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(Madson Henrigue do Nascimento Santos)
Altera o Regimento Interno para criar o Diploma “Germano Luiz

Gongalves”.

Art. 1°. O art. 191 do Regimento Interno (Resolucdo n® 379, de 13 de
novembro de 1990) passa a vigorar com o acréscimo do seguinte dispositivo:

“Art. 191. (...)

(...)

(inciso) — Diploma “Germano Luiz Gongalves”, destinado a pessoas
e instituicoes com destacada atua¢cdo no ambito da inclusdo e acessibilidade da pessoa
surda, especialmente por meio da valorizacdo, difusdo e ensino da Lingua Brasileira de
Sinais — Libras.” (NR)

Art. 2°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Justificativa

A presente propositura tem por objetivo homenagear o Sr. Germano
Luiz Gongalves, fundador da ACSJ — Associagdo Clube dos Surdos de Jundiai, falecido em
06 de setembro de 2016, aos 75 anos. Germano foi um dos pioneiros na difusdo da Lingua
Brasileira de Sinais — Libras em nossa cidade, contribuindo significativamente para o
fortalecimento da identidade e da cultura surda na regido.

Seu legado ultrapassa geracdes, sendo amplamente reconhecido e
valorizado pela comunidade surda e pela ACSJ, onde seus ensinamentos continuam vivos €
atuantes. Com esta iniciativa, pretende-se ndo apenas preservar sua memoria, mas também
reconhecer e valorizar pessoas e instituicdes que, assim como Germano, promovem a inclusiao
e a acessibilidade da pessoa surda, com especial aten¢do a difusdo e ao uso da Libras como
instrumento fundamental de comunicagao e cidadania.

A inclusdo e a acessibilidade da pessoa com deficiéncia,
especialmente da pessoa surda, sdo temas cada vez mais presentes no debate publico. No

contexto da surdez, a acessibilidade ndo se limita a adaptacao de espacos fisicos, mas envolve,
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sobretudo, a eliminacao de barreiras comunicacionais ¢ atitudinais, com o reconhecimento da
Libras como lingua legitima e essencial para garantir a participagdo plena dessa populagdo em
todos os ambitos sociais.

Ao instituir o Diploma “Germano Luiz Gongalves”, esta Casa
reafirma seu compromisso com a promocao dos direitos das pessoas surdas, a valorizacao da
Libras e o fortalecimento de uma sociedade verdadeiramente inclusiva.

Esta iniciativa representa mais um avango no reconhecimento da
importancia da Libras e da tradugdo e interpretacdo como instrumentos de transformacao

social e construgao de uma sociedade verdadeiramente acessivel e equitativa.

MADSON HENRIQUE
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RESOLUCAOQ N.° 379, DE 13 DE NOVEMBRO DE 1990

Institui novo Regimento Interno da Camara Municipal.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado de Sdo Paulo, de acordo com o
que aprovou o Plenario na Sessdo Extraordinaria de 09 de novembro de 1990, PROMULGA a seguinte

resolugdo:

TITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Capitulo I
Da Sede

Art. 12, A Camara Municipal de Jundiai tem sede no prédio denominado “VEREADOR LAZARO DE
ALMEIDA (‘Arquimedes’)”, situado na Rua Baréo de Jundiai, 128.

Paragrafo unico. Na sede da Camara s6 havera atividade especifica de suas fung¢des institucionais,
permitido, excepcionalmente, a juizo do Presidente, ato civico, partidario, educacional, cultural ou outro
de manifesto interesse publico, mediante prévio e expresso compromisso de responsabilidade do
interessado.

Art. 2% A policia interna ¢ privativa do Presidente e sera cumprida pelos seus servidores, podendo ele
requisitar for¢ga da Guarda Municipal ou forca policial.

Art. 3% Praticada infra¢do penal na sede da Camara, o Presidente:

I —havendo flagrante, fara a prisdo e apresentara o infrator a autoridade policial; ou

II — informara a autoridade policial.

Art. 4% E vedado portar arma na sede da cAmara, podendo o Presidente determinar revista, e a quem a

ela se recusar fara impedir o ingresso ou a permanéncia.

Capitulo II

Da Instalacao da Legislatura

Art. 5% A instalagdo da legislatura e a posse dos Vereadores, Prefeito e Vice-Prefeito eleitos far-se-ao na
data legal, as dez horas, em sessdo solene, independente de niimero, sob a presidéncia do Vereador mais
votado dentre os presentes.

Paragrafo unico. Para ser empossado, o eleito:

a) apresentara o diploma expedido pela Justi¢a Eleitoral;
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Art. 190-A. A instituicdo de data e/ou evento comemorativo e/ou sua inclusio no Calendario Municipal
de Eventos far-se-d0 mediante as seguintes condigdes:
I —ja ter sido realizado anteriormente, ha no minimo dois anos, em anos subsequentes;
II — instrugdo do projeto com os seguintes documentos, fornecidos pela entidade promotora:
a) prova de constitui¢do legal;
b) prova de atuagdo numa das seguintes areas:
. turismo;
. cultura;

. recreacao;

. assisténcia social;

1
2
3
4. esporte;
5
6. representacdo profissional;
7

. (revogado)

o0

. (revogado)

9. (revogado)

¢) manifestagdo de concordancia com a instituicdo oficial e/ou inclusdo no Calendario Municipal de
Eventos;

d) objetivos do evento;

e) relatorio dos eventos realizados nos dois altimos anos.

§ 14 (revogado)

§ 2¢. Excetuam-se:

I — do disposto neste capitulo os projetos de iniciativa do Executivo;

IT — do disposto nos incisos I e II deste artigo, o evento publicamente reconhecido pela Unido, pelo
Estado ou por organismo internacional;

I — do disposto no inciso 11, “a” e “b”, deste artigo, o evento promovido por érgéo publico.

§ 32 (revogado)

§ 4° Nos projetos, manifestar-se-a exclusivamente a Comissdo de Justica e Redagfo, cujo parecer

abrangera também o mérito, podendo ela proceder as vistorias que julgar necessarias.

Capitulo VI

Dos Titulos Honorificos

Art. 191. Sao titulos honorificos:
I - Cidadao Jundiaiense;

II — Cidaddo Benemérito;
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I - Exportador do Ano, destinado a empresa aqui estabelecida que melhor se destacar nas exportacdes;

IV — Ordem do Mérito “Conde de Parnaiba”, destinada as pessoas que se destacarem no setor artistico-
cientifico-cultural;

V — Ordem do Mérito “Comendador Giuseppe Franco”, destinada as pessoas que se destacarem no setor
empresarial-econémico-financeiro;

VI — Ordem do Mérito “Professor Joaquim Candelario de Freitas”, destinada as pessoas que se
destacarem no setor literario;

VII — Funcionario Publico Municipal do Ano, destinado ao que, se destacando com assiduidade e
eficiéncia no exercicio de suas fun¢des, tenha reconhecidamente prestado servigos ao Municipio;

VI — Ordem do Mérito Municipal, destinada as pessoas que reconhecidamente tenham prestado
relevantes servigos ao Municipio ou se distinguido, notoriamente, no Municipio de Jundiai, em qualquer
campo da atividade humana, pela contribui¢do excepcional prestada a saude, a vida, a seguranga, ao
progresso intelectual da coletividade, ou mesmo por atos isolados de bravura, heroismo e de abnegagéo,
em beneficio do préximo;

IX — Diploma Petronilha Antunes, destinado as pessoas e institui¢des que tenham prestado relevantes
servigos civicos, culturais, artisticos, cientificos, literarios, econdomicos ou desportivos para o Municipio;
X — Diploma do Mérito Operario, destinado ao trabalhador eleito Operario Padrdo da Regido de Jundiai
em promogdo patrocinada pelo SESI — Servi¢o Social da Industria;

XI — Diploma de Reconhecimento, destinado a entidades que tenham prestado relevante servigo ao
Municipio;

XII — Diploma do Mérito Policial, destinado ao policial civil, ao policial militar, ao policial rodoviario e
ao guarda municipal que se destacarem no Municipio por servigo relevante ou por bravura;

XIIT — Diploma do Mérito Esportivo, destinado a atletas, técnicos e dirigentes esportivos locais que
reconhecidamente tenham prestado servigo ao esporte no Municipio, admitida a outorga de um para cada
espécie, por ano;

XIV — Diploma do Mérito Ecoldgico, destinado a pessoas e instituigdes que tenham reconhecidamente
prestado ao Municipio servigo relevante na defesa do ar, da agua, do solo, da flora e da fauna locais;

XV — Diploma do Mérito Administrativo, destinado a servidores publicos civis da administragio direta e
autarquica e a empregados de entidades paraestatais municipais, estaduais e federais que, lotados em
reparticdes ou unidades situadas neste Municipio, nelas houverem merecido reconhecido destaque em
Servigo;

XVI — Diploma do Mérito Jornalistico, destinado a profissionais, veiculos e empresas de comunicacéo
que tenham prestado relevante servigo & informagéo e a formagdo da opinifo publica;

XVII - Diploma “Professor José Feliciano de Oliveira”, destinada a homenagear todo jovem, assim

considerado o até trinta anos de idade, que, radicado no territorio do Municipio, tenha se destacado
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notoriamente em qualquer atividade intelectual, cientifica, artistica ou profissional elevando o nome
desta cidade;

XVIII - Diploma “Monsenhor Hamilton José Bianchi” de Direitos Humanos, destinada as pessoas e
institui¢Ges com destacada atuagio na defesa dos Direitos Humanos;

XIX — Diploma de Homenagem Pdstuma, destinado a quem tenha realizado trabalho relevante no
Municipio;

XX — Diploma do Mérito Religioso, destinado a:

a) membros de grupos religiosos, com destacada dedicacdo e notavel historico pessoal atestados por
meio de carta assinada pelo responsavel legal da instituicdo, entidade ou associagéo religiosa;

b) movimentos de grande expressdo local e/ou regional promovidos por grupos religiosos, congregando
significativo nimero de seus integrantes, reconhecidos em carta assinada pelo responsavel legal da
institui¢do, entidade ou associagdo religiosa;

XXI — Diploma de Benemérito Amigo da Crianga, destinado a institui¢do, pessoa fisica ou pessoa
juridica que, mediante comprovagdo expressa, tenha prestado relevantes servigos a infancia e/ou a
adolescéncia, na forma de contribui¢do para os fundos sociais de apoio aos direitos da crianga e do
adolescente ou em atividade direta com aqueles, ou apoiado tais atividades, no campo social, educacional
ou esportivo;

XXII — Diploma “Zumbi dos Palmares”, destinada a pessoas e entidades que tenham trabalho
reconhecido na luta contra qualquer tipo de discriminag@o e preconceito étnico ou racial;

XXIII — Diploma “Herbert de Souza — Betinho”, destinada a pessoas fisicas ou juridicas, institui¢des da
sociedade civil sem fins lucrativos, que se destacarem na execug¢do de projetos relacionados a luta pela
cidadania e ao combate a miséria, no &mbito do Municipio;

XXIV — Diploma “Cornélio Pires”, destinada as pessoas que se destacarem no setor musical do género
sertanejo;

XXV — Diploma “Mulher-Cidadd Clara Zetkin”, destinado a quem se destacar em area filantropica,
religiosa, educacional, social, cultural, artistica, politica e profissional;

XXVI - Diploma de Amigo do Meio Ambiente, destinado a pessoa ou instituicdo que se destacar na area
ecologica;

XXVII - Diploma Jovem Especial de Talento, destinado a criancas e adolescentes de 7 (sete) a 18
(dezoito) anos portadores de necessidades especiais, que se destacarem na escola, no esporte, na danga,
na musica, na literatura e no artesanato;

XXVIII — Ordem do Mérito “Hilario Caniato”, destinada a pessoa ou empresa que se destacar em

atividade agricola ou agroindustrial;
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XXIX — Diploma “Capitdo Nivaldo Bonassi” de Incentivo ao Esporte Jundiaiense, destinada as pessoas
fisicas ou juridicas que promovam, através de apoio material ou de trabalho humano e social, o incentivo
ao esporte neste Municipio como instrumento para a cidadania;

XXX — Prémio pela Prevengdo e Erradicagdo do Trabalho Infantil e Protecdo ao Trabalho do
Adolescente, destinado a pessoas juridicas dos ramos de construgéo civil, de comércio e administragdo
de imoveis, de divulgacdo e aquelas pertencentes a cadeia de produgéo, que se destacarem na execugio
de projetos e/ou agdes relacionados a luta pela defesa dos direitos da crianga e do adolescente, prevengio
e combate ao trabalho infantil e proteg@o ao trabalho do adolescente, no ambito municipal;

XXXI - Diploma “Prof. Paulo Freire”, destinado aos profissionais da Educagéo, ativos e inativos, que se
destacaram no progresso, incentivo e exercicio da docéncia;

XXXII - Diploma Forgas de Seguranga, destinado a homenagear integrante do Exército Brasileiro que se
destacar no desempenho de suas atividades;

XXXIII — Diploma “Visconde de S&o Leopoldo”, destinado aos profissionais da Advocacia, ativos e
inativos, que se destacaram no progresso, incentivo e exercicio da profissio;

XXXIV - Diploma “Prof. Dr. Jayme Rodrigues”, destinado a homenagear profissionais da area médica,
ativos e inativos, que se destacarem com trabalho, a¢des, projetos, pesquisas, educago e prevengdo, no
exercicio da Medicina;

XXXV — Vereador Honorario, destinado a ex-Vereador titular de mandato;

XXXVI — Diploma “Dorothy Stang — Irma Dorothy”, destinado a homenagear profissionais da area da
assisténcia social e pessoas que tiveram atuacdo destacada na luta pela equidade social e na defesa de
direitos sociais, dando suporte e amparando pessoas em situacio socioeconémica vulneravel;

XXXVII — Diploma “Recicla 107, destinado a empresas que se destacarem na coleta, organizagéo,
separag¢do e destinagdo de materiais reciclaveis, bem como na conscientizacdo da sociedade sobre a
importancia da reciclagem;

XXXVIII - Diploma “Amigo da Saude”, destinado a pessoas fisicas ou entidades de direito privado que
tenham contribuido voluntariamente, de maneira notavel, para a manutencdo, conservagdo e
modernizagdo dos nosocomios publicos e privados, unidades municipais de saiude publica, entidades
particulares que mantenham convénio para atendimento do Sistema Unico de Saude — SUS ou entidades
filantrépicas que atuem nesta area.

XXXIX — Diploma “Prof. Pedro Clarismundo Fornari”, destinado a pessoas e instituicdes que tenham
prestado relevantes servigos na educagdo e formagdo de criangas e jovens.

XL - Diploma “Rei Pelé”, destinado a esportistas, surdoesportistas e paraesportistas brasileiros de
destaque.

§ 14 (revogado)

§ 22 (revogado)
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§ 32 A concessdo far-se-a por decreto legislativo.

§ 4°. Cada Vereador s6 podera apresentar anualmente dois projetos.

§ 5% O projeto de decreto legislativo que intente a concesséo do diploma previsto no inciso XXXVIII do
“caput” deste artigo sera instruido com declara¢do assinada pelo representante da unidade de saude
publica ou entidade beneficiada, contendo o relatério das benfeitorias e/ou aquisicdes realizadas
voluntariamente pelo homenageado.

Art. 192. O projeto s6 sera admitido pela Mesa se estiver instruido com a biografia completa de quem se
pretenda homenagear.

Paragrafo winico. No caso do item III do artigo anterior, as empresas apresentardo até 30 de margo
relatérios circunstanciados, comprovando as exportagdes havidas no exercicio anterior, cabendo a
Comissdo de Economia, Finangas e Orcamento analisa-los e apresentar o projeto.

Art. 193. (revogado)

§ 14 (revogado)

§ 22 (revogado)

Art. 194. Os projetos de concessdo de titulo honorifico:

I - serdo apreciados:

a) na primeira sessdo ordinaria de agosto de cada ano; ou

b) em ano de elei¢des municipais, na ultima sessdo de junho;

II — dependeréo do voto da maioria de 2/3 (dois ter¢os) dos Vereadores para serem aprovados.

Art. 195. A entrega dos Titulos de que trata este Capitulo sera feita, em sess@o solene para esse fim
convocada, podendo, entretanto, em casos excepcionais, devidamente justificados, ser feita diretamente
ao homenageado, nas dependéncias da Camara, sem formalidades especiais, mantida, no entanto a
solenidade do ato.

§ 1% Nas sessoes a que alude o presente artigo, para falar em nome da Camara s6 sera permitida a
palavra ao Vereador designado pelo Presidente como orador oficial, ndo se admitindo, em hipotese
alguma, pronunciamento de outro Vereador.

§ 2¢. Dos pergaminhos constard o nome do autor da homenagem.

§ 3% No caso do item XIX do art. 191, o diploma sera entregue a representante da familia.

Art. 195-A. No caso do inciso XXV:

I — a concessao far-se-a por ato da Mesa, anualmente, por:

a) decisdo propria, uma vez;

b) deciséo de bancada partidaria, uma vez;

II — a biografia sera apresentada até 12 de fevereiro;

III - o pergaminho:

a) discriminara a composi¢cdo da Mesa e, se for o caso, da bancada partidaria;
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