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SAO0O PAULDO

DIRETORIA FINANCEIRA
PARECER N° 0039/2019

Vem a esta Diretoria, para analise e parecer, o Projeto de Lei n°
12.970, de autoria do Executivo, que altera a Lei n° 7.827/12 (Plano de Cargos, Salarios e

Vencimentos da Prefeitura Municipal, para redescrever os cargos publicos que especifica).

Conforme exposto as fls. 68, a presente propositura tem como
objetivo atualizar as descri¢des de 29 cargos de provimento efetivo, para garantir um exercicio

mais célere e eficiente, com maior seguranga e transparéncia na atuacgao dos servidores.

De acordo com o demonstrativo' de Estimativa de Impacto
Orgamentario-Financeiro (fls. 69/70), o impacto com a presente aco sera nulo.

Com relagao a previsdo de deficit do Resultado Primario para o
exercicio atual, o mesmo leva em consideragdo a necessidade de previsdo orcamentaria de
receitas e despesas que, devido as suas caracteristicas técnicas e operacionais, podem nao

se concretizar no presente exercicio.

Contudo, observamos que, apesar da previsdo de deficit no
Resultado Primario nos dois Ultimos exercicios (2017 e 2018), os Resultados Primarios
Superavitarios realizados nesses dois exercicios sdo um indicio de responsabilidade na gestéo
publica do municipio.

Temos, também, no presente Demonstrativo que as Despesas
Totais com Pessoal serdo na ordem de 45,49% (quarenta e cinco inteiros e quarenta e nove
centésimos percentuais) para o presente exercicio, estando, portanto, de acordo com o limite
legal previsto no artigo 20 — Ill, “b” (54%) e com o limite prudencial previsto no artigo 22 —

paragrafo tnico (51,3%) da Lei Complementar n. 101/00 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

Segue apto a tramitacéo.
Este € 0 nosso parecer, s. m. €.

Jundiai, 07 de agosto de 2019.

ADRIANA J. DE JESUS RICARDO

Diretora Finyeira
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LUCAS MARQUES LUSVARGHI
Agente de Servicos Técnicos



