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PARECER N¢° 0005/2019

Vem a esta Diretoria, para andlise e parecer, o Projeto de Lei n°
12.814/2019, de autoria do Executivo que reformula a descricao dos cargos de direcao do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Jundiai (IPREJUN).

A presente propositura busca autorizagdo legislativa para a
alteragao do simbolo e a forma de provimento do cargo de Diretor-Presidente e a forma de
provimento dos cargos de Diretor do Departamento de Planejamento, Gestao e Finangas e do
Diretor do Departamento de Beneficios, pois de acordo com a Lei n® 9.115, de 14 de dezembro

de 2018, os caracteres foram erroneamente transcritos.

O projeto em pauta vem acompanhado do quadro de Estimativa
do Impacto Orgamentario-Financeiro (fls. 11) que nos traz um impacto nulo com a presente

acao.

As fls. 13, temos declaragao do IPREJUN dizendo que tal

medida nao gerara qualquer impacto financeiro ou atuarial ao Instituto.

Temos ainda, o Demonstrativo de Compatibilidade com os
Limites Legais com as Despesas Totais com Pessoal (fls. 12), os quais estao previstos para a
ordem de 45,49% (quarenta e cinco inteiros e quarenta e nove centésimos percentuais),

conforme preceitua o artigo 5°, inciso | da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Com relagao a previsdo de deficit do Resultado Primario para o
atual exercicio, 0 mesmo leva em consideragao as previsdes de um quadro recessivo para a

economia nacional em 2.019.
Segue apto a tramitacgao.
Este € 0 nosso parecer, s. m. e.

Jundiai, 28 de fevereiro de 2019.
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