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PROJETO DE LEI N° 12.184

Reorganiza a Fundacdo Municipal de A¢ao Social-FUMAS; cria,
extingue e redenomina os cargos e a funcdo de confianga que especifica;
altera a Lei 4.624/95, para recompor a Secretaria Executiva; e autoriza
crédito orcamentario correlato.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado de Sao

Paulo, faz saber que em 1.° de margo de 2017 o Plenario aprovou:

Art. 1° A Fundagdo Municipal de Agdo Social - FUMAS, criada pela Lei Municipal n°
2.366, de 21 de setembro de 1979, e reestruturada pela Lei Municipal n® 4.624, de 14 de setembro

de 1995, sera organizada considerando a seguinte estrutura orgénica:

I - Conselho Curador;

II - Conselho Fiscal,;

I - Superintendéncia;

IV - Coordenadoria de Politica Habitacional;

V - Unidade de Entregas Setorial;

VI - Procuradoria Juridica Fundacional;

VII - Departamento do Nucleo de Planejamento, Gestao e Finangas;
VIII - Departamento de Acao Social;

IX - Departamento de Obras e Projetos;

X - Departamento de Regularizacdo Fundidria;

XI - Departamento de Servigo Funerario Municipal.
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Art. 2° Ficam extintos os seguintes cargos de provimento em comissao, constantes do

Anexo II da Lei Municipal n°® 7.828, de 29 de margo de 2012:

DENOMINACAO SIMBOLO | QUANTITATIVO
Superintendente Adjunto do Servigo Funerario Municipal CC-02 01
Coordenador da Politica Habitacional CC-02 01
Diretor de Relagoes Institucionais CC-03 01
Diretor Juridico CC-03 01
Diretor Administrativo e Financeiro CC-03 01
Assessor Municipal VI CC-04 05
Assessor Municipal V CC-05 03
Assessor Municipal [V CC-06 04

Art. 3° Ficam criados junto a estrutura do quadro de pessoal da Fundagdo Municipal
de Acdo Social - FUMAS, constante no Anexo Il da Lei Municipal n° 7.828, de 2012, os seguintes
cargos de provimento em comissdo, com o respectivo simbolo e quantitativo, correspondente as

atividades de dire¢do, chefia ou assessoramento:

DENOMINACAO SIMBOLO | QUANTITATIVO
Coordenador Executivo de Politica Habitacional DAC-02 01
Diretor do Nucleo de Planejamento, Gestdo e Finangas DAC-03 01
Diretor do Departamento de Servigo Funerario Municipal DAC-03 01
Assessor Fundacional I DAC-04 07
Assessor Fundacional 11 DAC-05 03
Procurador Juridico Fundacional-Chefe PFC 01

Paragrafo tnico. Os vencimentos, as atribuicdes e os requisitos de provimento dos
cargos de que trata este artigo sdo os constantes dos Anexos I e II, que ficam fazendo parte

integrante desta Lei.



Camara Municipal de Jundiai
Séo Paulo

(Autégrafo do PL 12.184 —fls 3)

Art. 4° Para os fins do vencimento do cargo de Procurador Juridico Fundacional-
Chefe, simbolo PFC, aplica-se o disposto no art. 3° da Lei Municipal n° 8.406, de 08 de maio de
2015.

Art. 5° O cargo de Diretor de A¢ao Social, de provimento em comissao, criado pela
Lei n® 6.181, de 28 de novembro de 2003, e constante do Anexo II da Lei n° 7.828, de 2012, tem
sua denominagdo e simbolo alterados para Diretor do Departamento de Agdo Social, simbolo
DAC-03, observado o vencimento constante do Anexo I desta Lei.

Art. 6° O cargo de Diretor Técnico, de provimento em comissdo, criado pela Lei n°
6.181, de 2003, e constante do Anexo II da Lei n® 7.828, de 2012, tem sua denominag¢do e simbolo
alterados para Diretor do Departamento de Obras e Projetos, simbolo DAC-03, observado o
vencimento constante do Anexo I desta Lei.

Art. 7° O cargo de Diretor de Habitacdo, de provimento em comissao, criado pela Lei
Municipal n® 6.625, de 21 de dezembro de 2005, e constante do Anexo II da Lei n°® 7.828, de 2012,
tem sua denominag¢do e simbolo alterados para Diretor do Departamento de Regularizagéo
Fundiaria, simbolo DAC-03, observado o vencimento constante do Anexo I desta Leli.

Art. 8° O art. 15 da Lei Municipal n° 4.624, de 14 de setembro de 1995, alterado pelas
Leis n° s 6.625, de 2005, 8.261, de 2014 e 8.571, de 28 de dezembro de 2015, passa a vigorar com

a seguinte redagao:

“Art. 15. A Secretaria Executiva compoe-se do Superintendente da Fundagdo, do
Coordenador Executivo de Politica Habitacional, do Diretor do Nucleo de
Planejamento, Gestdo e Finangas, do Procurador Juridico Fundacional-Chefe, do
Diretor do Departamento de A¢do Social, do Diretor do Departamento de Obras e
Projetos, do Diretor do Departamento de Regulariza¢do Fundidaria e do Diretor do
Departamento de Servi¢co Funerario Municipal.

§ 1° Os integrantes da Secretaria Executiva da Fundagdo serdo escolhidos dentre
pessoas de ilibada reputagdo, cabendo a indica¢do do Superintendente ao Prefeito
Municipal, “ad referendum” da Camara Municipal, enquanto que o Coordenador
Executivo de Politica Habitacional, o Diretor do Nucleo de Planejamento, Gestdo e
Financas, o Procurador Juridico Fundacional-Chefe, o Diretor do Departamento de
Ac¢do Social, o Diretor do Departamento de Obras e Projetos, o Diretor do
Departamento de Regulariza¢do Fundiaria e o Diretor do Departamento de Servico
Funerario Municipal, serdo indicados pelo Superintendente da Fundagdo, “ad
referendum” do Conselho Curador e nomeados pelo Prefeito.

()" (NR).

Art. 9° Fica alterado o quantitativo da Func¢do de Confianga - FC-02 - Chefe de Secao -
constante do Anexo Il da Lei n® 6.181, de 2003:
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FUNCAO DE CONFIANCA SIMBOLO DE PARA
Chefe da Secao FC-02 03 06

Art. 10. As despesas decorrentes da execugdo da presente lei correrdo por conta das
dotagoes orcamentarias 54.01.016.482.0160.8550.3.1.90.11.00.0;
54.01.016.482.0160.8550.3.3.90.46.00.0 ¢ 54.01.016.482.0160.8550.3.3.90.49.00.0.

Paragrafo unico. Visando ao atendimento orcamentario e financeiro as agdes
decorrentes da criacao e atribuigoes previstas nesta
Lei, fica o Executivo autorizado a proceder no orcamento municipal a
abertura  de  créditos  adicionais  suplementares e  especiais com  recursos
resultantes de  anulagdo total ou parcial de dotagdes orcamentarias, em
conformidade com o artigo 43, § 1°, inciso I, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de1964.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, em primeiro de margo de dois mil e dezessete
(1.°/03/2017).

GUSTAVO MARTINELLI
Presidente

\js
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Anexo I

Vencimentos dos cargos de provimento em comissao

CARGOS EM COMISSAO

Simbolo Vencimento-base
DAC-00 R$ 17.397,16

DAC-01 R$ 17.397,16

DAC-02 R$ 13.886,94

DAC-03 R$ 10.186,42

DAC-04 R$ 5.507,31

DAC-05 RS 3.142,10

PFC Att. 3° da Lei Municipal n° 8.406,
de 2015

Anexo II
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Descri¢ao dos cargos de provimento em comissao

DESCRICAO DE CARGO

CARGO: ASSESSOR FUNDACIONAL I

SIMBOLO: DAC-04

FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeacio e exoneracao

ORGAO DE LOTACAO: Coordenadoria, Departamento ou Superintendéncia da
Fundacio Municipal de Acdo Social- FUMAS

FORMACAO: Superior Completo

SUBORDINACAO: Coordenador, Diretor ou Superintendente da Fundacio Municipal de
)Acdo Social- FUMAS

DESCRICAO SUMARIA
IAssessorar o Gestor da Unidade, promovendo a gestdo, coordenagdo e supervisdo das acdes

publicas relacionadas a sua area de atuagdo, propondo solugdes que visem o atendimento das

diretrizes de governo.

ATRIBUICOES
e Assessorar a implantagdo de programas habitacionais de interesse social, mantendo contato

com entidades publicas e privadas para obter informagdes de interesse da Fundacdo, visando a
implementacao de parcerias e projetos de habita¢do de interesse social;

e Assessorar na elaboracdo de pleitos com os respectivos planos de trabalho e termos de
referéncia necessarios para celebracdo de parcerias, contratos de repasse, convénios € outros
ajustes junto a CDHU, CAIXA, Ministério das Cidades, entre outros;

e Elaborar relatérios gerenciais sobre planos, programas e empreendimentos da Fundagao,
consolidando informagdes relevantes para tomada de decisdes estratégicas;

e Assessorar e apoiar o planejamento, gestdo, diligenciamento e acompanhamento junto aos
orgdos municipais, estaduais e federais nos projetos de interesse da Fundagao;

e Assessorar ¢ apoiar a execucdo de estudos de pré-viabilidade técnica e econdmica para
aquisicao de terrenos para implantacao de empreendimentos habitacionais;

e Assessorar na elaboracdo de termos de referéncia para a contratagdo de projetos e obras de
interesse da Fundagao;

e Assessorar o Departamento de Acdo Social no acompanhamento e controle do uso dos
Centros Comunitarios sob a administracao da Fundacao;

e Assessorar no registro e no cadastro das entidades e movimentos representativos de

moradores, publicas ou privadas;
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e Coordenar a organizagdo e a implantacdo de cadastramento e selecdo da demanda indicada
para o desenvolvimento de projetos habitacionais de interesse social;

e Apoiar a implantagdo dos diferentes aspectos do trabalho de atendimento habitacional:
trabalho social, processo de comercializagdo, situacdes de programas e auxilios sociais
desenvolvidos pela Fundagao;

e Assessorar na inspegao e fiscalizacdo dos servicos de empresas terceirizadas que prestam os
servicos de telefonia, pessoal, vigilancia, limpeza e jardinagem da FUMAS, avaliando a
adequagdo das acdes dos prestadores as diretrizes técnicas, especificacdes e normas de
execucdo definidas nos contratos;

o Assessorar na elaboragao e execucao do programa or¢camentario;

e Assessorar no desenvolvimento das atividades relacionadas & administragdo de pessoal,
seguranca do trabalho, orcamento, compras, patrimoénio, expediente, arquivos, dentre outras
proprias de sua unidade administrativa;

o Assessorar no planejamento e na coordenagdo de equipes multifuncionais;

o Assessorar e apoiar atividades de planejamento, elaboragdo, coordenacdo, acompanhamento,
pesquisa e execugdo de programas e processos relativos a area de administragdo de pessoas,
material, patrimonio e servigos gerais;

e Apoiar o planejamento, gestdo, diligenciamento e acompanhamento junto aos Orgaos
municipais, estaduais e federais nos processos de regularizacdo de empreendimentos ja
implantados ou de projetos de urbanizagio;

e Assessorar na elaboragdo de relatdrios gerenciais sobre os planos, programas e
empreendimentos e consolidagdo das demais informacdes relevantes pertinentes a
regularizagdo fundidria sob a administracdo da Fundacao,

e Assessorar na execugdo de levantamentos cadastrais e trabalhos de campo em nucleos de
submoradias ou empreendimentos de responsabilidade da Fundagao;

e Assessorar 0s 0rgaos técnicos na pesquisa e na redagdo de textos, organizando informagdes e
noticias a serem difundidas;

e Selecionar, divulgar e arquivar a comunicagdo feita a respeito da Fundacdo nos meios
impressos e eletronicos;

e Coordenar a gestdo, analise e encaminhamento dos contratos, protocolos e todos os demais
documentos relativos a CDHU;

o Assessorar na elaboragdo de termos de referéncia para a contratagdo de projetos e obras de

interesse da Fundacao;

e Assessorar na coordenagdo dos trabalhos afetos ao Conselho Curador e Conselho Municipal
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de Habitacao desta Fundagao;

e Assessorar no acompanhamento do cronograma de execugdo do Plano Local de Habitagdo de
Interesse Social — PLHIS, participando de reunides com entidades e comunidades, visando o
cumprimento do programa da Administragdo Municipal;

¢ Assessorar na conducao dos trabalhos realizados pela equipe de contencao visando o controle
ocupacional dos nucleos de submoradias ou areas publicas;

o Assessorar e participar das analises de relatorios, laudos, autuagdes e processos da equipe de
conten¢ao;

e Representar a FUMAS, eventualmente, em reunides, compromissos ou cerimdnias;

e Exercer outras atribui¢des afins, legais ou delegadas.
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DESCRICAO DE CARGO

CARGO: ASSESSOR FUNDACIONAL II

SIMBOLO: DAC-05

FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeacio e exoneracio

ORGAO DE LOTACAO: Departamento ou Superintendéncia da Funda¢io Municipal de
Acdo Social- FUMAS

FORMACAO: Ensino Médio

SUBORDINACAO: Diretor ou Superintendente da Fundacio Municipal de Acdo Social-
FUMAS

DESCRICAO SUMARIA

IAssessorar os diversos departamentos nas questdes praticas da Fundagdo, propondo solugdes
que visem o atendimento das agdes institucionais da FUMAS, de acordo com as diretrizes

oliticas do governo.

ATRIBUICOES

Atuar e dar suporte, quando necessario, nas diversas demandas de seu 6rgdo de lotacdo;
Assessorar na andlise de projetos, titulos de propriedades, leis e normas vigentes em todos
os ambitos da Administragdo Municipal no que tange a regularizacdo fundidria e suas
atualizagoes;

Assessorar na elaboragdo de projetos e documentos necessarios para aprovagdo e/ou
regulariza¢do em 6rgdos competentes inerentes a regularizagao fundiaria, inclusive junto aos
Cartorios de Registros de Imoveis;

Assessorar na execucdo de levantamentos cadastrais e trabalhos de campo em nucleos de
submoradias ou empreendimentos de responsabilidade da Fundagio;

Participar de reunides, palestras, visitas técnicas, conferéncias e cursos em assuntos
pertinentes a sua area de atuagao;

Assessorar na inspecao e fiscalizagdo das empresas terceirizadas que prestam os servigos de
inumagdes e exumagdes, limpeza e jardinagem dos cemitérios e velorios, avaliando a
adequagdo das acdes dos prestadores as diretrizes técnicas, especificagdes e normas de
execuc¢do definidas nos contratos;

Assessorar nos servigos de atendimento ao municipe;

Assessorar na elaboragdo de termos de referéncia para a contratagdo de servigos especificos
e/ou especializados relativos na sua area de atuacao;

Elaborar relatorios de atividades do Servico Funerario Municipal, com informagdes
técnicas, estudos e parametros referentes as concessoes de sepulturas nos cemitérios, para a

tomada de decisOes da Fundagdo;
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e Padronizar as comunicagdes internas, orientando a confeccdo de documentos das diversas
areas;

e Contribuir com o planejamento e a coordenacao de equipes multifuncionais;

e Assessorar e apoiar o planejamento, gestdo, diligenciamento e acompanhamento junto aos
orgdos municipais, estaduais e federais nos projetos de interesse da Fundagéo;

e Representar o Departamento, eventualmente, em reunidoes, compromissos ou cerimonias;

e Executar outras atribuicdes afins, legais ou delegadas.




Camara Municipal de Jundiai
Séo Paulo

(Autégrafo do PL 12.184 —fls 11)

DESCRICAO DE CARGO

CARGO: PROCURADOR JURIDICO FUNDACIONAL-CHEFE

SIMBOLO: PFC

FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeac¢ao e exoneracao.

ORGAO DE LOTACAO: Procuradoria Juridica Fundacional

REQUISITO PARA PROVIMENTO: Ocupar cargo efetivo e estavel de Procurador
Juridico Fundacional

FORMACAO: Superior Completo

SUBORDINACAO: Superintendente da Fundacio Municipal de Acdo Social - FUMAS

DESCRICAO SUMARIA

Exercer a chefia da Procuradoria Juridica Fundacional, por meio do desenvolvimento de atividades de
coordenacdo das tarefas de contencioso judicial e consultoria juridica, revisdo de processos e gestao do

essoal subordinado.

ATRIBUICOES

e Chefiar e coordenar os trabalhos e tarefas confiados a Procuradoria Juridica Fundacional;

e Distribuir e verificar os trabalhos e tarefas executados pelos servidores lotados na
Procuradoria;

e Apreciar os pareceres e pegas juridicas elaboradas pelos Procuradores Juridicos
Fundacionais;

e Fornecer subsidios para decisdo do Superintendente ¢ uniformizar o entendimento da
Procuradoria sobre determinados assuntos com o objetivo de garantir tratamento
isondmico para situagoes idénticas ou similares;

e Apresentar e discutir com o Superintendente, em época propria, o programa de trabalho
dos orgdos e equipes vinculadas e assessora-lo na elaboracdo de atos relacionados ao
tramite de processos na Procuradoria;

e Encaminhar ao Superintendente, nos periodos determinados, relatdrios das atividades dos
orgaos vinculados;

e Promover, por todos os meios ao seu alcance, o aperfeicoamento dos servicos e tarefas
dos servidores lotados no 6rgao;

e Atender servidores e municipes que o procurarem para tratar de assuntos afetos a
Procuradoria, em dia e horarios predeterminados de acordo com a disponibilidade de
agenda e demanda do servico;

e Manter a disciplina e o convivio harmonioso entre os servidores lotados no 6rgao;

e Emitir parecer sobre o desempenho dos servidores subordinados, referentes a avaliacdo de
desempenho e aprovagdo em estagio probatdrio, nos prazos previstos na legislagdo
referente;

e Relacionar e requisitar a autoridade competente o material necessario ao desenvolvimento
das atividades inerentes ao 6rgao;

e Acompanhar ou representar, quando solicitado, o Superintendente em reunides com
agentes publicos dos 6rgdos municipais ou com representantes de o6rgdos ou Poderes de
outros entes federados, como Defensoria Publica, Poder Judiciario e Ministério Publico;
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e Organizar e administrar a escala de férias e férias-prémio dos servidores lotados no 6rgao;

e Opinar sobre o provimento de cargos e fungdes que integram os 6rgaos vinculados;

e Acompanhar a atividade juridico-consultiva e contenciosa da Fundacdo, propondo,
quando for o caso, a uniformizagdo da interpretacdo ¢ da aplicagdo de dispositivos
constitucionais, legais e regulamentares;

e Participar de reunides, realizar estudos, formular propostas e elaborar instrumentos
juridicos a fim de atender e assessorar, sob o ponto de vista juridico, a Fundagao;

e Prestar assessoramento a Fundagdo em procedimentos administrativos em tramite perante
o Ministério Publico;

e Avocar processos administrativos ou judiciais, bem como redistribui-los a Procurador
Juridico Fundacional designado;

e Exercer outras atribui¢des afins, legais ou delegadas.
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DESCRICAO DE CARGO
CARGO: DIRETOR DO NUCLEO DE PLANEJAMENTO, GESTAO E FINANCAS

SIMBOLO: DAC-03

FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeac¢ao e exoneracao

ORGAO DE LOTACAO: Nicleo de Planejamento, Gestao e Financas da Fundacio
Municipal de Acdo Social- FUMAS

FORMACAO: Superior completo

SUBORDINACAO: Superintendente da Fundacio Municipal de Acdo Social- FUMAS

DESCRICAO SUMARIA

IAssessorar o Superintendente da Fundagcdo Municipal de A¢do Social- FUMAS promovendo aj
gestdo, coordenagdo e supervisdo das agdes publicas relacionadas a sua éarea de atuacao,
notadamente no que tange as questdes orgamentarias e financeiras, propondo solugdes que visem
a0 atendimento das diretrizes de governo.

ATRIBUICOES

e Prestar assisténcia e assessoramento direto e imediato a Superintendéncia da FUMAS na area

de planejamento, gestdo ou financas;

® Assessorar o Superintendente na formulag@o e implementaga@o de politicas, projetos e normas
relativas a demanda da Fundagao;

e Coordenar as agdes de natureza administrativa, orgamentaria, contabil e fiscal, de pessoal, de
recursos de tecnologia da informacao e de gestdo da informacdo na Fundagao;

® Movimentar e controlar a movimentagdo das contas bancarias em conjunto com o
Superintendente;

® Gerenciar os processos internos e promover o constante aperfeigoamento e informatizagao das
rotinas e procedimentos de trabalho da Fundagao;

® Assessorar a contratacdo e gerenciar a execucao dos contratos e convénios da Fundagao;

e Controlar o patriménio mobilidrio e imobiliario da Fundagao;

e Prestar assessoramento no planejamento, execucdo e monitoramento das agdes desenvolvidas

pelos Departamentos da FUMAS;

® Preparar relatorios gerenciais e de resultados das agdes da Fundagao;

e Participar de audiéncias e reunides publicas para debater o planejamento da FUMAS;
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® Propor metodologias inovadoras nos procedimentos e processos que suportam o planejamento

e a governanga fundacional;

® Representar o Superintendente da Fundagdo em sua auséncia, em compromissos ou cerimonias

relacionadas a sua area de atuagdo;

e Executar outras atribui¢des afins, legais ou delegadas.
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DESCRICAO DE CARGO

CARGO: DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SERVICO FUNERARIO MUNICIPAL

SIMBOLO: DAC-03

FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeacio e exoneracao

ORGAO DE LOTACAO: Fundacio Municipal de A¢do Social - FUMAS

FORMACAO: Superior Completo

SUBORDINACAO: Superintendente da Fundac¢io Municipal de Ac¢do Social-FUMAS

DESCRICAO SUMARIA

Dirigir os 6rgaos subordinados nas atividades diretamente ligadas ao Servigco Funerario Municipal,
mantendo estreito controle sobre a qualidade dos servigos prestados observada a legislagdo que
regulamenta a matéria e propondo solugdes que visem ao atendimento das diretrizes da politica de

lgoverno.

ATRIBUICOES

e Exercer a direcdo geral e supervisdo dos programas e acdes dos orgdos vinculados ao
IDepartamento, de acordo com a politica de governo;

e (Coordenar a execucao dos servicos de veldrio, cemitérios e outros servigos funerarios
mantidos pela Fundagdo Municipal de A¢do Social - FUMAS;

e Programar os investimentos necessarios a melhoria e manutengao dos servicos funerarios;

e Supervisionar os estudos e propor normas para organizacao ¢ funcionamento dos cemitérios e
outros servicos mantidos pela Fundagao;

e Estudar medidas de racionaliza¢do de ocupagdo de cemitérios;

e Manter controle sobre a arrecadagdo das receitas dos servigos e seu recolhimento junto ao
Nucleo de Planejamento, Gestao e Financas nos periodos determinados;

e Manter controle sobre a qualidade dos servigos prestados pelos servigos funerarios;
e Apresentar relatorios de levantamentos solicitados pelo Superintendente;
e Distribuir servigos aos o6rgaos vinculados;

e Gerir os assuntos de pessoal relativos aos servidores subordinados;

e Executar outras atividades afins, legais ou delegadas.
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DESCRICAOQO DE CARGO

CARGO: COORDENADOR EXECUTIVO DE POLITICA HABITACIONAL

SIMBOLO: DAC-02

FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeacio e exoneracao

ORGAO DE LOTACAO: Fundaciio Municipal de A¢ao Social - FUMAS

FORMACAO: Superior Completo

DESCRICAO SUMARIA

Coordenar os 6rgaos subordinados nas questdes relacionadas ao seu ambito de atuacdo na
Fundacdo Municipal de Agdo Social - FUMAS, notadamente no que tange a politica
habitacional do Municipio, propondo solugdes que visem ao atendimento das diretrizes da
politica de governo.

ATRIBUICOES

e Assessorar o Superintendente da Fundacdo na diregdo geral, orientagdo, coordenacdo e
fiscalizacdo dos trabalhos e projetos dos departamentos que lhe sdo subordinados;

e Exercer a supervisdo técnica e normativa sobre os assuntos de competéncia de sua
Coordenadoria, ainda que a sua execu¢do esteja delegada a outro 6rgao;

e Fornecer ao Superintendente da Fundag@o, nos prazos estabelecidos, subsidios destinados ao
acompanhamento, avaliagdo e revisdo dos programas e projetos pelos quais ¢ responsavel, de
acordo com a politica habitacional do Municipio;

e Despachar junto ao Superintendente o expediente dos Departamentos que coordena;
e Proceder com o levantamento ¢ a avaliacdo dos problemas a cargo de sua Coordenadoria e

apresentar solu¢des no ambito do planejamento governamental, de acordo com a politica
habitacional do Municipio;

e Assessorar o Superintendente na formulacdo e implementagdo de politicas, projetos e normas
relativas a politica habitacional, em conformidade com as diretrizes do governo;

e Atuar como elo e promover o relacionamento entre o Superintendente e seus departamentos;

e Promover a coordenacdo e fiscalizacdo dos trabalhos inerentes a politica habitacional,
regularizagdo fundidria dos niicleos de submoradias e empreendimentos de responsabilidade da
Fundacao, bem como acompanhar o planejamento e gestdo junto aos 6rgaos municipais, estaduais e
federais em tais procedimentos;

e Representar o Superintendente da FUMAS em sua auséncia, em compromissos ou cerimdnias;

e Executar outras atribuic¢des afins, legais ou delegadas.
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