Camara Municipal de Jundiai
Estado de Sao Paulo

INDICAGAC N2 16.611

Alteracso do Estatuto do .Servidor Publico de Jundiai, para prever casos de licenga
remunerada para participagao em cursos ho exterior.

02/02/2016

INDICO ao Chefe do Executivo que sejam adotadas as providéncias
cabiveis, junto ao setor competente, para promover alteragdo no Estatuto do Servidor
Publico de Jundial, para prever casos de licenga remunerada para participa¢do em

cursos no exterior.

Sala das Sessdes, em 02 de fevereiro de 2016.
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PAULO SERGIO MARTINS
“PAULO SERGIO — Delegado”
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SMRI/DAP
Em, 04.02.2016

A SMGP, para andlise e manifestac3o.
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FAm/o DE ARAUJO SANTANA

Diretor de Assuntos Parlamentares
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i Prefeitura de Jundiai

Cuidar da ciclade & cuidar das pessoas

Secretaria de
Gestdo de Pessoas

SMGP/AT, 16 de Fevereiro de 2016,

Sr. Diretor Técnico-Administrativo

Ref.: Indicacdo n® 16.611/2016

Camara Municipal de Jundiai

Considerando o teor da Indicacao n°® 16.611, que
versa sobre a alteracdc do Estatuto dos Funcionarios Publicos
Municipais, para prever casos de licenca remunerada para participagao
em cursos no exterior, apresentamos as seguintes informacdes:

O Estatuto dos Funcionarios Piblicos Municipais
atualmente possui a seguinte redacao:

“Art. 49 - O funciondrio ndo poderd ausentar-se para estudo cu
missdo de qualguer natureza, com ou sem vencimenlios, sem
prévia autorizagdo ou designagdo do Frefejto.

§1°- O funciondrio designado para estudo ou aperfeicoamento
fora do Municipio, com 8nus para os cofres municipais, ficard
AERRCU S obrigado a prestar servicos ao Municipio por tempo igual ao
- o dobro do periodo de afastamento, devendo ser assinado termo
de compromisso. ]

§2° - Nio cumprido o compromisso, o Municipio serd
indenizado da quantia total despendida com a viagem,
incluidos os vencimentos e as vantagens recebidos’.
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Neste sentido, é necessario que o interessado
comprove que o estudo ou missdo, previsto no artigo 49 do Estatuto
dos Funcionarios Publicos Municipais (descrito acima), esta relacionado
as atividades/funcoes desempenhadas pelo servidor nesta
Municipalidade, a fim de se verificar o interesse publico na participacao
do evento.

Além disso, é necessdaria autoriza¢iao prévia do Titular
da Pasta onde o servidor estiver lotado, para que posteriormente siga ao
Sr. Prefeito Municipal para deliberacdo, seguindo a regra estabelecida
artigo 49, caput, da Lei Complementar n® 499, de 22 de dezembro de
2010.

Apresentadas as informagoes acima, encaminhe-se ao
Sr. Diretor Técnico-Administrativo para ciéncia e apreciagao.

Assessoria Técnica - SMCP

Mérela Mara Hortentio
Chefd da Assessoria Técnica

Prefeitura do Municipio de Jundiai

SMGP/GS
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