Céamara Municipal de Jundiai
Séo Paulo

DIRETORIA FINANCEIRA
PARECER N° 0019/2016

Vem a esta Diretoria, para analise e parecer, o Projeto de
Lein. 12.002, de autoria do Prefeito Municipal, que altera o grau inicial dos cargos que
especifica da Faculdade de Medicina de Jundiai; e regula o enquadramento de seus
ocupantes.

A proposta vem acompanhada da planilha de fls. 13 —
Estimativa do Impacto Financeiro — que nos mostra quais serdo os custos com a
presente acado bem como qual dotagao orgamentaria sera onerada. As fls. 11/12 temos
o0 estudo de impacto elaborado pela Faculdade de Medicina de Jundiai o qual aponta
a viabilidade da alteracao sugerida no artigo 1° do projeto. As fls. 09 temos a
informagao fornecida pelo IPREJUN de que o mesmo possui quatro servidores
aposentados e/ou pensionistas com direito a paridade e integralidade nos cargos
citados e qual sera o impacto financeiro com a readequacao proposta.

As fls. 14 temos que as despesas totais com pessoal
para o presente exercicio serao de 46,2% conforme preceitua o artigo 5°, inciso | da
Lei de Responsabilidade Fiscal.

Com relacao a situacdo de déficit previsto para o atual
exercicio, 0 mesmo podera ocorrer tanto devido a previsao de crescimento dos
investimentos, com o inicio de novas obras, bem como devido a possibilidade de
queda das receitas, posto que o cenario financeiro nacional aponta para recessao
durante o presente ano.

Assim, segue apto a tramitacao nos termos da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Este € o nosso parecer, s. m. e.

Jundiaﬁ 10 de marco de 2016.
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ANDREA A A SALLES VIEIRA

Assessor de Servigos Tecnicos



