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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAi - SP W03 zoes

amara Municipal de Jun

Processo SEI n°® 5.348/2025 Protocolo Geral n® 1048/2
Data: 05/03/2225m Horario: 14 41

Jundiai, 28 de fevereiro de 2025.

Excelentissimo Senhor Presidente:

f

Em atendimento ao que consta do Requerimento ao
Plenario n® 12/2025 , da lavra do ilustre Vereador CRISTIANO LOPES, sobre a realizagdo do Selo
Empresa Amiga dos Direitos Humanos no ano de 2025 vimos, em resposta aos quesitos formulados,
encaminhar a Vossa Exceléncia as informages prestadas pelos 6rgdos técnicos desta
Municipalidade, notadamente a Unidade de Gestdo de Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia e
Tecnologia:

1. Até o momento, ndo héd um cronograma estabelecido para a edigdo de 2025 do Selo Empresa
Amiga dos Direitos Humanos, conforme definido pela Lei Municipal n° 9.686/21 e o Decreto Municipal
n°® 31.064/22. O calendario sera definido conjuntamente com a Assessoria de Direitos Humanos e
podera ser ajustado ao longo do ano, incluindo as etapas de inscrigdo, avaliagédo e certificagdo das
empresas participantes.

2. Os critérios especificos para certificagdo, bem como as categorias de premiagédo, ainda serédo
definidos. Existe a possibilidade de ajustes em relacéo a edi¢do anterior, considerando a necessidade
de aprimorar o processo e garantir um alinhamento maior as diretrizes de direitos humanos no
ambiente corporativo, bem como a possibilidade de cursos ministrados pela EGP.

3. A definigdo dos parceiros e apoiadores da iniciativa também estd em estudo. A Assessoria de
Direitos Humanos, em conjunto com a UGDECT e a Unidade Central de Entregas, avaliaré possiveis
colaboragbes com entidades privadas, académicas e da sociedade civil organizada, levando em
conta a necessidade de equilibrio dos gastos publicos, conforme previsto no Plano de Governo da
Gestdo 2025-2028.

4. As etapas do processo de avaliacdo das empresas, verificaréd a possibilidade de incluir visitas
presenciais para verificagdo das préaticas adotadas. A metodologia também seré revisada para
analisar os compromissos assumidos pelas empresas em relagédo aos direitos humanos, abrangendo
processos produtivos, fluxos internos e agbes concretas implementadas. A Comisséo Julgadora,
responsavel por essa anélise, sera definida por meio de portaria de nomeacgéo.

5. Para sensibilizar as empresas sobre a importancia da certificacdo, serdo estudadas estratégias,
levando em consideragéo o Pacto Global da ONU e outras instituicées, utilizando metodologias que

possam oferecer medigGes, contribuir para a disseminagéo das boas préticas e o fortalecimento da
edicéo.
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6. A definicdo de metas para a edicdo de 2025 podera incluir indicadores que permitam medir a

efetividade do programa e seu impacto na promogéo dos direitos humanos no ambiente empresarial.

Sendo o que nos cabia informar no momento,
permanecemos a disposicdo para eventuais esclarecimentos complementares que se mostrarem

necessarios.
Respeitosas saudacoes.
GUSTAVO ézs;r_:_xl/%de forma digital por
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