
DIRETORIA FINANCEIRA

PARECER Nº 0025/2024

Vem a esta Diretoria, para análise e parecer, o Projeto de

Lei  n.  14.324/2024, de  autoria  da  Mesa  Diretora,  que reajusta  os  vencimentos,

benefícios  previdenciários  e  o  auxílio-alimentação  dos  servidores  da  Câmara

Municipal.

De  acordo  com  o  Demonstrativo  de  Impacto

Orçamentário  Financeiro  anexo,  temos  que  existe  previsão  orçamentária  e  que  o

impacto com a presente ação nos mostra despesas estimadas em R$ 427.028,64 em

2024, R$ 433.052,74 em 2025 e R$ 472.622,63 em 2026. As dotações oneradas com

a presente ação serão as seguintes:

       01.01.01.031.0001.2302.3.1.90.01 – Aposentadorias, Reserva Remunerada e

Reformas

           01.01.01.031.0001.2302.3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal

Civil

           01.01.01.031.0001.2302.3.1.90.13 – Obrigações Patronais

           01.01.01.031.0001.2302.3.1.90.16 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil

           01.01.01.031.0001.2302.3.1.90.94 – Indenizações Trabalhistas

           01.01.01.031.0001.2302.3.1.91.13 – Obrigações Patronais Intraorçamentárias

           01.01.01.031.0001.2302.3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa 

Jurídica (Auxílio-Alimentação)

           01.01.01.031.0001.2302.3.1.90.07 – Contribuições a Entidades Fechadas de 

Previdência

Apontamos que as Despesas Totais com Pessoal serão

da ordem de 66,98% para o ano de 2024, 67,00% em 2025 e 65,78% em 2026 das

transferências a serem recebidas pelo Legislativo (Limite de Despesas com Pessoal

até 70% do valor do orçamento), estando, portanto, o presente projeto de acordo com

o previsto no artigo 29-A, § 1º, da Constituição Federal.

                                             Atende, ainda, o mesmo, aos dispositivos do artigo 20 –

III,  “a”  -  (6%)  da  Lei  Complementar  nº  101/00  –  Lei  de  Responsabilidade  Fiscal,

atingindo o percentual  de  1,19% em 2024,  1,14% em 2025 e  1,10% em 2026 da
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Receita Corrente Líquida do Município (Limite de Despesas com Pessoal até 6% da

Receita Corrente Líquida).

Sendo  assim,  o  presente  projeto  de  lei  atende

perfeitamente aos ditames da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Este é o nosso parecer, s. m. e.

Jundiaí, 05 de abril de 2024.

                                              (assinado digitalmente)

LUCAS MARQUES LUSVARGHI

Agente de Serviços Técnicos
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORÇAMENTÁRIO-FINANCEIRO – EXERCÍCIO 2024

2022 2023 2024 2025 2026

Realizado Realizado Orçado Previsão Atualizada Previsão Atualizada

Meta de Inflação Banco Central 3,50% 3,25% 3,00% 3,00% 3,00%

DESPESAS CORRENTES

Despesas com Pessoal R$ 20.573.158,49 R$ 25.818.457,97 R$ 32.210.000,00 R$ 32.598.690,81 R$ 32.596.813,60

Encargos Sociais – IPREJUN/INSS R$ 4.820.531,96 R$ 5.710.618,74 R$ 7.960.000,00 R$ 7.906.125,71 R$ 8.558.123,71

Total Despesas com Pessoal (I) 25.393.690,45 31.529.076,71 40.170.000,00 40.504.816,53 41.154.937,31

Encargos Sociais (II) 4.820.531,96 5.710.618,74 7.960.000,00 7.906.125,71 8.558.123,71

Despesas com Pessoal (I-II) 20.573.158,49 25.818.457,97 32.210.000,00 32.598.690,81 32.596.813,60

Valor do Orçamento (III) 33.785.000,00 51.332.800,00 48.086.000,00 48.658.296,53 49.553.021,71

LIMITES DESPESAS COM PESSOAL

CF (art. 29-A, § 1º) – Limite 70%

Despesas com Pessoal/Valor do Orça-

mento Líquido - (%) 60,89% 50,30% 66,98% 67,00% 65,78%

Receita Corrente Líquida 2.828.294.225,73 3.142.422.400,00 3.380.146.953,00 3.562.167.866,00 3.753.990.606,00

LRF (art. 20) – Limite 6%

Despesas com Pessoal (%) 1,00% 1,00% 1,19% 1,14% 1,10%

2022 2023 2024 2025 2026

Realizado Realizado Orçado Previsão Atualizada Previsão Atualizada

Meta de Inflação 3,50% 3,25% 3,00% 3,00% 3,00%

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 7.075.385,38 6.269.019,09 7.337.000,00 7.557.110,00 7.783.823,30

DESPESAS DE CAPITAL 1.315.924,17 848.982,79 579.000,00 596.370,00 614.261,10

TOTAL DAS DESPESAS 33.785.000,00 38.647.078,59 48.086.000,00 48.658.296,53 49.553.021,71

Valor do Orçamento (IV) 33.785.000,00 51.332.800,00 48.086.000,00 48.658.296,53 49.553.021,71

RESULTADO (SUPERAVIT/DEFICIT) 0,00 12.685.721,41 0,00 0,00 0,00

Impacto Orçamentário e Financeiro – PL 14.324/2024

Despesas com Pessoal e encargos R$ 397.408,29 R$ 403.432,39 R$ 443.002,28

Despesas com auxílio-alimentação R$ 29.620,35 R$ 29.620,35 R$ 29.620,35

Total Estimado R$ 427.028,64 R$ 433.052,74 R$ 472.622,63

*Metas de inflação

Fonte: Banco Central do Brasil (https://www.bcb.gov.br/controleinflacao/historicometas) 

**Valores de Receita Corrente Líquida: Lei nº 9.975/2023, que estabelece a Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO) para 2024 – Pág. 28

***Valores Expressos em Reais

Jundiaí, 05 de Abril de 2024.

Lucas Marques Lusvarghi

Agente de Serviços Técnicos
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