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Instituto I& Aruandé CNPJ: 11.484.697/0001-30 ;In'Stltuto

Fundado em 25 de novembro de 2009 Jé Amw

A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) -
INSTITUTO IE ARUANDE - CNPJ: 11.484.697/0001-
30, doravante denominada simplesmente Instituto 1€
Aruandé, fundada em 25 de Novembro de 2009, sob
forma de ASSOCIACAO, nos termos do Codigo Civil
Brasileiro, sediada na Av. Odil campos Saes, n° 109,

Bairro Jardim Sdo Bento — Jundiai — SP, CEP 13..202 -

475. Trata-se de uma Associacdo de atendimento sem finalidade lucrativa, sem preconceito de raca,
cor, credo politico, filoséfico ou religioso; com duragdo por tempo indeterminado, com

personalidade e patrimdnio distinto de seus associados.

A Organizagao da Sociedade Civil (OSC) — “Instituto I€ Aruandé€”, tem como escopo a
promogao, manutencgao e garantia de ac¢des e finalidades de relevancia publica, social e comunitaria,
de interesse e apoio as politicas publicas de promogao social, educagdo, satude, cultura, esportes,

diretos humanos, desenvolvimento sustentavel e pesquisa.

Entre 2011 e 2014, a Ié Aruandé também atendeu cerca de 1.200 criancas/adolescentes,
através do Programa "Aruanda Brasil", com incentivo financeiro do Ministério da Cultura, através
de acdes realizadas em Centros Comunitarios, escolas publicas, escolas particulares, Associagdes
de Amigos de Bairros, em conjuntos residenciais € na propria sede da Associagdo Cultural 1€
Aruandé. Foram realizadas oficinas culturais, mostras de audiovisual, capacitacdo de educadores e

docentes, além da distribui¢do de cartilhas
A I .
’ E* ‘R ﬂ O programa “Aruanda Brasil” Instituto

dee ducag:ﬁo e cultura ; R  tosinto 1 Aruande, CNPJ: 11.454.6970001-30 Ié Aruandé

FOI Comtemplada pGIOS editaiS Caderno de educagdo volume 1

Mapa Cultural Familiar

Premio Estimulo de 2016 em Jundiai e

Festival de Capoeira e Culturas Populares

em 2019, na cidade de Campo Limpo

Paulista. Desde



Viela Cultural - Rituais da Mandinga Instituto
Instituto 1é Aruandé, CNPJ: 11.484.697/0001-30 I é .ﬂ’r‘ua,'ncfé

Vieta Cultwral. UATOE

“Rituais da Mandinga™ i

2009 realiza encontros internacionais com oficinas de Samba de Roda, Capoeira, vivéncias

culturais, rodas de conversa e empreendedorismo cultural.

Entre 2012 e 2014, atuou, em parceria com o CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga ¢ do Adolescente de Jundiai, na prevencao aos agravos decorrentes do uso e abuso de
substancias psicoativas, na prevencdo a gestacdo na
adolescéncia e outras condigdes de vulnerabilidade

psicossocial, através do Projeto "Capoeiragem e Cidadania".

O projeto tinha como foco criangas e adolescentes dos
bairros da Vila Esperanga e Vila Nambi e atendeu cerca de

o @ 70 criancas e adolescentes, de ambos os sexos, que se

.

»‘M— encontravam "expostas a um contexto de violéncia, altos

indices de uso e abuso de substancias psicoativas e em situacao de violagdes de direitos".

Entre 2012 a 2015, o Instituto I€ Aruandé, celebrou um contrato com o HOSPITAL
PSIQUIATRICO DE ITUPEVA HPI, para executar oficinas terapéuticas para pacientes



adolescentes a adultos, com "o objetivo de promover ag¢des de satude, criando espagos de interagao,

intervengdo, apoio e suporte ao paciente psiquiatrico seja ele adolescente ou adulto".

Em fevereiro de 2014, o Instituto 1€ Aruandé, através
de convénio entre a Associa¢ao Cultural I€ Aruandé, CNPJ:

11.484.697/0001-30 e a Prefeitura Municipal de Jundiai,

tornou-se responsavel pela gestdo da primeira equipe de -
Consultorio de Rua e Jundiai, com a fungao de realizar um F'
diagnostico desta populagdo e implantar agdes de promogao
a saude e o cuidado a populagao de rua e usuarios de crack,

alcool e outras drogas no territorio.

Os principais objetivos estavam relacionados as
acoes de diminuicdo de riscos e agravos a saude, distribui¢do de materiais de Redugdo de Danos,
materiais de autocuidado, consultas clinicas, cuidados de enfermagem, cuidados com pessoas
portadoras de sofrimento psiquico, acdes de cuidado a saude da mulher/gestantes, e acolhimento e

intervengdes a usuarios de substancias psicoativas e alcool. Em média, foram realizados 600

atendimentos/mes.

Contextualmente que durante a pandemia do COVID 19, acentuaram-se os agravos
relacionados a violéncia social, violéncia estrutural, violéncia de género, dificuldade de acesso a
renda, ampliando a necessidade do cuidado nas situagdes agudas, ocasionadas pela desorganizagao
eminente do territorio. Em geral sdo pessoas com um histérico de forte rompimento dos vinculos
sociais, afetivos e familiares. Essas pessoas vivem em condigdes de vida, abaixo da linda da pobreza,

em extrema misé€ria e sujeitas as variagdes climaticas, baixa qualidade de alimentagdo e sono.
Instituto I€ Aruandé — A¢des em Cultura e Desenvolvimento Humano

O Instituto I€ Aruandé apoia as agdes de fomento e difusdo da capoeira e do Samba de Roda,
através de apoio estrutural, capital intelectual, artistico cultural e econdmico, a fim de favorecer o
desenvolvimento social e cultural, principalmente para as populagdes mais vulnerabilizadas e

grupos representantes das minorias.

O Instituto disponibilizou sua estrutura, com equipamentos de audio, video, instrumentos
artesanais, entre outros, para 9 aulas semanais do Grupo Capoeira Brasil, dois encontros mensais do
Coletivo Sambadeiras de Bimba - Filhas de Biloca ¢ duas edi¢des de rodas de conversas ¢ sarau.

Atendendo aproximadamente 130 pessoas.



Instituto I€ Aruandé - Gestao da Unidade de Consultorio na Rua de

Jundiai

Relatério de apresentacdo de execucdo das acgOes conforme Termo Aditivo |l

do Convénio 04/2019, ref. A Implantagdo e Operacionalizacdo do Consultério na Rua de Jundiai,

no més de janeiro de 2022

Acoes Intersetoriais na Ponte S3o Joao

1) OBIETIVO GERAL:

Implantar programa Intersetorial, a fim de promover estratégias de redugdo de riscos e
vulnerabilidades, e garantia de acesso aos direitos e reorganizagdo dos projetos de vida para
pessoas com permanéncia em territdrios de alta vulnerabilidade, buscando ampliar o acesso as
politicas publicas, existentes no municipio de Jundiai.

Como acao inicial ficou estabelecido intervenc¢des conjuntas no entorno do bairro Ponte Sao
Jodo, com frequéncia de (3) vezes na semana (segundas, quartas e sextas feiras), a fim de ampliar
0 acesso dos usudrios aos servicos de salde, protecdo social, justica, trabalho e renda e etc., e

reduzir os impactos sociais relacionados.

ESTRATEGIAS DE TRABALHO

Realizar a¢cOes de aproximacao nos territdrios identificados como prioritdrios, promovendo
o acolhimento, reconhecimento das necessidades de cuidado e protegao, vinculacao e oferta de
Servigos para as pessoas que se encontram nas cenas de uso;

Promover, a partir das necessidades identificadas, a construcdio de PIA (Plano
Individualizado de Atendimento) e PTS (Projeto Terapéutico Singular) articulados, com vistas a
superacao da situacdo de vulnerabilidade;

Estruturar a rede de Saude (UBS, CAPS AD Ill, Consultério na Rua, Unidades de acolhimento,
etc.) e Assisténcia Social (Centro Pop, servicos de acolhimento institucional, etc.), de acordo com
a heterogeneidade e diversidade dessa populacao;

Viabilizar o acesso aos servicos de referéncia de salde e protecdo social, sempre que

identificada a necessidade e o desejo dos cidadaos;



Avaliamos contextualmente que durante a pandemia do COVID 19, acentuaram-se os
agravos relacionados a violéncia social, violéncia estrutural, violéncia de género, dificuldade de
acesso a renda, ampliando a necessidade do cuidado nas situagdes agudas, ocasionadas pela
desorganizacdo eminente do territério. Em geral sdo pessoas com um histérico de forte
rompimento dos vinculos sociais, afetivos e familiares. Essas pessoas vivem em condicdes de vida,
abaixo da linda da pobreza, em extrema miséria e sujeitas as variacdes climaticas, baixa qualidade
de alimentacao e sono.

1- METAS QUANTITATIVAS

REGISTRO/
ITE - META INSTRUMEN _
PROCEDIMENTO DESCRICAODO | miNnimAa | META TO DE PONTUAGAO
M PROCEDIMENTO MENSAL | ATINGIDA AFERICAO
(MENSAL)
Entrevista realizada pelo
profissional de saude,
Avaliacéo Auto- gue tem a intencdo de ser 15 Ficha de
1 referida de um ponto inicial 10 cadastro 1
CondicGes/ Situacdo no diagnostico de individual - E
de Salde condicdes de SuUS
sobrevivéncia,
uma doenca ou patologia.
Oficinas Teméticas, Ficha de
praticas culturais, .
2 Atividades Coletivas | avaliacdo de territorio, 30 82 éa‘ tllv!dadeEs 2
atendimento em Grupo, 0 est:jgs )
etc..
Participacdo em reunides, .
Acdes de articulacéo atendimentos F!cha de
3 de redes intra e compartilhados e outras 67 Athl_dades 1
intersetoriais acdes de articulacéo de 30 CoIeStIL\J/gs E-
rede
Fortalecimento do Formu!agao de a(A;oe.s Ficha de
4 protagonismo dos para p.rOje'IO Terapeutico 30 216 Procedimentos 2
USuUarios §|.ngu[ar com a, . E-SUS
participacdo de usuario
Apoio no cuidado as Acolhimento, Ficha de
situacdes de crise atendimento e avaliagdo i Atividades
5 pa}ra pessoas com | de r!sco de USEJaI’.IOS com 20 Coletivas, )
sofrimento mental em | sofrimento psiquico e/ou Visita
territérios de alta | em uso de alcool e outras domiciliar ou
vulnerabilidade drogas in loco Ficha de



https://pt.wikipedia.org/wiki/Entrevista
https://pt.wikipedia.org/wiki/Diagn%C3%B3stico
https://pt.wikipedia.org/wiki/Doen%C3%A7a

Procedimentos
E-SUS
Participacdo nas equipes | 15% das | Atividades
de apoio matricial, de UBS suspensas .
- . - . Ficha de
Matriciamento de | acordo com as estratégias | (definicdo | devido ao .
. N . Atividades
6 equipes da atencéo formuladas pela a partir de | COVID -19 Coletivas E- 2
béasica Coordenacdo de Salude | pactuagéo
SUS
Mental coma
gestéo)
Fomento de acGes e Ficha de
distribuicdo de insumos Atividades
que visem a reducdo de Coletivas,
7 Acdes de reducdo de | riscos e agravos a saude 30 1412 \./I.Sl'ta )
danos domiciliar ou
Ficha de
Procedimentos
E-SUS
Suporte técnico e Ficha de
. . monitoramento de Atividades
ApoIo a servigo L. . 2 2 -
. . ] usuarios com sofrimento Coletivas ou
8 residencial de caréater L . 1
. psiquico in loco Ficha de
transitorio .
Procedimentos
E-SUS
Realizacdo de Ficha de
procedimentos médicos e Atividades
procedimentosge |58 O e
Enf Médi . 4 . 2
o n ermagzm/ edico manutencdo dos cuidados 0 213 Atendimento
em salde Individual ou
Procedimentos
E-SUS
Atendimentos pelos Ficha de
diferentes profissionais, Atividades
Atendimento destinado especialmente Coletivas ou
10 Individual ou Visita a0s USUarios com 30 67 Ficha de 2
domiciliar dificuldades para acessar Visita
as unidades de satde Domiciliar E-
SUS
Total de Pontos 17
2- METAS QUALITATIVAS:
~ INSTRUMENTO DE META PONTU
ITEM INDICADORES DESCRICAO ~ ~
AFERICAO ATINGIDA AGAO




Realizar processo continuo de
supervisdo clinico
1 institucional, de forma a
garantir o processo de
capacitagdo a eCR

Realizagdo de supervisdo clinico
institucional no minimo 1 (uma) vez ao més

Lista de presenga

Reunido de gerentes dos

Participagdo nas reunides de gerentes dos

clientela atendida

dos usudrios atendidos (de acordo com
modelo pactuado com a Coordenagdo de
Saude Mental)

2 . i . 3 . Lista de presenga
servigos de saude mental servigos de saide mental, quinzenalmente.
Realizar reunidao semanal de equipe, para a
i . discussdo das praticas e .
3 Reunido de equipe . L . Lista de presenca
construcdo/avaliagdo de projetos
terapéuticos singulares
Apresentar, com frequéncia minima anual,
. relatério com mapeamento atualizado dos
Mapeamento do territério L . L
L territdrios de abrangéncia e caracterizagao " L.
4 com caracterizagdo da Apresentagdo do Relatdrio

Total de pontos

Total de atendimento e procedimentos realizados 2.307.

/

LN

(A

—Tlsort Silva Santos

Gestor Administrativo
RG 19.274.732-0
CPF. 119.312.818-82

Jundiai 04 de fevereiro de 2022.

Diego Philippe de Lima - Presidente

Presidente

RG 45.832.594-6

CPF 398.444.078-26
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Instituto I& Aruandé CNPJ: 11.484.697/0001-30 ;In'Stltuto

Fundado em 25 de novembro de 2009 Jé Amw

A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) -
INSTITUTO IE ARUANDE - CNPJ: 11.484.697/0001-
30, doravante denominada simplesmente Instituto 1€
Aruandé, fundada em 25 de Novembro de 2009, sob
forma de ASSOCIACAO, nos termos do Codigo Civil
Brasileiro, sediada na Av. Odil campos Saes, n° 109,

Bairro Jardim Sdo Bento — Jundiai — SP, CEP 13..202 -

475. Trata-se de uma Associacdo de atendimento sem finalidade lucrativa, sem preconceito de raca,
cor, credo politico, filoséfico ou religioso; com duragdo por tempo indeterminado, com

personalidade e patrimdnio distinto de seus associados.

A Organizagao da Sociedade Civil (OSC) — “Instituto I€ Aruandé€”, tem como escopo a
promogao, manutencgao e garantia de ac¢des e finalidades de relevancia publica, social e comunitaria,
de interesse e apoio as politicas publicas de promogao social, educagdo, satude, cultura, esportes,

diretos humanos, desenvolvimento sustentavel e pesquisa.

Entre 2011 e 2014, a Ié Aruandé também atendeu cerca de 1.200 criancas/adolescentes,
através do Programa "Aruanda Brasil", com incentivo financeiro do Ministério da Cultura, através
de acdes realizadas em Centros Comunitarios, escolas publicas, escolas particulares, Associagdes
de Amigos de Bairros, em conjuntos residenciais € na propria sede da Associagdo Cultural 1€
Aruandé. Foram realizadas oficinas culturais, mostras de audiovisual, capacitacdo de educadores e

docentes, além da distribui¢do de cartilhas
A I .
’ E* ‘R ﬂ O programa “Aruanda Brasil” Instituto

dee ducag:ﬁo e cultura ; R  tosinto 1 Aruande, CNPJ: 11.454.6970001-30 Ié Aruandé

FOI Comtemplada pGIOS editaiS Caderno de educagdo volume 1

Mapa Cultural Familiar

Premio Estimulo de 2016 em Jundiai e

Festival de Capoeira e Culturas Populares

em 2019, na cidade de Campo Limpo

Paulista. Desde



Viela Cultural - Rituais da Mandinga Instituto
Instituto 1é Aruandé, CNPJ: 11.484.697/0001-30 I é .ﬂ’r‘ua,'ncfé

Vieta Cultwral. UATOE

“Rituais da Mandinga™ i

2009 realiza encontros internacionais com oficinas de Samba de Roda, Capoeira, vivéncias

culturais, rodas de conversa e empreendedorismo cultural.

Entre 2012 e 2014, atuou, em parceria com o CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga ¢ do Adolescente de Jundiai, na prevencao aos agravos decorrentes do uso e abuso de
substancias psicoativas, na prevencdo a gestacdo na
adolescéncia e outras condi¢des de vulnerabilidade

psicossocial, através do Projeto "Capoeiragem e Cidadania".

O projeto tinha como foco criangas e adolescentes dos
bairros da Vila Esperanca e Vila Nambi e atendeu cerca de

o @ 70 criancas e adolescentes, de ambos os sexos, que se

.

»‘M— encontravam "expostas a um contexto de violéncia, altos

indices de uso e abuso de substancias psicoativas e em situacao de violagdes de direitos".

Entre 2012 a 2015, o Instituto I€ Aruandé, celebrou um contrato com o HOSPITAL
PSIQUIATRICO DE ITUPEVA HPI, para executar oficinas terapéuticas para pacientes



adolescentes a adultos, com "o objetivo de promover ag¢des de satude, criando espagos de interagao,

intervengdo, apoio € suporte ao paciente psiquiatrico seja ele adolescente ou adulto".

Em fevereiro de 2014, o Instituto 1€ Aruandé, através
de convénio entre a Associa¢ao Cultural I€ Aruandé, CNPJ:
11.484.697/0001-30 e a Prefeitura Municipal de Jundiai,
tornou-se responsavel pela gestdo da primeira equipe de
Consultorio de Rua e Jundiai, com a fungdo de realizar um
diagnostico desta populagdo e implantar agdes de promogao
a saude e o cuidado a populagao de rua e usuarios de crack,

alcool e outras drogas no territorio.

Os principais objetivos estavam relacionados as
acoes de diminuigdo de riscos e agravos a saude, distribuicao de materiais de Reducao de Danos,
materiais de autocuidado, consultas clinicas, cuidados de enfermagem, cuidados com pessoas
portadoras de sofrimento psiquico, a¢des de cuidado a saude da mulher/gestantes, e acolhimento e

intervengdes a usuarios de substancias psicoativas e alcool. Em média, foram realizados 600

atendimentos/mes.

Contextualmente que durante a pandemia do COVID 19, acentuaram-se os agravos
relacionados a violéncia social, violéncia estrutural, violéncia de género, dificuldade de acesso a
renda, ampliando a necessidade do cuidado nas situagdes agudas, ocasionadas pela desorganizagao
eminente do territério. Em geral sdo pessoas com um histérico de forte rompimento dos vinculos
sociais, afetivos e familiares. Essas pessoas vivem em condic¢des de vida, abaixo da linda da pobreza,

em extrema misé€ria e sujeitas as variagdes climaticas, baixa qualidade de alimentagdo e sono.
Instituto I€ Aruandé — A¢des em Cultura e Desenvolvimento Humano

O Instituto I€ Aruandé apoia as agdes de fomento e difusdo da capoeira e do Samba de Roda,
através de apoio estrutural, capital intelectual, artistico cultural e econdmico, a fim de favorecer o
desenvolvimento social e cultural, principalmente para as populagdes mais vulnerabilizadas e

grupos representantes das minorias.

O Instituto disponibilizou sua estrutura, com equipamentos de audio, video, instrumentos
artesanais, entre outros, para 9 aulas semanais do Grupo Capoeira Brasil, dois encontros mensais do
Coletivo Sambadeiras de Bimba - Filhas de Biloca ¢ duas edi¢des de rodas de conversas ¢ sarau.

Atendendo aproximadamente 130 pessoas.



Instituto I€ Aruandé - Gestao da Unidade de Consultorio na Rua de

Jundiai

Relatério de apresentacdo de execucdo das acgOes conforme Termo Aditivo |l

do Convénio 04/2019, ref. A Implantagdo e Operacionalizacdo do Consultério na Rua de Jundiai,

no més de fevereiro de 2022

Acoes Intersetoriais na Ponte S3o Joao

1) OBIETIVO GERAL:

Implantar programa Intersetorial, a fim de promover estratégias de redugdo de riscos e
vulnerabilidades, e garantia de acesso aos direitos e reorganizagdo dos projetos de vida para
pessoas com permanéncia em territdrios de alta vulnerabilidade, buscando ampliar o acesso as
politicas publicas, existentes no municipio de Jundiai.

Como acao inicial ficou estabelecido intervenc¢des conjuntas no entorno do bairro Ponte Sao
Jodo, com frequéncia de (3) vezes na semana (segundas, quartas e sextas feiras), a fim de ampliar
0 acesso dos usudrios aos servicos de salde, protecdo social, justica, trabalho e renda e etc., e
reduzir os impactos sociais relacionados.

ESTRATEGIAS DE TRABALHO

Realizar acbes de aproximacdo nos territérios identificados como prioritarios, promovendo o
acolhimento, reconhecimento das necessidades de cuidado e protecdo, vinculacdo e oferta de
Servigos para as pessoas que se encontram nas cenas de uso;

Promover, a partir das necessidades identificadas, a construcdo de PIA (Plano Individualizado
de Atendimento) e PTS (Projeto Terapéutico Singular) articulados, com vistas a superacdo da
situacdo de vulnerabilidade;

Estruturar a rede de Saude (UBS, CAPS AD lll, Consultdrio na Rua, Unidades de acolhimento,
etc.) e Assisténcia Social (Centro Pop, servicos de acolhimento institucional, etc.), de acordo com
a heterogeneidade e diversidade dessa populagao;

Viabilizar o acesso aos servicos de referéncia de saude e protecdo social, sempre que
identificada a necessidade e o desejo dos cidaddos;

Avaliamos contextualmente que durante a pandemia do COVID 19, acentuaram-se os agravos

relacionados a violéncia social, violéncia estrutural, violéncia de género, dificuldade de acesso a



renda, ampliando a necessidade do cuidado nas situagdes agudas, ocasionadas pela
desorganizacdo eminente do territério. Em geral sdo pessoas com um histérico de forte
rompimento dos vinculos sociais, afetivos e familiares. Essas pessoas vivem em condi¢des de vida,
abaixo da linda da pobreza, em extrema miséria e sujeitas as varia¢des climaticas, baixa qualidade
de alimentacdo e sono.

1- METAS QUANTITATIVAS

REGISTRO/
ITE . META INSTRUMEN
PROCEDIMENTO DESCRICAO DO MINIMA META TO DE PONTUACAO
M PROCEDIMENTO MENSAL | ATINGIDA AFERICAO
(MENSAL)
Entrevista realizada pelo
profissional de salde,
Avaliacéo Auto- que tem a intengdo de ser 12 Ficha de
1 referida de um ponto inicial 10 cadastro 1
CondicGes/ Situacdo no diagnéstico de individual - E
de Saude condicdes de SUS
sobrevivéncia,
uma doenga ou patologia.
Oflcl:l_nas Tematlt_:as, Ficha de
praticas culturais, Atividades
2 Atividades Coletivas | avaliacdo de territdrio, 30 43 . 2
. Coletivas E-
atendimento em Grupo,
SuUS
etc..
) _ ) Parumpagaq em reunioes, Ficha de
Ac0es de articulacdo atendimentos .
. . 87 Atividades
3 de redes intra e compartilhados e outras . 1
. .. N . ~ Coletivas E-
intersetoriais acdes de articulacio de 30
SuUs
rede
. Formulacéo de agdes .
Fortalecimento do ara proieto Teranéutico Ficha de
4 protagonismo dos P p_ ) P 30 191 Procedimentos 2
- Singular com a
usuarios R L E-SUS
participacdo de usuario
Acolhimento, Ficha de
Apoio no cuidado as | atendimento e avaliagdo Atividades
situacOes de crise | de risco de usuarios com 52 Coletivas,
5 para pessoas com sofrimento psiquico e/ou 20 Visita 5
sofrimento mental em | em uso de alcool e outras domiciliar ou
territdrios de alta drogas in loco Ficha de
vulnerabilidade Procedimentos
E-SUS



https://pt.wikipedia.org/wiki/Entrevista
https://pt.wikipedia.org/wiki/Diagn%C3%B3stico
https://pt.wikipedia.org/wiki/Doen%C3%A7a

Participacdo nas equipes | 15% das | Atividades
de apoio matricial, de UBS suspensas .
.. , . . . Ficha de
Matriciamento de | acordo com as estratégias | (definicdo | devido ao .
. N . Atividades
6 equipes da atencao formuladas pela a partir de | COVID -19 Coletivas E 2
basica Coordenagdo de Saude | pactuagéo
SUS
Mental com a
gestéo)
Fomento de acles e Ficha de
distribuicdo de insumos Atividades
que visem a reducdo de Coletivas,
Ac0es de reducdo de | riscos e agravos a salde Visita
7 ¢ ¢ g 30 937 /1St 2
danos domiciliar ou
Ficha de
Procedimentos
E-SUS
Suporte técnico e Ficha de
. . monitoramento de Atividades
Apoio a servigo L. . 2 2 .
. . , usuarios com sofrimento Coletivas ou
8 residencial de carater L . 1
. psiquico in loco Ficha de
transitorio .
Procedimentos
E-SUS
Realizagdo de Ficha de
procedimentos médicos e Atividades
. nfermagem letiv
Procedimentos de dneesesséric?sg (ria CofiecthaaS’
9 Enfermagem/Médico . . 40 211 . 2
gs manutenc¢do dos cuidados Atendimento
em salde Individual ou
Procedimentos
E-SUS
Atendimentos pelos Ficha de
diferentes profissionais, Atividades
Atendimento destinado especialmente Coletivas ou
10 Individual ou Visita aos usuarios com 30 Ficha de 2
L e 67 .
domiciliar dificuldades para acessar Visita
as unidades de saude Domiciliar E-
SUS
Total de Pontos 17
2- METAS QUALITATIVAS:
- INSTRUMENTO DE META PONTU
ITEM INDICADORES DESCRICAO - -
AFERICAO ATINGIDA ACAO
Realizar processo continuo de Realizagdo de supervisdo clinico .
1 S e o L . Lista de presenga 1
supervisdo clinico institucional no minimo 1 (uma) vez ao més 1

institucional, de forma a




garantir o processo de
capacitagdo a eCR
Reunido de gerentes dos Participacdo nas reunides de gerentes dos .
2 . i . , . Lista de presenga
servigos de saude mental servigos de saude mental, quinzenalmente. 1
Realizar reuniao semanal de equipe, para a
i . discussdo das praticas e .
3 Reunido de equipe N oL . Lista de presenca a
construgdo/avaliagdo de projetos
terapéuticos singulares
Apresentar, com frequéncia minima anual,
L relatério com mapeamento atualizado dos
Mapeamento do territério . . L 1
s territérios de abrangéncia e caracterizagdo N L.
4 com caracterizagdo da L. . Apresentacgdo do Relatério
. . dos usudrios atendidos (de acordo com
clientela atendida N
modelo pactuado com a Coordenagdo de
Saude Mental)

Total de pontos

Total de atendimento e procedimentos realizados 1.665.

Jundiai 10 de margo de 2022.

/
N

—TlSort Silva Santos - , . . .
Diego Philippe de Lima - Presidente
Gestor Administrativo Presidente
RG 19.274.732-0 RG 45.832.594-6

CPF. 119.312.818-82 CPF 398.444.078-26



Fundado em

25 de novembro de 2009

Relatorio Mar¢o 2022

Instituto Ié Aruande
CNPJ: 11.484.687/0001-30



Instituto I& Aruandé CNPJ: 11.484.697/0001-30 ;In'Stltuto

Fundado em 25 de novembro de 2009 Jé Amw

A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) -
INSTITUTO IE ARUANDE - CNPJ: 11.484.697/0001-
30, doravante denominada simplesmente Instituto 1€
Aruandé, fundada em 25 de Novembro de 2009, sob
forma de ASSOCIACAO, nos termos do Codigo Civil
Brasileiro, sediada na Av. Odil campos Saes, n° 109,

Bairro Jardim Sdo Bento — Jundiai — SP, CEP 13..202 -

475. Trata-se de uma Associacdo de atendimento sem finalidade lucrativa, sem preconceito de raca,
cor, credo politico, filoséfico ou religioso; com duragdo por tempo indeterminado, com

personalidade e patrimdnio distinto de seus associados.

A Organizagao da Sociedade Civil (OSC) — “Instituto I€ Aruandé€”, tem como escopo a
promogao, manutencgao e garantia de ac¢des e finalidades de relevancia publica, social e comunitaria,
de interesse e apoio as politicas publicas de promogao social, educagdo, satude, cultura, esportes,

diretos humanos, desenvolvimento sustentavel e pesquisa.

Entre 2011 e 2014, a Ié Aruandé também atendeu cerca de 1.200 criancas/adolescentes,
através do Programa "Aruanda Brasil", com incentivo financeiro do Ministério da Cultura, através
de acdes realizadas em Centros Comunitarios, escolas publicas, escolas particulares, Associagdes
de Amigos de Bairros, em conjuntos residenciais € na propria sede da Associagdo Cultural 1€
Aruandé. Foram realizadas oficinas culturais, mostras de audiovisual, capacitacdo de educadores e

docentes, além da distribui¢do de cartilhas
A I .
’ E* ‘R ﬂ O programa “Aruanda Brasil” Instituto

dee ducag:ﬁo e cultura ; R  tosinto 1 Aruande, CNPJ: 11.454.6970001-30 Ié Aruandé

FOI Comtemplada pGIOS editaiS Caderno de educagdo volume 1

Mapa Cultural Familiar

Premio Estimulo de 2016 em Jundiai e

Festival de Capoeira e Culturas Populares

em 2019, na cidade de Campo Limpo

Paulista. Desde



Viela Cultural - Rituais da Mandinga Instituto
Instituto 1é Aruandé, CNPJ: 11.484.697/0001-30 I é .ﬂ’r‘ua,'ncfé

Vieta Cultwral. UATOE

“Rituais da Mandinga™ i

2009 realiza encontros internacionais com oficinas de Samba de Roda, Capoeira, vivéncias

culturais, rodas de conversa e empreendedorismo cultural.

Entre 2012 e 2014, atuou, em parceria com o CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga ¢ do Adolescente de Jundiai, na prevencao aos agravos decorrentes do uso e abuso de
substancias psicoativas, na prevencdo a gestacdo na
adolescéncia e outras condi¢des de vulnerabilidade

psicossocial, através do Projeto "Capoeiragem e Cidadania".

O projeto tinha como foco criangas e adolescentes dos
bairros da Vila Esperanca e Vila Nambi e atendeu cerca de

o @ 70 criancas e adolescentes, de ambos os sexos, que se

.

»‘M— encontravam "expostas a um contexto de violéncia, altos

indices de uso e abuso de substancias psicoativas e em situacao de violagdes de direitos".

Entre 2012 a 2015, o Instituto I€ Aruandé, celebrou um contrato com o HOSPITAL
PSIQUIATRICO DE ITUPEVA HPI, para executar oficinas terapéuticas para pacientes



adolescentes a adultos, com "o objetivo de promover ag¢des de satude, criando espagos de interagao,

intervengdo, apoio € suporte ao paciente psiquiatrico seja ele adolescente ou adulto".

Em fevereiro de 2014, o Instituto 1€ Aruandé, através
de convénio entre a Associa¢ao Cultural I€ Aruandé, CNPJ:
11.484.697/0001-30 e a Prefeitura Municipal de Jundiai,
tornou-se responsavel pela gestdo da primeira equipe de
Consultorio de Rua e Jundiai, com a fungdo de realizar um
diagnostico desta populagdo e implantar agdes de promogao
a saude e o cuidado a populagao de rua e usuarios de crack,

alcool e outras drogas no territorio.

Os principais objetivos estavam relacionados as
acoes de diminuigdo de riscos e agravos a saude, distribuicao de materiais de Reducao de Danos,
materiais de autocuidado, consultas clinicas, cuidados de enfermagem, cuidados com pessoas
portadoras de sofrimento psiquico, a¢des de cuidado a saude da mulher/gestantes, e acolhimento e

intervengdes a usuarios de substancias psicoativas e alcool. Em média, foram realizados 600

atendimentos/mes.

Contextualmente que durante a pandemia do COVID 19, acentuaram-se os agravos
relacionados a violéncia social, violéncia estrutural, violéncia de género, dificuldade de acesso a
renda, ampliando a necessidade do cuidado nas situagdes agudas, ocasionadas pela desorganizagao
eminente do territério. Em geral sdo pessoas com um histérico de forte rompimento dos vinculos
sociais, afetivos e familiares. Essas pessoas vivem em condic¢des de vida, abaixo da linda da pobreza,

em extrema misé€ria e sujeitas as variagdes climaticas, baixa qualidade de alimentagdo e sono.
Instituto I€ Aruandé — A¢des em Cultura e Desenvolvimento Humano

O Instituto I€ Aruandé apoia as agdes de fomento e difusdo da capoeira e do Samba de Roda,
através de apoio estrutural, capital intelectual, artistico cultural e econdmico, a fim de favorecer o
desenvolvimento social e cultural, principalmente para as populagdes mais vulnerabilizadas e

grupos representantes das minorias.

O Instituto disponibilizou sua estrutura, com equipamentos de audio, video, instrumentos
artesanais, entre outros, para 9 aulas semanais do Grupo Capoeira Brasil, dois encontros mensais do
Coletivo Sambadeiras de Bimba - Filhas de Biloca ¢ duas edi¢des de rodas de conversas ¢ sarau.

Atendendo aproximadamente 270 pessoas.



Instituto I€ Aruandé - Gestao da Unidade de Consultorio na Rua de

Jundiai

Relatério de apresentacdo de execucdo das acgOes conforme Termo Aditivo |l

do Convénio 04/2019, ref. A Implantagdo e Operacionalizacdo do Consultério na Rua de Jundiai,

no més de marco de 2022

Agoles de sensibilizacao e intervengdes diversificadas

Avaliamos contextualmente que durante a pandemia do COVID 19, acentuaram-se os
agravos relacionados a violéncia social, violéncia estrutural, violéncia de género, dificuldade de
acesso a renda, ampliando a necessidade do cuidado nas situa¢des agudas, ocasionadas pela
desorganiza¢cdo eminente do territério. Diante desta questdo foi observada a necessidade de
ressignificar e transformar nossa atuagao em territério para modelos mais palpaveis aos usuarios,
trabalhar dificuldades de comunicacdo que se evidenciam em campo, somado as consequéncias
da pandemia de COVID-19, tanto sobre a equipe quanto sobre o usudario do CnaR. Nesse contexto,
surgiu a proposta de criar espacos de cuidado, de bem-estar, de aproximacdo e de sensibilizacdo
em territdrio através de oficinas tematicas.

Sendo assim, foi elaborado como estratégia de atuacdo na rua dispositivos de musica e
instrumentos musicais, danca, ferramentas de sensibilizacdo e cuidados relacionados aos sentidos
neurofisiolégicos mais primitivos e capazes de mudar padrdoes de resposta organica e
comportamental no que se refere a intoxicacao aguda e dependéncia quimica. Para tanto, foram
necessarios adquirir insumos e equipamentos para realizacdo dessas acdes como, por exemplo,
shampoo, condicionador, suporte para lavagem de cabelo e outros produtos para higiene pele,
corpo, ferimentos, eczemas, descamacoes, infestacdes parasitarias em couro cabeludo, pele e
mucosas.

Além disso, como ja mencionado anteriormente, os itens acima sdo considerados como
insumos por serem atributos de facilitacdo do processo de vinculagdo e producdo de cuidados.

Observamos que houve menos solicitacdes por medica¢cdes pelos usuarios como
analgésicos, pomadas ou xaropes. A equipe recebeu boas devolutivas dos usuarios sobre essa
atividade, e maior receptividade nos territérios. Com isso, os vinculos verbais, emocionais e os
contratos em territério tornaram-se mais faceis corroborando com maior eficdcia e eficiéncia na
abordagem clinica da equipe como um todo.



METAS QUANTITATIVAS

REGISTRO/
ITE . META INSTRUMEN
M PROCEDIMENTO DESCRICAO DO MINIMA META TO DE PONTUAGAO
PROCEDIMENTO MENSAL | ATINGIDA AFERICAO
(MENSAL)
Entrevista realizada pelo
profissional de saude,
Avaliacdo Auto- | que tem a intengéo de ser 13 Ficha de
referida de um ponto inicial cadastro
1 - - S 10 s 1
CondicGes/ Situacdo no diagnostico de individual - E
de Salde condi¢des de SUS
sobrevivéncia,
uma doenca ou patologia.
Ofl(}l!’]as Tematlt?as, Ficha de
praticas culturais, Atividades
2 Atividades Coletivas | avaliagéo de territorio, 30 31 . 2
atendimento em Grupo Coletivas E-
PO sus
etc..
) _ ) Parumpagaq em reunides, Ficha de
Ac0es de articulacéo atendimentos L
. . 93 Atividades
3 de redes intra e compartilhados e outras . 1
. .. N . . Coletivas E-
intersetoriais acdes de articulacio de 30
SuUsS
rede
Fortalecimento do aizrr?s!:f:?rgfaagz;io Ficha de
4 protagonismo dos bara proJ P 30 204 Procedimentos 2
- Singular com a
usuarios R L E-SUS
participacdo de usuario
Acolhimento, Ficha de
Apoio no cuidado as | atendimento e avaliacdo Atividades
situacBes de crise de risco de usuarios com 36 Coletivas,
5 para pessoas com sofrimento psiquico e/ou 20 Visita )
sofrimento mental em | em uso de alcool e outras domiciliar ou
territérios de alta drogas in loco Ficha de
vulnerabilidade Procedimentos
E-SUS
Participacdo nas equipes | 15% das | Atividades
de apoio matricial, de uBS suspensas .
- L - . Ficha de
Matriciamento de | acordo com as estratégias | (definicdo | devido ao ..
. u . Atividades
6 equipes da atencéo formuladas pela a partir de | COVID -19 Coletivas E- 2
bésica Coordenagdo de Saude | pactuacgéo
SuUS
Mental com a
gestdo)
7 Acoes de redugéo de Fomento de ages e 30 Ficha de )

danos

distribuicdo de insumos

Atividades



https://pt.wikipedia.org/wiki/Entrevista
https://pt.wikipedia.org/wiki/Diagn%C3%B3stico
https://pt.wikipedia.org/wiki/Doen%C3%A7a

que visem a reducéo de

Coletivas,

eCnaR, com foco
na testagem
soroldgica e

dificuldades para
acessar as unidades
de saude.

riscos e agravos a saude Visita
804 domiciliar ou
Ficha de
Procedimentos
E-SUS
Suporte técnico e Ficha de
. . monitoramento de Atividades
Apoio a servigo . . 2 2 .
8 residencial de carter usuarlqs com _sofrlmento Col_etlvas ou
transitério psiquico in loco Flch_a de
Procedimentos
E-SUS
Realizagdo de Ficha de
procedimentos médicos e Atividades
procedimentosge |58 O e
o Enfermagzm/Medlco manutenc¢do dos cuidados 40 815 Atendimento
em salde Individual ou
Procedimentos
E-SUS
Atendimentos pelos Ficha de
diferentes profissionais, Atividades
Atendimento destinado especialmente Coletivas ou
10 Individual ou Visita aos usuarios com 30 Ficha de
L - 106 .
domiciliar dificuldades para acessar Visita
as unidades de saude Domiciliar E-
SuUS
Atencgao ao Atendimentos pelos
Planejamento diferentes
familiar (incluindo | profissionais,
a aplicagdo de destinado Ficha de
11 | acetato de especialmente as 15 18 Procediment
medroxiprogestero | usudrias com os E-SUS
na e/ou outros dificuldades para
métodos acessar as unidades
contraceptivos) de saude.
Atendimentos pelos
Monitoramento diferentes
das doencas profissionais,
infecto contagiosas | destinado Ficha de
12 das pessoas especialmente as 15 20 Procediment
atendidas pela usudrias com os E-SUS




tratamento da

sifilis
Total de Pontos 21
2- METAS QUALITATIVAS:
~ INSTRUMENTO DE META PONTU
ITEM INDICADORES DESCRICAO ~ ~
AFERICAO ATINGIDA ACAO
Realizar processo continuo de
supervisdo clinico L o
o Realizagdo de supervisdo clinico . 1
1 institucional, de forma a R . . Lista de presenga 1
. institucional no minimo 1 (uma) vez ao més
garantir o processo de
capacitagdo a eCR
Reunido de gerentes dos Participagdo nas reunides de gerentes dos .
2 . , . , | Lista de presenga 1
servigos de salde mental servigos de saude mental, quinzenalmente. 1
Realizar reunidao semanal de equipe, para a
" . discussdo das praticas e .
3 Reunido de equipe ~ L . Lista de presenca a 1
construcdo/avaliagdo de projetos
terapéuticos singulares
Apresentar, com frequéncia minima anual,
L relatério com mapeamento atualizado dos
Mapeamento do territério L a s 1
. territdrios de abrangéncia e caracterizagao . L.
4 com caracterizagdo da L. . Apresentagdo do Relatério 1
. . dos usudrios atendidos (de acordo com
clientela atendida N
modelo pactuado com a Coordenagdo de
Saude Mental)
Total de pontos 4

Total de atendimento e procedimentos realizados 1.912.

Jundiai, 20 de abril de 2022
/

i /A (\ N

—TTsort Silva Santos -

Diego Philippe de Lima - Presidente
Gestor Administrativo Presidente
RG 19.274.732-0 RG 45.832.594-6
CPF. 119.312.818-82 CPF 398.444.078-26




Fundado em

25 de novembro de 2009

Relatorio Abril 2022

Instituto Ié Aruande
CNPJ: 11.484.687/0001-30



Instituto I& Aruandé CNPJ: 11.484.697/0001-30 ;In'Stltuto

Fundado em 25 de novembro de 2009 Jé Amw

A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) -
INSTITUTO IE ARUANDE - CNPJ: 11.484.697/0001-
30, doravante denominada simplesmente Instituto 1€
Aruandé, fundada em 25 de Novembro de 2009, sob
forma de ASSOCIACAO, nos termos do Codigo Civil
Brasileiro, sediada na Av. Odil campos Saes, n° 109,

Bairro Jardim Sdo Bento — Jundiai — SP, CEP 13..202 -

475. Trata-se de uma Associacdo de atendimento sem finalidade lucrativa, sem preconceito de raca,
cor, credo politico, filoséfico ou religioso; com duragdo por tempo indeterminado, com

personalidade e patrimdnio distinto de seus associados.

A Organizagao da Sociedade Civil (OSC) — “Instituto I€ Aruandé€”, tem como escopo a
promogao, manutencgao e garantia de ac¢des e finalidades de relevancia publica, social e comunitaria,
de interesse e apoio as politicas publicas de promogao social, educagdo, satude, cultura, esportes,

diretos humanos, desenvolvimento sustentavel e pesquisa.

Entre 2011 e 2014, a Ié Aruandé também atendeu cerca de 1.200 criancas/adolescentes,
através do Programa "Aruanda Brasil", com incentivo financeiro do Ministério da Cultura, através
de acdes realizadas em Centros Comunitarios, escolas publicas, escolas particulares, Associagdes
de Amigos de Bairros, em conjuntos residenciais € na propria sede da Associagdo Cultural 1€
Aruandé. Foram realizadas oficinas culturais, mostras de audiovisual, capacitacdo de educadores e

docentes, além da distribui¢do de cartilhas
A I .
’ E* ‘R ﬂ O programa “Aruanda Brasil” Instituto

dee ducag:ﬁo e cultura ; R  tosinto 1 Aruande, CNPJ: 11.454.6970001-30 Ié Aruandé

FOI Comtemplada pGIOS editaiS Caderno de educagdo volume 1

Mapa Cultural Familiar

Premio Estimulo de 2016 em Jundiai e

Festival de Capoeira e Culturas Populares

em 2019, na cidade de Campo Limpo

Paulista. Desde



Viela Cultural - Rituais da Mandinga Instituto
Instituto 1é Aruandé, CNPJ: 11.484.697/0001-30 I é .ﬂ’r‘ua,'ncfé

Vieta Cultwral. UATOE

“Rituais da Mandinga™ i

2009 realiza encontros internacionais com oficinas de Samba de Roda, Capoeira, vivéncias

culturais, rodas de conversa e empreendedorismo cultural.

Entre 2012 e 2014, atuou, em parceria com o CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga ¢ do Adolescente de Jundiai, na prevencao aos agravos decorrentes do uso e abuso de
substancias psicoativas, na prevencdo a gestacdo na
adolescéncia e outras condi¢des de vulnerabilidade

psicossocial, através do Projeto "Capoeiragem e Cidadania".

O projeto tinha como foco criangas e adolescentes dos
bairros da Vila Esperanca e Vila Nambi e atendeu cerca de

o @ 70 criancas e adolescentes, de ambos os sexos, que se

.

»‘M— encontravam "expostas a um contexto de violéncia, altos

indices de uso e abuso de substancias psicoativas e em situacao de violagdes de direitos".

Entre 2012 a 2015, o Instituto I€ Aruandé, celebrou um contrato com o HOSPITAL
PSIQUIATRICO DE ITUPEVA HPI, para executar oficinas terapéuticas para pacientes



adolescentes a adultos, com "o objetivo de promover ag¢des de satude, criando espagos de interagao,

intervengdo, apoio € suporte ao paciente psiquiatrico seja ele adolescente ou adulto".

Em fevereiro de 2014, o Instituto 1€ Aruandé, através
de convénio entre a Associa¢ao Cultural I€ Aruandé, CNPJ:
11.484.697/0001-30 e a Prefeitura Municipal de Jundiai,
tornou-se responsavel pela gestdo da primeira equipe de
Consultorio de Rua e Jundiai, com a fungdo de realizar um
diagnostico desta populagdo e implantar agdes de promogao
a saude e o cuidado a populagao de rua e usuarios de crack,

alcool e outras drogas no territorio.

Os principais objetivos estavam relacionados as
acoes de diminuigdo de riscos e agravos a saude, distribuicao de materiais de Reducao de Danos,
materiais de autocuidado, consultas clinicas, cuidados de enfermagem, cuidados com pessoas
portadoras de sofrimento psiquico, a¢des de cuidado a saude da mulher/gestantes, e acolhimento e

intervengdes a usuarios de substancias psicoativas e alcool. Em média, foram realizados 600

atendimentos/mes.

Contextualmente que durante a pandemia do COVID 19, acentuaram-se os agravos
relacionados a violéncia social, violéncia estrutural, violéncia de género, dificuldade de acesso a
renda, ampliando a necessidade do cuidado nas situagdes agudas, ocasionadas pela desorganizagao
eminente do territério. Em geral sdo pessoas com um histérico de forte rompimento dos vinculos
sociais, afetivos e familiares. Essas pessoas vivem em condic¢des de vida, abaixo da linda da pobreza,

em extrema misé€ria e sujeitas as variagdes climaticas, baixa qualidade de alimentagdo e sono.
Instituto I€ Aruandé — A¢des em Cultura e Desenvolvimento Humano

O Instituto I€ Aruandé apoia as agdes de fomento e difusdo da capoeira e do Samba de Roda,
através de apoio estrutural, capital intelectual, artistico cultural e econdmico, a fim de favorecer o
desenvolvimento social e cultural, principalmente para as populagdes mais vulnerabilizadas e

grupos representantes das minorias.

O Instituto disponibilizou sua estrutura, com equipamentos de audio, video, instrumentos
artesanais, entre outros, para 9 aulas semanais do Grupo Capoeira Brasil, dois encontros mensais do
Coletivo Sambadeiras de Bimba - Filhas de Biloca ¢ duas edi¢des de rodas de conversas ¢ sarau.

Atendendo aproximadamente 140 pessoas.



Instituto I€ Aruandé - Gestao da Unidade de Consultorio na Rua de

Jundiai

Relatério de apresentacdo de execucdo das acgOes conforme Termo Aditivo |l

do Convénio 04/2019, ref. A Implantagdo e Operacionalizacdo do Consultério na Rua de Jundiai,
no més de abril de 2022

Agoles de sensibilizacao e intervengdes diversificadas

Avaliamos contextualmente que durante a pandemia do COVID 19, acentuaram-se os
agravos relacionados a violéncia social, violéncia estrutural, violéncia de género, dificuldade de
acesso a renda, ampliando a necessidade do cuidado nas situa¢des agudas, ocasionadas pela
desorganiza¢cdo eminente do territério. Diante desta questdo foi observada a necessidade de
ressignificar e transformar nossa atuagao em territério para modelos mais palpaveis aos usuarios,
trabalhar dificuldades de comunicacdo que se evidenciam em campo, somado as consequéncias
da pandemia de COVID-19, tanto sobre a equipe quanto sobre o usudario do CnaR. Nesse contexto,
surgiu a proposta de criar espacos de cuidado, de bem-estar, de aproximacdo e de sensibilizacdo
em territdrio através de oficinas tematicas.

Sendo assim, foi elaborado como estratégia de atuacdo na rua dispositivos de musica e
instrumentos musicais, danca, ferramentas de sensibilizacdo e cuidados relacionados aos sentidos
neurofisiolégicos mais primitivos e capazes de mudar padrdoes de resposta organica e
comportamental no que se refere a intoxicacao aguda e dependéncia quimica. Para tanto, foram
necessarios adquirir insumos e equipamentos para realizacdo dessas acdes como, por exemplo,
shampoo, condicionador, suporte para lavagem de cabelo e outros produtos para higiene pele,
corpo, ferimentos, eczemas, descamacoes, infestacdes parasitarias em couro cabeludo, pele e
mucosas.

Além disso, como ja mencionado anteriormente, os itens acima sdo considerados como
insumos por serem atributos de facilitacdo do processo de vinculagdo e producdo de cuidados.

Observamos que houve menos solicitacdes por medica¢cdes pelos usuarios como
analgésicos, pomadas ou xaropes. A equipe recebeu boas devolutivas dos usuarios sobre essa
atividade, e maior receptividade nos territérios. Com isso, os vinculos verbais, emocionais e os
contratos em territério tornaram-se mais faceis corroborando com maior eficdcia e eficiéncia na
abordagem clinica da equipe como um todo.

1- METAS QUANTITATIVAS

ITE

META
MINIMA
MENSAL

REGISTRO/
META INSTRUMEN
ATINGIDA TO DE

PROCEDIMENTO PONTUAGCAO

DESCRICAO DO
PROCEDIMENTO




AFERICAO

(MENSAL)
Entrevista realizada pelo
profissional de saude,
Avaliacdo Auto- que tem a intencdo de ser 14 Ficha de
referida de um ponto inicial 10 cadastro
CondicGes/ Situacdo no diagnostico de individual - E
de Saude condicdes de SUS
sobrevivéncia,
uma doenca ou patologia.
Ofici ati .
|<?|_r1as Tematu_:as, Ficha de
praticas culturais, Atividades
Atividades Coletivas | avaliagdo de territdrio, 30 34 .
. Coletivas E-
atendimento em Grupo,
SUS
etc..
Particinach — )
) _ ) art|C|paga9 em reunides, Ficha de
Ac0es de articulagdo atendimentos .
. . o1 Atividades
de redes intra e compartilhados e outras .
. .. ~ . x Coletivas E-
intersetoriais acles de articulacao de 30
SUS
rede
. Formulacédo de aces .
Fortalecimento do . " Ficha de
. para projeto Terapéutico .
protagonismo dos . 30 187 Procedimentos
- Singular com a
usuarios L L E-SUS
participagdo de usuério
Acolhimento, Ficha de
Apoio no cuidado as | atendimento e avaliagao Atividades
situacOes de crise | de risco de usuarios com Coletivas,
para pessoas com sofrimento psiquico e/ou 20 29 Visita
sofrimento mental em | em uso de alcool e outras domiciliar ou
territérios de alta drogas in loco Ficha de
vulnerabilidade Procedimentos
E-SUS
Participacdo nas equipes | 15% das | Atividades
de apoio matricial, de UBS suspensas .
- - s . Ficha de
Matriciamento de | acordo com as estratégias | (definicdo | devido ao .
. « . Atividades
equipes da atengéo formuladas pela a partir de | COVID -19 Coletivas E-
basica Coordenacgdo de Saiude | pactuagéo
SUS
Mental com a
gestéo)
Fomento de acGes e Ficha de
. 3 distribui¢do de insumos Atividades
Acdes de reducao de que visem a reducdo de 30 Coletivas,
danos riscos e agravos a saude Visita
715 .
domiciliar ou

Ficha de



https://pt.wikipedia.org/wiki/Entrevista
https://pt.wikipedia.org/wiki/Diagn%C3%B3stico
https://pt.wikipedia.org/wiki/Doen%C3%A7a

Procedimentos
E-SUS
Suporte técnico e Ficha de
. . monitoramento de Atividades
Apoio a servigo L . 2 2 .
. . ] usuarios com sofrimento Coletivas ou
8 residencial de caréater L . 1
. psiquico in loco Ficha de
transitorio .
Procedimentos
E-SUS
Realizagdo de Ficha de
procedimentos médicos e Atividades
. nfermagem letiv
Procedimentos de dneeies:élrijsg ia CofiecthaaS’
9 Enfermagem/Médico . . 40 187 . 2
gs manutenc¢do dos cuidados Atendimento
em salde Individual ou
Procedimentos
E-SUS
Atendimentos pelos Ficha de
diferentes profissionais, Atividades
Atendimento destinado especialmente Coletivas ou
10 Individual ou Visita aos usuarios com 30 Ficha de 2
L . 73 L.
domiciliar dificuldades para acessar Visita
as unidades de saude Domiciliar E-
SuUS
Atencgao ao Atendimentos pelos
Planejamento diferentes
familiar (incluindo | profissionais,
a aplicagdo de destinado Ficha de
11 | acetato de especialmente as 15 21 Procediment 2
medroxiprogestero | usudrias com os E-SUS
na e/ou outros dificuldades para
métodos acessar as unidades
contraceptivos) de saude.
Monitoramento Atendimentos pelos
das doengas diferentes
infecto contagiosas | profissionais,
das pessoas destinado .
] . . Fichade
atendidas pela especialmente as ]
12 . 15 19 Procediment 2
eCnaR, com foco usuarias com
. os E-SUS
na testagem dificuldades para
soroldgica e acessar as unidades
tratamento da de saude.
sifilis
Total de Pontos 21




2- METAS QUALITATIVAS:

~ INSTRUMENTO DE META PONTU
ITEM INDICADORES DESCRICAO ~ ~
AFERICAO ATINGIDA | ACAO
Realizar processo continuo de
supervisdo clinico . sy
o Realizagdo de supervisdo clinico . 1
1 institucional, de forma a L L. . Lista de presenca 1
. institucional no minimo 1 (uma) vez ao més
garantir o processo de
capacitagdo a eCR
Reunido de gerentes dos Participacdo nas reunides de gerentes dos .
2 . ) . ) | Lista de presenca 1
servigos de saude mental servigos de saude mental, quinzenalmente. 1
Realizar reuniao semanal de equipe, para a
» . discussdo das praticas e .
3 Reunido de equipe . oL . Lista de presenga 4 1
construgdo/avaliagdo de projetos
terapéuticos singulares
Apresentar, com frequéncia minima anual,
L relatério com mapeamento atualizado dos
Mapeamento do territdrio L . L 1
. territérios de abrangéncia e caracterizagdo N L.
4 com caracterizagdo da L . Apresentacgdo do Relatdrio 1
. . dos usudrios atendidos (de acordo com
clientela atendida =
modelo pactuado com a Coordenacgdo de
Saude Mental)
Total de pontos 4

Total de atendimento e procedimentos realizados 1.512.

/

LA

Jundiai, 02 de maio de 2022.

—TsorSilva Santos

Gestor Administrativo

RG 19.274.732-0

CPF. 119.312.818-82

/"(
N

/

Diego Philippe de Lima - Presidente

Presidente

RG 45.832.594-6

CPF 398.444.078-26
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Instituto I& Aruandé CNPJ: 11.484.697/0001-30 ;In'Stltuto

Fundado em 25 de novembro de 2009 Jé Amw

A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) -
INSTITUTO IE ARUANDE - CNPJ: 11.484.697/0001-
30, doravante denominada simplesmente Instituto 1€
Aruandé, fundada em 25 de Novembro de 2009, sob
forma de ASSOCIACAO, nos termos do Codigo Civil
Brasileiro, sediada na Av. Odil campos Saes, n° 109,

Bairro Jardim Sdo Bento — Jundiai — SP, CEP 13..202 -

475. Trata-se de uma Associacdo de atendimento sem finalidade lucrativa, sem preconceito de raca,
cor, credo politico, filoséfico ou religioso; com duragdo por tempo indeterminado, com

personalidade e patrimdnio distinto de seus associados.

A Organizagao da Sociedade Civil (OSC) — “Instituto I€ Aruandé€”, tem como escopo a
promogao, manutencgao e garantia de ac¢des e finalidades de relevancia publica, social e comunitaria,
de interesse e apoio as politicas publicas de promogao social, educagdo, satude, cultura, esportes,

diretos humanos, desenvolvimento sustentavel e pesquisa.

Entre 2011 e 2014, a Ié Aruandé também atendeu cerca de 1.200 criancas/adolescentes,
através do Programa "Aruanda Brasil", com incentivo financeiro do Ministério da Cultura, através
de acdes realizadas em Centros Comunitarios, escolas publicas, escolas particulares, Associagdes
de Amigos de Bairros, em conjuntos residenciais € na propria sede da Associagdo Cultural 1€
Aruandé. Foram realizadas oficinas culturais, mostras de audiovisual, capacitacdo de educadores e

docentes, além da distribui¢do de cartilhas
A I .
’ E* ‘R ﬂ O programa “Aruanda Brasil” Instituto

dee ducag:ﬁo e cultura ; R  tosinto 1 Aruande, CNPJ: 11.454.6970001-30 Ié Aruandé

FOI Comtemplada pGIOS editaiS Caderno de educagdo volume 1

Mapa Cultural Familiar

Premio Estimulo de 2016 em Jundiai e

Festival de Capoeira e Culturas Populares

em 2019, na cidade de Campo Limpo

Paulista. Desde



Viela Cultural - Rituais da Mandinga Instituto
Instituto 1é Aruandé, CNPJ: 11.484.697/0001-30 I é .ﬂ’r‘ua,'ncfé

Vieta Cultwral. UATOE

“Rituais da Mandinga™ i

2009 realiza encontros internacionais com oficinas de Samba de Roda, Capoeira, vivéncias

culturais, rodas de conversa e empreendedorismo cultural.

Entre 2012 e 2014, atuou, em parceria com o CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga ¢ do Adolescente de Jundiai, na prevencao aos agravos decorrentes do uso e abuso de
substancias psicoativas, na prevencdo a gestacdo na
adolescéncia e outras condi¢des de vulnerabilidade

psicossocial, através do Projeto "Capoeiragem e Cidadania".

O projeto tinha como foco criangas e adolescentes dos
bairros da Vila Esperanca e Vila Nambi e atendeu cerca de

o @ 70 criancas e adolescentes, de ambos os sexos, que se

.

»‘M— encontravam "expostas a um contexto de violéncia, altos

indices de uso e abuso de substancias psicoativas e em situacao de violagdes de direitos".

Entre 2012 a 2015, o Instituto I€ Aruandé, celebrou um contrato com o HOSPITAL
PSIQUIATRICO DE ITUPEVA HPI, para executar oficinas terapéuticas para pacientes



adolescentes a adultos, com "o objetivo de promover ag¢des de satude, criando espagos de interagao,

intervengdo, apoio € suporte ao paciente psiquiatrico seja ele adolescente ou adulto".

Em fevereiro de 2014, o Instituto 1€ Aruandé, através
de convénio entre a Associa¢ao Cultural I€ Aruandé, CNPJ:
11.484.697/0001-30 e a Prefeitura Municipal de Jundiai,
tornou-se responsavel pela gestdo da primeira equipe de
Consultorio de Rua e Jundiai, com a fungdo de realizar um
diagnostico desta populagdo e implantar agdes de promogao
a saude e o cuidado a populagao de rua e usuarios de crack,

alcool e outras drogas no territorio.

Os principais objetivos estavam relacionados as
acoes de diminuigdo de riscos e agravos a saude, distribuicao de materiais de Reducao de Danos,
materiais de autocuidado, consultas clinicas, cuidados de enfermagem, cuidados com pessoas
portadoras de sofrimento psiquico, a¢des de cuidado a saude da mulher/gestantes, e acolhimento e

intervengdes a usuarios de substancias psicoativas e alcool. Em média, foram realizados 600

atendimentos/mes.

Contextualmente que durante a pandemia do COVID 19, acentuaram-se os agravos
relacionados a violéncia social, violéncia estrutural, violéncia de género, dificuldade de acesso a
renda, ampliando a necessidade do cuidado nas situagdes agudas, ocasionadas pela desorganizagao
eminente do territério. Em geral sdo pessoas com um histérico de forte rompimento dos vinculos
sociais, afetivos e familiares. Essas pessoas vivem em condic¢des de vida, abaixo da linda da pobreza,

em extrema misé€ria e sujeitas as variagdes climaticas, baixa qualidade de alimentagdo e sono.
Instituto I€ Aruandé — A¢des em Cultura e Desenvolvimento Humano

O Instituto I€ Aruandé apoia as agdes de fomento e difusdo da capoeira e do Samba de Roda,
através de apoio estrutural, capital intelectual, artistico cultural e econdmico, a fim de favorecer o
desenvolvimento social e cultural, principalmente para as populagdes mais vulnerabilizadas e

grupos representantes das minorias.

O Instituto disponibilizou sua estrutura, com equipamentos de audio, video, instrumentos
artesanais, entre outros, para 9 aulas semanais do Grupo Capoeira Brasil, dois encontros mensais do
Coletivo Sambadeiras de Bimba - Filhas de Biloca ¢ duas edi¢des de rodas de conversas ¢ sarau.

Atendendo aproximadamente 135 pessoas.



Instituto I€ Aruandé - Gestao da Unidade de Consultorio na Rua de

Jundiai

Relatério de apresentacdo de execucdo das acgOes conforme Termo Aditivo |l

do Convénio 04/2019, ref. A Implantagdo e Operacionalizacdo do Consultério na Rua de Jundiai,

no més de maio de 2022

Agoles de sensibilizacao e intervengdes diversificadas

Avaliamos contextualmente que durante a pandemia do COVID 19, acentuaram-se os
agravos relacionados a violéncia social, violéncia estrutural, violéncia de género, dificuldade de
acesso a renda, ampliando a necessidade do cuidado nas situa¢des agudas, ocasionadas pela
desorganiza¢cdo eminente do territério. Diante desta questdo foi observada a necessidade de
ressignificar e transformar nossa atuagao em territério para modelos mais palpaveis aos usuarios,
trabalhar dificuldades de comunicacdo que se evidenciam em campo, somado as consequéncias
da pandemia de COVID-19, tanto sobre a equipe quanto sobre o usuario do CnaR. Nesse contexto,
surgiu a proposta de criar espacos de cuidado, de bem-estar, de aproximacdo e de sensibilizacdo
em territdrio através de oficinas tematicas.

Sendo assim, foi elaborado como estratégia de atuagao na rua dispositivos de musica e
instrumentos musicais, danca, ferramentas de sensibilizacdo e cuidados relacionados aos sentidos
neurofisiolégicos mais primitivos e capazes de mudar padrdoes de resposta organica e
comportamental no que se refere a intoxicacao aguda e dependéncia quimica. Para tanto, foram
necessarios adquirir insumos e equipamentos para realizacdo dessas acdes como, por exemplo,
shampoo, condicionador, suporte para lavagem de cabelo e outros produtos para higiene pele,
corpo, ferimentos, eczemas, descamacoes, infestacdes parasitarias em couro cabeludo, pele e
mucosas.

Além disso, como ja mencionado anteriormente, os itens acima sdo considerados como
insumos por serem atributos de facilitacdo do processo de vinculagao e producdo de cuidados.

Observamos que houve menos solicitacdes por medica¢cdes pelos usuarios como
analgésicos, pomadas ou xaropes. A equipe recebeu boas devolutivas dos usuarios sobre essa
atividade, e maior receptividade nos territérios. Com isso, os vinculos verbais, emocionais e os
contratos em territério tornaram-se mais faceis corroborando com maior eficdcia e eficiéncia na
abordagem clinica da equipe como um todo.

1- METAS QUANTITATIVAS

ITE

META
MINIMA
MENSAL

REGISTRO/
META INSTRUMEN
ATINGIDA TO DE

PROCEDIMENTO PONTUAGCAO

DESCRICAO DO
PROCEDIMENTO




AFERICAO

(MENSAL)
Entrevista realizada pelo
profissional de saude,
Avaliacdo Auto- que tem a intencéo de ser 11 Ficha de
referida de um ponto inicial 10 cadastro
CondicGes/ Situacdo no diagnostico de individual - E
de Saude condicdes de SUS
sobrevivéncia,
uma doenca ou patologia.
Ofici ati .
|<?|_r1as Tematu_:as, Ficha de
préticas culturais, Atividades
Atividades Coletivas | avaliacdo de territorio, 30 42 .
. Coletivas E-
atendimento em Grupo,
SUSs
etc..
Particinach — )
) _ ) art|C|paga9 em reunides, Ficha de
Ac0es de articulagdo atendimentos .
. . 87 Atividades
de redes intra e compartilhados e outras .
. .. ~ . x Coletivas E-
intersetoriais acles de articulacao de 30
SuUs
rede
. Formulacédo de aces .
Fortalecimento do . " Ficha de
. para projeto Terapéutico .
protagonismo dos . 30 132 Procedimentos
- Singular com a
usuarios L L E-SUS
participacao de usuério
Acolhimento, Ficha de
Apoio no cuidado as | atendimento e avaliagao Atividades
situacOes de crise | de risco de usuarios com Coletivas,
para pessoas com sofrimento psiquico e/ou 20 26 Visita
sofrimento mental em | em uso de alcool e outras domiciliar ou
territérios de alta drogas in loco Ficha de
vulnerabilidade Procedimentos
E-SUS
Participacdo nas equipes | 15% das | Atividades
de apoio matricial, de UBS suspensas .
- - s . Ficha de
Matriciamento de | acordo com as estratégias | (definicdo | devido ao .
. « . Atividades
equipes da atengéo formuladas pela a partir de | COVID -19 Coletivas E-
basica Coordenacgdo de Saiude | pactuagéo
SUS
Mental com a
gestéo)
Fomento de acGes e Ficha de
. 3 distribui¢do de insumos Atividades
Acdes de reducao de que visem a reducdo de 30 Coletivas,
danos riscos e agravos a saude Visita
819 .
domiciliar ou

Ficha de



https://pt.wikipedia.org/wiki/Entrevista
https://pt.wikipedia.org/wiki/Diagn%C3%B3stico
https://pt.wikipedia.org/wiki/Doen%C3%A7a

Procedimentos
E-SUS
Suporte técnico e Ficha de
. . monitoramento de Atividades
Apoio a servigo L . 2 2 .
. . ] usuarios com sofrimento Coletivas ou
8 residencial de caréater L . 1
. psiquico in loco Ficha de
transitorio .
Procedimentos
E-SUS
Realizagdo de Ficha de
procedimentos médicos e Atividades
. nfermagem letiv
Procedimentos de dneeies:élrijsg ia CofiecthaaS’
9 Enfermagem/Médico . . 40 163 . 2
gs manutenc¢do dos cuidados Atendimento
em salde Individual ou
Procedimentos
E-SUS
Atendimentos pelos Ficha de
diferentes profissionais, Atividades
Atendimento destinado especialmente Coletivas ou
10 Individual ou Visita aos usuarios com 30 Ficha de 2
L . 53 L.
domiciliar dificuldades para acessar Visita
as unidades de saude Domiciliar E-
SuUS
Atencgao ao Atendimentos pelos
Planejamento diferentes
familiar (incluindo | profissionais,
a aplicagdo de destinado Ficha de
11 | acetato de especialmente as 15 32 Procediment 2
medroxiprogestero | usudrias com os E-SUS
na e/ou outros dificuldades para
métodos acessar as unidades
contraceptivos) de saude.
Monitoramento Atendimentos pelos
das doengas diferentes
infecto contagiosas | profissionais,
das pessoas destinado .
] . . Fichade
atendidas pela especialmente as ]
12 . 15 43 Procediment 2
eCnaR, com foco usuarias com
. os E-SUS
na testagem dificuldades para
soroldgica e acessar as unidades
tratamento da de saude.
sifilis
Total de Pontos 21




2- METAS QUALITATIVAS:

~ INSTRUMENTO DE META PONTU
ITEM INDICADORES DESCRICAO ~ ~
AFERICAO ATINGIDA | ACAO
Realizar processo continuo de
supervisdo clinico . sy
o Realizagdo de supervisdo clinico . 1
1 institucional, de forma a L L. . Lista de presenca 1
. institucional no minimo 1 (uma) vez ao més
garantir o processo de
capacitagdo a eCR
Reunido de gerentes dos Participacdo nas reunides de gerentes dos .
2 . ) . ) | Lista de presenca 1
servigos de saude mental servigos de saude mental, quinzenalmente. 1
Realizar reuniao semanal de equipe, para a
» . discussdo das praticas e .
3 Reunido de equipe . oL . Lista de presenga 4 1
construgdo/avaliagdo de projetos
terapéuticos singulares
Apresentar, com frequéncia minima anual,
L relatério com mapeamento atualizado dos
Mapeamento do territdrio L . L 1
. territérios de abrangéncia e caracterizagdo N L.
4 com caracterizagdo da L . Apresentacgdo do Relatdrio 1
. . dos usudrios atendidos (de acordo com
clientela atendida =
modelo pactuado com a Coordenacgdo de
Saude Mental)
Total de pontos 4

Total de atendimento e procedimentos realizados 1.545.

/

£ /’/////// Tl

Jundiai, 13 de junho de 2022.

—Tlsort Silva Santos

Gestor Administrativo

RG 19.274.732-0

CPF. 119.312.818-82

Diego Philippe de Lima - Presidente

Presidente

RG 45.832.594-6

CPF 398.444.078-26
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Instituto I& Aruandé CNPJ: 11.484.697/0001-30 ;In'Stltuto

Fundado em 25 de novembro de 2009 Jé Amw

A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) -
INSTITUTO IE ARUANDE - CNPJ: 11.484.697/0001-
30, doravante denominada simplesmente Instituto 1€
Aruandé, fundada em 25 de Novembro de 2009, sob
forma de ASSOCIACAO, nos termos do Codigo Civil
Brasileiro, sediada na Av. Odil campos Saes, n° 109,

Bairro Jardim Sdo Bento — Jundiai — SP, CEP 13..202 -

475. Trata-se de uma Associacdo de atendimento sem finalidade lucrativa, sem preconceito de raca,
cor, credo politico, filoséfico ou religioso; com duragdo por tempo indeterminado, com

personalidade e patrimdnio distinto de seus associados.

A Organizagao da Sociedade Civil (OSC) — “Instituto I€ Aruandé€”, tem como escopo a
promogao, manutencgao e garantia de ac¢des e finalidades de relevancia publica, social e comunitaria,
de interesse e apoio as politicas publicas de promogao social, educagdo, satude, cultura, esportes,

diretos humanos, desenvolvimento sustentavel e pesquisa.

Entre 2011 e 2014, a Ié Aruandé também atendeu cerca de 1.200 criancas/adolescentes,
através do Programa "Aruanda Brasil", com incentivo financeiro do Ministério da Cultura, através
de acdes realizadas em Centros Comunitarios, escolas publicas, escolas particulares, Associagdes
de Amigos de Bairros, em conjuntos residenciais € na propria sede da Associagdo Cultural 1€
Aruandé. Foram realizadas oficinas culturais, mostras de audiovisual, capacitacdo de educadores e

docentes, além da distribui¢do de cartilhas
A I .
’ E* ‘R ﬂ O programa “Aruanda Brasil” Instituto

dee ducag:ﬁo e cultura ; R  tosinto 1 Aruande, CNPJ: 11.454.6970001-30 Ié Aruandé

FOI Comtemplada pGIOS editaiS Caderno de educagdo volume 1

Mapa Cultural Familiar

Premio Estimulo de 2016 em Jundiai e

Festival de Capoeira e Culturas Populares

em 2019, na cidade de Campo Limpo

Paulista. Desde



Viela Cultural - Rituais da Mandinga Instituto
Instituto 1é Aruandé, CNPJ: 11.484.697/0001-30 I é .ﬂ’r‘ua,'ncfé

Vieta Cultwral. UATOE

“Rituais da Mandinga™ i

2009 realiza encontros internacionais com oficinas de Samba de Roda, Capoeira, vivéncias

culturais, rodas de conversa e empreendedorismo cultural.

Entre 2012 e 2014, atuou, em parceria com o CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga ¢ do Adolescente de Jundiai, na prevencao aos agravos decorrentes do uso e abuso de
substancias psicoativas, na prevencdo a gestacdo na
adolescéncia e outras condi¢des de vulnerabilidade

psicossocial, através do Projeto "Capoeiragem e Cidadania".

O projeto tinha como foco criangas e adolescentes dos
bairros da Vila Esperanca e Vila Nambi e atendeu cerca de

o @ 70 criancas e adolescentes, de ambos os sexos, que se

.

»‘M— encontravam "expostas a um contexto de violéncia, altos

indices de uso e abuso de substancias psicoativas e em situacao de violagdes de direitos".

Entre 2012 a 2015, o Instituto I€ Aruandé, celebrou um contrato com o HOSPITAL
PSIQUIATRICO DE ITUPEVA HPI, para executar oficinas terapéuticas para pacientes



adolescentes a adultos, com "o objetivo de promover ag¢des de satude, criando espagos de interagao,

intervengdo, apoio € suporte ao paciente psiquiatrico seja ele adolescente ou adulto".

Em fevereiro de 2014, o Instituto 1€ Aruandé, através
de convénio entre a Associa¢ao Cultural I€ Aruandé, CNPJ:
11.484.697/0001-30 e a Prefeitura Municipal de Jundiai,
tornou-se responsavel pela gestdo da primeira equipe de
Consultorio de Rua e Jundiai, com a fungdo de realizar um
diagnostico desta populagdo e implantar agdes de promogao
a saude e o cuidado a populagao de rua e usuarios de crack,

alcool e outras drogas no territorio.

Os principais objetivos estavam relacionados as
acoes de diminuigdo de riscos e agravos a saude, distribuicao de materiais de Reducao de Danos,
materiais de autocuidado, consultas clinicas, cuidados de enfermagem, cuidados com pessoas
portadoras de sofrimento psiquico, a¢des de cuidado a saude da mulher/gestantes, e acolhimento e

intervengdes a usuarios de substancias psicoativas e alcool. Em média, foram realizados 600

atendimentos/mes.

Contextualmente que durante a pandemia do COVID 19, acentuaram-se os agravos
relacionados a violéncia social, violéncia estrutural, violéncia de género, dificuldade de acesso a
renda, ampliando a necessidade do cuidado nas situagdes agudas, ocasionadas pela desorganizagao
eminente do territério. Em geral sdo pessoas com um histérico de forte rompimento dos vinculos
sociais, afetivos e familiares. Essas pessoas vivem em condic¢des de vida, abaixo da linda da pobreza,

em extrema misé€ria e sujeitas as variagdes climaticas, baixa qualidade de alimentagdo e sono.
Instituto I€ Aruandé — A¢des em Cultura e Desenvolvimento Humano

O Instituto I€ Aruandé apoia as agdes de fomento e difusdo da capoeira e do Samba de Roda,
através de apoio estrutural, capital intelectual, artistico cultural e econdmico, a fim de favorecer o
desenvolvimento social e cultural, principalmente para as populagdes mais vulnerabilizadas e

grupos representantes das minorias.

O Instituto disponibilizou sua estrutura, com equipamentos de audio, video, instrumentos
artesanais, entre outros, para 9 aulas semanais do Grupo Capoeira Brasil, dois encontros mensais do
Coletivo Sambadeiras de Bimba - Filhas de Biloca ¢ duas edi¢des de rodas de conversas ¢ sarau.

Atendendo aproximadamente 135 pessoas.



Instituto I€ Aruandé - Gestao da Unidade de Consultorio na Rua de

Jundiai

Relatério de apresentacdo de execucdo das acgOes conforme Termo Aditivo |l

do Convénio 04/2019, ref. A Implantagdo e Operacionalizacdo do Consultério na Rua de Jundiai,

no més de junho de 2022

Agoles de sensibilizacao e intervengdes diversificadas

Avaliamos contextualmente que durante a pandemia do COVID 19, acentuaram-se os
agravos relacionados a violéncia social, violéncia estrutural, violéncia de género, dificuldade de
acesso a renda, ampliando a necessidade do cuidado nas situa¢des agudas, ocasionadas pela
desorganiza¢cdo eminente do territério. Diante desta questdo foi observada a necessidade de
ressignificar e transformar nossa atuagao em territério para modelos mais palpaveis aos usuarios,
trabalhar dificuldades de comunicacdo que se evidenciam em campo, somado as consequéncias
da pandemia de COVID-19, tanto sobre a equipe quanto sobre o usudario do CnaR. Nesse contexto,
surgiu a proposta de criar espacos de cuidado, de bem-estar, de aproximacdo e de sensibilizacdo
em territdrio através de oficinas tematicas.

Sendo assim, foi elaborado como estratégia de atuacdo na rua dispositivos de musica e
instrumentos musicais, danca, ferramentas de sensibilizacdo e cuidados relacionados aos sentidos
neurofisiolégicos mais primitivos e capazes de mudar padrdoes de resposta organica e
comportamental no que se refere a intoxicacao aguda e dependéncia quimica. Para tanto, foram
necessarios adquirir insumos e equipamentos para realizacdo dessas acdes como, por exemplo,
shampoo, condicionador, suporte para lavagem de cabelo e outros produtos para higiene pele,
corpo, ferimentos, eczemas, descamacoes, infestacdes parasitarias em couro cabeludo, pele e
mucosas.

Além disso, como ja mencionado anteriormente, os itens acima sdo considerados como
insumos por serem atributos de facilitacdo do processo de vinculagdo e producdo de cuidados.

Observamos que houve menos solicitacdes por medica¢cdes pelos usuarios como
analgésicos, pomadas ou xaropes. A equipe recebeu boas devolutivas dos usuarios sobre essa
atividade, e maior receptividade nos territérios. Com isso, os vinculos verbais, emocionais e os
contratos em territério tornaram-se mais faceis corroborando com maior eficdcia e eficiéncia na
abordagem clinica da equipe como um todo.

1- METAS QUANTITATIVAS

ITE

META
MINIMA
MENSAL

REGISTRO/
META INSTRUMEN
ATINGIDA TO DE

PROCEDIMENTO PONTUAGCAO

DESCRICAO DO
PROCEDIMENTO




AFERICAO

(MENSAL)
Entrevista realizada pelo
profissional de saude,
Avaliacdo Auto- que tem a intencdo de ser 113 Ficha de
referida de um ponto inicial 10 cadastro
CondicGes/ Situacdo no diagnostico de individual - E
de Saude condicdes de SUS
sobrevivéncia,
uma doenca ou patologia.
Ofici ati .
|<?|_r1as Tematu_:as, Ficha de
préticas culturais, Atividades
Atividades Coletivas | avaliacdo de territorio, 30 45 .
. Coletivas E-
atendimento em Grupo,
SUSs
etc..
Particinach — )
) _ ) art|C|paga9 em reunides, Ficha de
Ac0es de articulagdo atendimentos .
. . 78 Atividades
de redes intra e compartilhados e outras .
. .. ~ . x Coletivas E-
intersetoriais acles de articulacao de 30
SuUs
rede
. Formulacédo de aces .
Fortalecimento do . " Ficha de
. para projeto Terapéutico .
protagonismo dos . 30 146 Procedimentos
- Singular com a
usuarios L L E-SUS
participacao de usuério
Acolhimento, Ficha de
Apoio no cuidado as | atendimento e avaliagao Atividades
situacOes de crise | de risco de usuarios com Coletivas,
para pessoas com sofrimento psiquico e/ou 20 32 Visita
sofrimento mental em | em uso de alcool e outras domiciliar ou
territérios de alta drogas in loco Ficha de
vulnerabilidade Procedimentos
E-SUS
Participacdo nas equipes | 15% das | Atividades
de apoio matricial, de UBS suspensas .
- - s . Ficha de
Matriciamento de | acordo com as estratégias | (definicdo | devido ao .
. « . Atividades
equipes da atengéo formuladas pela a partir de | COVID -19 Coletivas E-
basica Coordenacgdo de Saiude | pactuagéo
SUS
Mental com a
gestéo)
Fomento de acGes e Ficha de
. 3 distribui¢do de insumos Atividades
Acdes de reducao de que visem a reducdo de 30 Coletivas,
danos riscos e agravos a saude Visita
716 .
domiciliar ou

Ficha de



https://pt.wikipedia.org/wiki/Entrevista
https://pt.wikipedia.org/wiki/Diagn%C3%B3stico
https://pt.wikipedia.org/wiki/Doen%C3%A7a

Procedimentos
E-SUS
Suporte técnico e Ficha de
. . monitoramento de Atividades
Apoio a servigo L . 2 2 .
. . ] usuarios com sofrimento Coletivas ou
8 residencial de caréater L . 1
. psiquico in loco Ficha de
transitorio .
Procedimentos
E-SUS
Realizagdo de Ficha de
procedimentos médicos e Atividades
. nfermagem letiv
Procedimentos de dneeies:élrijsg ia CofiecthaaS’
9 Enfermagem/Médico . . 40 173 . 2
gs manutenc¢do dos cuidados Atendimento
em salde Individual ou
Procedimentos
E-SUS
Atendimentos pelos Ficha de
diferentes profissionais, Atividades
Atendimento destinado especialmente Coletivas ou
10 Individual ou Visita aos usuarios com 30 Ficha de 2
L . 73 L.
domiciliar dificuldades para acessar Visita
as unidades de saude Domiciliar E-
SuUS
Atencgao ao Atendimentos pelos
Planejamento diferentes
familiar (incluindo | profissionais,
a aplicagdo de destinado Ficha de
11 | acetato de especialmente as 15 28 Procediment 2
medroxiprogestero | usudrias com os E-SUS
na e/ou outros dificuldades para
métodos acessar as unidades
contraceptivos) de saude.
Monitoramento Atendimentos pelos
das doengas diferentes
infecto contagiosas | profissionais,
das pessoas destinado .
] . . Fichade
atendidas pela especialmente as ]
12 . 15 47 Procediment 2
eCnaR, com foco usuarias com
. os E-SUS
na testagem dificuldades para
soroldgica e acessar as unidades
tratamento da de saude.
sifilis
Total de Pontos 21




2- METAS QUALITATIVAS:

~ INSTRUMENTO DE META PONTU
ITEM INDICADORES DESCRICAO ~ ~
AFERICAO ATINGIDA | ACAO
Realizar processo continuo de
supervisdo clinico . sy
o Realizagdo de supervisdo clinico . 1
1 institucional, de forma a L L. . Lista de presenca 1
. institucional no minimo 1 (uma) vez ao més
garantir o processo de
capacitagdo a eCR
Reunido de gerentes dos Participacdo nas reunides de gerentes dos .
2 . ) . ) | Lista de presenca 1
servigos de saude mental servigos de saude mental, quinzenalmente. 1
Realizar reuniao semanal de equipe, para a
» . discussdo das praticas e .
3 Reunido de equipe . oL . Lista de presenga 4 1
construgdo/avaliagdo de projetos
terapéuticos singulares
Apresentar, com frequéncia minima anual,
L relatério com mapeamento atualizado dos
Mapeamento do territdrio L . L 1
. territérios de abrangéncia e caracterizagdo N L.
4 com caracterizagdo da L . Apresentacgdo do Relatdrio 1
. . dos usudrios atendidos (de acordo com
clientela atendida =
modelo pactuado com a Coordenacgdo de
Saude Mental)
Total de pontos 4

Total de atendimento e procedimentos realizados 1.588.

/

Jundiai, 08 de julho de 2022.

(LN I L <

—TIsori Silva Santo§

Gestor Administrativo
RG 19.274.732-0
CPF. 119.312.818-82

7

Diego Philippe de Lima - Presidente

Presidente

RG 45.832.594-6

CPF 398.444.078-26







Fundado em

25 de novembro de 2009

Relatorio Julho 2022

Instituto Ié Aruande
CNPJ: 11.484.687/0001-30



Instituto I& Aruandé CNPJ: 11.484.697/0001-30 ;In'Stltuto

Fundado em 25 de novembro de 2009 Jé Amw

A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) -
INSTITUTO IE ARUANDE - CNPJ: 11.484.697/0001-
30, doravante denominada simplesmente Instituto 1€
Aruandé, fundada em 25 de Novembro de 2009, sob
forma de ASSOCIACAO, nos termos do Codigo Civil
Brasileiro, sediada na Av. Odil campos Saes, n° 109,

Bairro Jardim Sdo Bento — Jundiai — SP, CEP 13..202 -

475. Trata-se de uma Associacdo de atendimento sem finalidade lucrativa, sem preconceito de raca,
cor, credo politico, filoséfico ou religioso; com duragdo por tempo indeterminado, com

personalidade e patrimdnio distinto de seus associados.

A Organizagao da Sociedade Civil (OSC) — “Instituto I€ Aruandé€”, tem como escopo a
promogao, manutencgao e garantia de ac¢des e finalidades de relevancia publica, social e comunitaria,
de interesse e apoio as politicas publicas de promogao social, educagdo, satude, cultura, esportes,

diretos humanos, desenvolvimento sustentavel e pesquisa.

Entre 2011 e 2014, a Ié Aruandé também atendeu cerca de 1.200 criancas/adolescentes,
através do Programa "Aruanda Brasil", com incentivo financeiro do Ministério da Cultura, através
de acdes realizadas em Centros Comunitarios, escolas publicas, escolas particulares, Associagdes
de Amigos de Bairros, em conjuntos residenciais € na propria sede da Associagdo Cultural 1€
Aruandé. Foram realizadas oficinas culturais, mostras de audiovisual, capacitacdo de educadores e

docentes, além da distribui¢do de cartilhas
A I .
’ E* ‘R ﬂ O programa “Aruanda Brasil” Instituto

dee ducag:ﬁo e cultura ; R  tosinto 1 Aruande, CNPJ: 11.454.6970001-30 Ié Aruandé

FOI Comtemplada pGIOS editaiS Caderno de educagdo volume 1

Mapa Cultural Familiar

Premio Estimulo de 2016 em Jundiai e

Festival de Capoeira e Culturas Populares

em 2019, na cidade de Campo Limpo

Paulista. Desde



Viela Cultural - Rituais da Mandinga Instituto
Instituto 1é Aruandé, CNPJ: 11.484.697/0001-30 I é .ﬂ’r‘ua,'ncfé

Vieta Cultwral. UATOE

“Rituais da Mandinga™ i

2009 realiza encontros internacionais com oficinas de Samba de Roda, Capoeira, vivéncias

culturais, rodas de conversa e empreendedorismo cultural.

Entre 2012 e 2014, atuou, em parceria com o CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga ¢ do Adolescente de Jundiai, na prevencao aos agravos decorrentes do uso e abuso de
substancias psicoativas, na prevencdo a gestacdo na
adolescéncia e outras condi¢des de vulnerabilidade

psicossocial, através do Projeto "Capoeiragem e Cidadania".

O projeto tinha como foco criangas e adolescentes dos
bairros da Vila Esperanca e Vila Nambi e atendeu cerca de

o @ 70 criancas e adolescentes, de ambos os sexos, que se

.

»‘M— encontravam "expostas a um contexto de violéncia, altos

indices de uso e abuso de substancias psicoativas e em situacao de violagdes de direitos".

Entre 2012 a 2015, o Instituto I€ Aruandé, celebrou um contrato com o HOSPITAL
PSIQUIATRICO DE ITUPEVA HPI, para executar oficinas terapéuticas para pacientes



adolescentes a adultos, com "o objetivo de promover ag¢des de satude, criando espagos de interagao,

intervengdo, apoio € suporte ao paciente psiquiatrico seja ele adolescente ou adulto".

Em fevereiro de 2014, o Instituto 1€ Aruandé, através
de convénio entre a Associa¢ao Cultural I€ Aruandé, CNPJ:
11.484.697/0001-30 e a Prefeitura Municipal de Jundiai,
tornou-se responsavel pela gestdo da primeira equipe de
Consultorio de Rua e Jundiai, com a fungdo de realizar um
diagnostico desta populagdo e implantar agdes de promogao
a saude e o cuidado a populagao de rua e usuarios de crack,

alcool e outras drogas no territorio.

Os principais objetivos estavam relacionados as
acoes de diminuigdo de riscos e agravos a saude, distribuicao de materiais de Reducao de Danos,
materiais de autocuidado, consultas clinicas, cuidados de enfermagem, cuidados com pessoas
portadoras de sofrimento psiquico, a¢des de cuidado a saude da mulher/gestantes, e acolhimento e

intervengdes a usuarios de substancias psicoativas e alcool. Em média, foram realizados 600

atendimentos/mes.

Contextualmente que durante a pandemia do COVID 19, acentuaram-se os agravos
relacionados a violéncia social, violéncia estrutural, violéncia de género, dificuldade de acesso a
renda, ampliando a necessidade do cuidado nas situagdes agudas, ocasionadas pela desorganizagao
eminente do territério. Em geral sdo pessoas com um histérico de forte rompimento dos vinculos
sociais, afetivos e familiares. Essas pessoas vivem em condic¢des de vida, abaixo da linda da pobreza,

em extrema misé€ria e sujeitas as variagdes climaticas, baixa qualidade de alimentagdo e sono.
Instituto I€ Aruandé — A¢des em Cultura e Desenvolvimento Humano

O Instituto I€ Aruandé apoia as agdes de fomento e difusdo da capoeira e do Samba de Roda,
através de apoio estrutural, capital intelectual, artistico cultural e econdmico, a fim de favorecer o
desenvolvimento social e cultural, principalmente para as populagdes mais vulnerabilizadas e

grupos representantes das minorias.

O Instituto disponibilizou sua estrutura, com equipamentos de audio, video, instrumentos
artesanais, entre outros, para 9 aulas semanais do Grupo Capoeira Brasil, dois encontros mensais do
Coletivo Sambadeiras de Bimba - Filhas de Biloca ¢ duas edi¢des de rodas de conversas ¢ sarau.

Atendendo aproximadamente 415 pessoas.



Instituto I€ Aruandé - Gestao da Unidade de Consultorio na Rua de

Jundiai

Relatério de apresentacdo de execucdo das acgOes conforme Termo Aditivo |l

do Convénio 04/2019, ref. A Implantagdo e Operacionalizacdo do Consultério na Rua de Jundiai,
no més de julho de 2022

Agoles de sensibilizacao e intervengdes diversificadas

Avaliamos contextualmente que durante a pandemia do COVID 19, acentuaram-se os
agravos relacionados a violéncia social, violéncia estrutural, violéncia de género, dificuldade de
acesso a renda, ampliando a necessidade do cuidado nas situa¢des agudas, ocasionadas pela
desorganiza¢cdo eminente do territério. Diante desta questdo foi observada a necessidade de
ressignificar e transformar nossa atuagao em territério para modelos mais palpaveis aos usuarios,
trabalhar dificuldades de comunicacdo que se evidenciam em campo, somado as consequéncias
da pandemia de COVID-19, tanto sobre a equipe quanto sobre o usuario do CnaR. Nesse contexto,
surgiu a proposta de criar espacos de cuidado, de bem-estar, de aproximacdo e de sensibilizacdo
em territdrio através de oficinas tematicas.

Sendo assim, foi elaborado como estratégia de atuacdo na rua dispositivos de musica e
instrumentos musicais, danca, ferramentas de sensibilizacdo e cuidados relacionados aos sentidos
neurofisiolégicos mais primitivos e capazes de mudar padrdoes de resposta organica e
comportamental no que se refere a intoxicacdo aguda e dependéncia quimica. Para tanto, foram
necessarios adquirir insumos e equipamentos para realizacdo dessas acdes como, por exemplo,
shampoo, condicionador, suporte para lavagem de cabelo e outros produtos para higiene pele,
corpo, ferimentos, eczemas, descamacdes, infestacdes parasitarias em couro cabeludo, pele e
mucosas.

Além disso, como ja mencionado anteriormente, os itens acima sdo considerados como
insumos por serem atributos de facilitacdo do processo de vinculagdo e producdo de cuidados.

Observamos que houve menos solicitacbes por medicacdes pelos usuarios como
analgésicos, pomadas ou xaropes. A equipe recebeu boas devolutivas dos usuarios sobre essa
atividade, e maior receptividade nos territérios. Com isso, os vinculos verbais, emocionais e os
contratos em territério tornaram-se mais faceis corroborando com maior eficdcia e eficiéncia na
abordagem clinica da equipe como um todo.

1- METAS QUANTITATIVAS



REGISTRO/

ITE B META INSTRUMEN
PROCEDIMENTO DESCRICAO DO MINIMA META TO DE PONTUACAO
M PROCEDIMENTO MENSAL | ATINGIDA AFERIQAO
(MENSAL)
Entrevista realizada pelo
profissional de saude,
Avaliacdo Auto- que tem a intencdo de ser 97 Ficha de
1 referida de um ponto inicial 10 cadastro 1
Condigbes/ Situacéo no diagndstico de individual - E
de Saude condic@es de SUS
sobrevivéncia,
uma doenca ou patologia.
Ofl(lzl-nas Tematlt.:as, Ficha de
préticas culturais, Atividades
2 Atividades Coletivas | avaliacdo de territdrio, 30 39 . 2
. Coletivas E-
atendimento em Grupo,
SUS
etc..
) _ ) Partncnpagao_ em reunides, Ficha de
Ac0es de articulagdo atendimentos .
. . 79 Atividades
3 de redes intra e compartilhados e outras . 1
. .. ~ . x Coletivas E-
intersetoriais acles de articulacdo de 30
SUS
rede
. Formulacéo de acGes .
Fortalecimento do ara proieto Terapéutico Ficha de
4 protagonismo dos P p. ) P 30 183 Procedimentos 2
- Singular com a
usuarios R - E-SUS
participagdo de usuério
Acolhimento, Ficha de
Apoio no cuidado as | atendimento e avaliagao Atividades
situagdes de crise de risco de usuarios com Coletivas,
para pessoas com sofrimento psiquico e/ou Visita
5 . . 20 31 - 2
sofrimento mental em | em uso de &lcool e outras domiciliar ou
territdrios de alta drogas in loco Ficha de
vulnerabilidade Procedimentos
E-SUS
Participacdo nas equipes | 15% das | Atividades
de apoio matricial, de UBS suspensas .
- .- - . Ficha de
Matriciamento de | acordo com as estratégias | (definicdo | devido ao .
. « . Atividades
6 equipes da atencéo formuladas pela a partir de | COVID -19 Coletivas E- 2
basica Coordenacdo de Saude | pactuagéo
SUS
Mental com a
gestéo)
Fomento de acGes e Ficha de
AcBes de reducéo de distribui¢do de insumos Atividades
! danos que visem a reducéo de 30 Coletivas, 2
riscos e agravos a satide 815 Visita

domiciliar ou



https://pt.wikipedia.org/wiki/Entrevista
https://pt.wikipedia.org/wiki/Diagn%C3%B3stico
https://pt.wikipedia.org/wiki/Doen%C3%A7a

Ficha de
Procedimentos
E-SUS
Suporte técnico e Ficha de
. . monitoramento de Atividades
Apoio a servigo L . 2 2 .
. . ] usuarios com sofrimento Coletivas ou
8 residencial de caréater L . 1
. psiquico in loco Ficha de
transitorio .
Procedimentos
E-SUS
Realizagdo de Ficha de
procedimentos médicos e Atividades
. nfermagem letiv
Procedimentos de dnee::es:élri;lsg ia CofiecthaaS’
9 Enfermagem/Médico N . 40 191 . 2
gs manutenc¢do dos cuidados Atendimento
em saude Individual ou
Procedimentos
E-SUS
Atendimentos pelos Ficha de
diferentes profissionais, Atividades
Atendimento destinado especialmente Coletivas ou
10 Individual ou Visita aos usuarios com 30 Ficha de 2
L - 62 .
domiciliar dificuldades para acessar Visita
as unidades de saude Domiciliar E-
SuUS
Atencgao ao Atendimentos pelos
Planejamento diferentes
familiar (incluindo | profissionais,
a aplicagdo de destinado Ficha de
11 | acetato de especialmente as 15 17 Procediment 2
medroxiprogestero | usudrias com os E-SUS
na e/ou outros dificuldades para
métodos acessar as unidades
contraceptivos) de saude.
Monitoramento Atendimentos pelos
das doengas diferentes
infecto contagiosas | profissionais,
das pessoas destinado .
] . . Ficha de
atendidas pela especialmente as ]
12 . 15 53 Procediment 2
eCnaR, com foco usuarias com
. os E-SUS
na testagem dificuldades para
soroldgica e acessar as unidades
tratamento da de saude.
sifilis
Total de Pontos 21




2- METAS QUALITATIVAS:

~ INSTRUMENTO DE META PONTU
ITEM INDICADORES DESCRICAO ~ ~
AFERICAO ATINGIDA | ACAO
Realizar processo continuo de
supervisdo clinico L o
o Realizagdo de supervisdo clinico . 1
1 institucional, de forma a o . . Lista de presenca 1
. institucional no minimo 1 (uma) vez ao més
garantir o processo de
capacitagdo a eCR
Reunido de gerentes dos Participacdo nas reunides de gerentes dos .
2 . i . i K Lista de presenga 1
servigos de saude mental servigos de saude mental, quinzenalmente. 1
Realizar reuniao semanal de equipe, para a
. . discussdo das praticas e .
3 Reunido de equipe ~ oL . Lista de presenca a 1
construgdo/avaliagdo de projetos
terapéuticos singulares
Apresentar, com frequéncia minima anual,
L relatério com mapeamento atualizado dos
Mapeamento do territério . . L 1
L territérios de abrangéncia e caracterizagdo N L.
4 com caracterizagdo da L. . Apresentagdo do Relatorio 1
. . dos usudrios atendidos (de acordo com
clientela atendida x
modelo pactuado com a Coordenagdo de
Salude Mental)
Total de pontos 4

Total de atendimento e procedimentos realizados 1.984.

/

LN 1A

Jundiai, 03 de agosto de 2022

—TIsori'Silva Santo$™

Gestor Administrativo

RG 19.274.732-0

CPF. 119.312.818-82

N

Diego Philippe de Lima - Presidente

Presidente

RG 45.832.594-6

CPF 398.444.078-26







Fundado em

25 de novembro de 2009

Relatorio Agosto 2022

Instituto Ié Aruande
CNPJ: 11.484.687/0001-30



Instituto I& Aruandé CNPJ: 11.484.697/0001-30 ;In'Stltuto

Fundado em 25 de novembro de 2009 Jé Amw

A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) -
INSTITUTO IE ARUANDE - CNPJ: 11.484.697/0001-
30, doravante denominada simplesmente Instituto 1€
Aruandé, fundada em 25 de Novembro de 2009, sob
forma de ASSOCIACAO, nos termos do Codigo Civil
Brasileiro, sediada na Av. Odil campos Saes, n° 109,

Bairro Jardim Sdo Bento — Jundiai — SP, CEP 13..202 -

475. Trata-se de uma Associacdo de atendimento sem finalidade lucrativa, sem preconceito de raca,
cor, credo politico, filoséfico ou religioso; com duragdo por tempo indeterminado, com

personalidade e patrimdnio distinto de seus associados.

A Organizagao da Sociedade Civil (OSC) — “Instituto I€ Aruandé€”, tem como escopo a
promogao, manutencgao e garantia de ac¢des e finalidades de relevancia publica, social e comunitaria,
de interesse e apoio as politicas publicas de promogao social, educagdo, satude, cultura, esportes,

diretos humanos, desenvolvimento sustentavel e pesquisa.

Entre 2011 e 2014, a Ié Aruandé também atendeu cerca de 1.200 criancas/adolescentes,
através do Programa "Aruanda Brasil", com incentivo financeiro do Ministério da Cultura, através
de acdes realizadas em Centros Comunitarios, escolas publicas, escolas particulares, Associagdes
de Amigos de Bairros, em conjuntos residenciais € na propria sede da Associagdo Cultural 1€
Aruandé. Foram realizadas oficinas culturais, mostras de audiovisual, capacitacdo de educadores e

docentes, além da distribui¢do de cartilhas
A I .
’ E* ‘R ﬂ O programa “Aruanda Brasil” Instituto

dee ducag:ﬁo e cultura ; R  tosinto 1 Aruande, CNPJ: 11.454.6970001-30 Ié Aruandé

FOI Comtemplada pGIOS editaiS Caderno de educagdo volume 1

Mapa Cultural Familiar

Premio Estimulo de 2016 em Jundiai e

Festival de Capoeira e Culturas Populares

em 2019, na cidade de Campo Limpo

Paulista. Desde



Viela Cultural - Rituais da Mandinga Instituto
Instituto 1é Aruandé, CNPJ: 11.484.697/0001-30 I é .ﬂ’r‘ua,'ncfé

Vieta Cultwral. UATOE

“Rituais da Mandinga™ i

2009 realiza encontros internacionais com oficinas de Samba de Roda, Capoeira, vivéncias

culturais, rodas de conversa e empreendedorismo cultural.

Entre 2012 e 2014, atuou, em parceria com o CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga ¢ do Adolescente de Jundiai, na prevencao aos agravos decorrentes do uso e abuso de
substancias psicoativas, na prevencdo a gestacdo na
adolescéncia e outras condi¢des de vulnerabilidade

psicossocial, através do Projeto "Capoeiragem e Cidadania".

O projeto tinha como foco criangas e adolescentes dos
bairros da Vila Esperanca e Vila Nambi e atendeu cerca de

o @ 70 criancas e adolescentes, de ambos os sexos, que se

.

»‘M— encontravam "expostas a um contexto de violéncia, altos

indices de uso e abuso de substancias psicoativas e em situacao de violagdes de direitos".

Entre 2012 a 2015, o Instituto I€ Aruandé, celebrou um contrato com o HOSPITAL
PSIQUIATRICO DE ITUPEVA HPI, para executar oficinas terapéuticas para pacientes



adolescentes a adultos, com "o objetivo de promover ag¢des de satude, criando espagos de interagao,

intervengdo, apoio € suporte ao paciente psiquiatrico seja ele adolescente ou adulto".

Em fevereiro de 2014, o Instituto 1€ Aruandé, através
de convénio entre a Associa¢ao Cultural I€ Aruandé, CNPJ:
11.484.697/0001-30 e a Prefeitura Municipal de Jundiai,
tornou-se responsavel pela gestdo da primeira equipe de
Consultorio de Rua e Jundiai, com a fungdo de realizar um
diagnostico desta populagdo e implantar agdes de promogao
a saude e o cuidado a populagao de rua e usuarios de crack,

alcool e outras drogas no territorio.

Os principais objetivos estavam relacionados as
acoes de diminuigdo de riscos e agravos a saude, distribuicao de materiais de Reducao de Danos,
materiais de autocuidado, consultas clinicas, cuidados de enfermagem, cuidados com pessoas
portadoras de sofrimento psiquico, a¢des de cuidado a saude da mulher/gestantes, e acolhimento e

intervengdes a usuarios de substancias psicoativas e alcool. Em média, foram realizados 600

atendimentos/mes.

Contextualmente que durante a pandemia do COVID 19, acentuaram-se os agravos
relacionados a violéncia social, violéncia estrutural, violéncia de género, dificuldade de acesso a
renda, ampliando a necessidade do cuidado nas situagdes agudas, ocasionadas pela desorganizagao
eminente do territério. Em geral sdo pessoas com um histérico de forte rompimento dos vinculos
sociais, afetivos e familiares. Essas pessoas vivem em condic¢des de vida, abaixo da linda da pobreza,

em extrema misé€ria e sujeitas as variagdes climaticas, baixa qualidade de alimentagdo e sono.
Instituto I€ Aruandé — A¢des em Cultura e Desenvolvimento Humano

O Instituto I€ Aruandé apoia as agdes de fomento e difusdo da capoeira e do Samba de Roda,
através de apoio estrutural, capital intelectual, artistico cultural e econdmico, a fim de favorecer o
desenvolvimento social e cultural, principalmente para as populagdes mais vulnerabilizadas e

grupos representantes das minorias.

O Instituto disponibilizou sua estrutura, com equipamentos de audio, video, instrumentos
artesanais, entre outros, para 9 aulas semanais do Grupo Capoeira Brasil, dois encontros mensais do
Coletivo Sambadeiras de Bimba - Filhas de Biloca ¢ duas edi¢des de rodas de conversas ¢ sarau.

Atendendo aproximadamente 230 pessoas.



Instituto I€ Aruandé - Gestao da Unidade de Consultorio na Rua de

Jundiai

Relatério de apresentacdo de execucdo das acgOes conforme Termo Aditivo |l

do Convénio 04/2019, ref. A Implantagdo e Operacionalizacdo do Consultério na Rua de Jundiai,

no més de agosto de 2022

Agoles de sensibilizacao e intervengdes diversificadas

Avaliamos contextualmente que durante a pandemia do COVID 19, acentuaram-se os
agravos relacionados a violéncia social, violéncia estrutural, violéncia de género, dificuldade de
acesso a renda, ampliando a necessidade do cuidado nas situa¢des agudas, ocasionadas pela
desorganiza¢cdo eminente do territério. Diante desta questdo foi observada a necessidade de
ressignificar e transformar nossa atuagao em territério para modelos mais palpaveis aos usuarios,
trabalhar dificuldades de comunicacdo que se evidenciam em campo, somado as consequéncias
da pandemia de COVID-19, tanto sobre a equipe quanto sobre o usuario do CnaR. Nesse contexto,
surgiu a proposta de criar espacos de cuidado, de bem-estar, de aproximacdo e de sensibilizacdo
em territdrio através de oficinas tematicas.

Sendo assim, foi elaborado como estratégia de atuacdo na rua dispositivos de musica e
instrumentos musicais, danca, ferramentas de sensibilizacdo e cuidados relacionados aos sentidos
neurofisiolégicos mais primitivos e capazes de mudar padrdoes de resposta organica e
comportamental no que se refere a intoxicacdo aguda e dependéncia quimica. Para tanto, foram
necessarios adquirir insumos e equipamentos para realizacdo dessas acdes como, por exemplo,
shampoo, condicionador, suporte para lavagem de cabelo e outros produtos para higiene pele,
corpo, ferimentos, eczemas, descamacdes, infestacdes parasitarias em couro cabeludo, pele e
mucosas.

Além disso, como ja mencionado anteriormente, os itens acima sdo considerados como
insumos por serem atributos de facilitacdo do processo de vinculagdo e producdo de cuidados.

Observamos que houve menos solicitacbes por medicacdes pelos usuarios como
analgésicos, pomadas ou xaropes. A equipe recebeu boas devolutivas dos usuarios sobre essa
atividade, e maior receptividade nos territérios. Com isso, os vinculos verbais, emocionais e os
contratos em territério tornaram-se mais faceis corroborando com maior eficdcia e eficiéncia na
abordagem clinica da equipe como um todo.

1- METAS QUANTITATIVAS

ITE

REGISTRO/
3 META INSTRUMEN
PROCEDIMENTO DESCRICAO DO MINIMA META TO DE PONTUAGCAO

PROCEDIMENTO | peNsAL | ATINGIDA | AFERICAO
(MENSAL)




Entrevista realizada pelo
profissional de saude,

Avaliacdo Auto- gue tem a intencgdo de ser 63 Ficha de
referida de um ponto inicial 10 cadastro
CondicGes/ Situagdo no diagnostico de individual - E
de Salde condicdes de SUS
sobrevivéncia,
uma doenca ou patologia.
Ofici at .
|<?|_r1as Tematu_:as, Ficha de
praticas culturais, Atividades
Atividades Coletivas | avaliacdo de territdrio, 30 32 .
. Coletivas E-
atendimento em Grupo,
SUS
etc..
Particinach — _
) _ ) art|C|pagaq em reunides, Ficha de
Ac0es de articulagdo atendimentos ..
. . 87 Atividades
de redes intra e compartilhados e outras .
. L ~ . ~ Coletivas E-
intersetoriais acles de articulacdo de 30
SUS
rede
Fortalecimento do a':rzrr?z'l:f:?rgfaangfco Ficha de
protagonismo dos P p. ) P 30 192 Procedimentos
L Singular com a
usuarios R - E-SUS
participacdo de usuario
Acolhimento, Ficha de
Apoio no cuidado as | atendimento e avaliagao Atividades
situacdes de crise de risco de usuarios com Coletivas,
para pessoas com sofrimento psiquico e/ou 20 23 Visita
sofrimento mental em | em uso de alcool e outras domiciliar ou
territorios de alta drogas in loco Ficha de
vulnerabilidade Procedimentos
E-SUS
Participacdo nas equipes | 15% das | Atividades
de apoio matricial, de UBS suspensas .
- . L . Ficha de
Matriciamento de | acordo com as estratégias | (definicdo | devido ao .
. « . Atividades
equipes da atengéo formuladas pela a partir de | COVID -19 Coletivas E-
bésica Coordenagdo de Saude | pactuagéo
SUS
Mental com a
gestéo)

Fomento de acBes e Ficha de
distribui¢do de insumos Atividades
que visem a reducdo de Coletivas,

Ac0es de reducédo de | riscos e agravos a saude Visita
30 791 -
danos domiciliar ou
Ficha de

Procedimentos
E-SUS



https://pt.wikipedia.org/wiki/Entrevista
https://pt.wikipedia.org/wiki/Diagn%C3%B3stico
https://pt.wikipedia.org/wiki/Doen%C3%A7a

Suporte técnico e Ficha de
. . monitoramento de Atividades
Apoio a servigo L. . 2 2 .
. . , usuarios com sofrimento Coletivas ou
8 residencial de caréater L . 1
. psiquico in loco Ficha de
transitorio .
Procedimentos
E-SUS
Realizagdo de Ficha de
procedimentos médicos e Atividades
. de enfermagem Coletivas,
Procedimentos de necessériog na ficha
9 Enfermagem/Médico N . 40 21 . 2
gs manutenc¢do dos cuidados S Atendimento
em saude Individual ou
Procedimentos
E-SUS
Atendimentos pelos Ficha de
diferentes profissionais, Atividades
Atendimento destinado especialmente Coletivas ou
10 Individual ou Visita a0s usuarios com 30 Ficha de 2
L . 73 L.
domiciliar dificuldades para acessar Visita
as unidades de satde Domiciliar E-
SUS
Atengdo ao Atendimentos pelos
Planejamento diferentes
familiar (incluindo | profissionais,
a aplicagdo de destinado Ficha de
11 | acetatode especialmente as 15 18 Procediment 2
medroxiprogestero | usuarias com os E-SUS
na e/ou outros dificuldades para
métodos acessar as unidades
contraceptivos) de saude.
Monitoramento Atendimentos pelos
das doengas diferentes
infecto contagiosas | profissionais,
das pessoas destinado .
. . R Ficha de
atendidas pela especialmente as )
12 L. 15 65 Procediment 2
eCnaR, com foco usuarias com
. os E-SUS
na testagem dificuldades para
soroldgica e acessar as unidades
tratamento da de saude.
sifilis
Total de Pontos 21




2- METAS QUALITATIVAS:

~ INSTRUMENTO DE META PONTU
ITEM INDICADORES DESCRICAO ~ ~
AFERICAO ATINGIDA | ACAO
Realizar processo continuo de
supervisdo clinico . sy
o Realizagdo de supervisdo clinico . 1
1 institucional, de forma a L L. . Lista de presenca 1
. institucional no minimo 1 (uma) vez ao més
garantir o processo de
capacitagdo a eCR
Reunido de gerentes dos Participacdo nas reunides de gerentes dos .
2 . ) . ) | Lista de presenca 1
servigos de saude mental servigos de saude mental, quinzenalmente. 1
Realizar reuniao semanal de equipe, para a
» . discussdo das praticas e .
3 Reunido de equipe . oL . Lista de presenga 4 1
construgdo/avaliagdo de projetos
terapéuticos singulares
Apresentar, com frequéncia minima anual,
L relatério com mapeamento atualizado dos
Mapeamento do territdrio L . L 1
. territérios de abrangéncia e caracterizagdo N L.
4 com caracterizagdo da L . Apresentacgdo do Relatdrio 1
. . dos usudrios atendidos (de acordo com
clientela atendida =
modelo pactuado com a Coordenacgdo de
Saude Mental)
Total de pontos 4

Total de atendimento e procedimentos realizados 1.791.

/

Jundiai, 13 de setembro de 2022.

LU L (\)

—Tlsort'Silva Santos -

Gestor Administrativo

RG 19.274.732-0

CPF. 119.312.818-82

/

Diego Philippe de Lima - Presidente

Presidente

RG 45.832.594-6

CPF 398.444.078-26
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Instituto I& Aruandé CNPJ: 11.484.697/0001-30 ;In'Stltuto

Fundado em 25 de novembro de 2009 Jé Amw

A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) -
INSTITUTO IE ARUANDE - CNPJ: 11.484.697/0001-
30, doravante denominada simplesmente Instituto 1€
Aruandé, fundada em 25 de Novembro de 2009, sob
forma de ASSOCIACAO, nos termos do Codigo Civil
Brasileiro, sediada na Av. Odil campos Saes, n° 109,

Bairro Jardim Sdo Bento — Jundiai — SP, CEP 13..202 -

475. Trata-se de uma Associacdo de atendimento sem finalidade lucrativa, sem preconceito de raca,
cor, credo politico, filoséfico ou religioso; com duragdo por tempo indeterminado, com

personalidade e patrimdnio distinto de seus associados.

A Organizagao da Sociedade Civil (OSC) — “Instituto I€ Aruandé€”, tem como escopo a
promogao, manutencgao e garantia de ac¢des e finalidades de relevancia publica, social e comunitaria,
de interesse e apoio as politicas publicas de promogao social, educagdo, satude, cultura, esportes,

diretos humanos, desenvolvimento sustentavel e pesquisa.

Entre 2011 e 2014, a Ié Aruandé também atendeu cerca de 1.200 criancas/adolescentes,
através do Programa "Aruanda Brasil", com incentivo financeiro do Ministério da Cultura, através
de acdes realizadas em Centros Comunitarios, escolas publicas, escolas particulares, Associagdes
de Amigos de Bairros, em conjuntos residenciais € na propria sede da Associagdo Cultural 1€
Aruandé. Foram realizadas oficinas culturais, mostras de audiovisual, capacitacdo de educadores e

docentes, além da distribui¢do de cartilhas
A I .
’ E* ‘R ﬂ O programa “Aruanda Brasil” Instituto

dee ducag:ﬁo e cultura ; R  tosinto 1 Aruande, CNPJ: 11.454.6970001-30 Ié Aruandé

FOI Comtemplada pGIOS editaiS Caderno de educagdo volume 1

Mapa Cultural Familiar

Premio Estimulo de 2016 em Jundiai e

Festival de Capoeira e Culturas Populares

em 2019, na cidade de Campo Limpo

Paulista. Desde



Viela Cultural - Rituais da Mandinga Instituto
Instituto 1é Aruandé, CNPJ: 11.484.697/0001-30 I é .ﬂ’r‘ua,'ncfé

Vieta Cultwral. UATOE

“Rituais da Mandinga™ i

2009 realiza encontros internacionais com oficinas de Samba de Roda, Capoeira, vivéncias

culturais, rodas de conversa e empreendedorismo cultural.

Entre 2012 e 2014, atuou, em parceria com o CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga ¢ do Adolescente de Jundiai, na prevencao aos agravos decorrentes do uso e abuso de
substancias psicoativas, na prevencdo a gestacdo na
adolescéncia e outras condi¢des de vulnerabilidade

psicossocial, através do Projeto "Capoeiragem e Cidadania".

O projeto tinha como foco criangas e adolescentes dos
bairros da Vila Esperanca e Vila Nambi e atendeu cerca de

o @ 70 criancas e adolescentes, de ambos os sexos, que se

.

»‘M— encontravam "expostas a um contexto de violéncia, altos

indices de uso e abuso de substancias psicoativas e em situacao de violagdes de direitos".

Entre 2012 a 2015, o Instituto I€ Aruandé, celebrou um contrato com o HOSPITAL
PSIQUIATRICO DE ITUPEVA HPI, para executar oficinas terapéuticas para pacientes



adolescentes a adultos, com "o objetivo de promover ag¢des de satude, criando espagos de interagao,

intervengdo, apoio € suporte ao paciente psiquiatrico seja ele adolescente ou adulto".

Em fevereiro de 2014, o Instituto 1€ Aruandé, através
de convénio entre a Associa¢ao Cultural I€ Aruandé, CNPJ:
11.484.697/0001-30 e a Prefeitura Municipal de Jundiai,
tornou-se responsavel pela gestdo da primeira equipe de
Consultorio de Rua e Jundiai, com a fungdo de realizar um
diagnostico desta populagdo e implantar agdes de promogao
a saude e o cuidado a populagao de rua e usuarios de crack,

alcool e outras drogas no territorio.

Os principais objetivos estavam relacionados as
acoes de diminuigdo de riscos e agravos a saude, distribuicao de materiais de Reducao de Danos,
materiais de autocuidado, consultas clinicas, cuidados de enfermagem, cuidados com pessoas
portadoras de sofrimento psiquico, a¢des de cuidado a saude da mulher/gestantes, e acolhimento e

intervengdes a usuarios de substancias psicoativas e alcool. Em média, foram realizados 600

atendimentos/mes.

Contextualmente que durante a pandemia do COVID 19, acentuaram-se os agravos
relacionados a violéncia social, violéncia estrutural, violéncia de género, dificuldade de acesso a
renda, ampliando a necessidade do cuidado nas situagdes agudas, ocasionadas pela desorganizagao
eminente do territério. Em geral sdo pessoas com um histérico de forte rompimento dos vinculos
sociais, afetivos e familiares. Essas pessoas vivem em condic¢des de vida, abaixo da linda da pobreza,

em extrema misé€ria e sujeitas as variagdes climaticas, baixa qualidade de alimentagdo e sono.
Instituto I€ Aruandé — A¢des em Cultura e Desenvolvimento Humano

O Instituto I€ Aruandé apoia as agdes de fomento e difusdo da capoeira e do Samba de Roda,
através de apoio estrutural, capital intelectual, artistico cultural e econdmico, a fim de favorecer o
desenvolvimento social e cultural, principalmente para as populagdes mais vulnerabilizadas e

grupos representantes das minorias.

O Instituto disponibilizou sua estrutura, com equipamentos de audio, video, instrumentos
artesanais, entre outros, para 9 aulas semanais do Grupo Capoeira Brasil, dois encontros mensais do
Coletivo Sambadeiras de Bimba - Filhas de Biloca ¢ duas edi¢des de rodas de conversas ¢ sarau.

Atendendo aproximadamente 215 pessoas.



Instituto I€ Aruandé - Gestao da Unidade de Consultorio na Rua de

Jundiai

Relatério de apresentacdo de execucdo das acgOes conforme Termo Aditivo |l

do Convénio 04/2019, ref. A Implantagdo e Operacionalizacdo do Consultério na Rua de Jundiai,

no més de setembro de 2022

Agoles de sensibilizacao e intervengdes diversificadas

Contextualmente avalia-se que uma da principais causas do sofrimento psiquico, dessa
populacdo, esteja relacionado as condigbes social, violéncia estrutural, violéncia de género,
dificuldade de acesso a renda, ampliando a necessidade do cuidado nas situa¢des agudas,
ocasionadas pela desorganiza¢dao eminente do territério. Diante desta questdo foi observada a
necessidade de ressignificar e transformar nossa atuacdo em territério para modelos mais
palpaveis aos usuarios, trabalhar dificuldades de comunicacdo que se evidenciam em campo,
somado as consequéncias da pandemia de COVID-19, tanto sobre a equipe quanto sobre o usudrio
do CnaR. Sendo assim, foi elaborado, como parte das estratégias de atuacdo na rua, dispositivos
de musica e ferramentas de sensibilizacdo e cuidados relacionados aos sentidos neurofisioldgicos
mais primitivos e capazes de mudar padrdes de resposta organica e comportamental no que se
refere aos casos de intoxicacdo aguda e uso abusivo.

Com isso observamos que houve menos solicitacdes por medicacdes pelos usudrios como
analgésicos, pomadas ou xaropes. A equipe recebeu boas devolutivas dos usudrios sobre essa
atividade, e maior receptividade nos territérios. Além do mais, os vinculos verbais, emocionais e
os contratos em territério tornaram-se mais faceis corroborando com maior eficacia e eficiéncia
na abordagem clinica da equipe como um todo.

1- METAS QUANTITATIVAS

REGISTRO/
ITE 5 META INSTRUMEN y
M PROCEDIMENTO DESCRICAO DO MINIMA META TO DE PONTUAGAO
PROCEDIMENTO MENSAL | ATINGIDA AFERICAO
(MENSAL)
Entrevista realizada pelo
profissional de saude,
Avaliacdo Auto- que tem a intencdo de ser 13 Ficha de
referida de um ponto inicial cadastro
1 - o L 10 s 1
CondicGes/ Situacio no diagnéstico de individual - E
de Salde condi¢es de SUS
sobrevivéncia,
uma doenca ou patologia.



https://pt.wikipedia.org/wiki/Entrevista
https://pt.wikipedia.org/wiki/Diagn%C3%B3stico
https://pt.wikipedia.org/wiki/Doen%C3%A7a

Oficinas Tematicas,

-, . Ficha de
praticas culturais, Atividades
Atividades Coletivas | avaliacdo de territdrio, 30 43 .
. Coletivas E-
atendimento em Grupo,
SuUS
etc..
Participacdo em reunides, .
~ . x pag . Ficha de
Acdes de articulacéo atendimentos L
. . 91 Atividades
de redes intra e compartilhados e outras .
. .. N . - Coletivas E-
intersetoriais acOes de articulacéo de 30
SUS
rede
. Formulacédo de acdes .
Fortalecimento do . ¢ (; . Ficha de
. para projeto Terapéutico .
protagonismo dos . 30 177 Procedimentos
L Singular com a
usuarios LT .. E-SUS
participagdo de usuario
Acolhimento, Ficha de
Apoio no cuidado as | atendimento e avaliacdo Atividades
situacdes de crise de risco de usuarios com Coletivas,
para pessoas com sofrimento psiquico e/ou 20 31 Visita
sofrimento mental em | em uso de alcool e outras domiciliar ou
territorios de alta drogas in loco Ficha de
vulnerabilidade Procedimentos
E-SUS
Participacéo nas equipes | 15% das | Neste
de apoio matricial, de UBS momento .
- L. L Ficha de
Matriciamento de | acordo com as estratégias | (definicdo | sobre Atividades
equipes da atencdo formuladas pela a partir de | demanda Coletivas E
basica Coordenacdo de Salde | pactuacédo
SUS
Mental coma
gestéo)

Fomento de acdes e Ficha de
distribuicdo de insumos Atividades
que visem a reducéo de Coletivas,

Ac0es de reducdo de | riscos e agravos a saude Visita
30 815 -
danos domiciliar ou
Ficha de
Procedimentos
E-SUS
Suporte técnico e Ficha de
. . monitoramento de Atividades
Apoio a servigo L. . 2 4 .
. . , usuarios com sofrimento Coletivas ou
residencial de carater . .
. psiquico in loco Ficha de
transitério .
Procedimentos
E-SUS
Procedimentos de Realizagdo de Ficha de
Enfermagem/Médico | procedimentos meédicos e 40 Atividades
S de enfermagem Coletivas,
necessarios na ficha




manutenc&o dos cuidados 191 Atendimento
em saude Individual ou
Procedimentos
E-SUS
Atendimentos pelos Ficha de
diferentes profissionais, Atividades
Atendimento destinado especialmente Coletivas ou
10 Individua_l ou Visita _ _aos usuarios com 30 81 FiC-h:’-i de 2
domiciliar dificuldades para acessar Visita
as unidades de satde Domiciliar E-
SUS
Atengdo ao Atendimentos pelos
Planejamento diferentes
familiar (incluindo | profissionais,
a aplicagdo de destinado Ficha de
11 acetato de especialmente as 15 37 Procediment 2
medroxiprogestero | usudrias com os E-SUS
na e/ou outros dificuldades para
métodos acessar as unidades
contraceptivos) de saude.
Monitoramento Atendimentos pelos
das doengas diferentes
infecto contagiosas | profissionais,
das pessoas destinado .
. . R Ficha de
atendidas pela especialmente as )
12 .. 15 41 Procediment 2
eCnaR, com foco usuarias com
na testagem dificuldades para os E-5US
soroldgica e acessar as unidades
tratamento da de saude.
sifilis
Total de Pontos 21
2- METAS QUALITATIVAS:
ITEM INDICADORES DESCRICAO INSTRUME'!TO DE META Po'\iTU
AFERICAO ATINGIDA AGAO




Realizar processo continuo de
supervisdo clinico
1 institucional, de forma a
garantir o processo de
capacitagdo a eCR

Realizagdo de supervisdo clinico
institucional no minimo 1 (uma) vez ao més

Lista de presenga

Reunido de gerentes dos

Participagdo nas reunides de gerentes dos

clientela atendida

dos usudrios atendidos (de acordo com
modelo pactuado com a Coordenagdo de
Saude Mental)

2 . i . 3 . Lista de presenga
servigos de saude mental servigos de saide mental, quinzenalmente.
Realizar reunidao semanal de equipe, para a
i . discussdo das praticas e .
3 Reunido de equipe . L . Lista de presenca
construcdo/avaliagdo de projetos
terapéuticos singulares
Apresentar, com frequéncia minima anual,
. relatério com mapeamento atualizado dos
Mapeamento do territério L . L
L territdrios de abrangéncia e caracterizagao " L.
4 com caracterizagdo da Apresentagdo do Relatdrio

Total de pontos

Total de atendimento e procedimentos realizados 1.739.

/

/LW i

Jundiai, 07 de outubro de 2022.

—Tlsort Silva Santos -

Gestor Administrativo
RG 19.274.732-0
CPF. 119.312.818-82

Diego Philippe de Lima - Presidente

Presidente

RG 45.832.594-6

CPF 398.444.078-26




Fundado em

25 de novembro de 2009

Relatorio Outubro 2022

Instituto Ié Aruande
CNPJ: 11.484.687/0001-30



Instituto I& Aruandé CNPJ: 11.484.697/0001-30 ;In'Stltuto

Fundado em 25 de novembro de 2009 Jé Amw

A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) -
INSTITUTO IE ARUANDE - CNPJ: 11.484.697/0001-
30, doravante denominada simplesmente Instituto 1€
Aruandé, fundada em 25 de Novembro de 2009, sob
forma de ASSOCIACAO, nos termos do Codigo Civil
Brasileiro, sediada na Av. Odil campos Saes, n° 109,

Bairro Jardim Sdo Bento — Jundiai — SP, CEP 13..202 -

475. Trata-se de uma Associacdo de atendimento sem finalidade lucrativa, sem preconceito de raca,
cor, credo politico, filoséfico ou religioso; com duragdo por tempo indeterminado, com

personalidade e patrimdnio distinto de seus associados.

A Organizagao da Sociedade Civil (OSC) — “Instituto I€ Aruandé€”, tem como escopo a
promogao, manutencgao e garantia de ac¢des e finalidades de relevancia publica, social e comunitaria,
de interesse e apoio as politicas publicas de promogao social, educagdo, satude, cultura, esportes,

diretos humanos, desenvolvimento sustentavel e pesquisa.

Entre 2011 e 2014, a Ié Aruandé também atendeu cerca de 1.200 criancas/adolescentes,
através do Programa "Aruanda Brasil", com incentivo financeiro do Ministério da Cultura, através
de acdes realizadas em Centros Comunitarios, escolas publicas, escolas particulares, Associagdes
de Amigos de Bairros, em conjuntos residenciais € na propria sede da Associagdo Cultural 1€
Aruandé. Foram realizadas oficinas culturais, mostras de audiovisual, capacitacdo de educadores e

docentes, além da distribui¢do de cartilhas
A I .
’ E* ‘R ﬂ O programa “Aruanda Brasil” Instituto

dee ducag:ﬁo e cultura ; R  tosinto 1 Aruande, CNPJ: 11.454.6970001-30 Ié Aruandé

FOI Comtemplada pGIOS editaiS Caderno de educagdo volume 1

Mapa Cultural Familiar

Premio Estimulo de 2016 em Jundiai e

Festival de Capoeira e Culturas Populares

em 2019, na cidade de Campo Limpo

Paulista. Desde



Viela Cultural - Rituais da Mandinga Instituto
Instituto 1é Aruandé, CNPJ: 11.484.697/0001-30 I é .ﬂ’r‘ua,'ncfé

Vieta Cultwral. UATOE

“Rituais da Mandinga™ i

2009 realiza encontros internacionais com oficinas de Samba de Roda, Capoeira, vivéncias

culturais, rodas de conversa e empreendedorismo cultural.

Entre 2012 e 2014, atuou, em parceria com o CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga ¢ do Adolescente de Jundiai, na prevencao aos agravos decorrentes do uso e abuso de
substancias psicoativas, na prevencdo a gestacdo na
adolescéncia e outras condi¢des de vulnerabilidade

psicossocial, através do Projeto "Capoeiragem e Cidadania".

O projeto tinha como foco criangas e adolescentes dos
bairros da Vila Esperanca e Vila Nambi e atendeu cerca de

o @ 70 criancas e adolescentes, de ambos os sexos, que se

.

»‘M— encontravam "expostas a um contexto de violéncia, altos

indices de uso e abuso de substancias psicoativas e em situacao de violagdes de direitos".

Entre 2012 a 2015, o Instituto I€ Aruandé, celebrou um contrato com o HOSPITAL
PSIQUIATRICO DE ITUPEVA HPI, para executar oficinas terapéuticas para pacientes



adolescentes a adultos, com "o objetivo de promover ag¢des de satude, criando espagos de interagao,

intervengdo, apoio € suporte ao paciente psiquiatrico seja ele adolescente ou adulto".

Em fevereiro de 2014, o Instituto 1€ Aruandé, através
de convénio entre a Associa¢ao Cultural I€ Aruandé, CNPJ:
11.484.697/0001-30 e a Prefeitura Municipal de Jundiai,
tornou-se responsavel pela gestdo da primeira equipe de
Consultorio de Rua e Jundiai, com a fungdo de realizar um
diagnostico desta populagdo e implantar agdes de promogao
a saude e o cuidado a populagao de rua e usuarios de crack,

alcool e outras drogas no territorio.

Os principais objetivos estavam relacionados as
acoes de diminuigdo de riscos e agravos a saude, distribuicao de materiais de Reducao de Danos,
materiais de autocuidado, consultas clinicas, cuidados de enfermagem, cuidados com pessoas
portadoras de sofrimento psiquico, a¢des de cuidado a saude da mulher/gestantes, e acolhimento e

intervengdes a usuarios de substancias psicoativas e alcool. Em média, foram realizados 600

atendimentos/mes.

Contextualmente que durante a pandemia do COVID 19, acentuaram-se os agravos
relacionados a violéncia social, violéncia estrutural, violéncia de género, dificuldade de acesso a
renda, ampliando a necessidade do cuidado nas situagdes agudas, ocasionadas pela desorganizagao
eminente do territério. Em geral sdo pessoas com um histérico de forte rompimento dos vinculos
sociais, afetivos e familiares. Essas pessoas vivem em condic¢des de vida, abaixo da linda da pobreza,

em extrema misé€ria e sujeitas as variagdes climaticas, baixa qualidade de alimentagdo e sono.
Instituto I€ Aruandé — A¢des em Cultura e Desenvolvimento Humano

O Instituto I€ Aruandé apoia as agdes de fomento e difusdo da capoeira e do Samba de Roda,
através de apoio estrutural, capital intelectual, artistico cultural e econdmico, a fim de favorecer o
desenvolvimento social e cultural, principalmente para as populagdes mais vulnerabilizadas e

grupos representantes das minorias.

O Instituto disponibilizou sua estrutura, com equipamentos de audio, video, instrumentos
artesanais, entre outros, para 9 aulas semanais do Grupo Capoeira Brasil, dois encontros mensais do
Coletivo Sambadeiras de Bimba - Filhas de Biloca ¢ duas edi¢des de rodas de conversas ¢ sarau.

Atendendo aproximadamente 140 pessoas.



Instituto I€ Aruandé - Gestao da Unidade de Consultorio na Rua de

Jundiai

Relatério de apresentacdo de execucdo das acgOes conforme Termo Aditivo |l

do Convénio 04/2019, ref. A Implantagdo e Operacionalizacdo do Consultério na Rua de Jundiai,

no més de outubro de 2022

Agoles de sensibilizacao e intervengdes diversificadas

Contextualmente avalia-se que uma da principais causas do sofrimento psiquico, dessa
populacdo, esteja relacionado as condigbes social, violéncia estrutural, violéncia de género,
dificuldade de acesso a renda, ampliando a necessidade do cuidado nas situa¢des agudas,
ocasionadas pela desorganiza¢dao eminente do territério. Diante desta questdo foi observada a
necessidade de ressignificar e transformar nossa atuacdo em territério para modelos mais
palpaveis aos usuarios, trabalhar dificuldades de comunicacdo que se evidenciam em campo,
somado as consequéncias da pandemia de COVID-19, tanto sobre a equipe quanto sobre o usudrio
do CnaR. Sendo assim, foi elaborado, como parte das estratégias de atuacdo na rua, dispositivos
de musica e ferramentas de sensibilizacdo e cuidados relacionados aos sentidos neurofisioldgicos
mais primitivos e capazes de mudar padrdes de resposta organica e comportamental no que se
refere aos casos de intoxicacdo aguda e uso abusivo.

Com isso observamos que houve menos solicitacdes por medicacdes pelos usudrios como
analgésicos, pomadas ou xaropes. A equipe recebeu boas devolutivas dos usudrios sobre essa
atividade, e maior receptividade nos territérios. Além do mais, os vinculos verbais, emocionais e
os contratos em territério tornaram-se mais faceis corroborando com maior eficacia e eficiéncia
na abordagem clinica da equipe como um todo.

1- METAS QUANTITATIVAS

REGISTRO/
ITE 5 META INSTRUMEN y
M PROCEDIMENTO DESCRICAO DO MINIMA META TO DE PONTUAGAO
PROCEDIMENTO MENSAL | ATINGIDA AFERICAO
(MENSAL)
Entrevista realizada pelo
profissional de saude,
Avaliacdo Auto- que tem a intencdo de ser Ficha de
1 referida de um ponto inicial 10 10 cadastro 1
CondicGes/ Situacio no diagnéstico de individual - E
de Salde condi¢es de SUS
sobrevivéncia,
uma doenca ou patologia.



https://pt.wikipedia.org/wiki/Entrevista
https://pt.wikipedia.org/wiki/Diagn%C3%B3stico
https://pt.wikipedia.org/wiki/Doen%C3%A7a

Oficinas Tematicas,

" . Ficha de
praticas culturais, Atividades
Atividades Coletivas | avaliacdo de territorio, 30 36 .
: Coletivas E-
atendimento em Grupo,
SUS
etc..
Participacdo em reunides, .
~ . x pag . Ficha de
Acdes de articulacéo atendimentos L
. . 115 Atividades
de redes intra e compartilhados e outras .
. . ~ . . Coletivas E-
intersetoriais acOes de articulacéo de 30
SUS
rede
. Formulaca 0 ;
Fortalecimento do 0 u.agao de a(A;oe.s Ficha de
. para projeto Terapéutico .
protagonismo dos . 30 123 Procedimentos
L Singular com a
usuarios R - E-SUS
participacdo de usuario
Acolhimento, Ficha de
Apoio no cuidado as | atendimento e avaliacdo Atividades
situacdes de crise de risco de usuarios com Coletivas,
para pessoas com sofrimento psiquico e/ou 20 37 Visita
sofrimento mental em | em uso de alcool e outras domiciliar ou
territorios de alta drogas in loco Ficha de
vulnerabilidade Procedimentos
E-SUS
Participacdo nas equipes Neste
de apoio matricial, de momento
P - 15% das
acordo com as estratégias sobre
UBS .
. formuladas pela . . . |demanda (o Ficha de
Matriciamento de x , (definicao .
equines da atencio Coordenacdo de Saude a partir de mesmo esta Atividades
qauip bésica ¢ Mental gctua %0 sendo Coletivas E-
P ¢ pactuado SuUS
com a
estao) com as UBSs
g Central e
Sao Camilo)

Fomento de acdes e Ficha de
distribuicdo de insumos Atividades
que visem a reducéo de Coletivas,

Ac0es de reducédo de | riscos e agravos a saude Visita
30 711 L
danos domiciliar ou
Ficha de
Procedimentos
E-SUS
Suporte técnico e Ficha de
. . monitoramento de Atividades
Apoio a servigo L . 2 6 .
. . ] usuarios com sofrimento Coletivas ou
residencial de carater L .
psiquico in loco Ficha de

transitorio

Procedimentos
E-SUS




Realizagdo de Ficha de
procedimentos médicos e Atividades
Posamansge | %S e
o Enfermage;m/Medlco manutenc¢&o dos cuidados 40 213 Atendimento 2
em salde Individual ou
Procedimentos
E-SUS
Atendimentos pelos Ficha de
diferentes profissionais, Atividades
Atendimento destinado especialmente Coletivas ou
10 Individual ou Visita a0s USUarios com 30 Ficha de 2
domiciliar dificuldades para acessar 8 Visita
as unidades de saude Domiciliar E-
SuUS
Atencgdo ao Atendimentos pelos
Planejamento diferentes
familiar (incluindo | profissionais,
a aplicacao de destinado Ficha de
11 acetato de especialmente as 15 39 Procediment
medroxiprogestero | usuarias com os E-SUS
na e/ou outros dificuldades para
métodos acessar as unidades de
contraceptivos) saude.
Monitoramento Atendimentos pelos
das doencas diferentes
infecto contagiosas | profissionais,
das pessoas destinado )
] ) . Ficha de
1 atendidas pela espc?c.|almente as 15 53 Procediment 5
eCnaR, com foco usuarias com
na testagem dificuldades para 0s E-SUS
sorolégica e acessar as unidades de
tratamento da saude.
sifilis
Total de Pontos 21

2- METAS QUALITATIVAS:




~ INSTRUMENTO DE META PONTU
ITEM INDICADORES DESCRICAO ~ ~
AFERICAO ATINGIDA | ACAO
Realizar processo continuo de
supervisdo clinico L o
o Realizagdo de supervisdo clinico . 1
1 institucional, de forma a L . . Lista de presenca 1
. institucional no minimo 1 (uma) vez ao més
garantir o processo de
capacitagdo a eCR
Reunido de gerentes dos Participacdo nas reunides de gerentes dos .
2 . , . , . Lista de presenca 1
servigos de saude mental servigos de saude mental, quinzenalmente. 1
Realizar reuniao semanal de equipe, para a
i . discussao das praticas e .
3 Reunido de equipe N L . Lista de presenga 4 1
construgdo/avaliagdo de projetos
terapéuticos singulares
Apresentar, com frequéncia minima anual,
. relatério com mapeamento atualizado dos
Mapeamento do territério . o L 1
. territérios de abrangéncia e caracterizagdo N L.
4 com caracterizagdo da L . Apresentagdo do Relatdrio 1
. . dos usudrios atendidos (de acordo com
clientela atendida =
modelo pactuado com a Coordenacgdo de
Saude Mental)
Total de pontos 4

Total de atendimento e procedimentos realizados 1.531.

/

Jundiai, 08 de novembro de

—TIsorSilva Santos

Gestor Administrativo
RG 19.274.732-0
CPF. 119.312.818-82

2022,

Diego Philippe de Lima - Presidente

P

s

residente

RG 45.832.594-6

C

PF 398.444.078-26




Fundado em

25 de novembro de 2009

Relatorio Novembro 2022

Instituto Ié Aruande
CNPJ: 11.484.687/0001-30



Instituto I& Aruandé CNPJ: 11.484.697/0001-30 ;In'Stltuto

Fundado em 25 de novembro de 2009 Jé Amw

A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) -
INSTITUTO IE ARUANDE - CNPJ: 11.484.697/0001-
30, doravante denominada simplesmente Instituto 1€
Aruandé, fundada em 25 de Novembro de 2009, sob
forma de ASSOCIACAO, nos termos do Codigo Civil
Brasileiro, sediada na Av. Odil campos Saes, n° 109,

Bairro Jardim Sdo Bento — Jundiai — SP, CEP 13..202 -

475. Trata-se de uma Associacdo de atendimento sem finalidade lucrativa, sem preconceito de raca,
cor, credo politico, filoséfico ou religioso; com duragdo por tempo indeterminado, com

personalidade e patrimdnio distinto de seus associados.

A Organizagao da Sociedade Civil (OSC) — “Instituto I€ Aruandé€”, tem como escopo a
promogao, manutencgao e garantia de ac¢des e finalidades de relevancia publica, social e comunitaria,
de interesse e apoio as politicas publicas de promogao social, educagdo, satude, cultura, esportes,

diretos humanos, desenvolvimento sustentavel e pesquisa.

Entre 2011 e 2014, a Ié Aruandé também atendeu cerca de 1.200 criancas/adolescentes,
através do Programa "Aruanda Brasil", com incentivo financeiro do Ministério da Cultura, através
de acdes realizadas em Centros Comunitarios, escolas publicas, escolas particulares, Associagdes
de Amigos de Bairros, em conjuntos residenciais € na propria sede da Associagdo Cultural 1€
Aruandé. Foram realizadas oficinas culturais, mostras de audiovisual, capacitacdo de educadores e

docentes, além da distribui¢do de cartilhas
A I .
’ E* ‘R ﬂ O programa “Aruanda Brasil” Instituto

dee ducag:ﬁo e cultura ; R  tosinto 1 Aruande, CNPJ: 11.454.6970001-30 Ié Aruandé

FOI Comtemplada pGIOS editaiS Caderno de educagdo volume 1

Mapa Cultural Familiar

Premio Estimulo de 2016 em Jundiai e

Festival de Capoeira e Culturas Populares

em 2019, na cidade de Campo Limpo

Paulista. Desde



Viela Cultural - Rituais da Mandinga Instituto
Instituto 1é Aruandé, CNPJ: 11.484.697/0001-30 I é .ﬂ’r‘ua,'ncfé

Vieta Cultwral. UATOE

“Rituais da Mandinga™ i

2009 realiza encontros internacionais com oficinas de Samba de Roda, Capoeira, vivéncias

culturais, rodas de conversa e empreendedorismo cultural.

Entre 2012 e 2014, atuou, em parceria com o CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga ¢ do Adolescente de Jundiai, na prevencao aos agravos decorrentes do uso e abuso de
substancias psicoativas, na prevencdo a gestacdo na
adolescéncia e outras condi¢des de vulnerabilidade

psicossocial, através do Projeto "Capoeiragem e Cidadania".

O projeto tinha como foco criangas e adolescentes dos
bairros da Vila Esperanca e Vila Nambi e atendeu cerca de

o @ 70 criancas e adolescentes, de ambos os sexos, que se

.

»‘M— encontravam "expostas a um contexto de violéncia, altos

indices de uso e abuso de substancias psicoativas e em situacao de violagdes de direitos".

Entre 2012 a 2015, o Instituto I€ Aruandé, celebrou um contrato com o HOSPITAL
PSIQUIATRICO DE ITUPEVA HPI, para executar oficinas terapéuticas para pacientes



adolescentes a adultos, com "o objetivo de promover ag¢des de satude, criando espagos de interagao,

intervengdo, apoio € suporte ao paciente psiquiatrico seja ele adolescente ou adulto".

Em fevereiro de 2014, o Instituto 1€ Aruandé, através
de convénio entre a Associa¢ao Cultural I€ Aruandé, CNPJ:
11.484.697/0001-30 e a Prefeitura Municipal de Jundiai,
tornou-se responsavel pela gestdo da primeira equipe de
Consultorio de Rua e Jundiai, com a fungdo de realizar um
diagnostico desta populagdo e implantar agdes de promogao
a saude e o cuidado a populagao de rua e usuarios de crack,

alcool e outras drogas no territorio.

Os principais objetivos estavam relacionados as
acoes de diminuigdo de riscos e agravos a saude, distribuicao de materiais de Reducao de Danos,
materiais de autocuidado, consultas clinicas, cuidados de enfermagem, cuidados com pessoas
portadoras de sofrimento psiquico, a¢des de cuidado a saude da mulher/gestantes, e acolhimento e

intervengdes a usuarios de substancias psicoativas e alcool. Em média, foram realizados 600

atendimentos/mes.

Contextualmente que durante a pandemia do COVID 19, acentuaram-se os agravos
relacionados a violéncia social, violéncia estrutural, violéncia de género, dificuldade de acesso a
renda, ampliando a necessidade do cuidado nas situagdes agudas, ocasionadas pela desorganizagao
eminente do territério. Em geral sdo pessoas com um histérico de forte rompimento dos vinculos
sociais, afetivos e familiares. Essas pessoas vivem em condic¢des de vida, abaixo da linda da pobreza,

em extrema misé€ria e sujeitas as variagdes climaticas, baixa qualidade de alimentagdo e sono.
Instituto I€ Aruandé — A¢des em Cultura e Desenvolvimento Humano

O Instituto I€ Aruandé apoia as agdes de fomento e difusdo da capoeira e do Samba de Roda,
através de apoio estrutural, capital intelectual, artistico cultural e econdmico, a fim de favorecer o
desenvolvimento social e cultural, principalmente para as populagdes mais vulnerabilizadas e

grupos representantes das minorias.

O Instituto disponibilizou sua estrutura, com equipamentos de audio, video, instrumentos
artesanais, entre outros, para 9 aulas semanais do Grupo Capoeira Brasil, dois encontros mensais do
Coletivo Sambadeiras de Bimba - Filhas de Biloca ¢ duas edi¢des de rodas de conversas ¢ sarau.

Atendendo aproximadamente 205 pessoas.



Instituto I€ Aruandé - Gestao da Unidade de Consultorio na Rua de

Jundiai

Relatério de apresentacdo de execucdo das acgOes conforme Termo Aditivo |l

do Convénio 04/2019, ref. A Implantagdo e Operacionalizacdo do Consultério na Rua de Jundiai,

no més de novembro de 2022

Agoles de sensibilizacao e intervengdes diversificadas

Contextualmente avalia-se que uma da principais causas do sofrimento psiquico, dessa
populacdo, esteja relacionado as condigbes social, violéncia estrutural, violéncia de género,
dificuldade de acesso a renda, ampliando a necessidade do cuidado nas situa¢des agudas,
ocasionadas pela desorganiza¢dao eminente do territério. Diante desta questdo foi observada a
necessidade de ressignificar e transformar nossa atuacdo em territério para modelos mais
palpaveis aos usuarios, trabalhar dificuldades de comunicacdo que se evidenciam em campo,
somado as consequéncias da pandemia de COVID-19, tanto sobre a equipe quanto sobre o usudrio
do CnaR. Sendo assim, foi elaborado, como parte das estratégias de atuacdo na rua, dispositivos
de musica e ferramentas de sensibilizacdo e cuidados relacionados aos sentidos neurofisioldgicos
mais primitivos e capazes de mudar padrdes de resposta organica e comportamental no que se
refere aos casos de intoxicacdo aguda e uso abusivo.

Com isso observamos que houve menos solicitacdes por medicacdes pelos usudrios como
analgésicos, pomadas ou xaropes. A equipe recebeu boas devolutivas dos usudrios sobre essa
atividade, e maior receptividade nos territérios. Além do mais, os vinculos verbais, emocionais e
os contratos em territério tornaram-se mais faceis corroborando com maior eficacia e eficiéncia
na abordagem clinica da equipe como um todo.

1- METAS QUANTITATIVAS

REGISTRO/
ITE 5 META INSTRUMEN y
M PROCEDIMENTO DESCRICAO DO MINIMA META TO DE PONTUAGAO
PROCEDIMENTO MENSAL | ATINGIDA AFERICAO
(MENSAL)
Entrevista realizada pelo
profissional de saude,
Avaliacdo Auto- que tem a intencdo de ser Ficha de
1 referida de um ponto inicial 10 23 cadastro 1
CondicGes/ Situacio no diagnéstico de individual - E
de Salde condi¢es de SUS
sobrevivéncia,
uma doenca ou patologia.



https://pt.wikipedia.org/wiki/Entrevista
https://pt.wikipedia.org/wiki/Diagn%C3%B3stico
https://pt.wikipedia.org/wiki/Doen%C3%A7a

Oficinas Tematicas,

" . Ficha de
praticas culturais, Atividades
Atividades Coletivas | avaliacdo de territorio, 30 34 .
: Coletivas E-
atendimento em Grupo,
SUS
etc..
Participacdo em reunides, .
~ . x pag . Ficha de
Acdes de articulacéo atendimentos L
. . 145 Atividades
de redes intra e compartilhados e outras .
. . ~ . . Coletivas E-
intersetoriais acOes de articulacéo de 30
SUS
rede
. Formulaca 0 ;
Fortalecimento do 0 u.agao de a(A;oe.s Ficha de
. para projeto Terapéutico .
protagonismo dos . 30 162 Procedimentos
L Singular com a
usuarios R - E-SUS
participacdo de usuario
Acolhimento, Ficha de
Apoio no cuidado as | atendimento e avaliacdo Atividades
situacdes de crise de risco de usuarios com Coletivas,
para pessoas com sofrimento psiquico e/ou 20 27 Visita
sofrimento mental em | em uso de alcool e outras domiciliar ou
territorios de alta drogas in loco Ficha de
vulnerabilidade Procedimentos
E-SUS
Participacdo nas equipes Neste
de apoio matricial, de momento
P - 15% das
acordo com as estratégias sobre
UBS .
. formuladas pela . . . |demanda (o Ficha de
Matriciamento de x , (definicao .
equines da atencio Coordenacdo de Saude a partir de mesmo esta Atividades
qauip bésica ¢ Mental gctua %0 sendo Coletivas E-
P ¢ pactuado SuUS
com a
estao) com as UBSs
g Central e
Sao Camilo)

Fomento de acdes e Ficha de
distribuicdo de insumos Atividades
que visem a reducéo de Coletivas,

Ac0es de reducédo de | riscos e agravos a saude Visita
30 821 L
danos domiciliar ou
Ficha de
Procedimentos
E-SUS
Suporte técnico e Ficha de
. . monitoramento de Atividades
Apoio a servigo L . 2 8 .
. . ] usuarios com sofrimento Coletivas ou
residencial de carater L .
psiquico in loco Ficha de

transitorio

Procedimentos
E-SUS




Realizagdo de Ficha de
procedimentos médicos e Atividades
Posamansge | %S e
o Enfermage;m/Medlco manutenc¢&o dos cuidados 40 183 Atendimento 2
em salde Individual ou
Procedimentos
E-SUS
Atendimentos pelos Ficha de
diferentes profissionais, Atividades
Atendimento destinado especialmente Coletivas ou
10 Individual ou Visita a0s USUarios com 30 Ficha de 2
domiciliar dificuldades para acessar 64 Visita
as unidades de saude Domiciliar E-
SuUS
Atencgdo ao Atendimentos pelos
Planejamento diferentes
familiar (incluindo | profissionais,
a aplicacao de destinado Ficha de
11 acetato de especialmente as 15 35 Procediment 2
medroxiprogestero | usuarias com os E-SUS
na e/ou outros dificuldades para
métodos acessar as unidades de
contraceptivos) saude.
Monitoramento Atendimentos pelos
das doencas diferentes
infecto contagiosas | profissionais,
das pessoas destinado )
] ) . Ficha de
1 atendidas pela espc?c.|almente as 15 17 Procediment 5
eCnaR, com foco usuarias com
na testagem dificuldades para 0s E-SUS
sorolégica e acessar as unidades de
tratamento da saude.
sifilis
Total de Pontos 21
2- METAS QUALITATIVAS:
ITEM INDICADORES DESCRICAO INSTRUMENTO DE META Po'\iTU
AFERICAO ATINGIDA ACAO




Realizar processo continuo de
supervisdo clinico
1 institucional, de forma a
garantir o processo de
capacitagdo a eCR

Realizagdo de supervisdo clinico
institucional no minimo 1 (uma) vez ao més

Lista de presenga

Reunido de gerentes dos

Participagdo nas reunides de gerentes dos

clientela atendida

dos usudrios atendidos (de acordo com
modelo pactuado com a Coordenagdo de
Saude Mental)

2 . i . 3 . Lista de presenga
servigos de saude mental servigos de saide mental, quinzenalmente.
Realizar reunidao semanal de equipe, para a
i . discussdo das praticas e .
3 Reunido de equipe . L . Lista de presenca
construcdo/avaliagdo de projetos
terapéuticos singulares
Apresentar, com frequéncia minima anual,
. relatério com mapeamento atualizado dos
Mapeamento do territério L . L
L territdrios de abrangéncia e caracterizagao " L.
4 com caracterizagdo da Apresentagdo do Relatdrio

Total de pontos

Total de atendimento e procedimentos realizados 1.724.

/

/LW i

Jundiai, 07 de dezembro de 2022.

—Tsort Silva Santos -

Gestor Administrativo
RG 19.274.732-0
CPF. 119.312.818-82

Diego Philippe de Lima - Presidente

Presidente

RG 45.832.594-6

CPF 398.444.078-26
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Instituto I& Aruandé CNPJ: 11.484.697/0001-30 ;In'Stltuto

Fundado em 25 de novembro de 2009 Jé Amw

A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) -
INSTITUTO IE ARUANDE - CNPJ: 11.484.697/0001-
30, doravante denominada simplesmente Instituto 1€
Aruandé, fundada em 25 de Novembro de 2009, sob
forma de ASSOCIACAO, nos termos do Codigo Civil
Brasileiro, sediada na Av. Odil campos Saes, n° 109,

Bairro Jardim Sdo Bento — Jundiai — SP, CEP 13..202 -

475. Trata-se de uma Associacdo de atendimento sem finalidade lucrativa, sem preconceito de raca,
cor, credo politico, filoséfico ou religioso; com duragdo por tempo indeterminado, com

personalidade e patrimdnio distinto de seus associados.

A Organizagao da Sociedade Civil (OSC) — “Instituto I€ Aruandé€”, tem como escopo a
promogao, manutencgao e garantia de ac¢des e finalidades de relevancia publica, social e comunitaria,
de interesse e apoio as politicas publicas de promogao social, educagdo, satude, cultura, esportes,

diretos humanos, desenvolvimento sustentavel e pesquisa.

Entre 2011 e 2014, a Ié Aruandé também atendeu cerca de 1.200 criancas/adolescentes,
através do Programa "Aruanda Brasil", com incentivo financeiro do Ministério da Cultura, através
de acdes realizadas em Centros Comunitarios, escolas publicas, escolas particulares, Associagdes
de Amigos de Bairros, em conjuntos residenciais € na propria sede da Associagdo Cultural 1€
Aruandé. Foram realizadas oficinas culturais, mostras de audiovisual, capacitacdo de educadores e

docentes, além da distribui¢do de cartilhas
A I .
’ E* ‘R ﬂ O programa “Aruanda Brasil” Instituto

dee ducag:ﬁo e cultura ; R  tosinto 1 Aruande, CNPJ: 11.454.6970001-30 Ié Aruandé

FOI Comtemplada pGIOS editaiS Caderno de educagdo volume 1

Mapa Cultural Familiar

Premio Estimulo de 2016 em Jundiai e

Festival de Capoeira e Culturas Populares

em 2019, na cidade de Campo Limpo

Paulista. Desde



Viela Cultural - Rituais da Mandinga Instituto
Instituto 1é Aruandé, CNPJ: 11.484.697/0001-30 I é .ﬂ’r‘ua,'ncfé

Vieta Cultwral. UATOE

“Rituais da Mandinga™ i

2009 realiza encontros internacionais com oficinas de Samba de Roda, Capoeira, vivéncias

culturais, rodas de conversa e empreendedorismo cultural.

Entre 2012 e 2014, atuou, em parceria com o CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga ¢ do Adolescente de Jundiai, na prevencao aos agravos decorrentes do uso e abuso de
substancias psicoativas, na prevencdo a gestacdo na
adolescéncia e outras condi¢des de vulnerabilidade

psicossocial, através do Projeto "Capoeiragem e Cidadania".

O projeto tinha como foco criangas e adolescentes dos
bairros da Vila Esperanca e Vila Nambi e atendeu cerca de

o @ 70 criancas e adolescentes, de ambos os sexos, que se

.

»‘M— encontravam "expostas a um contexto de violéncia, altos

indices de uso e abuso de substancias psicoativas e em situacao de violagdes de direitos".

Entre 2012 a 2015, o Instituto I€ Aruandé, celebrou um contrato com o HOSPITAL
PSIQUIATRICO DE ITUPEVA HPI, para executar oficinas terapéuticas para pacientes



adolescentes a adultos, com "o objetivo de promover ag¢des de satude, criando espagos de interagao,

intervengdo, apoio € suporte ao paciente psiquiatrico seja ele adolescente ou adulto".

Em fevereiro de 2014, o Instituto 1€ Aruandé, através
de convénio entre a Associa¢ao Cultural I€ Aruandé, CNPJ:
11.484.697/0001-30 e a Prefeitura Municipal de Jundiai,
tornou-se responsavel pela gestdo da primeira equipe de
Consultorio de Rua e Jundiai, com a fungdo de realizar um
diagnostico desta populagdo e implantar agdes de promogao
a saude e o cuidado a populagao de rua e usuarios de crack,

alcool e outras drogas no territorio.

Os principais objetivos estavam relacionados as
acoes de diminuigdo de riscos e agravos a saude, distribuicao de materiais de Reducao de Danos,
materiais de autocuidado, consultas clinicas, cuidados de enfermagem, cuidados com pessoas
portadoras de sofrimento psiquico, a¢des de cuidado a saude da mulher/gestantes, e acolhimento e

intervengdes a usuarios de substancias psicoativas e alcool. Em média, foram realizados 600

atendimentos/mes.

Contextualmente que durante a pandemia do COVID 19, acentuaram-se os agravos
relacionados a violéncia social, violéncia estrutural, violéncia de género, dificuldade de acesso a
renda, ampliando a necessidade do cuidado nas situagdes agudas, ocasionadas pela desorganizagao
eminente do territério. Em geral sdo pessoas com um histérico de forte rompimento dos vinculos
sociais, afetivos e familiares. Essas pessoas vivem em condic¢des de vida, abaixo da linda da pobreza,

em extrema misé€ria e sujeitas as variagdes climaticas, baixa qualidade de alimentagdo e sono.
Instituto I€ Aruandé — A¢des em Cultura e Desenvolvimento Humano

O Instituto I€ Aruandé apoia as agdes de fomento e difusdo da capoeira e do Samba de Roda,
através de apoio estrutural, capital intelectual, artistico cultural e econdmico, a fim de favorecer o
desenvolvimento social e cultural, principalmente para as populagdes mais vulnerabilizadas e

grupos representantes das minorias.

O Instituto disponibilizou sua estrutura, com equipamentos de audio, video, instrumentos
artesanais, entre outros, para 9 aulas semanais do Grupo Capoeira Brasil, dois encontros mensais do
Coletivo Sambadeiras de Bimba - Filhas de Biloca ¢ duas edi¢des de rodas de conversas ¢ sarau.

Atendendo aproximadamente 130 pessoas.



Instituto I€ Aruandé - Gestao da Unidade de Consultorio na Rua de

Jundiai

Relatério de apresentacdo de execucdo das acgOes conforme Termo Aditivo |l

do Convénio 04/2019, ref. A Implantagdo e Operacionalizacdo do Consultério na Rua de Jundiai,

no més de dezembro de 2021

Acoes Intersetoriais na Ponte S3o Joao

1) OBIJETIVO GERAL:

Implantar programa Intersetorial, a fim de promover estratégias de redugdo de riscos e
vulnerabilidades, e garantia de acesso aos direitos e reorganiza¢cdo dos projetos de vida para
pessoas com permanéncia em territérios de alta vulnerabilidade, buscando ampliar o acesso as
politicas publicas, existentes no municipio de Jundiai.

Como acdo inicial ficou estabelecido intervengdes conjuntas no entorno do bairro Ponte Sao
Jodo, com frequéncia de (3) vezes na semana (segundas, quartas e sextas feiras), a fim de ampliar
o acesso dos usudrios aos servicos de salde, protecao social, justica, trabalho e renda e etc., e
reduzir os impactos sociais relacionados.

ESTRATEGIAS DE TRABALHO

Realizar acbes de aproximacgdo nos territérios identificados como prioritarios, promovendo o
acolhimento, reconhecimento das necessidades de cuidado e protecdo, vinculacdo e oferta de
Servigos para as pessoas que se encontram nas cenas de uso;

Promover, a partir das necessidades identificadas, a construcao de PIA (Plano Individualizado
de Atendimento) e PTS (Projeto Terapéutico Singular) articulados, com vistas a superacdo da
situagdo de vulnerabilidade;

Estruturar a rede de Saude (UBS, CAPS AD lll, Consultdrio na Rua, Unidades de acolhimento,
etc.) e Assisténcia Social (Centro Pop, servigcos de acolhimento institucional, etc.), de acordo com
a heterogeneidade e diversidade dessa populacdo;

Viabilizar o acesso aos servicos de referéncia de salde e protecdao social, sempre que
identificada a necessidade e o desejo dos cidadaos;

Avaliamos contextualmente que durante a pandemia do COVID 19, acentuaram-se os agravos
relacionados a violéncia social, violéncia estrutural, violéncia de género, dificuldade de acesso a

renda, ampliando a necessidade do cuidado nas situa¢des agudas, ocasionadas pela



desorganizacdo eminente do territério. Em geral sdo pessoas com um histérico de forte
rompimento dos vinculos sociais, afetivos e familiares. Essas pessoas vivem em condicdes de vida,
abaixo da linda da pobreza, em extrema miséria e sujeitas as variacdes climaticas, baixa qualidade
de alimentacao e sono.

1- METAS QUANTITATIVAS

REGISTRO/
ITE . META INSTRUMEN
PROCEDIMENTO DESCRICAO DO MINIMA META TO DE PONTUACAO
M PROCEDIMENTO MENSAL | ATINGIDA AFERICAO
(MENSAL)
Entrevista realizada pelo
profissional de salde,
Avaliacdo Auto- | que tem a intengéo de ser 10 Ficha de
referida de um ponto inicial cadastro
1 - o L 10 o 1
CondicGes/ Situacdo no diagnostico de individual - E
de Salde condicdes de SUS
sobrevivéncia,
uma doenca ou patologia.
Ofl({:l_na3 Tematlt?as, Ficha de
praticas culturais, Atividades
2 Atividades Coletivas | avaliacdo de territorio, 30 61 . 2
: Coletivas E-
atendimento em Grupo,
SUS
etc..
) _ ) Part|0|pagao_ em reunides, Ficha de
Ac0es de articulacdo atendimentos L
. . 93 Atividades
3 de redes intra e compartilhados e outras . 1
. . N . . Coletivas E-
intersetoriais acoOes de articulacéo de 30
SUS
rede
Fortalecimento do aizrr?sﬁzfj?rgfaangiio Ficha de
4 protagonismo dos P p. ) P 30 211 Procedimentos 2
L Singular com a
usuarios L L. E-SUS
participagdo de usuario
Acolhimento, Ficha de
Apoio no cuidado as | atendimento e avaliacdo Atividades
situacBes de crise | de risco de usuarios com 67 Coletivas,
5 para pessoas com sofrimento psiquico e/ou 20 Visita )
sofrimento mental em | em uso de &lcool e outras domiciliar ou
territorios de alta drogas in loco Ficha de
vulnerabilidade Procedimentos
E-SUS
Matriciamento de Participacdo nas equipes | 15% das | Atividades
6 equipes da atencdo de apoio matricial, de UBS suspensas Ficha de 2
basica acordo com as estratégias | (definicdo Atividades
formuladas pela a partir de



https://pt.wikipedia.org/wiki/Entrevista
https://pt.wikipedia.org/wiki/Diagn%C3%B3stico
https://pt.wikipedia.org/wiki/Doen%C3%A7a

garantir o processo de
capacitagdo a eCR

institucional no minimo 1 (uma) vez ao més

Coordenacgdo de Salude | pactuacgéo |devido ao Coletivas E-
Mental com a COVID -19 SUS
gestéo)
Fomento de acdes e Ficha de
distribuicdo de insumos Atividades
que visem a reducéo de Coletivas,
Ac0es de reducdo de | riscos e agravos a salde Visita
7 ¢ ¢ g 30 1332 /15T 2
danos domiciliar ou
Ficha de
Procedimentos
E-SUS
Suporte técnico e Ficha de
. . monitoramento de Atividades
Apoio a servigo - . 2 2 .
. . , usuarios com sofrimento Coletivas ou
8 residencial de carater L . 1
. psiquico in loco Ficha de
transitorio .
Procedimentos
E-SUS
Realizagdo de Ficha de
procedimentos médicos e Atividades
. nfermagem letiv
Procedimentos de dneeiesseé\ricz;lsg ia CofiecthaaS’
9 Enfermagem/Médico N . 40 267 . 2
gs manutenc¢do dos cuidados Atendimento
em salde Individual ou
Procedimentos
E-SUS
Atendimentos pelos Ficha de
diferentes profissionais, Atividades
Atendimento destinado especialmente Coletivas ou
10 Individual ou Visita aos usuarios com 30 Ficha de 2
L e 72 ..
domiciliar dificuldades para acessar Visita
as unidades de saude Domiciliar E-
SUS
Total de Pontos 17
2- METAS QUALITATIVAS:
- INSTRUMENTO DE META PONTU
ITEM INDICADORES DESCRICAO - -
AFERICAO ATINGIDA ACAO
Realizar processo continuo de
supervisdo clinico L L
L Realizagdo de supervisdo clinico . 1
1 institucional, de forma a Lista de presenca 1




Reunido de gerentes dos Participagdo nas reunides de gerentes dos .
2 . , ) , . Lista de presenca
servigos de saude mental servigos de saude mental, quinzenalmente. 1
Realizar reunidao semanal de equipe, para a
» . discussdo das praticas e .
3 Reunido de equipe . L . Lista de presenca a
construcdo/avaliacdo de projetos
terapéuticos singulares
Apresentar, com frequéncia minima anual,
L relatério com mapeamento atualizado dos
Mapeamento do territério L A N 1
. territérios de abrangéncia e caracterizagdo N L.
4 com caracterizagdao da . . Apresentagdo do Relatério
. . dos usudrios atendidos (de acordo com
clientela atendida N
modelo pactuado com a Coordenagdo de
Saude Mental)
Total de pontos

Total de atendimento e procedimentos realizados 2.245.

Jundiai 10 de janeiro de 2023.

/
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N

—TlSort Silva Santo$ _ . . .
Diego Philippe de Lima - Presidente
Gestor Administrativo Presidente
RG 19.274.732-0 RG 45.832.594-6

CPF. 119.312.818-82 CPF 398.444.078-26



