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M
1* ALTERACAO DO ESTATUTO DA ASSOCIACAO CULTURAL IE ARUANDE

2° RCPJ JUNDIAI

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, SEDE E FINALIDADES 109010

DOC. BIGITALIZADO

Artigo 1° - A Organizagio da Sociedade Civil (OSC) - “ASSOCIACAO CULTURAL IE
ARUANDE?”,passa a ser denominada “ INSTITUTO IE ARUANDE”, doravante denominada simplesmente
Instituto Ié¢ Aruandé, fundada em 25 de Novembro de 2009, sob forma de ASSOCIACAO, nos termos do
Codigo Civil Braéileiro, sediadanaAvenida Dr. Odil Campo Sées, n° 109 , Bairro Sdo Bento — Jundiai — SP,
CEP 13207-145.

Paragrafo Unico: Trata-se de uma Associagdode atendimento sem finalidade lucrativa, sem preconceito de
raga, cor, credo politico, filoséfico ou religioso; com duragdo por tempo indeterminado, com personalidade e

patrimoénio distinto de seus associados.

Artigo 2° - A Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) — “Instituto Ié Aruandé€”, tem como escopo a promogao,
manutencdo e garantia de agdes e finalidades de relevancia publica, social e comunitaria, de interesse e apoio
as politicas puiblicas de promogdo social, educagdo, saide, cultura, esportes, diretos humanos,

desenvolvimento sustentavel e pesquisa; ofertando:

L Promogdo gratuita da educagdo, observando-se a forma complementar de participagdo das
organizagdes;

1L Promogdo da Assisténcia Social;

1L Promogio gratuita da saude, observando-se a forma complementar de participagdo das organizagdes
de que trata esta Lei;

Iv. Promogdo da cultura, defesa e conservagdo do patriménio historico e artistico;

V. Promocdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros valores
universais;

VL Eventos relacionados com a educacdo, a arte, a historia, a literatura, a misica e outras manifestagdes
culturais:

VII.  Desenvolvimento e aprofundamento de relagdes educativas, culturais e sociais com institui¢des
nacionais € estrangeiras que tenham objetivos assemelhados;
VIII. Fomento e desenvolvimento de programas de intercdmbio e cooperagdo educativa, cultural e social;

X Contrato ou realizacdo direta, pesquisas educativas, culturais e sociais;
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_',Busca de recursos para os projetos de saiide educativos, culturais e sociais, nas leis de incentivo

fiscais existentes e outros instrumentos legais;

Assessoria aos cidaddos na criagdo de novos incentivos para o desenvolvimento das atividades

abrangidas pelas areas de atuacdo do instituto;

XIII. Expedicéo de certificado reconhecendo a atuagdo de pessoas fisicas e juridicas no auxilio e apoio aos
objetivos do Instituto;

XIV. Promogdo da seguranca alimentar e nutricional;

XV. Promogioda defesa, preservacgio e conservacdo do meio ambiente e o desenvolvimento sustentavel;

XVIL.  Desenvolvimento sistematico de atividades de Responsabilidade Social do Instituto, através da
promogao da assisténcia, orientagdo social, geragdo de trabalho e renda;

XVII. Promogdo da inclusdo social e o combate a pobreza;

XVIII. Promogdo da educagdo, por meio da difusdo de conceitos, direitos e praticas para criangas, jovens,
adultos e idosos para uma vida com mais qualidade;

XIX. Promogdo dodesenvolvimento integral da crianga, complementando a agfo da familia e da
comunidade.

XX. Promogdo de acdes de apoio ao esporte e lazer como atividade de desenvolvimento humano;

XXI. Promogdo decursos, estudos, palestras, debates, simpdsios e eventos técnicos e cientificos em nivel
técnico, graduagdo e pos-graduacdo presenciais e/ou virtuais de capacitagdo, formacdo, atualizacdo,
gestdo e desenvolvimento corporativo e educacional.

XXII. Colaboragdo com entidades publicas, privadas e o terceiro setor no planejamento e execugdo de
projetos nas areas social, de saude e de educagéo;

XXIII. Apoioa participagdo na elaboragdo de politicas publicas e de projetos de lei que envolvam temas de
saude, de educacdo e social.

XXIV. Promo¢do do Acolhimento Institucional para Criangas e Adoléscentes, conforme diretrizes do
Estatuto da Crianca e do Adolescente, bem como demais complementos legais cabiveis;

XXV. Promoc¢do do Acolhimento Institucional para pessoas em situagdo de vulnerabilidades e/ou Idosos,
conforme diretrizes do Estatuto do Idoso bem como demais complementos legais cabiveis;

XXVI. Promocdo da saide integral e de programas complementares no ambito das demais atividades da

instituicio;

Artigo 3° - Com a finalidade exclusiva de alcangar os objetivos expressos no artigo 2°, o Instituto Ié
Aruandé podera captar recursos financeiros ou prestar servigos especificos de consultoria e assessoria junto

aos orgaos publicos e privados, empresas e entidades, nacionais e estrangeiras, para viabilizacdo dos servigos
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e atividades desenvolvidos pelo instituto ou aqueles que venham a ser realizados em regime de parceria com

Ghtras jxysﬂtulgoes ou pessoas fisicas, podera também, contratar servigos de terceiros, efetivar contratos de

v 5 at@'eiﬂ civil, comercial ou trabalhista, tendo sempre em vista os objetivos e finalidades do Instituto.
Lb

I- A organizagdo da sociedade civil presta servigos permanentes e sem discriminagdo de clientela, de acordo

com o plano de trabalho aprovado pelos competentes conselhos Municipais, Estaduais e Federais.

I - A associagdo nfo distribui entre seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores
eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendo, bonificagdes, participagdes do seu
patriménio aferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecugdo do seu

objeto social.

III - A associacg@o adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtencgfo, de
forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no

respectivo processo decisorio.

IV - Com o proposito de manter sua total e absoluta independéncia, a organizacdo da sociedade civil ndo
podera encampar defender ou privilegiar os interesses de qualquer organizacdo da sociedade civil com

finalidade lucrativa ou promocional.

Artigo 5° - - Para consolidar os valores institucionais a associagdo elaborara seu Regimento Interno a ser
aprovado em Assembleia, que regulamentard o funcionamento dos principais procedimentos internos e
externos da organizagdo, incluindo regulamento de compras e de contratagdes e implantagdo de plataforma

eletronica, que objetiva a publicitagdo de metas e resultados.

Artigo 6° - A fim de cumprir suas finalidades, a organizac¢do da sociedade civil podera se organizar em tantas

unidades quantas forem necessarias, a critério da Assembleia Geral.

CAPITULO IT
DOS ASSOCIADOS

Artige 7" - A organizacdo da sociedade civil sera constituida por nimero ilimitado de associados, distribuidos
em trés categorias, a saber:
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,_—_—‘__’:LL7 Associados fundadores — aquelas pessoas fisicas™ que subscreveram a ata de constituicdo da

“organizagio da sociedade civil, presentes na assembleia de fundagdo;

// Associados contribuintes — todas as pessoas, fisicas ou juridicas que contribuirem de forma

& g S//  espontinea para a garantia dos objetivos estatutarios da organizagdo da sociedade civil,com quantia
Zs// S i s
N7/, financeira minima de um quarto saldrio minimomensalmente nos tltimos 12 meses;
N/

M.  Associados participantes — aqueles que participarem ativamente das atividades da organizacdo da
sociedade civil de forma voluntaria, conforme previsto na lei 13.297/2016, oferecendo seus servigos
conforme as necessidades da organizacdo da sociedade civil com o minimo de 02 horas semanais, nas

ultimas 12 semanas initerruptamente.

Paragrafo Unico —Os associados fundadores, participantes e contribuintes, com contribuigdes em dia durante
todos os meses do ano vigente, terdo voz e voto nas assembleias gerais e poderdo ser eleitos para os cargos

administrativos da organizacgdo da sociedade civil.

Artigo 8° - Sio deveres dos associados:

8 Respeitar e observar o presente estatuto, as disposi¢des regimentais e as deliberagdes da Diretoria e da
Assembleia Geral;

1L Prestar a organizagdo da sociedade civil toda cooperagdo moral, material e intelectual, e lutar pelo
engrandecimento da mesma;

118 Comparecer as assembleias gerais quando convocado, e ainda participar dos grupos designados e
promover atividades patrocinadas pela organiza¢do da sociedade civil;

V. Comunicar, por escrito, a Diretoria mudangas de residéncias;

V. Integrar as comissdes para as quais for designado, cumprir os mandatos recebidos e os encargos

atribuidos pela Diretoria e/ou Assembleia Geral.

29 RCPJ JUNDIAI

Artigo 9° - Sdo direitos dos associados:

109010

| 8 Votar e ser votado para cargos eletivos, observadas as disposi¢des estatutarias; DOC. DIGITALIZADO
1L Participar dos eventos patrocinados pela organizagio da sociedade civil;

M. Ter voz e voto nas assembleias gerais, observadas as disposigdes estatutarias.

V. Com requerimento de no minimo 1/5 (um quinto) do total de associados, convocar os Orgdos

deliberativos da organizacdo da sociedade civil nas formas do presente estatuto;

Artigo 10 - Os associados ndo responderdo nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da organizacdo da
sociedade civil, e também ndo terdo qualquer direito no caso de retirada ou exclusdo, ndo recebendo

remuneracao ou honorarios por servicos ou trabalhos realizados.
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—— ol1 - Os associados de qualquer categoria que infringirem as disposi¢cdes deste estatuto, bem como os

sulamentos internos vigentes, serdo passiveis das seguintes penalidades:

¢ ’7@?/-

2° RCPJ JUNDIAI

f{j’ = UJ/ /  Adverténcia;

= §§/ Suspenso; 109010
N gﬁ Eliminag#o.
L%, :CC?_,”. DOC. DIGITALIZADO
“'Paragrafo Primeiro - A pena de adverténcia sera aplicada ao associado que deixar de cumpr
estatuarias e regulamentos.

Paragrafo Segundo - Em caso de reincidéncia o associado seré passivel de suspenséo a critério da diretoria.
Paragrafo Terceiro -A pena de suspensdo sera aplicada pela diretoria, quando:

k O associado incorrer em falta grave ou quando ja houver sido advertido conforme paragrafo Ginico do

artigo anterior.

I For condenado em sentenga passada em julgamento, por ato desabonador e que o torne inidoneo ao

convivio social.

Paragrafo Quarto- A suspensdo se dard durante o cumprimento da pena, porém recebera assisténcia da

Associacio.

Paragrafo Quinto - A pena de eliminagéo seré aplicada ao associado que:

L Deixar de pagar suas contribuigdes regularmente por 02 (dois) anos consecutivos, desde que convidado

a saldar tal débito;

II.  Reincidir em infragio anteriormente punida com suspensdo e a falta for considerada grave.

Paragrafo Sexto - Das penalidades aplicadas pela diretoria caberd recursos a Assembleia Geral
Extraordindria.

Paragrafo Sétimo -O prazo para interposi¢do de recursos ¢ de 10 (dez) dias a contar da data em que o
associado tiver tomado conhecimento do ato, mediante comunicagio expedida pela secretaria da Associacdo.

CAPITULO III
DA ADMINISTRACAO

Artigo 12 - Sdo érgidos administrativos da organizaciio da sociedade civil:

d Assembleia Geral;
IL. Diretoria;
III. Conselho Fiscal;

Artigo 13 - A assembleia 6rgdo supremo da vontade social, constituir-se-4 de associados em pleno gozo de

seus direitos, e que poderdo ser eleitos para os cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Artigo 14 - Compete a Assembleia: b
@ré
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Discutir  deliberar sobre fodo e qualquer assunto de interesse da organizacéio da sociedade civil para o
Vi qual for convocada;

Eleger a Diretoria e os membros do Conselho Fiscal;

Decidir pela reforma do estatuto social;

Decidir sobre a extingdo da organizagéo da sociedade civil;

Decidir sobre a conveniéncia de alienar, hipotecar ou permutar bens patrimoniais, concedendo

autorizacdo a diretoria para tal fim;
VI. Decidir sobre a associa¢do de novas unidades da organizagdo da sociedade civil;
VII. Aprovar a admiss3o e a exclus@o de associados contribuintes;

VIIL. Apreciar o relatério da Diretoria e decidir sobre a aprovagéo das contas e do balango anual.
Artigo 15 - A Assembleia Geral reunir-se-4, ORDINARIAMENTE, por convocagéo do presidente:

I. No primeiro trimestre de cada ano para:

2° RCPJ JUNDIAI
109010

c) Discutir e aprovar as contas e o balan¢o anual. DOC. DIGITALIZADO

a) Apreciar o relatdrio anual da Diretoria;

b) Apreciar o relatorio anual de Atividades;

II. A cada quatro anos, no més da fundagdo, para elei¢do da Diretoria e do Conselho Fiscal.
Artigo 16 - A Assembleia Geral reunir-se-4, EXTRAORDINARIAMENTE, quando convocada:

I.  Pelo Presidente.
II. Por requerimento dirigido ao presidente por 1/5 (dois tergos) dos associados da organizagdo da sociedade
civil;

ITI. A pedido do Conselho Fiscal, dirigido ao presidente da organizag¢éo da sociedade civil.

Artigo 17 - A Assembleia Geral serd convocada para fins determinados, mediante prévio e geral antncio,
através de edital afixado na sede da organiza¢do da sociedade civil, por circulares ou outros meios adequados,

com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Paragrafo Primeiro — Qualquer assembleia instalar-se-4 em primeira convocagdo com 2/3 (dois tergos) dos

associados e, em segunda, decorridos trinta minutos, com qualquer niimero.

Paragrafo Segundo — As deliberagdes serdo tomadas necessariamente e sempre pelo voto de 2/3 (dois tergos)
dos associados presentes para:

I.  Alienar hipoteca ou dar em caugdo ou permuta bens da organizagdo da sociedade civil;

J
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II. Extinguir a organizagdo da sociedade civil e nomear liquidante;

'?mar parcial ou totalmente o presente estatuto;

estituir os.administradores;

Paragrafo Quarto — Nos demais casos, as deliberagdes serdo tomadas pela maioria dos votos dos associados

presentes.

2¢ RCPJ JUNDIAI
109010

I. Destituir os administradores; DOC. DIGITALIZARD

Artigo 18— Compete privativamente a assembleia geral:

Paragrafo Unico - Para a deliberacdo a que se refere o inciso I,devera ser convocada assembleia

geral especialmente para essa finalidade.

Artigo 19 -A diretoria, 6rgdo executor e administrativo da organizagdo da sociedade civil, sera formada por
um presidente, um vice-presidente, um primeiro-secretario, um segundo-secretario, um primeiro tesoureiro €

um segundo tesoureiro, eleitos pela Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro — Para a assembleia geral onde ocorram elei¢des de diretoria, os associados interessados
deverdo organizar-se em chapas e protocolar a formagdo da mesma na administracio da organizacdo da
sociedade civil com antecedéncia minima de 07 dias da data prevista para a elei¢do, respeitando a formagdo do
quadro de diretores conforme caput deste artigo, deverdo apresentar ainda plano de acdo e trabalho proposto
para o mandato pretendido que sera lido, apreciados e submetido & aprovagdo dos associados presentes na

ocasido da assembleia.

Pardgrafo Segundo— A entidade remunerara seus dirigentes que efetivamente atuam na gestio executiva e
aqueles que lhe prestam servigos especificos, respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo

mercado na regido onde exerce suas atividades.

Paragrafo Terceiro — O mandato da diretoria sera de 04 (quatro) anos, sendo permitido mais do que uma

reeleicdo sucessiva da totalidade ou de qualquer um de seus membros.
Artigo 20- Compete a Diretoria:

L Administrar a organizacdo da sociedade civil; 5
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1.  Cumprir e fazer cumprir rigorosamente o estatuto, o regimento interno e as decisdes da assembleia

e
- Hf,\ "E(laborar e apresentar & Assembleia Geral o relatério anual;
I 51

omear comissdes especiais € permanentes, grupos de trabalho, convocando para integra-los membros
da Diretoria ou do quadro de associados;

Deliberar sobre a convengéo de assembleias gerais;

Aprovar o regimento interno;
VII.  Aprovar a admissdo e a demissdo de funciondrios;

VIII. Autorizar a obtengio de empréstimos e a celebracio de contratos;

IX. Apresentar a Assembleia Geral as contas e o balango anual para apreciac@o e aprovagao.

Artigo 21 - A diretoria reunir-se-a: 2° RCPJ JUNDIAI
I Ordinariamente, uma vez por més; 1 U 9 01 U

II.  Extraordinariamente, sempre que necessario. DOC. DIGITALIZADO

Paragrafo Primeiro — As convocagdes serdo feitas pelo presidente ou pela maioria dos diretores.
Paragrafo Segundo — Das reunides lavrar-se-a ata em livro proprio.
Artigo 22 - Compete ao presidente, além do que a Assembleia Geral atribuir-lhe:

L Zelar com dedicagdo pelo bom andamento, ordem e prosperidade da associagéo;

II. Representar a associagdo ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

IMI. Constituir procuradores, aprovados pela Diretoria;

IV. Cumprir e fazer cumprir este estatuto € o regimento interno;

V.  Superintender todo o movimento da associa¢do, coordenando o trabalho dos demais diretores;

VL. Admitir e demitir os empregados e prestadores de servigos da associagdo, quando for necessario,
observado no inciso VII do art. 19;

VII. Presidir as assembleias gerais e as reunides da Diretoria, subscrevendo com o secretario as respectivas
atas:

VIII. Nomear os diretores dos departamentos existentes ou que forem criados, para melhorar o desempenho e
a coordenacdo dos trabalhadores e atividades desenvolvidas pela associagio;

IX. Autorizar a execugdo dos planos de trabalho aprovados pela Diretoria;

X.  Juntamente com o vice-presidente e com a expressa autorizacdo da Assembleia Geral:

a) Adguirir bens imdveis e aceitar doagdes com encargos onerosos;

b) Alienar, hipotecar, dar em caucdo ou permutar bens da associagéo.
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Artigo 23 - Compete ao vice-presidente:

L Auxiliar o presidente e substitui-lo em seus impedimentos, ou por delegacdo de poderes.

II. Juntamente com o presidente € com a expressa autoriza¢do da Assembleia Geral:

a) Adquirir bens iméveis e aceitar doagGes com encargos Onerosos; 2° RCPJ JUNDIAI

b) Alienar, hipotecar, dar em caugdo ou permutar bens da associag@o. 109 01 0
Artigo 24 - Compete ao primeiro-secretario: DOC. DIGITALIZADO
L Superintender, organizar e dirigir os servigos da secretaria;

=

Ter sob sua guarda livros e arquivos relacionados as suas atribuigdes;

III.  Secretariar as sessdes das assembleias gerais e das reunides da Diretoria, redigir e subscrever as
respectivas atas;

IV. Responsabilizar-se pelos servigos de divulgagdo dos trabalhos sociais, esclarecimentos e relagdes

pliblicas, mantendo contato e intercimbio com 6rgdo de imprensa e comunicagio.
Artigo 25- Compete ao segundo-secretario
| Auxiliar o primeiro-secretario e substitui-lo em seus impedimentos ou por delegacdo de poderes.
Artigo 26 - Compete ao primeiro tesoureiro:

L Superintender, organizar e dirigir os servicos de tesouraria, zelando pelo equilibrio, correcdo e
propriedade orgamentaria da organizagio da sociedade civil;

I.  Arrecadar a receita e efetuar o pagamento das despesas;

III. Dirigir e fiscalizar a contabilidade, zelando para que seja feita de forma legal dentro dos principios
dessa administragdo, e ter sob sua guarda os livros e documentos necessarios para esses fins;

IV. Apresentar, mensalmente, a Diretoria o balango do movimento da receita e despesas do més anterior;

<

Guardar, sob sua responsabilidade, todos os valores em moeda ou titulos pertencentes & organizacdo da

sociedade civil.
Artigo 27 - Compete ao segundo tesoureiro:
Auxiliar o primeiro tesoureiro e substitui-lo em seus impedimentos ou por delegacdo de poderes.

Artigo 28 - No caso de vacancia de um ou mais cargos de diretoria, os substitutos serdo acolhidos pela

Assembleia Geral, por maioria de votos, e exercerdo suas fungdes até o término do mandato da Diretoria.
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,“
ey CAPITULO IV
s &// DO CONSELHO FISCAL

Artigo 30- O mandato do Conselho Fiscal sera de quatro anos e coincidird com o da Diretoria, sendo os

cargos de exercicio gratuito.

Artigo 31 — Compete ao Conselho Fiscal: 2% RCPJ JUNDIA]
109010

DOC. DIGITALIZADG

I Examinar a escrituragio da Associagdo, verificando a exatiddo dos lancamentos contabeis;

II.  Dar parecer sobre a aplicacdo de numerarios da Associacio;

III. Dar parecer sobre quaisquer relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes

patrimoniais realizadas;

=

Dar parecer sobre os balancetes mensais e sobre o balango anual;

<

Expor 2 Assembleia Geral as irregularidades ou erros porventura encontrados, sugerindo as medidas

necessarias ao seu saneamento.

Artigo 32 - As contas da Diretoria, cujo mandato se encerra, serdo objetos de pareceres do Conselho Fiscal

cujo mandato vence na mesma ocasido, mesmo que iSso ocorra no primeiro trimestre seguinte.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO

Artigo 33 - O patrimdnio da associagdo compor-se-a4 dos bens méveis e iméveis a ela pertencentes, ou que
vierem a serem adquiridos por compra, doagdo ou legado, contribuicdes, donativos, auxilios oficiais ou

subvenc¢des de qualquer tipo ou natureza.

Paragrafo Primeiro — A associacdo ndo distribui resultados, dividendos, bonificagSes, participagdes ou

parcela do seu patriménio a dirigentes, mantenedores ou associados, sob nenhuma forma ou pretexto.

Paragrafo Segundo — Todos os bens, rendas, recursos e eventual resultado operacional serdo aplicados

integralmente no territério nacional e na manutencio e no desenvolvimento dos objetivos institucionais.

Paragrafo Terceiro — As subvencdes e doagdes recebidas serdo integralmente aplicadas nas finalidades a que

- 4
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estejam vinculadas.
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Paragrafo Quarto — A associagdo ndo constitui patrimbnio exclusivo de um grupo determinado de

individuos, familias, institui¢des de classe ou de sociedade sem carater beneficente de assisténcia social.

CAPITULO VII
Da Prestacgio de Contas

boc. DISIALIZADg

m34 - A prestagdo de contas do Instituto 1€ Aruandé observara no minimo:

L Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

1. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatdrio de atividades
e das demonstrac¢des financeiras da organizagdo da sociedade civil, incluindo as certiddes negativas de
débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposi¢do para o exame de qualquer cidadéo;

III. Dar publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de
atividades e demonstragdes financeiras da associagio.

IV. A realiza¢do de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da aplicagéio dos
eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento;

V. A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita, conforme
determina o paragrafo tnico do Art. 70 da Constituicdo Federal.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 35 - O exercicio financeiro da organizagio da sociedade civil (OSC), aqui denominada “Instituto Ié

Aruandé”,coincide com ano civil.

Artigo 36 - O presente estatuto social podera ser reformado, no todo ou em sua parte e em qualquer tempo,
por decisdo de 2/3 (dois tercos) dos associados, em assembleia geral especialmente convocada para esse fim, e

entrara em vigor na data de seu registro em cartorio.

Artigo 37 - Os casos omissos no presente estatuto serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela

Assembleia Geral.

Artigo 38 - A associagdo sera dissolvida por decisdo de assembleia geral extraordinaria especialmente
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convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuacdo de suas atividades.
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Artigo 39 - Em caso de dissolugdo ou exting@o, a associagfo destinara o eventual patrimdnio remanescente a

qualificadas nos termos da lei 13.019/2014 e 9.790/99, preferencialmente com o mesmo objetivo

qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

Artigo 41 - A associag@o podera participar e/ou celebrar Termo de Fomento, Termo de Colaboragdo, Termo
de Parceria, Contrato de Gestdo ou similares nas areas de assisténcia social, saide, educagio e cultura,
objetivando a prestagdo de servigos na prote¢do integral dos acolhidos bem como na possibilidade, para seus
familiares e comunidade em geral, através da Federagdo, do Estado e do Municipio e érgdos governamentais e

nao governamentais.
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