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Regula a Politica Municipal de Assisténcia Social, o Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS - Jundiai) e o Fundo Municipal de Assisténcia Social.

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES FUNDAMENTAIS SOBRE A POLITICA DE
ASSISTENCIA SOCIAL NO MUNICIPIO DE JUNDIAI

SECAO I - DOS OBJETIVOS E PRINCIPIOS DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL
NO MUNICIiPIO

Art. 1° - A Politica Municipal de Assisténcia Social organiza-se sob a forma de
sistema publico ndo contributivo, descentralizado e participativo denominado SISTEMA UNICO
DA ASSISTENCIA SOCIAL — SUAS JUNDIATI e tem por fungdes a protecio social, a vigilancia
socioassistencial e a defesa de direitos, efetivados por meio de um conjunto integrado de acdes da

iniciativa publica e da sociedade.

§ 1° A politica de Assisténcia Social no Municipio serd exercida com primazia pelo
poder publico, gerida e operada por meio de comando do 6rgdo gestor municipal da Assisténcia

Social e integrado ao Sistema Unico da Assisténcia Social.

§ 2° - Orgdo gestor é o 6rgdo responsavel pela formulagdo e execugdo da Politica de
Assisténcia Social no Municipio de Jundiai, o qual, até a promulgacdo desta lei, € a Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social — SEMADS, cuja denominagao estd sujeita a

alteragdes posteriores.

Art. 2° - Na formulacdo da Politica Municipal de Assisténcia Social o Municipio de
Jundiai observard os principios, diretrizes e normas estabelecidos pela Politica Nacional de

Assisténcia Social (PNAS/2004), aprovada pela Resolu¢do n® 145 de 15 de outubro de 2004 do
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Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) e pelas legislagdes federais, estaduais e

municipais, especialmente a Lei Organica do Municipio.

Art. 3° - Para efetivar-se como direito, a Assisténcia Social deve observar os seguintes

principios organizativos:

I — universalidade: todos tém direito a prote¢do socioassistencial, prestada a quem
dela necessitar, com respeito a dignidade e a autonomia do cidaddo, sem discriminagdo de

qualquer espécie ou comprovagao vexatoria da sua condicao;

II — gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de contribuigdo
ou contrapartida, observado o que dispde o art. 35, da Lei n° 10.741, de 1° de Outubro de 2003 —

Estatuto do Idoso;

III — Integralidade da protecdo social: oferta de provisdes em sua completude, por

meio de conjunto articulado de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV — intersetorialidade: integracdo e articulacdo da rede socioassistencial com as

demais politicas e 6rgdos setoriais;

V —equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioeconomicas, politicas
e territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situagdo de vulnerabilidade e risco pessoal e

social.

Paragrafo unico - Para a caracterizacdo da vulnerabilidade, risco e necessidade, serdao

consideradas:

I - a perda ou fragilidade de vinculos de afetividade, pertencimento e sociabilidade;
ciclos de vida; identidades estigmatizadas em termos étnico, cultural e sexual; desvantagem
pessoal resultante de deficiéncias; exclusdo pela pobreza e/ou no acesso as demais politicas
publicas; uso de substancias psicoativas; diferentes formas de violéncia advinda do nucleo
familiar, grupos e individuos; inser¢do precaria ou nao inser¢do no mercado de trabalho formal e
informal; estratégias e alternativas diferenciadas de sobrevivéncia que podem representar risco

pessoal e social.

II — as violagdes de direitos, como casos de violéncia fisica, abuso ou exploragdo

sexual, trabalho infantil, dentre outros

III - a impossibilidade de prover a propria subsisténcia, por si ou por sua familia.
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SECAO II - DA ORGANIZACAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 4° — A Assisténcia Social organiza-se por nivel de complexidade compreendendo

os seguintes tipos de protecao:

I — protecdo social basica: conjunto de servigos, programas, projetos e beneficios da
assisténcia social que visa prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco social por meio do
desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢des e do fortalecimento de vinculos familiares e

comunitarios;

IT — protecao social especial: conjunto efetivo de servigos, programas e projetos que
tem por objetivo a reconstru¢do de vinculos familiares e comunitarios, a defesa de direito, o
fortalecimento das potencialidades e aquisigdes e a protecao de familias e individuos para o

enfrentamento das situagdes de violagao de direitos.

§ 1° — A protecdo social especial abrange a protecdo social especial de média

complexidade e de alta complexidade.

§ 2° — Os servigos de protecdo social basica e especial devem ser organizados de

forma a garantir o acesso ao conhecimento dos direitos socioassistenciais e sua defesa.

§ 3°— A Vigilancia Socioassistencial ¢ um dos instrumentos das protecdes da
assisténcia social que identifica e previne as situagdes de risco e vulnerabilidade social e seus

agravos no territdrio, orientando as intervencdes a serem feitas.

SECAO III - DAS FINALIDADES E DIRETRIZES DO SUAS JUNDIA{

Art. 5° — O Sistema Unico de Assisténcia Social Jundiai — SUAS JUNDIAI tem por
finalidade garantir o acesso aos direitos socioassistenciais previstos em Lei, tendo o Municipio,
por meio do orgdo gestor municipal da Assisténcia Social, a responsabilidade por sua

implementacao e coordenagao.

§ 1°— O SUAS JUNDIAI integra o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), que
tem a participagdo de todos os entes federados e por fungdo a gestdo do contetdo especifico da

assisténcia social no campo da protecao social.

§ 2°— O SUAS JUNDIA{ tem como parametro o Sistema Unico da Assisténcia Social

— SUAS e organiza-se com base nas seguintes diretrizes, estabelecidas pela Politica Nacional de
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Assisténcia Social (PNAS/2004), aprovada pela Resolugdo n° 145 de 15 de outubro de 2004, do
Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS):

I — descentralizagdo politico-administrativa, cabendo a coordenacdo das normas gerais
a esfera federal e a coordenacdo e execugdo dos respectivos programas as esferas estadual e
municipal, bem como a entidades beneficentes e de assisténcia social, garantindo o comando tinico
das agdes em cada esfera de governo, respeitando-se as diferencas e as caracteristicas socio

territoriais locais;

Il — participagdo da populacdo, por meio das organizagdes representativas, na

formulagdo da politica e no controle das agdes em todos os niveis;

I — primazia da responsabilidade do Estado na condugdo da Politica de Assisténcia

Social;

IV — centralidade na familia para concep¢do ¢ implementagdo dos beneficios,

servigos, programas € projetos;
V — garantia da convivéncia familiar e comunitaria.

Art. 6° — A protegdo social deve garantir seguranga de sobrevivéncia, de acolhimento,

de convivio ou de vivéncia familiar, cabendo ao SUAS afiangar ao publico que dela necessitar:

I — acolhida: provida por meio da oferta publica de espacos e servicos para a
realizacdo da protegdo social basica e especial, devendo as instalagdes fisicas e a acdo profissional

conter:
a) condicdes de recepgio;
b) escuta profissional qualificada;
¢) informacgao;
d) referéncia;
e) concessao de beneficios;
f) aquisi¢Oes materiais e sociais;
g) abordagem em territorios de incidéncia de situagdes de risco;

h) oferta de uma rede de servicos e de locais de permanéncia de individuos e familias

sob curta, média e longa permanéncia.
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II — renda: operada por meio da concessdo de auxilios financeiros ¢ da concessdao de
beneficios continuados, nos termos da lei, para cidadaos ndo incluidos no sistema contributivo de
protecdo social, que apresentem vulnerabilidades decorrentes do ciclo de vida e/ou incapacidade

para a vida independente e para o trabalho;

Il — convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social: exige a oferta publica de

rede continuada de servigos que garantam oportunidades e agao profissional para:

a) a construcao, restauracao e o fortalecimento de lagos de pertencimento, de natureza

geracional, intergeracional, familiar, de vizinhanga e interesses comuns e societarios;

b) o exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais e de projetos pessoais e

sociais de vida em sociedade.
IV — desenvolvimento de autonomia: exige acdes profissionais e sociais para:

a) o desenvolvimento de capacidades e habilidades para o exercicio do

protagonismo, da cidadania;

b) a conquista de melhores graus de liberdade, respeito a dignidade humana,

protagonismo e certeza de proteg@o social para o cidaddo e a cidada, a familia e a sociedade;

¢) conquista de maior grau de independéncia pessoal e qualidade, nos lagos sociais,

para os cidadaos e as cidadas sob contingéncias e vicissitudes.

V — apoio e auxilio: quando sob riscos circunstanciais, exige a oferta de auxilios em
bens materiais e em pecunia, em carater transitorio, denominados de beneficios eventuais para as

familias, seus membros e individuos.

CAPITULO II - DOS COMPONENTES DO SUAS JUNDIAI

SECAO I - DA ORGANIZACAO E ATRIBUICOES

Art. 7° — Compdem o SUAS JUNDIAT:
I — como instancias de controle social:
a) Conselho Municipal de Assisténcia Social de Jundiai — CMAS;

b) Comissoes Locais de Assisténcia Social — CLAS;
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I — como instancia de gestdo da politica o 6érgdo gestor municipal da Assisténcia

Social,

IIT — como unidades de prestagao de servigos complementares, as Entidades de

Assisténcia Social.

Paragrafo tinico — A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social avalia o
desemprenho da politica de assisténcia social no Municipio de Jundiai, bem como discute as

diretrizes para o seu aperfeicoamento.

SECAO II - DAS INSTANCIAS COLEGIADAS E DE CONTROLE SOCIAL

SUBSECAO I - DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA

Art. 8° — A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, convocada e coordenada
pelo CMAS, ¢ realizada a cada quatro anos, tendo como finalidade avaliar o desempenho da

politica de assisténcia social implementada pelo municipio e definir novas diretrizes para a mesma.

§ 1° — A Conferéncia poderad ser convocada extraordinariamente por deliberacdo do

CMAS;

§ 2° — A Conferéncia ¢ compreendida como um processo de debate publico sobre a
politica de assisténcia social no Municipio, podendo ser realizadas etapas preparatorias as
conferéncias, mediante a convocacdo de pré conferéncias, reunides ampliadas do conselho ou

audiéncias publicas, entre outras estratégias de ampliacdo da participagdo popular.

SUBSECAO II - DA COMPOSICAO E DO MANDATO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 9° — O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS ¢ instidncia municipal
deliberativa do sistema descentralizado e participativo, de carater normativo e permanente e
encarregado de fiscalizar, acompanhar, monitorar e avaliar a politica publica de assisténcia social,
zelando pela ampliacdo e qualidade da rede de servigos socioassistenciais para todos os

destinatarios da Politica.



Camara Municipal de Jundiai
Estado de Sao Paulo

(Autografo PL 11.626 —fls. 7)

§1° — E responsabilidade do Conselho de Assisténcia Social a discussdo de metas e
prioridades orcamentarias, no ambito do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Or¢amentarias e da

Lei Orcamentaria Anual, podendo para isso realizar audiéncias publicas.

§ 2° — Os Conselhos devem planejar suas a¢des de forma a garantir a consecugio das
suas atribuigdes e o exercicio do controle social, primando pela efetividade e transparéncia das

suas atividades, devendo observar o seguinte:

I - O planejamento das agdes do conselho deve orientar a constru¢ao do or¢gamento da

gestdo da assisténcia social para o apoio financeiro e técnico as fungdes do Conselho.

IT - O planejamento das atividades dos Conselhos devera utilizar as ferramentas
informatizadas disponibilizadas pelo Governo Federal para o estabelecimento de atividades, metas,

cronograma de execugﬁo € prazos.

Art. 10 — O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS ¢ o6rgdo de
deliberacdo colegiada, de composicdo paritaria entre o Poder Publico Municipal ¢ a sociedade

civil, vinculado ao 6rgdo gestor municipal da Assisténcia Social e que tem como competéncias:

I — elaborar Regimento Interno e normas administrativas definidas pelo Conselho,

com o objetivo de orientar o seu funcionamento, observando as resolucdes do CNAS;

IT — aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, elaborada em consonancia
com a PNAS — Politica Nacional de Assisténcia Social, na perspectiva do SUAS — Sistema Unico
de Assisténcia Social, e com as diretrizes estabelecidas pelas Conferéncias de Assisténcia Social,

podendo contribuir nos diferentes estagios de sua formulagio;

III — convocar, em conformidade com a Conferéncia Nacional, a Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social, bem como aprovar as normas de funcionamento das mesmas e

constituir a comissdo organizadora e o respectivo Regimento Interno;

IV — encaminhar as delibera¢des da conferéncia aos 6rgdos competentes € monitorar

seus desdobramentos;

V — acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos
sociais e o desempenho dos beneficios, rendas, servicos sdcio-assistenciais, programas e projetos

aprovados no Municipio;

VI — aprovar critérios de qualidade para funcionamento dos servigos de assisténcia
social publicos e privados no dmbito municipal segundo os principios e diretrizes do SUAS,

normatizando as acdes e regulando a prestagdo de servigos de natureza publica e privada no campo
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da assisténcia social, exercendo essas fungdes num relacionamento ativo ¢ dindmico com os 6rgaos
gestores, resguardando-se as respectivas competéncias e observando critérios para o repasse de

recursos financeiros;

VII — aprovar o plano integrado de capacitacdo de recursos humanos para a area de
assisténcia social, de acordo com as Normas Operacionais Basicas do SUAS (NOB-SUAS) e de

Recursos Humanos (NOB-RH/SUAS);

VIII — zelar pela implementagdo do SUAS, buscando suas especificidades no ambito

municipal e efetiva participacdo dos segmentos de representagdo dos conselhos;

IX — apreciar a proposta orcamentaria referente aos recursos destinados a todas as
acdes de assisténcia social, tanto os recursos proprios quanto aqueles oriundos de outras esferas de

governo, alocados nos respectivos fundos de assisténcia social;

X — apreciar critérios de partilha de recursos, respeitando os pardmetros adotados na

Lei Organica de Assisténcia Social e explicitar os indicadores de acompanhamento;

XI — propor agdes que favorecam a interface e superem a sobreposicdo de programas,

projetos, beneficios, rendas e servigos;

XII — inscrever as entidades, organizacdes e programas de assisténcia social no
municipio nos termos do regimento interno e das normas pertinentes, especialmente as resolucdes

do CNAS e do CMAS;

XIIT — monitorar em conjunto com o orgdo gestor, as entidades, organizagdes ¢
programas de assisténcia social no municipio, nos termos do regimento interno € normas

pertinentes;

XIV — informar ao CNAS, através do 6rgdo gestor, sobre o cancelamento de inscri¢ao

de entidades e organizagdes de assisténcia social, a fim de que este adote as medidas cabiveis;

XV — acompanhar o processo do pacto de gestdo entre as esferas nacional, estadual e
municipal, efetivado na Comissdo Intergestores Tripartite — CIT e Comissdo Intergestores Bipartite

— CIB, estabelecido na NOB/SUAS, e aprovar seu relatorio;
XVI — divulgar e promover a defesa dos direitos socioassistenciais;

XVII — dar publicidade a todas as suas decisdes, bem como as contas do Fundo

Municipal de Assisténcia Social —- FMAS e os respectivos pareceres emitidos;

XVIII — apreciar, aprovar e acompanhar o Plano de Acdo, demonstrativo sintético

anual de execugdo fisico-financeiro a ser apresentado pelo 6rgéo gestor;
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XIX — elaborar e Instituir o Cédigo de Etica do CMAS, bem como instituir instincia e

forma de sua aplicacao.

Art. 11 — No controle do financiamento, o Conselho Municipal de Assisténcia Social

deve observar:

I — o montante e as fontes de financiamento dos recursos destinados a assisténcia

social e sua correspondéncia as demandas;
IT — os valores de cofinanciamento da politica de assisténcia social em nivel local;
IIT — a compatibilidade entre a aplicagdo dos recursos e o Plano de Assisténcia Social;
IV — os critérios de partilha e de transferéncia dos recursos;

V — a estrutura e a organizagdo do orcamento da assisténcia social e do fundo de

assisténcia social e a ordenacdo de despesas deste fundo em ambito local;

VI — a efetividade do comando tinico da politica de assisténcia social no ambito do
Municipio, através da analise sistematica das informagdes nos planos orcamentarios e de sua

execucdo financeira, identificadas na funcao fiscal da assisténcia social;

VII — a defini¢do e afericdo de padrdes e indicadores de qualidade na prestagdo dos
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais € os investimentos em gestdo que

favoregam seu incremento;

VIII — a correspondéncia entre as fun¢des de gestdo de cada ente federativo e a
destinacdo orgamentaria;
IX — a avaliacdo de saldos financeiros ¢ sua implicacdo na oferta dos servigos e em

sua qualidade;

X — a aprecia¢do dos instrumentos, documentos ¢ sistemas de informagdes para a

prestagdo de contas relativas aos recursos destinados a assisténcia social;

XI — a aplicagdo dos recursos transferidos como incentivos de gestao do SUAS e do

Programa Bolsa Familia e a sua integragdo aos servigos;

XII — a avaliag@o da qualidade dos servigos e das necessidades de investimento nessa

area;

XIII — a aprovagao do plano de aplicagdo dos recursos destinados as ac¢des finalisticas

da assisténcia social e o resultado dessa aplicagao;
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XIV — o acompanhamento da execucdo dos recursos pela rede prestadora de servigos
socioassistenciais, no ambito governamental ¢ ndo governamental, com vistas ao alcance dos
padrdes de qualidade estabelecidos em diretrizes, pactos e deliberacdes das Conferéncias e demais

instancias do SUAS.

Art. 12 — Incumbe ao Conselho Municipal de Assisténcia Social exercer o controle e a

fiscalizacdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social, mediante:

I — apreciacao da proposta orgamentaria apresentada pelo 6rgdo gestor municipal da

assisténcia social;

II — acompanhamento da execucdo orcamentaria e financeira, de acordo com a

periodicidade prevista nesta lei, observando o calendario elaborado pelos respectivos conselhos;
III — analise e deliberag@o acerca da respectiva prestacao de contas.

Art. 13 — O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS € composto por 18
conselheiros titulares e respectivos suplentes, sendo 9 conselheiros indicados e nomeados pelo

Poder Executivo e 9 conselheiros representantes da sociedade civil.

§ 1° — Os membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social, representantes do
poder publico e da sociedade civil, exercerdo mandato de dois anos, permitida em ambos 0s casos
a reconducdo por uma unica vez, desde que no mesmo segmento que representa € poderd ser

substituido a qualquer tempo.

§ 2° — Um conselheiro ou entidade que ja tenha sido reconduzido mais de uma vez em
mandatos subsequentes ndo podera participar do processo eleitoral enquanto candidato para um

terceiro mandato seguido, mesmo que representando outra entidade e/ou segmento.

§ 3° - O tempo de impedimento do conselheiro ou entidade sera proporcional a um

mandato.

§ 4° — Os Conselheiros ndo serdo remunerados por suas atribui¢des e sdo considerados
agentes publicos nos termos da Lei 8.429/92 e suas func¢des sdo consideradas de interesse publico

relevante.

§ 5° — Em caso de representacdo da sociedade civil em cargos de presidéncia e vice-
presidéncia devera ser garantida preferencialmente a alternancia entre os trés segmentos que a

compoem.



Camara Municipal de Jundiai
Estado de Sao Paulo

(Autdgrafo PL 11.626 — fls. 11)

SUBSECAO III - DA REPRESENTACAO DO PODER PUBLICO

Art. 14 — A representacdo do poder publico junto ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social contard com 9 (nove) representantes titulares e 9 (nove) suplentes, assim

designados:

I - quatro conselheiros indicados pelo 6rgdo gestor municipal da Assisténcia, sendo o

gestor da Assisténcia Social seu membro nato;

II - cinco conselheiros indicados pelo Chefe do Executivo, dentre as areas que facam

interface com a politica de assisténcia social.

§ 1° — Os representantes indicados pelo Poder Executivo Municipal devem ser
escolhidos preferencialmente entre servidores com disponibilidade para participagdo e formacao,

de forma a propiciar uma contribui¢do efetiva para o exercicio das atribui¢des do colegiado.

§ 2° — O mandato do representante governamental no CMAS est4 condicionado a sua

ciéncia inequivoca.

§ 3° — O afastamento dos representantes do governo junto ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social devera ser previamente comunicado e justificado para que nao haja prejuizo das

atividades do conselho.

SUBSECAO IV - DA REPRESENTACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Art. 15 — A representagdo da sociedade civil junto ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social contara com 9 (nove) representantes titulares e 9 (nove) suplentes, assim

designados:

I — 3 (trés) representantes de movimentos, entidades e organizagdes inscritas no
CMAS e que atuem no ambito territorial do Municipio hd pelo menos dois anos, que possuam
finalidade publica, tenham transparéncia em suas agdes, ndo dependam de contraprestacdo do

usuario e que preencham um dos seguintes objetivos:

a) atendimento: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, realizam
servigos, programas, projetos e beneficios de protecdo social basica e/ou especial e de defesa de

direitos socio-assistenciais, dirigidos as familias e individuos em situacdes de vulnerabilidade e
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risco social e pessoal, conforme preconizado na LOAS, na PNAS, portarias do Ministério do

Desenvolvimento e Combate & Fome — MDS e normas operacionais;

b) assessoramento, defesa e garantia de garantia de direitos: aquelas que, de forma
continuada, permanente e planejada, prestam servicos, programas e projetos voltados
prioritariamente para a defesa e efetivacdo dos direitos, pela constru¢do de novos direitos,
promogao da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, fortalecimento dos movimentos
sociais e das organizagdes de usuarios, formacdo e capacitacao de liderangas, dirigidos ao publico

da politica de assisténcia social, conforme a LOAS, a PNAS e suas normas operacionais;

c) assessoria técnica: aquelas que prestam assessoria politica, técnica, financeira a
movimentos sociais, organizagdes, grupos populares e de usudrios, no fortalecimento de seu
protagonismo e na capacitacdo para intervengdo nas esferas politicas, sistematizag¢do e difusdo de
projetos inovadores de inclusdo cidada que possam colaborar na criagdo de solugdes alternativas a

serem incorporadas nas politicas publicas;
IT - 3 (trés) representantes de trabalhadores do SUAS:

a) 1 (um) representante de organizacdo de trabalhadores do SUAS, como associagdes
de trabalhadores, sindicatos, federagoes, confederacdes, centrais sindicais, conselhos federais de
profissdes regulamentadas que organizam, defendem e representam os interesses dos trabalhadores
que atuam institucionalmente na politica de assisténcia social, conforme preconizado na LOAS, na

PNAS e nas Normas Operacionais Basicas do SUAS — NOB-SUAS-2012 ¢ NOB-RH-SUAS-2006;

b) 2 (dois) representantes de Forum de Trabalhadores do SUAS, preferencialmente
por trabalhadores do segmento publico e privado e que comprovadamente exercam suas atividades

no Municipio de Jundiai;
IIT — 3 (trés) representantes de usuarios do SUAS que poderao ser indicados dentre os
seguintes grupos:

a) pessoas vinculadas aos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, organizados sob diversas formas, em grupos, coletivos, comissdes que tenham

como objetivos a luta por direitos.

b) comissoes Locais de Assisténcia Social — CLAS, dos equipamentos, servigos e

programas da Rede Publica e Complementar da Assisténcia Social.

§ 1° — Sdo critérios para definir as organizacdes representativas dos trabalhadores da

assisténcia social, na forma do inciso II:
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I - ter em sua base de representagdo segmentos de trabalhadores que atuam na Politica

Publica de Assisténcia Social;

I - defender direitos dos segmentos de trabalhadores na Politica de Assisténcia

Social;

III — ter como finalidade a defesa dos direitos sociais dos cidaddos e dos usuarios da

assisténcia social;

IV - ter formato juridico de sindicato, federacdo, confederacdo, central sindical ou
conselho federal de profissdo regulamentada, ou associacdo de trabalhadores legalmente

constituidas;
V - ndo ser representagdo patronal ou empresarial;

VI - na hipétese do Forum dos Trabalhadores, a comprovacao da sua constitui¢cdo por

meio de atas, convocatdrias e regimentos, de forma a demonstrar a sua atuagao regular.

§ 2° — Sdo critérios para comprovagdo da legitimidade das entidades, movimentos,

organizagdes e grupo de usudrios interessados em participar da elei¢do, na forma do inciso I1I:
I - no caso de entidade ou organizagdo de atendimento, estar inscrita no CMAS;

II - no caso de Comissdes Locais de Assisténcia Social, cabera a comprovagdo por
meio de ata ou outro documento que comprove a existéncia e regularidade, bem como a escolha de

representante que obrigatoriamente devera ser usuario do SUAS;

IIT - no caso de movimentos ou usuarios organizados, cabera comprovagao através de
registro que demonstrem as suas atividades e lista nominal assinada, com nimero de documento de
identidade de, pelo menos, 20 (vinte) integrantes e da qual conste também a indicacdo de seu

representante.

§ 3° — Os representantes da sociedade civil serdo eleitos em foro proprio, através de
plenarias especificas e coordenadas pelo proprio segmento, convocadas ¢ acompanhadas pelo

CMAS, na forma do Regimento Interno.

§ 4° - E vedada a escolha de representante de movimento, entidade e organizagio, que
possua vinculo empregaticio, dependéncia econéomica ou comunhdo de interesses com o poder
publico municipal ou com instituicdes ou pessoas que venham a integrar este Conselho na
qualidade de representante e conselheiro a exce¢do do vinculo de trabalhador municipal e de

entidade de atendimento da rede complementar do SUAS JUNDIAV.
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§ 5° — Para assegurar a paridade e equidade na representacdo da sociedade civil no

CMAS, somente sera admitido remanejamento de vagas para o segmento de usuarios.

§ 6°— O CMAS dispora sobre o processo de eleicdo da sociedade civil em Regimento

Interno.

SUBSECAO VI - DA ESTRUTURA DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Art. 16 — O 6rgdo gestor municipal da Assisténcia Social devera prover infraestrutura
fisica e material necessarias ao funcionamento do CMAS, garantindo recursos materiais,
financeiros e humanos, observando-se os termos das normas vigentes, devendo para tanto, instituir

dotacgdo orgamentaria especifica.

Art. 17 — O CMAS contara com uma Secretaria Executiva destinada a assessoria

técnica e apoio administrativo, cujas atribuigdes serdo detalhadas no Regimento Interno.

Art. 18 — A mesa diretora do CMAS sera composta do Presidente, Vice Presidente,
Primeiro Secretario e Segundo Secretario e devem ser eleitos entre seus membros, observando-se a

paridade.

§ 1° — Em cada mandato da presidéncia e vice-presidéncia, devera ocorrer a
alternancia entre representantes da sociedade civil e do governo, fazendo constar do regimento
interno a forma de substituicdo em casos de vacancia da presidéncia de forma a ndo interromper a

alternéncia do cargo.

§ 2° — A mesa diretora serd eleita na primeira reunido ordinaria pela plenaria do

Conselho.

Art. 19 — O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS contard com
Comissdes Permanentes e Grupos de Trabalhos temporarios, com a fung¢ao de subsidiar as decisdes

do colegiado.

Paragrafo tinico — Para a organizacao do processo de trabalho, o CMAS devera incluir
em seu Regimento Interno as seguintes comissdes permanentes, as quais deverdo ser paritarias em

relagcdo a composigdo do CMAS, com no minimo 04 integrantes:

I - Comissao de Normas: Tem como objetivo normatizar as agdes e regular a

prestacdo de servigos de natureza publica e privada no campo da assisténcia social, além de fixar
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normas para a concessdo de certificados de inscricdo de entidades no CMAS, analisando os

pedidos de inscricao;

IT - Comissdo de Politicas: Tem como objetivo subsidiar tecnicamente o Conselho no
acompanhamento, controle e fiscalizagdo da Politica de Assisténcia Social, também sob o aspecto

da intersetorialidade e das interfaces com as demais politicas publicas;

IIl - Comissdo de Financiamento: Tem como objetivo analisar, acompanhar e
fiscalizar a gestdo de recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, realizando

estudos e propondo critérios ao Conselho para a destinagdo desses recursos.

IV - Comissdo de Etica: Propor um codigo de ética do CMAS, com ampla discussio,

para a sua efetivacdo através de resolugdo propria.

SUBSECAO VII - DO PLENARIO DO CMAS

Art. 20 — O plenario do CMAS reunir-se-4 obrigatoriamente uma vez ao més e,
extraordinariamente, sempre que necessario e funcionard de acordo com Regimento Interno que

definira:
I — atribui¢des dos Conselheiros, nos limites do art. 10;
I — processo de elei¢do dos conselheiros representantes da sociedade civil;

III — processo de eleicdo da presidéncia e vice-presidéncia e mesa diretora e

orientacdes e procedimentos para os casos de vacancia;

IV — orientagdes e procedimentos para a substituicdo de conselheiros e perda de

mandato;

V — periodicidade das reunides do Plenario, prazos, dura¢do e quérum para a

convocacao de reunides extraordinarias;
VI — atribuicdes técnicas e administrativas da Secretaria Executiva do CMAS;
VII — periodicidade das reunides das Comissdes e descricdo de suas atribuicoes;

VIII — orientagdes técnicas sobre a classificacdo e publicagdo das deliberagdes do

plenério que devem ser consubstanciadas em resolugoes;

IX — orientagdes, procedimentos e quérum para alteragdo do Regimento Interno.
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SECAO III - DA CONSTITUICAO DE COMISSOES LOCAIS DA
ASSISTENCIA SOCIAL — CLAS

Art. 21 — Poder@o ser criadas Comissdes Locais da Assisténcia Social — CLAS - como
instancias de controle social, instituidas nos programas, equipamentos e servigos da rede publica e
complementar, com carater consultivo e que tera como fungdo sugerir diretrizes, articular,

mobilizar, acompanhar e fiscalizar a Politica de Assisténcia Social no ambito dos territorios.

Art. 22 — As CLAS devem ser organizadas como estratégia para a democratizacdo do
controle social da politica da assisténcia social, permitindo a participacdo direta dos usuarios no
acompanhamento da gestdo de equipamentos, servigos ¢ programas da rede publica e
complementar do SUAS JUNDIAI, como subsidio ao 6rgdo gestor municipal da Assisténcia Social

¢ a0 CMAS para a consecugdo da politica nos territorios.

Art. 23 — As CLAS terdo carater consultivo e a sua organizagdo observara as

seguintes orientacdes:
I - Processo de organizagdo com participagdo dos usuarios;
II — Realizagdo de plenarias especificas para essa finalidade;

III — Publicidade da organizacdo em nivel local que assegurem a mobilizacdo dos

usuarios dos territorios e dos usuarios de servicos e programas do SUAS;

IV — Constituigdo paritaria, com no minimo 06 representantes entre poder publico e
sociedade civil, seguindo os mesmos parametros estabelecidos nesta Lei para a composi¢ao do

CMAS.

Paragrafo unico — Cabe aos responsaveis dos equipamentos, servigos e programas do

SUAS:

I - facilitar a organizacdo dos usudrios, incentivar a sua participagdo e ofertar toda a

infraestrutura necessaria para a implantagao e efetivagcdo das CLAS;

II - comunicar e solicitar ao 6rgdo gestor municipal da Assisténcia Social e ao CMAS

0 acompanhamento e apoio técnico ao processo de organizagio;

III - oficializar ao 6rgdo gestor municipal da Assisténcia Social e ao CMAS a
conclusdo do processo de organizagdo da CLAS, com o nome dos integrantes para publicagdo na

Imprensa Oficial do Municipio;
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IV - ofertar acesso aos integrantes da CLAS, informagdes sobre os servigos,

programas ¢ beneficios, através de reunides regulares e sempre que solicitado;

V - manter os registros de atividades como atas, relatorios, oficios e outros materiais
formalizados pela CLAS nas dependéncias do equipamento e acessiveis aos membros da CLAS,

do o6rgao gestor municipal da Assisténcia Social e do CMAS;

VI - apoiar a constru¢do de agenda da CLAS para o acompanhamento da politica da

assisténcia social;

VII - comprovar, sempre que solicitado pelas demais instancias do SUAS a

regularidade dos trabalhos da CLAS.

SECAO IV - DOS DEMAIS CONSELHOS VINCULADOS AO ORGAO
GESTOR MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 24 — Exercerdo complementarmente o controle social da politica de assisténcia
social os seguintes conselhos de politicas ptiblicas e outros, na medida em que possuam vinculo ou

interface com ela:

I — Conselho Municipal de Defesa de Direitos da Crianca e do Adolescente -

CMDCA;
I — Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa — COMDIPI;
III — Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia — CMPD;

IV — Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentavel —

COMSEAS.

§ 1° - Resolugdes conjuntas poderdo ser tomadas quando os temas e assuntos, objeto

de regulagdo ou financiamento de a¢des, forem comuns a dois ou mais conselhos.

§ 2° - Ao CMAS cabera a articulag@o das politicas setoriais, especialmente daquelas
cujos fundos integram o or¢amento da assisténcia social, para que assegure a consonancia entre as
diretrizes e prioridades de agdes, programas e projetos financiados, de forma que alcancem o

publico prioritario da assisténcia social.

SECAO V - DA COMPETENCIA DO ORGAO GESTOR MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
SOCIAL
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Art. 25 — A Secretaria designada para a area da Assisténcia Social € o 6rgdo gestor da

Politica de Assisténcia Social no dambito do Municipio, a quem compete:
I — efetivar a gestdo do SUAS JUNDIALI

IT — monitorar e avaliar as agdes das entidades de assisténcia social desenvolvidas no

ambito do municipio;

IIT — promover a elaboracao de diagndsticos, estudos, normas e projetos de interesse

da assisténcia social;

IV — coordenar as atividades de infraestrutura relativa a materiais, prédios,

equipamentos e recursos humanos necessarios ao funcionamento regular do SUAS JUNDIAI

V - articular-se com outras esferas de governo e prefeituras de outros municipios na

busca de solugdes para problemas sociais municipais e de carater metropolitano.

VI — providenciar a documentacdo necessaria a certificagdo das entidades de
assisténcia social, nos termos do Decreto Federal n® 7.237, de 20 de julho de 2010, que

regulamenta a Lei Federal n° 12.101, de 27 de novembro de 2009.

VII - coordenar e articular as agdes no campo da assisténcia social, no ambito do
Municipio;

VIII — propor ao CMAS a Politica Municipal de Assisténcia Social, suas normas

gerais, bem como critérios de prioridade e de elegibilidade, além de padrdes de qualidade na

prestacdo de beneficios, servigos, programas e projetos.

IX — elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social de acordo com os principios

definidos na Politica Municipal de Assisténcia Social;

X — elaborar e encaminhar a proposta orgamentaria da assisténcia social, em conjunto

com as demais areas da Seguridade Social;

XI — gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social, sob a orientagdo e controle do

Conselho Municipal de Assisténcia Social;

XII- encaminhar a apreciacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

relatorios trimestrais e anuais de atividades e de realizagdo financeira dos recursos;

XIII- prestar assessoramento técnico as entidades e organizagdes de assisténcia

social;



Camara Municipal de Jundiai
Estado de Sao Paulo

(Autégrafo PL 11.626 — fls. 19)

XIV — formular politica para a qualificacdo sistematica e continuada de recursos

humanos no campo da assisténcia social;

XV — desenvolver estudos e pesquisas para fundamentar as analises de necessidades e

formulacdo das proposi¢des para a area;

XVI — coordenar e manter atualizado o sistema de cadastro das entidades e

organizacdes de assisténcia social abrangidas pelo Municipio;

XVII — articular-se com os orgdos responsaveis pelas politicas de saude e previdéncia
social, bem como os demais responsaveis pelas politicas socioeconOmicas setoriais, visando a

elevacdo do patamar minimo de atendimento as necessidades basicas;

XVIII — expedir atos normativos necessarios a gestdo do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de

Assisténcia Social - CMAS;

XIX — elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS os
programas anuais e plurianuais de aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia

Social — FMAS;

XX — operar os beneficios eventuais previstos no art. 22 da Lei Federal no. 8.742, de

7 de dezembro de 1993 — LOAS, que visam ao pagamento de auxilio natalidade ou morte.

SECAO VI - DA PRESTACAO DE SERVICO COMPLEMENTAR DO SUAS

Art. 26 — Integrardo o SUAS JUNDIAI, por meio do vinculo com o gestor municipal
da Assisténcia Social, as entidades e organizacdes que, de forma continuada, permanente e
planejada, realizam servigos, programas, projetos e¢ beneficios de protegdo social basica e/ou
especial e de defesa de direitos socioassistenciais, dirigidos as familias e individuos em situacoes
de vulnerabilidade e risco social e pessoal, conforme preconizado na LOAS, na PNAS, portarias

do Ministério do Desenvolvimento e Combate a Fome — MDS e normas operacionais.

§ 1° — Todas as Entidades que compdem o SUAS JUNDIAI deverdo observar as
normas federais, os principios e as diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social, as
orientagdes das Normas Operacionais Bésicas ¢ as normas expedidas pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social e do CMAS, dentro de uma perspectiva de politica ptblica de carater laico e

ndo contributivo.
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§ 2° — As entidades conveniadas para acolhimento de crianga ¢ de adolescente e
acompanhamento de medidas sdcio educativas deverdo estar inscritas no Conselho Municipal de

Defesa de direitos da Crianca ¢ do Adolescente — CMDCA.

§ 3° — As entidades conveniadas para acolhimento ou prestacdo de servigos diretos a

pessoas idosas deverao estar inscritas no Conselho Municipal da Pessoa Idosa — COMDIPL.

Art. 27 — As Entidades de assisténcia social que compdem o SUAS de Jundiai,
poderdo receber apoio técnico e financeiro do Municipio, desde que atendam aos requisitos de
editais de chamadas publicas para essa finalidade, sujeitos as limitagdes orgamentarias e

financeiras;

Art. 28 — As entidades que receberem recursos publicos para desenvolverem projetos
€ servigos socioassistenciais e que necessitarem contratar seus recursos humanos, deverdo realizar
processos seletivos publicos de pessoal técnico ou administrativo, de forma a adotar na sua gestdo,

os mesmos principios de transparéncia da administragcdo publica exigida dos gestores publicos;

Art. 29 — O funcionamento das entidades e organizagdes de assisténcia social depende
de prévia inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social, conforme art. 9° da LOAS, e
devera atender aos requisitos emanados das resolugdes do CNAS e orientados por resolugdes do

CMAS.

CAPITULO III - DA GESTAO DO SUAS JUNDIAI

SECAO I - DAS DISPOSICOES FUNDAMENTAIS

Art. 30 — A gestdo do SUAS JUNDIAI cabe ao orgio gestor da Assisténcia Social
definido na estrutura organizacional do Executivo Municipal obedecendo as diretrizes dos incisos I
e III do Art. 5° da Lei Federal n°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993 — LOAS, do comando unico das
acdes no ambito do Municipio e da primazia da responsabilidade do Estado na conducdo da

politica de assisténcia social.

Art. 31 — O SUAS JUNDIATI sera operacionalizado por meio de um conjunto de agdes
e servigos prestados, preferencialmente em unidades publicas do Municipio, sob o comando do
orgao gestor municipal da Assisténcia Social, responsavel pela coordenacao da Politica Municipal

de Assisténcia Social no dmbito do Municipio de Jundiai.
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§ 1° As acgdes, servigos, programas ¢ projetos poderdo ser executados em parceria e
complementarmente com as entidades ndo governamentais de assisténcia social que integram a

rede socioassistencial.

§ 2° Consideram-se entidades e organizacdes de assisténcia social aquelas que
prestam, sem fins lucrativos, atendimento, assessoramento e as que atuam na defesa e garantia dos

direitos dos usuarios da politica de assisténcia social, nos termos da legislacdo vigente.

§ 3° Sdo usudrios da politica de assisténcia social cidadaos e grupos em situagdes de

vulnerabilidade e risco social.

§ 4° Sdo trabalhadores do SUAS todos aqueles que atuam institucionalmente na
Politica de Assisténcia Social, conforme preconizado na LOAS, na PNAS e no SUAS, inclusive

quando se tratar de consorcios intermunicipais e organizagdes de Assisténcia Social.

§ 5° Cada programa, projeto, servico ou equipamento tera seu projeto politico

pedagdgico elaborado com a participagdo dos usuarios e amplamente divulgado a eles.

§ 6° Todo equipamento do SUAS JUNDIAI tera mecanismos destinados a avaliar o
grau de satisfagcdo do usuario com os servigos prestados, bem como espagos de fala e avaliacdo dos

servicos com presenca de gestores, trabalhadores e usudrios.

§ 7° Excluem-se do SUAS os direitos garantidos por outras politicas transversais
como da Saude e Educacdo, especificamente a concessdo de medicamentos, oOrteses, proteses,
tratamento de saude, internagdes de idosos dependentes, internagdo de dependentes quimicos,
transportes de usudrios para fins de assisténcia médica, hospitalar, terapéutica e escolar,
construgdo de residéncias, emissdo de laudos e pareceres para politica tributaria e para o Poder

Judiciario ou Sistema Soécio Juridico.

SECAO II - DA COMPOSICAO DA REDE DE PROTECAO SOCIAL E DOS SERVICOS
SOCIOASSISTENCIAIS DO SUAS JUNDIAI
Art. 32 — A Rede Publica da Assisténcia Social é composta pelos:

I — Centros de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e demais equipamentos e

servigos da protecdo social basica;

IT — Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social - CREAS e os demais

equipamentos e servigos da rede de protegdo social especial de média complexidade;
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Il — equipamentos e servigos da rede de protecdo social especial de alta

complexidade;

IV — programas, servicos e projetos que incluam subsidios ou transferéncia de renda,
regulamentados pelo Executivo Municipal e previstos na lei orcamentaria anual com base em

critérios de financiamento estabelecidos pelo CMAS;

V — beneficios eventuais previstos no art 22 da Lei Federal n°. 8.742, de 7 de

dezembro de 1993 — LOAS e na Lei Orgénica Municipal;
VI - Programas, Projetos, Agdes ¢ estratégias de economia solidaria para:
a) a seguranga alimentar do publico prioritario da assisténcia social;
b) o acesso a qualificagdo profissional e inclusdo no mercado do trabalho;

c) a capacitagdo e estimulo ao associativismo e cooperativismo como estratégia de

inclusdo produtiva e renda da populacdo em condigdes de extrema vulnerabilidade.

§ 1° — Os equipamentos publicos da Assisténcia Social poderdo receber denominagao
indicada pelos moradores dos territérios onde se situam, dentre os sujeitos significativos para a
historia local, apds amplo debate e escolha consensual, desde que obedecida a legislagdo

municipal.

§ 2° — Cada Equipamento publico tera um Coordenador constituido por servidor
publico estatutario, de nivel superior, com formagao em ci€ncias humanas e/ou sociais que ocupara

cargo especifico ou fung@o de confianga ou cargo em comissao.

§ 3° — Os Programas, Projetos, Acdes e estratégias de Economia solidaria, serdo
regulamentados pelo Executivo Municipal e previstos na lei or¢amentdria anual com base em

critérios de financiamento estabelecidos pelo CMAS.

SUBSECAO I - DA REDE DE PROTECAO SOCIAL BASICA DO SUAS JUNDIA{

Art. 33 — O CRAS ¢ a unidade publica municipal, de base territorial, localizada em
areas com maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destinada a articulagdo dos servigos
socioassistenciais no seu territorio de abrangéncia e a prestacdo de servigos, programas e projetos

socioassistenciais de protecdo social béasica as familias.
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Paragrafo Unico - Novos CRAS poderdo ser criados, em territorios extensos, com
grande contingente populacional e com grave situacdo de vulnerabilidade social demonstrados por
estudos diagnosticos e com aprovagdo do CMAS, de acordo com o principio da proximidade dos

servicos para garantia do acesso aos cidadaos.

Art. 34 — Os CRAS ofertardo os seguintes servigos, conforme resolugdo CNAS

109/2009 — Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais ou outra que vier modifica-la:
I - Servigo de Protecao e Atencao Integral a Familia — PAIF;
I — Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV;

IIT — Servigo de Prote¢do Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e

Idosos.
Art. 35 — Compete aos CRAS:
I — responsabilizar-se pela gestdo territorial da protecdo social basica;

IT — executar prioritariamente o PAIF e outros programas, beneficios e servigos de
protecdo social basica, que tenham como foco a familia e seus membros nos diferentes ciclos de
vida;

III — elaborar diagnéstico socioterritorial e identificar necessidades de servigos,
mediante estatisticas oficiais; banco de dados da vigilancia social, da Vigilancia Socioassistencial
e do orgdo gestor municipal da Assisténcia Social; didlogo com os profissionais da area e
liderangas comunitarias; banco de dados de outros servigos socioassistenciais ou setoriais,

organizagdes ndo governamentais, conselhos de direitos e de politicas publicas e grupos sociais;

IV — organizar e coordenar a rede local de servigos socioassistenciais, agregando

todos os atores sociais do territorio no enfrentamento das diversas expressdes da questdo social;

V — articular, no ambito dos territérios, os servigos, beneficios, programas e projetos

de protecdo social basica e especial do SUAS JUNDIALI, por meio dos coletivos territoriais;

VI — trabalhar em estreita articulagdo com os demais servigos e equipamentos da rede

socioassistencial do territério;

VII — assegurar acesso ao Cadastro Unico a todas as familias em situagcdo de

vulnerabilidade do territorio;
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VIII — Incluir as familias beneficiarias dos programas de transferéncia de renda nos
diversos servigos do CRAS, prioritariamente aquelas vinculadas ao Programa Bolsa Familia e ao

Beneficio de Prestacdo Continuada, em especial nos servicos de inclusdo produtiva;

IX — viabilizar a implantagdo de outros programas, projetos ¢ agdes e estratégias de

economia solidaria para a inclusdo social da populagdo vulneravel do territério;

X — pré habilitar idosos e pessoas com defici€ncia, conforme art. 20 da Lei Federal n°
8.742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei Organica de Assisténcia Social — LOAS, para o
recebimento do Beneficio de Prestagdo Continuada — BPC, cuidando da inclusdo destes sujeitos

nos programas, projetos e servigcos socioassistenciais;

XI — conceder beneficios eventuais assegurados pela LOAS e pelo Municipio,

cuidando de incluir as familias beneficidrias nos programas, projetos € servi¢os socioassistenciais;

XII — participar dos espagos de articulagdo das politicas sociais e fortalecer suas

iniciativas no sentido de construir a intersetorialidade no Municipio;

XIII — participar de processos de desenvolvimento local, com acompanhamento,

apoio, assessoria e formacao de capital humano e capital social local;

XIV — promover ampla divulgacdo dos direitos socioassistenciais nos territorios, bem

como dos programas, projetos, servicos e beneficios visando assegurar acesso a eles;

XV — identificar, facilitar e incluir nos programas as das familias em situacdo de
inseguranca alimentar e nutricional visando assegurar-lhes Direito Humano a Alimentagdo

Adequada — DHAA;

XVI — realizar busca ativa das familias sempre que necessario visando assegurar-lhes

0 acesso aos direitos socioassistenciais;

XVII — viabilizar a implantacdo de programas, projetos e estratégias de fomento ao

acesso a justica, educagdo em direitos e mediacdo de conflitos nos territdrios;

Paragrafo Unico — Os CRAS, na consecugdo da politica municipal da assisténcia
social, observardo o Protocolo de Gestdo Integrada entre Beneficios e Servigos aprovado na
Resolugdo n° 7 de 10 de setembro de 2009, da Comissdo Intergestores Tripartite — CIT, assim
como outros protocolos e instrumentos que vierem a ser firmados no ambito da politica de

assisténcia social.
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Art. 36 — Compdem a rede de protecdo social basica nos territorios, além dos CRAS,
os servigos de convivéncia e de fortalecimento de vinculos voltados para familias e pessoas em

seus diferentes ciclos de vida:

I - criangas e adolescentes, representados por unidades de CRAS no Servico de

Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV;
II - jovens, por meio dos coletivos juvenis;
III - idosos, por meio dos CRAS e Entidades com grupos de convivéncia;

IV - rede de inclusdo socio-produtiva implantada em parceria com setores publicos e

privados, com a estratégia de Economia Solidaria.

Paragrafo Unico - Os equipamentos e servigos de protecdo social basica localizados

nos territorios dos CRAS atuardo de forma articulada.

SUBSECAO II - DA REDE DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DO SUAS JUNDIA{

Art. 37 — O CREAS ¢ unidade publica de abrangéncia e gestdo municipal, estadual ou
regional, destinada a prestagdo de servigos a individuos e familias que se encontram em situagéo
de risco pessoal ou social, por violagdo de direitos ou contingéncia, que demandam intervengdes

especializadas da protecdo social especial.

Paragrafo Unico - Novos CREAS poderdo ser criados, conforme a necessidade no

municipio, por meio de estudos diagnosticos e/ou demanda crescente.

Art. 38 — Os CREAS ofertardo os seguintes servigos conforme resolugdo CNAS

109/2009 — Tipificagcdo Nacional de Servigos Socioassistenciais ou outra que vier a modifica-la:
I —servigo de protecdo e atendimento especializado a familias e individuos — PAEFT;
II — servigo especializado em abordagem social;

IIT — servico de protegdo social a adolescentes em cumprimento de medida sécio

educativa de Liberdade Assistida — LA e/ou de Prestacdo de Servigos a Comunidade — PSC;
IV — servigo especializado de atengdo as pessoas em situacao de rua;

V — servigo de protegdo social especial para pessoas com deficiéncia, idosos e suas

familias.
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Art. 39 — Compete ao CREAS:

I — proporcionar apoio e acompanhamento especializado de forma individualizada ou

em grupo a familias e individuos;

I — acompanhar o atendimento realizado pelos servicos de acolhimento das familias

com criancas, adolescentes e outros membros em acolhimento institucional e familiar;

III — subsidiar e participar da elaboracdo dos mapeamentos da area de vigilancia

socioassistencial do 6rgdo gestor de Assisténcia Social;

IV — contribuir para o envolvimento e participacdo dos usuarios nos movimentos de

defesa e promocao de direitos;

V — organizar encontros de familias usuarias, fortalecendo-as enquanto espago de

protecdo e sujeito social;

VI — operar a referéncia e a contrarreferéncia com a rede de servigos

socioassistenciais da protecdo basica e especial;

VII — promover a articulagdo com as demais politicas publicas, com as institui¢des

que compdem o Sistema de Garantia de Direitos € com 0os movimentos sociais;

VIII — acionar os 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos sempre que necessario

visando a responsabilizag¢do por violagdes de direitos;

IX — viabilizar a implantagdo de outros programas, projetos ¢ agdes e estratégias de

economia solidaria para a incluso social da populagdo vulneravel do territorio.

Art. 40 — A rede de protecdo social especial de média complexidade de Jundiai

compreende, além do CREAS:
I — Centro-Dia para pessoa idosa;
I — Centro-Dia para pessoa com deficiéncia;
IIT — Acolhimento em condominios publicos para pessoas idosas.

Art. 41 — A rede de protegdo social especial de alta complexidade é constituida por
servigos e equipamentos destinados a criangas ¢ adolescentes, adultos e familias, pessoas idosas e
mulheres em situacdo de violéncia, além de jovens e adultos com deficiéncia, e ofertara os

seguintes servicos, conforme a Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais:

I — Servigos de Acolhimento Institucional nas seguintes modalidades:
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a) Abrigo institucional;

b) Casa lar;

c) Casa de passagem;

d) Residéncia Inclusiva.

II — Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora;

III — Servigo de Acolhimento de Mulher em Situag¢do de Violéncia;
IV — Servigo de Acolhimento em Republica;

V — Servigo de prote¢ao em calamidade publica e emergéncias .

§ 1° - Outros equipamentos, servicos e redes de protecdo social especial de alta
complexidade poderdo ser criados e/ou apoiados, desde que fique comprovada a sua necessidade e

tenha aprovacao dos conselhos afins.

§ 2° - O acolhimento familiar tera sempre prioridade em relagdo ao acolhimento
institucional de criangas e adolescentes e sera feito por meio de programa de guarda subsidiada,

aprovado pelo CMAS e regulamentado pelo Executivo Municipal.

§ 3° - O acolhimento institucional de idosos devera observar o principio da

subsidiariedade do Estado em relacdo a familia e condicionado a avaliagdo técnica do servigo.

§ 4° - Podera ser viabilizado, em conjunto com a Politica Municipal de Habitacdo, a
implantagdo de outros programas, projetos, acOes ¢ estratégias de acolhimento de familias,
visando, mediante avaliagdo social ¢ em situacdes excepcionais, evitar a ruptura dos vinculos

familiares e protecdo de criangas e adolescentes, com a aprovacao dos respectivos Conselhos.

SECAO III

DOS BENEFICIOS EVENTUAIS NO AMBITO DO SUAS JUNDIAI

SUBSECAO I
DEFINICAO E PRINCiPIOS DOS BENEFiCIOS EVENTUAIS

Art. 42 — Entendem-se por beneficios eventuais as provisdes suplementares e

provisorias que integram organicamente as garantias do SUAS e sdo prestadas aos cidadaos e as
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familias em virtude de nascimento, morte, situagdes de vulnerabilidade temporaria e de calamidade

publica.

§ 1° — Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do Sistema Unico
de Assisténcia Social — SUAS, com fundamentagdo nos principios de cidadania e nos direitos

sociais humanos.

§ 2° — O CMAS emitirad resolucao para orientar e definir a aplicagdo dos beneficios
eventuais, inclusive aprovando pardmetros para a determinag¢do dos valores e insumos, conforme

capacidade orcamentaria do 6rgdo gestor municipal da Assisténcia Social.

§ 3° — O orgdo gestor municipal da Assisténcia Social regulamentara, a partir de
resolucdo do CMAS e dos dispositivos desta lei, a operacionaliza¢do dos Beneficios Eventuais no

SUAS JUNDIAI.

§ 4° - A concessao e o valor dos beneficios e subsidios de que tratam esta lei ou que
venham a ser instituidos em decorréncia de programas, servigos e projetos, deverdo ser
regulamentados pelo Poder Executivo Municipal e previstos nas respectivas leis orcamentarias

anuais, com base em critérios de financiamento estabelecidos pelo CMAS.

§ 5° - A concessdo dos beneficios esta condicionada a avalia¢do socioecondmica feita
por assistente social, preferencialmente das unidades de referéncia ou por setores designados pelo
orgdo gestor municipal da Assisténcia Social, cabendo aos profissionais a efetivagdo ou

atualizagdo do cadastro socioassistencial e acompanhamento das familias beneficiarias.

§ 6° — No ambito do SUAS JUNDIAI os beneficios eventuais serdo ofertados aos

cidadaos e familias residentes no Municipio.

Art. 43 — Os beneficios eventuais devem atender, no &mbito do SUAS, aos seguintes
principios:
I — integrag@o a rede de servigos socioassistenciais, com vistas ao atendimento das

necessidades basicas humanas;

IT — constitui¢do de provisdo certa para enfrentar com agilidade e presteza eventos

incertos;

IIl — proibicdo de subordinacdo a contribuigdes prévias e de vinculagdo a

contrapartidas;

IV — adog@o de critérios de elegibilidade em consonancia com a Politica Nacional de

Assisténcia Social — PNAS;
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V — garantia de qualidade e prontiddo de respostas aos usuarios, bem como de espagos

par manifestacdo e defesa de seus direitos;

VI — garantia de igualdade de condi¢des no acesso as informagodes e a fruicdo dos

beneficios eventuais;
VII — afirmacdo dos beneficios eventuais como direito relativo a cidadania;
VIII — ampla divulgagao dos critérios para a sua concessao; €

IX — desvinculagdo de comprovagdes complexas e vexatorias de pobreza, que

estigmatizam os beneficios, os beneficiarios e a Politica de Assisténcia Social.

SUBSECAO II
DOS BENEFICIARIOS EM GERAL

Art. 44 — O beneficio eventual destina-se aos cidaddos, as familias com
impossibilidade de arcar por conta prépria com o enfrentamento de contingéncias sociais, cuja
ocorréncia provoca risco e fragiliza a manutencdo do individuo, a unidade da familia e a

sobrevivéncia de seus membros.

§1° - Considera-se familia, para efeito da avaliacdo da renda per capita, o niicleo
basico, vinculado por lagos consanguineos, de alianga ou afinidade circunscrito a obrigagdes

reciprocas mutuas;

§ 2° - Na comprovacao das necessidades para a concessdo do beneficio eventual sdo

vedadas quaisquer situagdes de constrangimento ou vexatorias.

§ 3° - A concessdo dos beneficios eventuais no municipio seguira os parametros dos

programas de transferéncia de renda do governo federal.

§ 4° - Para os beneficios eventuais em situagdes de calamidade publica ndo havera

necessidade de avaliagdo socioecondmica e recorte de renda.

SUBSECAO III - DOS BENEFiCIOS EVENTUAIS

Art. 45 — No ambito do SUAS JUNDIALI, os beneficios eventuais classificam-se nas

seguintes modalidades:
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I — auxilio natalidade;

II — auxilio por morte;

I — auxilio em situagdes de vulnerabilidade temporaria;
IV — auxilio em situagdes de desastre e calamidade publica.

§ 1° - A auséncia de documentagdo pessoal ndo sera motivo de impedimento para a

concessdo do beneficio.

§ 2° - A unidade de referéncia devera orientar o individuo e/ou familia sobre o acesso

a documentacdo civil e demais registros para o exercicio efetivo da cidadania.

§ 3° - O orgdo gestor municipal da Assisténcia Social, em regulamento especifico,

fornecera todas as informagdes sobre documentos e procedimentos no ambito do SUAS Jundiai.

§ 4° - Os beneficios previstos nesta lei ndo abrangem outras politicas sociais, como

habitacdo e transporte.-

§ 5° - Os beneficios eventuais vinculados a Politica Municipal de Habitacdo e que tem
como publico alvo familias em situagdo habitacional de emergéncia e de vulnerabilidade
temporaria sdo regidos pela Lei Municipal n® 7.016, de 27 de fevereiro de 2008 e aquelas que
beneficiam moradores de areas submetidas a intervengdes urbanas de interesse publico sdo regidas

pela Lei Municipal n°® 8.122, de 19 de dezembro de 2013 e suas posteriores alteragdes.

§ 6° - Para os fins desta Lei, entende-se por estado de calamidade publica o
reconhecimento pelo poder publico de situagcdo anormal, advinda de baixas ou altas temperaturas,
tempestades, enchentes, inversdao térmica, desabamentos, incéndios, epidemias, causando sérios

danos a comunidade afetada, inclusive a incolumidade ou a vida de seus integrantes.

SUBSECAO IV

DO AUXILIO NATALIDADE

Art. 46 — O auxilio natalidade ¢ destinado a familia e viabilizard os seguintes

aspectos:
I — atender as necessidades do nascituro;

II — apoiar a mae nos casos de natimorto ¢ morte do recém-nascido;
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III — apoiar a familia no caso de morte da mae;
IV — estimular a realiza¢do do pré-natal desde o inicio da gravidez;

V — acompanhar com atenc¢do especial a gravidez precoce no ambito da politica de

assisténcia social;
VI — contribuir para o aumento de registros civis realizados em Jundiai.
Art. 47 — O auxilio natalidade podera ser concedido, cumulativamente, nas formas de:
I — pectinia;
II - bens de consumo.
Art. 48 — O auxilio em pecunia serd concedido em carater suplementar e provisorio,

em numero igual ao da ocorréncia de nascimento, a genitora que comprove residir em Jundiai,

estar em vulnerabilidade social e atender os requisitos do art. 44.

Art. 49 — O auxilio na forma de bens de consumo consiste no enxoval do recém-
nascido, incluindo itens de vestudrio e utensilios de higiene, observada a qualidade que garanta a

dignidade e o respeito a familia beneficiaria.

§ 1° — O enxoval de que trata o caput serd concedido em numero igual ao da

ocorréncia de nascimento.

§ 2° — Sera concedido as pessoas em situacdo de rua e aos usuarios da assisténcia
social que, em passagem por Jundiai, vierem a nascer em Jundiai, e aos que estiverem em unidades

ou entidades de acolhimento sem referéncia familiar.

Art. 50 — Na ocorréncia de morte da mae, a familia podera receber o auxilio em bens

de consumo e em pectinia, desde que comprovada necessidade, nos termos do art. 44.

Art. 51 — A morte da crianca ndo inabilita a familia a receber o auxilio natalidade,

sendo concedido apenas em pectnia.

Art. 52 — As beneficiarias do auxilio natalidade deverdo ser cadastradas nos Centros
de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e nos locais definidos pelo 6rgdo gestor municipal da
Assisténcia Social em regulamento especifico, onde apresentardo documentos de identificagdo e

comprovacdo dos critérios para a percepcdo do auxilio natalidade.

Paragrafo Unico - A carteira de vacinacdo da crianga sera indispensavel para a

concessdo do auxilio natalidade.
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SUBSECAO V - AUXILIO POR MORTE

Art. 53 - A regulamentagdo do auxilio por morte obedecera, no que couber, a

legislagdo municipal vigente para o servi¢o funerario municipal e de resolu¢cdes do CMAS.
Art. 54 — Este auxilio atendera prioritariamente:
I — Sepultamento; e

IT — as necessidades urgentes da familia para enfrentar riscos e vulnerabilidades

advindas da morte de um de seus provedores ou membros.
Art. 55— O auxilio por morte sera assegurado as familias:

I — que comprovem residir em Jundiai, por meio de conta de dgua, luz, telefone, IPTU.
Na falta desses, o usudrio deverd apresentar declaracdo de domicilio assinada por 2 (duas)

testemunhas que possuam documento de identificacédo; e

II — sem renda ou possuirem renda familiar que a coloque em vulnerabilidade social e

atender os requisitos do art. 44.

Art. 56 — O auxilio serd concedido a familia requerente em carater suplementar e

provisorio, em numero igual ao da ocorréncia de obito.

Art. 57 — O auxilio por morte sob a forma de bens de consumo consiste na concessao
de caixao, velodrio e sepultamento, incluindo translado, isen¢do de taxas e colocagao de placa de
identificacdo, dentre outros servigos inerentes que garantam a qualidade, dignidade e o respeito a

familia beneficiaria.

Art. 58 — O auxilio por morte sera ofertado preferencialmente pelos Centros de
Referéncia de Assisténcia Social — CRAS nos territérios de moradia das familias ou outras
unidades designadas pelo orgdo gestor municipal da Assisténcia Social de atendimento

ininterrupto.

§ 1°— O requerente podera solicitar cumulativamente a concessao das duas formas do

beneficio.

§ 2° — O atendimento na forma de bens de consumo sera concedida de imediato para

viabilizar o Sepultamento.
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Art. 59 - O auxilio por morte na forma de pectnia pode ser pago diretamente a um
integrante da familia beneficiaria, sendo comprovado o parentesco em até segundo grau e o

atendimento aos requisitos do art. 44.

SUBSECAO VI - DO AUXILIO EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE
TEMPORARIA

Art. 60 — O Auxilio em Situacdo de Vulnerabilidade Temporaria caracteriza-se como
uma provisdo suplementar provisoria de assisténcia social, prestada em pectinia e/ou bens de

consumo, para suprir a familia em situacdes de vulnerabilidade temporaria, na forma do art. 61.

Art. 61 - A vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo advento de riscos, perdas e

danos a integridade pessoal e familiar, assim entendidos:
I —riscos: ameaca de sérios padecimentos;
Il — perdas: privag@o de bens e de seguranca material;
IIT — danos: agravos sociais e ofensa.
Paragrafo Unico. Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:

I - auséncia de acesso a condi¢gdes e meios para suprir a necessidade cotidiana do

solicitante e de sua familia, principalmente de alimentagao;
II - falta de documentagéo;
III - situag@o de abandono ou impossibilidade de garantir abrigo a seus filhos:
IV - perda circunstancial decorrente de ruptura e vinculos familiares e comunitarios;
V - presenca de violéncia fisica ou psicoldgica na familia ou por situagdes de ameaga
a vida;
VI - processo de reintegracdo familiar e comunitaria de criangas, adolescentes e

familias que se encontram em cumprimento de medida protetiva;

VII - outras situagdes sociais que comprometam a sobrevivéncia e a convivéncia

familiar e comunitaria.

Art. 62 — O publico alvo do auxilio de que trata esta Secdo sdo as familias e
individuos em situagdo de vulnerabilidade e risco social, residentes em Jundiai, nos termos do art.

44,
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Art. 63 — O auxilio visa suprir situagdes de riscos, perdas ¢ danos imediatos que
impeg¢am o desenvolvimento e a promocao sociofamiliares, possibilitando o fortalecimento dos

familiares e garantir a inser¢do comunitaria.

Art. 64 — A execugdo do auxilio em situagdo Vulnerabilidade Temporaria acontecera
nos CRAS e nas demais unidades que integram o SUAS Jundiai ou em outro local definidos pelo
orgdo gestor municipal da Assisténcia Social que procederdo ao cadastro ou atualizacdo do

cadastro socioassistencial no SUAS JUNDIAL

Art. 65 — Na selecdo de familias e dos individuos, para fins de concessdo deste

auxilio, devem ser observados:

I — indicativos de violéncia contra crianga, adolescente, jovem, adulto ou idoso, como
trabalho infantil, conflito com a lei, abuso e exploragdo sexual, negligéncia, isolamento, maus

tratos; ou por questoes de género e discriminagdo racial e sexual;
II — moradia que apresenta condic¢des de risco;
I — pessoas idosas e/ou pessoas com deficiéncia em situagdo de isolamento;
IV —situagdo de extrema pobreza;

V — familias com indicativos de rupturas familiares.

SUBSECAO VII - DO AUXILIO EM SITUACAO DE CALAMIDADE PUBLICA

Art. 66 — O auxilio em situac¢do de calamidade publica é uma provisdo suplementar e
provisoria de assisténcia social, prestada para suprir a familia e o individuo na eventualidade
dessas condicdes, de modo a assegurar-lhe a sobrevivéncia e a reconstru¢do de sua autonomia, nos

termos do art. 45.

Art. 67 — O publico alvo do auxilio de que trata o art. 66 sdo as familias e individuos
vitimas de situacdes de calamidade publica, os quais se encontrem impossibilitados de arcar por
conta propria com o restabelecimento para a sobrevivéncia digna da familia e de seus membros,

nos termos do art. 44.

Art. 68 — O auxilio podera ser concedido na forma de pecunia e/ou bens de consumo,
em carater provisorio, sendo seu valor fixado de acordo com o grau de complexidade do
atendimento de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos, a ser definido, levando-se

em conta a avaliacdo socioassistencial de cada caso.
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§ 1° — A concessdo desse beneficio, em bens de consumo ou pecunia, depende de

requerimento, nos termos de regulamento especifico.

§ 2° — O requerente podera solicitar cumulativamente a concessao das duas formas do

beneficio.

Art. 69 — A execucdo do auxilio em situagdo de Calamidade Publica acontecera nos
CREAS ¢ em unidades indicadas pelo 6rgdo gestor municipal da Assisténcia Social, para a

avaliacdo socioeconomica da situagao das familias de imediato.

§ 1°— O atendimento na forma de bens de consumo sera concedido de pronto visando

a reducao dos danos causados.

§ 2° — Constatado risco eminente, atestado pela defesa civil, a unidade devera emitir

relatorio circunstancial da situagdo socioeconomica da familia no prazo de 72 horas.

SECAO IV - DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

Art. 70 — Os instrumentos de gestdo sdo ferramentas de planejamento técnico e
financeiro do SUAS JUNDIAI, tendo como referéncia o diagndstico social e os eixos de prote¢io
social basica e especial, sendo eles: Plano Municipal de Assisténcia Social; Orgamento;
Monitoramento, Avaliagdo e Gestdo da Informagdo e Relatorio Anual de Gestdo, conforme

especificagdo da NOB-SUAS.

Art. 71 — O Plano Plurianual de Assisténcia Social — PPAS é um instrumento de

gestdo, que organiza, regula e norteia a execucdo das agdes na perspectiva do SUAS.

Paragrafo Unico — Cabe ao orgdo gestor municipal da Assisténcia Social,
concomitantemente a elaboracdo do PPA, elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social —

PPAS, por um periodo de 04 (quatro) anos, que devera ser submetido a aprovagdo do CMAS.

Art. 72 — O financiamento da politica de Assisténcia Social sera detalhado no
processo de planejamento, por meio do Or¢amento plurianual e anual, expressando e autorizando a
projecdo das receitas e os limites de gastos nos projetos e atividades propostos no plano, com

ciéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

§ 1° — Os instrumentos de planejamento or¢amentario, na administracdo publica, se
desdobram no Plano Plurianual — PPA, na Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO e na Lei

Orgamentaria Anual — LOA.
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§ 2° — Os instrumentos de planejamento orcamentario devem contemplar a
apresentagdo dos programas e das ac¢des, considerando os planos de assisténcia social, os niveis de

complexidade dos servigos, programas, projetos e beneficios.

§ 3° — O orcamento da Assisténcia Social devera ser inserido na proposta de Lei
Orgamentaria, na funcdo 08 — Assisténcia Social, sendo os recursos destinados as despesas
correntes e de capital relacionadas aos servigos, programas, projetos e beneficios governamentais e

nao governamentais alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Art. 73 — O orgdo gestor municipal da Assisténcia Social organizara o Sistema de
Vigilancia Socioassistencial, Monitoramento ¢ Avaliacdo da Assisténcia Social de Jundiai como
instrumentos das protecdes da assisténcia social que identifica e previne as situagdes de risco e

vulnerabilidade social e seus agravos no territorio.

Art. 74 — Constituem responsabilidades especificas do 6rgdo gestor municipal da

Assisténcia Social acerca da area da Vigilancia Socioassistencial:

I — elaborar e atualizar, em conjunto com as areas de protecdo social basica e especial,

os diagndsticos circunscritos aos territorios de abrangéncia dos CRAS e CREAS;

II — colaborar com o planejamento das atividades pertinentes ao cadastramento e a

atualizagdo cadastral do Cadastro Unico em dmbito municipal;

III — fornecer sistematicamente as unidades da rede socioassistencial, especialmente
aos CRAS e CREAS, informag¢des e indicadores territorializados, extraidos do Cadastro Unico,
que possam auxiliar as agdes de busca ativa e subsidiar as atividades de planejamento e avaliagdo

dos proprios servigos;

IV — fornecer sistematicamente aos CRAS e CREAS listagens territorializadas das
familias em descumprimento de condicionalidades do Programa Bolsa Familia, com bloqueio ou
suspensdo do beneficio, e monitorar a realizagdo da busca ativa destas familias pelas referidas
unidades e o registro do acompanhamento que possibilita a interrup¢do dos efeitos do

descumprimento sobre o beneficio das familias;

V — fornecer sistematicamente aos CRAS e CREAS listagens territorializadas das
familias beneficiarias do BPC — Beneficio de Prestacdo Continuada e dos beneficios eventuais e
monitorar a realizacdo da busca ativa destas familias pelas referidas unidades para inser¢cdo nos

respectivos servigos;
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VI — realizar a gestdo do cadastro de unidades da rede socioassistencial privada no
CadSUAS, quando ndo houver na estrutura do oérgdo gestor area administrativa especifica

responsavel pela relagdo com a rede socioassistencial privada;

VII — coordenar, em &ambito municipal, o processo de preenchimento dos

questionarios do Censo SUAS, zelando pela qualidade das informagdes coletadas.

Art. 75 — O relatorio de gestao destina-se a sintetizar e divulgar informacdes sobre os
resultados obtidos e sobre a probidade dos gestores do SUAS as instancias formais do SUAS, ao

Poder Legislativo, ao Ministério Publico e a Sociedade como um todo.

Paragrafo tnico — O relatorio de gestdo deve avaliar o cumprimento das realizagoes,
dos resultados ou dos produtos, obtido em fungdo das metas prioritarias, estabelecidas no Plano de

Assisténcia Social e consolidado em um Plano de A¢ao Anual.

SECAO V - DA GESTAO DO TRABALHO NO SUAS

Art. 76 — Sado responsabilidades e atribuigdes do gestor publico para a gestdo do

trabalho no d&mbito do SUAS, conforme legislacdo e orientagdes da NOB-RH/SUAS:

I — implementar a gestdo do trabalho, a capacitacdo e a educagdo permanente no

ambito do SUAS, assegurando o principio da interdisciplinaridade

IT — destinar recursos financeiros para atender ao planejamento do quadro de recursos
humanos necessarios a execugdo da politica da assisténcia social, efetivando-se por meio da

realizag¢do de concursos publicos;

III — instituir e designar, em sua estrutura administrativa, setor e equipe responsavel

pela gestdo do trabalho no SUAS;

IV — elaborar diagnostico da situagao de gestdo do trabalho no SUAS JUNDIALI, para
subsidiar a elaboragdo do plano integrado de capacitacdo de recursos humanos para a area de

assisténcia social, de acordo com a NOB-RH/SUAS;

V — articular os gestores das demais esferas de governo para o cofinanciamento de

programa de formagdo continuada aos trabalhadores do SUAS JUNDIAI;

VI — contribuir com a esfera federal, Estados e demais municipios na definicdo e

organizac¢do do Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS e do Censo RH-SUAS;
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VII — aplicar Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS, na rede SUAS
JUNDIAI que inclui entidades e organizagdes de assisténcia social e os servigos, programas,

projetos e beneficios existentes;

VIII — manter e alimentar o Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS, de modo
a viabilizar o diagndstico, planejamento e avaliagdo das condi¢des da area de gestao do trabalho

para a realizagdo dos servicos socioassistenciais, bem como seu controle social;

IX — Fomentar as discussdes sobre a criacdo de plano de cargos e salarios dos

trabalhadores do SUAS

CAPITULO IV
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 77 — O Fundo Municipal de Assisténcia Social, criado pela Lei Municipal n.°

4.891, de 11 de novembro de 1996, passa a ser regido pelas disposi¢des constantes neste Capitulo.

Art. 78 - O Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS - ¢ um dos instrumentos
de gestdo do SUAS JUNDIATI de captacio e aplicagio de recursos, vinculado ao 6rgio gestor da
Assisténcia Social que tem por objetivo proporcionar recursos € meios para o financiamento das
acOes da Politica de Assisténcia Social, destacadas na Lei Organica da Assisténcia Social n.°
8.742, de 7 de dezembro de 1993, e nos Planos Municipais de Assisténcia Social, como beneficios

servigos, programas ¢ projetos no ambito do SUAS de Jundiai.
Art. 79 — Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social —- FMAS:
I —receitas do Municipio;

Il — recursos provenientes da transferéncia dos Fundos Nacional e Estadual de

Assisténcia Social,;

III — doagdes, auxilios, contribuicdes, subvengdes e transferéncias de entidades

nacionais e internacionais, organizagdes governamentais € ndo governamentais;

IV — receitas de aplicagdes financeiras de recursos do Fundo, realizadas na forma da
Lei;

V — produto de convénios firmados com outras entidades financeiras;

VI — doagdes em espécie feitas diretamente ao Fundo;
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VII — outras receitas que venham a ser legalmente constituidas.

§ 1° — A dotagio orgamentaria prevista para o Orgio da Administragio Publica
Municipal, responsavel pela assisténcia social, sera transferida para a conta do Fundo Municipal

de Assisténcia Social — FMAS, apos realizagdo das receitas e despesas correspondentes.

§ 2° — Os recursos que compdem os Fundos serdo depositados em instituicdes
financeiras oficiais, em conta especial sob a denominacdo Fundo Municipal de Assisténcia Social

— FMAS.

Art. 80 — O Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS - sera gerido pelo orgéo
gestor municipal da Assisténcia Social, responsavel pela Politica de Assisténcia Social, sob

orientagdo e participagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

Paragrafo umico - A proposta orcamentaria do Fundo Municipal de Assisténcia Social
— FMAS, devera ser aprovada pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS e constar

na Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 81 — Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, serdo

aplicados:

I — no apoio técnico e financeiro aos servigos, programas, projetos e beneficios de
assisténcia social, aprovados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, obedecidas
as prioridades estabelecidas no Pardgrafo tinico do art. 23 da Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de

1993;

II — na capacitagdo de recursos humanos e no desenvolvimento de estudos e pesquisas,

relativos a area de assisténcia social;

IIT — financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de Assisténcia

Social, aprovados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

IV — pagamento pela prestacdo de servigos a entidades conveniadas de direito publico

e privado, para execugdo de programas e projetos especificos do setor de assisténcia social;

V — aquisi¢@o de material permanente e de consumo e de outros insumos, necessarios
ao desenvolvimento dos programas;

VI — construgdo, reforma, ampliagdo, aquisicdo ou locagdo de imoveis para prestagao
de servigos de assisténcia social;

VII — desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento,

administragdo e controle das a¢des de assisténcia social;
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VIII — desenvolvimento de programas de capacitagdo ¢ aperfeicoamento de recursos

humanos, dos 6rgdos governamentais ¢ ndo governamentais da area de assisténcia social;

IX — pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso I do art. 15

da Lei Organica da Assisténcia Social n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993.

X — pagamento ou ressarcimento de despesas com transporte, hospedagens,
alimentacdo e demais encargos para os conselheiros representantes de instituigdes nao
governamentais, quando em atividades de representagdo do Conselho Municipal de Assisténcia
Social — CMAS, em conferéncias, foruns, reunides, encontros, cursos de capacitagdo e outros,

conforme decisdo do respectivo Conselho;

XI — para atender, em conjunto com o Estado e a Unido as agdes assistenciais de

carater de emergéncia.

Art. 82 — O repasse de recurso para as entidades e organizagdes de assisténcia social,
devidamente registradas no Conselho Municipal de Assisténcia Social —- CMAS, sera efetivado por
intermédio do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, de acordo com critérios de

pactuacgdo estabelecidos com o0 CMA.

Paragrafo Unico — A transferéncia de recursos para organizagdes governamentais e
ndo governamentais de Assisténcia Social, processar-se-20 mediante convénios, contratos, acordos,
ajustes e/ou similares, obedecendo a legislagdo vigente sobre a matéria e em conformidade com os

planos aprovados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

Art. 83 — As contas ¢ os relatérios do gestor do Fundo Municipal de Assisténcia
Social — FMAS, serdo submetidos a apreciagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social —

CMAS, trimestralmente, de forma sintética e, anualmente, de forma analitica.

Art. 84 — A contabilidade evidenciara a situagdo financeira, patrimonial e

or¢amentaria do Sistema Municipal de Assisténcia Social, conforme a legislagdo pertinente.

Art. 85 — A contabilidade permitird controle prévio, concomitante e subsequente,
informando apropriagdes, apurando custos de servigos, interpretando e avaliando, com os

instrumentos de sua competéncia, os resultados obtidos.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 86 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.
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Art. 87 - Fica revogada a Lei n.° 4.891, de 11 de novembro de 1996.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, em dezesseis de julho de dois mil e quatorze
(16/07/2014).

GERSON SARTORI
Presidente
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