PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA[ - SP

Oficio GP.L n® 138/2022

Camara Municipal de Jundiai
Processo SEl n°® 8067/2022 i

Protounla Gnral ne 8837?!2022
Data: 09/05/2022 Horario: 16:34
Administrative -

Jundiai, 05 de maio de 2022.

T i ST g —

DE-SE VISTA 22 AUTCR.

Excelentissimo Senhor Presidente:
dente
!"J 3 2032

Em atendimento ao que consta do Requerimento ao Plenario
n° 148/2022, da lavra do ilustre Vereador DOUGLAS MEDEIROS, sobre o transporte adaptado, vimos
encaminhar a Vossa Exceléncia as informaces prestadas pelas Unidades de Gestdo competentes, em
resposta aos quesitos formulados:

1- O gerenciamento do transporte adaptado do Municipio de
Jundiai é realizado através do Contrato n® 112/2019 (doc. 01), firmado com a empresa Transporte
Acessivel Unicarga Ltda, que tem como objeto a prestago de servicos de transporte de pessoas por
meio de 15 (quinze) veiculos, tipo Van ou similar, combustivel diesel, com motorista e monitor, sendo 12
(doze) veiculos adaptados (acessiveis) e 3 (irés) veiculos sem adaptacdo (transporte regular),
acompanhado de sistema de gestio especifico. Os veiculos sdo destinados ao Servigo Especial de
Atendimento Adaptado as pessoas portadores de deficiéncia fisica, associada ou nao a outras
deficiéncias, e que se utilizam de cadeira de rodas ou andador, cuja defici&ncia seja compativel com as
condicbes oferecidas, sendo esta avaliada pelo médico do usuario. A gestio das atividades
relacionadas ao planejamento, cadastramento de usuarios, atendimento para agendamento de viagens,
programacé&o de viagens e fiscalizacdo da operacio do servigo fica a cargo do municipio, por meio das
Unidades de Gestdo de Educagéo, Salde e Desenvolvimento e Assisténcia Social, com o apoio téenico-
logistico da Unidade de Gestdo de Administracdo e Gestdo de Pessoas.

2- AUnidade de Gestdo de Administragdo de Gestdo de
Pessoas & responsavel pelo gerenciamento técnico-logistico do contrato, tendo em vista que o
Departamento de Logistica e Suprimentos do Municipio estd lotado nesta Unidade de Gestdo, com
servidores técnicos qualificados na area para fazer o gerenciamento de acordo com as demandas das
Unidades de Gestao de Educagdo, Salde e Desenvolvimento e Assisténcia Social, com o objetivo de
profissionalizar e otimizar o transporte.

3- Os veiculos acessiveis atendem as viagens realizadas entre
a residéncia do usuario e o local de tratamento (porta a porta) e, se for o caso especifico, também as
viagens entre o local de origem do usuaric e um ponto proximo servido pela rede acessivel do SITU
(porta a ponto), mediante agendamento prévio.
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O atendimento por veiculos acessiveis e feito aos usuarios
previamente cadastrados, mediante solicitagéo telefénica, que devera ser feita com antecedéncia
minima de 48 horas, sendo que sao cadastrados usuarios residentes no Municipio de Jundiai.

De acordo com a clausula 3.16 do contrato, os veiculos sdo
disponibilizados com sistema de localizagao via satélite (GPS), envio de dados GPRS + plataforma de
acesso via WCB FPS Mébile Full Tracker, para que o Municipio realize o gerenciamento.

Os servidores também exercem afiscalizagfo dos trabalhos
realizados, em conformidade com a clausula 6 do referido contrato, sendo feito acompanhamento /in loco
das viagens pelo Departamento de Logistica e Suprimentos, bem como das condigdes dos veiculos e da
conduta dos profissionais.

4- O valor mensal de cada veiculo adaptado & de R$
15.254,63, e do veiculo sem adaptagio & de R$ 13.972,22, totalizando R$ 224.972,22 mensais.

5- O valor é contabilizado de acordo com a disponibilizagio
dos veiculos pela empresa, visto que a unidade de medida do contrato € "valor mensal unitario por
veiculo"

6- A contagem é feita por viagem realizada, sendo que "ida" e
"volta" contabilizam duas viagens.

7- Considerando o tempo de deslocamento de viagem,
embarque e desembarque, particularidades de cada atendido quanto & mobilidade reduzida e a
operacionalizagdo da rampa para embarque e desembarque dos cadeirantes, a capacidade média de
atendimento & de 4.600 viagens por més, tendo prestado assisténcia a 532 usuarios no més de
margo/2022.

No referido contrato s&o 15 veiculos, sendo:

- 12 veiculos adaptados com 3 acomodagdes para cadeirantes
e mais 5 assentos, ja descontados os dois assentos para motorista e monitor;

- 03 veiculos sem adaptagdes com 13 lugares, ja descontados
o0s dois assentos para motorista e monitor.

~ DESCRIGCAO - ASSENTO 3""'V'é|’i::'uibé'  VAGAS
Veiculo S/ Adaptagao - Regular } 13 1 3 ‘ 39
" Veiculo C/ Adaptagao - Cadeirante - T B T A" B
"Veiculo C/ Adaptagdo - Regular T 5 60
e e i T

i | 1 |
*mesmos 12 veiculos - com 2 tipos de assentos em cada veiculo (cadeirante e regular)

8- O Municipio possui atualmente 204 usuarios fixos, bem
como 328 usuarios extras que sdo atendidos de acordo com a disponibilidade e a operagao logistica.
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9- Até dezembro de 2021, a fila de espera para o transporte
APAE era de 39 pessoas, conforme planilha anexa. Cabe informar que a operagao é realizada por 15
Vans, contratadas para atendimento de salde SUS e entidades reabilitadoras, Escola de Educago
Especial da APAE, Escola Municipal de Educagdo Basica e Centro de Educagdo de Jovens e Adultos
(CMJA) conforme contrato gerido pela Unidade de Administrag@o e Gestao de Pessoas.

O fluxo da fila de espera EEE- APAE era realizada pela APAE
com encaminhamento de solicitag@o para a Assessoria de Politicas para a Pessoa com Deficiéncia,
que realizava a solicitagdo de atendimento do transporte para a empresa prestadora de servigos
UNICARGA, responsavel na ocasido pela gestdo logistica, fazendo o encaixe do solicitante mediante
abertura de vaga no transporte. N&o havendo a vaga, o solicitante deveria aguardar em fila de espera,
conforme planilha anexa.

Outra fila de espera & controlada pela UGE, para transporte de
criangas e jovens as EMEBs, conforme lista anexa.

10 - O contrato encontra-se disponivel para consulta no Portal
da Transparéncia do Municipio: Financeiro / Despesas / Por Contrato,

link: https://web.cijun.sp.gov.br/pmi/

Prefeito Municipal

Ao

Excelentissimo Senhor

Vereador FAOUAZ TAHA

Presidente da Camara Municipal de Jundiai
NESTA
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CONTRATO N° 112/19, que entre si fazem o MUNICIPIO DE
JUNDIAI e a empresa TRANSPORTE ACESSIVEL UNICARGA
LTDA., para prestacao de servicos de transporte de pessoas por meio
de 15 (quinze) veiculos, tipo Van ou similar, combustivel diesel, com
motorista e monitor, sendo 12 (doze) veiculos adaptados (acesslveis)
e 3 (trés) veiculos sem adaptacéo (transporte regular), acompanhado
de sistema de gestlo especifico, destinados as Unidades de Gestio
de Educagdo, Saude e Desenvolvimento e Assisténcia Social,

Processo n® 31.824-4/19
Pregéo Eletrdnico n® 303/19

_ Pelo presente instrumento de contrato, de um lado o MUNICIPIO DE
JUNDIAI, Estado de S&o Paulo, inscrito no CNPJ sob n® 45.780.103/0001-50, doravante designado apenas
MUNICIPIO, neste ato, representado pela Sra, SIMONE ZANOTELLO DE OLIVEIRA, Gestora da Unidade de
Administraco e Gestao de Pessoas. pelo Sr. ELOI DE CASTRO NETO, Diretor do Departamento de
Logistica & Suprimentos, pela Sra. VASTI FERRARI MARQUES, Gestora da Unidade de Educagao e pela
Sra. ISABEL CAMILO DE SOUZA. Diretora do Departamento Financeiro, conforme Lei Municipal n° 5,641, de
06 de julho de 2001, Decreto Municipal n® 26.781, de 17 de janeiro de 2017, Lei Municipal n® 8.763, de 03 de
margo de 2017, Decreto Municipal n® 26.857, de 28 de margo de 2017 e Lei Municipal n°® 8,948, de 27 de abril
de 2018, e, de outro, a2 empresa TRANSPORTE ACESSIVEL UNICARGA LTDA.. inscrita no CNPJ sob n°
00.320.527/0001-01, estabelecida em S&o Paulo - SP, na Rua Agostinho Correia n® 125, Vila Regina,
doravante denominada apenas CONTRATADA, por seu representante legal Sr, ALEXANDRE DE FREITAS
BORGES, brasileiro, casado, comerciante, portador do RG n°® 18.526.668-X SSP/SP e inscrito no CPF sob n®
093.098.398-05, tém justo e contratado o seguinte:

1. DO OBJETO:

1.1. A CONTRATADA, vencedora do Pregao Eletrénico n® 303/189,
obriga-se a prestar para o MUNICIPIO, servicos de transporte de pessoas por meio de 15 (quinze) veiculos,
tipo Van ou similar, combustivel diesel, com motorista e monitor, sendo 12 (doze) veiculos adaptados
(acessivais) e 3 (trés) velculos sem adaptagdo (transporte regular), acompanhadoe de sistema de gestao
especifico, destinados 4s Unidades de Gestao de Educacdo, Saude e Desenvolvimento e Assisténcia Social,
conforme especificagdes constantes do Edital e seus Anexos, bem como da Proposta da CONTRATADA,
insertos as fls. 254/270, 287/292, 309/311, 340/341 e 344, respectivamente, do PrOcesso supra.

1.2. Os veiculos acima mencionados sero destinados aso Servigo
Especial de Atendimento Adaptado as pessoas portadoras de deficiéncia fisica, associada ou nao a outras
deficiéncias, & que se utilizam de cadeira de rodas ou andador, cuja deficiéncia seja compativel com as
condicdes oferecidas, sendo esta avaliada pelo médico do usurio.

1.3. A gestdo das atividades relacionadas ao planejamento,
cadastramento de usuarios, atendimento para agendamento de viagens, programacao de viagens e
fiscalizagdo da operacéo do servigo ficard a cargo do MUNICIPIO, através das Unidades de Gestio acima
mencionadas, com o apoio técnico-logistico da Unidade de Gestéao de Administragio e Gest&o de Pessoas,

2. DO PRAZO:

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 36 (trinta e seis)
meses, a contar do recebimento da Ordem de Servigos emitida pela Unidade de Gestao de Administracéo e
Gestao de Pessoas, prorrogavel a critério do Municipio, até o limite legalmente permitido,

3. DAS CONDIGOES DE EXECUGAOQ:

3.1. O servigo contara com uma frota exclusiva de 12 (doze) veiculos
(vans cu similar) acessivels e 3 (trés) veiculos (vans ou similar) de transporte regular.
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3.2. Os veiculos acessiveis atenderdo as viagens realizadas entre a
residéncia do usuario e o local de tratamento (porta 2 porta) e, se for 0 caso especifico, também as viagens
entre o local de origem do usuaric & um ponto proximo servido pela rede acessivel do SITU (porta a ponto),
mediante agendamento prévio.

3.3, O atendimento por veiculos acessiveis sera feito apenas aos
usuarios previamente cadastrados, mediante solicitagao telefénica, que devera ser feita com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas junto 4s Unidades de Gestdo. Assim, diariamente, com 24 (vinte e

quatro) horas de antecedéncia, a CONTRATADA recebera as ordens de servico com as viagens a serem
realizadas no dia seguinte.

3.4, Somente serdo cadastrados usuarios residentes no Municipio de
Jundiai,

3.5. O horaric de atendimento &s atividades de transporte sera de 2° a
6 feira, das 06:00 as 20:00 horas. Para eventos especiais poderdo ser definidos horarios e dias diferentes,

Para tanto, a CONTRATADA devera respeitar a jornada da categoria e todas as leis trabalhistas aplicaveis ao
servico,

3.6. A frota exclusiva de vejculos acessiveis devera atender aos
requisitos de padronizag&o visual a ser fornecida pelo MUNICIPIO.

3.7. Os veiculos adaptados deverdo contar com elevador e travas de
seguranca para, no minime, 03 (trés) cadeirantes e até 05 (cinco) passageiros.

3.8. Os veiculos sem adaptag&o deverao possuir 15 (quinze) lugares,
ineluindo o motorista.

} 3.8. Todos os operadores do transporte deverio apresentar a
fiscalizacdo do MUNICIPIO, no inicio dos servicos, o certificado do curso de transporte coletive de

passageiros, atendendo a resolucdo do CONTRAN n® 168, de 14/12/2004 (art. 33) ou outra normatizacac gue
vier a substitui-la.

310, Nao sera permitida a alteragdo do destino da viagem
previamenie agendada.

3.11, © transporte nos veiculos adaptados podera envolver o
salicitante & um acompanhante, conforme o caso.

3.11.1. O motorista & menitor deverdo cumprir o estabelecido na
Ordem de Servigo, chegando aos enderecos estabelecidos, respeitando os horarios agendados e, havendo
imprevistos, acionar & Central de Atendimento para nova orientacao.

3.11.2. O motorista e monitor deverdo auxiliar o usuario no embargue
e desembarque, podendo para tanto carregar pequenos objetos de Uso pessoal do usuario.

3.11.3. © menitor devera fixar a cadeira de rodas ao veiculo e colocar
0 cinto de seguranga no usuario,

3.11.4. O motorista devera conduzir o veiculo com cuidada e
seguranca, obedecendo rigorosamente & legislagio de transito e de transporie, bem comao zelar pela
manutencao & limpeza do mesmo.

3.11.5. O motorista e monitor deverdo tratar o usudric com
cordialidade, civilidade e objetividade, conversando o estritamente necessario, evitando assuntos polémicas
’ou desagradaveis,

3.11.6. O motorista e monitor ficam proibidos de adentrar na
ependéncias de residéncias & de prédios, exceto em casos excepcionais, com prévia solicitagdo por escrito
encaminhada pelo usuario e autorizada pela Central de Atendimento.

[[%]
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3:12; A CONTRATADA devera indicar motorista especializado,
com capacidade técnica e habilidade para transportar pessoas com mobilidade reduzida. Devera possuir
habilitacao categeria D e estar devidamente uniformizade e portar cracha de identificagao.

313, A CONTRATADA devera indicar monitor com capacidade
técnica para apoiar o acesso de pessoas com deficiéncia fisica e/ou mobilidade reduzida, devidamente
comprovada pela empresa. Devera estar uniformizado e com cracha de identificagao.

3.14. Em caso de descumprimento de qualquer uma das
obrigagdes acima, 8 CONTRATADA estara sujeita as penalidades previstas neste Contrato.

3.15. Os veiculos deverao ter idade maxima de 05 (cinco) anas.

3.16. Os veiculos deverao ser disponibilizados com sistema de

localizagao via satélite (GPS) e envio de dados GPRS + plataforma de acesso via WCB FPS Mobile Full
Tracker {ou similar), concedendo o login e senha de acesso ao sistema para o MUNICIPIO.

3.16.1. O sislema de GPS para monitoramento dos veiculos devera
apresentar, no minimo, as seguintes caracteristicas e funcionalidades:

a) Licenca de software para visualizagdo do velculo em qualquer computador, via WEB, da CONTRATADA
e/ou site do MUNICIRIO;

b) Monitoramento de rastreamento preventivo 24 (vinte & quatro) horas por dia, via central de atendimento
da CONTRATADA,

c) Sisterna completo de transmissdo de dados;

d) Posicionamento capiurado pelo GPS (Sistema de Posicionamento Global):

e) Rotas em tempo real, visualizaveis por mapa, localizando o veicule, nos logradouros em que transitar;

f)  Visualizacao de frota no mesmo plane com mapa e lista de dispositivos contendo prefixo, placa e nome
do motorista/operador, com indicacdo de velocidade e lacalizagao de todos os veiculos:

g) Sistema de seguranca (backup) dos registros de todas as operacées realizadas no software, durante todo
o0 periodo contratual, prorrogavel por mais 02 (dois) meses na MUNICIPIO:

h)  Relatcric de posigdes, via WEB, com rotas e perfis de velocidade:

i)  Relatorios diarios, periddicos ou mensais com, no minimo, as seguintes informagbes: datas, horarios e
locais de deslocamento e quilometragem percorrida;

i) Sensor de ignigdo (ligado / desligada);

k) Possuir equipamento instalado no velculo, com capacidade para fazer apontamentos de servicos em

campo, ter fungbes de horimetro com relogio interno que registrem: operacdes, motivo de parada, tempo de

maguina parada, tempo de maguina ligada sem rotagdo, tempo de maquina ligada com rotagdo, monitora

rotacoes acima de niveis permitidos e envia aviso;

[) Armazenamento de informacgdes, casoc o sistema entre em zona de sombra e figue sem sinal, para a
transmisséo das mesmas quando o sinal for restabelecido;

m) Possibilidade de realizar consultas, tirar relatérios e importar dados;

n) Visualizac&o de dados de velocidade!

o) Outras funcbes especificas poderdo ser exigidas para atendimento do Contrato.

3.17. Os veiculos que integram a prestago dos servigos deverdo
ter sequro compreendendo cobertura total contra furte, reube, incéndio, colisdo, terceiros (danos materiais e .
danos corporais), com franquia obrigatsria.

3.17.1. A CONTRATADA devera assegurar todes os veiculos com
segure de responsabilidade civil que cubra o veiculo, os transportados e terceiros,

3.17.2. Caso os valores segurados ndo cubram as custas com
evenluais sinistros, a diferenga do valor & de responsabilidade da CONTRATADA.

3.18. Os veiculos circulardo predominantemente no MUNICIPIO,
podendo, em casos excepcionais, necessitar realizar viagens fora do MUNICIPIO, com o pedagio sendo
custeado pelo MUNICIPIO.

3.19. O combustivel (diesel) sera fornecido pelo MUNICIPIO,

Bces
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3.20. Os veiculos deverdo ser entregues com o tangue cheio no
inicio da vigéncia dos servigos, & no retorno de manutencdes,

3.20.1. Os velculos seréo abastecidos completamente para as saidas
de manutenches,

3.21. A CONTRATADA devera fornecer lubrificantes e outros
itens necessarios ao perfeito funcionamento dos veicules, manutencio preventiva e /ou corretiva dos velculos.

3.22, Em caso de avaria, 2 CONTRATADA devera disponibilizar
um veiculo nas mesmas condicdes no prazo maximo de 8 (oito) horas. Caso © transporte seja interrompido, os

dias de paralisac8o serdo descontados da fatura do més correspondente, sem prejuizo da aplicacao das
penalidades cabiveis.

3.23. Antes do inicio da prestagBo dos servigos, e sempre que
solicitado, 2 CONTRATADA devers apresentar 2 Unidade de Gestao de Administraclo e Gestso de Pessoas,
0s seguintes documentos:

3.231. Copia autenticada do documento de licenciamento dos
veiculos.,

3.23.2. Copia autenticada do certificado de propriedade dos
veiculos ou do instrumento de contrato de locacdo ou documento equivalente, caso as veiculos ndo sejam de
sua propriedade.

3.23.3.  Apolice de seguros. Todes os veiculos deverZo estar
sequrados com sequro de responsabilidade civil gue cubra o veiculo, os transportados e terceiros.

3.23.4. Identificagdo do nome dos motoristas que irdo prestar os
servicos, com copia da ficha de registro do empregado, respectivo curriculo, atestado médico e pré-
admissional, documento de antecedentes criminais, cépia autenticada da Carteira Nacional de Habilitacéc e

copia autenticada dos documentos que comprovem a habilidade nas areas afetas ao Servico gue sera
realizado.

) 3.23.5. Os motoristas deverdo portar telefone celular para contato
com MUNICIPIO/Unidade de Gestdo, em caso de emergéncia, disponibilizados e custeados pela
CONTRATADA.

3.23.6. |dentificacdo do nome dos monitores que irdo prestar os
servicos, com copia da ficha de registro do empregado, respectivo curriculo, atestado meédico e pre-
admissional, documente de antecedentes criminais, copia autenticada da Carteira Nacional de Habilitag3o e

copia autenticada dos documentos gue comprovem a habilidade nas areas afetas ao servico que sera
realizado,

3.24. A CONTRATADA se comprometera a manter os veiculos
em boas condicbes operacionais, mecanicas e elétricas, funilaria, pintura & pneus, executando regulagens e

reparos necessarios e substituindo as pecas que, por defeito ou desgaste normal, prejudiquem o seu bom
desempenho.

3.25, O MUNICIPIO notificard a CONTRATADA caso verifigue
qualquer defeito nos veiculos, comprometendo-se a ndo efetuar regulagens, consertos ou subsfituictes de
pecas por conta propria ou de terceiros, sendo esta de responsabilidade da CONTRATADA.

]
3.26. Os técnicos da CONTRATADA, desde que devidamentes ’\
identificados, terdo livie acesso aos veiculos disponibilizados para fins de execugéo de conserios ou
. substituicbes de pecas.
7 3.27. Os pneus com desgaste normal deverio ser substituidos

pela CONTRATADA por sua conta e risco. Caso haja notificagdo por parte do MUNICIPIO para essa acao, por

conta da situagao dos preus, devera realizar a substituicdo no praze maximo de 24 (vinte e quatro) r'u:n'as\%t -
pés a solicitagdo do MUNICIPIO, através de emiss@o de Ordem de Servigo. Os pneus deverao ser S B

substituidos &s expensas da CONTRATADA por novos, devidamente balanceados e alinhados. ‘Tx;:’”’

&) Guy’ Y
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3.28. Quando os veiculos necessitarem de servicos de
manutencao externa, a CONTRATADA sera responsavel pela sua retirada e devolugao,

3.29. A CONTRATADA devera fornecer sempre no prazo legal,
na fiscalizagdo do MUNICIPIO, a documentagéo relativa ao licenciamento dos veiculos, quando este for
renovado, sob pena do nao recebimento do valor mensal referente aos dias em que o veiculo estiver
imabilizade nas dependéncias do MUNICIPIO por falta desta providéncia.

3.30. No ato da dizponibilizacdo dos veiculos, os mesmos
deverao estar licenciados e emplacados no Estado de S&o Paulo, conforme determina a Lei Estadual (SP) n°
13.286/2008. O n&o cumprimento fiel desta determinag&o implicara a rejeicao do veiculo.

3.31. A CONTRATADA arcara com as despesas de multas de
transito e lavagem dos veiculos.

3.32. Para a prestacéo dos servigos, a CONTRATADA designara
pessoal de sua inteira confianga, sem embargo do direito reservado ao MUNICIPIO de poder exigir a retirada
Ou a substituicBo de seus empregados no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, gquando, a seu critério,
forem julgados inconvenientes ao exercicio de suas fungdes, por conduta maoral ou funcional inadequada, bem
como por simples irreveréncia de trato, além de inaptidao, mesmo relativa, para os servicos contratados.

3.33. Os vejculos permanecerdo estacionados apds a jornada
diaria e finais de semana no Centro Logistico do Municipio de Jundiai, situado & Av. Dr. Wady Badra n° 534,
Jardim Tulipas, ndc sendo permitido a circulagdo destes veiculos fora de atendimento de transportes
agendados.

4. DOS PREGOS

41. Pela prestagdo dos servigos, o MUNICIPIO pagarz 2
CONTRATADA os seguintes valores:

Vailor Total
. ; Valor Unitario/ Valor (PERIODO DE 36
Descrigao Quantidade | 1 ac/veiculo | totalimés | MESES E TOTAL
DOS VEICULOS)
Prestacéo de servigos de transporte de
pessoas por meio de 12 (doze) veiculos, R$
tipo Van, com motoriasta & monitor, 12 R 15.254,63 | 183.055,56 | R% 6.590.000,16
adaptados (acessiveis), acompanhado de
sislema de gesléo especifico.
Prestacdo de servigos de transporte de
pessoas por meio de 03 (trés) veiculos, R3
tipo Van, com motoriasta & monitor, sem 41.816,66
Slaptatan Mrarsort reaulan, 03 RS 13.972,22 R$ 1.508.999,76
acompanhado de sistema de gestio
gspecifico.
VALOR TOTAL (PERIODO DE 36 MESES)
*mesmo valor ofertado no site R5 8.098.999,92

4.2. Da-se ao presente Contrato o valor total de R$ 8.098.999,92 (oito
milhdes, noventa e oito mil, novecentos e noventa e nove reais e noventa e dois centavos).

5. DAS CONDIGCOES DE PAGAMENTO E REAJUSTE:

5.1. O pagamento referente aos servicos sera efetuado mensalmente)
até o 10° (décimo) dia do mes subsequente ao vencido, mediante a apresentacio de Nota Fiscal ou Fatura

correspondente, devidamente vistada pelo orgdo competente.
% :
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5.2. Quando da emissdo da Nota Fiscal ou Fatura correspondente, a
CONTRATADA devera discriminar na Nota Fiscal ou Fatura a base de calculo para fins da retencédo &
Previdéncia Social que correspondera, no minimo, a 30% (trinta por cento) do valer bruto da Nota Fiscal de
servigo,

5.2.1. Sobre a base mencionada devera incidir o percentual de 11%
(onze por cento) destinados 2o recolhimento previdenciario na forma do artigo 112, da Instrugdo Normativa
RFB n® 971, de 13 de novembro de 2.009,

5.3. Para os servicos contemplados pela Lei n® 12.546, de 14 de
dezembro de 2011 e alteragdes, o percentual devera ser de 3,5% (trés inteiros e cinco décimas por cento),
devendo & empresa informar no corpo da nota fiscal, fatura ou recibo, ou juntar declaragao devidaments

assinada pelo representante elou pelo contador responsavel, o enguadramento legal, devidamente
fundamentado.

5.4. A CONTRATADA devera destacar no corpo da Nota Fiscal o
valor da retengéo correspondente a 11% (onze por cento) do valor do servigo, sobre a base de calculo
supramencionada, com o titulo de "RETENCAO PARA PREVIDENCIA SQCIAL", sendo que o destague do
valor retido devera ser identificado apos a descricao do endereco completo da obra/servigo, na forma do artigo
126, § 1°, da Instrugac Normativa RFB n® 971, de 13 de novemnbro de 2,009,

55. O MUNICIPIO proceders ao recolhimento do valor retido,
correspondente ao percentual devido ao érgéo previdencidrio, até o dia 20 (vinte) do més subsequente ao da
emissa@o da Nota Fiscal, da Fatura ou do Recibo de Prestacao de Servicos, antecipando-se esse prazo para o
dia til imediatamente anterior quando ndo houver expediente bancario naquele dia, conforme art. 129, da
Instrug&o Normativa RFB n® 971, de 13 de novembro de 2.009. Para tanto, 2 CONTRATADA devera entregar
cépia da Nota Fiscal na Secretaria Municipal de Financas/Divisio de Contas a Pagar, até o dia 05 (cinco) do

més subsequente ao da emissdo da Nota Fiscal, prorrogando-se a entrega para o 1° (primeiro) dia Gtil em
caso de feriado.

5.6. Juntamente com a primeira e demais notas fiscais, em
atendimento ao disposto no art. 134, da Instrucio Normativa RFB n® 871, de 13 de novembro de 2008, a
CONTRATADA devera juntar copia da seguinte documentacao do més de competéncia do servigo prestado:
a) GFIP especifica para o servico prestade 2 Municipalidade:
B) Protocolo da Conectividade Social:
c) Relagio de Empregados (RE) ou Folha de Pagamento Analitica:
d) Certiddo Negativa de Débitos (CND) ou Certidao Positiva com Efeito de Negativa (CPD-EN) da
Previdéncia Social;
e) Certidfo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Ceriidao Positiva de Débitos Trabalhistas com
Efeito de Negativa;
f) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF).

5.7. O pagamento dos servigos somente sera efetuado se a caucéo
estiver em vigéncia, o que serd verificado pela Unidade de Gesiso de Goverrio e Finangas, na ocasio,

cabendo ao orgéo requisitante acompanhar a vigéncia dessa caugdo, solicitando a CONTRATADA eventuzis
renovagoes ou substituices.

5.8. Na hipotese de prorrogagdo do contrato, que ultrapasse o prazo
de um ano de sua vigéncia, os precos dos servicos contratados poderfio ser reajustados, tendo como base
data de apresentagao da proposta, observando como limite maximo a variacao do Indice:

Montante A (m&o-de-obra e encargos sociais). tendo como limite maximo as variagbes de saléri
normativo da categoria, decorrente de acordo coletivo, devidamente homolegado ou registrado em cartério de
titulos e documentos ou em sentenca normativa.

Montante B (materiais, transperte de pessoal, administragéo, depreciacgo de equipamentos, etc.):
anualmente, tendo como limite maximo a variacio do indice INPC/IBGE.

5.9. O reajuste sera concedido mediante expressa solicitacéio da

CONTRATADA, para analise e negociagio com o MUNICIPIO, e tera incidéncia de pagamento a partir da data
do protocolo do pedido, mantendo-se como base a data de apresentacao da proposta.
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6. DA FISCALIZAGAO:

6.1. O MUNICIPIO reserva-se o direito de exercer a mais ampla e
completa fiscalizag&o dos trabalhos contratados, por meio das Unidades de Gestao da Saude, Educagéo e
Desenvolvimento e Assisténcia Social, com o apoio técnice-logistico da Unidade de Gestao de Administragao
e Gestdo de Pessoas. Essa fiscalizagdo, em nenhuma hipdtese, eximira a CONTRATADA das
responsabilidades contratuais e legais.

6.2. A CONTRATADA sera a Unica responsavel pelos danos materiais
ou pessoais que forem causados a terceiros, por ato propric dessa ou de seus empregados e/ou prepostos,
por acao ou por omissao.

6.3. Na pratica de qualguer ate administrativo, incumbird =zos
servidores publicos envolvides, a observancia dos principios constitucionais e infraconstitucionais que regem o
exercicio da fungdo administrativa, competindo-lhes a fiscalizagdo quanto ao cumprimento de tais preceitos,
sem prejuizo da fiscalizag@o por agueles gue de qualquer modo estiverem vinculados ou ainda de qualquer
cidadao, nos termos da legislagdo de regéncia da matéria,

6.4. Os efeitos da medida fiscalizatoria serdo assegurados através do
recebimento de denuncia dirigida & autoridade maxima da respectiva Unidade de Gestao, mediante protocolo,
sem prejuizo do acionamento de outras vias de controle interno e externo, nos termos da legislagao aplicavel,
fitando os responsaveis sujeitos as medidas de correcdo e punitivas cabiveis, observados os preceitos
constitucionais e legais,

7. DA CAUCAO:

7.1. A caucao definitiva servira para garantia da execucdo do Contrato
e do pagamento das multas, indenizacdes e encargos legais, sendo correspandente a 5% (cinco por cento) do
valor global da contratagao,

7.2. No prazo de 05 (cinco) dias Uteis, apos a assinatura do Contrato,
a CONTRATADA devera efetuar o deposito da caucao definitiva. Se a CONTRATADA nao efetuar o depdsito
da caucéo no praze devide, o MUNICIPIO reserva-se o direito de ndo liberar o pagamento mensal, até que se
realize o recolhimento, ou efetuar a retencio dos créditos eventualmente existentes e devidos 2
CONTRATADA para fazer frente a esse recolhimento, ou ainda, promover a resciso unilateral do Contrato,

7.3. A caugao definitiva devera ser efetuada em moeda corrente do
Pais, em titulos da Divida Publica pelo seu valor nominal, fianga bancéaria emitida por estabelecimento de
crédito em funcionamento no Pals e aceito pelo MUNICIPIO, ou seguro-garantia, através de depésitc na
Tesouraria da Municipalidade.

7.4, A garantia, qualguer gque seja a modalidade escolhida,
assegurara o pagamento de:

&) prejuizos advindos do ndo cumprimeanto do objeto do Contrato;
b) prejuizos diretos causados ao MUNICIPIO decorrentes de culpa ou dolo durante a execugio do Contrato;
¢) multas compensatérias aplicadas pelo MUNICIPIO & CONTRATADA: e

d) obrigagbes trabalhistas & previdenciarias de qualquer natureza, nao adimplidas pela CONTRATADA,
quando couber,

7.5. A modalidade de garantia apresentada pela CONTRATADA
somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados na clausula anterior, cbservada a |egislagao
que rege a matéria.

7.6. As despesas da prestagao da caugdo correrdo por conta da
CONTRATADA.

7.7. A caugao devera contar com o prazo de vigéncia da contratagao
ou da prorrogacao, acrescide de 90 (noventa) dias.

A,
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7.8. Caso ocorra o vencimento da carta de fianga ou seguro-garantia,
depositado a titule de caugéo antes da concluséo do Contrato, a CONTRATADA devera providenciar a sua
renovacao em tempo habil.

7.8. Em caso de prorrogactes, aditamentos ou alteragdes contratuais,
gue impliguem em aumento de prazo elou de valor originalmente estabelecidos, = caugdo devera ser
atualizada pela CONTRATADA, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis apos a firmatura do respectivo Termo, para
contemplar esses novos prazos/valores,

7.10. A caugao definitiva somente sera restituida no prazo de 90
(noventa) dias ap6s o encerramento do Contrato, e desde que ndo haja pendéncias por parte da
CONTRATADA, inclusive no que se refere a reclamacdes trabalhistas.

7.11. A caugdo prevista na contratacdo somente sera liberada ante a
comprovagao de que 2 CONTRATADA quitou todas as obrigacdes trabalhistas, notadamente, as verbas
rescisorias de empregados que tenham atuado na execugdo contratual. Caso subsistam pendéncias do

género até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, 2 garantia sera retida para o
pagamento devido.

7.12. Os pagamentos nédo serdo liberados para a CONTRATADA se a
caucdo nao estiver vigente, o que sera verificado pela Unidade de Gestao de Governo e Finangas na ocasido,

cabendo ao orgdo fiscalizader do Contrato acompanhar essa vigéncia e salicitar a renovacdo junto a
CONTRATADA, se necessario,

7.13. Se a caucdo prestada pela CONTRATADA for na modalidade
dinheiro, esta sera atualizada monetariamente quande da sua devolugdo. A caucdo em qualguer modalidade
podera ser retirada/levantada pelo MUNICIPIO, total ou parcialmente, para fins de cobertura de pagamento
das multas, indenizagdes e/ou encargos legais previstos na contratacéo.

7.14. Se o valor da caugdo for utilizado, total ou parcialmente, em
pagamento de qualquer obrigagdo, inclusive indenizagdo ou pagamento de multas contratuais, a
CONTRATADA se compromete a fazer a respectiva reposigdo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da
data em que for notificada peloc MUNICIPIO.

7.15. O garantidor da caugo ndo é parte para figurar em processo
administrativo instaurado pelo MUNICIPIO com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes &
CONTRATADA,

7.16. O MUNICIPIO executard a caugdo na forma prevista na
legislagéo que rege a matéria,

8. DAS PENALIDADES:

8.1. De acordo com o art. 7° da Lei Federal n® 10.520/2002, aquele
que der causa a qualquer das ocorréncias a sequir, ficara sujeito, conforme a natureza e a gravidade da falta,
ao impedimento de licitar e contratar com os orgdos e entidades do MUNICIPIO e ao descredenciamento dos
Sistemas de Cadastro de Fornecedores do MUNICIPIO, pelo prazo de ate 05 (cinco) ancs, sem prejuizo das
multas previstas neste contrato & das demais cominacdes legais:

a) apresentar documentacio falsa na fase de execucao contratual;
b) falhar ou fraudar a execucéo da contratagdo;
¢) comportar-se de medo inidéneo:

»  d) cometer fraude fiscal,

oy
/ﬁfﬂ 8.1.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a
‘ / declaragao falsa guanto as condigdes de participacio, quanto ao enquadramento como beneficiario da Lai
/ Complementar Federal n® 123/08 ou o conluio entre os licitantes, tanto na fase licitatdria, guanto na fase de '": .
. execugao contratual. e D,
=
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8.2. As multas, que poderdo ser cumulativas com outras sangdes

previstas nesta cladusula, deverdo respeitar os seguintes montantes, de acordo com a natureza e a gravidade
da falta:

a) Multa compensatoria por inexecugéo total: 10% (dez por cento) sobre o valor total da contratacao, podendo
haver rescisdo unilateral do contrato!

b) Em caso de inexecugéo parcial, a multa compensatéria, no mesmo percentual do item "a", sera calculada
de forma proporcional a obrigacéo inadimplida (em termos de valor/quantidade)

¢) Multa moratéria por atraso: 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia de atraso na prestacio dos
servicos, calculada sobre o valor total da contratagdo, até o limite de 30 (trinta) dias corridos, sendo gue apos
esse prazo havera a conversdo em multa compensatéria no montante de 10% (dez por cento) sobre o valor
total da contratagao, regularizada ou nfo a prestacao, podendo haver rescisao unilateral da contratacao,

d) Multa compensatéria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total da contratag@o caso ocofra a prestagdo

dos servicos em padrdo/gualidade inferior ao constante da proposta, podendo haver rescisdo unilateral do
contrato;

8.2.1. No caso de prestagao de servigos por periodos determinados
(mensais, semanais, etc.) ou de prestacao de servicos por etapas, e as ocorréncias forem pontuais em relagdo

& um determinado periodo ou etapa, o percentual da multa sera calculado sobre o montante respectivo nao
adimplido,

8.2.2. Esgotado o valor a titulo de garantia (se houver) para obtengao
do crédito de multa devida ao MUNICIPIO, o montante da multa, respeitado o direito de defesa, podera, a
critério do MUNICIPIO, ser cobrado de imediato por meio de guia de recolhimento, ou compensado com
recursos provenientes de valores de pagamentos devidos & CONTRATADA (se houver), ou com desconto do
valor da garantia prestada (se houver), ou pela via judicial,

8.2.3. Parz efeito da aplicagdo das penalidades de multas acima,
considerar-se-a ¢ valor minimo de R$ 100,00 (cem reais) nos casos em que o resultado da aplicago dos
percentuals estabelecidos resultarem em montante inferior a este.

B.3. Independentemente da apuragdo de responsabilidade e da
incidénciz das penalidades previstas nos itens anteriores, o MUNICIPIO podera aplicar ao contratado, de
forma subsidiaria, as demais penalidades previstas no artigo 87, da Lei Federai n°® 8.666/93, quais sejam:

a) adverténcia;

b) suspensio temporéria de participagao em licitagdo e impedimento de contratar com qualguer érgdo da
administragao direta ou indireta deste MUNICIPIO, por prazo nfo superior a 2 (dois) anos.

c) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo Publica.

8.4, A autoridade competente, na aplicagéo das sancoes, levara em
consideragao a natureza e a gravidade da falta, a intengao da contratada, a vantagem auferida em virtude da
infragéo, os antecedentes da contratada, o carater educativo da pena, bem como o dano causado ao
Municipio e/ou a terceiros, observados os principios da proporcionalidade e da razoabilidade.

8.5. A aplicagdo de gualquer das penalidades previstas realizar-se-4
em processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa do licitante, adjudicatario ou
contratado, observando-se o procedimento previsto na Lei Federal n® 8.666/93.

8.6. As penalidades, apds aplicadas, serdo obrigatoriaments
registradas no Cadastro de Fornecedores do MUNICIPIO e comunicadas aos érgdos de controle conforme
instrucées proprias.

8.7. As penalidades poderdo ser aplicadas sem prejuizo das demais
cominacbes legais, em especial as estabelecidas na Lei Federal n® 8.666/93, nao elidindo, ainda, as
responsabilidades civil @ criminal.
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8.8. Independentemente da(s) sangao(des) aplicada(s), a contratada
se responsabilizara pelo ressarcimento de danos ocasionados ao Municipio ou a terceiros, resultantes da
infragdo cometida, por meio de regular procedimento, resguardado o direito a0 contraditario e @ ampla defesa.

9. DA RESCISAQ:

9.1. Este Contrato sera rescindido pelo MUNICIPIO, no todo ou em
parte, de pleno direito, em qualguer tempo, isenta de qualquer dnus ou responsabilidade, independentemente
de acao, notificacdo ou interpelacdo judicial, observadas as disposicdes da Lei n® 8.666/93, garantindo ©
contraditoric e a ampla defesa, notadamente, se a CONTRATADA:

a) falir, tiver sua empresa dissolvida ou deixar de existir;

b) proceder alteracéo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que prejudigue a
execucio deste Contrato,

c) transferir, no todo ou em parte, este Contrato, sem previa e expressa autorizagio de MUNICIPIO;

d) paralisar a prestagdo de servigos, sem justa causa ou motivo de forca maior;

e) descumprir determinagdes da Fiscalizagao do MUNICIPIO!

f) for negligente, imprudente ou agir com impericia guando do cumprimento das obrigacdes contratuais:

g) inobservar as obrigagdes assumidas no presente ajuste, bem como as determinagdes regulares do 6rgio
designado para acompanhar e fiscalizar sua execucéo,

h) ocasionar lentid&o no seu cumprimento, levando o MUNICIPIO a comprovar a impossibilidade dos servigos;
) cometer reiteradas faltas na sua execucao,
1) atrasar injustificadamente o inicio do servigo.

9.1.1. Constitui, ainda, molive para rescisdo do presente ajuste, na
forma estabelecida pela clausula 9.1., a ocorréncia de caso fortuito ou de forgca maior, regularmente
comprovada, que prejudique sua exscucao,

9.2. S5e a culpa da rescisdo for imputada exclusivamente a
CONTRATADA, ficara esta em caréter de pena, impedida de participar de licitagbes futuras, obrigando-se ac
ressarcimento dos prejuizos a que der causa, nos termos da legislacéo vigente.

10. DOS RECURSOS:

10.1. As despesas decorrentes deste Contrato correrdo por conta da
verba:

13.01.12.361.0196.2779.3390 - Recurso proprio: R$ 1,098.333,36 (um milho, noventa e oito mil, trezentos e
trinta e trés reais e trinta e seis centavos);

§
07.01.04.122.0180,2025.3390 - Recurso préprio: RS 7.000.666.56 (sete milhbes, seiscentos e sessenta e sei
reais e cinguenta e seis centavos)

J 11. DO FORC:
e
i 7< 11.1. Fica adotado o foro desta Comarca de Jundiai, Estado de Sao

2) G

Paule, com exclusdo de qualguer outro, por mais privilegiade que seja, para qualquer ag&o, interpelacao, feito
6u demanda oriunda deste Contrato,




; -
JUNDIA]
PREFEITURA

BOVERRANCA, FINANCAS
E TRANSPARENTIA

12. DAS DISPOSICOES GERAIS:

12.1. Ficam as partes sujeitas as normas da Lei Federal n® 8666/93,
de 21 de junho de 1983, e as clausulas deste Contrato,

12.2. Aplicam-se & execugao deste Conirato, bem como aos casos
omisses, a Lei Federal n® 8666/93 & os preceitos de direito publico e, supletivamente, os principios da teoria
geral dos contratos e as disposicdes de direito privado.

12.3. De acordo com o art. 2° § 5° do Decreto Municipal n®
28.342/2019, fica vedado familiar de agente publico detentor de cargo em comissac ou fungéo de confianca,
preste servicos no drgéo responsavel por esta contratacao.

12.3.1. Entende-se por familiar de agente publico o conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

12.4. Obriga-se a CONTRATADA a manter, durante todo periodo
abrangido pela execugdo deste Contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas as
condigoes de hatilitagao e qualificagéo exigidas na licitacao.

12.5. Ficam fazendo parte integrante deste Contrato, as disposicoes
do Edital de 02 de outubro de 2019 - Pregao Eletrénico n® 303/18, bem como a proposta da CONTRATADA,
constante as fls. 254/270, 287/292, 309/311, 340/341 & 344, respectivamente, do processo administrativo n®
31.824-4/19,

E per estarem assim justos e contratados, assinam o presente em
trés vias de igual teor & para um so efeito de direito.

Jundiai, u de ‘ﬂ@jfmvﬂyw de 2019.
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