PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE JUNDIAI — SP

Oficio GP.L n°® 313/2019
Processo n° 26.494-1/2015

Jundiai, 17 de setembro de 2019.

Excelentissimo Senhor Presidente:

Permitimo-nos encaminhar a esclarecida apreciagao
dessa Colenda Casa de Leis a presente MENSAGEM ADITIVA MODIFICATIVA ao
Projeto de Lei n°® 12.991, apresentado em 20 de agosto de 2019, pelo qual se
pretende alterar as Leis Municipais n°® 6.764/2006 e n° 4.385/1994, para acrescentar
novas competéncias a Guarda Municipal, bem como para alterar a descricdo das
atribuicbes desse cargo constante do Anexo XVIII da Lei n® 7.827, de 29 de margo de
2012.

A presente mensagem se faz necessaria a fim de
aperfeicoar a redagao, bem como conferir maior clareza e efetividade a propositura,
evitando conflito de atribuicbes e inseguranca juridica.

Para tanto, o Projeto de Lei n°® 12.991, passara a
vigorar com a redagao constante do Anexo, inclusive com a substituicdo do seu Anexo
I, consistente na descri¢ao do cargo de Guarda Municipal.

Destacamos que, dada a natureza das alteracoes, a
presente medida ndo tem impacto de carater financeiro-orgamentario.

Considerando os argumentos apresentados acima,
permanecemos convictos que os Nobres Vereadores ndo faltardo com o seu total

apoio para a aprovagao do projeto na forma do anexo a esta Mensagem Aditiva

Modificativa.
Atenciosamente,
LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal
Ao
Exmo. Sr.

Vereador FAOUAZ TAHA

Presidente da Camara Municipal de Jundiai
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Nesta

ANEXO A MENSAGEM ADITIVA MODIFICATIVA

“PROJETO DE LEI N°

Art. 1° O art. 3° da Lei Municipal n°® 6.764, de 8 de dezembro de 2006,

passa a vigorar acrescido do seguinte inciso:

“‘Art.3°(...)

(...)

X — realizar a apreens&o de mercadorias sem a devida licenga
para comercializagdo, na forma da legislagdo especifica,
lavrando o respectivo termo de apreensdo, quando, no
exercicio das suas atribui¢bes de protecdo as instalagées, bens
e Servicos municipais, se deparar com comeércio ambulante
irregular nas vias, terminais de 6nibus, préprios publicos, feiras
livres, varejées e eventos em geral com potencial aglomeragao

de pessoas” (NR)

Art. 2° O art. 21 da Lei Municipal n® 4.385, de 4 de julho de 1994,

passa a vigorar acrescido do seguinte paragrafo unico:

“Art. 21. (...)

Paragrafo unico. A Guarda Municipal, quando, no exercicio das
suas atribuicbes de protegdo as instalagbes, bens e servigos
municipais, se deparar com o comércio ambulante irreqular nas
vias, terminais de Onibus, proprios publicos, feiras livres,
varejoes e eventos em geral com potencial aglomeragdo de
pessoas, podera realizar a apreensdo de mercadorias sem a
devida licenga para comercializagdo, na forma da legislagéo
especifica, lavrando o respectivo termo de apreenséo que sera

encaminhado a Unidade de Gestdo de Governo e Finangas e,
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quando o caso, a Unidade de Gestao de Promogédo da Saude,

para lavratura do auto de infragcdo e aplicagdo de penalidade.”

Art. 3° A descri¢ado do cargo de Guarda Municipal constante do Anexo

XVIII da Lei n°® 7.827, de 29 de margo de 2012, passa a vigorar com a redagao

constante do Anexo | que integra a presente Lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

LUIZ FERNANDO MACHADO

Prefeito Municipal”
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ANEXO |

DESCRIGAO DE CARGO

CARGO: GUARDA MUNICIPAL

GRUPO / NIVEL SALARIAL: GMG I/C

DESCRICAO SUMARIA

* Exerce a protecdo das instalagbes, bens e servicos publicos municipais, bem como
colabora, em carater supletivo, no patrulhamento e adestramento dos cées, visando a
preservagao da ordem publica e da seguranga publica municipal.

ATRIBUICOES

e Executar servicos de apoio aos servicos publicos afetos ao exercicio do poder de
policia;

e [Executar servicos de apoio nas atividades pertinentes aos 6rgdos municipais e a
Defesa Civil;

e Auxiliar nas atividades de video-monitoramento;

e Dirigir viaturas e zelar pela sua conservagao e limpeza;

e Executar atividades de patrulhamento junto aos estabelecimentos de ensino oficiais;

e Executar atividades de patrulhamento supletivo na preservacédo da ordem publica;

e Executar os servigos de protecado dos bens, servigos e instalagdes publicas municipais;

e Executar os servigcos de protegao e fiscalizagao nas areas de mananciais e de interesse
ambiental, fauna e flora;

e Executar servigos de apoio a fiscalizagao integrada de transito;

e Exercer atividades de adestrador de cades da guarni¢do da Guarda Municipal, quando
designado;

e Exercer as fungbes de armeiro e radio-operador;

e Manter os superiores informados sobre o andamento dos servigos;

e Preencher relatérios de suas atividades, ocorréncias atendidas e irregularidades
observadas durante o servico;

e Zelar pela manutencao de seu uniforme e equipamentos;

e realizar a apreensdo de mercadorias sem a devida licenga para comercializagao,
quando, no exercicio das suas atribuicbes, se deparar com comércio ambulante
irregular, na forma da lei;

e Lavrar termo de apreensao de mercadorias;

e Executar quaisquer outras atividades tipicas do cargo e/ou do é6rgao de lotagao.
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COMPETENCIAS TECNICAS

FORMAGAO:

Ensino Médio e Habilitagao A e B.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

N/E

EXIGENCIAS ADICIONAIS

* Ter no minimo 18 (dezoito) anos de idade completos até a data da posse e no maximo
35 (trinta e cinco) anos de idade até o dia do término das inscri¢des no concurso publico;
» Ter estatura minima descalgo e descoberto de 1,65 m para masculino e 1,60 m para
feminino;

* Ter participado e considerado apto no Curso de Formagado de Guardas Municipais de
Jundiai nos termos do regulamento vigente.

) 1 - Basico

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 2 — Intermediario
3 — Dominio
1 2 3

Informatica X
Legislacdo e normas técnicas da area de atuagao X
Rotinas administrativas e operacionais da area de atuacao X
Curso de formacgao conforme matriz curricular — SENASP —
(Secretaria Nacional de Seguranga Publica) X
Estagio anual de qualificacio profissional X
Atendimento ao publico X

HABILIDADES INDIVIDUAIS

Comunicacéao escrita, comunicagao verbal, cultura da qualidade, flexibilidade, iniciativa /
pré-atividade, negociacdo, relacionamento interpessoal, solugdo de conflitos e trabalho
em equipe.

ELABORAGCAO

Por: Data: ‘Ultima Atualizacdo: 06/11/2018

APROVACOES

GESTOR ADJUNTO DE
GESTOR DA UNIDADE GESTAO DE PESSOAS
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