SECRETARIO DA SMNJ
DECRETO N° 25.740, DE 18 DE MAIO DE 2015

PEDRO BIGARDI, Prefeito do Municipio de Jundiai, Estado de S&o
Paulo, no uso de suas atribui¢des legais, e face ao que consta do Processo Administrativo

n® 14.969-1/2013,---- S ———

DECRETA:

Art. 1° - Nos termos do disposto no art. 22 da Lei n® 8.382, de 04 de
marco de 2015, fica aprovado o Estatuto da Fundacio Serra do Japi, na forma constante do

Anexo que integra o presente Decreto.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

ano de dois mil e quinze.

ON AP CIDO DA ROCHA
Secretario Munjcipal de Negocios Juridicos

s/j




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAT - SP

FUNDACAO SERRA DO JAPI

SECRETARIO DA SMNJ
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CAPITULOI
DA ENTIDADE

Art. 1° - A FUNDACAO denominada “SERRA DO JAPT”, com
personalidade juridica de direito piblico interno, cuja criagéo est4 autorizada na Lei n° 8.382,
de 04 de marco de 2015, tem como objetivo agdes vinculadas a preservagdo, conservagéio €
recuperacio das areas do territorio de Gestdo da Serra do Japi.

CAPITULO I
DA SEDE., FORO E PRAZO

Art. 2° - A Fundagfio tera como sede e foro o municipio de Jundiai,
Estado de S#o Paulo, e sua durac#o sera por prazo indeterminado.

CAPITULO III
DOS OBJETIVOS E ATRIBUICOES

Art. 3° - S#o atribui¢des da Fundago:

I - planejar, executar, avaliar atividades voltadas a defesa do meio
ambiente, para promover melhoria da qualidade de vida, por intermédio do uso sustentado dos
recursos naturais, de modo a obter o maximo beneficio para os atuais e, sobretudo para as
futuras geragdes;

II - propor projetos e agBes que visem a preservagéo, conservagao €
recuperacdio de 4reas do territorio de Gesto da Serra do Japi;

III - estimular e realizar estudos de impacto ambiental decorrentes de
atividades antrépicas na regifio, de modo a prevenir a degradagéo ambiental, em todas as suas
manifestacdes, assegurando a mais ampla participagdo da sociedade civil;

IV - desenvolver agdes visando & conscientizagdo da opinido publica
sobre a importancia da Serra do Japi, por meio da educagéo ambiental e demais instrumentos
pertinentes;

V - articular parcerias e cooperagfio, estimulando o intercdmbio com
outros organismos governamentais, inclusive internacionais, ¢ a cooperagdo com
universidades, fundacdes e empresas voltadas & geragéo de conhecimento e adoggo de préaticas
inovadoras na area do meio ambiente;

VI - atuar de forma a estimular os Poderes competentes na edigdo ou
aprimoramento de leis que visem instrumentalizar a consecugao dos objetivos relacionados a
preservagdo do meio ambiente;

VII - realizacgio de estudos € pesquisas no dmbito de seus objetivos;
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VIII - desenvolver outras atividades correlatas que ve
determinadas pelo Conselho Curador.

Paragrafo tinico - Para o desempenho de suas atribuigdes fica a
Fundagfo autorizada a firmar convénios visando & realizagdo de programas conjuntos com
entidades congéneres de outras unidades da Federagfio e com outras institui¢des publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras, dentro do seu 4mbito de atuag&o.

Cf\PiTULO v
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS

Art. 4° - O patriménio da Fundag&o serd constituido por:
I - bens e direitos que venha a adquirir, a qualquer titulo;
II - doagdes e legados que venha a receber;

III - receitas transferidas do Tesouro.

§ 1° - Os bens e direitos da Fundagfo serfio utilizados exclusivamente
na consecugfo de seus fins.

§ 2° - No caso de extingdo da Fundagdo, seus bens e direitos passardo a
integrar o patrimonio do Municipio.

Art. 5° - Constituem recursos da Fundagdo:

I - a dotaciio or¢amentaria que lhe seja consignada, anualmente, no
orgamento do Municipio;

II - as subvengdes e os recursos que lhe venham a ser atribuidos por
quaisquer entidades publicas ou particulares, nacionais ou estrangeiras;

III - as doagdes, auxilios, contribuigdes, apoios ou investimentos,
quando cabivel, que venha a receber;

IV - as receitas préprias, decorrentes de servigos prestados;
V - arenda de seus bens patrimoniais e outras, de natureza eventual; e
VI - o rendimento de aplicagdes financeiras sobre saldos disponiveis.

CAPITULO V )
DA ADMINISTRACAO E DA ORGANIZACAO

Art. 6° - A Fundagfo terd a seguinte estrutura:

I - Conselho Curador, como 6rgéo de direcéo;
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II - Secretaria Executiva, como 6rgéo de execugdo;

III - Conselho Fiscal, como 6rgéo de fiscalizagéo.

SECAO I
DO CONSELHO CURADOR

Art. 7° - A Fundagfo tera um Conselho Curador que integrara sua
estrutura organizacional como 6rgdo consultivo e deliberativo nos assuntos que lhe forem
pertinentes, composto pelos seguintes membros:

I- 1 (um) representante do Gabinete do Prefeito;

IT - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Administragdo e
Gestéo, €

III - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Planejamento e
Meio Ambiente.

§ 1° - O Conselho Curador serd presidido por um de seus membros,
eleito por voto direto.

§ 2° - A fungéio de Conselheiro nfio serd remunerada, devendo ser
desempenhada no horario compativel com o expediente normal de trabalho, sendo vedada a
acumulacgio de seus cargos com o exercicio de cargo integrante da Secretaria Executiva e do
Conselho Fiscal.

Art. 8° - S#o atribuigdes do Conselho Curador:

I - aprovar e propor alteragdes no Estatuto da Fundago;

II - aprovar o Plano de A¢8o anual da Fundagéo;

Il - aprovar a proposta de planejamento e de or¢amento anual e
plurianual;

IV - aprovar o seu Regimento Interno;
V - aprovar o plano de cargos, carreiras e vencimentos da Fundag@o;
VI - aprovar a aceitagdo de legados e doagBes com encargos;

VII - autorizar a celebragdo de contratos e congéneres, inclusive
convénios, observadas as respectivas legisla¢des especificas;

VIII - fiscalizar, inclusive individualmente, a gestfio dos dirigentes,
examinando a qualquer tempo, os documentos necessarios;

o




SECRETARIO DA SMNJ

IX - autorizar a alienaciio de bens para fins de desenc
procedimento definido na Lei Federal n° 8.666/1993;

X - manifestar-se sobre os relatorios da administragdo e demonstragdes
financeiras, deliberando sobre as contas da Fundacéo;

XTI - deliberar sobre a indicagio e exoneragfio dos Dirigentes;

XII - resolver os casos omissos e exercer outras atribui¢des deferidas
pelo estatuto.

Art. 9° - A designacfo dos membros serd feita pelo Prefeito, mediante
indicacio dos titulares das respectivas Secretarias € 6rgos.

Art. 10 - O exercicio do cargo de Membro do Conselho Curador, em
quaisquer de suas categorias, ¢ de carater pessoal e indelegavel.

Art. 11 - O mandato dos membros do Conselho sera de 4 (quatro) anos,
permitida a recondugéo.

Art. 12 - Na ocorréncia de impedimentos de for¢a maior, renuncia,
perda de mandato, licenga por mais de 90 (noventa) dias ou dispensa de membros, ocorrera
nova indicago para o restante do mandato. '

I - perders o mandato o membro do Conselho que faltar a 3 (trés)
reunides consecutivas ou que deixar de fazer parte da entidade que representa;

II - as faltas justificadas nfio serfio abonadas para efeito da contagem de
faltas previstas no inciso anterior;

III - a ocorréncia de vaga serd comunicada pelo Conselho ao
Presidente, que promoverd a sua ocupagio nos moldes do estabelecido para a indicagéo
originaria;

IV - perder4 o direito de representagdo no Conselho a entidade ou
segmento que ndo se fizer representar em 2 (dois) mandatos consecutivos.

SECAQ II
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 13 - A Secretaria Executiva, 6rgdo de execugdio das agdes da
Fundac#o, sera composta de:

I - 1 (um) Superintendente;
II - 1 (um) Diretor Administrativo-Financeiro;

III - 1 (um) Diretor Técnico.

X
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Art. 14 - Compete a Secretaria Executiva:

I - elaborar e apresentar ao Conselho Curador:

a) o plano de atividades e a previsdo orgamentdria para o exercicio
seguinte, previamente aprovado pelo Conselho Fiscal;

b) o relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas;

¢) o demonstrativo da situagio econdmico-financeira da Fundagéo do
exercicio findo;

IT - executar o plano de atividades e o orgamento aprovados pelo
Conselho Curador;

IIT - elaborar o regimento interno e o plano de cargos e salarios da
Fundacéo;

IV - contratar e demitir funcionarios;

V - realizar convénios, acordos, ajustes e contratos, inclusive os que
constituam 6nus, ouvido o Conselho Curador;

VI - aplicar e movimentar os recursos e contas bancarias da Fundag&o;

VII - cumprir e fazer cumprir as normas estatutdrias e regimentais, bem
como as deliberagdes e recomendagdes do Conselho Curador.

Art. 15 - Compete ao Superintendente:
I - representar a Fundag&o em juizo ou fora dele;

II - exercer a administragfio geral da Fundag&o e presidir o colegiado da
Secretaria Executiva;

III - celebrar, em nome da Fundagfo, em conjunto com o Diretor
Administrativo-Financeiro, os contratos e congéneres, inclusive convénios, e suas alteragdes,
em todas as suas modalidades, inclusive de prestag8o de servigos por terceiros;

IV - elaborar em conjunto com a Secretaria Executiva a proposta de
planejamento e de orgamento anual e plurianual da Fundagéo;

V - organizar o quadro de pessoal de acordo com o orgamento
aprovado, propondo o preenchimento das vagas, mediante concurso publico;

VI - expedir instrugdes e ordens de servicos;
VII - assinar e assumir, em conjunto com o Diretor

Administrativo-Financeiro os documentos e valores da Fundagfo, e responder juridicamente
pelos atos e fatos de interesse da Fundag&o; /%)
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SECRETARIO DASMNJ
VIII - assinar, em conjunto com o Diretor Administrati 1
os cheques e demais documentos da Fundag&o, movimentando os fundos existentes;

IX - encaminhar, para deliberagfo, as contas anuais da Fundag&o para o
Conselho Curador e ao Conselho Fiscal e para o Tribunal de Contas do Estado;

X - elaborar em conjunto com a Secretaria Executiva o Plano de Agéo,
anualmente;

XI - submeter ao Conselho Curador e ao Conselho Fiscal os assuntos a
ele pertinentes e facilitar o acesso de seus membros para o desempenho de suas atribuigdes;

XII - cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho Curador;

XIII - praticar os demais atos atribuidos por esta Lei como de sua
competéncia.

Art. 16 - Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro:

I - manter o servico de protocolo, expediente, arquivo, bem como,
baixar ordens de servigos relacionados ao aspecto financeiro;

II - elaborar e transcrever em livros proprios os contratos, termos,
editais e licitagdes;

III - supervisionar o servico de relagdes publicas € os de natureza
interna;

IV - administrar a drea de Recursos Humanos da Fundacéo;

V - assinar juntamente com o Superintendente, todos os atos
administrativos referentes & admissdio, contratacdo, demissdo, dispensa, licenga, férias,
afastamento dos servicos da autarquia, bem como, os cheques e requisi¢des junto as
institui¢des financeiras;

VI - cuidar para que até o décimo dia util de cada més, sejam
fornecidos os informes necessarios a elaborago do balancete do més anterior;

VII - manter a contabilidade financeira, econdmica e patrimonial, em
sistemas adequados e sempre atualizados, elaborando balancetes e balangos, além de
demonstrativos das atividades econdmicas da Fundagéo;

VIII - promover a arrecadagfo, registro e guarda de rendas € quaisquer
valores devidos & Fundac#o, e dar publicidade da movimentagéo financeira;

IX - elaborar o planejamento, o orcamento anual e plurianual da
Fundagfio, bem como todas as resolugdes atinentes & matéria orcamentaria ou financeira e o

acompanhamento da respectiva execugéo; 3
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X - apresentar periodicamente os quadros e dados que permitam o
acompanhamento das demonstragdes orcamentarias e financeiras para o exercicio;

XI - providenciar a abertura de créditos adicionais, quando houver
necessidade;

XII - organizar e acompanhar as licitagdes dando o seu parecer para o
respectivo julgamento;

XIII - supervisionar toda sistematica de compras e de patrimo6nio da
Fundac#o, através de sistema proprio, verificando periodicamente o controle e conservagéo do
material permanente;

XIV - manter os servigos relacionados com a aquisigéo, recebimento,
guarda e controle, bem como fiscalizagio do consumo de material, primando pela economia;

XV - supervisionar os servicos de seguranca, limpeza, portaria €
servigos gerais da Fundacéo;

XVI - promover as agdes de gestdo orcamentaria de planejamento
financeiro, os recebimentos e pagamentos, os assuntos relativos a area contabil, as aplicagdes
em investimentos em conjunto com o Superintendente e deliberado pelo Conselho Curador e
o gerenciamento dos bens pertencentes & Fundag8o, zelando por sua integridade;

XVII - manter controle sobre a guarda dos valores, titulos e
disponibilidades financeiras e demais documentos que integram o patriménio da Fundag8o;

XVIII - proceder a contabilizagdo das receitas, despesas, fundos e
provisdes da Fundagdo, dentro dos critérios contdbeis geralmente aceitos € expedir os

balancetes mensais, o balango anual e as demais demonstragdes contabeis;

XIX - prover recursos para o pagamento da folha mensal de
pagamentos e beneficios dos funcionérios da Fundagéo;

XX - substituir o Superintendente em seus impedimentos eventuais.
Art. 17 - Compete ao Diretor Técnico:

I - auxiliar o Superintendente na dire¢io e execucdo das atividades da
Fundacfo;

II - planejar, implementar e avaliar os programas de atividades da
Fundagc&o;

III - desenvolver e executar a programagio de palestras € eventos;

IV - implementar a¢Bes visando articular parcerias € cooperagéo,
estimulando o intercAmbio com outros organismos governamentais, inclusive internacionais,
com universidades, fundacdes e empresas, voltadas & geragdo de conhecimento e adogdo de
praticas inovadoras na area de meio ambiente. :
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SECAO III
DO CONSELHO FISCAL

Art. 18 - O Conselho Fiscal serd composto de 03 (trés) membros
efetivos e 1 (um) membro suplente para cada um, a saber:

I - 02 (dois) representantes indicados pelo Poder Executivo, sendo um
deles da Secretaria Municipal de Finangas, com formago compativel com as atribuicdes a
serem desenvolvidas e um representante da Secretaria Municipal de Administra¢go e Gestao;

II - 01 (um) representante do Conselho Gestor da Serra do Japi.

§ 1° - Os membros suplentes serdo designados aplicando-se 0s mesmos
critérios fixados para os membros efetivos, € os substituirdo em suas licengas e impedimentos
e os sucederfio em caso de vacancia, conservada sempre a vinculaggo da representatividade.

§ 2° - O mandato dos membros designados serd de 04 (quatro) anos, néo
sendo permitida sua recondugdo para o mandato subsequente.

§ 3° - A fungfio de Conselheiro Fiscal nfo serd remunerada, devendo ser
desempenhada no horario compativel com o expediente normal de trabalho.

Art. 19 - Compete ao Conselho Fiscal:

I - acompanhar a execugio or¢amentdria da Fundagdo, conferindo a
classificacdio dos fatos e examinando a sua procedéncia e exatidéo;

Il - proceder, em face dos documentos de receita e despesa, a
verificacdio dos balancetes mensais, os quais deverdo estar instruidos com os esclarecimentos
devidos, para encaminhamento ao Conselho Curador;

III - encaminhar ao Prefeito Municipal, anualmente, até o més de
margo, com o Seu parecer técnico, o relatério do exercicio anterior, 0 processo de tomada de
contas, o balango anual e o inventério a ele referente;

IV - requisitar ao Superintendente da Fundagdo e ao Presidente do
Conselho Curador as informacdes e diligéncias que julgar convenientes € necessarias ao
desempenho de suas atribuigdes e notifica-los para corregéo de irregularidades verificadas e
exigir as providéncias de regularizac@o;

V - propor a Superintendéncia da Fundagdo as medidas que julgar de
interesse para resguardar a lisura e transparéncia da administragdo da mesma;

VI - examinar ¢ dar parecer prévio, quando solicitado pelo Conselho
Curador, nos Contratos, Acordos e Convénios a serem celebrados pela Fundagfo, por

solicitagdo da Superintendéncia;

VII - pronunciar-se sobre a aliena¢do de bens iméveis da Fundagéo;

g
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SECAO IV
DA CESSAOQ DE SERVIDORES

Art. 20 - Poderfio ser colocados a disposi¢do da Fundag@o pelos entes
do Municipio:

I - servidores da Administragio Direta e/ou Indireta com ou sem
prejuizo dos vencimentos e/ou salarios, com todos os seus direitos e vantagens assegurados,
garantias e deveres previstos em lei;

II - materiais e bens méveis necessarios a consecugdo de seus Servigos.

CAPITULO VI ,
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 21 - O regime juridico dos servidores da Fundagéo € o Estatutério,
de acordo com o disposto na Lei Complementar n° 499, de 22 de dezembro de 2010.

Paragrafo tinico - A remuneragfio dos servidores cedidos & Fundagdo,
nos termos do art. 22, desta Lei, competira & Municipalidade, até que o referido 6rgéo se
estruture para assumir esse encargo.

Art. 22 - O Regimento Interno da Fundag&o sera aprovado por Decreto.

Art. 23 - A Fundagfio, na condi¢do de Fundagdio Municipal, prestara
contas anualmente ao Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, respondendo seus gestores

pelo fiel desempenho de suas atribuigdes e mandatos, na forma da lei.

Art. 24 - Em caso de extingdo da Fundagfo a destinagfio de seus bens
ser4 determinada na lei autorizadora propria a ser editada para esse fim.

Art. 25 - Os casos omissos serdo dirimidos pelo Conselho Curador da

Fundacdo. %




