Processo n® 5.046-0/2017

e ‘: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA{ - SP

Municipal
4.624, de

orgdnica:

LEI N.° 8.762, DE 03 DE MARCO DE 2017
Reorganiza a Fundagiio Municipal de Agio Socia-FUMAS; cria,

extingue e redenomina os cargos e a fungdo de confianca que especifica;
altera a Lei 4.624/95, para recompor a Secretaria Executiva; e autoriza

crédito orgamentario correlato.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Sio Paulo, de

acordo com o que decretou a CAmara Municipal em Sessfo Extraordindria realizada no dia 1°

de margo de 2017, PROMULGA a seguinte Lei:-

Art. 1° A Fundagdo Municipal de Agfo Social - FUMAS, criada pela Lei
n° 2.366, de 21 de setembro de 1979, e reestruturada pela Lei Municipal n°

14 de sctembro de 1995, serd organizada considerando a seguinte estrutura

I - Conselho Curador;

II - Conselho Fiscal;

IH - Superintendéncia;

IV - Coordenadoria de Politica Habitacional,

V - Unidade de Entregas Setorial;

VI - Procuradoria Juridica Fundacional;

VII - Departamento do Nicleo de Planejamento, Gesto e Finangas;
VIII - Departamento de Agfio Social;

IX - Departamento de Obras e Projetos;

X - Departamento de Regularizagio Fundidria;

X - Departamento de Servigo Funerario Municipal.

Art. 2° Ficam extintos os seguintes cargos de provimento em comissfo,

constantes do Anexo II da Lei Municipal n°® 7.828, de 29 de margo de 2012:

DENOMINACAO SIMBOLO QUANTITATIVO

Superintendente Adjunto do Servigo Funerdrio

Municipal ] CC-02 01
Coordenador da Politica Habitacional CC-02 01
Diretor de Relagdes Institucionais CC-03 01 5

Mod.3




£, ) ,
P & PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI — SP
ge. (Lein®8.762/2017 - fls 2)

Diretor Juridico CC-03 01
Diretor Administrativo e Financeiro CC-03 01
Assessor Municipal VI CC-04 05
Assessor Municipal V CC-05 03
Assessor Municipal IV CC-06 04

Art. 3° Ficam criados junto & estrutura do quadro de pessoal da Fundagiio
Municipal de Agdo Social - FUMAS, constante no Anexo II da Lei Municipal n° 7.828, de
2012, os seguintes cargos de provimento em comissio, com o respectivo simbolo e

quantitativo, correspondente as atividades de diregéio, chefia ou assessoramento:

DENOMINACAO SIMBOL.O QUANTITATIVO
Coordenador Executivo de Politica Habitacional DAC-02 01

Diretor do Niicleo de Planejamento, Gestio e Finangas | DAC-03 01

Diretor do Departamento de Servigo Funerario

Municipal DAC-03 01
Assessor Fundacional I DAC-04 07
Assessor Fundacional 1T DAC-05 03
Procurador Juridico Fundacional-Chefe PFC 01

Pardgrafo dnico. Os vencimentos, as atribui¢ées e os requisitos de provimento
dos cargos de que trata este artigo sfo os constantes dos Anexos [ e I, que ficam fazendo

parte integrante desta Lei.

Art. 4° Para os fins do vencimento do cargo de Procurador Juridico
Fundacional-Chefe, simbolo PFC, aplica-se o disposto no art. 3° da Lei Municipal n° 8.406,
de 08 de maio de 2015.

Art, 5° O cargo de Diretor de Agdo Social, de provimento em comissfo, criado
pela Lei n® 6.181, de 28 de novembro de 2003, e constante do Anexo If da Lei n° 7.828, de
2012, tem sua denominacfio ¢ simbolo alterados para Diretor do Departamento de Agfo

Social, simbelo DAC-03, observado o vencimento constante do Anexo I desta Lei.

Art. 6° O cargo de Diretor Técnico, de provimento em comissdo, criado pe w

Lei n® 6.181, de 2003, e constante do Anexo II da Lej n° 7.828, de 2012, tem su
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denominago e simbolo alterados para Diretor do Departamento de Obras e Projetos,

simbolo DAC-03, observado o vencimento constante do Anexo I desta Lei.

Art. 7° O cargo de Diretor de Habitagio, de provimento em comissdo, criado
pela Lei Municipal n° 6.625, de 21 de dezembro de 2005, e constante do Anexo II da Lei n°
7.828, de 2012, tem sua denominaggo e simbolo alterados para Diretor do Departamento de
Regularizagio Fundidria, simbolo DAC-03, observado o vencimento constante do Anexo 1

desta Lei.

Art. 8° O art. 15 da Lei Municipal n° 4.624, de 14 de sctembro de 1995,
alterado pelas Leis n° s 6.625, de 2005, 8.261, de 2014 ¢ 8.571, de 28 de dezembro de 2015,

passa a vigorar com a seguinte redaco:

“Art. I5. A Secretaria Executiva compde-se do Superintendente da Fundagdo,
do Coordenador Executivo de Politica Habitacional, do Diretor do Niicleo de
Planejamento, Gestdo e Financas, do Procurador Juridico F undacional-Chefe,
do Diretor do Departamento de A¢do Social, do Diretor do Departamento de
Obras e Profetos, do Diretor do Departamento de Regularizacdo Fundidria e
do Diretor do Departamento de Servigo Funerdrio Municipal

§ 1° Os integrantes da Secretaria Executiva da Fundacio serdo escolhidos
dentre pessoas de ilibada reputagdo, cabendo a indicagdo do Superintendente
ao Prefeito Municipal, “ad referendum™ da Cémara Municipal, enquanto que o
Coordenador Executivo de Politica Habitacional, o Diretor do Nicleo de
Planejamento, Gestéio e Financas, o Procurador Juridico Fi undacional-Chefe, o
Diretor do Departamento de A¢do Social, o Diretor do Departamento de Obras
e Projetos, o Diretor do Departamento de Regularizagdo Fundidria e o Direlor
do Departamento de Servigo Fumerdrio Municipal, serdo indicados pelo
Superintendente da Fundac@o, “ad referendum” do Conselho Curador e
nomeados pelo Prefeito.

()" (VR).

Art. 9° Fica alterado o quantitativo da Fungfio de Confianga - FC-02 - Chefe de
Seglo - constante do Anexo III da Lein® 6.181, de 2003:

FUNCAO DE CONFIANCA | SIMBOLO DE PARA

Chefe da Se¢8o FC-02 03 06

Art. 10. As despesas decorrentes da execugfio da presente lei correrdo por conta

[

das dotagdes orgamentarias 54.01.016.482.0160.8550.3.1.90.11.00.0;
54.01.016.482.0160.8550.3.3.90.46.00.0 e 54.01.016.482.0160.8550.3.3.90.49.00.0.
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Parigrafo winico. Visando ao atendimento orgamentario e financeiro as acdes
decorrentes da criagio e atribui¢Ges previstas nesta
Lei, fica o Executivo autorizado a proceder no orcamento municipal a
abertura de créditos adicionais suplementares e especiais com  recursos
resultantes de anulagio total ou parcial de dotagdes orgamentirias, em
conformidade com o artigo 43, § 1°, inciso III, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo

de1964.

Art. 11. Esta Lei entrA em vigpr pa data de sua publicagfio.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na Secretaria Municipal de
Negdcios Juridicos da Prefeitura do Municipio de Jundiai, aocs trés dias do més de mar¢o de

dois mil e dezessete.

sce. 1
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Anexo I

Vencimentos dos cargos de provimento em comissio

Slol =41 S Ventinie

R T e,

DAC-00 R$ 17.397,16

DAC-01 R$ 17.397,16

DAC-02 RS 13.886,94

DAC-03 R$ 10.186,42

DAC-04 R$ 5.507,31

DAC-05 R$ 3.142,10

PFC Art. 3° da Lei Municipal

n® 8.406, de 2015
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Anexo I1

Descri¢éio dos cargos de provimento em comisséio

ey

CIONAL1

CARGO: ASSESSOR FUNDA

SIMBOLO: DAC-04

FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeacfio e exoneragiio

ORGAO DE LOTACAO: Coordenadoria, Departamento ou Superintendéncia da
Fundac¢io Municipal de A¢io Social- FUMAS

FORMACAO: Superior Completo

SUBORDINACAO: Coordenador, Diretor ou Superintendente da Fundagiio Manicipal de
Aciio Secial- FUMAS

T

T M Ak
promovendo a gestdo, coordenagio e supervisio das agdes
piblicas relacionadas 4 sua drea de atuagdo, propondo solugdes que visem o atendimento das

diretrizes de governo.

LAy S
antacdc de progra

. Assessorr a impl
com entidades pablicas e privadas para obter informagdes de interesse da Fundagéo, visando a
implementacdo de parcerias e projetos de habitagéio de interesse social;

* Assessorar na elaboragio de pleitos com os respectivos planos de trabalho e termos de
referéncia necessdrios para celebragfio de parcerias, contratos de repasse, convénios e outros
ajustes junto a CDHU, CAIXA, Ministério das Cidades, entre outros;

» Elaborar relatérios gerenciais sobre planos, programas e empreendimentos da Fundagio,
consolidando informagdes relevantes para tomada de decistes estratégicas;

* Assessorar ¢ apoiar o planejamento, gestdo, diligenciamento ¢ acompanhamento junto aos
orgéos municipais, estaduais ¢ federais nos projetos de interesse da Fundagio;

* Assessorar e apoiar a execugdo de estudos de pré-viabilidade técnica e econdmica para
aquisi¢lo de terrenos para implantagdo de empreendimentos habitacionais;

* Assessorar na elaboragdo de termos de referéncia para a contratagio de projetos e obras de
interesse da Fundagio;

¢ Assessorar o Departamento de Agfo Social no acompanhamento e controle do uso do

Centros Comunitarios sob a administragdo da Fundagfo;

mas habitacionais de interesse social, mantendo contato
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¢ Assessorar no registro e no cadastro das entidades e movimentos representativos de
moradores, pablicas ou privadas;

¢ Coordenar a organizagfo e a implantacio de cadastramento e selecio da demanda indicada
para o desenvolvimento de projetos habitacionais de interesse social;

* Apoiar a implantagio dos diferentes aspectos do trabalhe de atendimento habitacional:
trabalho social, processo de comercializagdo, situagdes de programas e auxilios sociais
desenvolvidos pela Fundagéo;

* Assessorar na inspegdo ¢ fiscalizagéio dos servigos de empresas terceirizadas que prestam os
servigos de telefonia, pessoal, vigilincia, limpeza e jardinagem da FUMAS, avaliando a
adequacdio das agSes dos prestadores as diretrizes técnicas, especificages e normas de
execugdo definidas nos contratos;

* Assessorar na elaboragio e execugdo do programa or¢amentario;

¢ Assessorar no desenvolvimento das atividades relacionadas & administragdo de pessoal,
seguranga do trabalho, orgamento, compras, patriménio, expediente, arquivos, dentre outras
proprias de sua unidade administrativa;

¢ Assessorar no planejamento e na coordenagio de equipes multifuncionais;

* Assessorar e apoiar atividades de planejamento, elaboragio, coordenagdo, acompanhamento,
pesquisa e execugdo de programas e processos relativos & 4rea de administraggo de pessoas,
material, patrimonio e servigos gerais;

¢ Apoiar o planejamento, gestdo, diligenciamento e acompanhamento junto aos 6rgdos
municipais, estaduais ¢ federais nos processos de regularizagio de empreendimentos ja
implantados ou de projetos de urbanizago,

* Assessorar na elaboragio de relatérios gerenciais sobre os planos, programas e
empreendimentos e consolidagio das demais informagdes relevantes pertinentes a
regularizagdo fundidria sob a administragfio da Fundagéo,

* Assessorar na execugdo de levantamentos cadastrais e trabalhos de campo em ntcleos de
submoradias ou empreendimentos de responsabilidade da Fundacéo;

¢ Assessorar os 6rgaos técnicos na pesquisa e na redagéio de textos, organizando informagdes e
noticias a serem difundidas;

» Selecionar, divulgar ¢ arquivar a comunicagiio feita a respeito da Fundag@o nos meios
impressos e eletrdnicos;

» Coordenar a gestdo, andlise e encaminhamento dos contratos, protocolos e todos os demais
documentos relativos & CDHU;

* Assessorar na elaboragfo de termos de referéncia para a contratagio de projetos e obras de
interesse da Fundagio;

* Assessorar na coordenagio dos trabalhos afetos ao Conselho Curador e Conselho Municina

Mod.3

2

e




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI — SP
(Lein® 8.762/2017 - Anexo)

de Habitagfio desta Fundagsio;

¢ Assessorar no acompanhamento do cronograma de execugiio do Plano Local de Habitagéo
de Interesse Social — PLHIS, participando de reunides com entidades e comunidades, visando o
cumprimento do programa da Administragio Municipal;

* Assessorar na condugio dos trabalhos realizados pela equipe de contengdo visando o
controle ocupacional dos niicleos de submoradias ou areas pihlicas;

* Assessorar e participar das analises de relatdrios, laudos, autuag@es e processos da equipe de
contengao;

* Representar a FUMAS, eventualmente, em reunises, COmMpromissos ou ceriménias;

* Exercer outras atribuigdes afins, legais ou delegadas.

Mod.3
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CARGO: ASSESSOR FUNDACIONAL II
SIMBOLO: DAC-05

FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeagiio e exoneracio

ORGAO DE LOTACAQ: Departamento ou Superintendéncia da Fundagfio Municipal de
A¢do Social- FUMAS

FORMAGAQ: Ensino Médio

SUBORDINACAO: Diretor ou Superintendente da Fundacio Municipal de A¢do Social-

FUMAS

B
o solugdes

i ] = o o s s i3
Assessorar os diversos departamentos nas questfes praticas da Fundagéo, propond
que visem o atendimento das agdes institucionais da FUMAS, de acordo com as diretrizes

politicas do governo.

Ty

i : 1% ta e
®  Atuar e dar suporte, quando necessdrio, nas diversas demandas de seu brgho de lotagio;

X

*  Assessorar na andlise de projetos, titulos de propriedades, leis e normas vigentes em todos
os 4mbitos da Administragio Municipal no que tange a regularizagdo fundidria e suas
atualizacBes;

* Assessorar na elaboragdo de projetos e documentos necessarios para aprovagio e/ou
regularizagdo em ¢6rgfos competentes inerentes & regularizagfio fundiaria, inclusive junto
aos Cartdrios de Registros de Iméveis;

* Assessorar na execugdo de levantamentos cadastrais e trabalhos de campo em nucleos de
submoradias ou empreendimentos de responsabilidade da Fundagdo;

* Participar de reuniSes, palestras, visitas técnicas, conferincias e cursos em assuntos
pertinentes a sua drea de atuagio;

®  Assessorar na inspego e fiscalizagfio das empresas terceirizadas que prestam os servigos de
inumagGes € exumagBes, limpeza ¢ jardinagem dos cemitérios e veldrios, avaliando a
adequagfo das agGes dos prestadores 4s diretrizes técnicas, especificagdes e normas de
execugic definidas nos contratos;

®  Assessorar nos servigos de atendimento ao munfcipe;

* Assessorar na elaborag8o de termos de referéncia para a contratagdo de servigos especificos
¢/ou especializados relativos na sua 4rea de atuagéio;

® Elaborar relatérios de atividades do Servigo Funerdrio Municipal, com informagées
técnicas, estudos e parimetros referentes as concessdes de sepulturas nos cemitérios, para

tomada de decisdes da Fundagéo; g\
a.

® Padronizar as comunicag3es internas, orientando a confecgéio de documentos das d&ers
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areas;

*  Coatribuir com o planejamento ¢ a coordenagio de equipes multifuncionais;

® Assessorar e apoiar o planejamento, gestdo, diligenciamento ¢ acompanhamento junto aos
Orgéos municipajs, estaduais e federais nos projetos de interesse da Fundagdio;

* Representar o Departamento, eventualmente, em reunides, compromissos ou ceriménias;

*  Executar outras atribuigdes afins, legais ou delegadas.
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CARGO: PROCURADOR JURIDICO FUNDACIONAL-CHEFE

SIMBOLO: PFC

FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeagio e exoneragio.

ORGAO DE LOTACAO: Procuradoria Juridica Fundacional

REQUISITO PARA PROVIMENTO: Ocupar cargo efetivo e estivel de Procurador
Juridico Fundacional

FORMAGCAO: Superior Completo

SUBORDINACAOQ: Superintendente da F ndagio Municipal de A¢do Social - FUMAS
e Tl - .

coordenagdo das tarefas de contencioso judicial e consultoria juridica, revisdo de processos e gestio do

pessoal subordinado.

%

Chefiar e coordenar os trabalhos e tarefas confiados & Procuradoria Juridica Fundacional;
® Distribuir e verificar os trabalhos e tarefas executados pelos servidores lotados na
Procuradoria;

® Apreciar os pareceres e pegas juridicas elaboradas pelos Procuradores Jurfdicos
Fundacionais;

® Fornecer subsidios para decisio do Superintendente e uniformizar o entendimento da
Procuradoria sobre determinados assuntos com o objetivo de garantir tratamento
isondmice para situagdes idénticas ou similares;

* Apresentar e discutir com o Superintendente, em época prépria, o programa de trabalho
dos érgios ¢ equipes vinculadas ¢ assessori-lo na elaboragiio de atos relacionados ao
trimite de processos na Procuradoria;

= Encaminhar ao Superintendente, nos periodos determinados, relatérios das atividades dos
orgios vinculados;

® Promover, por todos os meios ao seu alcance, o aperfeicoamento dos servigos e tarefas dos
servidores lotados no drgdo;

® Atender servidores e municipes que o procurarem para ftratar de assuntos afetos a
Procuradoria, em dia e horérios predeterminados de acordo com a disponibilidade de
agenda e demanda do servigo;

® Manter a disciplina e o convivio harmonioso entre os servidores lotados no orgio;

® Emitir parecer sobre o desempenho dos servidores subordinados, referentes 4 avaliacdo de
desempenho e aprovagdo em estigio probatdrio, nos prazos previstos na legislagfio
referente;

* Relacionar e requisitar 4 autoridade competente o material necessério ao desenvolvimento
das atividades inerentes ao 6rgfio;

* Acompanhar ou representar, quando soclicitado, o Superintendente em reuniSes com
agentes plblicos dos érgdos municipais ou com representantes de 6rgdos ou Poderes de
outros entes federados, como Defensoria Piblica, Poder Judicidrio e Ministério Pablico;

Wil & B bl 7L d 7
Exercer a chefia da Procuradoria Juridica Fundacional, por meio do desenvolvimento de atividades de

Mod.3
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Organizar e administrar a escala de férias e férias-prémio dos servidores lotados no orgdo;
Opinar sobre o provimento de cargos e fungdes que integram os érgfos vinculados;
Acompanhar a atividade juridico-consultiva e contenciosa da Fundagfio, propondo, quando
for o caso, a uniformizag#o da interpretagfio e da aplicagdo de dispositivos constitucionais,
legais e regulamentares;

Participar de reunides, realizar estudos, formular propostas e elaborar instrumentos
Juridicos a fim de atender e assessorar, sob o ponto de vista Jjuridico, a Fundagio;

Prestar assessoramento & Fundagéo em procedimentos administrativos em tramite perante
o Ministério Pablico;

Avocar processos administrativos ou judiciais, bem como redistribui-los a Procurador
Juridico Fundacional designado;

Exercer outras atribuigdes afins, legais ou delegadas.
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CARGO: DIRETOR DO NUCLEO DE PLANEJAMEN TO, GESTAO E FINANCAS

SIMBOLO: DAC-03

FORMA DE PROVIMENTOQ: Livre nomeacio ¢ exoneragio

ORGAO DE LOTACAO: Niicleo de Planejamento, Gestio e Finangas da Fundacio
Municipal de A¢do Social- FUMAS

FORMACAO: Superior completo

SUBORDINACAO Superintendente da Fundag:ao Municipal de A¢do Social- FUMAS

“f"» 5; ﬁ#

* DESCRICAO

Assessorar o Superintendente da Fundago Municipal de A¢do Social- FUMAS promovendo a
gestdo, coordenagdo e supervisdo das agdes publicas relacionadas 4 sua 4rea de atuagdo,
notadamente no que tange s questdes orgamentérias ¢ financeiras, propondo solugdes que
visem ao atendimento das diretrizes de governo.

T

T AR TRIBUICOES, ol

- Prestar assmtencna ¢ assessoramento direto e imediato 2 Supermtendencna da FUMAS na

A

drea de planejamento, gestfio ou finangas;

® Assessorar o Superintendente na formulagio e implementagéo de politicas, projetos e
normas relativas & demanda da Fundagdo;

* Coordenar as agbes de natureza administrativa, orgamentéria, contébil e fiscal, de pessoal,
de recursos de tecnologia da informagéio e de gestfio da informag&o na Fundaggo;

* Movimentar e controlar a movimentagiio das contas bancéarias em conjunto com o
Superintendente;

*  Gerenciar 0s processos internos e promover o constante aperfeigoamento e informatizacdo
das rotinas e procedimentos de trabalho da Fundagfo;

® Assessorar a contratagio e gerenciar a execugfo dos contratos e convénios da F undagéo;

» Controlar o patrimdnio mobilidrio e imobiliario da Fundagio;

# Prestar assessoramento no planejamento, execugdo e monitoramento das agBes

desenvolvidas pelos Departamentos da FUMAS; |
® Preparar relatorios gerenciais e de resultados das agSes da Fundagio;

*» Participar de audiéncias e reunides publicas para debater o planejamento da FUMAS;

® Propor metodologias inovadoras nos procedimentos e processos que suportam o |
planejamento e a governanga fundacional;

» Representar o Superintendente da Fundagfio em sua auséncia, em compromissos

cerimdnias relacionadas & sua drea de atuagdo;

» Executar outras atribuiges afins, legais ou delegadas.
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ARGO: DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SERVICO FUNERARIO MUNICIPAL

SIMBOLO: DAC-03

FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeagio e exoneragio

ORGAO DE LOTACAO: Fundagio Municipal de A¢do Social - FUMAS

FORMACAQ: Superior Completo

SUBORDINACAOQ: Superintendente da Fundag¢fo Municipal de A¢do Sociall FUMAS

Dirigir os 6rgdos subordinados nas atividades diretamente ligadas ao Servico Funerario
Municipal, mantendo estreito controle sobre a qualidade dos servigos prestados observada a

legislagdo que regulamenta a matéria e propondo solugdes que visem ao atendimento das

diretrizes da politica de governo.

5 v ot

e Exercer a diregdo geral ¢ supervisdo dos programas e agdes dos orgdos vinculados ao
Departamento, de accrdo com a politica de governo;

» Coordenar a execuglo dos servigos de veldrio, cemitérios e outros servigos funerdrios
mantidos pela Fundag@o Municipal de Agdo Social - FUMAS;

* Programar os investimentos necessérios 4 melhoria e manutengao dos servigos funerarios;

® Supervisionar os estudos ¢ propor normas para organizagio e funcionamento dos cemitérios
€ outros servigos mantidos pela Fundagio;

* Estudar medidas de racionalizagdo de ocupagéio de cemitérios;

* Manter controle sobre a arrccadag@o das receitas dos servigos e seu recolhimento junto ao
Nicleo de Planejamento, Gestdo e Finangas nos periodos determinados;

* Maater conirole sobre a qualidade dos servigos prestados pelos servigos funerdrios;
* Apresentar relatorios de levantamentos solicitados pelo Superintendente;
® Distribuir servigos aos 6rgos vinculados;

*  Gerir os assuntos de pessoal relativos aos servidores subordinados;

® Executar outras atividades afins, legais ou delegadas.
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CARGO: COORDENADOR EXECUTIVO DE POLITICA HABITACIONAL

SIMBOLO: DAC-02

FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeagiio ¢ exoneracic

ORGAO DE LOTACAO: Fundagfio Municipal de A¢fio Social —- FUMAS
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Coordenar os drgdos subordinados nas questSes relacionadas 2o seu ambito de atpagfo na
Fundagdo Municipal de Agdo Social - FUMAS, notadamente no que tange & politica
habitacional do Municipio, propondo solugdes que visem ao atendimento das diretrizes da

politica de governo.
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* Assessorar o Superintendente da Fundagdio na diregio geral, orientagdo, coordenagio e
fiscalizagdo dos trabaihos e projetos dos departamentos que lhe sdo subordinados;

* [Exercer a supervisdio técnica e normativa sobre os assuntos de competéncia de sua
Coordenadoria, ainda que a sua execugéo esteja delegada a outro orgéo;

¢ Fornecer ao Superintendente da Fundagéo, nos prazos estabelecidos, subsidios destinados ao
acompanhamento, avaliagdo e revisio dos programas e projetos pelos quais ¢ responsavel, de
acordo com a politica habitacional do Municipio;

¢ Despachar junto ao Superintendente o expediente dos Departamentos que coordena,

¢ Proceder com o levantamento e a avaliagéio dos problemas a cargo de sua Coordenadoria e
apresentar solugGes no dmbito do planejamento governamental, de acordo com a politica
habitacional do Municipio;

* Assessorar o Superintendente na formulagio e implementacfo de politicas, projetos e
normas relativas 4 politica habitacional, em conformidade com as diretrizes do governo;

* Atuar como elo e promover o relacionamento entre o Superintendente e seus departamentos;

» Promover a coordenagio e fiscalizagio dos trabalhos inerentes a politica habitacional,
regularizagdo fundidria dos niicleos de submoradias e empreendimentos de responsabilidade da
Fundagdo, bem como acompanhar o planejamento e gestio junto aos 4rgdos municipais,
estaduais e federais em tais procedimentos;

¢ Representar o Superintendente da FUMAS em sua auséneia, em compromissos ou
cerimfnias;

¢ Executar outras atribui¢8es afins, legais ou delegadas.
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