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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP

LEI N.° 8.489, DE 17 DE SETEMBRO DE 2015

Altera a Lei 8.382/15, que autorizou a criagdo da Fundagfio Serra do
Japi e deu outras providéncias, para prever a sua criagdo e, em sua
estrutura, a dos cargos em comissdo que especifica, correspondentes

aos da Diretoria Executiva.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Sdo Paulo, de
acordo com o que decretou a Cdmara Municipal em Sessfo Ordindria realizada no dia 15 de
setembro de 2015, PROMULGA a seguinte Lei:-

Art. 1° - A Lei n° 8.382, de 04 de margo de 2015, passa a vigorar com as

seguintes alteragles:

“Art. 1° - Fica criada a FUNDACAO denominada “SERR/LDO JAPI”, com
personalidade juridica de direito publico interno, que tem como objetivo acdes
vinculadas a preservagdo, conservagdo e recuperagdo das c%reas do territério

de Gesido da Serra do Japi.
(.7 (NR)

- “Secdo Il - 4
DOS CARGOS

Art. 19 — A -- Ficam criados na estrutura administrativa da Fundagdo os

seguintes cargos de provimento em comissGo.

Denominagéo Simbolo Quant
Superintendente CC-00 01
Diretor Administrativo-Financeiro CC-03 01
Diretor Técnico CC-03 01

§ 1°- As atribuigBes e os requisitos de provimento dos cargos de que trafa este
artigo sdo os constantes do Anexo desta Lei. %
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAT - SP
(Lein® 8.489/2015 —fls. 2)

$ 2° - Os vencimentos dos cargos a que se refere o “caput” deste artigo sdo os
constantes da tabela que constitui o Plano de Cargos, Saldrios e Vencimentos

dua Prefeitura do Municipio de Jundial.”

Art. 2° — As despesas decorrentes desta Lei onerarfio as seguintes dotages
or¢amentdrias: 18.01.04.122.0174.2948.3.1.90.11.00.0.00.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

)

PEDRO BIGARDI

Prefeito Municipal

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na Secretaria Municipal de

Negécios Juridicos da Prefeitura

Municipio de Jundiai, aos dezessete dias do més de

ol
DO CHA

Secretario Municipal de Negécios Jurfdicos

setembro de dois mil e quinze.

sce.l
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[FORMALAG: Supeiior Complety /
EXPERIENCLA PROFISSIONAL ompatiiel fom es atividades inerentas a6 carge,

lusc:am,.cc-eo

FORMA DE PROVIMENT: Livia nomeasdo a-exqneragio. '

DESCRIGAQ SUMARIA ©_

" ps suas modalidades, loclisive de prastagia de serviges por terceitgs)

. foeumehtos & vatores, da Fundagio, ¢ responder jurdicamente pelos atos e fatos d
Joleresse da Fupdacio;

- Exercﬁre administragio geral da Fundagio Senfa dd Japi, representando-a em
juizoou fura, da&e

ATRIBUI!;OES

tﬁa;ﬁfcer a adnﬂaistmm gerat da Fungagio @ presidit o colegiadn da_Secratari
acacu iy,

o Celsbmr, € fohhe: da Funda{do, € fonjuntd cam o Direfet Administrativ
Finantain, ok contiatus & tohgéneres, inclisive topvénies, ¢.suas alieragdes, em foda

= - Ejahorar em ophjunid som a Secretaria, Executiva aproposta dé plariejamento e de
preamento anvale plutienual da Fundago, -

«  Qrganizar e quadro de passeal ¢e agardo com o orgamento aprovado, Propendo o
pieenchiento das vagas, madiante cohncussa plblieo;
v Expedir lnstrl.fgﬁesé Grdens de samgos,

» Assinaf . aSSuini eii CORjUAID. cord o Dirslor Administralive-Finangeiro o‘j

& Assindr, em cohjunto tom o Diretor, Administrativo-Financeiro, os chegues. &
demvais documanites da Fyndagdn, movimentando os:fundos existentess
» Engaminhar, piva deliberagdio, as pontas anuais 42 Fundagio pafa o Conselhd
Curader & 8o Conselho Fiscal e pam o Tribunal de Contas do Estadd;

|« Elaborar am canjunte oom.a Secretania Exeautiva o Plang de Agao, anuaimente;
* Submater-do Gonselho Curader o ag Capselho:Fiscal os assuntos a ele parlinentesi
2 famlttaro Aoasap de-seus membros para o-desernpintio de Suas atribuicdes:
»  Cumpris g fazergumprir as-deliberaides do Qonsetho Curador,

= Praticar g demgis.atos stribiyides por estir Lel camo disua oomgeténcia. _
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.\~ DESGRIGAO DE CARGO. . Tov% Tady o

ARGO: DIRETOR ARMINISTRATIVO:FINANCEIRO

MBOLO: CC03 ‘ T
[FORMA PE PROVIMENTO: Livrd doméagao  pronorecs,
FORMAGAD: Suparior Cnmipleta detefaval ]
EXPERIENGIA PROFISSIONAL; Compativet com as affvidaies Inerontes 2a Kargo.
' — __DESCRICAQ SUMARIA
» Cu‘ida‘r.da_ qul:gar)izgﬁq sdrinistrativa ® da gestds. contdbil, orgaméntérla
fizansaira da uqdagga Sarra do_Japi. —

. —— ATRIBUIGOES, .~ = « .- & s a5 s -

*  Manter o sbnigo. da protecoln; expadiente, anuive, bem é&ma, baixar ordens de]
ervigas relaciapados.ao aspedo financajros

+  Elaborer artranscrevar em livios pripdos 6s contfalos; termes, editals a icitagses;
+  Supervisionsr o servigo de relaglies pihlicas eos de natureza interna;

e Administrar a 4vés d Regursos Humangs da Fundagaa;

» Asslnar Juntaments com’ & Sppérinfendente; todos oS ates administrati

peferantes & agmisstio, confratagao, demissio, dispansa, licenga, férias, afastamenito dos)
rvigos dg Fundagio, bem tomu, os cheques e réquisipbes juntar s instituigte
nattelrad;
*  Guidar para que. até o décima dia Ut de cada mds, sejam fomecidos 98 inform
Vecassarios & elaboragiio do halancete do més anterigr;
* Manter a contabilidade financeira, astondmica e patrimonial, em sfste'mgj
dequados @ sempre ajuaizadoy, elahorando balaricetss & balangos, além
Hemonatrativos das dtividades ecehdinicas da Fundaglo;
*  Promover a:amecgdagab, registro ¢ guarda de rendas. g quaisquer valores devidos
f Fundagdn, & dar publicidads da-muvitrentagao financeira;
»  Elabaear o plansjaments, v orgamentis anual & pludanual da Fundagdo, bem como
£#8.as rasolugtes atinentas 3 mﬂﬁgz
Ha-aspactiva execugio;
|, » , Apmesentarperiadicamente os-quadros e dados que pemitam o acompanhamento
Has demaonatmglies orgamantadas & financelas paid 6 axerclelo;
»  Providenciar a abpriura de oréflitos adicionats, quande houver necessidade;
» Qrganizar e acempanhar as licitaglies danda o sey parecer para o respectivo
julgamanto; .
| ¥  Bupeyvisionar todd slstemitica d& comnpras 6. de patrimanio da Fundagdo, atravé
da -sishemg proprio, verificando perfodicaments o contigle ® conservacip do material
arnanents; .

como'fisetlizagdo do-consuimo de maferial, pimando pela economia;

recamentaria oy finanseira & o acompanhamentd:

Manter o8 sapvigos relaclonados gom a squisicia, recabimerito, guards e controlef

5

,,,,, — SELLES e e o= .
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Superdsitnar o8 sefvigos de Sédurancd, limpeza, portaiia e seivigos gerais dal




Prefaitura.de Jundfai .
“Sbtriiarta s Rotsh Hojiads.

undagao;
+ »Promaver as agbes de gestdo groamentéria, da planejamento financeiro, o
ecebimertog-@ pagamantos, os assuntos nlatives & afgg contdhil, as aplicagbes e
nvestimantos e vorjunto com o Superintendlents & déliberads pelo Coriselho Curadar
P gerenciamento dos:bens perteri¢onies 8 Fundagao, gélando por sua integfidade;

»  Manter gantrola sabre a guarda dos valores, titylos ¢ disponibilidades financeiras ¢
demais.documentos qua iritegrany a patimdnic da Fuindagao;

+ Proceder a canlabilizachdo das receffas. despeses fRundos & pirovisdes
Funtaclio, dentro dos: critédes gontatels.-geralmente aceftos @ expedir os balance
rensals, o balagco-anual & as denmais demonstragtes contabels;

*  Prouer recgrses para o pagamento da folha mensal de- pagaméntos e beneflcio
dos fungiondnos da Fundagio;

»  Bubstitulr o Suparintehdenta ém seus inhadimentos oventuaals.




Prafeltura de Jundigi
Betrptaria i e Humanos

s w '“.'BE'SGRIQKO DE CARGO ..., i i Tl
OARGQ:DIRETOR TEGNICQR  ~ -
siMBOLG: cooa '

FORMA DE PROVIMENTO: Livie Rymasids s axoneraglo,

GRMAGAD: Suparlor Crypleto desefdval,

EXFERIENGIA PROFISGIGNALCompatival cani as atividadgs Insrentes ab Karav.

: o . DESCRIGROSUBARIA . — - = -~ -~ .77
e f’-‘?’-“?f. & diregho téenica; a coordenaglo e a fiscalizagdo.des programas e
g A ]

tivid o éio sob sua dirssaa.

ATRIBUIGOES - S ta

Asjessorary Superintendents fia diregiio e execugio das atividades da Fundagéo;
Plangjar, implementar ¢ évalidr os programas de atividades:da Fundagao;
Desenvajver e executsr d programaglio. de palestras e eventos;
Implementar ugBes: visando articular parcerlas e cogperacio)
estimutando o {ntercdmbio com ouirps grganfsmos governamentals,
incluslve Intermatipnals, <om universidades, fundagles e empresas,)

veltadas; & geracdo de conliecimento e adagdo de praticas inovadoras na
drga de melo ambienta.
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