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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP

LEI N.° 8.129, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2013

Regula a Politica Municipal para a Pessoa Idosa-POMPI, o Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa-COMDIPI e o Fundo
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa-FUMDIPI; e revoga as leis

correlatas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAf, Estado de Sdo Paulo, de
acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sessdo Extraordindria realizada no dia
10 de dezembro de 2013, PROMULGA a seguinte Lei:-

CAPITULO I
DA POLITICA MUNICIPAL PARA A PESSOA IDOSA
SECAOI
DA FINALIDADE

Art. 1° - A presente Lei tem por objetivo regular a Politica Municipal para a
Pessoa Idosa - POMPI, o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — COMDIPI, e
o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — FUMDIPI.

Paragrafo unico — Considera-se pessoa idosa, para os efeitos desta Lei, a pessoa

maior de sessenta anos de idade.

Art. 2° - A POLITICA MUNICIPAL PARA A PESSOA IDOSA — POMPI,
tem por finalidade promover o plenc exercicio da cidadania das pessoas idosas, em
consonancia com a Politica Nacional do Idoso — PNI, com o Estatuto do Idoso e com a
Politica Estadual do Idoso — PEI, bem como com a politica de Seguridade Social, dentre
outras.

SECAO II

DOS PRINCIPICS

Art. 3° - A POMPI reger-se-a pelos seguintes principios:

I. assegurar as pessoas idosas do Municipio de Jundiai todos os direitos a

cidadania, garantindo-lhes, especialmente, o direito & dignidade, ao bem estar, a liberdade e

a integracdo social;
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II. a implementagio da POMPI ¢ responsabilidade conjunta da pessca idosa e
de sua familia, da sociedade em geral e do Poder Publico;

III. a POMPI sera divulgada e executada em todo o Municipio dé Jundiai,
conforme as diferencas econdmicas e sociais e, particularmente, as contradi¢Bes entre o
meic rural e o urbano, que deverfio ser observadas na aplicagdo desta Lei, através da
realidade de suas regides, visando fortalecimento de vinculos sociais e comunitarios da

pessoa idosa, especialmente daquelas em situagfo de extrema vulnerabilidade social.

SECAO III
DOS OBJETIVOS E METAS

Art. 4° - Sdo objetivos e metas da POMPI:

1. formular politicas de protecdo social & pessoa idosa que evitem a sua

marginalizag8o e a sua exclusio;

II. estimular formas comunitdrias de associagfo que tornem a pessoa idosa

participativa e responsavel pelo seu desenvolvimento pessoal;

III. formular politicas de atendimento domiciliar & pessoa idosa em situagéo de

risco social, como prevengfo a institucionalizago;

IV. desenvolver programas informativos a sociedade sobre o processo de

envelhecimento saudavel;

V. propor ag¢des intersetoriais dos orgdos publicos, entidades privadas e da
sociedade em geral, para a eliminagfo de preconceitos e discriminagdes, inserindo agdes de

carater intergeracionais;

VI. instituir Politicas de Prote¢io Social Basica e Especial para a inclusfo da
populagdo idosa em situa¢fio de vulnerabilidade, nos programas de transferéncia de renda e

de acesso a beneficios eventuais.
SECAO IV
DAS ATRIBUICOES

Art. 5° - Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa —

COMDIPI a formulag¢do, coordenagfo, supervisdo, fiscalizagdio e avaliagdo da Politica
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Municipal para a Pessoa Idosa, nos termos do que estabelece o art. 11 desta Lei, em

consondncia com as Politicas de Seguridade Social.

Art. 6° - A Coordenadoria Municipal do Idoso é o 6rgdc responsavel pela
articulagfio das politicas intersetoriais para a populagdo idosa, no 4mbito da competéncia

dos 6rgédos municipais da Administragio direta e indireta.

Art, 7° - A POMPI serd avaliada bianualmente em Conferéncia Municipal, sob
a coordenagdo do COMDIPIL.

SECAO V
DAS ACOES CONCRETAS

Art. 8° - Na implantagéio das politicas publicas para as pessoas idosas no

Municipio, sdo competéncias dos 6rgdos e institui¢des ptiblicas:
I. na érea de assisténcia social:

a) promover a busca ativa das pessoas idosas em situagéo de risco social para a
sua inclusfo nos programas sociais de transferéncia de renda e de acesso aos beneficios

eventuais;

b) ofertar servigos sociais nos territérios para o fortalecimento de vinculos
sociais e comunitarios da pessoa idosa, especialmente daquelas em situagéio de extrema

vulnerabilidade social;

c) dispor de meios para facilitar o atendimento preferencial dos idosos nos
servigos e equipamentos publicos, no sistema de transporte coletivo, em institui¢Ges

bancdrias e afins, hospitais e outros na area privada;

d) implantar Centros de Convivéncias para a populagdo idosa, com oferta de
atividades sociais, educacionais, culturais, esportivas e de lazer e outras de interesse deste

publico;

e) formular programas de conscientizagdio da populagdc em geral, sobre o

envelhecimento e sobre a pessoa idosa em situagfio de exclusgo social;
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f) formular programas e agGes intergeracionais, para promover atitudes de

respeito e aceitagdo dos idosos pelas familias e comunidade; e

g) manter politica de acolhimento institucional para a pessoa idosa como
ultimo recurso a ser aplicado pela Assisténcia Social, respeitada a classificagdo de
dependéncia, regulamentada pela Resolugdo — RDC/ANVISA n°® 283 de 26/09/2005, e
instituir programas de assisténcia domiciliar e outros para atendimento & populagdo idosa

em situagdo de vulnerabilidade social;

II. na area da educagéio e cultura:

a) inserir nos curriculos minimos de ensino formal contetdos voltados ao
processo de envelhecimento, ao respeito e 4 valorizagdo do idoso, de forma a eliminar o
preconceito e a produzir conhecimentos sobre a matéria, nos termos do art. 22 do Estatuto
do Idoso;

b) incentivar a integracfo de associagGes, agremiagdes culturais e institui¢des

educacionais no desenvolvimento de projetos de alfabetizagfio das pessoas idosas;

¢) proporcionar oportunidades & pessoa idosa de produzir e usufruir de bens

culturais, sobretudo os ligados & memoria do Municipio;

d) estimular o talento e a experiéncia da pessoa idosa para que atue nos

setores da musica, canto, literatura, artes e outras;

e) estimular e apoiar eventos que promovam lazer cultural para a pessoa

idosa;

f) incentivar cursos que promovam o desenvolvimento de habilidades

artisticas e artesanais;

III. na 4rea da saide:

a) incentivar programas na area publica e privada que incluam assisténcia

multidisciplinar para o atendimento integral da pessoa idosa;

b) instituir programas de atendimento domiciliar & pessoa idosa doente e/ou em

situagfio de risco e vulnerabilidade social, com a parceria da familia e da sociedade;
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¢) fiscalizar institui¢cGes de acolhimento da pessoa idosa na 4rea do Municipio,
denunciando omissGes e abusos aos 6rgdos da Saude, da Assisténcia Social, ao Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — COMDIPI, ao Ministério Pablico e aos demais

orgdos de defesa da pessoa idosa;

d) garantir a pessoa idosa a assisténcia 4 saude nos diversos niveis de

atendimento, incluindo as especialidades, principalmente na drea de geriatria;
¢) propor a manutengdo de programas de vacinag8io para a populacgfo idosa;
IV. na érea do turismo:

a) incentivar o turismo para o publico idoso, facilitando o transporte e o

ingresso em lugares historicos e de lazer;

b) promover o turismo interno, facilitando o conhecimento de museus,

monumentos, lugares histdricos e turisticos do Municipio;

c¢) facilitar o conhecimento da fauna e da flora da Serra do Japi € de outras

reservas;
V. na érea de esporte e recreacéo:

a) propor politicas para a inclusdo da populagdio idosa em programas de

atividades fisicas, compativeis com a condi¢do deste publico;

b) promover competi¢des esportivas adaptadas & pessoa idosa, visando a sua

integragdo sccial € a qualidade de vida;

¢) incentivar atividades esportivas municipais ¢ intermunicipais;

VI. na area do trabalho:

a) oferecer oportunidade de capacitagfo e atualizagéio profissional, com vistas

a inser¢do da pessoa idosa no mercado de trabalho;

b) estimular o trabalho soliddrio e voluntirio das pessoas idosas em sua

comunidade;
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c) ofertar oficinas de terapia ocupacional e de atividades que possam

constituir-se em fonte de renda;

VII. na area de obras e urbanismo:

a) instituir programas que garantam o acesso da pessoa idosa & moradia

digna;

b) promover mutirdes que facilitem as obras de reforma nas residéncias das

pessoas idosas em situagéio de extrema vulnerabilidade social;

c) eliminar, em lugares publicos, barreiras arquitetonicas que dificuitem o

acesse € a locomogdo das pessoas idosas;

d) facilitar o acesso da pessoa idosa aos sanitarios em locais publicos;

VIII. na érea da justiga:
a)  divulgar a legislag@o sobre os direitos e deveres das pessoas idosas;

b) acompanhar, acolher e registrar nos servigos especializados da
Assisténcia Social e de Saude os casos de omissdo, violéncia e abuso contra as pessoas

idosas;

c¢) identificar e acompanhar as pessoas idosas com deficiéncias e

dependéncias no Sistema Unico de Assisténcia Social e no Sistema Unico de Satde;

IX. na érea de transporte:

a) ofertar transporte coletivo gratuito para as pessoas idosas, em

conformidade com a legislagfo federal especifica — Estatuto do Idoso;

b) estimular campanhas educativas permanentes para promover atitudes de

respeito a pessoa idosa no sistema de transporte coletivo.
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SECAO VI

OUTRAS DISPOSICOES

Art. 9° - Os orgdos da Administracdo Publica, em especial das éareas da
Seguridade Social - Satide e Assisténcia Social, Educago, Transporte, Cultura e Esportes,
deverdo, na elaboragdo de seus respectivos orgamentos, considerar as a¢des voltadas para a

execugdo de programas previstos na Politica Municipal para a Pessoa Idosa — POMPI.

CAPITULO II

SECAO I

DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSCA IDCSA — COMDIPI

Art. 10 - O Conselho Muricipal dos Direitos da Pessoa Idosa — COMDIPI,
constitui 6rgdo de cardter permanente, paritdrio, consultivo, deliberativo, normativo,
fiscalizador, formulador e controlador das politicas ptiblicas e das ag¢Ses voltadas para a
pessoa idosa no d&mbito do Municipio de Jundiai, estando vinculado & Secretaria Municipal

de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SEMADS.

Art. 11 - Compete ao COMDIPI, o acompanhamento, fiscalizaggo,
coordenag@o, supervisdo e avaliagdo da Politica Municipal para a Pessca Idosa, conforme
os principios que norteiam as Politicas Nacional e Estadual e que tratam dos direitos

assegurados as pessoas com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, e ainda:

1.  formular, acompanhar, supervisionar e fiscalizar a POMPI zelando pela

sua execugdo;

II.  convocar, bianualmente, a etapa municipal para a Conferéncia Nacional
dos Direitos da Pessoa Idosa, elaborando, cumprindo e fazendo cumprir o regulamento

fixado e seus prazos, preferencialmente antes da Conferéncia Nacional.

III. elaborar proposi¢Ges, objetivando aperfeigoar a legislacdo pertinente a

POMPI;
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IV. elaborar, anualmente, o Plano de A¢do Municipal para a defesa e garantia

dos direitos da pessoa idosa e do Plano Anual de Aplicacio dos Recursos;

V. indicar as prioridades a serem incluidas no planejamento municipal para a

pessoa idosa;

VI.  cumprir e zelar pelo cumprimento das normas constitucionais e legais
referentes a pessoa idosa, sobretudo a Lei Federal n° 8.842, de 04/07/1994, a Lei Federal n°
10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto dc Idoso) e Leis pertinentes de carater estadual
e municipal, denunciando & autoridade competente e ao Ministéric Publico o

descumprimento de qualquer uma delas;

VII. fiscalizar as instituigdes governamentais e n#o-governamentais de
atendimento 4 pessoa idosa, conforme o disposto no artigo 52 da Lei Federal n°
10.741/2003;

VIII. propor, incentivar, apoiar, divulgar e estimular estudos, realizagdo de
eventos, programas € pesquisas voltadas & promogdo, a protecdo e a defesa dos direitos da

pessoa idosa;

IX. estabelecer critérios para a inscrigdo de instituigdes governamentais e
ndo-governamentais de atendimento & pessoa idosa e seus servigos, programas e projetos,
conforme o artigo 48, paragrafo tinico, do Estatuto do Idoso — Lei Federal n® 10.741, de 01
de outubro de 2003;

X. apreciar o Plano Plurianual — PPA, a Lei de Diretrizes Orgamentaria —
LDO, a LOA — Lei do Orgamento Municipal - e suas eventuais alterag¢Ses, zelando pela

inclusdo de a¢des voltadas a politica para a pessoa idosa;

XI. estabelecer as prioridades para a destinagfio de recursos do Fundo
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, elaborando o Plano de Aplicagdo Anual para o uso

deste recurso;

XII. analisar e aprovar a aplicacdo de recursos do Fundo Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa, a ser gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia €

Desenvolvimento Social - SEMADS;

XIII. elaborar, aprovar e modificar seu Regimento Interno;
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XIV. propor agdes de assisténcia social & pessoa idosa, de forma a assegurar-

lhe todos os direitos fundamentais inerentes & pessoa humana;

XV. promover a integragfo entre as institui¢Ses privadas sem fins lucrativos e

os orgdos publicos, na busca de mecanismos que valorizem a pessoa idosa;

XVI. realizar palestras e promover campanhas de conscientiza¢éo do processo
de envelhecimento que propiciem a integracdio da pessoa idosa junto & familia € a

sociedade, a fim de evitar a segregacéio e 0s maus tratos;

XVII. representar o Municipio, como O6rgdo oficial, junto aos Conselhos
Nacional e Estadual do Idoso e outros organismos de representagio ou de defesa e

interesses da pessoa idosa;

XVIIL criar grupos de trabalho e comissfes, permanentes ou tempordrios,
destinados a oferecer subsidios para melhor desempenho das fungdes dos Conselheiros, que

serdo regulamentados no Regimento Interno do COMDIPL;

XIX. apreciar, trimestralmente, os Demonstrativos Org¢amentdrios e

Financeiros do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.

XX. organizar as plendrias de elei¢fio e de recomposigéo do COMDIPL

Art. 12 — O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa mantera registro
de seus atos, assegurada a publicidade por meio da Imprensa Oficial do Municipio e/ou do

site da Prefeitura na Internet, mediante os critérios minimos seguintes:
I — convocagdio das reunides na Imprensa Oficial e no site da Prefeitura;

II — publicagdo no site da Prefeitura de atas, pareceres e documentos que

considere necessarios;

111 — dados para contato com pelo menos o Presidente, o Vice-Presidente € o

Secretario do Conselho.

SECAO II /
DA COMPOSICAO DO COMDIPI v,
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Art. 13 - O COMDIPI, composto de forma paritaria entre o poder publico
municipal e a sociedade civil, serd constituido por 16 (dezesseis) membros titulares, assim

representados:

I - representantes do poder publico:

a) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social - SEMADS;

b) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;
¢) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacéo e/ou Esportes;
d) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura;

e) 1 (um) representante da Secretaria Municipal da Casa Civil /Coordenadoria
do Idoso /FUNSS /GM;

f) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Transportes / Obras;
g) 2 (dois) representantes de orgdos Autdrquicos ou Fundacionais;

II - representantes da sociedade civil:

a) 01 (um) representantes da OAB — Ordem dos Advogados do Brasil —

Subsec¢do Jundiai;

b) 02 (dois) representantes de Instituicdo de Defesa de Direitos da Pessoa

Idosa, devidamente reconhecidas no municipio;

c¢) 01 (um) representantes de instituicdes nfo governamentais sem fins
lucrativos, de assisténcia e protecdo da pessoa idosa, devidamente reconhecidas no

municipio;

d) 01 (um) representante de instituicGes ndo-governamentais com fins
lucrativos, de assisténcia e protecdo da pessoa idosa, devidamente, reconhecidas no

municipio;
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e) 03 (trés) pessoas idosas da sociedade civil, organizada através de

movimentos, grupos e institui¢cGes publicas e privadas.

§ 1° - Cada membro do COMDIPI terd 01 (um) suplente do mesmo segmento.

§ 2° - Os membros da sociedade civil, do COMDIPI, serdo eleitos em plenarias
especificas, que serdo convocadas a cada dois anos e cada instituicdo ou associagdo ndo

podera ter mais do que um representante no COMDIPI.

§ 3° - Os representantes do Poder Publico, titulares e suplentes, serfio indicados
pelos Secretarios das respectivas Pastas, no prazo determinado pelo COMDIPI, e podergo

ser substituidos a qualquer tempo, mediante nova indicag#o.

§ 4° - Os membros do COMDIPI, bem come seus suplentes, exercerdo mandato

de 02 (dois) anos, admitindo-se recondug@o por igual periodo.

§ 5° - O exercicio da fungdo de membro do COMDIPI, nfo serd remunerada,

sendo considerado servigo publico relevante.

§ 6° - Os representantes da sociedade civil eleitos para integrar o COMDIPI n&o
pederdio possuir vinculo, dependéncia econdmica ou comunhfo de interesses com o poder
publico municipal ou com institui¢des ou pessoas que venham a integrar este Conselho na

qualidade de representante e conselheiro;

SECAO 111

DO FUNCIONAMENTO DO COMDIPI

Art. 14 — O COMDIPI elegera seu Presidente e Vice-Presidente € uma Mesa
Diretora, eleita pelos membros quando da realizagio da primeira reunifio ordinéria do
Conselho Municipal, devendo preferencialmente a Presidéncia e a Coordenagdo da Mesa

Diretora recair em pessoa idosa;

§ 1° - A Mesa Diretora serd composta de 3 (ir€s) membros, sendo um
Coordenador Titular e um Suplente, um Secretario Titular e um Suplente € um Tesoureiro
Titular € um Suplente, que serdo escolhidos, mediante votagdo dentre os seus membros, por
maioria absoluta, devendo haver, no que tange a Coordenaqao a alternincia entre o

Poder Publico e os representantes da Sociedade Civil.
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§ 2° - O Vice-Presidente do COMDIPI substituird o Presidente em suas
auséncias e impedimentos e, em caso de impedimento de ambos, a plendria elegerd um

coordenador para uma substitui¢do eventual.

§ 3° - A Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social —
SEMADS, proporcionard o apoio técnico-administrativo necessario ao funcionamento do
COMDIPI.

§ 4° - As competéncias e atribui¢Ses dos membros da Diretoria, da Secretaria
Administrativa ¢ das Comissdes serdo definidas no Regimento Interno do COMDIPI,

observados os limites da legislagdo municipal.

Art. 15 — As instituicGes ndo-governamentais representadas no COMDIPI
perderdo essa condigdo quando ocorrer uma das seguintes situagdes, comunicada

formalmente a Mesa Diretora e levada & Plenaria do Conselho:

1. exting@o de sua base territorial de atuacdo no Municipio;

I1. irregularidades no seu funcionamento, devidamente comprovadas, que

tornem incompativeis a sua representaciio no Conselho;

Il tiver sofrido penalidade decorrente de precesso administrativo quando
constatada irregularidade de natureza grave, devidamente comprovada € em cujo processo

tenha sido garantido o amplo direito de defesa.

Art. 16 — Perdera o mandato o Conselheiro que apresente uma das seguintes

situagdes, comunicada formalmente & Mesa Diretora e levada a Plenaria do Conselho:

I. desvincular-se do 6rgdo ou institui¢fio de origem de sua representacéo;
1. faltar a trés reunides consecutivas ou cinco intercaladas, sem justificativa;

III. apresentar rentincia ao plendrio do Conselho, que serd lida na sessdo

seguinte 4 de sua recepgéo na Secretaria do Censelho;

IV. for condenado em sentenga irrecorrivel, por crime ou contravengéc penal.

Paragrafo tinico — Em qualquer das hipéteses, serd gara?t'do o direito & ampla

defesa.
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Art. 17 — Nos casos de renuncia ou impedimento, os membros COMDIPI seréo

substituidos pelos suplentes, automaticamente.

Art. 18 — Os 6rgéos ou institui¢des representados pelos Conselheiros faltosos
deverdo ser comunicados a partir da segunda falta consecutiva ou da quarta intercalada e

cabera ao COMDIPI convocar Plenaria do segmento para a sua recomposi¢3o.

Art. 19 — O COMDIPI instituird seus atos por meio de Resolugfo, aprovada

pela maioria absoluta de seus membros.

Art. 20 — O mandato dos membros da Mesa Diretora serd de 01 (um) ano,

admitindo-se a recendugdo por igual periodo.

Art. 21 — As reuniGes do COMDIPI serfo publicas e suas pautas divulgadas nos

meios de comunicag#o institucionais, ou mediante qualquer outro meio inequivoco.

Art. 22 — As reuniGes do COMDIPI serfio realizadas, pelo menos uma vez por
meés, de forma ordindria e aberta para qualquer interessado, tendo todos os presentes direito

a vVOZzZ.

Paragrafo dnico - Nas reunides do COMDIPI, somente seus membros titulares

ou suplentes no efetivo exercicio da atribui¢do que lhes compete, terfo direito a voto.

Art. 23 — Os recursos financeiros para implantac&io e manutengiio do COMDIPI

serdio previstos nas pegas orcamentarias do Municipio, possuindo dotagdes proprias.

Art. 24 — Para os casos de insuficiéncia e/ou omissdes or¢camentdrias, poderéo
ser utilizados créditos adicionais a serem abertos por Decreto do Executivo, observados os

dispositivos legais vigentes.

Art. 25 — A cada dois anos o COMDIPI convocard a Etapa Municipal de
Conferéncia Nacional dos Direitos da Pessoa Idosa, prevista no inciso II do art. 11 desta

Lei, em consonancia com as diretrizes da Conferéncia Nacional, com a finaiidade de:

I. avaliar a condugdo da politica para a populagdo idosa em Jundiai a partir

das delibera¢Ges das Conferéncias;

II. definir as prioridades para o bi€nio seguinte;
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III. avaliar e estabelecer diretrizes para a politica de financiamento de agdes,

projetos e programas com recursos do Fundo Municipal des Direitos da Pessoa Idosa;

IV. fomentar e orientar as discussdes a partir dos eixos temdticos definidos

pela organizacéio da Etapa Nacional da Conferéncia.

Paragrafo unico - O COMDIPI divulgara amplamente as datas da organizag&o,
mobilizagio e realizagdo da Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, que sera

aberta a qualquer interessado, tendo todos direito a voz.

Art. 26 - O COMDIPI elaborara seu Regimento Interno, dispondo sobre sua

organizagéo, funcionamento e diretrizes basicas de atuag#o.

CAPITULQ 11X

DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA - FUMDIPI

Art. 27 - O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Jundiai —
FUMDIPI tem por objetivo facilitar a captagfo, o repasse e a aplicagdo de recursos
destinados ao desenvolvimento das a¢Ges, projetos e programas para a populagéo idosa no

Municipio de Jundiai.

§ 1°- As agOes de que trata o “caput” deste artigo t€ém por objetivo assegurar os
direitos sociais da pessoa idosa, criando condi¢Ses para promover sua autonomia,
integracfo e participagéo efetiva na sociedade, bem como o dispostc no Estatuto do Idoso e

na legislacfo estadual e municipal.

§ 2° - Os recursos do FUMDIPI poderfio se destinar & pesquisa e aos estudos da
situagdo da pessoa idosa no Municipio, bem como a capacitag@io da rede de protegéo social

da pessoa idosa;

§ 3° - Os recursos do FUMDIPI serdo administrados em conformidade com o
Plano Anual de Aplicagdo elaborado pelo COMDIPI e aprovado na Lei Or¢amentéria
Anual — LOA, constituindo-se parte integrante do orgamento da Secretaria Municipal de

Assisténcia e Desenvolvimento Social — SEMADS;

§ 4° - O FUMDIPI esta vinculado & Secretaria Municipal de Assisténcia e

Desenvolvimento Social — SEMADS, 6rgéo gestor da POMPI;
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§ 5° - O controle interno da gestdo orcamentéria e financeira do FUMDIPI é de
responsabilidade da SEMADS;

§ 6° - A gestio contdbil do FUMDIPI € de responsabilidade da Secretaria
Municipal de Finangas que publicara, para fins de prestagdo de contas, balancetes, balangos

e demais demonstrativos contabeis do recebimento e aplica¢do dos recursos processados.

SECAO1
DAS ATRIBUICOES EM RELACAO AO FUMDIPI

Art. 28 — S#o atribui¢cdes do COMDIPI:

1. acompanhar a execu¢fio do Plano Anual de Agéo e do Plano de Aplicagdo

dos Recursos;

I1. estabelecer os pardmetros técnicos e as diretrizes para aplicagdo dos

recursos;

IIl. acompanhar e avaliar a execugfio, o desempenho e os resultados

financeiros;
IV. avaliar e aprovar os balancetes mensais € o balango anual;

V. solicitar, a qualquer tempo e a seu critério, as informagdes necessérias ao

acompanhamento, ao controle e a avaliaggio das atividades a cargo do FUMDIPI;

VI. mobilizar os diversos segmentos da sociedade no planejamento, execugéo e

controle das a¢des;

VII. fiscalizar os programas desenvolvidos, requisitando, quando entender

necessario, auditoria do Poder Executivo;

VIII. aprovar convénios, ajustes, acordos e contratos firmados com base em

recursos do FUMDIPI; e

IX. dar ampla publicidade, no Municipio, de todas as Resolu¢des do COMDIPI

relativas ao FUMDIPI, assim como publicar na Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai a

prestac8o de contas sintético financeiro anual do FUMDIPIL g
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Art. 29 — Séo atribui¢des da SEMADS:

I. coordenar a execugfo dos recursos do FUMDIPI, de acordo com o Plano

Anual de Aplicagdo referido no artigo 11 — inciso IV, desta Lei;

I1. apresentar ao COMDIPI proposta para subsidiar o Plaro de Aplicagdo de

ICCUrsos;

III. apresentar ao COMDIPI, para aprovagfio, o balango anua! e demenstrativos

mensais das receitas e das despesas realizadas;
IV. ordenar despesas do FUMDIPI;

V. tomar conhecimento € cumprir as obriga¢Ges definidas em convénios,

ajustes, acordos e contratos firmados pelo Municipio e que digam respeito ac COMDIPI;
VI. manter os controles necessarios & execugio das receitas e das despesas;

VII. manter, em coordenagdo com o setor de patrimOnio da Prefeitura de
Jundiai, o controle dos bens patrimoniais que eventualmente possam pertencer ao

FUMDIPI;

VIII. providenciar, junto & Secretaria Municipal de Financas, que indique, na

referida demonstragfo, a situagio econdmico-financeira do FUMDIPI;

IX. apresentar ao COMDIPI a andlise e avaliagdo econdmico-financeira do

FUMDIPI;

X. manter controle dos cortratos e convénios firmados com institui¢Ges

governamentais e ndo governamentais financiados com recursos do FUMDIPI;

XI. encaminhar ao COMDIPI relatério trimestral de acompanhamento do

Plano de Aplicagdo dos recursos.

Art. 30 — A gestdo do FUMDIPI sera exercida pela SEMADS, em conjunto
com a Secretaria Municipal de Finangas, na qual se manterdo os registros contdbeis, sendo

suas atribuigdes:

L. registrar os recursos or¢amentarios oriundos do Municipio e a ele

transferidos em beneficio das pessoas idosas, pelo Estado e pela Unido
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II. registrar os recursos captados pelo Municipio através de convénios ou de

doag6es ao FUMDIPI;

III. manter o controle escritural das aplicagdes financeiras levadas a efeito pelo
Municipio;

IV. liberar os recursos a serem aplicados nas aces deliberadas pelo

COMDIP;

V. administrar os recursos especificos para os programas de atendimento as

pessoas idosas, segundo planejamento aprovado.

SECAO II

DOS RECURSOS DO FUMDIPI

Art. 31 — Constituem receita do FUMDIPI, além de outras que venham a ser
instituidas:

I. contribui¢bes de pessoas fisicas e juridicas dedutiveis do Imposto de Renda

devido, conforme legislagdo federal especifica;

II. dotages orgamentdrias que lhe forem destinadas pelo Municipio de

Jundiai;

III. recursos oriundos dos governos Municipal, Estadual e Federal;

1V. contribui¢des de organismos estrangeiros € internacionais;

V. rendimentos de aplicagGes no mercado financeiro, observada a legislagéo
pertinente;

VI legados de pessoas e instituigGes nacionais ou estrangeiras que possam

integrar a receita patrimonial do FUMDIPL.

§ 1° - Os recursos a que se refere o “caput” deste artigo serfio transferidos,
depositados ou recolhidos em conta tnica, em nome do FUMDIPI, em institui¢do bancéria
oficial.

§ 2° - A movimentagdo e liberagdo dos recursos do FUMDIPI dependerdo de

prévia e expressa autorizagdo do COMDIPIL.

‘ Y]
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Art. 32 — Constituem ativos do FUMDIPI a disponibilidade monetaria em

bancos, oriunda das receitas especificadas no artigo 31 desta Lei.

Paragrafo tnico - Anualmente, processar-se-4 o inventério dos bens e direitos,

vinculados ao FUMDIPI, que pertengam a Prefeitura de Jundiai.

Art. 33 — A destinacéo de recursos do FUMDIPI esta condicionada as seguintes

exigéncias:

I.  credenciamento das Institui¢des pelo COMDIPI;
II. apresentagfio do Plano Anual de Aplicag8io dos recursos do FUMDIPI;

IIl. ampla publicidade de todas as etapas que precederem a utilizagdo dos
recursos do FUMDIPI.

§ 1° - As condicOes e prazos para o credenciamento de instituicGes junto ao
COMDIP], com a finalidade de pleito de recursos do FUMDIPI, serfio previstas em
Resolugcdo.

§ 2° - Cabera aos o6rgdos gestores do FUMDIPI verificar as condi¢Ges da
instituicdo pleiteante junto aos 6rgdos de controle da Assisténcia Social, da Satide, da
Cultura e de outros cadastros pﬁﬁlicos de informagdes, em todas as esferas de governo, para
confirmar a sua regularizacgio;

§ 3° - A Resolugdo do COMDIPI devera conter a aprovagdo do Plano Anual de
Aplicagéo dos recursos do FUMDIPI, com informag¢des das agdes, projetos € programas e
as respectivas institui¢ées contempladas, valores financiados, contrapartidas e prazos;

§ 4° - O prazo para a apresentagdio do Plano Anual de Aplicagdo do Conselho
ao oOrgdo gestor do FUMDIPI, para que o mesmo seja exequivel, deve ser anterior aos
prazos de entrega dos planos orgamentdrios do Municipio o qual serd informado

previamente, pelo 6rgdo gestor, ao COMDIPL
SECAO III
DA CONTABILIZACAO DO FUMDIPI

Art. 34 — A contabilidade tem por objetivo evidenciar a situagfio financeira e

patrimonial do FUMDIPI, observados os padrdes € normas estabelecidas na legislagéo

pertinente, e sera realizada pela Secretaria Municipal de Finangas. {
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Art. 35 — A contabilidade serd organizada de forma a permitir o exercicio das
fun¢des de controle prévio, concomitante e subsequente, inclusive de apurar custos dos

servi¢os, bem como interpretar e analisar os resultados obtidos.

SECAO IV
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 36 — Até 30 (trinta) dias apos a publicagdo da Lei de Orgamento, o titular
da SEMADS apresentard ao COMDIPI, para andlise e aprovagio, o quadro de aplicagéo
dos recursos do FUMDIPL.

Art. 37 — Nenhuma despesa serd realizada sem a necessdria previsdo

or¢amentaria.

Paragrafo tnico - Para os casos de insuficiéncia ou inexisténcia de recursos,
poderdo ser utilizados créditos adicionais, autorizados por lei e abertos por decreto do Poder

Executivo.

Art. 38 — As despesas do FUMDIP!I constituir-se-8o de:

I.  financiamento total ou parcial dos programas de Protegfo Social constantes

do Plano Anuai de Aplicagio;

II. atendimento de despesas diversas, de cariter urgente e inadiavel,

observado o § 1° do artigo 27 desta Lei.

Paragrafo umico: Fica vedada a aplicagdo de recursos do FUMDIPI para a

manutengdo do COMDIPIL.

Art. 39 — A execucdo orcamentdria da receita processar-se-d4 através da
obtengdo do seu produto nos recursos do FUMDIPI, a qual sera depositada e movimentada

através da rede bancéria oficial, em conta especial aberta para esse fim.

SECAOV
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 40 — O FUMDIPI esta sujeito & prestacdo de contas de sua gestdio ao

COMDIPI, ao Poder Legislativo e ao Tribunal de Contas, bem como ao Estado e & Uniéo.

Mod. 3 ’
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Art. 41 — As instituigdes de direito publico ou privade que receberem recursos
transferidos do FUMDIPI a titulo de subvengdes sociais, auxilios, convénios ou
transferéncias a qualquer titulo, serfio obrigadas a comprovar a aplicagdo dos recursos
recebidos, segundo os fins a que se destinarem, sob pena de suspensiio de novos

recebimentos, além de responsabilizagdo civil, criminal e administrativa.

Art. 42 — A prestagdo de contas de que trata o artigo 41 serd feita em estrita

observéncia a legislag@io municipal e estadual, que regula a tomada de prestagdes.

Art. 43 — Para administragio dos recursos financeiros do FUMDIPI sera
composta uma Comissdo Administrativa, a ser integrada per 2 (dois) membros do
COMDIPI, sendo um governamental e outro ndo governamental, e 2 (dois) representantes
do Poder Pablico Municipal, sendo 1 (um) indicado pela SEMADS e 1 (um) indicado pela

Secretaria Municipal de Finangas.

SECAO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 44 — As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das

dotagdes 15.01.08.241.0179.2101.3.1.90.30.00.0; 15.01.08.241.0179.2101.3.3.90.39.00.0 ¢
15.01.08.241.0179.2101.4.4.90.52.00.0.

Art. 45 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo.

Art. 46 — Ficam revogadas as Leis n° 5.175, de 17 de setembro de 1998; 5.502,
de 21 de agosto de 2000; 5.606, de 22 de margo de 2001; 5.919, de 23 de outubro de 2002;
7.070, de 18 de junho de 2008; e, 7.983, de 26 de dezembro de 2012.
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