-Camara Municipal de Jundiai
- S8u Paula

ATO N°. 511, DE 21 DE SETEMBRO DE 2004

Regula o controle da jornada de trabalho dos
+funclionarics do QPL e d& outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE J'U'NDIAI
Estade de S3c Pzuloc, no uso de suas atrlbu1goes legails,

RESQOLVE:

Art. 1°. Este ato regula a jornada de trabalho
dos funcionarios integrantes do Quadro de Pessoal do Leglslatlvo -
QPL.

§ 1°. Para os carges de Diretor e Consultor
Juridico de provimento efetivo, aplica-se o dispostoc no Ato n°.
498; de 18 de julho de 2003, :

§ 2°. Para os cargos de provimento em comissio
aplica-se o disposto no Atoc n°. 500, de 25 de setembro de 2003.

‘Art. 2°. R jornada é assim fixada:

I - para os funcionirios sujeitos a 30 ({trinta)
horas semanais: entrada as 12h00 e saida as 18h00;

E ~ para ©s funciondrios sujeltos a 40
(quarernta) horas semanails: entrada as 08h00 e saida para almogo as
12h00, retorno &s 14h00 e saida as 18h00.

§ 1°. De acorde com as necessidades de cada
setor € com & anuéncia do Diretor respectivo, os hordrios fixados
noe  “caput” deste artige pederdo  ser alterados, desde que
respeitada a jornada estabelecida e sejam prev1amente comunicados,

' § 2°. A salda dyrante a Jjornada de trabalho
podera dar-se a servigo ou a pedido do intéressado e far- se-4:

I - por escrito, em formultério préprio;

ITI - mediante anuéncia do chefe imediate e do

Diretor respectivo, e na auséncia deste cutro Diretor.

- IIT - mediante ciénecia/visto do Diretor
CAdministrativo. :

§ 3°. Para fins do § 2°. deste artigo:

I - o servidor, na saida, entregarad o formuldrio
na recepgdo; :

§
!

IT - a recepcionista anotara, no local prépric
devido, o horéario da saida e, no retorno o da entrada. :

§ 4°. . Todas as saidas e retornos serdo
reglstrados no reldgio de ponto.

§ 5He. Atrasos, faltas e saidas sem moti oL
justificade dimplicam em perda do vencimernto correspondente ab
tempo de auséncia.

s 6°. Consideram-se motivos justificados, para
fins deste ato, o©s previstos no art. 56 da Lei Complementar n®.




Camara Municipal de Jundiai
S&o Paulo

(Bto n°, 511/04 - fls. 2)

348, de 18 de setembro de 2002, Estatuto dos Funcionarios Publicos
de Jundiai. :

-

§7°, 0 trabalhce pode, durante a Jjornada, ser
interropideoc por até guinze minutos para lanche.
. Art. 3°. 0 servidor registrara o ponto
pessoalmente.
§ 1°. Nio se registrara: _
I - entrada antes de 10 minutos do horaric:;
II - saida apés 10 minutos do horario.

* _ ' '§ 2°. 0 ponto registrado antes e apds ¢ horario
estabeliecide no § 1°. deste artigo ndo serd computade como jornada
extraordinaria, exceturando o disposto no artigo 7°. 4

' § 3°. E considerada falta gravissima, sujelta Aas

penas estatutarias, o registro do ponto para cutre servidoer.

§ 4°. Excepcionalmente, na realizacic de
servigos externcs gue impegam © regular registro do ponto do
servidor, o Setor de Pesscal serd comunicade até o primeirce dia
util imediato,.

Art. 4°. Serd permitida, em casos fortuitos on
de forg¢a maior, a compensagic de atrascs de até 30 (trinta)
minutos.

§ 1°. hs razbes do atrasc ser&o comunicadas a

chef*a imediata, em Zformulario proprlo para compensag¢do, logo no

inicio da jornada,»o qual seri encamlnhado a Diretoria respectiva,
para delibersa ﬁéo, '

o g 2°. A compensagdo dependerad de prévia
auvterizacfio da Diretoria Administrativa.

_ Art. e, 0 servidor que reiteradamente

vltrapassar os limites estabelecidos nos artigos 3°, e 4°,

sujeltar-se-4 & aplicacdo das penalidades previstas nos artigos
133 e seguintes do Estatuto dos Funcionarios Publicos de Jundlal e
na :legisgslagdo correlata, conforme o caso.

Brt. 6°. A falta de registro de -ponto e os
‘atrasecs ndo-compensados serdce descontades do  vencimenteo do
servidor.

TArt.7°. A jornada extraordinidria serd prestada

mediante convecacdo ou autorizagido da Diretoria respectiva.

Pardgrafo unico. A chefia imediata comuni
dnte01padamente a0 Diretor respectivo, a necessidade da prestafao,
o gual informara a Direteria Adhinistrativa e esta,
comunicard o Setor de Pesscal para as devidas providéncias.

Art. 8°. O cracha, destinado a identificacioNe
ao registro de ponto eletrdnico, & de uso individual e obrigatérid

por todos os servidores, nos termos da Lei n®. 2.721, de 13 de .
Julho de 1984 e de sua regulamentag¢ao. :




-

Camara Mummpa! de Jundlan
' Sao Paulo :

(Ato A°. 511/04 - fls. 3) .

: _ §.1°. 0 ndo- cumprlmento do d;sposto no “caput”
‘déste artigo CODStLtUl falta dlSClpllnar, pa551vel de penalidade
admlnwstratlva._ .w' - : S : '

S - - A o & 20, 7 Nao serao aceltas justlflcatlvas tendentes
' : a abonar o perlodo Sat que o serVLdor,.po; motivaos 1ndev1dos, nao
' “tenha feﬂto o reglstro do p@nto.'” T _
el fJ § 3°.° Em caso- de perda .ou extrav1o do craché o
" servidor dlvlglr se =& ao Setor de " Pessoal ‘antes -do - 1n1g;o de 'sua
jornada; S o P
: ' 'Artt '99.v Qs Agentes Leglslatlvos de Seguranga
: _ terao copla da chave da’ porta ‘de. entrada prlnc1pal a.fim de terem
S acesso ag. reloglo de  ponta, em '’ fungao de. suas atividades nac

obedecerem A horarlo normal de expedlente. o

Baragrafo inico. Nesse caso, a- chefla do setor
comunlcara as alteragoes de horarLo ao Setcr de*Pessoal : _
' o _ Art. 10 £ revogado o Ato n_.}450, de 25 de maio

'de-1999.- e T . T T o .

A - Art. li[f Este Ato erftra em vigor_ 1‘data”§é sua
publicagdo. S S G T

] _ . . ' Reglstrado e publlcado na Secretarla da Camara
" ' . Municipal de uund;al, em vinte ‘¢ um de setembro de dcns mil e
quatro (21/08/2004). . S : .
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