Camara Municipal de Jundial
Saa Paulo

ATO N° 486, DE 10 DE JULHO DE 2003

Dispoe sobre a realizagac de concurso pablico de -
provas ou de provas e titulos para provimento
efetivo de cargos do Quadro de Pessoal do
Legislativo-QPL. '

I

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAL; Estado de Sao

PaEU!o, no use de suas atribuigses legais,
RESOLVE:

CAR 1°- O preenchimento das vagas existentes no Quadro de

Pessoal do Legislativb—QPL dependera de aprovago prévia em concurso plblico de

provas ou de provas e titulos (artigo 37, incisos | a IV, da Constituigéo Federal, e
artigo 17 da Lei Complementar n° 348/02), conforme a especificidade da fungéo
correspondent'ez adequado a verificagéo dos conhecimentos e da experiéncia

requerida e dos titulos exigiveis ou desejaveis a seu exercicio.

Art. 2° - Verificada a existéncia de vagas no Quadro de Pessoal
do Legislativo e a conveniéncia do preenchimento. de alguns cargos, o Presidente
da Cémara Municipa"l nomeara uma-Comissdo de Concurso, composta por 5 (cinco)

funcionarios desse mesmo Quadro, com as seguintes atribuigbes:

: | - Publicar o respectivo Edital, para cada co!ncurso., de acordo
- com o estabelecido no art. 17, 111, da Lei Complementar n® 348/02;

i - Acomp_anh_ar as inscricdes, zelando pelo cumprimento do
Edital e da legistagao pertinente, especificando as'condigc”)és prévias de qualificacio
dos candidatos para a fungdo, esclarecendo os titulos, documenios e experiéncia

exigidos;
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1l - Presidir e dirigir todos os atos do concurso;

IV Exiglr relatorio mrcunstancnado justificando as decisses,
critérios e procedimentos adotados pela empresa contratada, acompanhado da

documentacio relativa ao concurso.

§1°-A Cdmisséo de Conédrso,_apés regular certame licitatério,
delegara & empresa contratada, especializada na realizagao de concursos ptiblicos,
todos os poderes para elaboragdo, aplicagio e correcéo das provas tedricas e
praticas, e demais atribuigGes previstas no Edital e em cohtrato, sob sua direcao e

presidéncia. -

_ § 2° - A Comisséo, a seu juizo e de acordo com 0Os critérios
prévics que tenha estabelecido, podera classificar um numero superior de
candidatos classificados ac niimero de vagas existentes, limitada a validade do

concurso pelo prazo de 2 (dois) anos, prorrogéveis por iguat periodo.

§ 3° - Compete a Comissao estabelecer o valor a ser cobrado
pelas inscrigbes, de acordo com o estabelecido na Lei Complementar n° 348/02.

Art. 3° - A nomeagao respeitara a ordem de classificacéo dos
candldatos habilitados, obedecida a legislacdo em vigor.

Art. 4° - Aos candidatos serdo assegurados recursos, na forma
da legislacéo vigénte - Lei Complerrientar n° 348/02, sendo certo que deverdo ser
apresentados no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da pubiicag.éb oficial
das decisGes. | ' - | |

Paragrafo tnico. Os recursos n&oc poderdo ser impetrados no
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Art. 5° - A flm de dar cumpnmento a este Ato, a Comlssao
devera observar estas normas gera:s na elaboragio do Ed;ta! de Convocacado em

todos 0s atos do CONcUrso.
Art 8° - ' Este Ato entrara em v;gor na data de sua publicagéo, -

revogadas as diSpOSIQOSS em contrano espemalmente o Ato n® 443 de 8 de abril .
de 1998.

A MESA

~ANA TONELLI
12 Secre_z.tério

Registrado e publicado na: Secretaria da Cérﬁara Mu'ni'cipal de
Jundiai, em dez de julho de dois mil e trés (10/07/2003). '

AIR BOCANELLA
iretor Administrativo In_terino :



