CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAT

REQUERIMENTO N.» 3 30C

Senhor Praesidente

COFSIDZRALDO que chagou ao nosso conhecimento que
£e encontram na mesa ¢o sr, Prefeito Iunicipal osg estudos o lusi-~
vos s8bre a paridade, bem cowo o respective ante-projeto de lel tra
tando do assunto, entregues hd mais de 15 dias pela Comissao de Pa-
ridade, nomeada por £.Ex4,, para tratar 4o magno problema;

CONSILERARDC que até a precente data o gr. Chefe
do Executivo nzo se pronunciou a respeito nem encaminhou & Clmara -
Municipal Trojeto de Lei disponde sBbre a esperada e necessdria pa-
ridade entre os funciondrio do Yagislativo ¢ do IExecutivo;

CONSIDIRANDO que a medida se impde por dbvios mo-—
tivos; '

COMEILTEF AXDO tzmodém gue tsmos =ido procurados por
narvidors8 municipalis a recspeito da efetivaggo do pessoal do quadro
varidvel com mais de 5 anos gue, conseguentemente, deverao pacsar -
Para o quadro de pessoal fixo, was =zainda, em gue pese o tempo decor
rido, nao v&m contando com os direitos preceituados na Iei Funici -
pal n? 537/56 -~ (Estatuto dos Puncionfrio Pdblicos Civis do Municf- |
pio de Jundiaf), pois nZo estio recebendo, por exemplo; - adicional;}
ngo ectao gozando 30 dias de Térias; n3o podem contribuir rara ¢ -
Fundo de Pensoes (salvo aguéles gue j4 sho segurados no INPS), neo
t&n direito & Licenca-Prdmio etc, .

CONSIDL ANLO que o § 29 do art. 177 da Constitui-~
gao Federal confere a todos os funcionfrios gue contem, pelo menos,
5 anos sexvigo o direito de efetivagao, sejam considerddes - estdveis;

REQULRTIION & Tesa, na forwa gue nros fuculta o Re-
gimento Interno, apds ouvido o Flenfrio, seja oficiado ao sr., Prefei
to Municipal solicitando-se-lhe se digne informzr a 8cte Legislati -~
vo 0 seguinte: '

1 - J4 recebeu os eztudos e o ante-projeto de 1lsi que
r tratam do problema ds Paridade entre funciorndiios
de Prefsitura Municipal com os da CBmcraf
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Se j4 estd de posse de tais estudos e res-
pectivof ante~projeto, por que ainda nao -
os aprecion e 0s ercaninhou & Cimara Muni-
cipal, aitrzvds de Proicto dz Lei?

Cuando pretende tomar estas medidas?
Relativemente a efe*ivaggc dos funcionf -
rios com mais de 5 anos de servigos, aquais
28 mediduas j4 Somadoe?

Se oz funciondiiogda Crefeitura gue contam
com % ancos de seyvigo (4 forzm efstivados
de acbdrdo com o artizo 177 éa Jonstituigado

]

Federal e por que nzo véu contando com oS

direltos contidos n=z Lei Vunicipal n%537%
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[M RESPOSTA AO REQUERIMENTO DE N2 3 300 ,
LO EXHC. “NR. VEREADGR___LaZARO DE_ALME!DA
. GUMPRE~105 INFORMAR O STaUINTES

JA SE ENCONTRA EM NOSSO PODER O ESTUDO PRELIMINAR
EFETUADO PELA COMISSAO DESIGNADA PARA MANIFESTAR-SE  SQ
BRE A IMPLANTAGAO DO PRINCIPIO DA PARIDADE NO FUNCIONALIS
MO PUBLICO MUNIC L.

A MATERIA £ ALTAMENTE COMPLEXA, DEMANDANDO ESTUDOS
PROFUNDOS. A 1A. PARTE JA FOI CONCLUIDA PELA COMISSEO. -
TRATA-SE DOS PRINCIPIOS GERAISs

FSTAO SENDO ESTUDADOS OS PLANOS PARA COWPLEMENTA-
GAO DA MATERIAI VERBA, DESPESAS ETC.

TR0 LOGO GONGLU{DOS TAIS ESTUDOS, ENGAMINHAREMOS
A APREGIACAO E APROVAGAO DA CoLENDA CamaRA MUNICIPAL O
PROJETO DE LE! TESPEGTIVOa

N> TOCANTE A ESTABILIDADE DOS SERVIDORES PRECON{=
ZaDA PELO ART. 177, DA CARTA MaGNp, O ESTUDO SE ENCONTRA
EM FASE FINpL.

KEFTERANDO 05 PROTESTCS DE ELEVADA CONSE
DERAGAO, EXPRESSAMOS AS HUS'4S
CAUDASDES Cuantatd,

PREFCITO BINICIPAL.
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EXCELENTI SSINC CENMOR

OR. FALD FERRAL 2O IS

MO, PRESIDENTE DA CAMARA IMWICIPAL DE



