PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP

Processo SEI n.° 23.645/2025

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.°_1.170

Altera a Lei Complementar n° 611, de 2021, especificamente no
art.12 que trata sobre as caréncias dos beneficios previdenciarios
para custeio pelo IPREJUN e concede efeitos repristinatorios ao
art.31 da Lei 5.894, de 2002, revogado pela Lei Complementar
611, de 2021.

Art. 1° - A Lei Complementar Municipal n® 611, de 08 de dezembro de 2021,

passa a vigorar com as seguintes alteragdes e acréscimos:
“Art.12 (...)

§1°. A caréncia de que trata os incisos I e II do “caput™ deste artigo, ndo se aplica
ao funcionario que tenha cumprido os requisitos e condi¢des para a obteng¢do da
aposentadoria, nos termos dessa lei, podendo ainda ser concedido o abono de permanéncia, se

o servidor optar expressamente por permanecer em atividade; (NR)

§ 2°. Nao sera exigida qualquer caréncia para os demais beneficios previdenciarios

e para a aposentadoria por incapacidade decorrente de acidente do trabalho; (NR)

§ 3°. Na hipdtese prevista no § 1° deste artigo, serd concedida a aposentadoria
com os proventos a cargo da Municipalidade, Autarquias, Fundag¢des ou Camara Municipal,

até que seja cumprida a caréncia de que trata os incisos I e II do “caput™ deste artigo;

§4°. Sobre os proventos da aposentadoria concedida nos termos do § 2° deste

artigo, incidirdo as contribui¢des previstas no art.41, I e I, desta lei sobre o valor integral dos
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proventos, até que se complete a caréneia cxigida, ocasifio cm que passara a scr obscrvado o

inciso ITT do mesmo artigo™.

Art. 2° - Fica revogado parcialmente o art. 45 da Lei Complementar 611, de 08 de
dezembro de 2021, especificamente no que tange a revoga¢io do art.31 da l.eit Muuicipal
n° 5.894, de 12 de setembro de 2002, ficando concedidos efeitos repristinatorios ao artigo em
questdo, retroagindo, porlanto, seus eleilos 4 dala de sua revogacfo para restaurar a sua

vigéncia.

Art. 3° [Esla lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

GUSTAVO Assinado de forma digital

por GUSTAVO

MARTINELLI:356 MARTINELLI:35612189893

Dados: 2025.07.10 17:47:36

12189893 03'00°
GUSTAVO MARTINELILI

Preleito Municipal
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JUSTIFICATIV A

Excelentissimo Senhor Presidente;

Scnhores Vercadores:

Submetemos a aprecia¢iio dos Nobres Vereadores o presente
Projcto de Lei que tem por objetivo promover a alterago na Lei Comiplementar n° 611, de
2021, especificamente no art.12 que trata sobre as caréncias dos beneficios previdenciarios
para custeio pelo IPREJUN e conceder efeitos repristinatdrios ao art.31 da Lei 3.894, de 2002,

revogado pela Lei Complementar 611, de 2021.

Justificamos a medida, tendo cm vista que por ocasido da
proposilura da Lei Complementar n° 611/2021, devido nnicamenie a um lapso, nao restou
reproduzido de forma integral no art. 12, a previsio de caréncia que existia no art. 31 na Lei
Municipal 5.894, de 2002 (criadora do IPREJUN), a qual regulamentava o custeio de
heneficios previdencidrios pelo IPREJUN desde que cumprido um numero determinado de
contribui¢bes, situacio esta, que se esclareca, nio impedia a concessdio do beneficio, o qual

seria custeado pelo ente empregador, até o implemento da caréncia necessaria.

[ nesse mesmo sentido, sem prejuizo, restou revogado pela
Lei Complementar 611, de 2021 o art. 31 da Lei Municipal n° 5.894, de 2002, que tratava da

caréncia dos beneficios concedidos por aquela Ler.

Desta forma, visando corrigir as situagdes pontuadas,
pretende-se prever expressamente na Lei Complementar 611, de 2021 a caréncia de forma
adcquada, possibilitando assim a concessdo dos beneficios previdencidrios pelo IPREJUN ¢
custeio pelo ente empregador e a repristinagio do art. 51 da Lei 5.894, de 2002, visto que
restou preservado o direito adquirido do servidor se valer das regras de aposentadoria ja
revogadas se cumpridos os requisitos d €poca, regulamentando-se, portanto. as situacdes
juridicas consolidadas entre 01/01/2022 (inicio da L.C 611/2021) ¢ a atualidade, na medida

em que foram concedidos beneficios previdenciarios com fundamento nas regras atuais e nas
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antigas a scrvidores cm periodo de caréneia. os quais cstio sendo custeados pelos entes
empregadores, evitando-se assim eventual alegaciio de irregularidade do benelicio pelo orgio

de controle.

G U STAVO Assinada de farma digital por
MARTINELLI:3561 i]L.‘J\T;}I‘T:B_LISSmNSQEQE
2 1 89893 Dodos: 20250710 174742 33 00

GUSTAVO MARTINELLI
Prefeito Municipal
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNIC(PIC DE JUNDIA(

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

DATA: 07/07/2025
PROCESSO N2: PMI0O023645 ANO: 2025

UNIDADRE SOLICITANTE: |50 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUN.DE IUNDIAIHPREJUN

1. TiPO -

I:l OBRAS CIVIS

I:lREEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO DE CONTRATO
|:|AQUISI(;A'0 DE ATIVO PERMANENTE
I:lREPACTUACﬁO DE CUSTOS HOSPITAIS / CONVENIOS / ETC...

I:lNO\IA CONTRATACAD

OUTRO {especificar na descricdo)

2. DESCRICAO {Detathada):

Trata-se de proposta legislativa buscando alterar o art. 12 da Lei Complementar 611, de 2021 e ainda prever de forma
expressa no art. 2° o instituto da Repristinagdo do art. 31 da Lei 5.894, de 2002. Os artigns referem-se & possibilidade
de concessdo de beneficios previdencidrios para servidores gue ndo completaram 180 meses de contribuigdc ao
IPREJUN ({pericdo de cargncia), situacdo em que os mesmos sdo reembolsados pelo ente empregador & ha
contribuicio da parte servidor e parte patronal, até que seja completado o periodo de caréneia. Desde a promulgacio
da Lei 5854,/2002 os beneficios em caréncia ja sdo custeados pelo Tesouro, de forma que esta arrecadacdo pelo
IPREJUN ja cocorre e ja esta prevista no orgamenta & PPA. O PL tem como Unico objetivo regularizar a redagdo da Lei
Complementar 611/2021, de forma que a legislagdo reflita a situagio que ja ocarre na pratica, ndo gerando impactos
financeiras ou atuariais {Impacto nulo).

|:|o AUMENTO DE DESPESAS ESTA ABRANGIDO POR UM DOS PROGRAMAS INSERIDOS NO PPA VIGENTE

|:|D AUMENTO DAS DESPESAS TEM ADEQUACAO COM A LOA VIGENTE

O AUMENTO DAS DESPESAS ULTRAPASSA O EXERCICIO FINANCEIRO CORRENTE, PORTANTO AS MESMAS SERAO
CONSIGNADAS NA(5) LOA DO(S) EXERCICIO(S} SEGUINTE(S) DE ACORDO COM O CRONOGRAMA DE DESEMEOLS0S DO ITEM 7

N.Eo HA AUMENTO DE DESPESA

AUTORIZO O BLOQUEIO/SUPLEMENTAGCAD DO CREDITO ORCAMENTARIO DE CORRENTE DA REDUGAO DA(S) DESPESA(S)
OFERTADA(S) PARA COMPENSACAD OU DO SUPERAVIT/SALDO FINANCEIRO OFERTADO
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3. DESPESAS:
DESPESAS CUSTEIO:
i VALOR AMUAL
QUANT. DESCRICAO =
RECURSO PROPRIO RECURSO VINCULADO
Aposentadorias e reformas RS 4.190.000,00
RS 4.190.000,00 | RS -
TOTAL
RS 4.190.000,00
4. DOTACOES ENVOLVIDAS (exercicio em curso):
4.1. DOTACOES A SEREM ONERADAS :
& WVALOR ANUAL
DOTACOES =
RECURSO PROPRID RECURSO VINCULADO
50.01.09.272.0202.8501.3.1.90.01.00.0000 RS 4.190.000,00
R 4.190.000,00 | R -
TOTAL 3 3
RS 4.190.000,0¢
4,2, DOTACOES A SEREM REDUZIDAS:
5 VALOR ANUAL
DOTACOES - OR ANU
RECURSO PROPRIO RECURSO VINCULADO
R - R -
TOTAL > :
RS -

5. EMPENHOS EFETIVADOS ©




N ® 4
) 4
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE JUNDIA(
o PERIODO DE COBERTURA
NUMERO DATA VALOR :
{MES "XX" a "¥Yr")
TOTAL RS -

6. RETENCOES EFETUADAS :

PERIODO DE COBERTURA

SEQUENCIA DATA VALOR .
{MAES "XX" & "YY"]

TOTAL RS -

7. CRONOGRAMA DE PAGAMENTOS

AND EM CURSO {R$) AND 02 (R$) ANO 03 {RS)
PROPRIO VINCULADO PROPRIO VINCULADO PRGPRIO VINCULADO

JAN
FEV
MAR

ABR

MaAI
JUN
JuL

AGO
SET

ouT
NOV
DEZ

TOTAL 01 ' - - -
TOTAL 02 = 2

ELIZABETH AKIKO ARAK| QOLIVEIRA ELIZABETH AKIKO ARAKI OLIVEIRA .

Diretora do Departamento de Planejamento, Gestdo e Finangas 1421021006

. Mg vorpre g0 befatainador Bugts @ serrro
CLAUDIA GEORGE MUSSELI CEZAR

ookt e @ sirrro

CLAUDIA GEORGE MUSSELI CEZAR

Diretora Presidente



f} Instituto de Pre\
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IPREJUN

Declaragao

Declaramos para os fing dos arts. 16 e 17 da Lei Complementar n® 101/00 - LRF,
gue a proposta legislativa que altera o art. 12 da Lei Complementar 611, de 2021
e prevé de forma expressa no art. 2° o instituto da Repristinagao do art. 31 da
Lei 5.894, de 2002, prevendo a possibilidade de concessao de beneficios
previdenciarios para servidores que nao completaram 180 meses de
contribuicdo ao IPREJUN (periodo de caréncia) com o devido reembolso do
beneficio pelo ente empregador e recolhimento da contribuicdo previdenciaria da
parte servidor e parte patronal (até que seja completado o periodo de caréncia)

possui impacto financeiro e atuarial nulo, visto que a situacio ja ocorre na

pratica. Dessa forma declaro que a proposta tem previsao de recursos para 0
presente exercicio e para 0s dois subsequentes, estando compativeis com a Lei
Orgamentaria Anual, com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orgcamentarias e serdo custeadas com recursos da dotacdo orcamentaria:
50.01.09.272.0202.8501.3.1.20.01.00.0000

Declaramos ainda, que as metas pactuadas no Plano Plurianual ndo sofrerdo

alteracées com a presente proposta.

Jundiai, 07 de julho de 2025

CLAUDIA GEORGE MUSSELI CEZAR '

@ serPro

CLAUDIA GEORGE MUSSELI CEZAR

Diretora Presidente



Estimativa de Impacto Orc-Financeiro
Legislativo N° SEI 2468012/2025

de Jundiai

Em 11/07/2025

WALORES CORRENTES

art. 8%, inc. X, alinga a) das Instrucdes n.02/2008 (TC-4-40.728/0268/07) - Area Municipal - do TCE-SP - (LRF, art 53 inciso 1)

Varsaa 03_25

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (I}

2.903.846.144

3.229.635.280[3.411.331.400

3.715.932.000

idanual do Demonstratifos Fiscals 14* Edicho da Secreladia do Tesouro Macional - STN - Sem Fontes do RPPS R% 1,00
2023 2024 2025 2026 2027 2023
RECEITAS PRIMARIAS : : S s R
{Realizado) {Realizado)} [Orcado) {Previsdo) | (Previsfo} | {Previsde)

13.877.576.0864.046.250.645

Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 1.153.449.517  1.346.315.383[1.448.462 50(31 .574.580.0001 .643.084.665(1.7 14.558.845
Contrbuigtes 38.3R7.605 40.258.386) 40.273.0000 45.830.000) 47.614.205 49.686.153
Recefta Pravidenciaria E - E - - E
Outras Recelfas ae Contribuictes 38.387.695 40.258.386) 40.273.0000 45.830.000) 47.614.905 49.G86.153
Receita Patrimonial 83.708.505 54.562.314] 52.987.0000 63.800.000 B66.366.600| €9.253.547
Aplicagies Financeiras (i} 80.921.599 53.194.890 50.638.0000 61.450.000 64.123.075 66.912.429
Cutras Recelfas Patrimonials 2.786.807 1.367.424 2.298.0008 2,150,000 2.243.525 2.341.118
[Transferéncias Correntes 1.485.986.326) 1.648.129.4661.716.636,200/1 .878.663.000,1.960,384.84112.045.661.581
Demais Receitas Correntes 142,314,101 140.368.721| 151872700 153.450.000 160.125.075 167.090.51§
Cutras Recelfas Financeiras (1) 5 2.356.558 1 & E E
Receitas Corentes Restantes 142.314.101 138012463 151.972.700| 153.450.000 160.125.075 167.090.51¢
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES My ={1-1-1 2.822.924.445 3.174.083.8323.360.642.40083.654.482.0003.813.453.0113.979.338.21§
RECEITAS DE CAPITAL {\ 54.058.114| 297.313.225 179.102.0000 161.100.000| 78.620.000( 38.130.000
Operagtes de Crédito (V1) 16.750.384 221.355.022| 178.577.000 150.000.000| B5.000.000 20.000.000
Amortizacao de Empréstirmos (W 4 g g g g g
slisnagao de Bans 842,732 24,429,589 185.000, 100.000 120.000 130.000
Recellas de Allenacdo de Investimentos Tempordtios (Vi) E - E - - E
Reeeitas do Alicnagdo de investimentas Permanentes (1) E - E - - E
Outras Alienacdes de Bens 842.732) 24.429 580 185.000) 100.000 120.000 130.000
[Transferéncias de Capital 32.824.415 50.631.151 315.000] 10.000.000  12.500.0000  15.000.000
Convénios 32.824.415 50.546.356 315.000] 10.000.000  12.500.0000  15.000.000
CGutras Transferdncias de Capital E 284.785 E b E: E
Cutras Receitas de Canpital 3.640.582 807.464 25.000] 1.000.000 1.000.000 1.000.000
Cutras Recelfas de Capital Mo Primarias (X} - - E - - E
Dutras Receilas de Capital Primarias 3.640.582 BO7.464 25.0004 1.000.000 1.000.000 1.000.000
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI) = {V - VI - VIl - VIl - X - X) 37.307.720 75.958.204 525.000 11.100.0000 13.620.0000 16.130.000)
RECEITAS INTRAORCAMENTARIAS 288.683.174 353.665.294] 380.287.800; 423.922.000) 455,716,150 489,894,861
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XII) = (IV + XI} 2.860.232.175 3.250.042,035%3.361.167.4003.665.583.0003.827.073.011[3.905.468.21¢
" 2023 2024 2025 2026 2027 2028
DESPESAS PRIMARIAS
[Realizado)} {Realizado) [Drgado) (Previsdo) | (Previsdo) | [Previsde)
DESPESAS CORRENTES (¥l 2674.970.605 3.096.243.0923.204.532.4003.397.157.0003.545.387.830(3.697 _620.950
Pessoal e Encargos Sociais 1.185.724.6200  1.412.748.1391.566.435.2001 .£28.000.0001 .608.818.0001.772.716.583
Wuros e Encargos da Divida (XIV) 44.051.326 55.743.3500 86.100.000f 93.000.000 87.500.000 99.750.000
Cutras Despesas Carrentes 1.445.194.659 1.627.851.6081.551.997.200/1.676.157.00011.749.069.83011.825.154.367
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES XV} = (Xl - XIV) 2.630.819.278  3.040.599,7423,118.432,4003.304.157.0003,447.8587.8303.537.870.950
DESPESAS DE CAPITAL {XVI) 198.304.370| 318,860,293 359.889.000; 288.000.000) 156.8%3.000 170.533.596
Investimentos 150,371,391 246.784.835 290,004,000 210,000,000 75.500.000 A5.600.000
Inversdes Financeiras E 23,200,701 g g g g
Concessaa deg Emmestings e Financiamendos (XVH) 4 g g g g g
Aquisicdo de Titulo de Capital j& Infegralizado VI E E E - - E
Aquisicao de Titule de Credilo (XiX) 4 - 1 . - .
Demals Miersdes Financefras - B 1 g g -
Anortizacdo da Divida {43¢) 47.832.075 48.804.758 G§8.885.000 78.000.0000 81.303.000 £24.533.506
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XXIy = (YW1 - XM - XV - XIX - X)) 150.371.391 270.055.535 290.004.000, 210.000.000( 75.500.000) 85.600.000
RESERVA DE CONTINGENCIA (XN - 4 26.012.0000 28.000.000 29.120.000 30.220.735
Projecac de Fagamento de Restos a Pagar de Despesas Primarias (32X 213.650.134 189.121.744 4 163.876.000 224.795.256 184.005.364
DESPESAS INTRAORCAMENTARIAS 276.293 883 362.675.600 362.675.500| 396.234.250| 425.951.819 425.951.819




DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIV) = (00 + X040 + XX+ X¥011) | 2.994.940.803| 3.499.77?.DZ43.434.448.4043.706.033.00(.‘43.??T.303.036|3.39?.697.05I]

RESULTADO PRIMARIO (XIl - XXIV) | (134708.628) (249.734.901] (73.281.000] (40.450.000] 49.762.929 97.771.167
META DA LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO |  (s5349.700)  13.894.00(115.650.000]

Sumento Permanente da Receita 111125365 304415600 161.400.011  168.305.204
Ampliagio das Despesas (65.326.626) 271.584.600  71.270.086 120.393.964
MARGEM DE EXPANSAQ DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO 176.453.991 _ 32.831.000 _ 90.219.925 _46.001.243

MALCRES ENVYOLVIDOS NA ESTIMATIVA DE IMPACTO - 2 B i
IMPACTO ATUARIAL {(VALORES APROPRIADOS ANUALMENTE) - - - 1
[VALCRES ENVYOLVIDOS NA ESTIMATIVA DE IMPACTO £ 2 E: 1

VALOR RESULTANTE DA ESTIMATIVA DE IMPACTO

INPACTO NULCH

Resultado do impacto (valores inferiores ou iguais a 2zero implicam em
auséncia de impacto ou impacto nula)

Demanstrativo elaborade exclusivamente para 0 acompanhamento do Processo Administrativo Eletrénico SEI n® PMJ.0023645/20325, ohjetivanda a aprovacao

Legislativa do Prajete de Lei Complementar - PLC que altera a Lei Complementar Municipal n® 611 de 2021.

Motas Explicativas:
Foi alterada pela STN (Secretdria o Tesouro Nacicnal) na 147 Edigdo do Manua! oe Demensirativas Fiscais {MDF) a meladologia de cdlewla oo Rasultado Primdrio, agora retira-se o

efeitos das fontes do RPPS (IPREJUN) para apuracde do resuitado. porém 530 apropriadas as « itas & dlesp intraorg irias.

\Yersda 03_25 - DEPOIS DO FECHANMENTO CONTABIL DE 2024 E ELABORAGAO DA LDO 2026,

DEMONSTRATIVO DE COMPATIEILIDADE COM 0S LIMITES LEGAIS - INDICE DE PESSOAL E ENCARGOS - EXERCICIO 2025
WALORES CORRENTES

Pessoal e Encarges Meta LDO 202‘1 Realizado* IMPACTO ATUARIAL TOTAL
Receita Corrente Liguida 3.343.074.000,00 3.346.132,177 42
Despesa com Pessoal 1.407.217.441,00 1.370.083.875.08 IMPACTO NULO

indice de Pessoal 42,09% 40,95%
* 1% Quadrimestre de 2025

Projecdo do Impacto no indice de Pessoal

2025 2026 2027 2028
Impacto - 2 3 2
Indice de Pessoal apés Impacto 40,95% 40,95% 40,95% 40,85%
Matas LDO 42,08% 42,55% 42,52% 42,92%

\fersdo 02_25 « DEPOIS DO FECHAMENTO CONTABIL DE 2024 E ELABORACAO DA LDO 2026,




.
Jel! j Documento assinade cletronicamcntc por José Roberto Rizzotti, Gestor Adjunte de Financas, cm 11/07/2025, as 16:12,
Sonarurs == Neonforme art. 12, § 7°, da Lei Municipal 5,349/1999 ¢ art, 9%, inciso [ do Decreto Municipal 26,136:2015,

eletrdnica
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