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132 Sessdao Ordinaria - 06/05/2025
Presidente: EDICARLOS VIEIRA

INDICACAO N° 1376/2025

Abertura de Mesa de Dialogo e Negociagao para discutir a redugéo da jornada de trabalho e
o fim da escala 6x1 nos contratos municipais, com participacdo da Camara, sindicatos,
concessionarias e especialistas.

Considerando que a Audiéncia Publica pelo Fim da Escala 6x1 em
Jundiai foi realizada com amplo sucesso, reunindo movimentos sociais, parlamentares,
sindicatos, especialistas e cidaddos em geral, que manifestaram a necessidade urgente de
proteger a saude fisica, mental e social dos trabalhadores jundiaienses;

Considerando que a jornada de trabalho na escala 6x1, isto é, seis dias
consecutivos de trabalho para apenas um dia de descanso, tem sido caracterizada por
especialistas como prejudicial 8 saude, aumentando a incidéncia de doengas ocupacionais,
transtornos mentais e fisicos, conforme apontado pela Organizagao Internacional do
Trabalho-OIT e pela Associacao Brasileira de Saude Coletiva-ABRASCO;

Considerando que estudos cientificos demonstram que jornadas
excessivas e com descanso insuficiente aumentam o risco de doencas cardiacas em 40%,
elevam a probabilidade de acidentes de trabalho e estido diretamente associadas a
depressao, a ansiedade e ao burnout (Fonte: The Lancet, Working Hours and Health, 2021);

Considerando que a manutencgao da escala 6x1 prejudica a convivéncia
familiar e comunitaria, desorganiza os ritmos sociais e impacta negativamente a educacgao
parental e o cuidado intergeracional, afetando o bem-estar das familias e das criancas,
conforme pesquisas do Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada-IPEA e da Fundacao
Oswaldo Cruz-Fiocruz;

Considerando que os avangos sociais e trabalhistas exigem a
construcao de politicas publicas que reconhegam que a vida vai além do trabalho, buscando
assegurar tempo livre para lazer, cultura, estudos e convivio familiar, direitos consagrados
pela Constituicao Federal de 1988 (arts. 6°. e 7°.);
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Considerando que experiéncias exitosas em diversas cidades e paises,
como Espanha, Alemanha e, mais recentemente, em varias cidades brasileiras, demonstram
que a redugédo da jornada de trabalho sem redugao salarial pode aumentar a produtividade,
reduzir os indices de afastamentos médicos e ampliar a qualidade de vida dos
trabalhadores;

Considerando que Jundiai, cidade que se orgulha de sua qualidade de
vida, inovagao em gestao publica e desenvolvimento humano, tem plenas condi¢cbes de ser
pioneira nacional na erradicagao da escala 6x1, dando exemplo de valorizagado do trabalho
digno e sustentavel,

Considerando que o didlogo social e a construgéo coletiva de solugdes
sdo principios fundamentais para a gestdo democratica e participativa, permitindo encontrar
estratégias viaveis, responsaveis e equilibradas para a transicdo para novas jornadas de
trabalho,

INDICO ao Chefe do Executivo sejam adotadas as providéncias
cabiveis, junto ao setor competente, para a abertura de Mesa de Dialogo e Negociacéo para
discutir a reducao da jornada de trabalho e o fim da escala 6x1 nos contratos municipais,
com participacdo da Camara, sindicatos, concessionarias e especialistas, visando valorizar

a vida dos trabalhadores.

Sala das Sessoes, em 06 de maio de 2025.

HENRIQUE DO CARDUME
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