Camara Municipal
V 4

Jundiai

SAO PAULO

PROPOSTA DE EMENDA A LEI ORGANICA N°192/2025

(Cristiano Vecchi Castro Lopes)
Assegura a revisao geral anual da remuneracao dos servidores publicos

municipais e dos agentes politicos.

Art. 1°. A Lei Organica de Jundiai passa a vigorar com os seguintes

acréscimos:

“Art. 99. (...)

Capitulo II-

Da Revisdo Geral Anual da Remuneracdo e Subsidios

Art. 99- . A remuneragdo dos servidores publicos municipais serd
objeto de revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distingdo de indices, conforme
previsto no artigo 37, inciso X, da Constitui¢do Federal.

§ 1° A revisdao geral também sera aplicada, nos mesmos indices, as
remuneracoes e subsidios:

I — dos ocupantes de cargos, fungoes e empregos publicos da
administragdo direta e fundacional;

11 — do prefeito;

111 — do vice-prefeito;

1V — dos agentes politicos, e

1V — dos vereadores e demais integrantes do quadro de funcionarios
do poder legislativo municipal.

§ 2% A revisdo geral sera concedida por meio de lei especifica,
observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurando-se a reposi¢do do poder
aquisitivo das remuneragoes e subsidios dos servidores publicos municipais.

§ 3° Fica estabelecido o Indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo (IPCA), do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), como o indice

oficial para a revisdo geral no municipio, abrangendo o periodo de 12 (doze) meses
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SAO PAULO

anteriores a data da ultima revisdo concedida, excetuando-se os detentores de mandatos
eletivos e agentes politicos no primeiro ano de seu mandato, cujo reajuste deverd,
obrigatoriamente, considerar o periodo compreendido desde a ultima revisdo ou fixa¢do
realizada.

§ 4° O indice estabelecido no § 3° podera ser substituido por outro,
desde que definido em acordo coletivo devidamente homologado.

§ 5° A revisdo geral, de que trata o caput deste artigo, ndo poderda
ultrapassar os limites remuneratorios estabelecidos no artigo 37, inciso XI, da Constitui¢do
Federal.

§ 0°. Fica estabelecido que a data-base para as revisoes sera 1° de
Jjaneiro de cada ano.

s 7% O Executivo Municipal encaminharda anualmente ao
Legislativo, até o dia 15 de dezembro de cada ano, projeto de lei dispondo sobre a revisdo
prevista neste artigo e deverd prestar, até esta data, todas as informagoes solicitadas pela
Camara Municipal para subsidiar a elaborag¢do dos projetos de lei de competéncia do
Poder Legislativo.

§ 8% A revisdo prevista neste artigo ndo se confunde com aumentos
reais de vencimentos ou subsidios, os quais poderdo ser concedidos por meio de lei
especifica, respeitados os principios constitucionais e os limites or¢amentadrios.

§ 9° A fixagdo dos subsidios constitucionais do Prefeito, Vice-
Prefeito, Gestores Municipais e Vereadores devera ocorrer até 60 (sessenta) dias antes da
data designada para as eleicoes municipais, vigorando para a legislatura subsequente,
observando-se os limites e critérios estabelecidos na Constitui¢ao Federal, na Lei Orgdnica
Municipal e na legislacdo pertinente.

§ 10. Caso o disposto no § 7° deste artigo ndo seja cumprido, a
Cdamara Municipal devera instaurar, na sessdao ordindria subsequente ao término do prazo
estipulado, uma Comissdo Especial de Inquérito para apurar o descumprimento do
dispositivo legal e possivel ato de improbidade administrativa.” (NR)

Art. 2°. Esta Emenda a Lei Organica entra em vigor na data de sua

publicacao, aplicando-se a partir do exercicio financeiro subsequente.

Justificativa
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SAO PAULO

A medida ¢é essencial para garantir que todas as categorias do
funcionalismo municipal — incluindo professores, médicos, engenheiros, guardas
municipais ¢ demais servidores — tenham seus vencimentos revisados anualmente pelos
mesmos indices aplicados ao subsidio do Prefeito. Como o subsidio do Prefeito estabelece o
teto remuneratorio municipal, a revisdo periodica de todos os vencimentos e subsidios de
forma equanime evita distor¢des salariais, garante justi¢a na valorizacdo dos profissionais e
assegura a transparéncia nos critérios de reajuste.

Além disso, a proposta busca conferir maior seguranga juridica aos
procedimentos de revisdo, estabelecendo um prazo para envio do projeto de lei
correspondente pelo Executivo, evitando eventuais omissdes e distorgdes nos reajustes
salariais, bem como assegurando previsibilidade na politica de remuneracdo do
funcionalismo municipal.

Por fim, o § 10° desta proposta visa assegurar o cumprimento da
obrigacao do Executivo de encaminhar o projeto de revisao anual, garantindo que eventuais
descumprimentos sejam rigorosamente fiscalizados pelo Legislativo por meio de uma
Comissao Especial de Inquérito, reforcando a transparéncia e a responsabilidade na gestdo

publica.

CRISTIANO LOPES
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SAO PAULO

(Texto consolidado da Lei Organica — pag. 4)

LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI
(Promulgada em 05 de abril de 1990)

PREAMBULO

NGés, representantes do povo jundiaiense, reunidos para criar uma Carta Municipal que
preserve a autonomia do Municipio, que garanta os direitos dos cidadéos e sua participagéo
na gestao da coisa publica, que estabeleca o equilibrio entre os poderes Executivo e
Legislativo, contribuindo assim para o aprimoramento das instituicbes democraticas em

nosso Pais, promulgamos, sob a protegéo de Deus, a Lei Organica do Municipio de Jundiai.

TiTULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Capitulo |

Do Municipio

Art. 12. O Municipio de Jundiai € uma unidade do territério do Estado de Sao Paulo, com
personalidade juridica de direito publico interno e autonomia politica, legislativa,
administrativa e financeira nos termos assegurados pela Constituicdo Federal, pela
Constituicao Estadual e por esta Lei Organica.

Art. 2°. Os limites do territério do Municipio s6 podem ser alterados na forma estabelecida
na Constituicao Estadual.

Art. 3°. Sao simbolos do Municipio de Jundiai: o brasdo de armas, a bandeira e o hino.

Art. 4° Sao ¢rgaos do Governo Municipal, independentes e harménicos entre si, o
Executivo e o Legislativo, sendo o primeiro exercido pelo Prefeito e o segundo pela Camara
de Vereadores.

Art. 5°. A sede do Municipio da-lhe o nome e tem categoria de cidade.

Capitulo I

Da Competéncia Municipal

Secéao |

Da Competéncia Privativa
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(Texto consolidado da Lei Organica — pag. 44)

gratificagbes, jornada laboral e demais matérias correlatas, dependerao de projeto de lei de

iniciativa da Mesa. (Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica n.° 30, de 17 de novembro de 1998)

Art. 95. O servidor abrangido por regime proprio de previdéncia social sera aposentado aos
62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade,
se homem, observados o tempo de contribuicdo e os demais requisitos estabelecidos em

Lei Complementar. (Redagdo dada pela Emenda a Lei Orgénica n.° 93, de 30 de novembro de
2021)
Paragrafo unico. Os ocupantes do cargo efetivo de professor terdo idade minima de 57

(cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem,
desde que comprovem tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educacgao

infantil e no ensino fundamental e médio, fixado em Lei Complementar. (Acrescido pela
Emenda a Lei Orgéanica n.° 93, de 30 de novembro de 2021)

Art. 96. O servidor fara jus a repouso semanal remunerado aos sabados e domingos, salvo
plantées, de acordo com escalas prévias, de forma alternada, a serem regulamentadas por

lei. (Redacdo dada pela Emenda a Lei Orgédnica n.° 30, de 17 de novembro de 1998)

Art. 97. Ao servidor municipal eleito para ocupar cargo de Diretor Presidente, Diretor Social,
Diretor 1¢ Tesoureiro ou Diretor 1¢ Secretario, em sindicato da categoria, € assegurado o
direito de afastar-se de suas fun¢des durante o tempo em que durar o mandato, recebendo
seus vencimentos e vantagens, considerando o tempo como de servigo efetivo para todos

os efeitos legais, exceto para promogéo por merecimento. (Redagdo dada pela Emenda a Lei
Orgénica n.° 41, de 15 de abril de 2003)
Art. 98. Sera concedido aos servidores publicos que desempenharem atividades penosas,

insalubres ou perigosas, adicional de remuneragéo, na forma do que dispuser a respeito a

legislacao federal. (Redagdo dada pela Emenda a Lei Orgénica n.° 30, de 17 de novembro de 1998)

Art. 99. Em qualquer dos Poderes e nas entidades da administracao direta e indireta, a
nomeacao, o afastamento e a responsabilidade do servidor para com os cargos, empregos
ou fungdes de confianga, os regulamentos de concursos publicos, observarao o disposto na
Constituicdo da Republica, na Constituicdo do Estado de Sao Paulo, nesta Lei Orgéanica e

na legislacdo que dispuser sobre o funcionalismo publico municipal. (Redacdo dada pela

Emenda a Lei Organica n.° 30, de 17 de novembro de 1998)

Capitulo Il
Dos Orgaos Publicos

(Originario Capitulo Il, renumerado pela Emenda a Lei Organica n.° 30, de 17 de novembro de 1998)
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