SsAo PAULO

PROJETO DE LEI N°14597/2025

(Paulo Sergio Martins)
Altera a Lei 6.764/06, que reestruturou a Guarda Municipal de
Jundiai, e a Lei 7.827/12, que reformulou o Plano de Cargos, Salérios
e Vencimentos da Prefeitura, para atribuir fiscalizagdo ao comércio e

controle de perturbagdes do sossego ao Guarda Municipal.

Art. 1°. O art. 3° da Lei n°® 6.764, de 08 de dezembro de 2006, que
reestruturou a Guarda Municipal de Jundiai, passa a vigorar com os seguintes acréscimos:

“Art. 3° (...)

(...)

(inciso) — fiscalizar o cumprimento de normas de posturas municipais
relacionadas ao funcionamento do comércio; verificar alvards de funcionamento e outras
autorizagoes exigidas por lei e; combater o comércio ambulante irregular e outras atividades
em desconformidade com a legislagdo municipal.

(inciso) — atender ocorréncias de perturbag¢do do sossego, como
ruidosas aglomeragoes e emissdo excessiva de sons, aplicar penalidades previstas na
legislagcdo vigente e, atuar em parceria com os 0rgdos competentes para a aplicagdo de
medidas corretivas.

(Paragrafo). A Guarda Municipal devera receber treinamento
especifico e periodico para o desempenho das fung¢oes previstas nesta Lei, observando os
principios da legalidade, moralidade, proporcionalidade e eficacia.” (NR)

Art. 2°. O rol de atribui¢des do cargo de Guarda Municipal, constante
do Anexo XVIII da Lei n® 7.827, de 29 de margo de 2012, que reformulou o Plano de Cargos,

Salarios e Vencimentos da Prefeitura, passa a vigorar acrescido de:

“fiscalizar o cumprimento de normas de posturas municipais

relacionadas ao funcionamento do comércio, e
atender ocorréncias de perturbagdo do sossego” (NR)

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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SsAo PAULO

Justificativa

A presente iniciativa visa ampliar as competéncias da Guarda
Municipal de Jundiai, permitindo que esta atue de forma integrada na fiscalizagdo de areas
cruciais para o bem-estar e a seguranca da populacdo, como meio ambiente, comércio e
sossego publico. A crescente demanda por um servigo publico eficiente e a necessidade de
otimizagdo dos recursos municipais tornam indispensavel a atribui¢do dessas funcgdes a
Guarda Municipal, que ja desempenha papel essencial na manutengdo da ordem publica.

Na darea ambiental, a Guarda Municipal poderd contribuir
significativamente com a fiscalizacdo de crimes contra o meio ambiente, sendo fundamental
para proteger os recursos naturais e o patrimonio ecologico da cidade. No que diz respeito ao
comeércio, a atuagdo permitird coibir praticas irregulares e garantir o cumprimento das normas
municipais, beneficiando empresarios e consumidores. Por fim, a atuacdo no controle de
perturbagdes ao sossego publico assegurara maior qualidade de vida para os cidadaos.

Além disso, a lei prevé a capacitagdo técnica e periodica da
corporagdo, garantindo que os agentes estejam plenamente preparados para desempenhar
essas fungdes com eficiéncia, respeitando os principios legais e éticos. Assim, o projeto busca
fortalecer a atuagdo da Guarda Municipal, promovendo um servigo publico mais eficiente e
alinhado as necessidades da populagdo de Jundiai.

Diante do exposto pego apoio aos nobres Pares.

PAULO SERGIO - DELEGADO
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SAO PAULO

[Texto compilado — atualizado até a Lei n® 9.299, de 14 de outubro de 201 9"

LEI N.° 6.764, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2006

Reestrutura a Guarda Municipal de Jundiai.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Sio Paulo, de acordo com o que
decretou a Camara Municipal em Sessdao Ordinaria realizada no dia 05 de dezembro de 2006,

PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1% A Guarda Municipal de Jundiai, criada pela Lei n® 65, de 24 de novembro de 1949,
regulada pela Lei n® 3.732, de 16 de maio de 1991, nos termos do art. 11 das Disposigdes
Transitorias da Lei Organica do Municipio, € reestruturada e tem seu funcionamento

disciplinado nos termos da presente Lei.

CAPITULO I
Da Finalidade

Art. 2°. A Guarda Municipal de Jundiai, de carater civil, ¢ uma Unidade Administrativa
diretamente subordinada a Secretaria Municipal da Casa Civil, destinada a protecao das
instalagdes, bens e servicos municipais, nos termos do art. 144, § 8° da Constituicao Federal e
art. 102 da Lei Organica do Municipio.

§ 1°. Pela sua propria natureza e finalidade, a Guarda Municipal de Jundiai ¢ uma Corporagao
uniformizada e armada, organizada com base na disciplina e hierarquia.

§ 2° A utilizacdo de qualquer armamento pelos integrantes da Guarda Municipal de Jundiai
observard a legislacio em vigor, obedecidos os pardmetros estabelecidos pelos 6rgaos

competentes.

CAPITULO IT
Das Atribui¢cées da Guarda Municipal

" Esta compilaciio foi elaborada pela CAmara Municipal de Jundiai com a finalidade de facilitar a
consulta por municipes e demais interessados. Ela ndo substitui as leis publicadas na Imprensa Oficial do
Municipio.
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(Texto compilado da Lei n® 6.764/2006 — pag. 2)

Art. 3% Sio atribui¢des da Guarda Municipal:

I — proteger os bens, servigos e instalagdes municipais, executando as politicas publicas de
interesse da Administracdo e colaborando para a integragdo das acgdes relacionadas a
seguranga;

Il — fiscalizar e proteger as areas de mananciais de interesse ambiental, fauna e flora,
promovendo de forma autonoma ou em colaboracdo com demais Orgdos de protecao
ambiental a identificagdo, detengdo, autuagdo por infragdes administrativas e apresentacao aos
orgaos publicos competentes nos casos de crimes ambientais;

III — colaborar com a Defesa Civil e demais 6rgaos municipais nas atividades pertinentes;

IV — colaborar com o Estado, em carater supletivo, no patrulhamento, visando a preservagao
da ordem publica e da seguranga publica, na forma da Lei,

V — apoiar os demais 6rgdos da Administra¢do nas atividades afetas ao exercicio do poder de
policia, no ambito de sua competéncia;

VI — participar das comemoragdes civicas e eventos municipais;

VII — patrulhar diuturnamente os estabelecimentos de ensino oficiais publicos e colaborar
com os 0rgdos de transito nas imediagdes das escolas;

VIII - estabelecer relagdo com os 6rgdos de seguranca estaduais e federais, visando a
colaboracao, planejamento e agdes integradas;

IX — estabelecer com a Secretaria Municipal de Transportes e com os 6rgaos de seguranga
estadual, as diretrizes, gerenciamento e prioridades para o patrulhamento, controle e
fiscalizagdo integrada de transito;

X — realizar a apreensdo de mercadorias sem a devida licenca para comercializagdo, na forma
da legislacdo especifica, lavrando o respectivo termo de apreensdo, quando, no exercicio das
suas atribuigdes de protecdo as instalagdes, bens e servicos municipais, se deparar com
comércio ambulante irregular nas vias, terminais de Onibus, proprios publicos, feiras livres,

varejoes e eventos em geral com potencial aglomeragcdo de pessoas. (Acrescido pela Lei n.°

9.299, de 14 de outubro de 2019)

CAPITULO III

Da Organizacio
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Camara Municipal de Jundiai
Estado de Sao Paulo

(Texto Consolidado da Lei n® 7.827/2012 — pag. 3)

LEI N.° 7.827, DE 29 DE MARCO DE 2012

Reformula o Plano de Cargos, Empregos, Carreiras ¢ Remuneragao
dos servidores da Prefeitura, redenominando-o “Plano de Cargos,

Salarios e Vencimentos”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Sdo Paulo, de acordo com o que
decretou a Camara Municipal em Sessao Ordinaria realizada no dia 27 de marco de 2012,

PROMULGA a seguinte Lei:

TITULO I -
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 O Plano de Cargos, Empregos, Carreiras ¢ Remuneragao dos servidores da Prefeitura
do Municipio de Jundiai, instituido pela Lei n® 6.897, de 12 de setembro de 2007, tem sua
denominacado alterada para “Plano de Cargos, Saldrios ¢ Vencimentos”, passando a vigorar
com a redacao desta Lei, fundamentado nos seguintes principios:

I — racionalizagdo da estrutura de cargos e salérios;

II — legalidade e seguranca juridica;

III — estimulo ao desenvolvimento profissional e a qualificagdao funcional,;

IV — reconhecimento e valorizagdo do servidor publico pelos servigos prestados, pelo
conhecimento adquirido e pelo desempenho profissional.

Art. 2% Para os efeitos desta Lei considera-se:

I — cargo: nomenclatura dada ao conjunto de atribuigcdes e responsabilidades previstas na
estrutura organizacional, cometidas a funcionario municipal, instituido no quadro de cargos
respectivo, criado por Lei, com denominagao propria, vencimento e atribui¢des especificas;

II — emprego: nomenclatura dada ao conjunto de atribui¢des e responsabilidades previstas na
estrutura organizacional, cometidas a empregado municipal, contratado pelo regime da
Consolidacao das Leis Trabalhistas;

III — funcionario: pessoa legalmente investida em cargo publico do Municipio, sob regime
estatutario, seja o cargo de provimento efetivo ou em comissao;

IV — empregado: pessoa contratada sob o regime da legislacao trabalhista;
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Camara Municipal de Jundiai
Estado de Sao Paulo

(Texto Consolidado da Lei n® 7.827/2012 — pag. 145)

DESCRICAO DE CARGO'*
CARGO: GUARDA MUNICIPAL

GRUPO / NIVEL SALARIAL: GMG I/C

DESCRI(}AO SUMARIA
e Exercer a protecdo das instalagoes, bens e servigos publicos municipais, bem como

colaborar, no patrulhamento e atendimento de ocorréncias, visando a preservacao da
ordem publica e da seguranga publica municipal.
ATRIBUI(}()ES
e [Executar os servigos de protecdo dos bens, servicos e instalacbes publicas

municipais;

e Executar atividades de patrulhamento preventivo e permanente, para a protegao
sistémica da populacido que utiliza os bens, servigos e instalagdes municipais € na
preservacao da ordem publica e da paz social;

e Realizar patrulhamento comunitario nas vias e locais publicos do municipio;

e  Executar servigos de apoio aos servigos publicos afetos ao exercicio do poder de
policia;

e Executar servigos de apoio nas atividades pertinentes aos 6rgdos municipais e a
Defesa Civil;

e Colaborar, de forma integrada com os 6rgaos de seguranga publica, em acdes
conjuntas que contribuam com a paz social,

e Realizar atividades de videomonitoramento, exercer a funcdo de radio-operador e
operar as ferramentas tecnologicas do setor;

e Conduzir viaturas e manter sua conservacao e limpeza;
e Executar atividades de patrulhamento junto aos estabelecimentos de ensino oficiais;

e Executar os servicos de protegcao e fiscalizagdo nas areas de mananciais e de
interesse ambiental, fauna e flora, bem como participar de a¢des correlatas de orientagao
e educacao;

e Executar servigos de apoio a fiscalizagao integrada de transito;

e Exercer atividades de condutor e de adestrador de caes do CANIL da Guarda
Municipal, quando designado;

e Exercer as fungbes de instrutor de armamento e tiro e de armeiro quando
designado;

e Preencher e encaminhar relatérios de suas atividades, ocorréncias atendidas e
irregularidades observadas durante o servigo, mantendo os superiores informados sobre o
andamento dos servigos;

e Zelar pelo seu uniforme e equipamentos;

e Realizar a apreensdo de mercadorias sem a devida licengca para comercializagao,
quando, no exercicio das suas atribuigdes;

e Lavrar termo de apreensio de mercadorias;

e Executar atividades de informacbes e de inteligéncia municipal, para cooperar com

12 Descrigdo do cargo alterada pela Lei n.° 9.733, de 23 de margo de 2022.
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Camara Municipal de Jundiai
Estado de Sao Paulo

(Texto Consolidado da Lei n® 7.827/2012 — pag. 146)

os demais 6rgéos publicos, na prevengao e repressao ao crime e a violéncia;

e Executar a coleta, busca e analise de dados de segurancga, criando indicadores com
a finalidade e aprimorar o planejamento dos servigos da Guarda Municipal;

e Executar as rotinas administrativas pertinentes a sua area de atuagéo;

e Cumprir e respeitar as orientagdes e normas de seguranga do trabalho na execugao
de suas atividades;

e Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas
a sua area de atuacao e Unidade de Gestao.

COMPETENCIAS TECNICAS
FORMACAO:

Ensino Médio e Habilitagdo A e B.
EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

EXIGENCIAS ADICIONAIS
* Ter no minimo 18 (dezoito) anos de idade completos até a data da posse e no
maximo 35 (trinta e cinco) anos de idade até o dia do término das inscricdes no concurso
publico;

» Ter estatura minima descalgo e descoberto de 1,65 m para masculino e 1,60 m para
feminino;

* Ter participado e considerado apto no Curso de Formagao de Guardas Municipais de
Jundiai nos termos do regulamento vigente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

e Informatica - Pacote Office, Sistemas Integrados e Internet

e Rotinas administrativas e operacionais da area de atuacao

e Utilizacdo de materiais e equipamentos na area de atuacao

e Utilizacao de equipamentos de protecao individual da area de atuacao

e Legislacdo e Normas Técnicas da area de atuacao

e Curso de formacao conforme matriz curricular - SENASP - (Secretaria
Nacional de Seguranca Publica)

e Estagio anual de qualificacao profissional

HABILIDADES INDIVIDUAIS

Comunicacgao escrita, comunicacgao verbal, cultura da qualidade, flexibilidade, iniciativa /
pré- atividade, negociacao, relacionamento interpessoal, solugdo de conflitos e trabalho
em equipe.

Assinado digitalmente
por PAULO SERGIO
MARTINS

Data: 21/02/2025 16:42
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