PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP

Processo SEI n® 25.919/2022

PROJETO DELEIN® 4 O!¥

CAPITULO1I
DAS DISPOSICOES FUNDAMENTAIS SOBRE A POLITICA DE ASSISTENCIA
SOCIAL NO MUNICIPIO DE JUNDIAI

SECAOI
DOS OBJETIVOS PRINCIPIOS DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL NO
MUNICIPIO

Art. 1° A Politica Municipal de Assisténcia Social, regulada nos termos da Lei
n® 8.265, de 16 de julho de 2014 e alteragdes posteriores, organizada sob forma de sistema
publico ndo contributivo, descentralizado e participativo, denominado SISTEMA UNICO
DA ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS JUNDIAIL tem por fungdes a protecio
social, a vigilancia socioassistencial e a defesa de direitos, efetivados por meio de um
conjunto integrado de agbes da iniciativa publica da sociedade, passando a viger nos termos
desta Lei.

§1” A politica de Assisténcia Social no Municipio serd exercida com primazia
pelo poder publico, gerida e operada por meio de comando do 6rgio gestor municipal da

Assisténcia Social integrado ao Sistema Unico da Assisténcia Social.
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§2°- O Orgfio Gestor é o orgdo responsavel pela formulacdo e execucgio da
Politica de Assisténcia Social no Municipio de Jundiai, que atualmente é a Unidade de
Gestio de Assisténcia e Desenvolvimento Social - UGADS, cuja denominacio estd

sujeita a alteragdes posteriores.

Art. 2°Na formulagio da Politica Municipal de Assisténcia Social, o
Municipio de Jundiai observard os principios, diretrizes e normas estabelecidos pela
Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004), aprovada pela Resolugdo n° 145 de
15 de outubro de 2004 do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) e pelas

legislagdes federais, estaduais e municipais, especialmente a Lei Orgénica do Municipio.

Art. 3° Para efetivar-se como direito, a Assisténcia Social deve observar os

seguintes principios organizativos:

I - universalidade: todos tém direito & protecdo socioassistencial, prestada a
quem dela necessitar, com respeito 4 dignidade e A autonomia do cidadio, sem
discriminagéo de qualquer espécie ou comprovagio vexatéria da sua condicdo;

Il - gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada a quem dela necessitar,
nos termos do artigo 203 da Constituigo Federal, sem exigéncia de contribui¢do ou
contrapartida, exceto quanto ao disposto no artigo 35 da Lei Federal n° 10.741, de 1° de
outubro de 2003 - Estatuto da Pessoa Idosa, regulamentado nos termos da Resolugdo n°
17, de 13/07/2017, do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Jundiai -
COMDIPI,;

III - integralidade da protecio social: oferta de provisdes em sua completude,
por meio de conjunto articulado de servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

1V - intersetorialidade: integragio e articulacio da rede socioassistencial com
as demais politicas publicas e 6rgios setoriais;

V - equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioecondmicas,
politicas e territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situacdo de

vulnerabilidade e risco pessoal e social.

Paragrafo dnico. Para caracterizacio da vulnerabilidade, risco e necessidade,

serdao consideradas:
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I - a perda ou fragilidade de vinculos de afetividade, pertencimento e
sociabilidade; ciclos de vida; identidades estigmatizadas em termos étnico, cultural e
sexual; desvantagem pessoal resultante de deficiéncias; exclusdo pela pobreza e/ou no
acesso as demais politicas publicas; uso de substincias psicoativas; diferentes formas de
violéncia advinda do micleo familiar, grupos e individuos; inser¢io precéria ou ndo
inser¢io no mercado de trabalho formal e informal; estratégias e alternativas diferenciadas

de sobrevivéncia que podem representar risco pessoal e social;

II - as violagdes de direitos em decorréncia das diferentes formas de violéncias:
verbal, psicologica, fisica, negligéncia, abuso ou exploragdo sexual, financeira, patrimonial,
institucional, trabalho infantil, abandono, dentre outras.

I - a impossibilidade de prover a propria subsisténcia, por si ou por sua

familia.

SECAOII
DA ORGANIZACAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 4°A  Assisténcia Social organiza-se por nivel de complexidade,

compreendendo os seguintes tipos de protegio:

L - prote¢io social basica: conjunto efetivo de servigos, programas, projetos e
beneficios da Assisténcia Social que visa prevenir situacdes de vulnerabilidade e/ou risco
social por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisicdes e do fortalecimento de

vinculos familiares e comunitérios;

IT - protecio social especial: conjunto efetivo de servigos, programas, projetos
¢ beneficios que tem por objetivo o fortalecimento e a reconstrucio de vinculos familiares e
comunitarios, a defesa de direitos, o desenvolvimento das potencialidades e aquisigdes e a

protecio de familias e individuos para o enfrentamento das situacdes de violacdo de

direitos.

§1° A protegio social especial abrange a protecio social especial de média
complexidade e de alta complexidade;

§2° Os servigos de protegdo social basica e especial devem ser organizados de

forma garantir acesso a0 conhecimento dos direitos socioassistenciais e sua defesa;
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§3° - A Vigilancia Socioassistencial é caracterizada como uma das fungdes da
politica de Assisténcia Social e deve ser realizada por intermédio da produgio,

sistematiza¢do, andlise e disseminacio de informacdes territorializadas e trata:

I — das situagbes de vulnerabilidade e risco que incidem sobre familias e
individuos e dos eventos de violagdo de direitos em determinados territérios:

II — sobre os padres de oferta dos servicos ¢ beneficios socioassistenciais,
considerando questdes afetas a0 padrdo de financiamento, ao tipo, volume, localizagio e

qualidade das ofertas e das respectivas condicdes de acesso.

§4° O orgdo gestor municipal deve garantir a oferta precipua dos servicos
socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, sem

prejuizo de outros que vierem a ser instituidos”

SECAO III
DAS FINALIDADES DIRETRIZES DO SUAS JUNDIA{

Art. 5°0 Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS JUNDIAI tem por
finalidade garantir acesso aos direitos socioassistenciais previstos em Lei, tendo o
Municipio, por meio do érgdo gestor municipal da Assisténcia Social, a responsabilidade

por sua implementa¢io e coordenagio.

§1° O SUAS JUNDIAT integra o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS),
que tem a participagdo de todos os entes federados e por fungfio a gestdo do contetido

especifico da assisténcia social no campo da protecio social.

§2° SUAS JUNDIAT tem como pardmetro o Sistema Unico da Assisténcia
Social - SUAS e organiza-se com base nas seguintes diretrizes, estabelecidas pela Politica
Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004), aprovada pela Resolugdo n® 145 de 15 de
outubro de 2004, do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS):

I - descentralizacio politico-administrativa, cabendo a coordenagdo das normas
gerais a esfera federal ¢ a coordenagio e execucdo dos respectivos servigos, programas,

projetos e beneficios 4 esfera estadual ¢ municipal, bem como a organizagdes da sociedade

Avenida da Liberdade s/n.® - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone (11) 4589-8400



PREFEITURA DO MUNICIPiO DE JUNDIAI — SP

civil de assisténcia social, garantindo o comando tnico das agdes em cada esfera do
governo, respeitando-se as diferencas e as caracteristicas socioterritoriais locais;

IT - participag@o da populacdo, por meio das organizagdes representativas, na
formulagdo da politica e no controle das agdes em todos os niveis:

IIl - primazia da responsabilidade do Estado na condugdo da Politica de
Assisténcia Social;

IV - centralidade na familia para concepcio e implementagdo dos servigos,
programas, projetos e beneficios;

V - garantia da convivéncia familiar e comunitaria.

Art. 6° A protegiio social, tem por objetivo o desenvolvimento humano, social e
de cidadania, visando garantir as seguranc¢as de acolhida, renda, convivio ou vivéncia
familiar, comunitdria e social, desenvolvimento de autonomia, apoio e auxilio, nos

seguintes termos:

I - acolhida: provida por meio da oferta publica de espagos servigos para
realizacdo da protegfio social bésica e especial, devendo as instalagdes fisicas e a agfio

profissional conter;

a) condigdes de recepgio;

b) escuta profissional qualificada;

¢) informagdo;

d) referéncia;

e) concessdo de beneficios;

f) aquisi¢bes materiais e sociais;

g) abordagem em territérios de incidéncia de situacses de risco;

h) oferta de uma rede de servigos e de locais de permanéncia para individuos e
familias em situacio de vulnerabilidade e/ou risco pessoal, social e vivéncia de violéncia,

sob curta, média e longa permanéncia.

IT - renda: operada por meio de transferéncias de renda, auxilios financeiros e

da concesséo de beneficios continuados nas trés esferas de governo, nos termos da Lei.
IIT - convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social: oferta publica de

rede continuada de servicos que garantam oportunidades e a¢io profissional para:
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a) a construgdo, restauragdo e o fortalecimento de lagos de pertencimento, de
natureza geracional, intergeracional, familiar, de vizinhanca e interesses comuns e sociais;
b) exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais e de projetos

pessoais e sociais de vida em sociedade.
IV - desenvolvimento de autonomia: a¢des profissionais e sociais para:

a) o desenvolvimento de capacidades e habilidades para o exercicio do
protagonismo e da cidadania;

b) a conquista de melhores graus de liberdade, respeito & dignidade humana,
protagonismo e de protegdo social para os cidaddos, as familias e & sociedade;

¢) conquista de maior grau de independéncia pessoal e qualidade nos lacgos

sociais para os cidaddos sob contingéncias e vicissitudes.

V - apoio e auxilio: quando sob riscos circunstanciais, exige a oferta de
auxilios em bens materiais e em pectinia, em carater transitério, denominados de beneficios

eventuais para as familias, seus membros e individuos.

CAPITULO II
DOS COMPONENTES DO SUAS JUNDIAI

SECAO1
A ORGANIZACAO ATRIBUICOES

Art. 7° Compdem o SUAS JUNDIA{:

I - como instdncia de controle social, o Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Jundiai - CMAS;

Il - como instincia de gestdo da politica o orgdo gestor municipal da
Assisténcia Social;

III - como unidades publicas estatais de prestacdo de servigos socioassistenciais
0 CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social, o CREAS - Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social e Centro Pop, sem prejuizo de outros

existentes ou que venham a ser instituidos.
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IV - como unidades de prestagio de servigos complementares, as Organizagdes

da Sociedade Civil de Assisténcia Social.

Paragrafo unico. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social avalia o
desempenho da Politica de Assisténcia Social no Municipio de Jundiai, bem como discute

as diretrizes para o seu aperfeicoamento.

SECAO II
DAS INSTANCIAS COLEGIADAS DE CONTROLE SOCIAL

SUBSECAO |
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 8° A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, convocada e
coordenada pelo CMAS, ¢ realizada a cada quatro anos, tendo como finalidade avaliar o
desempenho da politica de assisténcia social implementada pelo Municipio e definir novas

diretrizes para a mesma.

§1° A Conferéncia de que trata o caput deste artigo poderd ser convocada
extraordinariamente por deliberagio do CMAS.

§2° A Conferéncia ¢ compreendida como um processo de debate publico sobre
a politica de Assisténcia Social no Municipio, podendo ser realizadas etapas preparatdrias
as conferéncias, mediante a convocacio de pré conferéncias, reunides ampliadas do CMAS

ou audiéneias publicas, entre outras estratégias de ampliacdo de participagdo popular.

SUBSECAO 11
DA COMPOSICAO DO MANDATO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 9°0 Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS é instincia
municipal deliberativa do sistema descentralizado e participativo, de carater normativo e
permanente e encarregado de fiscalizar, acompanhar, monitorar e avaliar a politica ptblica de
assisténcia social, zelando pela ampliagiio ¢ qualidade da rede de servigos socioassistenciais

para todos os destinatarios da Politica de Assisténcia Social.
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§1° E responsabilidade do Conselho de Assisténcia Social a discussdo de metas
e prioridades oreamentirias, no ambito do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
Orcamentarias e da Lei Orcamentiria Anual, podendo para isso realizar audiéncias
publicas.

§2° O CMAS deve planejar suas acdes de forma a garantir a consecucdo de
suas atribui¢bes e o exercicio do controle social, primando pela efetividade e transparéncia

de suas atividades, devendo observar o seguinte:

I- O CMAS deve orientar a construcio do orcamento da gestdo da Assisténeia

~Social a fim de garantir o apoio financeiro e técnico relativo as suas funcdes;

IT - O planejamento das atividades do CMAS devera utilizar as ferramentas
informatizadas disponibilizadas pelas trés esferas de Governo para o estabelecimento de

atividades, metas, cronograma de execucio e prazos.

Art. 10. O CMAS ¢ 6rgio de deliberagio colegiada, de composi¢do paritaria
entre o Poder Ptblico Municipal e a sociedade civil, vinculado ao orgdo gestor municipal

da Assisténcia Social e que tem como competéncias:

I- elaborar seu Regimento Interno e normas administrativas definidas pelo
CMAS, com o objetivo de orientar o seu funcionamento, observando as resolucdes do
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS:

II- aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, elaborada em
consondncia com PNAS - Politica Nacional de Assisténcia Social, na perspectiva do
SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social, e com as diretrizes estabelecidas pelas
Conferéncias de Assisténcia Social, podendo contribuir nos diferentes estagios de sua

formula¢éo;

III - convocar, em conformidade com a Conferéncia Nacional, a Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social, bem como aprovar as normas de funcionamento da

mesma e constituir a Comissio Organizadora e o respectivo Regimento Interno;

IV - encaminhar as deliberagdes da conferéncia aos orgdos competentes e

monitorar seus desdobramentos;

V - avaliar, aprovar, acompanhar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como
os ganhos sociais ¢ o desempenho dos beneficios, rendas, servigos socioassistenciais,
programas e projetos executados no municipio;
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. .-:
VI - normatizar ¢ regular as agoes de prestagio de servigos de natureza piiblica

¢ privada no campo da Assisténcia Social, por meio da aprovacio de critérios de qualidade
para o funcionamento desses servigos, exercendo essas funcdes num relacionamento ativo e
dindmico com 6rgos gestores, resguardando-se as respectivas competéncias e observando

critérios para o repasse de recursos financeiros;

VII - aprovar o Plano Municipal de Educa¢fio Permanente do SUAS (PEP-
SUAS), elaborado pelo Niicleo Municipal de Educaciio Permanente do Sistema Unico
de Assisténcia Social - NEP/SUAS, instituido pelo Decreto Municipal n® 29.258, del0 de
setembro de 2020 ou outra que vier a substitui-la ou alterd-la, de acordo com as Normas
Operacionais Basicas do SUAS (NOB-SUAS), as Normas Operacionais de Recursos
Humanos (NOB-RH/SUAS) e a Politica Nacional de Educaciio Permanente do SUAS
(PNEP-SUAS);

VIII - zelar pela continua implementagdio do SUAS, buscando suas
especificidades no 4mbito municipal e a efetiva participagio dos segmentos de

representagido do CMAS;

IX - apreciar a proposta or¢amentéria referente aos recursos destinados a todas
as agOes de assisténcia social, tanto os recursos proprios quanto aqueles oriundos de outras

esferas de governo, alocados nos respectivos fundos de assisténcia social;

X - apreciar critérios de partilha de recursos, respeitando os parimetros
adotados na Lei Orginica de Assisténcia Social e explicitar os indicadores de

acompanhamento;

XI - propor agdes que favoregam a interface e superem a sobreposigdo de

programas, projetos, beneficios, rendas e servicos;

XII - inscrever as organizaces da sociedade civil e programas de assisténcia
social no Municipio nos termos do Regimento Interno, das normas pertinentes,
especialmente as resolugdes do CNAS e CMAS, e condicionando-a a frequéncia minima

em 75% das reunides ordinérias do Conselno:

XII - monitorar, em conjunto com o érgdo gestor, as organizagdes da
sociedade civil e programas de assisténcia social no municipio, nos termos do Regimento

Interno e normas pertinentes;

XIV - informar ao CNAS, através do orgdo gestor, sobre o cancelamento de
inscrigdo de organizagGes da sociedade civil de assisténcia social, a fim de que este adote as

medidas cabiveis;
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XV - acompanhar o processo do pacto de gestdo entre as esferas nacional,
estadual e municipal, efetivado na Comissdo Intergestores Tripartite - CIT ¢ Comissiio

Intergestores Bipartite - CIB, estabelecido na NOB/SUAS, ¢ aprovar seu relatério;
XVI - divulgar e promover a defesa dos direitos socioassistenciais;

XVII - dar publicidade a todas as suas decisdes, bem como &s contas do Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS e os respectivos pareceres emitidos;
XVIII - apreciar, aprovar e acompanhar o Plano de Acfo, demonstrativo

sintético anual de execugdo fisico-financeiro a ser apresentado pelo 6rgio gestor;

XIX - claborar e Instituir o Cédigo de Etica do CMAS, bem como instituir

instincia e forma de sua aplicagdo.
Art. 11. No controle do financiamento, o CMAS deve observar:

I - o montante e as fontes de financiamentos dos recursos destinados a

assisténcia social e sua correspondéncia as demandas;

IT - os valores de cofinanciamento da politica de Assisténcia Social em nivel

local;

III - a compatibilidade entre a aplicagio dos recursos ¢ o Plano de Assisténcia

Social;
IV - os critérios de partilha e de transferéncia dos recursos;

V - a estrutura e a organizacdo do orgamento da Assisténcia Social e do Fundo

de Assisténcia Social e a ordenagdo de despesas desse fundo em ambito local:

VI - efetividade do comando Unico da Assisténcia Social no ambito do
Municipio, através da andlise sistemética das informagdes nos planos orcamentérios e de

sua execugao financeira, identificadas na funcfo fiscal da Assisténcia Social;

VII - a definigdo e aferigdo de padrdes e indicadores de qualidade na prestacio
dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais e os investimentos em

gestdo que favoregam seu incremento;

VIII - a correspondéncia entre as fungdes de gestio de cada ente federativo e

a destinagio or¢amentdria;

IX - a avaliagdd de saldos financeiros e sua implicacio na oferta dos

servigos € em sua qualidade;
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X - a apreciagdo dos instrumentos, documentos e sistemas de informacdes para
a prestacdo de contas relativas aos recursos destinados 2 assisténcia social;

XI - a aplicagfio dos recursos transferidos como incentivos de gestio do
SUAS ¢ do Programa Bolsa Familia e a sua integracio aos servicos;

XII - a avaliacdo da qualidade dos servigos e das necessidades de investimento
nessa drea;

XHI - a aprovagio do plano de aplicacdio dos recursos destinados as acdes
finalisticas da Assisténcia Social e o resultado dessa aplicagio:

XIV - o acompanhamento da execugdo dos recursos pela rede prestadora de
servigos. socioassistenciais, no 4mbito governamental ¢ ndo governamental, com vistas ao
alcance dos padrdes de qualidade estabelecidos em diretrizes, pactos e deliberacdes das

Conferéncias e demais instancias do SUAS.

Art. 12. Incumbe ao CMAS exercer o controle ¢ a fiscalizagdo do Fundo

Municipal de Assisténcia Social, mediante:

I - andlise e deliberagio da proposta orgamentaria apresentada pelo orgio gestor

municipal da Assisténcia Social;

IT - acompanhamento da execugéo orgamentéria e financeira, de acordo com a
periodicidade prevista nesta lei, observando o calendario elaborado pelo respectivo
Conselho;

III - analise e deliberagdo acerca da respectiva prestaco de contas.

Art. 13. O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS & composto
por 18 (dezoito) conselheiros titulares e respectivos suplentes, sendo 9 (nove) conselheiros

indicados e nomeados pelo Poder Executivo e 9 (nove) conselheiros representantes da

sociedade civil.

§1° - Os membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social, representantes
do Poder Publico e da sociedade civil, exercerio mandato de dois anos, permitida, em
ambos 0s casos, a reconducio por uma tUnica vez, desde que no mesmo segmento que
representa, podendo, o conselheiro representante do poder publico, ser substituido a

qualquer tempo.
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§2° Um conselheiro ou organizagido da sociedade civil que ja tenha sido
reconduzido mais de uma vez em mandatos subsequentes ndo poderd participar do processo
eleitoral enquanto candidato para um terceiro mandato seguido, mesmo que representando

outra organizagdo da sociedade civil e/ou segmento.

§3° O tempo de impedimento do conselheiro ou organizacio da sociedade

civil para participar de novo processo eleitoral serd proporcional a um mandato.

§4° Os Conselheiros ndo serdo remunerados por suas atribuigdes e sio
considerados agentes publicos nos termos da Lei Federal n° 8.429, de 2 de junho de 1992 ¢

suas fungdes sdo consideradas de interesse publico relevante.

§5° Em caso de representagio da sociedade civil em cargos de
presidéncia e vice-presidéncia devera ser garantida preferencialmente a alternancia entre os

dois segmentos que a compdem.

SUBSECAO III
DA REPRESENTACAO DO PODER PUBLICO

Art. 14. Arepresentagio do Poder Publico junto ao CMAS contard

com 9 (nove) representantes titulares e 9 (nove) suplentes, assim designados:

I- 3 (trés) conselheiros indicados pelo 6rgio gestor municipal da Assisténcia,

sendo o Gestor da Assisténcia Social seu membro nato;

Il - 6 (seis) conselheiros indicados pelo Chefe do Executivo, dentre as areas

que facam interface com politica de assisténcia social.

§1° Os representantes indicados pelo Poder Executivo Municipal devem ser
escolhidos, preferencialmente, entre servidores com disponibilidade para participagio e
formagéo, de forma a propiciar uma contribuigio efetiva para o exercicio das atribuigdes do
colegiado.

§2° O mandato do representante governamental no CMAS est4 condicionado 4
sua ciéncia inequivoca.

§3° O afastamento provisério dos representantes do Poder Péblico junto ao

CMAS devera ser previamente comunicado e justificado para que ndo haja prejuizo das

atividades do Conselho.
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§4° -Tratando-se de saida definitiva de representante do Poder Publico, devera

ser indicado e designado um substituto imediatamente.

SUBSECAO IV
DA REPRESENTACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Art. 15. A representaciio da sociedade civil junto ao CMAS contard com 9

(nove) representantes titulares ¢ respectivos suplentes, sendo:

I - 3 (trés) representantes de organizagdes da sociedade civil inscritas no
CMAS e movimentos sociais que atuem no 4mbito territorial do Municipio, h4 pelo menos
dois anos, que possuam finalidade publica, tenham transparéncia em suas agBes, nio

dependam de contraprestagdo do usuario e que preencham um dos seguintes objetivos:

a) atendimento: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada,
realizam servigos, programas, projetos e beneficios de protegiio social basica e/ou especial
¢ de defesa de direitos socioassistenciais, dirigidos as familias e individuos em situacoes de
vulnerabilidade e risco pessoal e social, conforme preconizado na Lei Orgﬁnicﬁ de
Assisténcia Social - LOAS, na Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS, Portarias e

Normas Operacionais do Ministério responséavel pela politica de Assisténcia Social;

b) assessoramento, defesa e garantia de garantia de direitos: aquelas que, de
forma continuada, permanente e planejada, prestam servigos, programas e projetos voltados
prioritariamente para a defesa e efetivagio dos direitos, pela construgdo de novos direitos,
promog¢do da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, fortalecimento dos
movimentos sociais e das organizagbes de usudrios, formagdo e capacitagdo de liderancas,
dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, conforme a LOAS, a PNAS e suas

normas operacionais;

¢) assessoria técmica: aquelas que prestam assessoria politica, técnica,
financeira a movimentos sociais, organizacdes, grupos populares e de usudrios, no
fortalecimento de seu protagonismo e na capacitacio para intervencdo nas esferas politicas,
sistematizagdo e difusdo de projetos inovadores de inclusdo cidadi que possam colaborar

na criacdo de solugdes alternativas a serem incorporadas nas politicas publicas;

II - 3 (trés) representantes do Forum de Trabalhadores do SUAS,

preferencialmente trabalhadores do segmento piiblico e privado ¢ que comprovadamente
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exercam suas atividades no Municipio de Jundiai, vedados os trabalhadores da

Administragio Publica que ocupem cargo de gestdo ou recebam alguma fungio gratificada

III - 3 (trés) representantes de usudrios do SUAS, que poderio ser indicados

dentre os seguintes grupos:

a) pessoas vinculadas aos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, organizados sob diversas formas, em grupos, coletivos, comissdes que

tenham como objetivos a luta por direitos socioassistenciais.
b) oriundos do Férum dos Usuérios do SUAS Jundiai.

§1° Os movimentos sociais sdo formados por grupos de individuos que
defendem, demandam e/ou lutam por uma causa social e politica, através de aches coletivas

de interesse comum.

§2° Na hipétese dos representantes do Férum de Trabalhadores do SUAS, a
comprova¢do da sua constitui¢do sera feita por meio de atas, convocatérias e regimentos,

de forma a demonstrar a sua atuacio regular.

§3° S@o critérios para comprovagio da legitimidade das organizacdes da
sociedade civil, movimentos sociais ¢ grupos de usudrios interessados em participar da
eleigdo:

I - no caso de organizagio da sociedade civil, estar inscrita no CMAS;

I - no caso de movimentos sociais ou usudrios organizados, cabera
comprovagdo através de registro que demonstrem as suas atividades e lista nominal
assinada, com numero de documento de identidade de, pelo menos, 10 (dez) integrantes e

na qual conste também a indicago de seu representante.

§4° Os representantes da sociedade civil serfio eleitos em foro proprio, através
de plendrias especificas coordenadas pelo proprio segmento, convocadas e acompanhadas

pelo CMAS, na forma do Regimento Interno.

§5° E vedada a escolha de representante de movimento social e organizagdo da
sociedade civil que possua vinculo empregaticio, dependéncia econdmica ou comunhio de
interesses com o Poder Publico municipal ou com instituigdes ou com pessoas que venham

a integrar este Conselho na qualidade de representante e conselheiro, a excecdo do vinculo
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de trabalhador municipal e de organizagio da sociedade civil de atendimento da rede

complementar do SUAS JUNDIAIL

§6° Para assegurar a paridade e equidade na representagio da sociedade civil no
CMAS, sera admitido remanejamento de vagas para os seguintes segmentos, na seguinte

ordem de prioridade:

I - usuarios;
II - Férum dos Trabalhadores do SUAS;

IIT - Organizagées da Sociedade Civil.

§7° O CMAS dispord sobre o processo de elei¢io da sociedade civil em

Regimento Interno.

SUBSECAO V
DA ESTRUTURA DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 16. 0 orgéo gestor municipal da Assisténcia Social devera prover
infraestrutura fisica e material necessirias ao funcionamento do CMAS, garantindo
recursos materiais, financeiros e humanos, observando-se os termos das normas vigentes,

devendo para tanto, instituir dotagdo or¢amentdria especifica.

Art. 17. O CMAS contard com uma Secretaria Executiva, desempenhada por
servidor estatutdrio do érgdo gestor municipal de Assisténcia Social, destinada A assessoria

técnica e apoio administrativo, cujas atribui¢des serdo detalbadas no Regimento Interno.

Art. 18. A mesa diretora do CMAS serd composta pelo Presidente, Vice-
presidente, Primeiro Secretario e Segundo Secretério, que devem ser eleitos entre seus

membros, observando-se a paridade.

§1° Em cada mandato da presidéncia e da vice-presidéncia devera ocorrer a
alternancia entre representantes da sociedade civil e do Poder Publico, fazendo constar do

Regimento Interno a forma de substituicio em casos de vacéincia da presidéncia, de forma a

néo interromper a alternincia do cargo.

§2° A mesa diretora serd eleita na primeira reunifio ordindria pela plenaria do

Conselho.
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Art. 19. O CMAS contard com Comissdes Permanentes e Grupos de Trabalhos

temporarios, com fungo de subsidiar as decisdes do colegiado.

Paragrafo tinico. Para organizagdo do processo de trabalho, 0 CMAS devera
incluir em seu Regimento Interno as seguintes comissdes permanentes, as quais deverio ser

paritarias em relagdo a composigdo do CMAS, com no minimo 04 integrantes cada uma:

I - Comissdo de Normas: tem como objetivo normatizar as aces e regular a
prestagdo de servigos de natureza publica e privada no campo da Assisténcia Social, além
de fixar normas para a concessio de certificados de inscricio de organizacbes da sociedade

civil no CMAS, analisando os pedidos de inscrigdo;

II - Comissdo de Politicas: tem como objetivo subsidiar tecnicamente
Conselho no acompanhamento, controle e fiscalizagfio da Politica de Assisténcia Social,

também sob aspecto da intersetorialidade e das interfaces com as demais politicas piiblicas;

IIT - Comissio de Financiamento: tem como objetivo analisar, acompanhar e
fiscalizar a gestdo de recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS,

realizando estudos e propondo critérios ao Conselho para destinagéio desses recursos;

IV - Comissdo de Etica: tem como objetivo propor um cédigo de ética do
CMAS, com ampla discussdo, para a sua efetivagdo através de resolugdo prépria, bem

como analisar e julgar as condutas dos conselheiros relacionadas a infragdes ao Cddigo;

V - Comissio de Acompanhamento de Beneficios e Transferéncia de
Renda: tem como objetivo o acompanhamento, monitoramento, avaliacio e fiscalizacio

dos beneficios e transferéncias de renda executadas;

VI - Comissio de Monitoramento das Deliberacoes das Conferéncias de
Assisténcia Social: tem como objetivo desenvolver a avaliagio e o monitoramento das

deliberagoes das Conferéncias da Assisténcia Social e suas metas.

SUBSECAO VI
DO PLENARIO DO CMAS

Art. 20. O plenério do CMAS reunir-se-4 obrigatoriamente uma vez ao més e,

extraordinariamente, sempre que necessario ¢ funcionara de acordo com Regimento Interno

que definira:
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I - atribuigdes dos Conselheiros, nos limites do art. 10;
II - processo de eleigdo dos conselheiros representantes da sociedade civil;

III - processo de elei¢do da presidéncia, vice-presidéncia e mesa diretora, bem

como orientagdes e procedimentos para 0s casos de vacancia;

IV - orientagdes e procedimentos para a substituigio de conselheiros e perda de

mandato;

V - periodicidade das reunides do Plendrio, prazos, duragdo e quorum para

convocacdo de reunides extraordindrias;
VI - atribuigdes técnicas e administrativas da Secretaria Executiva do CMAS;

VII - periodicidade das reunides das Comissdes e a descricio de suas

atribuices;

VIII - orientagbes técnicas sobre a classificagdo e publicagio das deliberagdes

do plenario que devem ser consubstanciadas em resolucées;

IX - orientagdes, procedimentos e quorum para alteragio do Regimento Interno.

SECAO III
DO CONTROLE SOCIAL DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 21. Exercerio complementarmente o controle social da politica de
assisténcia social os seguintes conselhos de politicas piblicas e outros, na medida em que

possuam vinculo ou interface com ela:

1 - Conselho Municipal de Defesa de Direitos da Crianca e do Adolescente
- CMDCA,;

II - Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa — COMDIPI:

Il - Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional
Sustentavel - COMSEAS.

§ 1° Resolugdes conjuntas poderdo ser tomadas quando os temas e assuntos,
objeto de regulagéo ou financiamento de agdes, forem comuns a dois ou mais conselhos.

§ 2° Ao CMAS caberd a articulagdo das politicas setoriais, especialmente
daquelas cujos fundos integram o orcamento da assisténcia social, para que assegure a
consonancia entre as diretrizes ¢ prioridades de agbes, programas e projetos financiados, de

forma que alcancem o publico prioritirio da assisténcia social:
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SECAO 1V
DA COMPETENCIA DO ORGAO GESTOR MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
SOCIAL

Art. 22. A Unidade de Gestdo designada para a 4rea da Assisténcia Social é o

6rgao gestor da Politica de Assisténcia Social no &mbito do Municipio, a quem compete:

I - efetivar a gestio do SUAS JUNDIAI de modo a alcancar sua
universalizagdo, tornando-o acessivel, com respeito & diversidade e & heterogeneidade dos
individuos, familias e territorios.

I - monitorar ¢ avaliar as a¢des das organizagdes da sociedade civil de
assisténcia social desenvolvidas no &mbito do municipio, de acordo com legislagdo
especifica vigente;

III - promover a elaboracio de diagndsticos, estudos, normas e projetos de
interesse da Politica de Assisténcia Social;

IV - coordenar as atividades de infraestrutura relativa a materiais, prédios,
unidades de atendimento e recursos humanos necessirios ao funcionamento regular do
SUAS JUNDIAT;

V - articular-se com outras esferas de governo e prefeituras de outros
Municipios na busca de solugdes para problemas sociais municipais ¢ de caréter
metropolitano;

VI - providenciar a documentagio necessaria  certificagio das organizagdes da
sociedade civil de assisténcia social, nos termos da legislagio especifica vigente;

VII - coordenar e articular agdes no campo da Politica de Assisténcia Social, no
ambito do Municipio;

VI - propor a0 CMAS a Politica Municipal de Assisténcia Social, suas
normas gerais, bem como critérios de prioridade e de elegibilidade, além de padroes de
qualidade na prestacéo de beneficios, servigos, programas e projetos;

IX - elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social de acordo com os
principios definidos na Politica Municipal de Assisténcia Social:

X - elaborar e encaminhar a proposta orcamentéaria da Assisténcia Social, em

conjunto com as demais 4reas da Seguridade Social;

XI - gerir 0 Fundo Municipal de Assisténcia Social, sob a orientacio e

controle do Conselho Municipal de Assisténcia Social;
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XII - encaminhar & apreciagio do CMAS relatérios trimestrais e anuais de

atividades e de realizagdo financeira dos recursos;

XIIT - prestar assessoramento técnico as entidades e organizagOes da sociedade

civil de assisténcia social;

XIV - formular politica de educagio permanente para a qualificacio sistematica
e continuada de recursos humanos no campo da Assisténcia Social, sob competéncia do

Nicleo de Educaciio Permanente - NEP;

XV - desenvolver estudos e pesquisas para fundamentar as andlises de

necessidades e formulagdo das proposigdes para a area;

XVI - coordenar e manter atualizado o sistema de cadastro das organizacdes da

sociedade civil de assisténcia social abrangidas pelo municipio;

XVII - articular com os orgdos responsdveis pelas politicas de satide e
previdéncia social, bem como habitagdo, trabalho e renda, esporte, cultura e lazer, entre

outras, visando ampliar a protegfo social e acesso universal aos direitos sociais.

XVIII - expedir atos normativos necessarios a gestdo do Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

XIX - elaborar e submeter a0 Conselho Municipal de Assisténcia Social —

CMAS os programas anuais e plurianuais de aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal
de Assisténcia Social - FMAS;

XX - operar os beneficios eventuais previstos no art. 22 da Lei Federal n°

8.742, de 07 de dezembro de 1993 - LOAS.

SECAOQ V
DA PRESTACAO DE SERVICOS COMPLEMENTARES DO SUAS

Art. 23. Integrardo o SUAS JUNDIAIL, por meio do vinculo com o 6rgio
gestor municipal da Assisténcia Social, as organizacdes da sociedade civil que, de forma
continuada, permanente e planejada, realizam servigos, programas, projetos e beneficios de
protecdo social basica e/ou especial ¢ de defesa de direitos socioassistenciais, dirigidos as
familias ¢ individuos em situagdes de vulnerabilidade e risco pessoal e social, conforme
preconizado na LOAS, na PNAS, nas Portarias do Ministério responsavel pela Politica de

Assisténcia Social e nas normas operacionais.
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§1° - Todas as organizagbes da sociedade civil que compdem o SUAS
JUNDIAI deverio observar as normas federais, os principios e as diretrizes da Politica
Nacional de Assisténcia Social, as orientagdes das Normas Operacionais Bésicas e as
normas expedidas pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS ¢ do CMAS,
dentro de uma perspectiva de politica ptiblica de carater laico e nfio contributivo.

§2° - As organizagdes da sociedade civil parceiras que prestam atendimentos
diretos para criangas e adolescentes deverdo estar inscritas no CMDCA.

§3° - As organizagdes da sociedade civil parceiras que prestam atendimentos

diretos para pessoas idosas deveréo estar inscritas no COMDIPI.

Art. 24. As organizagBes da sociedade civil de assisténcia social que compdem
o SUAS Jundiai poderdo receber apoio técnico e financeiro do Municipio, desde que
atendam aos requisitos de editais de chamamentos publicos para essa finalidade, sujeitos as

limitagbes orgamentdrias e financeiras.

Art. 25. As organizagdes da sociedade civil que receberem recursos publicos
para desenvolverem projetos e servicos socioassistenciais e que necessitarem
contratar recursos humanos, deveriio realizar processos seletivos publicos de pessoal
técnico ou administrativo, de forma a adotar na sua gestio, os mesmos principios de

transparéncia da administragdo publica exigida dos gestores publicos.

Art. 26. O funcionamento das organiza¢des da sociedade civil de assisténcia
social depende de prévia inscricio no CMAS, nos termos do disposto no artigo 9° da

LOAS, ¢ devera atender aos requisitos emanados das resolu¢des do CNAS ¢ orientados por
resolucBes do CMAS.

CAPITULO 111
DA GESTAO DO SUAS JUNDIAI

SECAO1
DAS DISPOSICOES FUNDAMENTAIS

Art. 27. A gestdo do SUAS JUNDIAI cabe ao érgdo gestor da Assisténcia
Social definido na estrutura organizacional do Executivo Municipal obedecendo as

diretrizes dos incisos I e IJI do art. 5° da Lei Federal n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 -
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responsabilidade do Estado na condugfio da politica de Assisténcia Social.

Art. 28. O SUAS JUNDIATI ser4 operacionalizado por meio de um conjunto de
acdes e servigos prestados, preferencialmente em unidades piblicas do Municipio, sob o
comando do 6rgdo gestor municipal da Assisténcia Social, responséavel pela coordenacio da

Politica Municipal de Assisténcia Social no &mbito do Municipio de Jundiai.

§1° As agdes, servigos, programas e projetos poderdo ser executados em
parceria e complementarmente com as organizagdes da sociedade civil de assisténcia social

que integram a rede socioassistencial.

§2° Consideram-se organizagdes da sociedade civil de assisténcia social aquelas

que prestam, sem fins lucrativos, atendimento, assessoramento e as que atuam na defesa e

garantia dos direitos dos usudrios da politica de Assisténcia Social, nos termos da
legislag@o vigente.

- §3° Séo usudrios prioritarios da politica de Assisténcia Social cidaddos e grupos

em situagdes de vulnerabilidade e risco pessoal e social.

§4° Séo trabalhadores do SUAS todos aqueles que atuam institucionalmente na
politica de Assisténcia Social, conforme preconizado na LOAS, na PNAS e no SUAS,
inclusive quando se tratar de consorcios intermunicipais e organizagdes da sociedade civil

de Assisténcia Social.

§5° Todos os servigos, projetos e programas do SUAS JUNDIAI terdo

mecanismos destinados a avaliar o grau de satisfagio do usuério com os servigos prestados.

§6° Excluem-se do SUAS os direitos garantidos por outras politicas transversais
como da Saide e da Educacfo, especificamente a concessio de medicamentos, Orteses,
proteses, tratamento de satde, internagdes de idosos dependentes, internagio de
dependentes quimicos, transportes de usudrios para fins de assisténcia médica, hospitalar,
terapéutica e escolar, bem como os previstos na Resolugdo do CNAS no. 39, de 09 de
dezembro de 2010, e suas atualizagdes e ou substituigies, como ainda a construgdo e
locagdo de residéncias, emissdo de laudos e pareceres para politica tributdria e para o Poder
Judiciario ou Sistema Sociojuridico.

§7° Na relagdo entre o SUAS e os érgdos do Sistema de Justica, conforme Nota
Técnica n® 02/2016 SNAS/MDS, e suas atualizacdes e ou substitui¢des, ndo compete aos

profissionais da Assisténcia Social, a elaboragio de instrumentos e procedimentos que
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extrapolam as suas fungbes, na medida em que se caracterizam como processos de

responsabiliza¢do ou investigativos, tais como:

a) realizagdo de pericia;

b) inquiricdo de vitimas e acusados;

¢) oitiva para fins judiciais;

d) produgdo de provas de acusagiio;

e) guarda ou tutela de criangas ¢ adolescentes de forma impositiva aos
profissionais do servigo de acolhimento ou ao 6rgdo gestor da assisténcia social, salvo nas
previsdes estabelecidas em lei;

f) curatela de idosos, de pessoas com deficiéncia ou com transtorno mental aos
profissionais de servigos de acolhimento ou ao érgiio gestor da assisténcia social, salvo nas
previsoes estabelecidas em lei;

g) adogdo de criangas e adolescentes;

h) averiguagdo de dentncia de maus-tratos contra criancas e adolescentes,

idosos ou pessoas com deficiéncia, de violéncia doméstica contra a mulher.

SECAO II
DA COMPOSICAO DA REDE DE PROTEGAO SOCIAL E DOS SERVICOS
SOCIOASSISTENCIAIS DO SUAS JUNDIAI

Art. 29. A rede puiblica da Assisténcia Social é composta por:

I - Centros de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e demais unidades
de atendimento e servigos da protecdo social bisica;

II - Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social — CREAS e
os demais unidades de atendimento e servigos da rede de protegio social especial de média
complexidade;

III - unidades de atendimento e servigos da rede de protecdo social especial de
alta complexidade;

IV - programas, servi¢os e projetos que incluam subsidios ou transferéncia de
renda, regulamentados pelo Executivo Municipal e previstos na lei or¢amentaria anual com
base em critérios de financiamento estabelecidos pelo CMAS;

V - beneficios eventuais previstos no art. 22 da Lei Federal n. ° 8.742, de 1993
~LOAS ¢ na Lei Orgénica do Municipio;
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VI - programas, projetos, acBes e estratégias de economia soliddria e/ ou
criativa para:

a) a seguranca alimentar para o publico prioritario da Assisténcia Social;

b) o acesso a qualificagdo profissional e inclusio no mundo de trabalho;

¢) a capacitagfo e estimulo ao associativismo e cooperativismo como estratégia
de inclusdo produtiva e renda da populagdo em condi¢des de vulnerabilidade e risco social;

§1° Cada unidade publica terd um gerente de equipamento constituido por um
servidor publico estatutério, ocupante de cargo de nivel superior, com formacio nos termos
das Resolugdes vigentes do CNA, que ocupara cargo especifico ou fungio de confianga ou
cargo em comissao.

§2° Os programas, projetos, a¢bes e estratégias de economia solidaria e/ ou
criativa serdo regulamentados pelo Poder Executivo Municipal e previstos na lei

orgamentaria anual, com base em critérios de financiamento estabelecidos pelo CMAS.

SUBSECAO I
DA REDE DE PROTECAO SOCIAL BASICA DO SUAS JUNDIAI

Art. 30. O CRAS ¢ a unidade publica municipal, de base territorial, localizada
em areas com maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destinada 2 articulacio dos
servigos socioassistenciais no seu territério de abrangéncia e a prestagio de servigos,

programas e projetos socioassistenciais de protegdo social basica as familias.

§1° Novos CRAS deverdo ser criados, em territérios extensos, com grande
contingente populacional e com grave situago de vulnerabilidade social demonstrados por
estudos diagnosticos ¢ com aprovagio do CMAS, de acordo com o principio da
proximidade dos servigos para garantia do acesso aos cidaddos.

§2° O atendimento &s familias residentes em territérios de baixa densidade
demogréfica, com espalhamento ou dispersio populacional, tais como areas rurais,
comunidades indigenas, quilombolas, calhas de rios, assentamentos, dentre outros que
limitem o acesso ao CRAS, deve ser realizado por meio do estabelecimento de equipes

volantes ou mediante a implantacio de unidades de CRAS itinerantes.

Art. 31. Os CRAS ofertardo os seguintes servigos, conforme Resolucio CNAS
n° 109/2009 — Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais, ou outra que vier
modifica-la:
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I - Servigo de Protecio e Atendimento Integral a Familia — PAIF;
II - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV;
III - Servi¢o de Prote¢io Social Basica no Domicilio para Pessoas com

Deficiéncia e Idosos.

Paragrafo unmico. As ofertas dos servigos socioassistenciais nas unidades
publicas (CRAS) pressupdem a constituigio de equipe de referéncia na forma das
Resolugdes n°® 269, de 13 de dezembro de 2006; n°® 17, de 20 de junho de 2011; e n° 9, de
25 de abril de 2014, do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, ou outras que

vierem a substitui-las.

Art, 32. Compete aos CRAS:

I - responsabilizar-se pela gestdo territorial da protecdo social basica;

II - executar prioritariamente o PAIF e outros programas, beneficios e servicos
de protegdo social basica, que tenham como foco a familia e seus membros nos diferentes
ciclos de vida.

III - subsidiar e participar da elaboragdo dos mapeamentos e diagndsticos
socioterritoriais realizados pela Vigilancia Socioassistencial e o érgio gestor municipal da
Assisténcia Social;

IV - organizar e coordenar a rede local de servigos socioassistenciais,
agregando todos os atores sociais do territorio no enfrentamento das diversas expressdes da
questdo social;

V - articular no dmbito dos territérios, os servigos, beneficios, programas e
projetos de protecdo social basica e especial do SUAS JUNDIAI, por meio das redes
territoriais;

VI - trabalhar em estreita articulagio com os demais servicos e unidades de
atendimento da rede socioassistencial do territério;

VII - assegurar o acesso ao Cadastro Unico as familias em situacio de
vulnerabilidade do territério, orientando e encaminhando quando necessario, conforme
legislacdo vigente.

VI - incluir as familias beneficiarias dos programas de transferéncia de renda
nos diversos servigos do CRAS, prioritariamente aquelas vinculadas aos Programas Sociais
de Transferéncia de Renda e ao Beneficio de Prestagdo Continuada, em especial nas agdes

de Inclusdo Produtiva e Qualificagio Profissional;
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IX - viabilizar a implantagdo de outros programas, projetos e agdes e estratégias
de economia solid4ria para a inclusdo social da populacdo vulneravel do territério;

X - identificar, orientar e apoiar idosos e pessoas com deficiéncia, conforme art.
20 da Lei Federal n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993 - Lei Organica da Assisténcia Social
- LOAS, para o recebimento do Beneficio de Prestagdo Continuada - BPC, cuidando da
inclusdo desse publico nos programas, projetos e servigos socioassistenciais:

XI - conceder beneficios eventuais assegurados pela LOAS e pelo Municipio,
cuidando de incluir as familias beneficidrias nos programas, projetos e servigos
socioassistenciais;

XII - participar dos espagos de articulagio das politicas sociais e fortalecer suas
iniciativas no sentido de construir a intersetorialidade no Municipio:

XIII - participar de processos de desenvolvimento local, com
acompanhamento, apoio, assessoria e formagio de capital humano e capital social local:

XIV - promover ampla divulgagio dos direitos socioassistenciais nos
territérios, bem como dos programas, projetos, servigos e beneficios visando assegurar
acesso a eles;

XV - identificar, facilitar e incluir nos programas as familias em situagio de
inseguranga alimentar e nutricional visando assegurar-lhes direito humano 2 alimentagio
adequada;

XVI - realizar busca ativa das familias, sempre que necessirio, visando
assegurar-lhes o acesso aos direitos socioassistenciais;

XVII - viabilizar a implantagio de programas, projetos e estratégias de fomento

ao acesso 4 justica, educacfio em direitos e mediacio de conflitos nos territérios.

§1° Os dias ¢ horarios de atendimento e funcionamento do servico deverdo ser
flexiveis, observando as demandas e garantindo o acesso do usuério.

§2° Os CRAS, na consecugio da politica de Assisténcia Social, observario o
Protocolo de Gestdo Integrada entre Beneficios e Servicos, aprovado na Resolugiio n° 7, de
10 de setembro de 2009, da Comissdo Intergestores Tripartite - CIT, assim como outros

protocolos e instrumentos que vierem a ser firmados no dmbito da politica de Assisténcia

Social.

Art. 33. Compdem a rede de prote¢io social basica nos territérios, além dos
CRAS:
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criangas, adolescentes e idosos e Centro de Convivéncia do Idoso - CCI;
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I - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV, para

Il - Servico de Protegdo Social Basica em domicilio para pessoas com
deficiéncia e idosos;
III - rede de inclusdo socioprodutiva implantada em parceria com setores

publicos ¢ privados, com a estratégia de economia solidaria e/ ou criativa.

§1° As unidades de atendimento e servicos de protegio social basica localizados
nos territérios dos CRAS atuario de forma articulada.

§2° Poderdo integrar também a rede de protecio social bésica nos territérios
programas e projetos pactuados pelo municipio com os demais entes federados.

§3° Cabera a equipe técnica de nivel superior do CRAS, designada para esse fim,

0 acompanhamento e articulagdo com os servigos da PSB executados de forma indireta.

SUBSECAO 11
DA REDE DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DO SUAS JUNDIAI

Art. 34. 0 CREAS ¢ unidade publica de abrangéncia e gestdio municipal,
estadual ou regional, destinada 4 prestagio de servigos a individuos e familias que se
encontram em situagio de risco pessoal ou social, por violagio de direitos ou contingéncia,
que demandam intervengbes especializadas da protecdo social especial de média

complexidade.

Paragrafo unico. Novos CREAS deverio ser criados, conforme a necessidade

do Municipio, por meio de estudos diagndsticos que apontem demanda crescente.

Art. 35. Ao CREAS compete executar, conforme resolugdo CNAS 109/2009 -

Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais ou outra que vier modificd-la:

I - Servio de Protecio e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos - PAEFT;
| I - Servigo de Protegdio Social a Adolescentes em cumprimento de medida
sdcio educativa de Liberdade Assistida - LA e/ou Prestacdo de Servigos 3 Comunidade
- PSC;
III - Programa de Erradicagfio do Trabalho Infantil - PETL
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Art. 36. Compete ao CREAS:

I - proporcionar apoio e acompanhamento especializado de forma
individualizada ou em grupo a familias e individuos;

IT - acompanhar o atendimento realizado pelos servicos de acolhimento das
familias com criangas, adolescentes e outros membros em acolhimento institucional e
familiar;

III - subsidiar e participar da elaboragdo dos mapeamentos da area de vigilancia
socioassistencial do érgio gestor de Assisténcia Social;

o IV - contribuir para o envolvimento e participacio dos usurios nos

movimentos de defesa e promogio de direitos:

V - organizar encontros de familias usudrias, fortalecendo-as enquanto espaco
de protecio e sujeito social:

VI - operar a referéncia e a contrarreferéncia com a rede de Servicos
socioassistenciais da protegdo basica e especial:

VII - promover a articulacio com as demais politicas publicas, com as
instituigdes que compdem o Sistema de Garantia de Direitos e com os movimentos sociais;

VIII - acionar os 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos sempre que
necessario visando a responsabilizacio por violacdes de direitos;

IX - articular e encaminhar os usuarios para programas, projetos, acdes e

estratégias de economia solidaria ¢/ ou criativa.

Art. 37. A rede de protegfio social especial de média complexidade do SUAS
Jundiai compreende também o Centro Pop, que atua conforme o Decreto Nacional n° 7.053
de 23 de dezembro de 2009 ou outro que vier a modifici-lo ou substitui-lo, garantindo aos

atendidos:

I - acesso a higiene pessoal e alimentagio;
II - atendimento Psicossocial;
III - encaminhamentos ao mundo do trabalho e demais Politicas Piblicas:

IV - ressignificagio dos projetos de vida e reinsergdo familiar, social e

comunitaria.

Pardgrafo \inico. Compete, também, ao Centro Pop, a articulacdo da Rede Rua

de Jundiai, que compreende:
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I - abrigos para pessoas em situa¢io de rua;

II - Casa de Passagem;

III - servigos de Acolhimento em Republica para Pessoas em Situagio de Rua;
IV - Servigo Especializado em Abordagem Social (SEAS);

V - demais servigos de atendimento a pessoas em situaco de rua que vierem a

fazer parte desta rede.

Art. 38. A rede protecdo social especial de média complexidade de Jundiai,
compreende, além do CREAS e Centro POP, o Servigo de Protegdo Social Especial para

Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas familias.

§1° O Servigo de Prote¢dio Social Especial para Pessoas com Deficiéncia,
Idosas e suas Familias, poderd ser executado na modalidade:
a) Centro Dia para Idoso

b) Centro Dia para Pessoa com Deficiéncia

§2° Cabera a equipe técnica de nivel superior do CREAS, designada para esse
fim, a supervisdo, monitoramento ¢ apoio aos servicos da PSE executados de forma

indireta.

Art. 39. A rede de protegdo social especial de alta complexidade é constituida
por servigos destinados a criangas e adolescentes, adultos e familias, pessoas idosas,
mulheres em situagdo de violéncia doméstica ou familiar sob grave ameaga e risco de
morte, pessoas em situagdo de rua e jovens e adultos com deficiéncia, conforme a
Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais e legislacdes vigentes, a seguir

clencados;

I - Servigos de Acolhimento Institucional nas seguintes modalidades:
a) Abrigo institucional;

b) Casa lar;

¢) Casa de Passagem;

d) Residéncia Inclusiva.

II - Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora;
III - Servigo de Acolhimento em Reptiblica;

IV - Servigo de protecéio em calamidades piblicas e de emergéncias.
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§1° O acolhimento institucional ou familiar, nos diferentes ciclos de vida, tem
como premissa a excepcionalidade do afastamento do convivio familiar e a provisoriedade,
sendo aplicado nas situagdes de grave risco a integridade fisica e psiquica, apos assegurar &
familia e/ou individuo o acesso a rede de servi¢os publicos em seus diferentes niveis de

prote¢do e complexidade.

§2° Ocorrido o afastamento, serio empenhados esforcos para viabilizar, no
menor tempo possivel, o retorno seguro para a familia ou a vida independente, de forma a

garantir o direito ao convivio familiar e comunitario.

§3° O acolhimento institucional de idosos deverd observar o principio da
subsidiariedade do Estado em relagdo & familia, tendo como premissa da rede de
atendimento agbes de acompanhamento visando a excepcionalidade do afastamento do

convivio familiar e a provisoriedade.

§4° Outros servigos da rede de protegdo social especial de alta complexidade
poderio ser criados, desde que fique comprovada a sua necessidade e tenha aprovacio dos

conselhos afins.

§5° O Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora serd prioritirio em

relagdo ao acolhimento institucional de criangas e adolescentes.

§6° poderdo ser criados outros programas de guarda subsidiada ou familia
guardid, aprovados pelo CMAS e regulamentados pelo Poder Executivo, como medida

para se evitar o acolhimento de criangas e adolescentes,

§7°Em situagdes emergenciais e/ou de calamidade publica, poderi ser
viabilizado, em conjunto com a Politica Municipal de Habitagio, a implantacio de
unidades de acolhimento de familias, visando, evitar a ruptura de vinculos familiares e

garantir a protecdo integral.

§8° Compete a equipe de Supervisio e Apoio dos Servicos de Alta
Complexidade, composta por profissionais de nivel superior, ligada ao érgdo gestor da
Protegdo Social Especial, majoritariamente, acompanhar o desenvolvimento dos planos de
trabalho celebrados nos Termos de Colaboragio entre as Organizacgdes da Sociedade Civil -
OSC’s e o orgdo gestor da Assisténcia Social, monitorar as vagas da rede de acolhimento,
indicando o servigo que melhor atenda as necessidades especificas de cada individuo.

§9° A atribuigdo de gestdo de vagas, pelaequipe de que trata o §8° deste
artigo dar-se-4 diretamente aos servicos de acolhimento para criancas, adolescentes, idosos

e pessoas com deficiéncia.
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§10 A gestdo de vagas dos servigos de acolhimento para pessoas em situacio de
rua ¢ mulheres vitimas de violéncia, dar-se-d pelos respectivos profissionais responsaveis
pelo Centro Pop e Abrigo para Mulheres, nos termos da Lei n° 9.518, de 21 de outubro de

2020, ou outra que vier alterd-la ou substitui-la.

SECAO IIT
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS NO AMBITO DO SUAS JUNDIAT

SUBSECAO I
DEFINICAO E PRINCIPIOS DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 40. Entendem-se por beneficios eventuais as provisdes suplementares e
provisérias que integram organicamente as garantias do SUAS e sio prestadas aos cidaddos
e as familias em virtude de nascimento, morte, situagdes de vulnerabilidade tempordria, de

desastres, emergéncias e calamidade ptblica.

§1° Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do SUAS,

com fundamentagéo nos principios de cidadania e nos direitos sociais humanos.

§2° O CMAS emitird resolugdo para orientar e definir a aplicagdo dos
beneficios eventuais, inclusive aprovando pardmetros para a determinagio dos valores e
insumos, conforme capacidade orcamentaria do 0rgdo gestor municipal da Assisténcia

Social.

§3° O orgdo gestor municipal da Assisténcia Social regulamentara, a partir de
resolugdo do CMAS e dos dispositivos desta lei, a operacionalizagio dos Beneficios
Eventuais no SUAS JUNDIAL.

§4° A concessdo e o valor dos beneficios e subsidios de que tratam esta lei ou
que venham a ser instituidos em decorréncia de programas, Servigos e projetos, deverdo ser
regulamentados pelo Poder Executivo Municipal e previstos nas respectivas leis

orgamentérias anuais, com base em critérios de financiamento estabelecidos pelo CMAS.

§5° A concessdo dos beneficios estd condicionada i avaliagdo feita por técnico
de nivel superior integrante da rede publica socioassistencial de execucdo direta,
preferencialmente das unidades de atendimento ou por setores designados pelo érgfo gestor
municipal da Assisténcia Social, cabendo aos profissionais a efetivagiio ou atualizacio do

Cadastro Unico e acompanhamento das familias beneficidrias.
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§6° No ambito do SUAS JUNDIAT os beneficios eventuais serdo ofertados aos

cidaddos e familias residentes no Municipio.

Art. 41. Os beneficios eventuais devem atender, no dmbito do SUAS, aos

seguintes principios:

I - integracdo a rede de servigos socioassistenciais, com vistas ao atendimento
das necessidades basicas humanas;

Il - constituicdo de provisdo certa para enfrentar com agilidade e presteza
eventos incertos;

IIT - proibi¢do de subordina¢do a contribuigdes prévias e de vinculagdo a
contrapartidas;

IV - ado¢io de critérios de eclegibilidade em consonincia com a Politica

Nacional de Assisténcia Social — PNAS;

V - garantia de qualidade e prontiddo de respostas aos usudrios, bem como de
espacos para manifestagio ¢ defesa de seus direitos;

VI - garantia de igualdade de condigdes no acesso as informacdes e & fruicio
dos beneficios eventuais;

VII - afirmagdo dos beneficios eventuais como direito relativo 4 cidadania:

VIII - ampla divulgagdo dos critérios para a sua concessio;

IX - desvinculagdo de comprovagdes complexas e vexatérias de pobreza, que

estigmatizam os beneficios, os beneficiarios e a Politica de Assisténcia Social.

SUBSECAO II
DOS BENEFICIARIOS EM GERAL

Art. 42.0 beneficio eventual destina-se aos cidaddos e as familias com
impossibilidade de arcar por conta propria com o enfrentamento de contingéncias sociais,
cuja ocorréncia provoca risco e fragiliza a manutengdo do individuo, a unidade da familia e

a sobrevivéncia de seus membros.

§1° Considera-se familia, para efeito da avaliac@o da renda per capita, o nticleo
basico, vinculado por lagos consanguineos, de alianca ou afinidade circunscrito a

obrigagdes reciprocas mutuas e que vivam sob o mesmo teto.
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§2° Na comprovagdo das necessidades para a concessio do beneficio eventual
sdo vedadas quaisquer situagdes de constrangimento ou vexatorias.

§3° A concessio dos beneficios eventuais no Municipio se embasard nos
critérios e parametros definidos pelo CMAS, em Resolugdo especifica para esse fim,
publicada na Imprensa Oficial do Municipio, nos termos do art. 22 da LOAS.

§4° Para os beneficios eventuais em situa¢es de calamidade piblica ndo haverd

necessidade de avaliagio socioeconémica e recorte de renda, exceto na modalidade

pectinia.
SUBSECAO III - DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 43. No Ambito do SUAS JUNDIALI, os beneficios eventuais classificam-se

nas seguintes modalidades:

I - auxilio natalidade;
II - auxilio por morte;
IIT - auxilio em situagGes de vulnerabilidade temporaria;

IV - auxilio em situagdes de desastre, emergéncias e calamidades publicas.

§1° A auséncia de documentagdo pessoal ndio serd motivo de impedimento para

a concessao do beneficio, na hipotese do inciso 1V, exceto na modalidade pecunia.

§2° A unidade de referéncia devera orientar o individuo e/ ou familia sobre o

acesso a docuinentagdo civil e demais registros para o exercicio efetivo da cidadania.

§3° O 6rgdo gestor municipal da Assisténcia Social, em regulamento especifico,
fornecera todas as informagdes sobre documentos e procedimentos no ambito do
SUAS JUNDIAI.

§4° Os beneficios previstos nesta Lei ndo abrangem outras politicas publicas,

ndo podendo ser utilizados como substitutos.

§5° Os beneficios eventuais vinculados a Politica Municipal de Habitacdo e que
tem como publico alvo familias em situacio habitacional de emergéncia e de
vulnerabilidade tempordria sdo regidos pela Lei Municipal n® 7.016, de 27 de fevereiro de
2008 e aquelas que beneficiam moradores de ireas submetidas a intervencdes urbanas de

interesse publico sdo regidas pela Lei Municipal n° 8.122, de 19 de dezembro de 2013

suas posteriores alteragoes.
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§6° Para os fins desta Lei, entende-se por estado de calamidade publica o
reconhecimento pelo poder publico de situagdo anormal, por meio de publicagdo de
Decreto. ‘

§7° Entende-se por desastre e emergéncia situagdes advindas de baixas ou altas
temperaturas, tempestades, enchentes, inversdo térmica, desabamentos, incéndios,
pandemias, epidemias, causando sérios danos a comunidade afetada, inclusive a

incolumidade ou 4 vida de seus integrantes.

SUBSECAO IV
DO AUXILIO-NATALIDADE

Art. 44. O auxilio natalidade & concedido 4 tamilia e destina-se a:

I - atender as necessidades do nascituro;
II - apoiar a mde nos casos de natimorto e morte do recém nascido;

III - apoiar a familia no caso de morte da mie.

Art. 45. O auxilio natalidade ser4 concedido na forma de pectnia.

Art. 46.0 auxilio natalidade serd concedido em cardter suplementar e
provis6rio, em niimero igual ao da ocorréncia de nascimento, & familia que comprove
residirno Municipio, estar em situacio de vulnerabilidade social e enquadra-se nas

hipéteses do art. 42 desta Lei.

Art. 47. Na ocorréncia de morte da mée, a familia poderé receber o auxilio

natalidade, desde que comprovada necessidade, nos termos do art. 46.

Art. 48. A morte da crianga néo inabilita a familia a receber o auxilio

natalidade.

Art. 49. Os beneficidrios do auxilio natalidade deverfio ser referenciados aos
Centros de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS e nos locais definidos pelo orgdo gestor
municipal da Assisténcia Social em regulamento especifico, onde apresentardo documentos

de identificacdo e comprovagdo dos critérios para a percepcdo do auxilio natalidade.
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Pardgrafo wnico. A carteira de vacinagio da crianga seréd indispensdvel para a

concessio do auxilio natalidade.

SUBSECAO V
AUXILIO POR MORTE

Art. 50. A regulamentagio do auxilio por morte obedecera, no que couber, a

legislagdo municipal vigente para o servigo funerério municipal ¢ as resolucdes do CMAS.

Art. 51 O auxilio por morte atendera prioritariamente as necessidades urgentes
da familia para enfrentar riscos e vulnerabilidades advindas da morte de um de seus

provedores ou membros.

Art. 52. O auxilio por morte na forma de caixdo, velério e sepultamento cabera
i Fundacio Municipal de Ag¢fio Social (FUMAS), salvo disposi¢do legal em contrério,
atendendo aos termos da Lei Municipal n® 4.379, de 17 de junho de 1994, ¢ Ato Normativo
n° 07, de 04 de fevereiro de 2010 da FUMAS, ou outros que vierem a modificé-los.

Art. 53. O auxilio por morte, em pectinia, serd ofertado preferencialmente
pelos Centros de Referéncia de Assisténcia Social —- CRAS nos territérios de moradia das
familias ou outras unidades designadas pelo érgdo gestor municipal da Assisténcia Social

de atendimento ininterrupto.

Paragrafo tnico. O requerente poderé solicitar cumulativamente a concessio

das duas formas do beneficio.

SUBSECAO VI
DO AUXILIO EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE TEMPORARIA

Art. 54. O Auxilio em Situagio de Vulnerabilidade Temporéria caracteriza-se
como uma provisdo suplementar proviséria de assisténcia social, prestada em pectnia e/ou

bens de consumo, para suprir a familia em situages de vulnerabilidade tempordria, na
forma do art. 55.

Art. 55. A vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo advento de riscos,

perdas ¢ danos a integridade pessoal e familiar, assim entendidos:
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I - riscos: ameaca de sérios padecimentos;
II - perdas: privagio de bens e de seguranga material;

III - danos: agravos sociais e ofensa.
Paragrafo unico. Os riscos, perdas ¢ danos podem decorrer de:

I - auséncia de acesso a condi¢des e meios para suprir a necessidade cotidiana
do solicitante e de sua familia, principalmente de alimentacgo:

II - falta de documentacio;

III - situagdo de abandono ou impossibilidade de garantir abrigo a seus filhos;
| IV - perda circunstancial decorrente de ruptura de vinculos familiares e
comunitarios;

V - presenga de violéncia fisica ou psicoldgica na familia ou por situagdes de
ameagca a vida;

VI - processo de reintegracio familiar e comunitéria de criangas, adolescentes e
familias que se encontram em cumprimento de medida protetiva;

VII - outras situagbes sociais que comprometam a sobrevivéncia e a

convivéncia familiar e comunitaria.

Art. 56. O publico alvo do auxilio de que trata esta Secfio sdo as familias e
individuos em situagdo de vulnerabilidade e risco social, residentes em Jundiai, nos termos

do art. 42,

Art. 57. O auxilio de que trata o art. 54 visa suprir situagdes de riscos, perdas e
danos imediatos e provisorios que impegam o desenvolvimento e a promogio
sociofamiliares, possibilitando o fortalecimento dos familiares ¢ a garantia da insercio

comunitaria.

Art. 58. A execugdo do auxilio em situagdo de vulnerabilidade temporaria
acontecerd nos CRAS e nas demais unidades de execugio direta do SUAS Jundiai ou em
outros locais definidos pelo drgdo gestor municipal da Assisténcia Social, que procederdo

ao cadastro ou atualizacio do Cadastro Unico.

Art. 59. Na selegio de familias e dos individuos, para fins de concessdio deste

auxilio, devem ser observados:
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I - indicativos de violéncia contra crianga, adolescente, jovem, adulto ou idoso,
como trabalho infantil, conflito com a lei, abuso e exploragdo sexual, negligéncia,

isolamento, maus tratos: ou por questdes de género e discriminacdo racial e sexual;
IT - pessoas idosas e/ou pessoas com deficiéncia em situacio de isolamento;
III - situagio de extrema pobreza;

1V - familias com indicativos de rupturas familiares.

: SUBSECAO VII
DO AUXILIO EM SITUACOES DE DESASTRE E CALAMIDADE PUBLICA

Art. 60.0 auxilio em situagdes de desastre e calamidade publica é uma
provisdo suplementar e proviséria de assisténcia social, prestada para suprir a familia e o

individuo na eventualidade dessas condi¢des, de modo a assegurar-lhe a sobrevivéncia.

Art. 61. O publico alvo do auxilio de que trata o art. 60 sdo as familias e
individuos vitimas de situagdes de desastrc e calamidade publica, os quais se encontrem
impossibilitados de arcar por conta propria com o restabelecimento para a sobrevivéncia

digna da familia e de seus membros, nos termos do art. 42 desta Lei.

Art. 62. O auxilio podera ser concedido na forma de pectinia e/ou bens de
consumo, em carater provisdrio, levando-se em conta a avaliaciio socioassistencial de cada

caso.

§1° - A concessdo desse beneficio, em bens de consumo ou pectnia, depende de

requerimento, nos termos de regulamento especifico.

§2° - O requerente poderd solicitar cumulativamente a concessio das duas
ferimas do beneficio.

Art. 63. A execugdo do auxilio em situaces de desastre e calamidade publica
acontecera nos CREAS e em unidades indicadas pelo 6rgio gestor municipal da

Assisténcia Social, para a avaliagdo técnica da situacio das familias de imediato.

§1° - O atendimento na forma de bens de consumo seri concedido de imediato

visando a reduciio dos danos causados.
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§2° - Atestado o desastre ou calamidade pela defesa civil, a unidade deverd
emitir relatorio circunstancial da situagio da familia no prazo de até 5 dias tteis apos o

evento.

SECAO IV
DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

Art. 64. Os instrumentos de gestdo sdo ferramentas de planejamento técnico e
financeiro do SUAS JUNDIAI, tendo como referéncia o diagndstico social e os eixos de
pro'tcg:ﬁq social basica e especial, sendo eles: Plano Municipal de Assisténcia Social;
Or¢amento; Monitoramento, Avaliagio ¢ Gestdo da Informacio e Relatério Anual de

Gestio, conforme especificagio da NOB-SUAS.

Art. 65. O Plano Plurianual de Assisténcia Social — PPAS ¢ um instrumento

de gestdo, que organiza, regula ¢ norteia a execugio das agbes na perspectiva do SUAS.

Paragrafo idnico. Cabe ao o6rgdo gestor municipal da Assisténcia Social,
concomitantemente 4 elaboragiio do Plano Plurianual - PPA, elaborar o Plano Municipal
de Assisténcia Social — PPAS, por um periodo de 04 (quatro) anos, que deverd ser

submetido a aprovagdo do CMAS.

Art. 66. O financiamento da politica de Assisténcia Social serd detalhado no
processo de planejamento, por meio do orgamento plurianual e anual, expressando e
autorizando a projecdo das receitas e os limites de gastos nos servicos, programas, projetos,

atividades e beneficios propostos no plano, com ciéncia do CMAS.

§1° Os instrumentos de planejamento or¢amentario, na administracdo plblica,
se desdobram no Plano Plurianual — PPA, na Lei de Diretrizes Orgamentdrias — LDO ¢ na
Lei Or¢amentaria Anual — LOA.

§2° Os instrumentos dc planejamento orcamentirio devem contemplar a
apresentagdo dos programas e das agbes, considerando os planos de assisténcia social, os
niveis de complexidade dos servigos, programas, projetos e beneficios.

§3° O orcamento da Assisténcia Social devera ser inserido na proposta de Lei

Or¢amentaria, na fungo 08 (oito) — Assisténcia Social, sendo os recursos destinados is

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal “Neva Jundiai” - Fone (11) 4589-8400



SR ; PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP

s
despesas correntes e de capital relacionadas aos servigos, programas, projetos e beneficios

governamentais e ndo governamentais alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Art. 67.0 orgio gestor municipal da Assisténcia Social é responsavel pela
organizagdo do Sistema de Vigildncia Socioassistencial, fungdo da politica, de forma a
contribuir com as Protecdes da Assisténeia Social na identificagiio e prevengdo das

situagdes de risco e vulnerabilidade social e seus agravos no territério.

Art. 68. Constituemn responsabilidades especificas do 6rgdo gestor municipal da

Assisténcia Social acerca da drea da Vigilancia Socioassistencial:

I - elaborar e atualizar, em conjunto com as areas de protecdo social basica e

especial, os diagnosticos circunseritos aos territérios de abrangéncia dos CRAS e CREAS;

II - colaborar com o planejamento das atividades pertinentes ao cadastramento

e & atualizagdo cadastral do Cadastro Unico em 4mbito municipal;

IIl - fornecer sistematicamente s unidades da rede socioassistencial,
especialmente aos CRAS e CREAS, informacdes e indicadores territorializados, extraidos
do Cadastro Unico, que possam auxiliar as de agdes de busca ativa e subsidiar as

atividades de planejamento e avaliagdo dos proprios servigos:

IV - fornecer sistematicamente aos servicos dados territorializados das familias
em descumprimento de condicionalidades atendidas por programas de transferéncia de
renda de outras esferas, com bloqueio ou suspensio do beneficio, auxiliando no
monitoramento da realizagdo da busca ativa destas familias pelas referidas unidades ¢
orientando o registro do acompanhamento que possibilita a interrupgio de possiveis efeitos

do descumprimento de condicionalidades sobre o beneficio das familias;

V - fornecer sistematicamente aos CRAS ¢ CREAS listagens territorializadas
das familias beneficiarias do BPC — Beneficio de Prestacdo Continuada e dos beneficios
eventuais e monitorar a realizacio da busca ativa destas familias pelas referidas unidades

para inser¢do nos respectivos servicos;

VI - realizar a gestéio do cadastro de unidades da rede socioassistencial privada
no CadSUAS, quando ndo houver na estrutura do 6rgdo gestor drea administrativa

especifica responsével pela relagio com a rede socioassistencial privada;

VII - coordenar, em ambito municipal, o processo de preenchimento dos

questionarios do Censo SUAS, zelando pela qualidade das informacdes coletadas.
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Art. 69. O relatério de gestdo destina-se a sintetizar e divulgar informacées
sobre os resultados obtidos e sobre a probidade dos gestores do SUAS s instincias formais

do SUAS, ao Poder Legislativo, ao Ministério Publico e 4 sociedade como um todo.

Paragrafo umico. O relatério de gestdo deve avaliar o cumprimento das
realizages, dos resultados ou dos produtos, obtido em funcdo das metas prioritarias,

estabelecidas no Plano de Assisténcia Social e consolidado em um Plano de Ao Anual.

SECAO V
DA GESTAO DO TRABALHOQ NO SUAS

Art. 70. S&o responsabilidades e atribuigbes do gestor piblico para a gestdo
do trabalho no dmbito do SUAS, conforme legislacio e orientacdes da NOB-RH/SUAS:

I - implementar a gestdo do trabalho, a capacitagio e a educacio permanente no
dmbito do SUAS, assegurando o principio da interdisciplinaridade;

IT - destinar recursos financeiros para atender ao planejamento do quadro de
recursos humanos necessarios 4 execugfio da politica da Assisténcia Social, efetivando-se
por meio da realiza¢do de concursos publicos;

III - instituir e designar, em sua estrutura administrativa, setor e equipe
responsavel pela gestdo do trabalho no SUAS;

IV - elaborar diagnéstico da situacio de gestio do trabalho no SUAS
JUNDIA{, para subsidiar a elaboragdo do plano integrado de capacita¢io de recursos
humanos para a 4rea de assisténcia social, de acordo com a NOB-RH/SUAS;

V - articular os gestores das demais esferas de governo para o cofinanciamento
de programa de formagio continuada aos trabalhadores do SUAS JUNDIAL;

VI - contribuir com a esfera federal, estadual e com demais municipios na
definigdo e organizagdo do Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS e do Censo RH-
SUAS;

VII - alimentar o Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS, na rede
SUAS JUNDIAL que inclui organizacdes de assisténcia social e os Servigos, programas,
projetos e beneficios existentes;

VIII — utilizar-se do Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS, de modo
a viabilizar o diagnostico, planejamento e avaliagio das condicdes da 4rea de gestdo do

trabalho para a realizagdo dos servicos socioassistenciais, bem como seu controle social;
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IX - fomentar as discussdes sobre a criagdo de plano de cargos e saldrios dos
trabalhadores do SUAS.

CAPITULO IV
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 71. O Fundo Municipal de Assisténcia Social, criado pela Lei n.° 4.891, de

11 de novembro de 1996, passa a ser regido pelas disposigdes constantes neste Capitulo.

Art. 72. O Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS - é um dos
instrumentos de gestio do SUAS JUNDIAT de captagdo e aplicacdo de recursos, vinculado
ao 6rgio gestor da Assisténcia Social que tem por objetivo proporcionar recursos e meios
para o financiamento das agbes da Politica de Assisténcia Social, destacadas na Lein.°
8.742, de 7 de dezembro de 1993 - Lei Orgénica da Assisténcia Social, e nos Planos
Municipais de Assisténcia Social, como servigos, programas, projetos e beneficios no
ambito do SUAS Jundiaj.

Art. 73. Constituiriio receitas do FMAS:

I - receitas do Municipio;

Il - recursos provenientes da transferéncia dos Fundos Nacional e Estadual de
Assisténcia Social;

III - doagbes, auxilios, contribui¢des e transferéncias de entidades nacionais e
internacionais, organizagdes governamentais e nio governamentais;

IV - receitas de aplicagdes financeiras de recursos do Fundo, realizadas na
forma da Lei;

V - produto de convénios firmados com outras entidades financeiras;

VI - doagdes em espécie feitas diretamente ao Fundo;

VII - outras receitas que venham a ser legalmente constituidas.

§1° A dotagfio orgamentdria prevista para o Orgio da Administracdo Publica
Municipal, responsavel pela Assisténcia Social, sera transferida para a conta do FMAS,
apos realizacio das receitas e despesas correspondentes.

§2° - Os recursos que compdem os Fundos serdo depositados em institui¢bes

financeiras oficiais, em conta especial sob a denominagio FMAS.
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Art. 74. O FMAS sera gerido pelo 6rgdo gestor municipal da Assisténcia
Social, responsavel pela Politica de Assisténcia Social, sob orientacio e participacio do
CMAS.

Paragrafo tnico. A proposta orgamentaria do FMAS, devera ser aprovada

pelo CMAS e constar na Lei de Diretrizes Orgamentérias.
Art. 75. Os recursos do FMAS, serfio aplicados:

I - no apoio técnico e financeiro aos servigos, programas, projetos, atividades e
beneficios de Assisténcia Social, aprovados pelo CMAS, obedecidas as prioridades
estabelecidas no Pardgrafo tnico do art. 23 da Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993;

IT - na capacitagdo de recursos humanos e no desenvolvimento de estudos e
pesquisas, relativos 4 drea de assisténcia social:

II - no financiamento total ou parcial de programas, projetos, servicos,
atividades e beneficios de Assisténcia Social, aprovados pelo CMAS:

IV - no pagamento pela prestacio de servigos a organizagBes parceiras de
direito publico e privado, para execugdo de programas e projetos especificos do setor de
assisténcia social;

V - na aquisi¢iio de material permanente e de consumo e de outros Insumos,
necessarios ao desenvolvimento dos servigos, programas, projetos, atividades e beneficios;

VI - na construgio, reforma, ampliagdo, aquisigdo ou locagdo de imébveis para
prestacdo de servigos de assisténcia social;

VII - no desenvolvimento e aperfeioamento dos instrumentos de gestio,
planejamento, administragéo e controle das agdes de Assisténcia Social;

VIII - no desenvolvimento de programas de capacitagio e aperfeicoamento de
recursos humanos, dos 6rgdos governamentais e nio governamentais da area de Assisténcia
Social;

IX - no pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso I do
art. 15 da Lei Orgénica da Assisténcia Social n.° 8.742, de 1993;

X - no pagamento de despesas com transporte, hospedagem e demais encargos
para os Conselheiros, quando em atividades de representagio do CMAS, em conferéncias,
foruns, reunides, encontros, cursos de capacitagdo e outros, conforme decisdo do respectivo

Conselho;

XI - para atender, em conjunto com o Estado e a Unifio as acOes assistenciais de

cariter de emergéncia.
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Art. 76.0 repasse de recurso para as organizagbes de assisténcia social,
devidamente registradas no CMAS, serd efetivado por intermédio do FMAS, de acordo

comn critérios de pactuagio estabelecidos e aprovados pelo CMAS.

Parigrafo inico. A transferéncia de recursos para organizacdes
governamentais e da sociedade civil de Assisténcia Social, processar-se-do mediante Termo
de Colaboragéio, Termo de Fomento, Acordo de Cooperagio, contratos, acordos, ajustes
e/ou similares, obedecendo 2 legislagdo vigente sobre a matéria e em conformidade com as

diretrizes aprovadas previamente pelo CMAS.

Art. 77.As contas ¢ os relatorios do gestor do Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS, serfio submetidos & apreciagio do Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS, trimestralmente, de forma sintética e, anualmente, de forma

analitica.

Art. 78. A contabilidade evidenciara a situagio financeira, patrimonial e

orgamentaria do SUAS Jundiai, conforme a legislagio pertinente,

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.79. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Art. 80. Ficam reyogadas as\Leis n.% 8.265, de 16 de julho de 2014 € 9.687, de
1 de dezembro de 2021.

Prefeito

scel
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JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente;

Senhores Vereadores:

Submetemos & apreciagdo dessa E. Edilidade o presente Projeto de
Lei por meio do qual se busca regulamentar a Politica Municipal de Assisténcia Social,

“com as atualizagdes pertinentes, revogando-se a Lei n® 8.265, de 16 de julho de 2014.

Sob o aspecto juridico,a propositura em deslinde encontra
supedaneo, quanto a competéncia, no art. 30, 11, da Constituigio Federal e no art. 6°, caput,
da Lei Orgéanica do Municipio.

Com relagdo & competéncia, a proposta encontra amparo legal no art.

30, 11, da Constituigdo Federal e no art. 6° caput, da Lei Orgénica do Municipio.

No tocante a iniciativa, a propositura encontra amparo no art. 46,
IV, da Lei Orgénica do Municipio.

A Constituigio Federal de 1988 constitui-se como um importante
marco para o reconhecimento dos direitos sociais no Brasil, assumindo a prote¢ado social ndo
contributiva como uma responsabilidade do Poder Publico através do estabelecimento da
assisténcia social, como componente do “’tripé’ da Seguridade Social, conjunto integrado de
agdes de iniciativa dos Poderes Publicos ¢ da sociedade, destinadas a assegurar os direitos
relativos a salde, & previdéncia e 4 assisténcia social, sendo uma garantia de direito do
cidaddo e dever do Estado, prestada a quem dela necessitar, independentemente de

contribuigio.

Apesar de a Assisténcia Social no Brasil ter passado 4 categoria de
politica social através da promulgagdo da Constituigdo Federal de 1988, foi somente em
1993 que foi promulgada a Lei Orgénica da Assisténcia Social - LOAS - Lei n° 8.742, de 7
de dezembro de 1993, que efetivamente regulamenta a Assisténcia Social no Brasil,
dispondo acerca de sua definigdo, organizagio, modelo de gestdo e financiamento, bem
como de seus principios, diretrizes ¢ objetivos. Ademais, a LOAS organiza a Assisténcia
Social em um sistema descentralizado e participativo, integrado entre os entes federativos,

que a partir de 2011, passou a ser reconlecido como o Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS.
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Dessa forma, considerando a  descentralizagdo  politico-
administrativa, a LOAS prevé a reparticdo de competéncia entre os entes para a consecucio
dos objetivos da assisténcia social e, ainda, estabelece que as acdes socioassistenciais nas
trés esferas de governo devem realizar-se de forma articulada, cabendo a coordenacio e as
normas gerais a esfera federal ¢ a coordenagdo e execugiio de programas em suas respectivas
esferas aos estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, nos termos dos artigos 203 e 204

da Constituicio Federal.

Nesse sentido, é de fundamental importincia a regulamentacido da
politica publica de assisténcia social pelos demais entes federados, no caso dos Municipios,
através de uma Politica Municipal de Assisténcia Social, a fim de se alcangar a concretude

desse direito fundamental.

Por derradeiro, enfatiza-se quea proposta em comento tem
adequagdo orcamentéria, conforme demonstrativo de impacto sobre a receita e despesas, que

acompanha o presente.

Justificam-se assim, os motivos determinantes desta iniciativa, pelo

que se permanece convicto de qu¢ os Nobres Vereadores ndo faltario com o costumeiro

apoio & aprovagéo da presente propositura.

sccl
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Conselho Municipal
de Assisténcia Social

ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL (CMAS) DE JUNDIAI - SP

Ata da Reunido Extraordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS de Jundiai/SP, realizada no dia 09 de dezembro de dois
mil e vinte e dois as 09:00horas, através da ferramenta de reunides a
disténcia "Google Meet", pelo link: https://meet.google.com/fqa-gmyv-
vjif?authuser=0&hs=122. Foram consideradas como presenca na reuniéo
os Conselheiros que participaram da videoconferéncia, concordando com
as deliberacdes propostas, conforme registro de imagens das telas, as fls.
55 frente e verso, do o livro de presenca n° 04 de reunides do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, que assinam posteriormente esta ata.
Justificaram as auséncias a Conselheira: Maria de Fatima da Silva -
Titular e Eda Aparecida Selicani Morikumi - Titular. Participaram como
ouvintes: Cleunice Guedes - CT;Joyce Dutra Paiva de Freitas- CIEE:
CRAS Oeste; Casa Transitéria Nossa Senhora Aparecida; CRAS Leste:
CRAS Nordeste; Edilaine Santos Cardoso - UAGDS; Kadiny Alana
Nascimento - UAGDS; Diretora de Protegéo Social Basica Renata Stoqui..
A reunido foi iniciada pelo Presidente do CMAS Rodrigo Pierobon
Rodrigues que agradece a presenga de todos e disponibilidade de
participarem, leu a pauta da reunido enviada para os Conselheiros e
ouvintes por e-mail e pelo grupo de WhatsApp — CMAS — REUNIOES:
PAUTA: 01 - Deliberagdo 1.1 - Aprovar as alteracoes da LEI N. © 8.265,
DE 16 DE JULHO DE 2014 que regula a Politica Municipal de
Assisténcia Social, o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS -
Jundiai) e o Fundo Municipal de Assisténcia Social. O Presidente do
CMAS Rodrigo Pierobon Rodrigues inicia a reunido explicando que com
pauta foi enviado toda documentag@o que precisara ser alterada, para
previa leitura e trazer somente as duvidas, coloca que para ocorrer al
devidas alteragbes passou pela UAGDS e pela Comissédo de Legislacdo
do CMAS. Coloca para fazer um retrospecto do trabalho, feito pela
UAGDS e da Comissdo Legislagdo. comissdo que realizou uns 10
encontros para estudar as propostas de alteragbes, passando artigo por
artigo item por item fazendo a leitura das sugestdes da Unidade de
Gestao, que passou todos os setores apés a construcio das alteracdes
foi enviada para o CMAS para que a Comisséo de Legislagéo procedesse
nos estudos. A apresentacdo que esté em tela tem trés colunas sendo a
primeira coluna da Lei original, a outra a coluna do meio sio as sugestoes
dadas para alteracéo e a terceira coluna s&o as sugest3es e a validacdo
do Conselho. Fala que foi um trabalho intenso e bastante dificil. Ao ser
enviada a Lei com as devidas alteragdes, foi solicitado que todos os
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conselheiros fizessem a leitura previa pois ndo iremos fazer a leitura de
artigo por artigo. Iremos conversar sobre as duvidas e esclarecimentos de
algum ponto especifico. Pergunta se algum Conselheiro presente tem
alguma sugestdo, alguma proposta, algum apontamento a fazer que se
coloque. A Gestora da UGADS e Conselheira Maria Brant diz: queria
aproveitar e poder parabenizar todo mundo teve um esforco muito grande,
para que isso chegasse a tempo no CMAS, mas é muito importante a
gente frisar e reconhecer a importéncia da Comissdo de Legislagdo do
Conselho, nessa avaliagdo nao foi um trabalho superficial, levando com a
seriedade, porque esse € um produto muito importante. A nossa Lei do
SUAS precisava de muitas atualizacbes e foi muito bom contar com a
parceria de todos, entao s6 registrar aqui o0 meu parabéns para todos que
se dedicaram na leitura como Rodrigo falou. O presidente do CMAS
Rodrigo Pierobon Rodrigues abre a plenarias para perguntas, sugestdes
ai pontuais e esclarecimentos A Gestora da UGADS e Conselheira Maria
Brant coloca: tem um ponto que precisa abrir uma discuss&o porque pelo
que vi da avaliagéo da comisséo de legislacédo e da sugestées feitas tem
um ponto ai de divergéncia. que sdo os CLAS Comissdes Locais de
Assisténcia Social. As CLAS apareceram como recomendacgdes em varias
Conferéncias Municipais. Tenho, entendimento que é o seguinte, temos
em todos os territorios de abrangéncia da cidade as redes locais e
territoriais. Que sd@o redes compostas por atores de outras politicas,
atores da sociedade civil atores de liderancas locais muito importante e ai
fico aqui me perguntando a gente vai criar mais um conselho local, quem
tem que chamar sdo os CRAS. A preocupagdo é no quanto que
competimos com as redes locais, 0 quanto que concorremos com essas
pautas que devem ser tratadas nessas redes territoriais locais. Entdo do
meu ponto de vista esse € um artigo que excluiriamos de vez da referia
Lei, uma vez que as redes territoriais acontecem. O precisa é fortalecer
essas redes locais; pois 0s CRAS n&o tem condigdo de assumir para a
operacionalizagao de CLAS. O Presidente do Conselho Rodrigo Pierobon
Rodrigues fala: fizemos essa discusséo dentro da comiss&o de legislacao,
porque veio a sugestao de suprimir a parte que fala da implantagéo dos
CLAS. O entendimento da comissdo de legislacdo: primeiro porque as
redes intersetoriais dos bairros, elas n3o s&o de Assisténcia, quem tem a
fungdo de articular isso nos territérios sdo os CRAS, inclusive na Lei do
SUAS. Porem hoje, temos acontecendo efetivamente no municipio
apenas numero minimo de redes territoriais. Diz que no Territério do
Bairro Novo .Horizonte a rede esta acontecendo e n#o parou durante a
pandemia e da classe da regido da Maringa, comegou a voltar mas ainda
no inicio. Diante destes fatores, o artigo sobre o CLAS foi discutido para
manter o artigo na Lei. Ressalta que a rede intersetorial cuida de outras
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pautas. e a pauta da Assisténcia Social entra de vez enquanto nas
referidas reunides da rede. Porque as pautas que trata nas redes sao
pautas do bairro e ndo séo pautas da Assisténcia. A CLAS sim trataria de
pautas referente a Assisténcia. A Gestora da UGADS e Conselheira Maria
Brant coloca: eu entendi, mas temos noticias e acompanhamos outras
redes territoriais que estdo em funcionamento para além dessas que vocé
traz, A prépria Elaine colocou que no Jardim SZo Camilo, Rio Acima,
Morada das vinhas, esté acontecendo. Volto a dizer eu acho que o papel
da Assisténcia é fortalecer essas redes. Sim, essas redes nido sdo
voltadas apenas as quest3es da Politica da Assisténcia, mas essas redes
precisam tratar da Politica da Assisténcia e tendo por principio que a
Assisténcia Social, € uma politica de articulagdo. Para mim faz muito
sentido e como temos dedicado de poder mostrar o trabalho da
Assisténcia Social para outros atores, eu acho muito estratégico a rede
territorial. Vamos fazer uma rede especifica de Assisténcia com nds
mesmos, para discutir Assisténcia? O Conselheiro Wilson Henrique Silva
da Conceigéo diz: queria trazer alguma informagdo para conseguirmos
entender a importancia que as CLAS teriam. Se elas pudessem ndo
serem suprimidas. Vale lembrar que as reunibes de rede tem a sua
importéncia muito grande no territério. Eu participo de todas elas, mas
nas reunides de rede eles misturam os assuntos, as atribuigdes, as
competéncias, entdo € uma miscelénea de propostas, sugestdes do que
deve ser feito. E se temos as claras vamos entender realmente que o que
esta relacionado a competéncia da Assisténcia Social. O Conselheiro
Bruno Moralles Vechiato coloca: Temos todos alinhados que as
Assisténcia Social, de que o servicos publicos em geral carecem de
espagos para mais de participacdo. A duvida se as CLAS seriam um
espaco ideal para isso.Ttodos aqueles que trabalham no SUAS deveriam
ser também participar, porque & uma politica participativa, uma politica
que tem seus principios a participacao, a descentralizacdo entdo n3o se
nega importancia do controle social, ndo nega a importéncia de ter esses
espacos de discussdo com os usudrios. Entendo também que a rede ela
nao substitui de forma alguma as CLAS. Mas a gente também tem que ter
em mente esse salto na da Lei original como podemos ver aqui no artigo
21 onde fala poderéo ser criadas comissdes locais de Assisténcia Social,
€ saltamos para seréo criadas assumindo obrigatoriedade de criacdo das
CLAS. Assumindo um compromisso que é muito dificil de ser
operacionalmente realizado. Entendo que a senhora Gestora esta
tentando trazer que estd tendo dificuldade enorme em criar esses
espacos de participacdo em garantia participacdo do usuario. E muito
interessante o conceito das CLAS, Mas eu também entendo que as
classes em 2014, surgiram quando surgiu essa Lei, tava muito longe da
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nossa realidade e agora em 2022 ainda assim continua bem distante e
que a vamos ter sim bastante dificuldade nessa operacionalizacdo, mas
em contraponto também entendo que precisa e urgentemente trabalhar
em outros espacgos formais de participag&o. entendo que a participagéo e
o controle social sdo principios do SUAS entdo todo servico, programa,
beneficio tem que partir dessa diretriz e tem que ter seus mecanismos de
controle social. Acho que o que a gente dizer, se as CLAS sdo o
mecanismo ideal nesse momento para assumir dentro do nosso servicos,
acredito que sim, e todos os servigos, todos os equipamentos de
Assisténcia Social sejam eles na rede publica ou complementar devem se
organizar de forma a garantia a participacdo e controle social, mas
precisamos pensar bem ver se a criagdo de um espago como esse é o
ideal. Ap6s as demais consideracbes. O Presidente Rodrigo Pierobon
Rodrigues diz pode partir ai para uma deliberacdo, O Conselheiro Bruno
Moralles Vechiato coloca que poderiam votar com trés ressalvas: 1 -
Aprovado mantendo CLAS original. 2 - Aprovado suprimindo CLAS. 3 -
Aprovado com a obrigatoriedade das CLAS (versdo 3). Colocada para
votagdo: 1 - Aprovado mantendo CLAS original com zero votos. 2 -
Aprovado suprimindo CLAS com 06 votos e 3 - Aprovado com a
obrigatoriedade das CLAS (versdo 3) com 05 votos. O Presidente Rodrigo
Pierobon Rodrigues retoma colocando que a Lei foi enviada para todos,
fazer a leitura, e agora € o momento ver se tem mais alguma outra
divergéncia. A Gestora da UGADS Maria Brant fala: uma questio tem
conversado, me preocupo muito com a questdo da participagdo da
sociedade civil nos conselhos em geral. Percebe-se que dia de aprovagao
de registro conta com um determinado ndmero de organizagoes
participando e depois desse dia ndo conta mais, o intuito é fortalecer os
conselhos que sdo os espagos de controle social, deveria ter alguma
forma em legislacdo que para participacdo por exemplo em edital de
chamamento publico que poderia comprovar a participacédo de no minimo
80% das reuni3es ordindrias. Muitas vezes tem organizac3es que
participam s6 para realizar um servigo e que nao participa da discussao
no espaco de controle social. O Presidente Rodrigo Pierobon Rodrigues
pondera para quem esta ali no dia a dia participando querendo construir
uma politica querendo fazer com que as coisas avangam é complicado. E
eu nao sei se legalmente poderiamos ou ndo amarrar isso na Lei. A
Gestora da UGADS Maria Brant se assim se todos concordarem vamos
dar encaminhamento junto ao Juridico da consultando da possibilidade de
incluséo na Lei. E daré um retorno para o Conselho. Apés consideracoes
pertinentes ao assunto e nada havendo mais a tratar agradece a
presenca de todos e encerra a presente reunido. Eu, Sonia Maria Ferraz,
Assistente Social e “secretaria ad hoc” lavrei a presente ata
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que, depois de aprovada pela Plendria, segue para assinatura do
Presidente e demais Conselheiros participantes.

Rodrigo Pierobon Rodrigues

Presidente do CMAS - Jundiai

Conselheiros Presentes:

Adriana Rossi da Costa Caetano

Ana Paula Marin

Bruno Moralles Vechiato

Elaine Cristina Dos Santos Floréncio Cavalcante

Francisca Marques de Almeida

Iracilda Rodrigues de Souza

Katia Maria Ferreira

Luci Mara Garcez Marin

Maria Brant de Carvalho Falcao

Marina Gongalves Neto

Marli Brilha Cremones da Silva

Patricia da Silva Pacanaro

Raquel Bellodi Crepaldi

Wilson Henrigue Silva da Conceicdo




0 Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Jundiai, no uso
das atribuigées estabelecidas pela Lei Municipal n® 8.129, de 26 de
margo de 2013, e tendo em vista deliberagio qualificada do Plendrio do
Conselho em sua 3* Reunifio Extraordinaria - Gestdo 2022-2024 de 12
de dezembro de 2022, ocorrida presencialmente..

Resolve:

Artigo 1°-Aprovar que as verbas deliberadas no Plano Anual de Recursos
nos anas de 2021 e 2022 se encerram € os novos projetos apresentados
ficam sujeltos 43 determinagoes do Plano Anual de Recursos de 2023,
Artigo 2° - Esta Resolugao entra em vigor a partir da data da deliberagio
da plenaria, revogando-se as disposicdes em contrério.

Jundiai, 12 de dezembro de 2022,
Fé& Martins Juncal
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa
Gestao 2022-2024

RESOLUGAO COMDIPI N° 101
de 12 de dezembro de 2022

Dispde sobre a aprovagio da renovagao da inscrigho da Organizacio da
Sociedade Civil CARITAS DIOCESANA DE JUNDIAI

O Conselho Municipal dos Direitos da Passea ldosa de Jundiai, no uso
das atribuicbes estabelecidas pela Lei Municipal n® 8.129, de 26 de
margo de 2013, e tendo em vista deliberacdo qualificada do Plendrio do
Conselho em sua 3* Reunido Extraordindria - Gestao 2022-2024 de 12
de dezembro de 2022, ocorrida presencialmente.

CONSIDERANDO que a Lei Federal n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso),
em seu artigo 48, paragrafo Gnico - incisos 1, 11, Ill e IV, dispéem que
as entidades governamentais e ndo governamentais de assisténcia ao
idoso ficam sujeitas 2 inscricdo de seus programas junto ao Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa de Jundial, devendo especificar
os regimes de atendimento e observar os requisitos ali previstos;

CONSIDERANDO que os programas, projetos e servicos prestados
por entidades governamentais e n&o governamentais deverdo estar em
consonancia com o conjunto normative da Lei Federal n® 8.842/1994
(Politica Nacional do Idoso), da Lei n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso)
e da Lei n® 8,129/2013 (Politica Municipal para Pessoa Idosa - POMPI),
dentre outras, em vigor,

Resolve;

Art. 1° - Aprovar a renovagéo inscrigio da Organizacio da Sociedade
Civil

CARITAS DIOCESANA DE JUNDIAI

Executa o seguinte Projeto: Projeto "Acalante, Escutas e Vivénclas®, e
o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para idosos a
partir de 60 anos:

Artigo 2° - Esta Resolugéo entra em vigor a partir da data da deliberagéo
da plenaria, revogando-se as disposicbes em contrario, em especial, a
Resoluggo COMDIPI n° 56/2020.,

Jundiai, 12 de dezembro de 2022,
Fé Martins Juncal
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa
Gestao 2022-2024

RESOLUGAO COMDIPI N° 102
de 12 de dezembro de 2022

Dispde sobre a aprovagao da inscrigdo da Organizagio da Sociedade
Civil ASSOCIACAD ALMATER

O Conselhoe Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Jundiai, no uso
das atribuicdes estabelecidas pela Lei Municipal n® 8.129, de 26 de
margo de 2013, e tendo em vista deliberacdo qualificada do Plendrio do
Conselho em sua 3* Reunido Extraordinaria - Gestio 2022-2024 de 12
de dezembro de 2022, ocorrida presencialmente,

CONSIDERANDO que a Lei Federal n°® 10.741/2003 (Estatute do ldoso),
em seu artigo 48, paragrafo dnico - incisos |, II, Il e IV, dispéem que
as entidades governamentais e ndo governamentais de assisténcia ao
idoso ficam sujeitas 4 inscrigio de seus programas junto ao Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Jundiai, devendo especificar
s regimes de atendimento e observar os requisitos ali previstos;

CONSIDERANDO aque os proaramas, troietos e servicos prestados
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e da Lei n® 8.129/2013 (Politica Municipal para Pessoa ldasa - POMPI),
dentre outras, em vigor.

Resolve;
Art. 17 - Aprovar a inseric8o da Organizacfo da Sociedade Civil
ASSOCIAGCAO ALMATER

Executa o seguinte: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para idosos & partir de 60 anos:

Artigo 2° - Esta Resolugo entra em vigor a partir da data da deliberacio
da plenaria, revogando-se as disposicoes em contrario.

Jundiai, 12 de dezembro de 2022,
Fé Martins Juncal
Presidente do Conselho Municipal des Direitos da Pessoa Idosa
Gestio 2022-2024

RESOLUGAO COMDIPI N° 103
de 12 de dezembro de 2022

Dispbe sobre aprovagao do Calendério das Reunides Ordinarias para
o ano de 2023 e calendarios das reunides das Comissdes: Registro;
Politicas Publicas e Violéncia; FUMDIPI; ILPI; Eventos e Mobilizago.

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa |dosa de Jundiai, no use
das alribuices estabelecidas pela Lei Municipal n® 8.129, de 26 de
margo de 2013, e tendo em vista deliberagdo qualificada do Plenario do
Conselho em sua 3" Reunido Extraordinaria - Gestdo 2022-2024 de 12
de dezembro de 2022, ocorrida presencialmente.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Calendéario das Reunides Ordinarias para o ano de
2023 e calendarios das reunies das Comissbes: Registro; Politicas
Publicas e Violéncia, FUMDIPI; ILPI; Eventos e Mobilizagao

Artigo 2° - Esta Resolugéo entra em vigor a partir da data da deliberagéo
da plendria, revogando-se as disposicbes em contrario.

Jundiai, 12 de dezembra de 2022,
Fé Martins Juncal
Presidente do Conselho Municipal dos Dirgitos da Pessoa Idosa
Gestio 2022-2024

Resolugio CMAS n°® 710
de 09 de dezembro de 2022

Dispde sobre a aprovagio das alteragBes da Lei n® 8,265, de 16 de julho
de 2014 que regula a Politica Municipal de Assisténcla Social, o Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS — Jundiai) e o Funde Municipal de
Assisténcia Soclal,

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Jundial,
no use de suas atribuicbes que lhe confere a Lei Municipal 8.265 de
16 de julho de 2014 e com base nas deliberagdes tomadas na reuniio
extraordinaria de 09 de dezembro de 2022

RESOLVE:

Art. 1°. Apravar as alteragoes da Lei n® 8,265, de 16 de julho de 2014

que regula a Politica Municipal de Assisténcia Social, o Sistema Unico de

gssilst'éncia Social (SUAS — Jundiai) e o Fundo Municipal de Assisténcia
ocial,

Arﬂge 2° - Esta Resolucéo entra em vigor a partir da data da deliberagdo
da plendria, revagando-se as disposicdes em contrario.

Jundiai, 09 de dezembro de 2022.
Rodrigo Pierobon Rodrigues
Presidente do Conselhe Municipal de Assisténcia Social
Gestio 2021-2023

RESOLUGCADO CMAS N° 711
de 15 de dezembro de 2022

Dispbe sobre aprovagio do Calendério das Reunides Ordinrias para o
ano de 2023

O Conselho Municipal da Assisténcia Social, no uso das atribuigées que
Ihe sdo conferidas pela Lel Municipal 8.265 de 16 de julho de 2014 e
com base nas deliberacies tomadas na Reunido Ordinaria de 15 de
dezembro de 2022

RESOLVE:
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Anexo II - Estimativa de Impacto
Orcamentario N° SEI 0663185/2023 Em 12/01/2023

ESTIMATIVA DE IMPACTD DRCAM EET&‘ RIO-FINANCEIRO - 2023

| DATA: | 1270172023 |

|PROCESSO N2:

25918 | ANO: | a2 |

| UNIDADE SOLITANTE: |15 UNID. GESTAD DE ASSISTENCIA E DESENVOLV. SOCIAL

0 :
]:I-uam cvIS
]:| REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRD E ADITAMENTOS DE CONTRATOS
Enuu:tsrcﬁo DE ATIVO PERMANENTE
|:| REPACTUAGAD DE CUSTOS HOSPITAIS / CONVENIOS /PARCERIAS/ ETC...

[:| NOVA CONTRATACAD

DUTRO (especificar na descricgo)

2 DESCR :

Trata-se da alterac8o da Lei do SUAS 8265/2014, sem acarretar expansdo do gasto plblico.

E NAO HA AUMENTO DE DESPESA
|:|o AUMENTO DE DESPESAS ESTA ABRANGIDO POR UM DOS PROGRAMAS INSERIDOS NO PPA VIGENTE

|:| O AUMENTO DAS DESPESAS TEM ADEQUACAO COM A LOA VIGENTE

O AUMENTO DAS DESPESAS ULTRAPASSA O EXERCICIO FINANCEIRO CORRENTE, PORTANTO AS
MESMAS SERAD CONSIGNADAS NA(S) LOA DO(S) EXERCICIO(S) SEGUINTE(S) DE ACORDO COM O
CRONOGRAMA DE DESEMBOLS0S DO ITEM 7

Fa bmimena e el I o T I

P S rres memamabk s e e b,



VALOR ATUAL/ANO VALOR PROJIETADO/ANO
3. DESPESAS:
[ ] pessoar e encarcos
[ ]ecusteo
[ ] mvesmmento
QUANT. DESCRICAO — - NATOR ARG
RECURSO PROPRIO RECURSO VINCULADO
TOTAL RS ol -
RS -
4, DO, jo &m curso):
4.1. DOTACO ONERADAS :
S __ VAIORANUAL
RECURSO PROPRIO RECURSO VINCULADO
o RS - |rs -
RS 2
4.2. DOTACHES A SEREM REDUZIDAS:
e VALOR ANUAL
RECURSO PROPRIO RECURSO VINCULADO
i RS - |rs A
RS -




PERIODO DE COBERTURA

NUMERO DATA VAIOR =
(MES =X & "YY™)

TOTAL RS -

PERIODO DE COBERTURA

SEQUENCIA DATA VALOR i
[MES “XX* & “Y¥")

TOTAL RS =

7. CRONOGRAMA DE PAGAMENTOS:.

= AND EM CURSO (RS) ANO 02 (RS) ANO 03 (RS)
PROPRIO VINCULADO | PROPRIO | WINCULADO | PROPRIO | VINCULADO

1AM

FEV

MAR
ABR

MAI

JUN

JUL

AGO

SET

out
NOV

DEZ
TOTAL 01
TOTAL 02

Gestor Orgamentério Diretor do Departamento Gastor da Unidade

| on
sell
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assinatura 2
| eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Raquel Bellodi Crepaldi, Analista de Planejamento,
Gestio ¢ Orcamento, em 12/01/2023, as 09:49, conforme art. 1°, § 7°, da Lei Municipal
8.424/2015 e art. 9°, inciso I do Decereto Municipal 26.136/2015.




Documento assinado eletronicamente por Maria Brant de Carvalho Falecio, Gestor da Unidade
de Assisténcia e Desenvolvimento Social, em 12/01/2023, as 1501, conforme art. 1, § 7°, da
Lei Municipal 8.424/2015 e art. 9°, inciso I do Decreto Municipal 26.136/2015.
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Avenida Antbnio Segre, 81 - Bairro Centro - Jundial- SP - CEP 13201-155
Tel: 11 4589 6784 - jundiai.sp.gov.br

PMJ.0025919/2022 0663185v2
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Anexo III N* SEI 0663196/2023 Em 12/01/2023

Declaramos para os {ins dos artigos 16 ¢ 17 da Lei Complementar n® 101/00 —
Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, que a proposta de alteraciio da Lei do
SUAS 8265/2014, tem adequagiio com a Lei Orgamentiria Anual (LOA) e
compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA) ¢ com a Lei de Diretrizes
Or¢amentdrias (LDO) e nfo acarretara expansio do gasto publico.

| Seii Documento assinado eletronicamente por Maria Brant de Carvallio Faleio, Gestor da Unidade
. f‘_ﬂ de Assisténcia ¢ Desenvolvimento Social, em 12/01/2023, 45 1501, conforme art, 1§ 7°, da

avvfiaturs

victrtnica Lei Municipal 8.424/2015 ¢ art, 9%, mgiso [ do Deereto Municipal 26.136/2015,

;" A autenticidade do documento pode ser canferida no site hitps7/ponalsel jundial.sp.gov.br
+> nformando o cidigo verificador 0663196 ¢ o cadigo CRC 13063410,

Avenida Antdnio Segre, 81 -Bairo Centro - Jundiai- SP - CEP 13201-155
Tel: 11 4589 6784 - jundlal.sp.gov.br

PM.J.0025919/2022 0663196v2
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Estimativa de Impacto Or¢-Financeiro
Legislativo N° SEI 08527302023 L taRsmia
VALORES CORRENTES
Art. 9°, inc. X, alinea a) das Instruces n02/2008 (TC-A40.728/026/07) - Area Municipal - do TCE-SP - (LRF. art 53. Incise I Versio 02_23
Manual do Demonstrativos Fiscais 13* Edigio da Searptana do Tesouro Nacional - STN - Sem Fonles do REPS RE1.00
| 2021 2022 2023 2024 2025 2026
RECEIAS FRMMTS (Realizado) | (Realizado) (0Orcado) (Previsao) (Previsio) (Provisio)
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (I} 2374011, Z.B11.735.855 3.142.322.400 2.931.025.813 3121.534.123 3.253.11&:!?3_
Impostoes, Taxas e Contribuicdes de Melhona 907.083.665 1.027.434.704 1.184.553.500 1.157.087.732 1.232.298.435 1.283.913.356
ContribuigBes 29.207.765 92 785,672 33.267.000 33.630.608 15,816,598 37.607.428
FReceita Previdenciiria ] 3 ¢ g g -
Quiras Receitas de Contnbuighes 29.207,765 2785672 33.267.000 33.630.608 35.816.598 37.607.428
Recelta Patrimonial 18.937 986 101.863.681 42 953 80D 47.223.900 50.285.096 62,795,351
Aplicagdos Financeiras (i) 18.005 366 T4.073.620 41.413.800 45 BB0.700 48.833.288 §1.274.952
Qutraz Recmias Patrmomars 832 620 27.790.080 1.640.000 1,363,200 1.461.808 1.524.398
Tranefaréneias Correntes 1330.672.314 1.512.549.798 1.737.183.200 1.533.168.610 1.632.824 462 1.689.973.319
Demais Receitas Caorrentes 88.170.150 137.102.000 144.364.900 1569.915.063 170.309.542 178.825.020
Outras Receitas Financemas (ill) = z . - . -
Receitas Comentes Restantes B8,170.150 137.102.000 144.364.900 159.915.063 170.308.542 178.825.020
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES () = {1 - 10 - 1y 2.356.066.415 2.737.662.235 3.100.908.500 2.885.165.113 3.072.700.845 3.201.843.521
RECEITAS DE CAPITAL (V) 36.991.667 55,385,357 T9.368.200 27.512.000 33.115.000 AD.118.000
Operagies de Crédito (V1) 26,554 079 30.981.114 B4.217 200 25.000.000 30.000.000 35.000.000
Amaortizagio de Empréstimos (VII) . - . . - .
Alienaciio de Bens 2917138 296.867 1.420000 100.000 100.000 100.000
Receitas de Alenaglo de Investimenios Tempordnos (VIT) -
Receitas de Alenagio de Investimentos Permanentes (1X) - - - i . 1
Qutras Allenagdes de Bens 2.977.138 296,887 1.420.000 100.000 100,000 100.000
Transferdncias de Capital 6.377.238 21.027.727 13.710.000 2,500,000 3.000.000 £.000.000
Canvinios 6.377.238 21.027.727 13.710.000 2.600.000 3,000.000 5.000.000
Cutras Transferéncias de Capital . - . - . -
Outras Receitas de Capital 1.083.211 3.049.629 21.000 12.000 15.000 18.000
Quiras Receitas de Gapital Niw Pamdras {X) - . 5 . - .
Qutras Recallas de Capital Primiras 1.083.211 3.049.629 21.000 12.000 15.000 18.000
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (X1} = [V - VI - V1L VI - 1% - X) 10.437.588 24,374,243 15.151.000 2.612.000 3.115.000 5.118.000
RECEITAS INTRAORCAMENTARIAS 208.768.999 255.883.305 316.304.300 269.084.982 2825390 282.539.231
RECEITA PRIMARIA TOTAL {Xii) = {IV + XI) 2.366.504.003 2762036478 | 3.116.059.600 2B87.777.113 1075815845 3.206.961.521
oA e 201 2022 202 2024
DESPESAS PRIMARIAS (Realizndo) {Realizado) {Orgado) (Previsio) (Pn?:a'q mwmﬁoa
DESPESAS CORRENTES (Xill) 2.081.688.302 2422.019.625 2.940.979.400 2.567.964.986 2.733.931.516 2.865.518,856
Passoal & Encargos Socials 1.001,925.231 1.111.978.611 1.367.865.300 938.786.662 996332 820 1.041.040.225
Juros w Encargos da Diida (XIV) 29.141.963 A3.634 651 £3.420.000 45.885.000 51.391.200 £3.960.760
Outras Despesas Corrantes 1.060.621.199 1.266.406.363 1.609.644.100 1.583.293.424 1.686.207.496 1.710.617 871
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES {XV) = (X1 - XIV) 2,052 545,479 2.378.384.975 2.877.509.400 2.522.073.986 2.682.540.216 2.811.558.096
DESPESAS DE CAPITAL {xv1) 92.405.908 180.914.829 268,150.200 1DE.587.845 120.178.386 125.178.386
Investimentas G62.268.166 137.657 486 219.450.200 35.000.000 40.000.000 45.000.000
Inversdes Financeiras . -
Coneesslo de Empréstimos o Financiamentos (XVIl) -
Aguisigio de Titulo do Capital j4 Integralizado (XVII)
Agquisiglo de Titule de Criditn (X1X) "
Damais Inversfas Financeiras . - - = - .
Amortizagio da Divida (XX) 30141, 742 43257343 43.700.000 71.587 845 80.178.388 80.178.386
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XX1) = (V1 - XVII - XVIII - XIX . XX) 62.268.166 137.657.486 219.450,200 35.000.000 40.000.000 45.000,000
RESERVA DE CONTINGENCIA (XX - . 12.611.000 15,000,000 18.000.000 20.000.000
DESPESAS INTRACRCAMENTARIAS 209.585.235 259.305.375 316.304,300 269.084.982 282.539.231 282.539.20
DESPESA PRIMARIA TOTAL X1 = XV + X1 + X1y 2.114.814.505 2.516,042.461 3.109.570.600 2.572.079.986 2.740.540.316 2.876.558.096
RESULTADO PRIMARIO (X!l - XXII) [ zstsev.a0s | 245594017 | 6.489.000 | 5897127 15275530 | 330.403.425
META DA LEl DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDOD | (22.036.353)| 30.249.700 | (35.349.700)|
Aumanto Permansnte da Receita F54.023.122 (228,262 487) 188,038,732 131,145,675
Amgpliagdo das Daspesa_a : 593,528,139 (537.400.614) 168.460.330 136.017.780
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO (239.505.017) 305.208.127 19.578.402 fharaing

VALORES ENVOLVIDOS NA ESTIMATIVA DE IMPACTO

VALOR RESULTANTE DA ESTIMATIVA DE IMPACTO

Resultado do impacta (valores inferiotes ou iguais a zero implicam em ausaneia de
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anhamento do Processo Administrativo Eletronico SEI n® PM..0025013/2022, objetivando a aprovagho Legislative de Projets de Lei - PL que

b sirative elaborado lusi pnrn"n F
dispbem sobre a politica de assisténcia social no municipio de Jundiai

Botas Explicativas:
Foi alterada pola STN (Secreriria do Tesourn Nacionai) na 13° Edicdo do Manuai do Demonstratives Fiscais (MDF) a motodeligia de ciiculo do Resulmdo Primirio, agera retir-se a ofeis dos fontes do RPPS (IPREJUN)
DA apUracio do resuiado, wéms#owmmu FOCeifas @ dRspasas NAOTCamenTarias,

Versdo 02_23 Depois do RREQ 2022 & antes da aprovagho da LDO 2024

| SEii “ 7 Documento assinado eletronicamenre por Luiz Fernando Boscalo, Dirctor do Departame nto
= t-ﬂ de Orgamento, em 22/05/2023, is 11:11, conforme art. 1% § 7, da Lei Municipal §,424/2015 e an,

elerranica 9, inciso | do Decreto Municipal 26.136/2015,

| Seil Documento assmado eletronicamente por Jose Antonio Parimoxchi, Gestor da Unidade de
P threriard ﬁ Governo ¢ Finangas, em 22/05/2023, 48 12:49, conforme art. 1% § 7% da Lei Municipal §.424/2015
| rieronica & art. %, inciso 1 do Decreto Munlcipal 26.136/2015,

A autenticidade do documenta pode ser conflerida no site hnpsy/poralsel jundialap, pov.br
mformande o codigo verificndor 0852730 ¢ o ¢ddigo CRC 621DSBAA.

Avenida da Liberdade s/n- Pago Municipal - Baimo Jd. Boténico - Jundial - SP - CEP 13214-900
Tal: 11 4589 8883 - jundial.ap.gov,br
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