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LEG

Jundiai, 25 de maio de 2023.

Excelentissimo Senhor Presidente:

Permitimo-nos encaminhar & esclarecida apreciacio
dessa Colenda Casa de Leis, o incluso Projeto de Lei por meio do qual se busca
regulamentar a Politica Municipal de Assisténcia Soctal, com as atualizacles pertinentes,

revogando-se a Lei n” 8.265, de 16 de julho de 2014.

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos de

elevada estima e distinta consideraci®

Ao’

Ezmo. Sr.

Vereador ANTONIO CARLOS ALBINOQ
Presidente da Camara Municipal de Jundiai
Nesta

sce.1
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CAPITULO I
DAS DISPOSICOES FUNDAMENTAIS SOBRE A POLITICA DE ASSISTENCIA
SOCIAL NO MUNICIPTIO DE JUNDIAIL

SECAO1
DOS OBJETIVOS PRINCIPIOS DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL NO
MUNICIPIO
Art. 1° A Politica Municipal de Assisténcia Social, regulada nos termos da Lei
n® 8.265, de 16 de julho de 2014 e alteragbes posteriores, organizada sob forma de sistema
piblico nfio contributivo, descentralizado e participativo, denominado SISTEMA UNICO
DA  ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS JUNDIAIL, tem por  fungdes a protegio
social, a vigilincia socioassistencial e a defesa de direitos, efetivados por meio de um
conjunto integrado de a¢des da iniciativa piblica da sociedade, passando a viger nos termos

desta Lei.

§1* A politica de Assisténcia Social no Municipio sera exercida com primazia
pelo poder publico, gerida e operada por meio de comando do drgdo gestor municipal da

Assisténcia Social integrado ao Sistema Unico da Assisténcia Social.

Avenids da Liberdade s/n.” - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone {11) 4589-3400
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§2°- O Orglio Gestor é o 6rgio responsével pela formulagio e execuglio da
Politica de Assisténcia Social no Municipio de Jundiai, que atualmente € a Unidade de
Gestio de Assisténcia e Desenvolvimento Social - UGADS, cuja denominagido esta

sujeita a alteragbes posteriores.

Art. 2°Na formulagio da Politica Municipal de Assisténcia Social, o
Municipio de Jundiai observara os principios, diretrizes e normas estabelecidos pela
Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004), aprovada pela Resolugio n® 145 de
15 de outubro de 2004 do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) e pelas

legislactes federais, estaduals e municipais, especialmente a Lel Orgénica do Municipio.

Art. 3* Para efetivar-se como diretto, a Assisténcia Social deve observar os

seguintes principios organizativos:

I - universalidade: todos tém direito 4 protegio socioassistencial, prestada a
quem dela necessitar, com respeito A dignidade e 4 autonomia do cidadfo, sem
discriminacho de qualquer espécie ou comprovagio vexatoria da sua condigio;

II - gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada a quem dela necessitar,
nos termos do artigo 203 da Constituigiio Federal, sem exigéneia de contribuicio ou
contrapartida, exceto quanto ao disposto no artigo 35 da Lei Federal n 10,741, de 1° de
outubro de 2003 - Estatuto da Pessoa Idosa, regulamentado nos termos da Resoluglo n®
17, de 13/07/2017, do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Jundiai -
COMDIPI;

1 - integralidade da protegiio social: oferta de provisdes em sua completude,
por meio de conjunto articulado de servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

IV - intersetorialidade: integracfio e articulagdo da rede socioassistencial com
as demais politicas publicas € Orgdos setoriais;

'V - equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, sociocecondmicas,
politicas e territoriais, priorizando aqueles que estiverem em  situacio de

vulnerabilidade e risco pessoal e social,

Paragrafo tinico. Para caracterizaglio da vulnerabilidade, risco e necessidade,

serfio consideradas:

Avenida da Libeérdads s/n.” - Pago Municipal "Nova Jundial™ - Fone (11) 4589-8400



I - a perda ou fragilidade de vinculos de afetividade, pertencimento e
sociabilidade; ciclos de vida; identidades estigmatizadas em termos étnico, cultural e
sexual; desvantagem pessoal resultante de deficiéncias; exclusfio pela pobreza efou no
acesso as demais politicas publicas; uso de substincias psicoativas; diferentes formas de
violéncia advinda do ntucleo familiar, grupos e individuos; insercfio precdria ou ndo
insercfio no mercado de trabalho formal e informal; estratégias e alternativas diferenciadas

de sobrevivéncia que podem representar risco pessoal e social;
II - as violagdes de direitos em decorréncia das diferentes formas de violéncias:
- verbal, psicologica, fisica, negligénceia, abuso ou exploragio sexual, financeira, patrimonial,
ixistitucional, trabalho infantil, abandono, dentre outras.
B I - a impossibilidade de prover a prépria subsisténcia, por si ou por sua

familia.

SECAOII
DA ORGANIZACAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

rf?s@mz" |
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Art, 4°A  Assisténcia Social organiza-se por nivel de complexidade,

compreendendo os seguintes tipos de protegio:

I - proteciio social basica: conjunto efetivo de servigos, programas, projetos e
beneficios da Assisténcia Social que visa prevenir situacdes de vulnerabilidade e/ou risco
social por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢des e do fortalecimento de

vinculos familiares ¢ comunitarios;

It - protegiio social especial: conjunto efetivo de servigos, programas, projetos
¢ beneficics que tem por objetivo o fortalecimento e a reconstrugio de vinculos familiares e
comunitérios, a defesa de direitos, o desenvolvimento das potencialidades e aquisighes ¢ a
protecio de lamilias ¢ individuos para o enfrentamento das sirmacdes de violagio de

direitos.

§1° A proteglio social especial abrange a protegiio social especial de média

complexidade ¢ de alta complexidade;

§2° Os servigos de protegiio social basica e especial devem ser organizados de

forma garantir acesso ao conhecimento dos dircitos socioassistenciais ¢ sua defesa;

Avenida da Liberdado afn.” - Paco Municipal “Nova Jundial” - Fone (11) 4583-8400
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§3" - A Vigilancia Socioassistencial é caracterizada como uma das fungdes da
politica de Assisténcia Social e deve ser rcalizada por intermédio da produgio,

sistematizaglo, analise ¢ disseminacho de informaqgdes territorializadas e trata;

I - das sitvages de vulperabilidade e risco que incidem sobre familias e
individuos e dos eventos de violagio de direitos em determinados territdrios;

I — sobre os padrbes de oferta dos servigos ¢ beneficios socioassistenciais,
considerando questdes afetas ao padrio de financiamento, ao tipo, volume, localizagio e

qualidade das ofertas e das respectivas condi¢des de acesso.

§4" O drgdo gestor municipal deve garantir a oferta precipua dos servigos
socloassistenciais, nos termos da Tipificacio Nacional dos Servigos Socioassistenciais, sem

prejuizo de outros que vierem a ser instituidos”

SECAO III
DAS FINALIDADES DIRETRIZES DO SUAS JUNDIAI

Art. 5° O Sistema Unico de Assistdncia Social - SUAS JUNDIA tem por
finalidade garantiv acesso aos direitos socioassistenciais previstos em Lei, tendo o
Municipio, por meio do orglo gestor municipal da Assisténeia Social, a responsabilidade

por sua implementacio e coordenagiio.

§1* O SUAS JUNDIAI integra o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS),
que tem a participacio de todos os entes federados e por funcio a gestio do contetdo

especifico da assisténcia social no campo da protegio social.

§2° SUAS JUNDIAI tem como parimetro o Sistema Unico da Assisténcia
social - SUAS e organiza-se com base nas seguintes diretrizes, estabelecidas pela Politica
Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004), aprovada pela Resolugdo n® 145 de 15 de
outubro de 2004, do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS):

I - descentralizagio politico-administrativa, cabendo a coordenaciio das normas
gerals 4 esfera federal e a coordenagfio e execugdo dos respectivos servicos, programas,

projetos & beneficios 4 esfera estadual e municipal, bem como a organizactes da sociedade

Avenida da Libordade £/n.” - Pago Municipal "Neova Jundial” - Fone (11} 4589-8400
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governo, respeitando-se as diferengas e as caracteristicas socioterritoriais locais;

11 —‘participag:ﬁo da populacdo, por meio das organizacdes representativas, na
formulagfio da politica e no controte das a¢Bes em todos o3 niveis;

HI - primazia da responsabilidade do Estado na condugio da Politica de
Assisténcia Social;

1V - centralidade na familia para concepcdo e implementaciio dos servigos,
programas, projetos e beneficios;

V - garantia da convivéncia familiar e comunitéria.

Art. 6° A proteciio social, tem por objetivo o desenvolvimento humano, social e
de cidadania, visando garantir as segurancas de acolhida, renda, convivio ou vivéncia
familiar, comunitiria e social, desenvolvimento de autonomia, apoic e auxilio, nos

seguintes termos:

I - acolhida: provida por meio da oferta piblica de espacos servigos para
realizagio da protecio social bisica e especial, devendo as instalagBes fisicas ¢ a acfo

profissional conter:

a) condictes de recepcio;

b) escuta profissional qualificada;

¢) informacio;

d) referéncia;

&) concessdo de beneficios;

f} aquisi¢Ses materials e sociais;

2) abordagem em territorios de incidéncia de é‘ituagﬁss de risco;

h) oferta de uma rede de servigos e de locais de permanéncia para individuos e
familias em situacfio de vulnerabilidade e/ou risco pessoal, social e vivéncia de violéncia,

sob curta, média e longa permanéncia.

I - renda: operada por meio de transferéncias de renda, auxilios financeiros e
da concessio de beneficios continuados nas trds esferas de governo, nos termos da Lei.
X - convivio ou vivéncia familiar, comunitiria e social; oferta publica de

rede continuada de servigos que garantam oportunidades e acfio profissional para:

Avenlda da Liberdade s/n.” - Pago Munleipal “Nova Jundiai™ - Fone (11) 4589-8400



~a) a construcdo, restauracdo e o fortalecimento de lagos de pertencimento, de
natureza geracional, intergeracional, familiar, de vizinhanca ¢ interesses comuns e sociais,
b) exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais e de projetos

pessoals e sociais de vida em sociedade.
IV - desenvolvimento de autonomia: acdes profissionais e sociais para:

a) o desenvolvimento de capacidades e habilidades para o exercicio do
protagonismo e da cidadania;
o b) a conquista de melhores graus de liberdade, respeito & dignidade humana,
p;'bi&ﬁ()ﬁiSﬂlD e de protegio social para os cidadfos, 4s familias e & sociedade;
“ ¢) conquista de maior grau de independéncia pessoal e qualidade nos lagos

sociais para os cidadios sob contingéncias e vicissitudes.

V - apoio e auxilio: quando sob riscos circunstanciais, exige aoferta de
auxilios em bens materiais € em pectinia, em carater transitério, denominados de beneficios

eventuais para as familias, seus membros e individuos.

CAPITULO XX
DOS COMPONENTES DO SUAS JUNDIAI

SECAQ1
A ORGANIZACAO ATRIBUICOES

Art. 7° Compdem o SUAS JUNDIAL

I - como instincia de controle social, o Consclho Municipal de Assisténcia

Social de JTundiai - CMAS:
II - como instincia de gestio da politica o drgo gestor mumicipal da
Assisténeia Social;

JfX - como unidades publicas estatais de prestacfio de servicos socioassistenciais
0 CRAS - Ceniro de Referéncia de Assisténeia Social, o CREAS - Centro de
Referéncia Especializado de Assisténeia Social e Centro Pop, sem prejuizo de outros

existentes ou que venham a ser instituidos,

Avenida da Liberdade 5/n.° - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone {11) 4588-8400
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IV - como unidades de prestagio de servigos complementares, as Organizagbes

da Sociedade Civil de Assisténeia Social,

Paragrafo unico. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social avalia o
desempenho da Politica de Assisténcia Social no Municipio de Jundiai, bem como discute

as diretrizes para o seu aperfeicoamento.

SECAO IY
DAS INSTANCIAS COLEGIADAS DE CONTROLE SOCIAL

SUBSECAQT
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 8° A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, convocada e
coordenada pelo CMAS, ¢ realizada a cada quatro anos, tendo como finalidade avaliar o
desempenho da politica de assisténcia social implementada pelo Municipio e definir novas

diretrizes para a mesma,

§1° A Conferéncia de que trata o caput deste artigo poderd ser convocada

extraordinariamente por deliberacio do CMAS.

§2° A Conferéncia ¢ compreendida como um processo de debate publico sobre
a politica de Assisténcia Social no Municipio, podendo ser realizadas etapas preparatérias
as conferéncias, mediante a convocagéio de pré conferéncias, reunides ampliadas do CMAS

ou audiéncias publicas, entre outras esiratégias de ampliagio de participagio popular.

SUBSECAO Y1
DA COMPOSICAO DO MANDATO DO CONSELHO MUNICIFAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 90O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS ¢é instincia
municipal deliberativa do sistema descentralizado © participativo, de cardter normativo e
permanente e encarregado de fiscalizar, acompanhar, monitorar ¢ avaliar a politica publica de
assisténcia social, zelando pela ampliagfio e qualidade da rede de servigos socicassistenciais

para todos os destinatarios da Politica de Assisténcia Social.

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone (11} 4589-8400
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§1° B responsabilidade do Conselho de Assisténcia Social a discussio de metas
e prioridades orcamentirias, no Ambito do Plano Plurianual, da Let de Diretrizes
Orcamentarias e da el Orgamentdria Anual, podendo para isso realizar audiéncias
publicas.

§2° O CMAS deve planejar suas a¢des de forma a garantir a consecuciio de
suas atribui¢des e o exercicio do controle social, primando pela efetividade ¢ transparéncia

de snas atividades, devendo observar o seguinte:

.. I-0O CMAS deve orientar a construgio do orcamento da gestiio da Assisténcia
; Socml ‘a, fim de garantir o apoio financeiro e técnico relativo &s suas funcées:

N II - O planejamento das atividades do CMAS devera utilizar as ferramentas
informatizadas disponibilizadas pelas trés esferas de Governo para o estabelecimento de

atividades, metas, cronograma de execucio e prazos.

Art, 10. O CMAS ¢ 6rglo de deliberagdo colegiada, de composicio paritaria
entre o Poder Publico Municipal ¢ a sociedade civil, vinculado ao drgio gestor municipal

da Assisténcia Social e gue tem como competéncias:

I- elaborar seu Regimento Interno e normas administrativas definidas pelo
CMAS, com o objetivo de orientar o seu funcionamento, observando as resolucdes do
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS;

IT- aprovar a Pelitica Municipal de Assisténcia Social, elaborada em
consopdncia com PNAS - Politica Nacional de Assisténcia Social, na perspectiva do
SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social, ¢ com as diretrizes estabelecidas pelas
Conferéncias de Assisténcia Social, podendo contribuir nos diferentes estdgios de sua

formulacfo;

I - convocar, em conformidade com a Conferéncia Nacional, a Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social, bem como aprovar as normas de funcionamento da
mesma e constituir a Comissdo Organizadora e o respectivo Regimento Interno;

IV - encaminhar as deliberagles da conferéncia aos drghos competentes e

monitorar seus desdobramentos:

Y - avaliar, aprovar, acompanhar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como
0s ganhos sociais ¢ o desempenho dos beneficios, rendas, servicos socloassistenciais,
programas € projetos executados no municipio;

Avenida da Liberdade 5/n.° - Pago Munitipal "Nova Jundial” - Fone (11) 4530-8400
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VI - normatizar ¢ regular as a¢les de prestagio de servigos de naturerza pablica

"

e privada no campo da Assisténcia Social, por meio da aprovacio de critérios de qualidade

para o funcionamento desses servicos, exercendo essas fung@es num relacionamento ativo e
dinimico com Orglos gestores, resguardando-se as respectivas competéncias ¢ observando

critérios para o repasse de recursos financeiros;

VII - aprovar o Plano Municipal de Educacio Permanente do SUAS (PEP-
SUAS), elaborado pelo Nitcleo Municipal de Educa¢fio Permanente do Sistema Unico
de Assisténcia Social - NEP/SUAS, instituido pelo Decreto Municipal n® 29.238, del0 de
Setmxxbro de 2020 ou outra que vier a substitui-la ou alterd-la, de acordo com as Normas
| Opéracionais Bisicas do SUAS (NOB-SUAS), as Normas Operacionais de Recursos
Humauos (NOB-RH/SUAS) ¢ a Politica Nacional de Educagio Permanente do SUAS
(PNEP-SUAS); .

VIII - zelar pela continua implementagiioc do SUAS, buscando suas
especificidades no ambito municipal e a efetiva participagio dos segmentos de

representacio do CMAS;

IX - aprectar a proposta orgamentéria referente aos recursos destinados a todas
as acOes de assisténcia social, tanto os recursos proprios quanto aqueles oriundos de outras
eaferas de governo, alocados nos respectivos fundos de assisténcia social;

X - apreciar criterios de partilha de recursos, respeitando os parametros
adotados na Lei Orgdnica de Assisténcia Social ¢ explicitar os indicadores de

acompanhamento;

X - propor agbes que favoregam a interface e superem a sobreposicio de
programas, projetos, beneficios, rendas e servigos;

XM - inscrever as organizacBes da sociedade civil e programas de assisténeia
‘social no Municipio nos termos do Regimento Interno, das normas pertinentes,
especialmente as resolugdes do CNAS ¢ CMAS, e condicionando-a a frequéncia minima

em 75% das reuntdes ordinarias do Conselho;

XHI - monitorar, em conjunto com o Orgdo gestor, as organiza¢des da
sociedade civil e programas de assisténcia social no municipio, nos termos do Regimento
Interno ¢ normas pertinentes;

XIV - informar ao CNAS, através do 6rgfio gestor, sobre o cancelamento de
inscrigho de organizacGes da sociedade civil de assisténcia social, a fim de que este adote as

medidas cabiveis;

Avenida da Liberdade s/n.” - Pago Municipal “Nova Jundial® - Fone {11) 4589-8400
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XV - acompanhar o processo do pacto de gestio entre as esferas nacional,
estadual e municipal, efetivado na Comissio Intergestores Tripartite - CIT ¢ Comissiio

Intergestores Bipartite - CIB, estabelecido na NOB/SUAS, e aprovar seu relatdrio;
XVI - divulgar e promover a defesa dos direitos socioassistenciais;

XVH - dar publicidade a todas as suas decises, bem como as contas do Fundo

Municipal de Assisténcia Social - FMAS e 0s respectivos pareceres emitidos;

XVIHI - apreciar, aprovar € acompanhar ¢ Plano de Agdo, demonstrativo
sintético anual de execugdio fisico-financeiro a ser apresentado pelo érgéo gestor:

XIX - claborar e Instituir o Cédigo de Etica do CMAS, bem como instituir

instincia e forma de sua aplicagdo,
Art. 11, No controle do financiamento, o CMAS deve observar:

I - o montante ¢ as fontes de financiamentos dos recursos destipados 2

assisténcia social e sua correspondéncia as demandas;

IY - os valores de cofinanciamento da politica de Assisténcia Social em nivel

local;

III - a compatibilidade entre a aplicagdo dos recursos e o Plano de Assisténcia

Social:
IV - os critérios de partilha e de transferéncia dos recursos;

V - a estrutura ¢ a organizagiio do orgamento da Assisténcia Social e do Fundo

de Assisténeia Social e a ordenagiio de despesas desse fundo em Ambito local;

VI - efetividade do comando tinico da Assisténeia Social no dmbito do
Municipio, atraves da andlise sistematica das informacdes nos planos orcamentdrios e de

sua execucfio financeira, identificadas na func¢fo fiscal da Assisténcia Social;

VII - a defini¢fio e afericio de padrBes e indicadores de qualidade na prestagdo
dos servigos, programas, projetos ¢ beneficios socioassistenciais ¢ os investimentos em
gestio que favorecam seu incremento;

VHI - a correspondéncia entre as fungles de gestio de cada ente federativo e

a destinacio orgamentina;

IX - a avaliagio dec saldos financeiros e sua iwmplicagio na oferta dos

seTvicos € em sua qualidade;

Avenida da Liberdade s/r. - Pago Munieipal “Nova Jundiai”™ - Fone (11) 4589-3400
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X - a apreciagio dos instrumentos, documentos e sistemas de informagdes para
a prestagio de contas relativas aos recursos destinados 4 assisténeia social;

X1 - a aplicagio dos recursos transferidos como incentivos de gestio do
SUAS e do Programa Bolsa Familia e a sua integracfio aos servicos;

XM - a avaliacio da qualidade dos servicos e das necessidades de investimento
TISSEE Area,

XIHH - a aprovagido do plano de aplicacio dos recursos destinados as acBes
finalisticas da Assisténcia Social e o resultado dessa aplicacio;
. XIV-o acompanhamento da execugdo dos recursos pela rede prestadora de

. *‘-;ervwo?. socioassistenciais, no dmbito governamental € ndo governamental, com vistas ao

alcance dos padrdes de qualidade estabelecidos em. diretrizes, pactos e deliberacdes das

Conferéncias e demais instancias do SUAS.

Art. 12.Incumbe ao CMAS cxercer o controle ¢ a fiscalizagio do Fundo

Municipal de Assisténeia Social, mediante:

I - andlise e deliberagio da proposta orgamentaria apresentada pelo drgfo gestor

muntcipal da Assisténcia Social;

H - acompanhamento da execu¢io orcamentiria e financeira, de acordo com a
periodicidade prevista nesta lei, observando o calenddrio elaborado pelo respectivo

Consetho;

IIX - analise e deliberagfo acerca da respectiva prestaciio de contas.

Art. 13. O Conselhe Municipal de Assisténcia Social - CMAS é composto
por 18 (dezoito) conselheiros titulares e respectivos suplentes, sendo 9 (nove) conselheiros

indicados ¢ nomeados pelo Poder Executivo e 9 (nove) conselheiros representantes da

sociedade civil.

§1° - Os membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social, representantes
do Poder Publico e da sociedade civil, exercerfio mandato de dois anos, permitida, em
ambos 0s casos, a recondugfio por uma Gnica vez, desde que no mesmo segmento que
representa, podendo, o conselheiro representants do poder piblico, ser substituido a

qualquer tempo.
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§2¢ Um conselheiro ou organizagho da sociedade civil que ja tenha sido
reconduzido mais de uma vez em mandatos subsequentes ndo poderd participar do processo
eleitoral enquanto candidato para um terceiro mandato seguido, mesmo que representando

outra organizagiio da sociedade civil e/ou segmento,

§3° O tempo de impedimento do consetheiro ou organizaco da sociedade

civil para participar de novo processo eleitoral sera proporcional a um mandato.

§4° Os Conselheiros nfio serdio remumerados por suas atribuigbes ¢ so
considerados agentes publicos nos termos da Lei Federal n° 8.429, de 2 de junho de 1992 ¢

' ‘-sua's funcgdes sdo consideradas de interesse piblico relevante.
‘. §5° Em caso de representagdio da sociedade civil em cargos de
presidéncia e vice-presidéncia deverd ser garantida preferencialmente a alternincia entre os

dois segmentos que a compdem.

SUBSECAO I
DA REPRESENTACAO DO PODER PUBLICO

Art. 14, A representagio do Poder Publico junto ao CMAS contara

com 9 (nove) representantes titulares e 9 (nove) suplentes, assim designados:

1~ 3 (trés) conselheiros indicados pelo 6rgdo gestor municipal da Assisténeia,

sendo o Gestor da Assisténeia Social sen membro nato;

Il - 6 (seis) conselheiros indicados pelo Chefe do Executivo, dentre as dreas

que fagam interface com politica de assisténcia social.

§1° Os representantes indicados pelo Poder Executivo Mumicipal devem ser
escolhidos, preferencialmente, entre servidores com disponibilidade para participacio e
formagdo, de forma a propiciar uma contribui¢io efetiva para o exercicio das atribuicdes do

colegiado.

§2° O mandato do representante governamental no CMAS estd condicionado &

sua ciéneia inequivoca.

§3* O afastamento provisorio dos representantes do Poder Pdblico junto ao
CMAS deverd ser previamente comunicado ¢ justificado para que ndo haja prejuizo das

atividades do Conselho,
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§4° -Tratando-se de saida definitiva de representante do Poder Pablico, devera

ser indicado ¢ designado vm substituto imediatamente.

SUBSECAQ IV
DA REPRESENTACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Art, 15. A representaciio da sociedade civil junto ao CMAS contard com 9

(nove) representantes titulaves e respectivos suplentes, sendo:

I - 3 (trés) representantes de organizaces da sociedade civil inscritas no
CMAS e movimentos sociais que atuem no dmbito territorial do Municipio, h4 pelo menos
dois anos, que possuam finalidade puiblica, tenham transparéncia em suas agbes, ndo

dependam de contraprestagio do usuario e que preencham um dos seguintes objetivos:

a) atendimento: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada,
realizam servigos, programas, projetos ¢ beneficios de protegiio social bésica e/ou especial
¢ de defesa de direitos socicassistenciais, dirigidos as familias e individuos em situagfes de
vulnerabilidade e risco pessoal e social, conforme preconizado na Lei Orgénica de
Assisténcia Social - LOAS, na Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS, Portarias
Normas Operacionals do Ministério responsével pela politica de Assisténcia Social;

b} assessoramento, defesa e garantia de garantia de direitos: aquelas que, de
forma continuada, permanente e planejada, prestam servigos, programas € projetos voltados
priotitariamente para a defesa ¢ efetivaciio dos direitos, pela construgiio de novos dirgitos,
promogdo da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, fortalecimento dos
movimentos sociais e das organizagGes de usudrios, formagio ¢ capacitagio de liderancas,
dirigidos a0 piblico da politica de assisténeia social, conforme a LOAS, a PNAS ¢ suas
Normas operacionais;

- €) assessoria técnica: aquelas que prestam assessoria politica, técnica,
financeira a movimentos socials, organizagdes, grupos populares e de usuarios, no
fortalecimento de seu protagonismo e na capacitagiio para intervencio nas esferas politicas,
sistematizacio e difusdo de prdjetos inovadores de inclusdo cidadi que possam colaborar

na criacio de solugbes alternativas a serem incorporadas nas politicas publicas;

Il - 3 (trés) representantes do Férmm de Trabalhadores do SUAS,

preferencialmente trabalhadores do segmento piblico e privado ¢ que comprovadamente

Avenida da Liberdade s/n.® - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone (11) 4589-8400

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI — SP | @fﬁ



sl

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - $P —é{é‘i}fi

+ *

emrgam suas attvidades no Municipio de “Jundiai, vedados os trabalhadores da

Administracéo Publica que ocupem cargo de gestiio ou recebam alpuma foncio gratificada

III - 3 (trés) representantes de usuirios do SUAS, que podero ser indicados

dentre os seguintes grupos:

a) pessoas vinculadas aos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistencials, organizados sob diversas formas, em grupos, coletivos, comissdes que

tenham como objetivos a luta por direitos socioassistenciais.
b) oriundos do Férum dos Usudarios do SUAS Jundiai.

§1° Os movimentos sociais s#o formados por grupos de individuos que
defendem, demandam e/ou lutam por uma causa social ¢ politica, através de agBes coletivas

de mteresse comum.

§2° Na hipétese dos representantes do Férum de Trabalhadores do SUAS, a
comprovacio da sua constituicio serd feita por meio de atas, convocatdrias e regimentos,

de forma a demonstrar a sua atuagio regular.

- §3° Slo critérios para comprovacio da legitimidade das organizacdes da
sociedade civil, movimentos socials ¢ grupos de usudrios interessados em participar da
eleicio:

I - no caso de organizacio da sociedade civil, estar inscrita no CMAS;

II 1o caso de movimentos sociais ou usudrics organizados, caberd
comprovagio atxavus de registro que demonstrem as suas atividades ¢ lista nominal
assinada, com nimero de documento de identidade de, pelo menos, 10 (dez) integrantes e

na qua} conste também a indicagfo de seu representante.

§4° Os representantes da sociedade civil serfo eleitos em foro préprio, através
de plendrias especificas coordenadas pelo préprio segmento, convocadas e acormnpanhadas .

pelo CMAS, na forma do Regimeato Interno,

§5° E vedada a escolha de representante de movimento social € organizagio da
sociedade civil que possua vinculo empregaticio, dependéngcia econdmica ou comunhio do
interesses com o Poder Publico municipai ou com instituictes ou com pessoas que venhain

a integrar este Conselho na qualidade de representante ¢ conselheiro, & excecio do vinculo
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cIc tmbalh'ldor municipal e de orgammwo da somedadc, civil de 1tcnd1m3nto da rede

camplmncn ar do SUAS JUNDIAL

§6° Para assegurar a paridade ¢ equidade na representacdo da sociedade civil no
CMAS, serd admitido remanejamento de vagas para os seguintes segmentos, na seguinte

ordem de prioridade:

I - wsudnios:
I - Férum dos Trabathadores do SUAS:
I - Organizagtes da Sociedade Civil..

§7° O CMAS dlsporé sobre o processo de eleicio da sociedade civil em

Regimento Interno.

SUBSECAO V
DA ESTRUTURA DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 16. O orglio gestor municipal da Assisténcia Social deverd prover
infraestrutura fisica e material necessarias ao funcionamento do CMAS, garantindo
recursos materiais, financeiros e humanos, observando-se os termos das normas vigentes,

devendo para tanfo, instituir dotagiio orgamentaria especifica.

Art. 17. O CMAS contard com uma Secretaria Executiva, desempenhada por
servidor estatutdrio.do 6rgfio gestor municipal de Assisténcia Social, destinada A assessoria

téenica e apoio administrativo, cujas atribuicSes serfio detathadas no Regimento Interno.

Art. 18. A mesa diretora do CMAS serd composta pelo Presidente, Vige-
presidente, Primeiro Secretirio ¢ Segundo Secretirio, que devem ser eleitos entre seus

membros, observando-sc a paridade.

81° Fm cada mandato ‘da presidéncia e da vice-presidéncia deverd ocorrer a
alterniincia entre representantes da sociedade civil ¢ do Poder Publico, fazendo constar do
Regimento Interno a forma de substituigfio em casos de vacancia da presidéncia, de forma a

nao interromper & alterndncia do cargo,

§2° A masa diretora serd eleita pa primeira reunifio ordindria pela plendria do
Consetho,
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Art. 19. O CMAS contara com Comissdes Permanentes e Grupos de Trabalhos

temporarios, com funcio de subsidiar as decisbes do colegiado,

Paragrafo unico. Para organizacdo do processo de trabalho, 0 CMAS devera
inchuir em seu Regimento Interno as seguintes comissfes permanentes, as quais deverdo ser

paritarias em relagio A composicio do CMAS, com no minimo 04 integrantes cada uma:

I - Comissfio de Normas: tem como objetivo normatizar as agdes € regular a
pirestacio de servigos de natureza publica e privada no campo da Assisténcia Social, além
“de fixar normas para a concessdo de certificados de inscricfo de organizagbes da sociedade

civil no CMAS, analisando os pedidos de inscri¢io;

II ~ Comissdo de Politicas: tem como objetivo subsidiar tecnicamente
Conselho no acompanhamento, controle e fiscalizagiio da Politica de Assisténcia Social,

também sob aspecto da intersetorialidade e das interfaces com as demais politicas piblicas;

I1I - Comissdo de Financiamento: tem como objetivo analisar, acompanhar e
fiscalizar a gestio de recursos do Funde Municipal de Assisténcia Social - FMAS,
realizando estudos e propondo critérios ao Conselho para destinacio desses recursos;

IV - Comissio de Etica: tem como objetive propor um codigo de ética do
CMAS, com ampla discussfo, para a sua efetivagfio através de resolucfo prdpria, bem

como analisar e julgar as condutas dos conselheiros relacionadas a infraces ao Codigo;

V - Comissiio de Acompanhamento de Beneficios ¢ Transferéncia de
Renda: tem como objetivo o acompanhamento, monitoramento, avaliacio e fiscalizacgiio

dos beneficios e transferéncias de renda executadas;

VI - Comissfio de Monitoramento das Deliberacies das Conferéncias de
Assistéucia Social: tem como objetivo desenvolver a avaliagio e 0 monitoramento das

deliberacdes das Conferéncias da Assisténcia Social e suas metas.

SUBSECAO VI
DO PLENARIO DO CMAS

Arxt. 20. O plendrio do CMAS reunir-se-4 obrigatoriamente uma vez ao més e,
extraordinariamente, sempre que necessério ¢ funcionard de acordo com Regimento Interno

que definird:
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I - atribuigbes dos Consclheiros, nos Hmites do art, 10;

I - processo de cleiglo dos consélhéﬁ%ﬁs representantes da sociedade civil;

III - processo de eleicdo da presidéncia, vice-presidéncia e mesa diretora, bem
como onentacoes e procedimentos para 0s casos de vacincia;

IV - orientagOes € procedimentos para a substituicio de conselheiros e perda de
mandato;

V - periodicidade das reunides do Plenario, prazos, duraciio e quérum para
convocagdo de reunides extraordinarias;

V1 - atribuigées técnicas € admimstrativas da Secretaria Executiva do CMAS:

VII - periodicidade das reuniBes das Comissdes e a descricio de suas
atribuiches;

VIIX - oﬁEntaéﬁes téenicas sobre a classificagio e publicacio das deliberacdes

do plenario que devem ser consubstanciadas em resolucdes;

IX - orientagdes, procedimentos e qudrum para alteragiio do Regimento Interno.

\ SECAO I i
DO CONTROLE SOCIAL DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 21. Exercerio complementarmente o controle social da politica de
assisténcia social os seguintes conselbos de politicas publicas e outros, na medida em que

possuam vinculo ou interface com ela:

1 - Conselho Municipal de Defesa de Direitos da Crianca e do Adolescente
— CMDCA; | |

11 - Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa — COMDIPL;

I - Conselho Municipal de Seguranca Alimentar ¢ Nutricional
Sustentdvel - COMSEAS.

§ 1° Resolugdes conjuntas poderio ser tomadas quando os temas e assuntos,
objeto de regulagio ou financiamento de acles, forem connms a dois ou mais conselhos.

§ 2° Ao CMAS caberd a articvlacio das politicas setoriais, especialmente
daquelas cujos fundos integram o orgamento da assisténcia social, para.que assegure 4
consondncia entre as diretrizes e prioridedes de acBes, programas e projetos financiados, de

forma que alcancem o piblico prioritéric da assisténeia social.
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SECAO IV
DA COMPETENCIA DO ORGAQO GESTOR MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
SOCIAL

Art. 22. A Unidade de Gestio designada para a area da Assisténcia Social é o

oérgho gestor da Politica de Assisténeia Social no &mbito do Municipio, a quem compete:

I - efetivar a gestio do SUAS JUNDIAI de modo a alcangar sua
universalizagio, tornando-o acessivel, com respeito & diversidade e & heterogeneidade dos
ndividuos, familias e territorios.

' IT - monitorar ¢ avaliar as a¢des das organizagbes da sociedade civil de
assisténcia social desenvolvidas no Ambito do municipio, de acordo com legislacio
especifica vigente;

HI - promover a elaboragio de diagnésticos, estudos, normas e projetos de
interesse da Politica de Assisténcia Social;

IV - coordenar as atividades de infraestrutura relativa a materiais, prédios,
unidades de atendimento e recursos humanos necessirios ao funcionamento regular do
SUAS JUNDIATL

V - articular-se com outras esferas de governo e prefeituras de outros
Municipios na busca de soluces para problemas sociais mumicipais ¢ de cardter
metropolitano;

VI - providenciar a documentag@o necessaria 4 certificagio das organizactes da
sociedade civil de assisténcia social, nos termos da legislagio especifica vigente;

VII - coordenar e articular agdes no campo da Politica de Assisténcia Social, no
ambito do Municipio;

VIII - propor a0 CMAS a Politica Municipal de Assisténcia Social, suas
normas gerais, bem como critérios de prioridade e de elegibilidade, além de padrBes de
qualidade na prestacfio de beneficios, servicos, programas e projetos;

IX - elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social de acordo com os
principios definidos na Politica Municipa] de Assisténcia Social;

X - elaborar e encaminhar a proposta orgamentéria da Assisténcia Social, em
conjunto com as demais dreas da Seguridade Social;

XI - gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social, sob a orientacio e

controle do Conselho Municipal de Assisténcia Social:
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XII - encaminhar & apreciagio do CMAS relatérios trimestrais ¢ avuais de

atividades ¢ de realizagio financeira dos recursos;

XHI - prestar assessoramento téenico 4s entidades € organizacbes da sociedade

¢ivil de assisténeta social;

XIV - formular politica de educagio permanente para a qualificacdo sistematica
¢ continuada de recursos humanos no campo da Assisténeia Social, sob competéncia do

Nucleo de Educaciio Permanente - NEP;

XV - desenvolver estudos e pesquisas para fundamentar as andlises de

necessidades e formulagio das proposigdes para a drea;

XVI - coordenar ¢ manter atualizado o sistema de cadastro das organizagbes da

sociedade civil de assisténcia social abrangidas pelo municipio;

XVII - articular com os 6rgios responsdveis pelas politicas de saide e
previdéncia social, bem como habitag8io, trabalho e renda, esporte, cultura ¢ lazer, entre

outras, visando amphiar a protecio social € acesso universal aos direitos sociats.

XVIII - expedir atos normativos necessarios i gestdo do Fundo Municipal de
Assisténcia Social -~ FMAS, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social — CMAS;

XIX - elaborar ¢ submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social ~
CMAS os programas anuais e plurianuais de aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal

de Assisténcia Social - FMAS:

XX - operar os beneficios eventuais previstos no art, 22 da Lei Federal n°
8.742, de 07 de dezembro de 1993 - LOAS,

SECAO V
DA PRESTACAO DE SERVICOS COMPLEMENTARES DO SUAS

Art. 23, Integrario o SUAS JUNDIAIL por meio do vinculo com o orgéo
gestor municipat da Assisténcia Social, as organizacSes da sociedade civil que, de forma
continuada, permanente € planejada, realizam servicos, programas, projetos e beneficios de

protegdo social basica e/ou especial ¢ de defesa de direitos socioassistenciais, dirigidos as

familias ¢ individuos em situacGes de vulnerabilidade e risco pessoal e social, conforme

preconizado na LOAS, na PNAS, nas Portarias do Ministério responsavel pela Politica de '

Assisténeia Social e nas normas operacionais.
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§1° - Todas as 01‘ganizag6e§“‘da sociedade civil que compbem o SUAS
JUNDIAI deverfio observar as normas federais, os principios e as diretrizes da Politica
Nacional de Assisténeia Social, as orientacdes das Normas Operacionais Bésicas e as
normas expedidas pelo Consetho Nacional de Assisténcia Social - CNAS e do CMAS,
dentro de uma perspectiva de politica piiblica de cardter laico e nfo contributivo,

§2° - As organizagdes da sociedade civil parceiras que prestam atendimentos
diretos para criangas e adolescentes deverio estar inscritas no CMDCA.
83" - As organizacdes da sociedade civil parceiras que prestam atendimentos

-dirgtos para pessoas idosas deverfio estar inscritas no COMDIPL

Art. 24. As organizagdes da sociedade civil de assisténcia social que compdem
0 SUAS Jundiai poderdo receber apoio técnico e financeiro do Municipio, desde que
atendarn aos requisitos de editais de chamamentos publicos para essa finalidade, sujeitos as

limitacdes orcamentarias e financeiras.

Art. 25. As organizagéés da sociedade civil que receberem recursos publicos
para desenvolverem projetos e servigos sociqassistenciais. ¢ que necessitarem
contratar recursos humanos, deverfo realizar processos seletivos piblicos de pessoal
técnico ou administrativo, de forma a adotar na sua gestio, os mesmos principios de

transparéncia da administracio piiblica exigida dos gestores publicos.

Art, 26. O funcionamento das organizacdes da sociedade civil de assisténcia
social depende &e prévia inscrigdo no CMAS, nos termos do disposto no artigo 9" da
LOAS, c devera atender aos.mquisitoa emanados das resolugdes do CNAS e orientados por
resolughes do CMAS.

CAPITULO 111
DA GESTAO DO SUAS JUNDIAT

SECAO I
DAS DISPOSICOES FUNDAMENTAIS

Art. 27. A gestio do SUAS JUNDIAI cabe ao 4rpio’ gestor da Assisténeia
Social definido na estrutura organizacional do Executivo Municipal Gbedecendo as

diretrizes dos incisos I ¢ T do art. 5° da Lei Federal n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993 -
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LOAS, do comando tUnico das agdes no dmbito do Municipio e da primazia da

responsabilidade do Estado na condugiio da politica de Assisténcia Social.

Art. 28. O SUAS JUNDIAI sera operacionalizado por meio de um conjunto de
acles e servicos prestados, preferencialmente em unidades piblicas do Municipio, sob o
comando do orgdo gestor municipal da Assisténcia Social, responsavel pela coordenaciio da

Politica Municipal de Assisténcia Social no &mbito do Municipio de Jundiai.

§1° As acdes, servigos, programas € projetos poderio ser executados em
“_parilcérlia ¢ complementarmente com as organizactes da sociedade civil de assisténcia social
que iﬁte‘gram arede socioassistcnéial.

§2° Consideram-se organizacdes da sociedade civil de assisténcia social aquelas
que prestam, sem fing lucrativos, atendimento, assessoramnento € as que atuam na defesa e
garantia dos direitos dos usudrios da politica de Assisténcia Social, nos termos da

legislacio vigente.

§3° Sdo usudrios prioritirios da politica de Assisténcia Social cidadios e grupos

em situacdes de vulnerabilidade e risco pessoal e social.

§4° 540 trabalhadores do SUAS todos aqueles que atuam institucionalmente na
politica de Assisténcia Social, conforme preconizado na LOAS, na PNAS e no SUAS,
inclusive quando se tratar de consdrcios intermunicipais e organizacdes da sociedade civil

de Assisténeia Social.

§3° Todos os servicos, projetos e programas do SUAS JUNDIAI teriio

mecanismos destinados a avaliar o grau de satisfacio do usudrio com os servicos prestados.

§6° Excluem-se do SUAS os direitos garantidos por outras politicas transversais
como da Sande e da Educaglio, especificamente a concessio de medicamentos, Orteses,
proteses, tratamento de safdde, internagdes de idosos dependentes, internacio de
dependentes quimicos, transportes de usuérios para fins de assisténcia médica, hospitalar,
terapéutica e escolar, bem como os previstos na Resolucio do CNAS no. 39, de 09 de
dezembro de 2010, ¢ suas atnalizagBes ¢ ou substituigdes, como ainda a construgdo e
locacio de residéncias, emissdo de landos e pareceres para politica tributéria ¢ para o Poder
Judiciario ou Sistema Sociojuridico.

§7° Na relagio entre 0 SUAS ¢ os drgios do Sistema de Justiga, conforme Nota
Técnica n” 02/2016 SNAS/MDS, e suas atualizagBes e ou substituigdes, nio compete aos

profissionais da Assisténcia Social, a elaboragiio de instrumentos e procedimentos que
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extrapolam as suas fun¢Bes, na medida em que se caracterizam como processos de

responsabilizacio ou investigativos, tais como:

a) realizaco de pericia;

b) inquiri¢iio de vitimas e acusados;

¢) oitiva para fins judiciais;

d) producde de provas de acusagiio;

¢) guarda ou tutela de criangas e adolescentes de forma impositiva aos
profissionais do servigo de acolhimento ou ao érgio gestor da assisténcia social, salvo nas
previsdes estabelecidas em lei;

f) curatela de idosos, de pessoas com deficiéncia ou com transtorno mental aos
profissionais de servigos de acothimento ou a0 drgiio gestor da assisténeia social, salvo nas
previsdes estabelecidas em lei;

g) adogfio de criangas e adolescentes;

h) averiguaciio de dentincia de maus-tratos contra criangas e adolescentes,

idosos ou pessoas com deficiéneia, de violéncia doméstica contra a muther.

SECAO I
DA COMPOSICAO DA REDE DE PROTECAO SOCIAL E DOS SERVICOS
SOCIOASSISTENCIAIS DO SUAS JUNDIA{

Art, 29. A rede publica da Assisténcia Social é composta por:

I - Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e demais unidades
de atendimento e servigos da proteciio social basica;

I - Centros de Referéncia Especializados de Assisténeia Social - CREAS e
o0s dernais unidades de atendimento ¢ servigos da rede de protegiio social especial de média
complexidade;

III - unidades de atendimento e servigos da rede de protecio social especial de
alta complexidade;

IV - programas, servigos e projetos que incluam subsidios ou transferéncia de
renda, regulamentados pelo Executivo Municipal e previstos na lei orcamentéria annal com
base em critérios de financiamento estabelecidos pelo CMAS;

V - beneficios eventuais previstos no att. 22 da Lei Federal n. © 8,742, de 1993

—LOAS ¢ na Lei Organica do Municipio;
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VI - programas, projetos, acdes e estratégias de economia solidéria e/ ou
criativa para:
a) a seguranca alimentar para o publico prioritario da Assisténcia Social;
b) o acesso & qualificacio profissional e inclusio no mundo de trabalho;
¢) a capacitagio e estimulo ao associativismo e cooperativismo como estratégia
de inclusdo produtiva e renda da populagdo em condighes de vulnerabilidade e risco social;
§1° Cada umdade pablica terd um gerente de equipamento constituido por um
servidor publico estatutario, ocupante de cargo de nivel superior, com formacio nos termos
das Resolugtes vigentes do CNA, que ocupard cargo especifico ou fungfio de confianca ou
) (;argo M COmissao.
| | §2° Os programas, projetos, agles e estratégias de economia solidaria e/ oun
criativa serdo regulamentados pelo Poder Executivo Municipal e previstos na lei

or¢amentana anual, com base em critérios de financiamento estabelecidos pelo CMAS.

SUBSECAOI
DA REDE DE PROTECAO SOCIAL BASICA DO SUAS JUNDIAT

Art. 30. O CRAS ¢ a unidade publica municipal, de base territorial, localizada
em dreas com maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destinada 4 articulacfo dos
servigos socioassistenciais no seu temritorio de abrangéneia e & prestagio de servigos,

programas e projetos socioassistenciais de protecéo social basica as familias.

§1° Novos CRAS deverdo ser criados, em territérios extensos, com grande
contingente populacional ¢ com grave situaglo de vulnerabilidade social demonstrados por
estudos diagnosticos e com aprovacio do CMAS, de acordo com o principio da
proximidade dos servigos para garantia do acesso aos cidadsos,

§2° O atendimento as familias residentes em territérios de baixa densidade
demogréfica, com espalhamento ou dispersio populacional, tais como 4reas rurais,
cormunidades indigenas, quilombolas, calhas de rios, assentamentos, dentre outros que
limitem o acesso a0 CRAS, deve ser realizado por meio do estabelecimento de equipes

volantes ou mediante a implantagio de unidades de CRAS itinerantes.

Art. 31. Os CRAS ofertarfio 0s seguintes servigos, conforme Resolucio CNAS
n® 109/2009 — Tipificacio Nacional de Servicos Socioassistenciais, ou outra que vier

modifica-la;
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I - Servigo de Proteciio e Atendimento Integral & Familia - PAIF;
II - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV;
III - Servico de Protecio Social Basica no Domicilio para Pessoas com

Deficiéncia e Idosos.

Paragrafo unico. As ofertas dos servigos socioassistenciais nas unidades
publicas (CRAS) pressupdem a constitnicio de equipe de refevéncia na forma das
Resoluges n® 269, de 13 de dezembro de 2006; n® 17, de 20 de jupho de 2011; e n° 9, de
25 de abril de 2014, do Consetho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, ou outras que

vierem a substitui-las,

Art. 32, Compete a0s CRAS:

1 - responsabilizar-se pela gestdo territorial da protecio social bésica;

I - executar prioritariamente o PAIF e outros programas, beneficios e servigos
de protecio social bésica, que tenham como foco a familia e seus membros nos diferentes
ciclos de vida,

III - subsidiar e participar da elaboragio dos mapeamentos e diagnosticos
socioteyritoriais realizados pela Vigilancia Socioassistencial e o 6rgfio gestor municipal da
Assisténcia Social;

IV - orgamizar e coordenar a rede local de servigos socioassistenciais,
agregando todos 0s atores soclais do territorio no enfrentamento das diversas expressdes da
questiio social;

V - articular no dmbito dos territérios, os servigos, beneficios, programas e
projetos de proteciio social bdsica e especial do SUAS JUNDIAL por meio das redes
territoriais;

VI - trabalhar em estreita articulagdio com os demais servigos ¢ unidades de
atendimento da rede socioassistencial do territério;

VII - assegurar o acesso ao Cadastro Unico as {amilias em sitwacdo de
vulnerabilidade do territério, orientando e encaminhando quando necessério, conforme
legislagdo vigente, |

VIX - incluir as familias beneficidrias dos programas de transferéncia de renda
nos diversos servicos do CRAS, prioritariamente aquelas vinculadas aos Programas Sociais
de Transferéncia de Renda e ao Beneficio de Prestagio Continuada, em especial nas agdes

de Inclusdo Produtiva e Qualificagiio Profissional;
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IX - viabilizar a implantacfo de outros programas, projetos e agdes e es&atégias
de economia soliddria para a inclusdo social da populacio vulneravel do territério;

X - identificar, orientar ¢ apoiar idosos e pessoas com deficiéncia, conforme art,
20 da Lei Federal n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993 - Lei Organica da Assisténcia Social
- LOAS, para o recebimento do Beneficio de Prestacsio Continuada - BPC, cuidando da
inclusfo desse publico nos programas, projetos ¢ servigos socioassistenciais;

XI - conceder beneficios eventuals assegurados pela LOAS e pelo Municipio,
cuidando de incluir as familias beneficidrias nos propramay, projetos e servicos
spcigassistenciais;

| X1I - participar dos espagos de articulagdo das politicas sociais e fortalecer suas
iniciativas no sentido de construir a intersetorialidade no Munieipio; |

XHI - participar de processos de desenvolvimento local, com
acompanhamento, apoio, assessoria e formagdo de capital humano e capital social local;

XIV - promover ampla divulgacio dos direitos socioassistenciais nos
termtorios, bem como dos programas, projetos, servicos e beneficios visando assegurar
acesso a eles; |

XV - identificar, facilitar ¢ incluir nos programas as familias em situacio de
Inseguranca alimentar e nutricional visando ﬁsseguraplhes direito humano a alimentaée’io
adequada;

XVI - realizar busca ativa das familias, sempre que necessario, visando
assegurar-lhes o acesso aos direitos socicassistenciais;

XV - viabilizar 2 implantagio de programas, projetos e estratégias de fomento

a0 acesso & justica, educagio em direitos e mediacio de conflitos nos territérios.

§1° Os dias e hordrios de atendimento e funcionamento do servico deverfio ser
flexiveis, observando as demandas e garantindo o acesso do usuério.

§2° Os CRAS, na consecugio da politica de Assisténcia Social, observariio o
Protocolo de Gestdo Integrada entre Beneficios e Servigos, aprovado na Resolucio n® 7, de
10 de setembro de 2009, da Comisshe Intergestores Tripartite - CIT, assim como outros
protocolos ¢ instrumentos que vierem a ser firmados no mbito da politica de Assisténcia

Social,

Art, 33. Complem a rede de protegiio social bésica nos territorios, além dos
CRAS:
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1 - Servige de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV, para
criancas, adolescentes e idosos e Centro de Convivéncia do 1doso - CCl;

H - Servigo de Protecio Social Bésica em domicilio parz pessoas com
deficiéneia e idosos;

IIT - rede de inclusdo socioprodutiva implantada em parceria com setores

publicos ¢ privados, com a estratégia de economia solidaria ¢/ ou criativa,

§1° Asunidades de atendimento e servicos de protecio social bisica localizados
nos territorios dos CRAS atuardio de forma articulada.
" §2° Poderio integrar também a rede de protegdo social bésica nos territérios
"‘pr;).gr{iﬁ‘las ¢ projetos pactuados pelo municipio com os demais entes federados.
§3° Cabera 2 equipe técnica de nivel superior do CRAS, desipnada para esse fim,

o acompanhamento e articulagdo com os servigos da PSB executados de forma indireta.

SUBSECAOQ I
DA REDE DE PROTECAOC SOCIAL ESPECIAL DO SUAS JUNDIAL

Art. 34,0 CREAS ¢ upidade publica de abrangéncia e gestdo municipal,
estadual ou regional, destinada & prestagio de servigos a individuos e familias que se
encontram em situaglo de risco pessoal ou social, por violag3o de direitos ou contingéncia,
que demandam intervengbes especializadas da protecio social especial de média

complexidade.

Paragrafo tnico. Novos CREAS deverdo ser criados, conforme a necessidade

do Municipio, por meio de estudos diagndsticos gue apontem demanda crescente,

Art. 35. Ao CREAS compete execular, conforme resolugio CNAS 109/2000 -

Tipificagiio Nacional dos Servigos Socioassistenciais ou outra que vier modificd-la:

I - Servico de Protecio ¢ Atendimento Especializado a Familias e
Individuos - PAEF]:

II - Servigo de Protecdo Social 2 Adolescentes em cumprimento de medida
sdcio educativa de Liberdade Assistida - LA ¢/ou Prestagiio de Servicos 3 Comunidade
- PSC: |

III - Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil - PETY.
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Art. 36. Compete o CREAS

I - proporcionar apoio ¢ acompanhamento especializado de forma
individualizada ou em grupo a familias e individuos;
II - acompanhar o atendimento realizado pelos servigos de acolhimento das
familias com criancas, adolescentes e outrcs membros em acolhimento institucional e
familiar;
_ I - subsidiar e participar da elaboragdo dos mapeamentos da drea de vigilancia
" -“Sp,bioasﬁistencial do 6rgfio gestor de Assisténcia Social;
.;. - IV - contribuir para o envolvimento e participacio dos usudrios nos
rﬁov.'ir.r‘xentos de defesa ¢ promociio de direitos;
V - organizar encontros dc tamilias usudrias, fortalecendo-as enquanto Espago
de protecio e sujeito social;
VI - operar a referéncia e a contrarreferéncia com a rede de servicos
socivassistenciais da protecio bésic# ¢ especial; |
Vi - promovér & articulagio com as demais politicas piblicas, com as
institui¢des que compdem o Sistema de Garantia de Direitos e com os movimentos sociais;
| VIII - acionar os orgdos do Sistema de Garantia de Direitos sempre que
necessarto visando a responsabilizaq:ﬁo por violagtes de direitos; |
X - articular ¢ encaminhar os usudrios para programas, projetos, agdes e

estratégias de economia solidéria e/ ou criativa,

Art, 37. A rede de protecio social especial de média complexidade do SUAS
Jundiai compreende também o Centro Pop, que atua conforme o Decreto Nacional n® 7.053

de 23 de dezembro de 2009 ou outro que vier a modifica-lo ou substitui-lo, garantindo aos

atendidos:

I - acesso a higiene pessoal e alimentacdo;
il - atendimento Psicossocial;
HI - encaminhamentos ao mundo do trabatho e demais Politicas Piblicas:

IV - ressignificagio dos projetos de vida e reinsercio familiar, social e

cormunitaria.

Paragrafo finico. Compete, tambérm, ao Centro Pop, a articulacio da Rede Rua

de Jundiai, que compreende:
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‘I - abrigos para pessoas em situacio de rua;

11 - Casa de Passagem;

X - sérvit;os de Acolhimento em Replblica para Pessoas em Situagio de Rua;
IV - Servigo Especializado em Abordagem Social (SEAS);

V - demais servigos de atendimento a pessoas em situacdo de rua que vierem a

fazer parte desta rede,

o Art. 38. A rede protecfio social especial de média complexidade de Jundiai,
c'qmpmcnde, além do CREAS e Centro POP, o Servigo de Protecdo Social Especial para

.. Pessoas com Deficiéneia, Idosas e suas familias.

§1° O Servico de Proteclio Social Especial para Pessoas com Deficiéncia,
Idosas e suas Familias, podera ser executado na modalidade:
a} Centro Dia para Idoso

b) Centro Dia para Pessoa com Deficiéncia

§2° Cabera a equipe técnica de nivel superior do CREAS, designada para esse
fim, a supervisio, monitoramento ¢ apoio aos servigos da PSE executados de forma

indireta.

Art, 39, A rede de protegiio social especial de alta complexidade ¢ constituida
por servigos destinados a criancas e adolescentes, adultos e familias, pessoas idosas,
mulheres em situagho de violéncia doméstica ou familiar sob grave ameaca e risco de
morte, pessoas em sitnagio de rua e jovens e adultos com deficiéneis, conforme a
Tipificacio Nacional dos Servigos Socioassistenciais e legislagdes vigentes, a seguir

clencados:

I - Servigos de Acollimento Institucional nas seguintes modalidades:
a) Abrigo institucional;

b) Casa lar;

¢) Casa de Passagem;

d) Residéncia Inclusiva.

I1 - Servigo de Acolhimento em Familia Acothedora;
XY - Servigo de Acolhimento em Repiiblica;

IV - Servigo de protegiio em calamidades piblicas ¢ de emergéncias.
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§1° O acolhimento institacional ou far'niliﬁr, nos diferentes ciclos de vida, tem
como premissa a excepcionalidade do afastamento do convivio familiar ¢ a provisoriedade,
sendo aplicado nas situagbes de grave risco & integridade fisica e psiquica, apds assegurar &
familia e/ou individuo o acesso a rede de servigos piblicos em seus diferentes niveis de

protecio e complexidade.

§2° Ocomido o afastamento, serfo empenhados esforcos para viabilizar, no
menor tempo possivel, o retorno seguro para 4 familia ou & vida independente, de forma a

garantir o direito ao convivio familiar e comunitario.

§3° O acolhimento institucional de idosos deverd observar o principio da
subsidiariedade do Estado em relagio A familia, tendo como premissa da rede de
atendimento agdes de acompanhamento visando a excepcionalidade do afastamento do

convivio familiar ¢ a provisoriedade.

§4° Outros servigos da rede de proteciio social especial de alta complexidade
poderdo ser criados, desde que fique comprovada a sua necessidade ¢ tenha aprovacio dos

conselhos afins.,

§5° O Servigo de. Acolhimento em Familia -Acolhedora serdq prioritirio em

relagdo ao acolhimento institucional de criancas e adolescentes,

§6° podero ser criados outros programas de guarda subsidiada ou familia
guardid, aprovados pelo CMAS ¢ regulamentados pelo Poder Executivo, como medida

para se evitar o acolhimento de criangas ¢ adolescentes,

§7° Em situacles emergenciais e/ou de calamidade publica, poderid ser
viabilizado, em conjunto com a Politica Municipal de Habitacio, a implantacio de
unidades de acolhimento de familias, visando, evitar a ruptura de vinculos familiares &

parantir a protecio integral,

§8° Compete 4 equipe de Supervisio e Apoio dos Servicos de Alta
Complexidade, composta por profissionais de nivel superior, ligada ao érgfo gestor da
Prote¢do Social Especial, majoritariamente, acompanbar o desenvolvimento dos planos de
trabalho celebrados nos Termos de Colaboragiio entre as Organizagtes da Sociedade Civil -
OSC’s ¢ 0 drgdo gestor da Assisténcia Social, monitorar as vagas da rede de acolhimento,
indicando o servigo que melhor atenda as necessidades especificas de cada individuo.

§9° A atribuigiio de gestfio de vagas, pelaequipe de que trata o §8° deste
artigo dar-se-4 diretamente aos servigos de acolhimento para criancas, adolescentes, idosos

¢ pessoas com deficiéneia.
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§10 A gestiio de vagas dos servigos de acolhimento para pessoas em situacio de
rua ¢ mulheres vitimas de violéncia, dar-se-a pelos respectivos profissionais responsdveis
pelo Centro Pop ¢ Abrigo para Mulheres, nos termios da Lei n° 9.518, de 21 de outubro de

2020, ou outra que vier alterd-la ou substitui-la.

SECAO III
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS NO AMBITO DO SUAS JUNDIAI

SUBSECAO1
DEFINICAO E PRINCIPIOS DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 40. Entendem-se por beneficios eventuais as provisdes suplementares e
Provisorias que integram organicamente as garantias do SUAS ¢ sio prestadas aos cidadfios
e as familias em virtude de nascimento, morte, situacdes de vulnerabilidade temporaria, de

desastres, emergéncias e calamidade phblica.

§1° Os beneficios eventuals integram organicamente as garantias do SUAS,
com fundamentagiio ntos principios de cidadania e nos direitos sociais humanos.

§2° O CMAS emitird resolugio para orientar e definir a aplicagio dos
beneficios cventuais, inclusive aprovando parfmetros para a determinaciio dos valores e
insumos, conforme capacidade orcamentdria do drglo gestor municipal da Assisténcia

Social.

§3° O orgo gestor municipal da Assisténeia Social regulamentard, a partir de
resoluglo do CMAS e dos dispositivos desta lei, a operacionalizacio dos Beneficios
Eventuais no SUAS JUNDIAI.

§4° A concessdo e o valor dos beneficios e subsidios de que tratam esta lei ou
que venham a ser instituidos em decorréneia de Programas, $ervigos € projetos, deverdo ser
regulamentados pelo Poder Executivo Municipal e previstos nas respectivas leis

orgamentarias anuais, com base em critérios de financiamento estabelecidos pelo CMAS.

§3° A concessfio dos beneficios estd condicionada 4 avaliagiio feita por téenico
de nivel superior integrante da rede publica socioassistencial de execucdo direta,
preferencialmente das unidades de atendimento ou por setores designados pelo 6rgfo gestor
municipal da Assisténcia Social, cabendo aos profissionais a efetivacio ou atualizacio do

Cadastro Unico e acompanhamento das familias beneficiarias.
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§6° No dmbito do SUAS JUNDIAT os beneficios eventuais serfio ofertados aos

cidadfios ¢ familias residentes no Manicipio.

Art. 41. Os beneficios eventuais devemn atender, no Ambitoc do SUAS, aos

seguintes proncipios:

I - integragdo 4 rede de servigos socioassistenciais, com vistas ao atendimento
das necessidades bisicas humanas;
IT - constitwiglio de provisdio certa para enfrentar com agilidade e presteza
' eﬁenfcé incertos;
| I - proibigdo de subordinagic a contribui¢bes prévias ¢ de vinculagio a
contrapartidas; |

IV - adogio de critérios de elegibilidade em consonincia com a Politica
Nacional de Assisténcia Social — PNAS;

V - garantia de qualidade ¢ prontiddo de respostas aos usuarios, bem como de
espacos para manifestagdo ¢ defesa de seus direitos;

VI - garantia de igualdade de condigbes no acesso as informacSes ¢ A fruicio
dos beneficios eventuais; -

VII - afirmagio dos beneficios eventuais como direito relativo & cidadania;

VI - ampla divalgacio dos critérios para a sua concessdo:

IX - desvinculagio de comprovagdes complexas ¢ vexatdrias de pobreza, que

estigmatizam os beneficios, os beneficidrios ¢ a Politica de Assisténcia Social.

SUBSECAO Y
DOS BENEFICIARIOS EM GERAL

Art. 42,0 beneficio eventual destina-se aos cidadfios e as familias com
impossibilidade de arcar por conta propria com o enfrentamento de contingéncias sociais,
cuja ocorréncia provoca risco ¢ fragiliza a manutencio do individuo, a unidade da familia ¢

a sobrevivéncia de seus membros.

§1° Considera-se famiiia, para efeito da avaliagio da renda per capita, o nicleo
basico, vinculado por lagos consanguineos, de alianga ou afinidade circunscrito a

obriga¢des reciprocas muituas e que vivam sob o mesmo teto.
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2¢ Wa comprovacio das necessidades para a concessdo do beneficio eveniual
Provag

sdo vedadas quaisquer situacdes de constrangimento ou vexatorias.

§3* A concessio dos beneficios eventuals no Municipio se embasard nos
critérios ¢ pardmetros definidos pelo CMAS, em Resolucdo especifica para esse fum,
publicada na Imprensa Oficial do Municipio, nos termos do art. 22 da LOAS.

§4" Para os beneficios eventuais em situagdes de calamidade pablica néo havera
necessidade de avaliagio socloecondémica e recorte de renda, exceto na modalidade

peclnia.
SUBSECAOQ 111 - DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art, 43, No ambito do SUAS JUNDIAI, os beneficios eventuais classificam-se

nas seguintes modalidades:

I - auxilio natalidade;
II - auxilio por morte;
I - auxilio em situagdes de vulnerabilidade temporaria;

IV - auxilio em situagGes de desastre, emergéucias e calamidades publicas,

81° A augéncia de documentagdo pessoal nfo sera motivo de impedimento para

a concessio do beneficio, na hipdtese do inciso IV, exceto na modalidade pectnia.

§2° A umdade de referéncia deverd onentar o individuo e/ ou familia sobre o

acesso 4 documentacdo civil e demais repistros para o exercicio efetivo da cidadania.

§3° O orglio gestor municipal da Assisténcia Social, em regulamento especifico,
fornecera todas as informagles sobre documentos ¢ procedimentos no ambito do

SUAS JUNDIAT,

§4° Os beneficios previstos nesta Lei nfo abrangem outras politicas publicas,

nio podendo ser utilizados como substitutos.

§5° Os beneficios eventuais vinculados 4 Politica Municipal de Habitaglo e que
tem como piblico alvo familias em situagho habitacional de emergéneia e de
vulnerabilidade tempordria sdo regidos pela Lei Municipal n°® 7.016, de 27 de fevereiro de
2008 e aquelas que beneficiam moradores de areas submetidas a intervencbes wbanas de
interesse publico sfo regidas pela Lei Municipal n° 8.122, de 19 de dezembro de 2013 ¢

suas posteriores alteragGes.
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§6° Para os fins desta Lei, éntende-se por estado de calamidade publica o
reconhecimento pelo poder piblico de situagio anormal, por meio de publicagio de
Decreto. | ‘

§7° Entende-se por desastre ¢ emergéncia situagdes advindas de baixas ou altas
temperaturas, tempestades, enchentes, inversio térmica, desabamentbs, incéndios,
pandemias, epidemias, causando sérios danos & comunidade afetada, inclusive 2

incolumidade ou a vida de seus integrantes.

SUBSECAO IV
- DO AUKILIO-NATALIDADE

Art, 44, O auxilio natalidade € concedido a familia ¢ destina-se a:

I - atender as necessidades do nascituro;
11 - apoiar a mie nos casos de natimorto e morte do recém nascido;

IXX - apoiar a familia no caso de morte da mie.

Art. 45, O auxilio natalidade serd concedido na forma de pectinia.

Art, 46, O auxilio natalidade serd concedido em cariter suplementar e
provisorio, em ntmero igual ao da ocorréncia de nascimento, 4 familia que comprove
residir no  Municipio, estar em situacio de vulnerabilidade social € enquadra-se nas

hipéreses do art. 42 desta Lei.

Art, 47, Na ocorréncia de morte da mde, a familia podera rcceber o auxilio

natalidade, desde que comprovada necessidade, nos termos do art. 46.

Art. 48. A morte da cranca ndo inabilita a familia a receber o auxilio

natalidade.

Art, 49, Os beneficiartos do auxilio natalidade deverdio ser referenciados aos
Centros de Referéncia de Assisténein Social — CRAS, Ceutro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS e nos locais definidos pelo orgio gestor
municipal da Assisténcia Social em regullamento especifico, onde apresentardo documentos

de identificacfio & comprovacio dos critérios para a percepeiio do auxilio natalidade.
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R Paragrafo finico. A cartera de vacinagio da crianca serd indispensédvel para a

concessdo do auxilio natalidade.

SUBSECAO V
AUXILIO POR MORTE

Art. 50, A regulamentagfio do auxilio por morte obedecerd, no que couber, a

legislaciio municipal vigente para o servigo funerario municipal e as resolucdes do CMAS.

- Art. 51 O auxilic por morte atendera prioritariamente as necessidades urgentes
- da familia para enfrentar riscos e vulnerabilidades advindas da morte de um de seus

provedores ou membros.

Art. 52. O auxilio por morte na forma de caixfo, veldrio e sepultamento caberd
4 Fundagiio Municipal de Acdo Social (FUMAS), salvo disposi¢do legal em contririo,
atendendo aos termos da Lei Municipal n® 4.379, de 17 de junho de 1994, e Ato Normativo

n° 07, de 04 de fevereiro de 2010 da FUMAS, ou outros gue vierem a modificé-los.

Art. 53. 0 auxilio por morte, em pectinia, serd ofertado preferencialmente
pelos Centros de Referéncia de Assisténcia Social -~ CRAS nos territérios de moradia das
familias ou outras unidades designadas pelo drgdo gestor municipal da Assisténcia Social

de atendimento ininterrupto.

Paragrafo tunico. O requerente poderd solicitar cumulativamente a concessio

das duas formmas do beneficio.

SUBSECAQ V1
DO AUXILIO EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE TEMPORARIA

Art. 34. O Auxilio em Situagfio de Vulnerabilidade Tempordria caracteriza-ge
como uma provisdo suplementar provisdria de assisténcia social, prestada em pecimia e/ou

bens de consumo, para suprir 4 familia em situacdes de vulnerabilidade temporaria, na

forma do art. 55.

Art, 33. A vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo advento de riscos,

perdas e danos a integridade pessoal e familiar, assim entendidos:
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I - riscos: ameaca de sérios padecimentos;
11 - perdas: privagiio de bens ¢ de seguranca material;

- Tl - daneos: agravos sociais € ofensa.
Paragrafo inico. Os niscos, perdas ¢ danos podem decorrer de:

I - auséncia de acesso a condi¢des ¢ meios para suprir a necessidade cotidiana
do solicitanite e de sua familia, principalmente de alimentacio;

II - falta de documentacio;

I - situagdo de abandono ou impossibilidade de garantir abrigo a seus filhos:
o IV - perda circunstancial decorrente de ruptura de vinculos familiares e
comt.mitiiri-ns;

V - presenca de violéncia fisica ou psicoldgica na familia ou por situagdes de
ameaca a vida;

\4 & proceéso de reintegraciio familiar e comunitaria de criancas, adolescentes ¢
familias que se encontram em cumprimento de medida protetiva;

VII - outras situagBes soclals que comprometam a sobrevivéncia e a

convivéncia familiar e comunitara.

Art, 56. O publico alvo do auxilio de que trata esta Secio sfio as familias ¢
individuos em situagio de vulnerabilidade e risco social, residentes em Jundiai, nos termos
do art, 42,

Arxt. 57. O auxilio de que trata o art. 34 visa suprir siluacdes de riscos, perdas e
danos imediatos e provisbrios gue impecam o desenvolvimento e a promogio
sociofamiliares, possibilitando o fortalecimento dos familtares e a garantia da inserciio

comumitina.

Art. 58. A exccuclio do auxilio em situacio de vulnerabilidade temporiria
acontecera nos CRAS ¢ nas demais unidades de execucdio direta do SUAS Jundiai ou em
outros locais definidos pelo érgio gestor municipal da Assisténcia Social, que procederfio

ao cadastro ou atwalizacio de Cadastro Unico.

Art, 539, Na selecfio de farilias e dos individuos, para fins de concessfo deste

auxilio, devem ser observados:
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I - indicativos de violéncia contra crianga, adolescente, jovem, adulto ou idoso,

como tirabatho infantil, conflito com a lei, abuso e exploracio sexual, negligéncia,

isolamento, maus tratos; ou por questdes de género e discriminagio racial e sexual;
II - pessoas idosas ¢/ou pessoas com deficiéncia em situagio de isolamento;
II - situagiio de extrema pobreza;

IV - familias com indicativos de rupturas familiares,

L SUBSECAO VII
. 'DO AUXILIO EM SITUACOES DE DESASTRE E CALAMIDADE PUBLICA

Art. 60,0 auxilio em situagdes de desastre ¢ calamidade piblica ¢ uma
provisio suplementar e provisoria de assisténcia social, prestada para suprir a familia € o

individuo na eventualidade dessas condi¢Bes, de modo a assegurar-The a sobrevivéncia.

Art. #1. O publico alvo do auxilio de que trata o art. 60 sio as familias e
individuos vitimas de situagdes de desastre ¢ calamidade publica, os quais se encontrem
impossibilitados de arcar por conta prépria com o restabelecimento para a sobrevivéncia

digna da familia e de seus membros, nos termos do art. 42 desta Lei.

Art. 62. O auxilio poderd ser concedido na forma de peclniz e/ou hens de
CONSUTO, em carater provisdrio, levando-se em conta a avaliacio socioassistencial de cada

Caso,

§1° - A concessiio desse beneficio, em bens de consumo ou peciinia, depende de

requerimento, nos termos de regulamento especifico.

§2° - O requerente poderd solicitar cumalativamente a concessio das duas

formas do beneficio.

Art, 63. A execugio do auxilio em situacdes de desastre e calamidade piblica
acontecers nos CREAS e em unidades indicadas pelo Orglo gestor mupicipal da

Assisténeia Social, para a avaliagfo téenica da situaciio das familias de imediato.

§1° - O atendimento na forma de bens de consumo serd concedide de imediato

visando 4 redugio dos danos causados,
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§2° - Atestado o desustre on calamidade pela defesa civil, a unidade deveri
emitir relatério circunstancial da sitnagio da familia no prazo de até 5 dias tteis apos o

evento.

SECAOQ IV
DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

Art. 64. Os instrumentos de gestdo sdio ferramentas de planejamento téchnico e

ﬁna;zceiro do SUAS JUNDIAI, tendo como referéncia o diagndstico social e os eixos de
‘."prdte;t;aq social basica e especial, sendo eles: Plano Municipal de Assisténcia Social:
“Ort;mnénto; Monitoramento, Avaliagdo e Gestdo da Informagio e Relatério Anual ‘dtz‘:

Gestio, conforme especificacio da NOB-SUAS.

Art. 65. O Plano Plurianual de Assisténcia Social — PPAS é um instrumento

de gestdo, que organiza, regula ¢ norteia a execugio das acies na perspectiva do SUAS.

Parigrafo dmico. Cabe 20 orgio gestor municipal da Assisténcia Social,
concomitantemente a elaboragiio do Plano Plurianual - PPA, elaborar o Plano Municipal
de Assisténcia Social — PPAS, por um periodo de 04 (quatro) anos, que deverd ser

submetido A aprovagio do CMAS,

Art, 60. O financiamento da politica de Assisténcia Social serd detalhado no
processo de planejamento, por meio do orcamento pluriamual e anual, expressando e
autorizando a projegiio das receitas ¢ os limites de gastos nos servicos, programas, projetos,

atividades e beneficios propostos no plano, com ciéncia do CMAS.

§1° Os instrumentos de planejamento orcamentdrio, na administracio piblica,
se desdobram no Plléno Plurianual — PPA, na Lei de Diretrizes Orqamentéﬁas - LDO ¢na
Lei Orgamentaria Anual — LLOA,

§2° Os instrumentos de plancjameﬁto orcamentario devem contemplar a
apresentagiio dos programas e das agBes, considerando os planos de assisténcia social, os
niveis de complexidade dos servigos, programas, projetos e beneficios,

§3° O orgamento da Assisténcia Social deverd ser inserido na proposta de Lei

Orgamentaria, na fungfo 08 (nito) — Assisténela Social, sendo os recursos destinados as
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despesas correntes e de capital relacionadas aos servigos, programas, projetos e beneficios

governamentais ¢ nfio governamentais alocados no Fundo Municipal de Agsisténcia Social.

Art. 67, O orgio gestor municipal da Assisténcia Social é responsivel pela
organizacio do Sistema de Vigilincia Socicassistencial, fungio da politica, de forma a
contribuir com as Protegdes da Assisténeia Social na identificagio e prevenglo das

sitwacdes de nsco ¢ vulnerabilidade social e seus agravos no territédrio.

Art. 68. Constituein responsabilidades especificas do érgdo gestor municipal da

~Assisténeia Social acerca da drea da Vigilancia Socioassistencial:

I - claborar e atualizar, em conjunto com as areas de proteciio social bdsica e

especial, os diagndsticos circunscritos aos territérios de abrangéncia dos CRAS e CREAS;

II - colaborar com o plangjamento das atividades pertinentes ao cadastramento
e & atualizaciio cadastral do Cadastro Unico em ambito municipal;

HI - formecer sistematicamente as unidades da rede socioassistencial,
especialmente aos CRAS e CREAS, informagdes e indicadores territorializados, extraidos
do Cadastro Unico, que possam auxiliar as de agdes de busca ativa e subsidiar as

atividades de planegjamento e avaliaciio dos préprios servigos;

IV - fornecer sistemnaticamente aos servigos dados territorializados das familias
em descumprimento de condictonalidades atendidas por programas de transferéncia de
renda de outras esferas, com blogqueio ou suspensdo do beneficio, auxiliando no
monitoramento da realizagio da busca ativa destas familias pelas referidas unidades e
orientando ¢ registro do acomparthamento que possibilita a interrup¢io de possiveis efeitos

do descumprimento de condicionalidades sobre o beneficio das familias;

V - fornecer sistematicamente aos CRAS e CREAS listagens territorializadas
das familias beneficiarias do BPC — Beneficio de Prestacio Continuada e dos beneficios
eventuais & monitorar a realizagfo da busca ativa destas familias pelas referidas unidades

para inser¢3o nos respectivos servicos;

VI - realizar a gestdo do cadastro de unidades da rede socioassistencial privada
no CadSUAS, quando nfio houver na estrutura do Orgio gestor drea administrativa

especifica responsavel pela relagiio com a rede socioassistencial privada;

VII - coordenar, em &mbito municipal, o processo de preenchimento dos

guestiondrios do Censo SUAS, zelando pela qualidade das informagdes coletadas.
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Art. 69. O relatério de gestio destina-se a sintetizar ¢ divulgar informacdes
sobre os resultados obtidos e sobre a probidade dos gestores do SUAS 3s instincias formnais

do SUAS, ao Poder Legislativo, ao Ministério Pablico e & sociedade como um todo.

Paragrafo wmico, O relatorio de gestiio deve avaliar o cumprimento das
realizagles, dosresultados ou dos produtos, obtido em fungio das metas prioritérias,

estabelecidas no Plano de Assisténcia Social e consolidado em um Plano de Acfo Anual.

SECAQ V
DA GESTAO DO TRABALHO NO SUAS

Art, 70, 530 responsabilidades ¢ atribuicfes do gestor ptblico para a gestio
do trabalho no ambito do SUAS, conforme legislacio ¢ orientacdes da NOB-RH/SUAS:

I - implementar a gestiio do trabalho, a capacitacio e a educagio permanente no
dmbito do SUAS, assegurando o prineipio da interdisciplinaridade;

XN - destinar recursos financeiros para atender ao planejamento do quadro de
recursos humanos necessartos 4 execugldio da politica da Assisténcia Social, efetivando-se
por meio da realizagio de concursos piblicos;

INE - instituir e designar, em sua estrutura administrativa, setor e equipe
responsavel pela gestdo do trabalho no SUAS;

IV - claborar diagnostico da sitwagdo de gestdo do trabalho no SUAS
JUNDIAT, para subsidiar a elaboragio do plano integrado de capacitaciio de recursos
humanos para a area de assisténcia social, de acordo com a NOB-RH/SUAS;

V - articular os gestores das demais esferas de govemo para o cofinanciamento
de programa de formacio continuada aos trabalhadores do SUAS JUNDIAI:

VI - contribuir com a esfera federal, estadual e com demais municipios na
definicio e organizacio do Cadastro Naciona] dos Trabathadores do SUAS e do Censo RRH-
SUAS;

VII - alimentar o Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS, na rede

- SUAS JUNDIAL que inclui organizacBes de assisténcia social e 08 Servicos, programas,
projetos € beneficios existentes;

VHI — utilizar-se do Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS, de modo
a viabilizar o diagnostico, planejamento ¢ avaliagiio das condicOes da frea de gestdo do

trabalho para 2 realizacfio dos servigos socioassistenciais, bem como seu controle social:
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IX - fomentar as discussdes sobre a criagfo de plano de cargos e salarios dos
trabathadores do SUAS,

CAPITULO IV
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 71. O Fundo Municipal de Assisténcia Social, criado pela Lei n,” 4,891, de

11 de novembro de 1996, passa a ser regido pelas disposi¢des constantes neste Capitulo.

Art. 72. O Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS - é um dos
instrumentos de gestdo do SUAS JUNDIAI de captagiio ¢ aplicagdo de recursos, vinculado
a0 Orgdo gestor da Assisténcia Social que tém por objetivo proporcionar recursos € meios
para o financiamento das agdes da Politica de Assisténcia Social, destacadas na Lein.®
8,742, de 7 de dezembro de 1993 - Lei Orginica da Assisténcia Social, e nos Planos

Municipais de Assisténcia Social, como servigos, programas, projetos ¢ beneficios no
dmbito do SUAS Jundiai,

Art. 73, Constituirdo receitas do FMAS:

I - receitas do Municipio;

Il - recursos provenientes da transferéncia dos Fundos Nacional e Estadual de
Assisténeia Social;

II1 - doagoes, auxilios, contribuicdes e transferéncias de entidades nacionais e
internacionais, organiza¢les governamentais ¢ nfo governamentais;

IV - receitas de aplicagbes financeiras de recursos do Fundo, realizadas na
forma da Let;

V - produto de convénios firmados com outras entidades financeiras;

VI - doagdes em espécie feitas diretamente a0 Fundo;

VII - outras receitas que venham a ser legalmente constituidas.

§1" A dotacio orgamentaria prevista para o Orgfo da Administraciio Pablica
Municipal, responsivel pela Assisténcia Social, serd transferida para a conta do FMAS, .
apos realizaciio das receitas ¢ despesas correspondentes.

§2° - Os recursos que compdem os Fundos serfio depositados em instituicBes

financeiras oficiais, em conta especial sob a denominagiio FMAS,
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Art. 74, O FMAS serd gerido pelo Orglo gestor mmumicipal da Assisténcia
Social, responsavel pela Politica de Assisténeia Social, sob orientacio e participaciio do
CMAS. |

Paragrafo dnico, A proposta orcamentaria do FMAS, deverd ser aprovada

pelo CMAS e constar na Lei de Diretrizes Orcamentarias.
Art. 75, Os recursos do FMAS, serfio aplicados:

I - no apoio téenico e financeiro aos servigos, programas, projetos, atividades e
' béﬁefidios de Assisténela Social, aprovados pelo CMAS, obedecidas as prioridades
:t‘-Stab.e'lllecidas no Pardgrafo dmico do art. 23 da Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993;
| IT - na capacitacio de recursos humanos e no desenvolvimento de estudos e
pesquisas, relativos a area de assisténeia social;

III - no financiamento total ou parcial de programnas, projetos, servigos,
atividades e beneficios de Assisténcia Social, aprovados pelo CMAS;

1V - no pagamento pela prestacio de servigos a organizacdes parceiras de
direito publico e privado, para execucfio de programas e projetos especificos do setor de
asgisténcia gocial;

V - na aquisi¢io de material permanente e de consumo e de outros insumos,
necessarios ao desenvolvimento dos servigos, programas, projetos, atividades e beneficios;

VI - na construgio, reforma, ampliago, aquisi¢io ou locagiio de imdveis para
prestagdo de servigos de assisténcia social;

VII - no desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestio,
planejamento, administracio e controle das acGes de Assisténcia Social;

VIII - no desenvolvimento de programas de capacitacio ¢ aperfeicoamento de
recursos humanos, dos érgios governamentais e ndo governamentais da drea de Assisténcia
Social;

IX - no pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso I do
art. 15 da Lei Orgéinica da Assisténeia Social n.” 8,742, de 1993;

X - no pagamento de despesas com transporte, hospedagem e demais encargos
para os Conselheiros, quando em atividades de representagio do CMAS, em conferéncias,
fruns, reunides, encontros, cursos de capacitagiio e outros, conforme decisfio do respectivo

Conselho;

XTI - para atender, em conjunto com o Estado e a Unifio as acdes assistenciais de

cardter de emergéneia,
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Art. 76. 0 repasse de recurso para as organizagdes de assisténcia social,
devidamente registradas no CMAS, serd efetivado por intermédio do FMAS, de acorde

com critérios de pactuacio estabelecidos ¢ aprovados pelo CMAS.

Parigrafo (nico. A transferéncia de recursos para  organizacles
governamentais e da sociedade civil de Assisténcia Social, processar-se-do mediante Termo
de Colaboragiio, Termo de Fomento, Acordo de Cooperagio, contratos, acordos, ajustes
e/ou similares, obedecendo A legislacio vigente sobre a matéria € em conformidade com as

diretrizes aprovadas previamente pelo CMAS,

. Art. 77.As contas ¢ os relatérios do gestor do Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS, serfio submetidos a apreciagio do Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS, trimestralmente, de forma sintética e, annalmente, de forma

analitica.

Art. 78. A contabilidade cvidenciard a situagfio financeira, patrimonial e

orcamentaria do SUAS Jundiai, conforme a legislacio pertinente.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.79. Esta lei entra em vigor na data de sua publicago,

Art. 80, Ficam reyiOgadas as
1 de dezembro de 2021,

eis 1.% 8.265, de 16 de julho de 2014 ¢ 9.687, de

Prefeito

accl
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JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente;

Senhores Vereadores:

Submetemos & apreciagio dessa E. Edilidade o presente Projeto de

Lei por meio do qual se busca regulamentar a Politica Municipal de Assisténcia Social,
: "lcqm as atualizagdes pertinentes, revogando-se a Lei n® 8.265, de 16 de julho de 2014,

N | Sob o aspecto juridico,a propositura em deslinde encontra

supedéneo, quanto a competéncia, no art. 30, II, da Constituicio Federal ¢ no art. 6°, caput,

da Lei Organica do Municipio.

Com relagdo a competéncia, a proposta encontra amparo legal no art.
30, 11, da Constitui¢io Federal e no art, 67, caput, da Lei Organica do Municipio.

No tocante a iniciativa, a propositura encontra amparo no art. 46,
IV, da Lei Organica do Municipio.

A Constituicio Federal de 1988 constitui-se como um importante
marco para o reconhecimento dos direitos sociais no Brasil, assumindo o protegiio social nfio
contributiva como uma responsabilidade do Poder Publico através do estabelecimento da
assisténcia social, como componente do **tripé”” da Seguridade Social, conjunto integrado de
acbes de iniciativa dos Poderes Publicos ¢ da sociedade, destinadas a assegurar os direitos
relativos a satide, 4 previdéncia e 4 assisténcia social, sendo uma garantia de direito do
cidadfio ¢ dever do Estado, prestada a quem dela necessitar, independentemente de

contribuicdo.

Apesar de a Assisténeia Social no Brasil ter passado 4 categoria de
politica social através da promulgacio da Constituicio Federal de 1988, foi somente em
1993 que fot promulgada a Lei Orgénica da Assisténcia Social - LOAS - Lei n° 8.742, de 7
de dezembro de 1993, que efetivamente regulamenta a Assisténcia Social no Brasil,
dispondo acerca de sua definigéo, organizagio, modelo de gestdio c financiamento, bem
como de seus principios, diretrizes ¢ objetivos. Ademais, a LOAS organiza a Assisténcia
Social em um sistema descentralizado e participativo, integrado entre os entes federativos,

que a partir de 2011, passou a ser reconliecido como o Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS.
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Dessa  forma, considerando a  descentralizacio  politico-
administrativa, a LOAS prevé a repartigiio de competéncia entre os entes para a consecugio
dos objetivos da assisténela social ¢, ainda, estabelece que as actes socioassistenciais nas
trés esferas de governo devem realizar-se de forma articulada, cabendo a coordenaciio ¢ as
normas gerais 4 -esfera federal e a coordenagdio € execugio de programas em suas respectivas
esferas aos estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, nos termos dos artigos 203 e 204
dz Constituicio Federal,

: Nesse semhdo ¢ de fundamental importineia a regulamentagio da
.pohtlm pblica de assisténeia somal pelos demats entes federados, no caso dos Municipios,
através de uma Politica Municipal de Assisténcia Social, a fim de se alcancar a concretude

desse dirveito fundamental.

Por derradeiro, enfatiza-se guea proposta em comento tem
adequacio orgamentaria, conforme demonstrativo de impacto sobre a receita e despesas, que

acompanha ¢ presente,

scel
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ATA DA REUNIAO EXTRAQRDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL (CMAS) DE JUNDIAI - SP

Ata da Reunifo Extraordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS de Jundiai/3SP, realizada no dia 09 de dezembro de dois
mil e vinte e dois as 09:00horas, através da ferramenta de reunibes a
distancia "Google Meet", pelo link: https://meet.google.comifga-gmyv-
vif7authuser=0&hs=122. Foram consideradas como presenca na reuniao
0s Consetheiros que participaram da videoconferéncia, concordando com
as deliberagOes propostas, conforme registro de imagens das telas, as fis.
55 frente e verso, do ¢ livro de presenga n® 04 de reunides do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, que assinam posteriormente esta ata.
Justificararn as auséncias a Conselheira: Maria de Fatima da Silva -
Titular ¢ Eda Aparecida Selicani Morikumi - Titular. Participaram como
ouvintes: Cleunice Guedes - CT;Joyce Dutra Paiva de Freitas- CIEE;
CRAS Oeste; Casa Transitdria Nossa Senhora Aparecida; CRAS Leste;
CRAS Nordeste; Edilaine Santos Cardoso - UAGDS; Kadiny Alana
Nascimento - UAGDS; Diretora de Proteciio Social Basica Renata Stoqui,,
A reunido foi iniclada pelo Presidente do CMAS Rodrigo Pierobon
Rodrigues que agradece a presenca de todos e disponibilidade de
participarem, leu a pauta da reunifio enviada para os Conselheiros e
ouvintes por e-mail € pelo grupo de WhatsApp — CMAS — REUNIOES;
PAUTA: 01 - Deliberacao 1.1 - Aprovar as alteracdes da LEI N. ° 8.265,
DE 16 DE JULHO DE 2014 que regula a Politica Municipal de
Assisténcia Social, o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS —
Jundiai) ¢ 0 Fundo Municipal de Assisténcia Social. O Presidente do
CMAS Rodrigo Pierobon Rodrigues inicia a reunifo explicando que com
pauta foi enviado toda documentacdo que precisard ser alterada, para
previa leitura e trazer somente as duvidas, coloca que para ocorrer al
devidas alteracdes passou pela UAGDS e pela Comisséo de Legislacio
do CMAS. Coloca para fazer um retrospecto do trabalho, feito pela
UAGDS e da Comissdo legislagdo. comissdo que realizou uns 10
encontros para estudar as propostas de alteragbes, passando artigo por
artigo item por item fazendo a leitura das sugestdes da Unidade de
Gestao, que passou todos 0s setores apds a construgao das alteractes

foi enviada para 0 CMAS para que a Comissdo de Legislacéio procedesse

nos estudos, A apresentaclo que esta em tela tem trés colunas sendo a
primeira coluna da Lei original, a outra a coluna do meio séo as sugestdes
dadas para alteracfo e a terceira coluna sao as sugest3es e a validacio
do Conselho. Fala que foi um trabalho intenso e bastante dificil. Ao ser
enviada a Lei com as devidas alteragbes, foi solicitado que todos os
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conselheiros fizessem a leitura previa pois ndo iremos fazer a leitura de
artigo por artigo. iremos conversar sobre as duvidas e esclarecimentos de
algum ponto especifico, Pergunta se algum Conselheiro presente tem
alguma sugestio, alguma proposta, algum apontamento a fazer que se
cologque. A Gestora da UGADS e Conselheira Maria Brant diz: quetia
aproveitar e poder parabenizar todo mundo teve um esforco muito grande,
para que isso chegasse a tempo no CMAS, mas e muito importante a
gente frisar e reconhecer a importncia da Comiss@o de Legislacio do
Conselho, nessa avaliagdo nao foi um frabalho superficial, levando com a
seriedade, porque esse € um produto muito importante. A nossa Lei do
SUAS precisava de muitas atualizagbes e foi muito bom contar com a
parceria de todos, entdo 6 registrar aqui 0 meu parabéns para todos que
se dedicaram na leitura como Rodrigo falou. O presidente do CMAS
Rodrige Pierobon Rodrigues abre a plenarias para perguntas, sugestdes
ai pontuais e esclarecimentos A Gestora da UGADS e Conselheira Maria
Brant coloca: tem um ponto que precisa abrir uma discussao porque pelo
que vi da avaliagdo da comissao de legislago e da sugestdes feitas tem
um ponto ai de divergéncia. que sio os CLAS Comissdes lLocais de
Assisténcia Social, As CLAS apareceram como recomendacdes em varias
Conferéncias Municipais. Tenho, entendimento que é o sequinte, temos
em todos os territdrios de abrangéncia da cidade as redes locais e
territoriais. Que s&o redes compostas por atores de outras politicas,
atores da sociedade civil atores de liderancas locais muito importante e ai
fico aqui me perguntando a gente vai criar mais um conselho local, quem
tem que chamar s&o os CRAS. A preocupagdo ¢ no quanto que
competimos com as redes locais, 0 quanto que concorremos com essas
pautas que devem ser fratadas nessas redes territoriais locais, Entdo do
mey ponto de vista esse é um artigo que excluirfamos de vez da referia
Lei, uma vez que as redes territoriais acontecem. O precisa é fortalecer
essas redes locais; pois 0s CRAS nao tem condicio de assumir para a
operacionaliza¢do de CLAS. O Presidente do Consetho Rodrigo Pierobon
Rodrigues fala: fizemos essa discussao dentro da comisséo de legistacao,
porque veio a sugestao de suprimir a parte que fala da implantacio dos
CLAS. O entendimento da comissfo de legislacdo: primeiro porque as
redes intersetoriais dos bairros, elas ndo s&o de Assisténcia, quem tem a
fungdo de articular isso nos territdrios sdo os CRAS, inclusive na Lei do
SUAS. Porem hoje, temos acontecendo efetivamente no municipio
apenas nlmero minimo de redes territoriais. Diz que no Territdrio do
Bairro Novo .Horizonte a rede esta acontecendo e nao parou durante a
pandemia e da classe da regifo da Maringa, comecou a voltar mas ainda
no inicio. Diante destes fatores, o artigo sobre o CLAS foi discutido para
manter o artigo na Lei. Ressalta que a rede intersetorial cuida de outras
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pautas. e a pauta da Assisténcia Social entra de vez enquanto nas
referidas reunides da rede. Porque as pautas que frata nas redes séo
pautas do bairro e ndo a0 pautas da Assisténcia. A CLAS sim trataria de
pautas referente a Assisténcia. A Gestora da UGADS e Conselheira Maria
Brant coloca: eu entendi, mas temos noticias e acompanhamos outras
redes territoriais que estido em funcionamento para além dessas que vocé
traz. A prépria Elaine colocou que no Jardim S&o Camilo, Rio Acima,
Morada das vinhas, esta acontecendo. Volto a dizer eu acho que o papel
da Assisténcia e fortalecer essas redes. Sim, essas redes n&o sao
voltadas apenas as quest3es da Politica da Assisténcia, mas essas redes
precisam ftratar da Politica da Assisténcia e tendo por principio gue a
Assisténcia Social, € uma politica de articulac&o. Para mim faz muito
sentido e como temos dedicado de poder mostrar o frabalho da
Assisténcia Social para outros atores, eu acho muito estrateégico a rede
territorial. Vamos fazer uma rede especifica de Assisténcia com nos
mesmos, para discutir Assisténcia? O Conselheiro Wilson Henrique Silva
da Conceigao diz: queria trazer alguma informacdo para conseguirmos
entender a importancia que as CLAS teriam. Se elas pudessem nido
serem suprimidas. Vale lembrar gue as reunides de rede tem a sua
importancia muito grande no territérioc. Eu participo de todas elas, mas
nas reunidbes de rede eles misturam os assuntos, as atribuicbes, as
competéncias, entfio é uma miscelénea de propostas, sugestdes do que
deve ser feifo. E s¢ temos as claras vamoes entender realmente que o gue
estd relacionado a competéncia da Assisténcia Social. O Conselheiro
Bruno Moralles Vechiato coloca: Temos todos alinhados que as
Assisténcia Social, de que o servicos publicos em geral carecem de
£5pacos para mais de participacdo. A duvida se as CLAS serfam um
espaco ideal para isso.Ttodos aqueles que trabatham no SUAS deveriam
ser também participar, porque € uma politica participativa, uma politica
que tem seus principios a paricipagéo, a descentralizagio entdo ndo se
nega importancia do controle social, ndo nega a importéncia de ter esses
espagos de discussao com os usuarios. Entendo também gue a rede ela
nao substitul de forma alguma as CLAS, Mas a gente também tem que ter
em mente esse salto na da Lei original como podemos ver aqui no artigo
21 onde fala poderao ser criadas comissdes locais de Assisténcia Social,
e saltamos para serdo criadas assumindo obrigatoriedade de criagiio das
CLAS. Assumindo um compromisso que é muito dificil de ser
operacionalmente realizado. Entendo que a senhora Gestora esta
tentando trazer que esta tendo dificuldade enorme em criar esses
espacos de participag@o em garantia participagdo do usudrio. E muito
interessante o conceito das CLAS, Mas eu também entendo que as
classes em 2014, surgiram quando surgiu essa Lei, tava muito tonge da
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nossa realidade e agora em 2022 ainda assim continua bem distante e
que a vamos ter sim bastante dificuldade nessa operacionalizagéo, mas
em contraponto também entendo que precisa e urgentemente trabalhar
em outros espacos formais de participaco. entendo que a participacao e
o confrole social sfo principios do SUAS entdo todo servigo, programa,
beneficio tem que partir dessa diretriz e tem que ter seus mecanismos de
controle social. Acho que o que a gente dizer, se as CLAS sdo o
mecanismo ideal nesse momento para assumir dentro do nosso servigos,
acredito gque sim, e todos o0s servigcos, todos o0s equipamentos de
Assisténcia Social sejam eles na rede publica ou complementar devem se
organizar de forma a garantia a participacdo ¢ controle social, mas
precisamos pensar bem ver se a criacdo de um espago como esse € o
ideal. Apos as demais consideragbes., O Presidente Rodrigo Pierobon
Rodrigues diz pode partir ai para uma deliberagdo, O Conselheiro Bruno
Moralles Vechiato coloca gue poderiam votar com trés ressalvas: 1 -
Aprovado mantendo CLAS original. 2 - Aprovado suprimindo CLAS. 3 -
Aprovado com a obrigatoriedade das CLAS (versdo 3). Colocada para
votacio: 1 - Aprovado mantendo CLAS original com zero votos, 2 -
Aprovado supriminde CLAS com 06 votos e 3 - Aprovado com a
obrigatoriedade das CLAS (vers&o 3) com 05 votos. O Presidente Rodrigo
Pierobon Rodrigues retoma colocando que a Lei foi enviada para todos,
fazer a leitura, e agora € o momento ver se tem mais alguma outra
divergéncia. A Gestora da UGADS Maria Brant fala: uma questéo tem
conversado, me preocupo muito com a questdo da participacio da
sociedade civil nos conseihos em geral. Percebe-se que dia de aprovagéo
de registro comta com um determinade ndmero de organizacles
participando ¢ depois desse dia nao conta mais, o intuito & fortalecer os
conselhos que sdo o3 espacos de controle social, deveria ter alguma
forma em legislagdo que para participacio por exemplo em edital de
chamamento pablico gue poderia comprovar a participacio de no minimo
80% das reunides ordinarias. Muitas vezes tem organizag3des que
participam sd para realizar um servigo e que ndo participa da discussio
no espaco de controle social. O Presidente Rodrigo Pierobon Rodrigues
pondera para quem esta ali no dia a dia participando querendo construir
uma politica querendo fazer com que as coisas avangam & complicado. £
eu néo sel se legalmente poderiamos ou ndo amarrar isso na Lei. A
Gestora da UGADS Maria Brant se assim se todos concordarem vamos

dar encaminhamento junto ao Juridico da consultando da possibilidade de

incluséo na Lei. E dara um retorno para o Conselho. ApGs consideracées
pertinentes ao assunto e nada havendo mais a tratar agradece a
presenca de todos e encerra a presente reunido. Eu, Sonia Maria Ferraz,
Assistente Social e “secretaria ad hoc” lavrei a presente ata
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que, depois de aprovada pela Plenaria, segue para assinatura do
Presidente e demais Conselheiros participantes.

Rodrigo Pierobon Rodrigues

Presidente do CMAS - Jundiai

Conselheiros Presentes:

Adriana Rossi da Costa Caetano

Ana Paula Marin

Bruno Moralles Vechialo

Elaine Cristina Dos Santos Floréncio Cavalcante

Francisca Marques de Almeida

Iracilda Rodrigues de Souza

Katia Maria Ferreira

L.uci Mara Garcez Marin

Maria Brant de Carvalho Falcio

Marina Gongalves Neto

Marli Brilha Cremones da Silva

Fatricia da Silva Pacanaro

Raquel Bellodi Crepaldi

Wilson Henrique Silva da Conceigéo

Anexo ATA de aprovacho no OMAD 08122002 {06458 BEDPMODZETSZ0E2 [ oy, &



O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa de Jundiai, no uso
das atribuiches estabslecidas pela Lei Municipal n® 8.129, de 26 de
margo de 2013, & tando em vista deliberagao gualificada do Plenarno do
Conselho em sua 3% Reunido Extraordindrla - Gestdo 2022-2024 de 12
de dezembro de 2022, ocorrida presenclaimente,,

Resoive:

Artigo 17 « Aprovar gue as verbas deliberadas no Plano Anual da Recursos
nos anos de 2021 & 2022 se encerram & 05 NOVOS projetos apreseniados
ficarn sujeltos 25 detarminagbes do Plano Anual de Recuisos de 2023.
Artigo 2° - Esta Resolugio entra e vigor a partir da data da deliberagio
da plenarig, revogando-se az disposiches em contririo.

Jundial, 12 de dezambro de 2022,
Fa Marting Juncal
Praesidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa
Gestao 2022.2024

RESOLUGAQ COMDIPEN° 101
de 12 de dozembro de 2022

Dispde sobre a aprovagao da renovagio da inscrigdo da Organizagao da
Sociedade Civil CARITAS DICCESANA DE JUMDHAI

0 Congalhe Mumicipal dos Direites da Pessoa fdosa de Jundiai, no uso
<5 atribnicbes estabolacidas pela Lal Munisipal n® 8,129, de 26 da
sfgo de 2013, & tendo em vista deliberacio qualificada do Plenario do

Consetho em sua 3* Reunido Extracrdinaria - Gestio 2022-2024 de 12.

de dezembro de 2022, ocorrida presencialmente.

CONSIDERANCO que & Lal Federal n® 10.741/2003 (Es'iatum do‘ldcsci),--'-j
incisos 1, 0t e IV, dispdem que-
as entidades governamentals & nio governamentais de-assisténcia ao-

idosa ficam sijeitas 3 Inscrico de seus programas junto ao Consalho..
Municipal dos Direitos da Peasoa Idesa de Jundiai, devendo especificar

em sl artigo 48, pardgrafo Gnico -

o8 regimes de atendimanto @ observar os reguisitos all previstos:

CONSIDERANDC que os programas, . projetos. g se'fvigds-‘prestadoé'

par enlidades governamentais e nao governamentais deverao estar em

consonancia com o conjunto normativo.ds Let Federal n® §.842/1994

{Politica Nacional da {doso), da Lel n® 10.741/2003 {Estatuto do Idoso)
ada Lei n® §1292013 (Polftica Munncrpa} para Possoa (dosa - POMP),
dentre outras, em vigor,

Resolve:

Art. 1°

- Aprovar a renovagio iﬁédri'{:ﬁ
Civil :

CARITAS DIOCESANA DE JUNDIAi

ecuts o seguinte Projeta: Projeto "Acalanto Esgutas ¢ Vrvénc;as @

servigo de Convivencia e Fodalemmento de Vihculos para ldasus A

pairtlr de 80 anos:;

Artigo 2° - Esta Resaluclo antra am wgbf'a'parhr‘ 5 d'éta d’é&éhbérﬂgm

da plenaria, revogando-ge as disposigfies am contrérm o especial, a. -

Resolugdo COMDIP! n® 56/2020..

Junidiai, 12 de dezembro de 2022,
Fé& Marting Juncal
Presidente do Consatho Municipal dos Direitos da Peasoa Idoga
. Geatéo 2022-2024

REEQLUGI\D COMDIF N° 102
de 12 de dezemhbro de 2022

Dispdie sobre 9 aprovagho da inscrigho da Organizagdo da Socledade
Civil ABSOCIACAO ALMATER

0 Conselho Municipal dos Direltos da Pessoa ldosa de Jundial, ho uso
dag atribuigles estabelecidas pela Lal Municipal n® 8.128, de 26 de
margo de 2013, e tendo em vista defiberagio qualificada do Plenario do
Consethe em sua 3* Reunifo Extraordingria - Gestiio 2022-2024 de 12
de dezembro de 2022, ocorrida presencialmente,

CONSIDERANDO que a Lel Federal n® 10,741/2003 (Estatuto do 1dosa),
em seu artigo 48, pardgrafo Gnico - inclsos t, I, e IV, dispem gue
as ontidades gavernamentais e nfo governamentais de assisténcia ao
idoso ficam sujeitas 4 [nserledo de seus programas junto ao Conselho
Munlclpal doa Direitos da Pessoa Idosa de Jundial, devenda especificar
o4 regimes de atendimento e observar os requisitos ali previstos;

CONSIDERANDO aue os orodgramas, broletos e servicos orestados

Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai
Edicao 5199 | 21 de dezembro de 2022

SSISTENCIA E.DESENVOLVIMENTO SOCIA

: a Orgamzaa;éo da Socuedadej"

& da Lol n® 8,122/2013 {Polltica Municipal para Pessoa Idosa - POMPID,
dentra outras, am vigor,

Resolve:
Art, 1% - Aprovar & Insctcdo da Organlzacio da Socledade Civil
ASSDCIA(;AD ALMATER

Executa o seguinte: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinoulos para idosos a partlr de 60 anas;

Artigo 2° - Esta Resolucao entra em vigor a partir da data da deliberagao
da pienaria, revogando-se as disposigdes em contrério,

Jundiai, 12 de dezembro de 2022,
F& Martins Juncal
Prasidents do Consalho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa
Gastio 2022-2024

RESOLUQAO COMDIFEN® 103
de 12 do dezembroa do 2022

Dizpde sobre aprovac@o do Calenddrio das Reunides Ordindrias para
0 ano de 2023 e calenddrios das reunides das Comissdes: Registro;
Politicas Piblicas & Vieléngia, FUMDIPEL ILP; Eventos e Maobilizacao.

. Consetho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Jundlal, no uso
‘das atrlbuicbes estabelecidas pela Lei Municipal n® 8,129, de 26 de
Cnargo de 2013, e tenda.em vista deliberagio qualificada do Plandrio do
- Congelho em sua 3* Reunifio Extraordingria - Gestio 2022-2024 de 12
‘der dezemibro de 2022, acc:mda presencialmente.

RESOLVE:

Art, 19 - Aprd\"ara Caleriddrio das Reunides Ordindrias para o ano da
2023 . e calendarids das reunides das Comissbes; Registro; Politicas
Publicas & Viclenciay FUMDIP[ ILP} Eventos & Mobilizagfio

- Artigo 2% - Esta Reaolur;:ac: entra em vigor a partir da data da deliberacio

da plenarla, revogando-sé a% disposicOes em contrario,

Jundiai; {2 de dezembro de 2022.
Fé& Martinz Juncal
Presidénte do Conselhe Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa
. GES’(EID 20222024

Resbiugan CMAS n° 710
da 09 de dezembro de 2022

Dﬂpoe qc-bre 3 aprovagao das alteraches da Lein® 8,265, de 16 de jutho
da 2014 guartegula.a Politica Munlcipal de Assisténcia Social, o Sistema

~Unico de Assisténcia Socla! ($UA$ Jundiai) & o Fundo Municipal de
. Agsisténcia Social., .

0 Congelhs” Mdmdpé! de ASSiétéﬂCla Sacial do Municipio de Jundiai,
1o wso de-suss atribuicdes que lhe confere a Legi Municipal 8.285 de

16 de jutho de 2014 & com base nas deliberagdes tomadas na rountds
extragrdindria de 0B de dezembro de 2022

RESOLVE:

Art. 17, Aprovar ag alteragfies da Lei n® 8.285, de 16 de julho de 2014

que regula a Politica Municipal de Assisténcia Somal o Bisterna Unico da

gss!qtlench Sacial (SUAS — Jundial) & o Fundo Munlclpal de Assisténcia
03|,

Artigo 2% - st Resolugdo entra em vigor a partir da data da defiberacio
da plenaria, revogando-se as disposicbes em contrario.

Jundiai, 02 de dezembira de 2022,
Redrigo Pierobon Rodrigues
Prasidents do Conselho Municipal de Assisténeia Social
Gestdo 2021-2023

RESDLUQAO CMAS N TH
de 15 do dezembro de 2022

Dispde sobre aprovagac do Galendério das Reunides Ordingrias para o
ang de 2023

O Congelho Municipal da Assisténcia Social, no uso das atribuighos gque
the s80 conferidas pela et Meniclpal 8,265 de 16 de julho de 2014 &
com base nas dekberagbes tomadas na Reunido Qrgdindria de 15 de
dezembro de 2022

RESQLVE:



Anexo II - Estimativa de Impacto
Orcamentario N° SEI 0663185/2023

ESEMATVA DE IMPACTD ORCAMENTARIO-ENANCERD - 2023

Em 12/01/2023

[ Josras cans

r:l REEQUELIBRIO ECONOMICOLFINANCEIRO E ADITAMENTOS DE CONTRATOS
L_____]mum-:&o DE ATIVO PERMANENTE

I:lnepmumﬁo OF CUSTOS HOSPITAIS / CONVEMIOS /PARCERIASS ETC...
L____] HOVA CONTRATALRD

IIIOUTRO {esperificar na descricio)

Trata-se da alteracio da Let do SUAS 3255,?2014, sem ataretal expansac 4o gasto piblico,

N}io HA AUMENTO DE DESPESA
|:|0 AUMENTO DE DESPESAS ESTA ABRANGIDD POR UM DOS PROGRAMAS INSERIDOS NO PPA VIGENTE
[jo AUMENTO DAS DESPESAS TEM ADEQUACAD COM A LOA MIGENTE

un RUMENTO DAS DESPESAS ULTRAPASSA O EXERCICID FINANCEIRO CORRENTE. PORTANTO AS
WMESNIAS SERAD CONSIGNADAS NA(S) LOA DD{S) EXERCIQIO(S) SEGUINTE(S) DE ACORDO COM O
CRONCGRAMA DE DESEMBOLSOS DO ITEM 7
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Anexo T N SE0GG3T96/2023 Em12/01/2023

Peclaratmos pava os fins dos artigos 16 ¢ 17 da Lei Complementar n* 101/00 -
Lei de Responsabilidade Fiscal « LRF, que & proposta de alteragio da Lei do
SUAS 8265/2014, tom adequagiio com & Len Oreamentada Anual (LOA) e
compatibitidade com o Plang Pludanoal (PPA) e com a Lei de Diretrizes
Orcatmentivias (LDO) ¢ hio acarretard expansio do gasto piblico.

l S‘eil § ‘ Diocumento assinado eletronicaments por Maria Brant de Carvatho Falcis, Cestor da Unidude
H el Eﬂ de Axsistincin ¢ Desenvalvimento Sociak, om 1240172023, 46 150], conforme art. 14, § 7 da
ubatrinica Let Municipal 84242015 ¢ a. &, incizo I do Decrato Municipal 26, 1362015,

Avenida Antonio Segre, 81 - Baime Centro - Jundiai - 5P - CEP 13201-185
Tel: 11 4589 6784 « Jundlal ap.gov.br

PMJ.OD25S19/2022 08a3186v2
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Estimmtiva de Impacto Org-Financeiro
Legislative N° SEI 0852730/2023

Em 19/}5/2023

VALORES GORRENTES

A, 5, ing, Xill, attnca a} das InstrugBes n.022008 (TC-A-LD. T28/026/07) - Ared Mumkcips! - 40 YCE-SF - [LRF, art 83, inciso )

vorsie 07 _33

Sy e R i) R e
i ; o S
bt i i 5 R cy SR i L v ?}lﬂ'{éﬂk‘&%\w& R
RECEITAS PRIMAIAS CORRENTES 0} AITALT e 2811.735.855 3.142.520 400 293025813 11315344 I2TB N0 AT
impastos, Taxas & Contdbuicies de Melhora S07.083.5659 T.ORV S 104 1.184.554.500 1157087132 1.232.208.435 1.2939.113.356
Confritutipdas 29.207.7hE 32786872 33287.000 33.630.605 36.016.698 7607 420
" Receita Previdencitina - - - - - -
Quiras Fogoitas do Cantribuigios 23.207.785 32.78E.672 33287.000 33.630.608 36.316.698 37.6807 428
* Paceita Patimonis! 16977 866 101.863.681 42455 BOG A7.207,900 G0, 705,09 G 748 351
Aplichghet: Finafeeias (1} 185035366 TLOT300 41413800 A5.860.700 AB.833.288 §1.274.352
Cutras Recsites Paldmoniasiy 932.620 27.790.050 1.540.000 1.363.200 1.461.5858 1.624.398
Transferdnoias Corontes 1.330.672.314 1.512.64%.798 1.737.183.200 1.635.160.510 1632 024 467 1.508.575,314
Demais Rogoitas Comentos B8.170.150 137.102.004 1t 254, 000 165,915,063 176,309,502 178.825.020
Oulras Rocaitas Finaneaiaa (HF) - - - - - -
'ﬁ?mﬂus Comenles Restunles B8.170.150 137.102.000 144,364,500 185 816.063 170,304,542 119,024, 04
reunEITAS PRIMARIAS CORRENTES (V) = 41 - 11 - 0B 2355068, 415 BTTGERRIG 200300500 S5 30T2.T00.84% 3.201.843.521
RECEITAS DE CAPITAL [ 35.90.667 55.355.357 T9.368.200 27.612.000 31115000 40118 006
Opnrgdes do Grédite (V) 26.664.079 30.981.114 B4 217200 #6,000.000 0.000.008 35.440.000
Amortzagie de Empréstimes [VT) - - - - . .
MignagTio dn Brns 2.977.138 256,887 1.420.660 100,400 100,000 100,008
Reczitas de Alienaghic de Inveatimentss Tampoririay (V) -
Reeilas ge Micragio de Inveshimenios Pemmancniee (1K) v K - - - -
Culras Micnaghon do Bens 2.977.138 296.BE7 1.420.000 on0.000 RO 100.000
Tranafardngias da Capital [ b 21027027 T4.¥10.000 2.500.000 3.0G5.000 £.000.000
Convénios BITT.238 21027727 13.710.000 2.500.000 3,000.000 6,000,000
Gutras Tramafaréncizs do Copitat - - - - - -
Cigtras Raneitas da Capitpl 140021 1040629 21.000 12.000 15.000 1i.000
Cutray Rocedas te Gaoite! NGo Primres (X) . . [ - - -
Qutros Fngeitas dey Capit! Primanas 108321 2.045.625 24.000 12.000 15.6000 18.600
BECEITAS PRIMARIAS DE CAMTAL {20 = - V- VIL-VIIE - IX - X} T0AST.588 24.3T4.243 15150000 2012000 2115000 B KD
RECEITAS INTRAQRCAMENTAHLA, : 9,
[ RO T i ! ¥
i e
_Tpi‘??mh:" B : M" T o A £ ;""::;ﬁn E!E‘r"‘:" :\T:, T
@?%@%W i .?E,«j{.,ﬁ[@%? i) e : K"i ".{”,5,
DESPESAS CORRENTES (X1 2001 60,202 242209625 25I0,525.400 2.06T.964.996 273391.516 2865518 856
ﬂ’_'js.ﬂoql A Encargos Sociala 1.004.525.24 TAMLGTEEN 1.367.565.300 8348.786.552 996 370 720 1,044, 040,225
attvs v Encutgoy dn Dhdda (X1V) 25.141.563 435.634.561 F3.A20,000 45,005,000 18200 53.860.760
Cutras Dazposas Sorrantos 10159 1. 266,4065.363 1.565.614, 100 1.583.293 424 1.685.207.456 1TTLEAT.ETY
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES {5V} = LXHE - XIV) 2056128 237028 HE 287500400 2.522.0T9.906 26012 54001 2001 558 006
DESPESAS DE CAFITAL {XV1) 92 A 0K 180314520 0GR A0 00 0BT M5 120,178,286 125.178.386
Investimentos G2.A08, 166 137557486 213450200 35.000.000 40.500.000 £5,000.000
tnversdes Financrias - - ;
G 5o thy Empecshmos e Fi fos (XY - -
Aquisigo o Titde de Capied 7§ Integrdizadi (X0 - - -
Aruiizichn da Ttk da Grddiln (XIX) - . .
. Dumaix inversDos Finoncoims - - - . - .
- Amortizagdn ¢z Divida () 30.141.742 43,257, M43 A8.T00.000 T1.58T.845 80.178.926 #0178, 256
DESPESAS PRIMARINS DE CAPITAL (XX} = XV - XV - XV - XX - XX i3 250 156 137547485 215450200 35000, O} A6,000,000 45,000,000
RESERVA DE CONTINGENCLA (XK - 12BN 5.000.003 14.020.000 FE.000.000

39249700 |

O e

if.f-,-- piE

(353457001}
IH.023.122 (228, 262.487) THE, 088 732 131.145.675
502,508, 13% {I37 A50.614) 1:35‘.-!60.330 135047, 780
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Mnitgs Eapticateye; .
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e‘I .. | Documento assiado cletronicamerss por Ladg Femanda Boscole, Diretor do Duepartami nts g
S 0 b, Orcamento, em 22/08/2023, & |11, enforras art. 1% § T da Lai Muricipat 8.424/2015 & . 7
3,
o

Varsin 02_21 Oapots do RREG 28 & aneas &0 aprovaghe da LOD 2024

nimane | b9, nclso 1 do Decrers Municipr] 2613672085,

SEi! Dosumente assinado alstronisaments por Josc Antonte Parimasepl, Gesror da Unidode de
ek (‘a GCoverno e Financas, em 22/03/2023, &5 1249, conforms art, 19,4 7, da Lei Municipal 542472015
lmrinics ¢ art B, meio [do Decreto Myunizipal 26, 13626515,

Avenids da Libardade s/n - Pago Municipal - Bairo Jd. Botanca = Jundlal- 8P - CEP 13214900
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DIRETORIA FINANCEIRA
PARECER N° 0026/2023

Vem a esta Diretoria, para andlise e parecer, o Projeto de Lei
n® 14.018/2023, de autoria do Prefeito Municipal, que regula a Politica Municipal de
Assisténcia Social;, e revoga as Leis 8.265/2014 & 9.687/2021. correlatas.

Da analise do projeto, verifica-se que a iniciativa ndo produz
impacto do ponto de vista orgamentario-financeiro.

Sob o aspecto orgamentario e financeiro, o presente projeto
encontra-se aplo & tramitagdo.

Esse & o nossa parecer, s. m. e.

Jundiai, 30 de maio de 2023.

(assinado digitalmente)
ADRIANA JOAQUIM DE JESUS RICARDO
Diretora Financeira

(assinado digitalmente)
ANDREAAPARECIDA ALVES SALLES VIEIRA
Assessor de Servicos Tecnicos

{asssinado digitalmente)

LUCAS MARQUES LUSVARGH]
Agente de Servigos Técnicos

Assinado digitalmente

Assinado digitalr
por ADRIA A.I i igitalm,

Wmente Assinado digitalmente:por
par LUCAS MAREIEIE! ANDREA APAREGHINGS
LUSVARGH| 4Eas AL

Data: 30/05/2003 taeas Data: 30/05/20237549
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PROCURADORIA JURIDICA
PARECER N° 937
PROJETO DE LEI N° 14.018

PROCESSO N° 3.270

ASSUNTO: PROJETO DE LEI REGULA A POLITICA MUNICIPAL DE

ASSISTENCIA SOCIAL; E REVOGA AS LEIS 8.265/2014 E 9.687/2021,
CORRELATAS,

PROCESSO LEGISLATIVO. COMPETENCIA
COMUM. COMPETENCIA SUPLEMENTAR,
ASSISTENCIA SOCIAL.
CONSTITUCIONALIDADE.

1-RELATORIO

De autoria do PREFEITO. MUNICIPAL (LUIZ FERNANDO MACHADO), o
presente projeto de lei visa regular a Politica Municipal de Assisténcia Social; e
revoga as Leis 8.265/2014 e 8.687/2021, correlatas,

O projeto tem por escopo, conforme a justificativa apresentada, a instituicdo
da regulamentag@o da Politica Municipal de Assisténcia Social com as devidas
atualizagBes pertinentes.

Nos termos do artige inaugural da comutagio tera por objetivo as fungdes de
protecéo social, vigitancia, socioassistencial e a defesa de direitos, efetivados por
meio de um conjunto integrado de agdes de iniciativa pdblica.

A propositura encontra sua justificativa a fls, 45/46, vem instruida com a
Estimativa de Impacto Orgamentario-financeiro de fis. 53/59, bem como, ata de
- reuniao extraordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social de fls. 47/51 e
copia das leis a serem revogadas sob as fls. 63/102.

E o relatorio. Passa-se a opinar estritamente sobre os aspectos juridicos da
questéo posta,

assinaiura e informe o eodigo DBFA-ZSCR-ATEE-200C

almesle por Fabio Madad Pedro @ culros.

Para validas o documesnte, leia o eddige QR ou acessa hipsiisapt jundiai sp e brocniers

937 - PL 1400812023 - Esta & uma cdpia do original assinado digil
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2- DA FUNDAMENTAGAC

o "“"':""‘Z:‘O pro;eto afeigoa-se de cons’utucionahdada e Iegahdade conforme passa a
expor ‘ AR

21 DA CONSTITUCIONALIDADE
" Sob 0 pnsma juridico, o pro;eto versa sobre a competéncua comum dos

Entes; Uma vez que tém por: crbjetwo as$egurar a asmstancla publica (art. 23, I,
"CF) COmO ora expusemos: i

At 23 & competancia comum.;da' Unido, dos Estados do Distrito
" Federal e dos Municlpios: o

il w-cuidar da sabde e assisténcia ibﬁbﬁca, da protegéio e garantia das
.. 'pessoas portadoras de derﬁciénc!éf; :

::3-"‘:;'.‘jAdema:3” a comuta:;ao adentra, tambem'ina competéncia suplementar,
E conforme a Constituicio Federal, j4 que os Entes- Federativos devem legislar
wsando assunto de interesse local,-bem como suplementar a legislacdo federal e a
estadual 1o que coub@r (ar. 30, L, I CF). Ora em pBrSpIC‘UIdade

Art 30, Compete aos Mumc{pios
- legislar sobre assuntos de interesss’ local: o
s ;.:;i:l! = Suplementar a legisiacso federal e a estadual no'que cé’uber;

';'-‘jnecess:dadea basncas Alem dlago conforme a:_mtada IEI a orgamzaqao da
assisténcia- soclal-tem como diretriz a descentrahzagao politica administrativa, de
fﬂrma a permltir uma atuacdo conjunta:dos entes. Asaber respectwamente

AR 10 A assisténia social, dﬂ“Glfﬂ 0" Gidadéo © dever do Estado, &
oo ...F’oiffrca de. Seguridade. Social néo contributiva, qus prové os minimos
" sociafs, realizada através de um conjunto integrado de agdes de inciativa

. .plblica & da socledads, para gamntzr o atendimento &s necessidades
T bAsices, L

LAt B A org‘anizagéo da“assist“éhcia? sovial t8m como base 45 seguintes
- diretrizes: o

.

o cHdigo DEFA-ZICI-ATEE-20CT

ferfr_assinatiya e infoime

o crigital assirdo digitalmente por Fablo Madal Pedro e oulres.

Parsvaldar g deuirento, |85z o cidign QR ou atesse hipsafsap! Jundai sp.leg.brton

937 - PL 140162023 - Esta & uea ol
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| - descentralizagdo politico-administrativa para os Estados, o Distrito
Federal ¢ os Municipios, e comando Gnico das acdes em cada esfera de
foverno

Deste modo, o presente projeto suplementa a legislagio federal e ndo a
contraria; pelo contrario, confirma direitos previstos.

Vale ressaltar que o art. 203, CF confere a dimensédo a atuacio nesta seara,

de modo que, a assisténcia social amoldasse de uma vertente da Seguridade
Social (conforme art. 194, CF). Di-lo:

Art. 194. A sequridade social compreende um conjunto infegrado de
agles de iniciativa dos Poderes Publicos e da sociedade, destinadas
8 assequrar 0s direftos relafivos & sadde, & previdéncia e &
assisténcia social.

Pardgrafo Gnico, Compete ao Poder Piblice, nos termos da lei,
organizar a seguridade social, com base nos seguintes objetivos

Art. 203, A assisténcia soclal serd prestada a quem dela necessitar

independentemente de coniribuico & sequridade social, e tem por
objetivos:

i« & protecdo a familia, &8 maternidade, a infincia, & adolescéncia e 8
velhice;

il « 0 amparo As criangas e adolescentes carentes;
M - a promoco da integrag&o ao mercado de trabatho;

IV - a habilitacdo e reabilitagdo das pessoas portadoras de deficiéncia
& & promogao de sua integragdio a vida comunitéria;

V - a garantia de um salério minimo de beneficio mensal & pessoa
portadora de deficiéneia e ao idoso que comprovem néo possuir

meios de prover & prépria manutencdo ou de té-a provida por sua
famiiia, conforme dispuser a fei.

VI - a redugdo da vulnerabilidade socioeconémica de famifias em
situagio de pobreza ou de extrema pobreza.

Para validar o decumnento, fzia 0 codgo QR o9 acess: hitps.Psapl grndiaisplen.brconferir_assinatiura e informe o eddigo DE9A-23CE-ATSE-2000
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‘.49 I'.l'lul{}

;Ao‘ analisar Ieis munifstpans que- tratarn sobre assuntos de mteresse !ocal 0
r'-STF-tem proc:urado ‘conferlr uma mterpretagao ‘constitucional que. seja mais
‘\\3-\“‘.:"'favcréval & .autonomia legisiativa dos mumciptos haja vista ter sido essa a
- fmtent;ao do constltumte ao eleva-los ao status de. entes federativos na CF/88,

HffA mterpretac;ao do conceito de ' mteresse Iocal” deve ser realizada de uma

“;jforma c;ue prest:gae a vereanga tocai a qua! ocnhace a realidade e as
H.‘necess:dades local

Assrm sob o prasma constituczonal

S ,‘E‘piha-se_pala auséneia  de
R mconatltuclonahdade ‘

: .DA'LEGALIDADE PERANTE A LEI ORGAMICA

" Em‘face do atual cenéno configura-se revesttdo condicio de Iegahdadef no
":"..‘-'que concétne a competéneia (art. 62, “caput”). & quanto a iniciativa, que no caso
:‘concreto & comum: (art 13, leo art. 45), Eendo 08 dispositivos relacionados
--.-.-"'pertencentes a Lei Drganlca da Jundiai (LDJ) defenndo a iniciativa para a
i ‘3-';""‘-':proposnura

‘2 2‘.

" Art 6° Compete a0 Mun.-c:’pio de Jund.-af leglslar sobre assuntos
" de Interesse local com o objetwo de garantir o bem-estar de sua

.- populagio e o pleno desenvo!vimento de suas fungles socials,
.. ~cabendo-lhe privativaments, entre oultras, as sequintes atribuictes:

o Art. 13, Cabe 8 Cémara, com sangio do Prefeito, dispor sobre es
" matérias de competéncia do Municipio e especialmente:

I -~ legislar sobre assuntos de interesse local, inclusive
L stplementando a legisieicao federal e estadual;

At 46. A ipjciativa de projetos de leis complementares e ordindrias
".compete ao Prefeito, & qualque f membro ou Comissdo da Camara
'."aos cidacibos, observado o d;sposto nesta la,

. ,Ressalta s’ que a Le1 C)rgamca Mumcupa : dispoe de um Gapltulﬂ propio
‘atlnahta a Asslstancla Social-(Capltulo: Vit,- art. 215 a 219 da L.OM). Assim, o
pro;eto tarmber atende o corhando desta lei. '

" "-"j.. Portanta sob o ptisma da legalidade, Qpina se pela sua wabmdade

(

Para vatdar 0 decumento, kia o oodige OR ou acesse bttpsisapl gendiai spleg brfconderk_assinatura e inforee o codgo DEGA-2308 4768 2000

o

-£5ia & uma ol

1o ariginal assinade dgitalmants por Fabio Nadal Pedre & oidres.
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3 - DO ASPECTO FINANCEIRO

A andlise técnica da Diretoria Financeira, orgdo que fem a competéncia
exclusiva de se pronunciar sobre matérias de cunho contabil e financeiro do
Legislativo, que se deu através do Parecer n® 26/2023 (. 62), esclarece que a
propositura se encontra apta a tramitacao, uma vez que a iniciativa ndo produz
impacto do ponto de vista orgamentario-financeiro.

Ressalte-se que o parecer financeiro foj subscrito pela Diretora Financeira,
pessoa eminentemente técnica do drgdo, em cuja fundamentacdo se respalda
esta Procuradoria Juridica, posto que matéria financeira e contabil néo pertence
ao seu ambito de competéncia. Assim, nossa manifestacdo juridica leva em

considera¢@o a presungao de verdade contabil-financeira exarada por guem de
direito,

4 . CONCLUSAOD

Diante do exposto, exclusivamente sob o espectro juridico, entendemos que

inexistem quaisquer obices a regular tramitac8o do projeto de lei, porquanto
constitucional e legal.

Relativamente ao guesito mérito, pronunciar-se-a o soberano Plenario.

DAS COMISSOES A SEREM OUVIDAS

Nos termos do inc. 1 do art. 139 do Regimento Interno, sugerimos a oitiva da

Comisséo de Justica e Redag@o, bem como da Comissdo Satde, Assisténcia
Social e Previdéncia.

QUORUM: maioria simples (art. 44, “caput”, L.O.M.).

Jundiai, 31 de maio de 2023.

r_assinaturs ¢ inferme o codigo DE9A-23CE-STEE- 2000

shio Madal Pedro e odros,

Para vasdar o dostmrente, leiz o cidige DR ou aeasse hHipsisapl fundiai sp. eg.bricanferi
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1Fébio Nadal Pedro' | : : :i:‘,:thﬁf‘t;ijﬁPau!oMarques D. de Castro
1F’rocuradordur!d1¢o - BT " Procutador Jurldico |

iago F. C. Evangelista Vieira ‘:.‘."F'edro Henrique 0. Ferrexra |
Procurador.}uridlco o N L - ‘..lChefe dD Setor de Projetos

. "",Mé"r"'i'éné"C'ﬁélh'ddbAmai‘é'l"".'l.. o VlniciusAugusto M. N. Soares
Estagiaria de Direito . . R -Estaglario-de Direito

ng‘;’fiejaﬂ;ll-"l‘a‘]'a'ﬁqu'ei;sl;“Si'lva,,'.‘ -
‘Eé‘t‘égiérié{,de'DirEitO,,-a e e

;Assmado digatalmente» or . . Assinade digital SIEnor - Assin a
*JOAD PAULO MARG G55 Pty MP% L por 'Fﬂa\g?g ﬁiﬁéﬁmf |
- DOMINGUITO BE e COVO EVANGE% 5 },, I PERRO i ‘
-;,LCASTHO - Sk - VIEIRA "&; ; s CDat 31/05{25"' ;
- Data: 31/05/2028 446 - Data: 31/05/2022 6’55~ - Data: :

{

o origing] assinado digitalmente par Fabio Madal Pedro e aufros.
Para validar o documento, leia o cédigo OR ol acesse mitpsuisapl junEai spleg. biconferic_assinatura 2 informe o codiga DBRA-ZICE-LTBE-2000
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COMISSAO DEJY USTICA E REDACAO PROCESSD 3270/2023

PROJETO DE LEI N° 14.M8, do PREFEITO MUNICIPAL, que regula a Politica
Municipal de Assisténcia Social; ¢ revoga as Leis 8.263/2014 ¢ 9.687/2021, correlatas.

PARECER 317

O presente projeto de lei, de aworia do Prefeito Municipal, tem por
objetive regular a Politica Municipal de Assisténcia Social: ¢ revoear as Leis 8.265/2014 ¢
9.687/2021, correlatas,

No que importa ao mérito cabe aqui apontar desde logo que muito bem
Hustram a procedéneia da proposta as razdes declaradas pelo propric autor nos topicos da
respectiva justificativa.

Ainda, a corroborar o exposte, a matéria veio acompanhada pelo
parccer favordvel da Procuradoria Juridica n.® 937, que atesta a sua legalidade.

Vista assim, positivamente, a conformidade da matéria ac direito, este

relator oferece voto favorgvel,
Sala das Comissdes, 06 de junho de 2023
MARCELD ROBERTO GASTALDO
Presidente ¢ Relator
EDICARLOS VIEIRA ENIVALDO RAMOS DE
“Eedicarlos — Feror Qaste™ FREITAS

“Val Freitag”

FAOUAZ TAHA ROGERIO RICARDO DA SILVA

fpf

Para validar o documento, feia o cédgo O ou acesse hitps:tsaplfandisispieg brsoniferr_sssinakura e informe o codige E2EE-BYLF-1F53-B0F3

i
2
=)
=
&
o]
E
=
o
(=}
=
]
2
9
'}
1
%
z
e
=
7]
8
ki
£
k=]
5
o
-]
g
o,
B
]
E
3
L
7
]
o
8
@
¥
—t
R
z
ja
a
]
3
[+N




3‘-‘-"“A55Inado dsg;ta;" nte“"'” BRI

N Assinado digitali
- ipor ENIVALDO t::ar-‘.F!'“\'OL"-'?*’ﬁg T
‘RAMOS DE F ata; 06/06/2()

‘Data:, 06/06/202@%@5 " 09a7 i

asmadod Shdlmen - Assinado digitalm
“por MARCELO:

" por EDICARLO:
'f:_;FIOBEFiTO GASTALBO. y ;
o Data 06/06!2023 f@“‘*- Foo

acess hitps:sapd jundiaisp leg brieonfienr_assinatur e informe o _dige EXEE-BTCF-1F5B-BOF3

T umE ghpla do prgingd assinado digitalmente por Edizarios Ysim e o

Para validar o documente. Seia o r.-fd'h,, R ca

-

h=3
g
R
3
g
—
o
R
%
o
!E-Ij
g




M@W“\,wﬁwﬂmﬁ
Camara Municipal

o R uULd

B o S hoom o
COMISSAO DE SA(H)E, ASSISTENCIA SOCIAL E PREVIDENCIA - PROCESSO 3270/2023

PROJETO DE LEI N.* 14,018, do PREFEITO MUNICIPAL. que regula a Politicn Municipal de
Assisténcia Social; e revoga as Leis 8.265/2014 ¢ 9.687/2021, correlatas.

PARECER 76

Ordena o Regimento Interno (art, 47, VI} que esta Comissfio emita parceer
de mérito cm propostas que tratem de: 1. Sistema Unico de Saide, Sistema Unico de Assisténeia Social
e demais temas relacionados & Seguridade Social; 2, vigildncia em saGde: sanitiria, epidemiologica,
zoonose ¢ satde unimal; 3. seguranca ¢ sande do trabalhador; 4. saneamento bisico; 5. fimeionalismo
plblice ¢ seu regime juridico, eriaglo, extingdo ou transformagio de cargos, carreiras ou fungbes;
organizagio e reorganizagdio de repartivdes da administracfio direta on indireta.

A Justificativa do projete eselarece que o sen objetiva é reguler a Politica
Munieipal de Assisténela Social; o revogar as Leis 8.265/2014 ¢ B.687/2021. correlatas,

Diante do exposto. ne que se refere d aleada regimental desta Comissiio,

este relator vota faveravelmente ao projeto.

Sala das Comisstes, 06 de junho de 2023,

CICERO CAMARGO DA SILVA
“Cloern da Satds "
Presidente ¢ Relator

EDICARLOS VIEIRA JOSE ANTOGNIO KACHAN JUNIOR
"Edicarios - Feror Oeste ™

MARCIO PENTECOSTES DE SOUSA QUEZIA DOANE DE LUCCA
“Marcio Cabeleireire” “CQuézia de Luoea”
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Autégrafo
PROJETO DE LEI N 14.018

Regula a Politica Municipal de Assisténcia Social; e revoga as Leis 8.265/2014 ¢
9.687/2021, correlatas.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI Estado de So
Paulo, faz saber que em 06 de junho de 2023 o Plenério aprovou:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES FUNDAMENTALIS SOBRE A FPOLITICA DE ASSISTENCIA
SOCIAL NO MUNICIPIO DE JUNDIAI

SECAQ
DOS OBJETIVOS E PRINCIPIOS DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL NO
MUNICIPIO

Art, 1° A Politica Municipal de Assisténcia Social, regulada nos termos da Lei
n® 8.263, de 16 de julho de 2014 e alteracdes posteriores, organizada sob forma de sistema
piblico ndo contributivo, descentralizado e participativo, denominado SISTEMA UNICQ
DA ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS JUNDIAL tem por funcdes a protecio

social, a vigildncia socioassistencial ¢ a defesa de direitos, efetivados por meio de um

Pars validar o documents, lefa o sodign OR op atesse htlps isapd jendiak.sp. leg brésonferr_assinaiura & iforme o cédign EFA-DB4A-1EFS-8A61

Authgrato do PL 14,088 - PL §4013£2023 - Esta & uma ¢hpla 60 ofiginal assinado digitakmente por Anonio Carbs Albino.

conjunto integrado de a¢des da iniciativa 'p'ﬁblic:i da sociedade, passando a viger nos termos
desta Lej,
§1° A politica de Assisténcia Social no Municipio serd exercida com primazia
pelo poder pablico, gerida e operada por meio de comando do érgdo gestor municipal da
. Assisténeia Social integrado ao Sistema Unico da Assisténcia Social.
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"‘,7 § D ff)rgfio Gestor ¢ o argﬁo rQSponsﬁvel pcla formulacio & execuc;@io da
Politica de Ass:stencm Social no Municipio de Junchsu ‘que atwalmente 6 a Unidade de
-'.';'Gesian ‘de ‘Assisténcia e Desenvolvimento Social - UGADS, cuja denomina¢iio esta
| quexta a altcraqoes postenorcs ,'

L - Art, 2°Na formulacio da Politica Mnmmpal de Assisténcia Sacml 0
. 'j-j;f'yMumcxpm de Jundiai observard os principios, chretr1ze~; e normas estabelecidos pela
| . Pohuca Nacmnnl (le Aﬁwtencm Social (PNAS/ZDM), aprovada pela Resoluco n® 145 de
15:de. ‘outubro de 2004 do Lome]ho Nacmml de Aeq:qtencm Social (CNAS) e pelas
e "-.--,.leg1.sla¢ues federais, ebtadua;s e municipais, especnlmente a Le1 Orgéntea do Municipio.

L CArt, 3 Para efetivar-se como direito, a Asmste,nma Social deve observar os
i segumtes prinicipios organizativos: |

R mnvers'lhdade todos tém direito & protec’m socioassistencial, prestada a
. :jlf'quem dela necesmtar _com respelto & dlgmdade e & autonomia do cidaddo, sem
e i:‘:';idmcrlmmagan de qualcquer espeme ou comprovacio vcxatona da sua condigdo;

S - gratmdade a assisténeia social deve qer prestada a quem dela necessitar,
.fl.:.:ncs termos” ‘do artigo 203 . da Constituiciio Federal, sem -exigéneia de contribuigio ou
‘ "":Oontrapartlda exceto. quanto ao disposto no artigo 35 da; Lm Federaln® 10,741, de 1° de
uff""outubrc: de 2003 Estatuto da Pessoa Idosa, regulamentado nos termos da Resolucio n®
17 de 13f0712017 do Conselho Mumclpal dos Dn'eﬂ;os da Pessoa Idosa de Jundiai -
}f?'COMDIPI o . ,

. I[I " mtegrahdnde da proteg:ao social: of‘erta de provisbes em sua complemde
- POL - MEio- ‘de eonjunto articulado  de  servigos, pmgramaq projetos ¢ beneficios
o ‘:‘":f.;sacmasswtencmls |

IV . mtersetonahdade* mitegraciio e amculac;ao da rede socmassnstcncml com

as-dcnms;polmcas publlcas e Gl'gd()"". setoriais;

,‘.;.‘V. equ:dade. re\:pmto as d!Vﬂ[‘Sld’lde*‘i reglonms culturais, sacmeconomlcas

. politicas .. - territoriais; | priorizando . aqueles que ,;,_estwerem_. em s1tuac;ao de

) ﬁﬂnerablhdadeensm pessoalesomal o L o

L _._:Parngrafo unico, Para. caracterrzac;ao da vulnembilidadé;' Iisco e j:i'ecéésidade,
setdo conmderadas | 5 |

; ":.‘.3-.1 - & perda on.. fraglhdade de. vmculos de afenwdade pertenmmcnto e

oclablhdade* cmlos de. vida; identidades estlgmanzadaq ém termos étnico, cultural e

"
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acesso 4s demails politicas publicas;, uso de substincias psicoativas; diferentes formas de
violéncia advinda do micleo familiar, grupos ¢ individuos; insergfio precdria ou nio
Inser¢io no mercado de trabatho formal e informal; estratégias e altemativas diferenciadas

de sobrevivéncia que podem representar risco pessoal e social.
IT - as violagbes de direitos em decorréncia das diferentes formas de violéncias:
verbal, psicologica, fisica, negligéneia, abuso ou exploragio sexual, financeira,

patrimonial, nstitucional, trabalho infantil, abandono, dentre outras.

III - a impossibilidade de prover a prdpria subsisténcia, por si ou por sua

familia.

SECAO X1
DA ORGANIZACAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art, 4° A Assisténeia Social orgamiza-se por nivel de complexidade,

compreendendo os seguintes tipos de protecio:

I - proteciio social basica: conjunto efetivo de servicos, programas, projetos
e beneficios da Assisténcia Social que visa prevenir situactes de vulnerabilidade e/ou risco
soctal por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisicdes e do fortalecimento de

vinenlos familiares e comunitarios:

H - protegiio social especial: conjunto efetivo de servigos, programas,
projetos e beneficios que tem por objetivo o fortalecimento e a reconstrugio de vinculos
familiares e comunitérios, a defesa de direitos, o desenvolvimento das potencialidades e
aquisighes e a proteciio de familias e individuos para o enfrentamento das situacBes de
violagAo de direitos.

§1° A protegio social especial abrange a protecfio social especial de média
complexidade e de alta complexidade;

§2° Os servigos de protegio social basica e especial devem ser organizados de
forma a garantir acesso a¢ conhecimento dos direitos socioassistenciais e sua defesa;

§3° - A Vigilancia Socioassistencial & caracterizada como uma das funcdes da
politica de Assisténeia Social e deve ser realizada por intermédic da producdo,

sistematizagio, analise e disseminagio de informacdes territorializadas e trata:

A 7 69
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"If— d'ls ?.1tuac;oes de vulnerablhdade e rlsoo que incidem Sobre tam:has e
” in w1duos e dos aventos de violaclio de direitos em detezrmmados territorios.

II - sobrc o8 padrﬁes de oferta. dos serwgos e benef’ cios soc:mafmstcnclaﬁs

o consu.derandd questﬁes afetas a0 pﬂdlaﬂ de ﬁnanmamento. a0 tipo, volume ]ocahzac;.;m e
“'-‘”-quahdade das ofertas ¢ das respectwas condu;ocs de acesso

S § 840 orgﬁo ge‘:mr municipal deve g,arannr a oferta precipua dos servicos
‘ "fféiibloa:-:mqtencxals nos termos da Tipificacio Nacional dos Scwn;os ‘Socmassmtencxmg sem

. prejuizo de atitros que vigtem a ser msmu{dm G

IEEN - seciomi
. DAS FINALIDADES & mnmnrzms m SUAS JUNDIAL

Art '-1"0 Slstema Umco de. Assxstenma Socnal SUAS JUNDIAI tem por
:l"fﬁnahdade g'irantu‘ acesso a0s direttos socma&smtenmats previstos em Lei, tendo o
~Mumuip10 pot- meio do 6 gac) gestor mumcxpal da Assmtencm Social, a responsabilidade

) por slia Implemcntag:ao e coardenaqao

.f:‘§1° 0 SUAS JUNDIAI mtegm o sttema Umcd de Asmstencm Social (SUAS)
‘que tem. a‘partxmpac;ao de todos o5 entes federados e pcn“ funqao a gestao do conteldo
'f.‘espemﬁco da’ assisténcia social no campo da protegio soc:al

- ' - §2° O SUAS JUNDIAI tem como par:—unetro 0 stterna Unico da Asmtencm

Sosial < SUAS @ orgaizasse com basé nas segiintes dxremzes, estabelectdas pela Politica

'ileacmnal ‘e Assisténicia Social (PNAS/2004), aprovada pela Resolugio n° 145 de 15 de

L:.outubro de 7004 do Conselho Nacional de Assisténcia Socml (CNAS):

I descenn*ahzar,:’io politico- admxmstratlva, cabendo a coordenat;ao das normas

“gerais ‘l esﬁara federal & a coordenagiio e execucio dos. respectwos Se1VIGos, programas,
l‘;3pr<)]etos e beneficios 4s esferas estadual e mummpal bem como a organizacdes da
"l‘SOde"LCIE civil de assisténcia social, garantindo o comando inico das agdes em cada esfera
g gcwemo respeitando-se as diferencas e as caracterfsticas socioterritoriais locais;

o JLw participacio-da- populaciio, por meio das' organizaches mpresentatwas na
ormulax;ﬁo da:politica-e no controle das acdes em todos’ or. niveis;

‘-:‘-III‘- ‘primazia;.da responsabilidade do Estado na condugio da: Politma de
-.'TAqsmtenma Socnl 2

v o pidige EOFA-DB4A-1EFS-3A61
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IV - centralidade na familia para concepciio e implementacio dos servicos,
programas, projetos e beneficios;

V - garantia da convivéncia familiar e cormnunitina,

Art. 6° A protecio social, tem por objetivo o desenvolvimento humane, social
¢ de cidadania, visando garantir as segurangas de acolhida, renda, convivio ou vivéncia
familiar, comunitiria e social, desenvolvimento de autonomia, apoio e auxilio, nos
seguintes termos:

I - acolhida: provida por meio da oferta piblica de espagos servigos para
realizacio da protecdo social basica e especial, devendo as instalacdes fisicas e a acfio

profissional conter;
a) condicdes de recepcio:
b) escuta profissional qualificada;
¢) informacio;
d) referéncia;
€) concessdo de beneficios;
f) aquisicBes materiais e sociais;
g) abordagem em territdrios de incidéncia de sitnagdes de risco;

) oferta de uma rede de servigos e de locais de permanéncia para individuos e
familias em situacio de vulnerabilidade e/ou risco pessoal, social e vivéncia de violéncia,
sab curta, média e longa permanéncia.

IX ~ renda: operada por meio de transferéncias de renda, auxilios financeiros e
da concessio de beneficios continyados nas trés esferas de governo, nos termos da Lei.

HI - convivio ou vivéncia familiar, comunitiria ¢ social: oferta piblica de
rede continuada de servigos que garantam oportunidades ¢ aciio profissional para:

a) a construgio, restauracio ¢ o fortalecimento de lagos de pertencimento, de
natureza geracional, intergeracional, familiar, de vizinhanga e interesses comuns e sociais:

b) exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais e de projetos
pessoals e soclats de vida em sociedade.

IV - desenvolvimento de antonomia: acbes profissionais e sociais para:

a) o desenvolvimento de capacidades e habilidades para o exercicio do

protagonismo ¢ da cidadania;

fﬂ e ¢ @_‘}
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;.I.-‘h) a COHC[IU":‘-ta de melhores graus de hberdada respeito 4 dlgmchde humana

,_protagomqma ede protécio social para os c::dadﬁos 2 f’lmlllﬂs & a sociedade; .

- c) conqmsta de maior grau de mdependencla pessoal e quahdade nos lagos
oma)s para 08 c1dadﬁcs sob contingéncias e v1c1ss:tudcs T

o ‘V - apom c mnuho quando sob nscos clrcunstancxms exige a oferta de
: auxﬂms ‘em' bens matenms ¢em pecuma cm carater tramltorm denominados de beneficios

eventuais paraas‘fmmlms, seus membros ¢ mdmduos.g. L

= . CAPITULOMI |~
- DOS COMPONENTES DO sﬁAS‘-mNmAi-- §

| ) qncml S
o DA ORGANIZA(;AO E ATRIBUICC)ES

Art 7° Cnmpﬁem o SUAS JUNDIAI

' I = como instncia de controle socml o Conselho ‘Municipal de Aqsxstencla
) Soclal de Jundlsu - C‘MAS i

' II- c:omo mstancm de gcstﬁo da pohtxca 0 6rgao gestor mumclpal da

| III -~ commio umc{ades pubhcas eqtatals de prestaq:ao de SErVICos somoasmtenmam
CRAS - Centro de Referéncia de Asslstencm Socxal o CREAS - Centro de

: Rcferencm Eepecmlwadu de Assnsl:éncn Social e Cantm Pop, sem pI'EJUIZO de outros

xlstentes ou quc: venham a ser institufdos,

.j‘IV « Como umdades de prcstac;ao de servu;nscomplementarcs as Drgamz*u;ﬁea
la: Socledﬂde Civil de Asmstenma Social. :

i Pamgr'\fo unico. A Conferéncm Mummpal de Assmtencm Soc:al avalia o

e‘sempenlio'da'jPohtita de Assistencia Social no Muﬁicipio de Jundiai, bem como discute

as difetrizes para o seu aperfeicoamento.
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DAS INSTANCIAS COLEGIADAS DE CONTROLE SOCIAL

SUBSECAQ I
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 8" A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, convocada e
coordenada pelo CMAS, é realizada a cada quatro anos, tendo como finalidade avaliar o
desempenho da politica de assisténeia social implementada pelo Municipio e definir novas
diretrizes para a mesma,

§1° A Conferéneia de que frafa o caput deste artigo podera ser convocada
extraordinariamente por deliberagio do CMAS,

§2° A Conferéncia ¢ compreendida como um processo de debate piblico sobre
a politica de Assisténcia Social no Municipio, podendo ser realizadas etapas preparatdrias
as conferéncias, mediante a convocagdio de pré conferéncias, reunites ampliadas do CMAS

ou audiéncias pliblicas, entre outras estratégias de ampliagdo de participagio popular,

SUBSECAO 11
DA COMPOSICAQ DO MANDATO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 9°0Q Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS é instincia
runicipal deliberativa do sistema descentralizado e participativo, de cardter normativo e
permanente e encarregado de fiscalizar, acompanhar, monitorar e avaliar a politica pablica de

 assisténeia social, zelando pela ampliagio e qualidade da rede de servicos socioassistenciais

para todos os destinatdrios da Politica de Assisténcia Social.
§1" E responsabilidade do Conselho de Assisténcia Social a discussdo de metas
e prioridades orgamentérias, no 4mbito do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
Orgamentarias e da Lei Orcamentdria Anual, podendo para isso realizar audiéncias
publicas.
§2° O CMAS deve planejar suas ages de forma a garantir a consecugio de

suas atribuigdes ¢ o exercicio do controle social, primando pela efetividade e transparéncia

de suas atividades, devendo observar o seguinte:

Para validar o documento, [eia o eddige GF ou asesse hbpsisapl jundiai.sp g bofvonfetis_assinalura e inferma o cédign E07A-D34A-1EFS-8461
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I D C‘MAS dc:ve onentar a c:onstmc;ao do owamento da gestio da Assmtenma

Socml a fir m de garanur o apolo financeiro e téenico mlatwo 4s suas funcbes:

B | e planejamento das. atividades do CMAS deverd utilizar as ferramentas

jnformatxzadas dispomblhzadas pe]as trés esferas de. Gmrerno para o estabelecimento de
mwdadcs metas, cronograma de execucio e prazos. .

| Art 10, O CMAS ¢ 6rpdo de. dehberag:aa co]eglada de composigio paritaria
) _.licntre 0, Poder Pubhco Mumcxpal ¢ a sociedade civil, vmculado a0 drgho gestor municipal

.‘da Assxstencm Socnl e quc tem como competencm

I~ eiaborar seu Regimento Interno e nmmas admmﬁtratwas definidas pelo
:iCMAS w‘m o ‘objetivo. de orientar o seu f'uncmnamenm observando as resolugdes do
L Ccmselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS; |

.- aprovar. a. Politica Municipal. deé” Ass:stencla Social, elaborada em
‘consonﬁnma ¢om- PNAS - Politica. Nacional de. Ass:stencm Secial, na perspectiva do
.SUAS Snstema meco de. Assisténcia Social, e comn-as diretrizes estabelecidas pelas
;Conferenmas de Assmtenma ‘Social, podendo ccmmbmr nos diferentes estigios de sua

‘-."formulat;aa' B

I - convoc,ar em-conformidade com a Conferencm Nacional, a Conferencm

Municipal de ‘Assisténcia ‘Social, bem como aproiraj-ff“és:non1las de funcionamento da

7 mesma e donstituir a Comiésiio Organizadora e o respeé:tiva Regimento Interno;

. IV~ encaminhar as deliberagdes d’t conferencm a0s oOrgfos competantes e
.nomtomr e s"desdobramentos L

"“V avahar aprovar acompanhar e fiscahzar a gestﬁo dos recursos, bem como

ganhnq somaxs e o deqampenho dos beneficios, rendas servicos socioassistenciais,

programas e progetas cxecutados no municipio;

_VI normatizar e regular as ages de prestac;ao cle scmg:os de namreza publica
pnvada 10 campo da Assisténcia Social, por meio da aprovacdo de critérios de qualidade
}Jl'éi‘r‘aﬂlbqunc‘:‘idnam‘ehtojdesses Servicos, exercendo.essas;fﬂm;;ﬁé:s i relacionamento ativo e
dmﬁmmo com rgios gestores, 1esguardando 8¢ as respectwas competéncias e observando

crxterms para © repasse de recursos financeiros;

VII = aprovar.o Plano Mumcmnl de Edumc:io Permanente do SUAS {(PEP-
-‘.‘“SUAS) ‘elaborado pelo Niicleo Municipal.de Educacﬁu Permanente do Sistema Unico

. "i!c.- X
Cde Assmtencn Social - NEP/SUAS, instituido pelo Decreto Municipal n® 29,258, de 10 - x

4- Esla @ esma cépia do craginal assinsde digita¥nente par Anlenio G:md_( s
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setembro de 2020 ou outra que vier a substitui-la ou alterd-la, de acordo com as Normas
Operacionais Basicas do SUAS (NOB-SUAS), as Normas Operacionais de Recursos
Humanos (NOB-RH/SUAS) e a Politica Nacional de Educaciio Permanente do SUAS
{(PNEP-5UAS),

VI - zelar pela comtinua implementagio do SUAS, buscando snas

especificidades no dmbito municipal e a efetiva participaciio dos segmentos de
representaciio do CMAS;

IX. - apreciar a proposta orgamentaria referente aos recursos destinados a todas
as acdes de assisténcia social, tanto os recursos proprios quanto aqueles oriundos de outras

esferas de governo, alocados nos respectivos fundos de assisténeia social;

X - apreciar critérios de partilha de recursos, respeitando os pardmetros

adotados na Lei Orgénica de Assisténcia Social e explicitar os indicadores de

acompanhamento;

XI - propor agles que favoregam a interface ¢ superem a sobreposigio de

programas, projetos, beneficios, rendas ¢ servicos;

XIY - inscrever as orgamzacdes da sociedade civil e programas de assisténcia
social no Municipio nos termos do Regimento Interno, das normas pertinentes,
especialmente as resolngfes do CNAS e CMAS, ¢ condicionando-a a frequéncia minima

em 75% das reunifes ordinarias do Conselho;

XIII - monitorar, em conjunto com o Orgio gestor, as organizacSes da
sociedade civil e programas de assisténcia social no municipio, nos termos do Regimento

Interno e normas pertinentes;

X1V - informar ao CNAS, através do 6rgio gestor, sobre o cancelamento de

inserigio de organizagdes da sociedade civil de assisténcia social, a fim de que este adote as

medidas cabiveis;

XV - acompanhar ¢ processo do pacto de gestio entre as esferas nacional,
estadual e municipal, efetivado na Comisso Intergestores Tripartite - CIT e Comissiio
Intergestores Bipartite - CIB, estabelecido na NOB/SUAS. e aprovar seu relatdrio;

XVI - divulgar e promover a defesa dos direitos socioassistenciais;

XVII - dar publicidade a todas as suas decisdes, bem como s contas do Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS e os respectivos pareceres emitidos;

Camara Municrpal w@ W
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""XVI'II “ apremar, aprovar & acnmpfmhar o Plano de Agdo, demonstmtwo
ntatlco aﬁml de execuc,mo fisico-fi nancexro a ser apreqentado pelo orglo gestor;

Lo XIX‘- elaborar e Insutun' 0 Cod1go de: Etlca do CMAS, bem ¢omo' mstltuxr
‘-‘j,mstanma & forma de sua aplicagio.

o Art. 11. No controle do i nancxamento 0 C‘MAS deve observar:

I - o monfante e as fontes de fmancnmentm dos recursos destinados &

S assmtenem social e sua correspondéncia as demandas; | L

1L« 08 valores de coﬁnancimmnto,da.polfificd de Assisténcia Social em nivel

I[Iif-saifcdiﬁbz&ihi}iaadé“e'h.tr‘e\'a“aplic'a¢§63-'d.6sl"rééurst)s @ 0 Plano de Assisténcia

| ,:f-:‘IV‘- = o8 critétios de partilha e de fr'-msferéhéia:-‘c'i"os“fecursos'
V a estrutura € a organizacio do argamento da Assisténcia Somal e do Fundo

‘ 7de Assxstenma Social-e a.ordenagio de despesas desse fundo em ambito local:

VI - efetividade do comande vimico da Asqmtencxa Social né ’imblto do
!Mumclplo através da analise qmte:manca das’ mfonnar;ﬁes nos planos or¢amentirios e de

stia’ execugﬁo financeira, idéntificadas na fimefio fiscal cla Assisténcia Social:

. CVIT-g deﬁnu;ﬁo & afericio de padrdes e mdmadereq de quahdade na prestacio
dos semco _programas, projetos € beneficios somoassmtencxms e 0§ investimentos em

3gestio que-favorecam seu Incremento;

UV va ‘correspondéncia entre as f'unc;ﬁes;de‘ ge‘;tﬁo de cada ente- federatwo e
a destmal;:ﬁo orcamentiria;

]X - avalmgao de saldos ﬁnancetro' -e.sv.m 1mp11ca¢ao na oferta dos

$ervigos 'e e sua qualidade;

" X-a apremat;ﬁo dos mstmmenms, dacumento*; e snstemas de mformag:&es para

o prcstag:ﬁa de contas relativas a0s recursos destinados é ss1stencm social;

T'XI “a aphcagao dog- fecursos transfendos como ncentivos de gestio do
| SUAS e do Programa Bolsa meha easua mtegracﬁo aos serw;:os

'XII -a. avahac;ﬁo da quahdade dos sewu;os e das necessidades de investimento
‘nessa Area; e e

g
i

I
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XIHI - a aprovacio do pland de aplicagio dos recursos destinados s acoes
finalisticas da Assisténcia Social ¢ o resultado dessa aplicagio;

XIV - o acompanhamento da execugio dos recursos pela rede prestadora de
$ervigos socioassistenciats, no dmbito governamental e nio governamental, com vistas ao
alcance dos padrdes de qualidade estabelecidos em diretrizes, pactos e deliberacBes das

Conferfncias e demats instinctas do SUAS.,

Art, 12. Incumbe ao CMAS exercer ¢ controle e a fiscalizagio do Fundo

Municipal de Assisténcia Social, mediante:

1 - anilise ¢ deliberagiio da proposta orgamentdria apresentada pele drgfio
gestor municipal da Assisténcia Social;
I ~ acompanhamento da execucdio orcamentaria e financeira, de acordo com a

periodicidade prevista nesta lei, observando o calendirio elaborado pelo respectivo
Conselho;

111 - analise e deliberacfio acerca da respectiva prestagio de contas.

Art. 13, O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS & composto
por 18 (dezoito) consetheiros titulares e respectivos suplentes, sendo 9 (nove) consetheiros
indicados e nomeados pelo Poder Executivo e 9 (nove) conselheiros representantes da
sociedade civil,

§1° - Os membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social, representantes
do Poder Piblico ¢ da sociedade civil, exercerio mandato de dois anos, permitida, em
ambos 0s casos, a recondug3o por uma fmica vez, desde que no mesmo segmento que

representa, podendo, o conselheiro representante do poder pitblico, ser substituido a
qualquer tempo.

§2° Um conselheiro ou organizagiio da sociedade civil que jA tenha sido
reconduzido mais de uma vez em mandatos subsequentes nio podera participar do processo
eleitoral enquanto candidato para um terceiro mandato sepuido, mesmo que representando
outra organizagio da sociedade civil e/ou segmento.

§3° O tempo de impedimento do conselheiro ou organizacio da sociedade

civil para participar de novo processo eleitoral sera proporcional a um mandato.

Pars validar o doctsnentd, e o oodige QR 0w cesse hips:fsapi jundial. £p Sag bricoafern_assinatura e informe ¢ cédigo EOTA-DS84A-1EFS-8ABT
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fj§4" Ds Conselhmros 1ﬁ0 smao remunerqdos por suas atnbmc;oes ¢ séo
“cotisiderados agentes pubhcos 1108, termoq da Lei Federal n° 8.429, de 2 de junho de 1992,

'esuas fum;ocs sao consldaradas de mteresse pubhca relwsmte

'j§‘§“ Em “caso.. de . . representagio - da socledade civil em -cargos  de
presademc:xa e vme~presxdéncta devera ser garantida preferencm]mente: a alternincia entre os

o .,;'-dozs segmentos que a compdem.

o ) SUBSECAD m (RN
DA REPRESENTACAQ DO Pom:R PUBMC(}

; Art.‘ 14 Arcp:esentaq:ao do Poder Pubhco _umto ao CMA‘S contaﬁ

‘.'-“corn 9 (nove) mpl csentantes titulares e 9" (rmve) suplentes assu'n designados:

I 3 (trc—:-s) consclhelros indicados pelo- orgao gestor municipal da Asmstencxa

- -}:sendo o Geqtor da Assisténeia Social seu membro nato; -

| 1'I 6 (sms) conselheiros 1nd1cado-: pelo Chefe do Executivo, dentre as dreas

“que f‘ac,:am mterface com pnhtlca de assisténcia socml

§1° Os. reprcsentantes mdlcados pe]o Poder Exemmvo Mummpal devem ser
. -“ﬂ‘escolhidos preferenmalmente entre servidores com. d1spomb111dade para patticipaciio e

""'fonnax;an de forma a pmpxcmr wma. contribuigio efetwa ‘para o exercleio das atnbuu;oes

."‘  §2“ D mandatn do raprcsentante governamental no C‘MAS estd condmmnado :|
sua- 1cncxa mequivoca . . i -
§3° O afastamento pmv:séno doq repr esentantes do-Poder Pubhco Junto a0

‘ S devcra ser prevxarnente comunicado e Justlf' cado para que nfo haja pre3u120 das
rldadcs do Cmnse]’no -

_ §4“ Tratando -se. de wmda deﬁmtlva de representante do Poder Pubhco -devera
ser mdwado ¢ designado um substituto 1med1atamente :

L SUBSECAOIV
m REPRESENTACAD DA SOCIF])ADE CIVIL

Jino.
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Art, 15, A representagiio da sociedade civil junto ao CMAS contara com 9
(nove) representantes titulares e respectivos suplentes, sendo:

I -3 (trés) representantes de organizagies da sociedade civil Inscritas no
CMAS e movimentos socials que atuem no Ambito territorial do Municipio hé, pelo
menos, dois anos que possuam finalidade pablica, tenham transparéncia em suas agfes, niio
dependam de contraprestacio do usuério e que preencham um dos seguintes objetivos:

a) atendimento: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada,
realizam servigos, programas, projetos e beneficios de protegfio social basica e/ou especial
e de defesa de direitos socioassistenciais, dirigidos 4s familias e individuos em situactes de
vulnerabilidade e risco pessoal e social, conforme preconizado na Lei Orginica de
Assisténcia Social - LOAS, na Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS, Portarias e
Normas Operacionais do Ministério responsavel pela politica de Assisténcia Social:

b) assessoramento, defesa e garantia de direitos: aquelas que, de forma
contiouada, permanente e planejada, prestam servicos, programas e projetos voltados
prioritariamente para a defesa e efetivacio dos direitos, pela construcio de novos direitos,
promocio da cidadamia, enfrentamento das desigunaldades sociais, fortalecimento dos
movimentos sociais e das organizagdes de usudrios, formagdo e capacitacio de liderangas,
dirigidos ao publice da politica de assisténcia social, conforme a LOAS, a PNAS & suas
NOImas Qperacionais;

¢} assessoria técmica: aquelas que prestam assessoria politica, técnica,
financeira a movimentos socials, organizacdes, ‘grupos populares ¢ de usudnos, no
fortalecimento de seu protagonismo e na capacitagio para intervencio nas esferas politicas,
sistematizacio ¢ difusio de projetos inovadores de inclusdo cidadd que possam colaborar
na cnagdo de solugbes alternativas a serem incorporadas nas politicas piblicas:

I - 3 (trés) representantes do Férum de Trabalhadores do SUAS,
preferencialmente trabalhadores do segmento piblico e privado e que comprovadamente
exercam suas atividades no Municipio de Jundiai, vedados os trabalhadores da
Administracio Publica que ocupem cargo de gestio ou recebam algurmna funcdo grarificada

III - 3 (trés) representantes de usudirios do SUAS, que poderdo ser indicados
dentre os seguintes grupos:

f‘-"\ il ;E! i

Carnara Municipal 5 '19
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a) pessms vmculadas 408 servtgcrs pragramas projetos & 'B'e'nef“ C108
socmassxstancmm orgamzados sob dwer*;as formas, em ‘grupos, coletivos, commsﬁes que
';ftcnham como ob;ctwos a luta por direitos smmoasszstenclam o

'-}._‘b) Urtundos do Férum dos USUarms do SUAS Jundiaf. |

§1*‘ 05 mommcntos sociais sio f‘ormados por grupos de mdmduos que
:deﬂandem | dem*md'tm o/ou lutam por uma causa somal e pohuca através de agﬁes coletivas

ded mteresse comum

.']'ff§2" Na hxpétaqe dos represantantes do Fémm de Trabalhadores do SUAS, a

comprovacao da sua comtltmq,ao serd feita por meio de atas convocatdrias ¢ regimentos,

, efmmaademomtnrawa atuacfiu regular. :
e ,.f‘§3“ S”ir:.\ critérios para. comprovac;’{o da,legltumdade das orgamzac;&ea da

qacmdade cwﬂ mowmentos snmms e grupos de USLL:H 1os mteress'idos em paltwlpar da

‘:","I'-"no caso de org"im?at;an da qocledade cml estar inserita no CMAS

"‘"":"'H Ceomo ca':o - de movithentos socmls cm usuanos m;_.,amzados cabera
comp vacao” através de r&gmtro qie demonstrem as suas atividades e hsta nominal
asélnada_, ¢om numero de documento de dentidade de pelo menos, 10 (dez) mtegrantes e

a‘qual corists fambém a mdlcac;ao de se reprcsentante

B f'§4“ Os representantes da sociedade civil semo elmtos em foro proprio, através

de pIcnanas espemf icas coordenadas pelo proprm segmanto convocadm ¢ acompanhadas
elo C’MAS na forma do Regimento Interno .

' .§4“ E vedada a escolha de repres&ntante de mcw:mento somal & org,amzag:ﬁo da
sociedade cml que possua’ vinculo empregatmo dependencm gcondmica ou con'mnhao de
mtéféé’sﬁ‘eé ‘cbim :o-Podef Piblico municipal oy com instijtﬁik;iﬁés‘ ou com pessoas‘ique venham

mtegrar este Conselho 1na qualldadc de representante e: conselheiro, 4 excegiio do vinculo

de ltraba]hadcr mumclpal e dc orgﬂm?acao da qomedade civil de atendxmento da rede
complementar do SUAQ JUNDIAI

.§6° Para asﬁegurax a pandade e eqr.ndade na representagao da soomdade civil no

CMAS, ‘seré admltldo remanqamento de vagas para os segulntes segmentog na seguinte
'f,'Lordem de prmrzdade ‘ :

~I- usuanos

o 3 - II -Forum dos Trabalhadmes do SUAS
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III - Organizagdes da Sociedade Civil.
§7° O CMAS dispord sobre o processo de eleigdo da sociedade civil em
Regimento Intemo.

SUBSECAOV
DA ESTRUTURA DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 16. O ¢rglo gestor municipal da Assisténcia Social deverd prover
mfraestrutura fisica ¢ material necessirias ao funcionamento do CMAS, garantindo
Tecursos materials, financeros ¢ humanos, observando-se os termos das normas vigentes,
devendo para tanto, instituir dotagfo orgamentéria especifica.

Art. 17. O CMAS contard com uma Secretaria Executiva, desempenhada por
servidor estatutario do drgfo gestor municipal de Assisténcia Social, destinada 4 assessoria
técnica e apoio administrativo, cujas atribuicdes serfio detalhadas no Regimento Interno.

Art. 18. A mesa diretora do CMAS serd composta pelo Presidente, Vice-
presidente, Primeiro Secretirio ¢ Segundo Secretario, que devem ser eleitos entre seus
membros, observando-se a paridade.

§1° Em cada mandato da presidéncia ¢ da vice-presidéncia deverd ocorrer a
alternéncia entre representantes da sociedade ¢ivil e do Poder Publico, fazendo constar do
Regimento Interno a forma de substituicio em casos de vacincia da presidéncia, de forma a
ndo interromper 2 alternincia do cargo.

§2° A mesa diretora serd eleita na primeira reunifio ordindria pela plenfiria do
Conselho.

Art. 19, O CMAS contard com Comissbes Permanentes ¢ Grupos de Trabalhos
temporénos, com fungiio de subsidiar as decisBes do colegiado,

Parigrafo dnico. Para organizagio do processo de trabatho, 0 CMAS devera
inchur em seu Regimento Interno as seguintes comiss@es permanentes, as quais deverdio ser

paritirias em relagdo & composiciio do CMAS, com no minime 04 integrantes cada uma:

I - Comissio de Normas; tem como objetivo normatizar as agdes e regular a
prestagdo de servigos de natureza publica e privada no campo da Assisténcia Social, além
de fixar normas para a concessiio de certificados de inscrico de organizagdes da sociedade

civil no CMAS, analisando os pedidos de inscricio:

ix ',
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. II . Comissio de Politicas: tem como Objetlvﬂ subsidiar tecmcammte
‘-.Conselho no acompanhamento _controle e f‘iscah?aq:an;.‘.da Politica de Assisténcia Social,

“-também' sob aspccto da infersetorialidade e das mterfaces com as demais pohncas publicas;

. HI Com:ssau de Financiamento: tem cotito obje‘rwo analisar, a.companhar &
BRSS! scah?ar a géstio de recursos do Fundo Munmpal de Assisténeia Social - FMAS,

. realzzando estudm e pmpondo critérios ao Conselho pm‘a desunm;ﬁo desses recursos;

IV Cmmssao de Ktica: tem como nb_]etwo propor um codigo de ética do
"_‘CMAS com ampla-discussdo, para a sua. efetwaf;éo através de resolugo propria, bem

como analls'u ‘& julgar as condutas dos conselheiros. rehcmnadas a infragdes a0 Codigo;

{'-,.V Camlssao de - Acompanhamento - de Beneﬁcms e Traanerencm de

Renda:

- dow: beuef’ icios e transferéneias de renda executadas; -

tem ccrmo objetivo o acompanhamento, mOmtoramento avaliagio & hscahzaq,ao

e .‘.‘-VI - Comissio dé Monitoramento- dis Dehbemgoes das Cunferencms de

Assrstenc:a Social:- tem -como’ objetivo-desenvolver a “avaliagio ¢ o monitdramento das

deliberages das Cotiferéncias da Assisténcia Social & suas metas,

. sussEGAOVI
" DO PLENARIO DO CMAS

Art. 20 C} pienano do CMAS ‘rennir-se-d | ‘brxgatermmente uma Vez s més e,

extraordmarlamente sempre que necessario e funcmnara de acordo ¢com Reglmento Interno

- atnbmg:ﬁeq dos Conqelheuos nos hmltc k do‘ art. 10;

o - processo de eleigio dos conselhezras representantcs da socmdade cml

-'III processa de elelq:do da presidéncia, vzce-premdénma @ mesa dlretora,, bem
cormo or1enta¢oes & proced:mentos para os casos de vqcancm

-.LIV_— omntag:ﬁes e procedimentos para a substxtulgao de comelhexros e perda de
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VII - periodicidade das reunibes das Comissdes e a descrigio de suas
atribui¢des;
VIII - orientagbes técmicas sobre a classificagiio e publicacfio das deliberagtes

do plenano que devem ser consubstanciadas em resolucdes;

IX - orientagBes, procedimentos e quénum para alteraciio do Regimento
Interno.

SECAO III i
DO CONTROLE SQCIAL DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 21. Exercerio complementarmente o controle social da politica de
assisténcia social os seguintes consethos de politicas pitblicas e outros, na medida em que
possuam vinculo ou interface com ela;

I« Conselho Municipal de Defesa de Direitos da Crianca e do Adolescente
- CMDCA;

II - Conselho Municipal de Direitos da Pessoa YIdosa - COMDIPI;

III - Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional
Sustentivel - COMSEAS.

§ 1’ Resolucbes conjuntas poderio ser tomadas quando os temas e assuntos,
objeto de regulacio ou financiamento de agdes, forem comuns a dois ou mais conselhos.

§ 2° Ao CMAS caberd a articulagio das politicas setoriais, especialmente
daquelas cujos fundos integram o or¢amento da assisténcia social, para que assegure a
consondncia entre as diretrizes e prioridades de ages, programas e projetos financiados, de

forma que alcancem o publico prioritario da assisténcia social.

SECAOQ IV
DA COMPETENCIA DO ORGAQ GESTOR MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
SOCIAL

Arxt. 22. A Unidade de Gestio designada para a 4rea da Assisténcia Social é o

orgiio gestor da Politica de Assisténeia Social no ambito do Municipio, a quem compete:

Auttgraio da PL 14.018 - PL 140482023 - Esta & uma sapia &o original assinado digitalmente por Anlonio Carios Albino.
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efetwar a gestam do ‘ZUAS JUNI)IM ‘de modo a alcamqar sua
umversahza‘;ﬁo tomando -0 acesqivel com respelto a dwermdad& ea hetemgenexdqde dos
111d1v1d1105, f“lmfhas e territérios. e .

S Il - momtomr e zwahar as aq;oes das orf,amzacpﬁcs da socledadc civil de

asmstenm somal desenvolwdaq no mnbxto do mumm]:no de acordo com legislagio

| “especlﬁm vxgente

I - promover a e[aborat;ao de d:agnéstacos estudos normas ¢ pro_;etos de

R '-7: -':ﬂ"f-mterossce da Politica de Assisténcia Social; :
| IV - coordenar as atividades de mfraestrutura refativa a matenals prédios,

'1‘dades de atendimento & tecursos humanos naccssarms ao funcionamento regular do
‘3"SUAS TUNDIAf ¥

‘V"-- artmular-qe com outras esf‘eraq de 'ovemo e pref'exturas de outros
;uMumczpms na busca. de soluc;oes para probleuna ;‘-ijsocu;us mumc:xpaxs e dc cardter

" ""metropolltano

VI “ prowdencxar a documentaqao necesqeirla A cemﬁcagao das orgamzacpées da

o qomedade mvﬂ de assisténcia social, 108 termos da leglslm;ﬁo especifica vigente;

N "‘_.VH coordenar ¢ amcular acdes no campo da Politica de Assisténcia Social, no
-.ambitu do Mummpm »

B VIII propor ao CMAS a Polltlca Mummpal de Assxstmcn Soc:al suas

nom1as gerais, bem como. cnténm de priotidade e cie elegxbxhdade além cle padmes de

quahdade i prestag:a'o de benef’ icios, servicos, pmgram’is & projetos;

IX - elaborar.o Plano Municipal de. Ass:stencm Social de acordo com os
rmc:ipms dcﬁmdns ng Pohuca Municipal de Aqsmténcm Socal;

: X*- elaborar . encaminhar a proposta orqamcntarm da Assmtenma Social, em
canJunto comi as demais dreas da Seguridade Social; |

- XI - gerir 0 Fundo -Municipal de. Assnstencm Social, sob a éfieﬂfag:&o &
controle do Conselho Mumclpal de Assisténcia Snmal ;

XH “encaminhar 4 apreciacio do- CMAS relatorms tr1mestra1s e anuajs de
‘-_‘atmdades e de realizagio financeira dos recursos: ‘ '

XIII prestar assessoramento téonico ds entldades e organizacdes da sociedade
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XTIV - formular politica de educagiio permanente para a qualificagiio sistemstica

e continuada de recursos humanos no campo da Assisténcia Social, sob competéneia do
Nicleo de Educacio Permanente - NEP;

XV « desenvolver estudos e pesquisas para fundamentar as analises de

necessidades e formulacio das proposigtes para a 4rea;

XVI - coordenar e manter atualizado o sistema de cadastro das organiza¢tes da

sociedade civil de assisténcia social abrangidas pelo municipio;

XVII - articular com os Orgios responsiveis pelas politicas de satde ¢
previdéncia social, bem como habitagiio, trabalho ¢ renda, esporte, cultura e lazer, entre

outras, visando ampliar a protegiio social e acesso universal aos direitos sociajs.

XVUI - expedir atos normativos necessarios 3 gestio do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho

Mupnicipal de Assisténcia Social - CMAS;

XIX - elaborar ¢ submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS os programas anuais ¢ plurianuais de aplicagiio dos recursos do Fundo Municipal
de Assisténcia Social -~ FMAS:

XX - operar os beneficios eventuais previstos no art. 22 da Lei Federal n®
8.742. de 07 de dezembro de 1993 - LOAS.,

SECAQ V
DA PRESTACAO DE SERVICOS COMPLEMENTARES DO SUAS

Art. 23. Integrario o SUAS JUNDIAIL, por meio do vinculo com o érgfio
gestor municipal da Assisténcia Social, as organizagdes da sociedade civil que, de forma
continuada, permanente € planejada, realizam servicos, programas, projetos e beneficios de
protegio social basica e/ou especial e de defesa de direitos socioassistenciais, dirigidos as
familias e individuos em situacdes de vulnerabilidade e risco pessoal e social, conforme
preconizado na LOAS, na PNAS, nas Portarias do Ministério responsave! pela Politica de
Assisténcia Social ¢ nas normas operacionais.

§1* - Todas as organizagdes da sociedade civil que compdem o SUAS
JUNDIAI deverfio observar as normas federais, os principios e as diretrizes da Politica

Nacional de Assisténcia Social, as orientacdes das Normas Operacionais Bésicas e s

.
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hormag’ expedndas pelo Conselho Nacmnal de Assmtencn Social « CNAS e do CMA‘%
dentm de\ Lzma perspemva de politica publlC"l de c'rraitcr lalco ¢ ndo contributivo,

§2 ‘As organizagbes da. socwdade civil parcelras que pregtam qtendxmcntos
diretﬁs para crlan(;as ¢ adolescentes deverdo estar inigor 1tas no CMPDCA.

R 830 A organizagbes da sociedade eivil parcmras que prestam '1tenduncntm
| '-"-'-d1retos para peqsoaq idosas deverfio estar inscritas no COMDIPI

. Art 24 As org,amzac;oes da smnedade cwxl c{e assisténcia social que compc”ﬁcm
‘ff"-"o SUAS Jundml _poderdo-receber apoio téenico e f’ inanceiro do Municipio, desde que
:?jf-'atcndam 208 reqmmtos de editais de chamamentos pubhcos ‘para essa fi nahd'lde SUJEitos as
“ 7“-]‘.311m1tacﬁes armmcnt'ims e financeiras, Tl :

' co ATt 28, As . organizacbes da sociedade cwﬂ “(jue receberem rccursos publicos
para desenvolverem projetos e servicos socmaf;mstencn!s e que necessitarem
",l"‘-"“-'contl‘atar recursos humanos, deverdo realizar - processos seletivos pubhcos de . pessoal
i écnico ou; admlmstratwo de forma. a adotar na sua gestﬁo .05 mesmos principios de
1"';,transp1rencxa da- admmlstrat;ao pliblica exigida dos. gestores plblicos. :

| _Art, 26, O funcionamento das orgamzac;ocs da sociedade ¢ivil de asqlstencm
omal depende de prewa mscng:ao no CMAS, nos termos do disposto no-artigo 9° da
,.;fffLDAS T deverft 1tender aos requisitos emanados das resoluq:oes do CNAS e orlcntados por
" resolugdes de CMAS.

) CAPITULO m . e
DA GESTAO DO SUAS JUNDIAI

RS SECAOT - -
DAS msrosxcom FUNDAMI:NTAIS’ o

Art‘ 27. A gestﬁo do SUAS JUNDIM cabe 40 orgﬁo gestor da Asmstencm
;.Somal‘-'; definido na estrifira Qrgamzac:mnal “do Executzvo Municipal obedecendo s
..:dzrem?es dos incisos Te TN do art. 5° da Lei Federal u 8 742 de 7 de dezembro de 1993 -

"ILOAS do c:omando Amico das’ aqﬁes no. ﬁmbno do Mummpm e da primazia da

Pass validar o decumento, lsia o codigo OR cu acesse hitps:Vsapt fandial sp.3eq hrivonfenr_assingturs e bforme o o&dige ESTA-DS4A-1EFS-AAB1
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Art, 28, O SUAS JUNDIAI sera operacionalizado por meio de um conjunto de
agles e servigos prestados, preferencialmente em unidades pablicas do Municipio, sob o
comando do drglo gestor municipal da Assisténcia Social, responsavel pela coordenacio da

Politica Municipal de Assisténcia Social no &mbito do Municipio de Jundiai.

§1° As acles, servigos, programas e projetos poderfio ser executados em
parceria ¢ complementarmente com as organizaces da sociedade civil de assisténcia social

que integram a rede socioassistencial.

§2° Consideram-se organizaghes da sociedade civil de assisténcia social aquelas
que prestam, sem fins lucrativos, atendimento, assessoramento ¢ as que atuam na defesa e
garantia dos direitos dos usudrios da politica de Assistdneia Social, nos termos da
legislacdo vigente.

§3° Sdo usudnos prioritarios da politica de Assisténcia Social cidadios & grupos
em situacdes de vulnerabilidade e risco pessoal e social.

§4° Sdo trabalhadores do SUAS todos aqueles que atuam institucionalmente na
politica de Assistincia Social, conforme preconizado na LOAS, na PNAS e no SUAS,

inclusive quando se tratar de conséreios intermnunicipais e organizagBes da sociedade civil
de Assisténcia Social.

§5° Todos os servigos, projetos e programas do SUAS FUNDIAL terfio

mecanismos destinados a avaliar o grau de satisfagio do usuario com os servigos prestados.

§6° Excluem-se do SUAS os direitos parantidos por outras politicas
transversais como da Saide e da Educacfio, especificamente a concessio de medicamentos,
Orteses, préteses, tratamento de sande, intemactes de idosos dependentes, internagio de
dependentes quimicos, transportes de usudrios para fins de assisténcia médica, hospitalar,
terapéutica e escolar, bem como os previstos na Resolucio do CNAS no. 39, de 09 de
dezembro de 2010, e suas atuabizagBes e ou substitwighes, como ainda a construglio e

locagéio de residéncias, emisso de laudos e pareceres para politica tributdria e para o Poder

Judiciario ou Sistema Sociojuridico.

§7° Na relagdio entre o SUAS e os érgfios do Sistema de Justica, conforme Nota
Tecnica n° 02/2016 SNAS/MDS, e suas atualizacBes e ou substituicSes, niio compete aos
profissionais da Assistéucia Social, a elaboracio de instrumentos e procedimentos que
extrapolam as suas fungdes, na medida em que se caracterizam como processos de

responsabilizacfio ou investigativos, tais como:
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‘.c) mtxva para f’ s Judlclms

“‘d) produq:ao dc provas de acusaqae | | IO i
L) guarda ou mtela de cnam;as " adolcscentes dc forma :mpomtlva a0s
,‘}:p ofi "2"11011&13 d6 servu;o dc: acolhimenito ou ao ér gao ge';tor da assisténeia socml salvo nag
2 .prewsﬁes estabelecidas em lei; ‘ . o .
. . ‘i‘)-cur'uela de ‘ldO‘:‘.Gﬁ‘ de‘pe‘s‘soéél 'édiﬁ‘déﬁc'xenéiiilﬁﬁ com transtorno mental aos

~profissionars. de seFvigoi dé acolhimento o a0 orgﬁo gestcr da assisténeia somal satvo nas

. evwocs estabelecudas e Tai;

g) 4doeio de criancas e adolescentes

~'h) averiguagfio de dentincia de matis- h-atos contra crmm;aq e ado}esccmes

' ‘1\"\}1dosos ou pessnaq com deficiéneia, de violénéia clome'%tlca contra a multher,

SRRt SE(;:Aorx - |
A?-COMPOSICAO DA REDE DE PRGTECAO socrAL E DOS smwcns
socmqus'rmcms DO SUAS JUNDIAI

H.‘:A't"f;!!) A rede pablica da Assisténdia. gldciizi:l'é“éoinposta por: -

I “Centros de Referéncia de Amstencm Social - CRAS ¢ demms umdades
j;de a.tendlmento ¢ servigos da protecdo social basica;

) . 11 Centrm de Referencm Espemalwadus de Assxstencm Socml - CREAS ¢

08 demaxf«; umdades de atendxmento ® $erVICos da rede de protecéo social especml de média

m;;‘pllexida'de;ﬂ,;;, e o | .
R HI umdades de atcndlmento e serwc;os da rcde de protecio st}cml espec:ml de
Ita complemdade L I .

- IV programas servu;m e pro;etos que mc!uam subsidios ou transferenma de
“refida; regulamentados pelo Executivo Municipal e prewstos na lei 0r¢amentana anual com

‘ibase em cnterms de financiamento estabelecidos pclo CMAS

V ‘beneficios eventnais previstos no art. 22 da, Lm Federal n. ® 8, 742 de 1903
LDAS ena Lm Org&mca do Mummpm ‘

.' VI - programaq projetos acﬁes P estratég:as de economia sohdana g/ ou
criativa para

e
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a) a seguranca alimentar para o pablico prioritdrio da Assisténcia Social;

b} o acesso & qualificacio profissional e inclusdo no mundo de trabalho;

c) a capacitaghio e estimulo a0 associativisme e cooperativisino como estratégia
de mclusio produtiva e renda da populacio em condigdes de vulnerabilidade e risco social;

§)° Cada unidade piblica terd um gerente de equipamento constituido por um
servidor piiblico estatutdrio, ocupante de cargo de nivel superior, com formagio nos termos
das Resolugdes vigentes do CNA, que ocupard cargo especifico ou fimgio de confianca ou
CArfO em comissio.

§2° Os programas, projetos, acles e esiratégias de economia soliddria e/ on
criaiva serfo regulamentados pelo Poder Executivo Municipal e previstos na lei

orgamentaria anual, com base em critérios de financiamento estabelecidos pelo CMAS.

SUBSECAQ |
DA REDE DE PROTECAQ SOCIAL BASICA DO SUAS JUNDIAI

Art. 30. O CRAS é a unidade publica municipal, de base territorial, Jocalizada
em areas com matores indices de vulnerabilidade e risco social, destinada 3 articulacdo dos
Servigos socloassistenciais no seu territdrio de abrang@ncia e & prestagio de servicos,
programas € projetos socioassistenciais de proteciio social basica s familias.

§1° Novos CRAS deverdo ser criados, em territérios extensos, com grande
contingente populacional e com grave situagio de vulnerabilidade social demonstrados por
estudos diagnosticos e com aprovago do CMAS, de ‘acordo com o principio da
proximdade dos servigos para garantia do acesso aos cidadfos.

§2° O atendimento s familias residentes em territérios de baixa densidade
demografica, com espalhamento ou dispersio populacional, tais como é&reas rurais,
coprunidades indigenas, quilombolas, calhas de rios, assentamentos, dentre outros que
limitem o acesso ao CRAS, deve ser realizado por meio do estabelecimento de equipes
volantes ou mediante a implantagio de unidades de CRAS itinerantes,

Art. 31. Os CRAS ofertariio os seguintes servicos, conforme Reéblu(;ﬁo CNAS
n® 109/2009 ~ Tipificagio Nacional de Servigos Socioassistenciais, ou outra que vier
modifica-la:

- Servigo de Proteciio e Atendimento Integral 3 Familia — PAIF;

IL - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos —~ SCFV;

.‘9 VR e
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' III Servu(:o de Protecﬁo Socml Béfuca no Domnc:ho para Pewuas com
Dei“mencmeidmos._ e L :. L

- Paragrﬂfo umco. As oi‘ertas dos serw;oq”socmassxstenmms nas unidades
(C‘RAS) pressupoem a constmm;ao de eqmpc de referéncia na forma das
5 1 '°:”269;'d.e‘]1'3‘-d.e dezembro de 2006; e "1'75,}':(16'20 de junho de 2011'; en® 9, de

L4

25 de abrtl de' 2014 do Cunsclho Nacmnal de Assnstencn Socnl CNAS, ou outras que
wérE:m 2 qubstxtm-]as . | | a
Art. 2. Campete aos CRAS

‘ 'I‘- responsablhzanse pela gestio temtona] d'l protemo social baswa,

II - cxeeutar prmntnmmente 0 PAIF e outms programas, beneficios e servicos
de protec;:a.o socnl bészca que tenham como f‘oco a f‘amaha e seus membros nos diferentes
.;--‘cltclos de wda : : | '
: B L~ submd:ar e p'n'nmpar da claborac;ao dos mapeamcntos & dmgnosﬂcos
somat@mtorms reahzado': pe!a V1g11anma Socmasmtenmal €0 orglo gestor mwumpal da

" ,-Assmtenma Somal

v - orgamzar e coordenar a rede. loml de servigos socmassxstmmals

agregando‘todos oq atoreq soctais do territrio 1o enfrentamento das diversas e‘cpre'afmes da
questﬁo soclal '

‘V. artlcular 1o ﬁmblto dos terrltorm os_:semg:os beneﬁcms programaq g

proj os de: protet;:ao socxa] bas:ca e eqpecml do SUASI JUNDIAI por meio das redes
teﬁ*itb‘riais; SRR ‘ L

. VI - trabalh'tr em estrmta amculaciio com os demms serwgos e umdades de
,,atendlmento da rede somoassxstenmal do territério; BRE

' V]I--- assegmar ¢ acesso ao. Cadastro flmco as fanulxas em: sn:uar.;ao de

wﬂnerablhdade do tcrutorm onentando e cncammhando quando neccssarm conforme

Iegm}agao v1gente ‘ ‘ L o -
VHI - mcluxr as famlhas benef’ cxarms dos pmgramas de transferencm de renda
,“nes,clwersos serwr;m do CRAS prmntanamente aquclas vmculadas a0s Programas Sociais
de Tramferencm de Renda e ao Beneficio de Prestae;:ao Ccmtmuada em especial nas agdes
2 de Inclﬁsﬁo Produtwa ¢ Quahi“ icacdo Pmﬁssmnal '

X wabihzar & implantagio de- outros pragramas PWJEED“ ¢ agles ¢

. estratcglas de economla sohdérm para a mclusao socxal da populagio viilnerivel do
- terr!tono ' '
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X - identificar, orientar e apotar idosos e pessoas com deficiéncia, conforme
art. 20 da Let Federal n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993 - Lei Orgdnica da Assisténcia
Social - LOAS, para o recebimento do Beneficio de Prestagio Continuada - BPC, cuidando
da mnclusdio desse pliblico nos programas, projetos e servigos socioassistenciais;

XI - conceder beneficios eventuais assegurados pela LOAS e pelo Municipio,
cuidando de inchar as familias beneficidrias nos programas, projetos e servigos
socioassistenciais;

XII - participar dos espagos de articulagio das politicas sociais e fortalecer suas
miciativas no sentido de construir a intersetorialidade no Municipio;

XM - participar de processos de desenvolvimento local, com
acompanhamento, apoio, assessoria e formacio de capital humano e capital social local;

XIV « promover ampla divulgagio dos direitos socioassistenciais nos
territorios, bem como dos programas, projetos, servicos e beneficios visando assegurar
acesso a eles:

XV - identificar, facilitar e incluir nos programas as familias em situagho de
inseguranga alimentar e nutricional visando assegurar-lhes direito humano 4 alimentaco
adequada;

XV1 - realizar busca ativa das familias, sempre que necessdrio, visando
assegurar-lhes o acesso aos direttos socioassistenciais;

XVII - viabilizar a implantag&o de programas, projetos e estratégias de fomento
a0 acesso & justica, educagio em direitos ¢ mediaciio de conflitos nos territdrios.

§1° Os dias ¢ horanios de atendimento ¢ fimcionamento do servigo deveriio ser
flexfveis, observando as demandas e garantindo o acesso do ususrio.

§2° Os CRAS, na consecugio da politica de Assisténcia Social, observario o
Protocolo de Gestdo Integrada entre Beneficios e Servicos, aprovado na Resolugiio n° 7, de

10 de setembro de 2009, da Comisséio Intergestores Tripartite - CTT, assim como outros

* protocolos e instrumentos que vierem a ser firmados no dmbito da politica de Assisténcia

Social.

Art. 33. CompGem a rede de protegdio social bésica nos territérios, além dos
CRAS:

I - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV, para

criangas, adolescentes e idosos ¢ Centro de Convivéncia do Idoso - CCl:

fﬁ iris M
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| HI - rede de mc]usao socmprodutwa 1mplant1da em parceua com setores

:jpubhcos ¢ prﬁrados, com a estrategxa de economia sohdana o/ ou criativa,

R §1° As umdades de atendimento e servigos de p1 otecio social basxca locatizados
: ”_jjnas terntorms dos CRAS atuarﬁo de forma articulada, | |

o | §2“ Poderiio mtegmr twmbem a rede de proteg%o social basica nos territorios
'mgramas e pro;etoq pactufidos pelo municipio com os demms entes fedarados. .

| §3° C‘aberé a cqmpe técnica de. nivel super:or do CRAS, designada para esse

"”acompanhamento é amculag:ao com os serwqos da PSB executados de forma

o SUBSE(:AO 1 I |
DA REDE DE PROTECAO SOCIAL FSPECIAL DO SUAS JUNDIAI

Art‘ 34 0 CRI"AS é umdade pubhca dc_ brangencm e ge-*»tao mummpal

- estadial ou"regmml destinada a prestacio de %ngﬂs a.individuos ¢ familias que se
o ncontram em situacio de risco pessoal ou social, por vmlaf;ﬁo de direitos ou c:ontmgencna

j‘qué demandam mtervengﬁes especmhzadaq da proter;ao social especlal de média
3'-‘c0mplex1dade :

: . ‘ Par{agrafo nmco. Novos CREAS dcverﬁo :ar crmdos conforme a: neces~3.1dade

_‘;do Mumcipm por mem de estudos dlagnosncos que apontem ‘demanda crescente.

Art. 35, Ao CREAS compet@ executar, conforme resolugio CNAS 10972009 -

-lT1p1ﬂcagao Nacmnal dos Servmos Socioassistenciais ou outra. que vier modifica-la:

-:‘. Semcu de Protecao [ Atend:mento . Especializado a Fam:lms e
“.-Indwaduns PAFF[ | |

II Semcu de Pruteci’io Soml a Adolescentes em cumprtmento de medida
. § cm.l.e ucatwa de L:berd'tda Assistida - LA e/ou Prethcao de Serv:cos &
'Comumdmle PSC |

III Programa de Ermd:cacaa du Trnbalbo Inf'mt:l PETI.
Art 36 Compete ac CREAS:

. . proporcmnar apmo L acampanhamento especxahzado de forma
‘:mdmdnalx?ada on e grupo a f‘amxhas e mdmduos B

assingtura & informss « oOdige EGFA-ESAA-1EFS-3A61

4

Artdgrato do £L 14,018 - PL e4018] 1. Esta & uma c6gia do original assinado digitatmente par Antorés Carld 1ine,
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I - acompanhar o atendimento realizado pelos servicos de acolhimento das
familias com criancas, adolescentes e outros membros em acolhimento institucional e
familiar;

IIT - subsidiar e participar da elaboragdo dos mapeamentos da édrea de
vigildncia socioassistencial do 6rgdo gestor de Assisténcia Social;

IV - contribuir para o envolvimento e participagio dos usnirios nos

movimentos de defesa e promogio de direitos;

V - organizar encontros de familias usudrias, fortalecendo-as enguanto espaco

de protegdo e sujeito social;

VI - operar a referéncia e a contrarreferfncia com a rede de servigos
socloassistenciais da proteciio basica e especial;

VII - promover a articulagio com as demais politicas piablicas, com as
institui¢hes que compdem o Sistema de Garantia de Direitos e com o0s movimentos sociais;

VHI - acionar os orghos do Sisterna de Garantia de Direitos sempre que

necessano visando a responsabilizacio por violagdes de direitos:

IX -articular e encaminhar os wsudrios para programas, projetos, acbes e
estrategias de economia soliddna e/ ou criativa.

Art. 37, A rede de protegiio social especial de média complexidade do SUAS
Jundiai compreende também o Centro Pop, que atua conforme o Decreto Nacional n® 7.053

de 23 de dezembro de 2009 ou outro que vier a modifica-lo ou substitui-lo, garantindo aos

atendidos:

I - acesso a higiene pessoal e alimentagio;

Il - atendimento Psicossocial;

II - encaminhamentos ao mundo do trabatho e demais Politicas Piblicas:

IV - ressigmificagiio dos projetos de vida e reinsercio familiar, social e
comunitaria.

Paragrafo vinico. Compete, também, ao Centro Pop, a articulagio da Rede Rua
de Jundiai, que compreende:

I - abrigos para pessoas em situacdo de rua;

II - Casa de Passagem,

TU - Servigos de Acolhimento em Repablica para Pessoas em Situacio de Rua;

IV - Servico Especializado em Abordagem Social (SEAS);

T —

Jundiai -

Para validar o detamentn, kela o codige OF ou acesse Riips:isapl jundiai sp.leg brisonfenr_assnaiura e informe o cidigo EGTA-DE4A-1EFS-BAE1
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' V‘ demms semg:oq de ateudlmento a peqsms em qntuag?m de rua que vierem 4

azet] arte desta rede. o | |
At 38, A rec]e pmteg.ao social espcmal de medm complexxdade de Jundiai,
camprecnde a]em do CREAS e Centro POP, o Servu;a de Protegio Social Especial para

o Pessaas aom Def.' ménma Idosas e suas famlhas

§1"O ‘:‘xcrvu;o de Pmtet;:ao Somal ESp@ClEll\“ para Pessoas com Deﬁmencm
s fdos as’ e suas Famlhas podem ser execuhdo na modahd'ide

.8) Centro Dia para Idaso
- b) Centro Dia. para Pessoa com Deﬁmenma o
§2” C‘abera A equ]pc técnica de mvel supenor do C‘REAS, demgnadw para esse

fim, g supcrvwﬁo, momtoramento e apom aos serwcos da PSE cxecutados de forma

-"'.111d1reta L

Art 39 A rede de protec’io qocml cspemal ‘:de alta complemdwde é constituida
pot: cmg:os destmados a criangag e adolescentes adultos e familias, pessoas idosas,
mulheres em. s1tua¢£io de violéncia dcmesnca on famlhar sob grave ameaga & risco de

morte pesseas em sn:uaq,ao de Tud e jovens e adultoq com deficiéncia, _conforme a

Tlprxcacﬁo Namonal dos’ Sewmos Somoasmstencmn;: ¢ Iegquaqoes vu:ente a seguir

clencados

‘I Serwgos de Acolhlmento Inst;tumonal nas segmntes modahdades
a) Abngo mﬂﬁucmnal
b) Casa lar
B ¢).Casa de Passagem;
~d) Residéncia Tnclusiva,
II - Servico de Acolhlmento em FannlmAdolhedora
T <'Servigo dé Acolhimento em Repubhca':‘ S .
IV - -Servigo de protecio.em calamldade*: pubhcas ede emergenmae

. "§1° O acolhimento institucional ou famxlnr -nos diferentes ciclos de vida, tem
cottic. prem1ssa aexcepcionalidade do afastamento do ccmvwm familiar ¢ a pmwsoncdade
- ‘qaudo aplicado nas situages de grave risco i mtegrldade fisica e psiquica, apéﬂ assegurar i

- familia ¢/ou individuo o acesso a rede de serwq:oq pubhcos em seus diferentes niveis de
‘.':‘protec;ﬁa & complex:dade

Aatbgrato do PL 14018+ PL 19078, i~ Esta & uma ospia do origioa assiade digitalments por Antonia cald  sino

Para validar o documento, fsia o cidigo OR ou acesse hiipsisap jundisi.sp.lsg brisonferr_assinatiza e informe o oddige EOTA-DB1A-1EFS-8AS1
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§2* Ocorrido o afastamento, serfio empenhados esforgos para viabilizar, no
menor tempo possivel, o retorno seguro para a familia ou 4 vida independente, de forma a

garantir o direito ao convivio familiar e comunitério.

§3° O acolhimento institucional de idosos deverd observar o principio da
subsidiariedade do Estado em relacio a familia, tendo como premissa da rede de
atendimento agles de acompanhamento visando a excepcionalidade do afastamento do

convivio familiar e a provisoriedade.

§4° Outros servigos da rede de proteciio social especial de alta complexidade
poderio ser criados, desde que fique comprovada a sua necessidade ¢ tenha aprovagio dos

conselhos afins.

§5° O Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora serd prioritétio em

relacio ao acolhimento institucional de criangas e adolescentes,

§6” poderdo ser criados outros programas de guarda subsidiada ou familia
guardid, aprovados pelo CMAS e regulamentados pelo Poder Executivo, como medida

para s¢ evitar o acolhimento de criancas @ adolescentes,

§7° Em situacbes emergenciais e/ou de calamidade piblica, poderd ser
viabilizado, em conjunto com a Politica Municipal de Habitacko, a implantacio de
unidades de acolhimento de familias, visando, evitar a ruptura de vinculos familiares e

garantir a protegio integral,

§8" Compete a equipe de Supervisfo e Apoio dos Servicos de Alta
Complexidade, composta por profissionais de nivel superior, ligada ao 6rgio gestor da
Prote¢do Social Especial, majoritariamente, acornpanhar o desenvolvimento dos planos de
trabalho celebrados nos Termos de Colaboragiio entre as Organizaces da Sociedade Civil -
05C’s e o 6rpho gestor da Assisténcia Social, monitorar as vagas da rede de acolhimento,

indicando o servigo que melhor atenda s necessidades especificas de cada mdividuo.

§9° A atribuicio de gestio de vagas, pela equipe de que trata o §8° deste
artigo dar-se-4 diretaments a0s servigos de acolhimento para criancas, adolescentes, idosos
e pessoas com deficiéncia,

§10 A gestao de vagas dos servigos de acothimento para pessoas em situaciio de
raa ¢ mulberes vitimas de violéncia, dar-se-4 pelos respectivos profissionais responsdveis
pelo Centro Pop e Abrigo para Mulleres, nos termos da Lei n° 9518, de 21 de outubro de
2020, ou outra que vier alterd-la ou substitui-la,

1 _assimatera e informes o cddigo BE0?A-DB4A-1EFS-8AE1

Aedtarato de PL 44018 - PL 1401812023 - Esta & Lma cijpda do ofiginal assinado digimimente por Aatonio Carlos Albino,
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- DOS BENI:FICIOS EVENTUA[S NO AMBITO DO SUAS JUNDIAi

| SUBSEC/\O‘ | |
EFINI(:A() E PRIN(‘IPIDS DOS BENEI‘ICIOS EVENTUAIS

Art. 40 Fntcndem—se por beneﬁcms eventums as provisdes suplementmes 3
] provmonas que’ mtegram organicamente as garantms do SUAS e stio prestadas aos cidadios
" &g familias em virtude de nascimento, morte, mtua;ﬁas de vulnerabilidade temporaria, de

L '-'desastres emergéncias e calamidade publica.

+*:§1°°0s beneficios eventuais. mtegram orgamcamamc as garanuas do SUAS,

S “cotm ﬁmd'xmentapﬁo nos principios de cidadania e nos dlrextos sociais humanos:

§2“ O CMAS. emitird resoluciio para orlentar e definir a aphcagao dos
"-"l:::benef' icios: eventuaxs, inclusive aprovando parameiros para a determinagiio dos valores e

] -'fif'msumos, conforme capacidade orcamentiria do- 6rgao gestor municipal da. Assisténeia

§3°0 6rgao gestnr mummpal da- Asmstenma"Somal re ulamentara .4 partir de
; g

esoluc;ﬁo do {CMAS ¢ dos dispositivos desta le1 a;‘opeiaclonahzagdo dos Beneficios
"',""“‘;*Fvenmms 10 SUAS JUNDIAIL. L

§4° A.concessiio e o valor dos benef! cms e:'qubmdms de que tratafit esta lei ou
e ‘vmham a-ser instituidos em decorréneia de- programas servigos e projetos; deverfo ser
regulamentados pelo. ‘Poder -Executivo. Mummpal e ‘previstos nas respectivas leis

r&;amentanas anuals, com hase em critérios de fi naﬂcmmento estabelecidos pelo CMAS.

§5° A Coticessio ‘dos beneficios esta condmmnada a avaliagio feith por téenico

~da: nwell supermr Ttitegrante -da rede - piblica” soomasmstenclaj de execugfio direta,
-J:'preferencmlmente das unidadesde atendimento-ou por setﬂres designados pelo: orgfm gestor
: miticipal da-Assisténcia- Social, cabendo. aos proﬂssmneus a efetivagiio ou atuahzaq,ﬁo do
if;CadastrG Unico ¢ acompanhamento das familias beneﬁménas :

:.T§6° No:dmbito do SUAS. JUNDIAI o benef’ Icios eventuais serdo ofert*ldoq a0s
idadaos ® famﬂlas residentes no Municipio. - |

d
J - £sla & uma cdpia do original assinado digitaiments por Anfonio Cark,  aing,

Para vaidar o dosuments, lefa o codige GR ou acesse hifps:fsapt jundiai sp.leg briconfnr_sssimafkrra & informe o cédige EOFA-DS4A-1EF5-BAB1
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Art, 41, Os beneficios eventuais devem atender, no dmbito do SUAS, aos
seguintes principios:
I - integragiio a rede de servicos socioassistencials, com vistas ao atendimento

das necessidades basicas humanas:

I - constitmigéio de provisdo certa para enfrentar com agilidade e presteza
eventos incertos:

I - proibigio de subordinagio a contribuicdes prévias e de vinculacdo a
contrapartidas;

IV - adoglio de critérios de elegibilidade em consondncia com a Politica
Nacional de Assisténcia Social - PNAS;

V - garantia de qualidade e prontiddo de respostas aos usuarios, bem como de
espacos para manifestacio e defesa de seus direitos:

V1 - garantia de igualdade de condices no acesso s informacdes ¢ a fruicio
dos beneficios eventuals;

VII - afirmaciio dos beneficios eventuais como direito relativo 3 ¢idadania;
VI - ampla divalgaciio dos critérios para a sua concessio;

IX - desvinculagiio de comprovagbes complexas ¢ vexatdrias de pobreza, que

estigimatizam, os beneficios, os beneficiirios e a Politica de Assisténcia Social,

SUBSECAO X
DOS RENEFICIARIOS EM GERAL

Art. 42,0 beneficio eventual destina-se aos cidaddos e as familias com
impossibilidade de arcar por conta propria com o enfrentamento de contingéncias sociais,
cuja ocorréncia provoca risco e fragiliza a manutenciio do individuo, a unidade da familia e
a sobrevivéncia de seus membros.

§1° Considera-se familia, para efeito da avaliag3o da renda per capita, o nicleo
basico, vinculado por lagos consanguineos, de alianca ou afinidade circunserito a

obrigacdes reciprocas miituas e que vivam sob o mesmo teto.

§2° Na comprovagfo das necessidades para a concesséio do beneficio eventual

sdo vedadas quaisquer situagdes de constrangimento ou vexatdrias,

o
Cémara Municipal :
| Jundiai
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 ' ‘§3“ A cm1ces=;2io dos benei“ cmq eventums no Municipio se embasard nos
ntérm 3 parametrm definidos pelo CMAS em Resolur;ao ‘especifica para esse fim,
‘pubhcada ha. Imprcns'l Oficial do Municipio, nos. tcrmos do art. 22 da LOAS. ¢

§4° Para. o5 beneficios. eventuals em slmag:ﬁes de caiamldade publlca nio

‘ -haver*i necesmdade de avaliaciio socioecondmica e *recortc de renda, exceto na modalidade

= i:isms;:cga-m -:.-Znos:nmmcms‘:}ivEN-rms

K fArt 43. No Ambito do SUAS J UNDIAi os benef’ ¢10s eventugis c!asmﬂcam 58
mas segmntes modahdades

I " auxlho natahdada

o -,II n aumho por morte; ‘
+- I - auxilio em. situacies de vulnerabxhdade temporarm )
o "'j IV “auxilio em situagdes de desastre, emergenmas &ca lalmdades pubhcaq

-§1° A auséneia de documentacio pessca] nao serd motivo de nnpednmentn para

ROR: Y concessio do benefi icio, na hipétese do inciso IV, exceto ‘na modalidade peciinia.

e §2“ A-unidade de. referéncia deverd m‘lentar 0 individuo o ou familia sobre o

.-‘.'acev.so i documentagao civil e demais registros para o exc:rci(:m efetivo da cidadania,

~§3° 0 drgho gestor municipal da Assxstencm Social, em rcgulamento

5"“eqpec1ﬁco fornecera todas' as. informaces sobre documentos e procedimentos no dmbito
}‘f;'do SUAS JUNDIAT, . |

§4‘* Os: benef" icios previstos nesta Lcl nao abmngem outras polmcas publicas,
niAo. podendn qer ut1hzados como substitutos. '

§5" Oq bene.f" cios eventuais wnmﬂados a Polmca Mummpal de Habltagao e que
Ctem -,como pubhco alvo- familias em mtuat;ao habxtacmnal de emergencn ¢ de

vulnerabthdade tempnr'irla s#io regidos pela Lei Mummpal n° 7.016, de 27 de'fevereiro de

&. Aquelas que beneﬂcmm moradores de xircas submcudaq a mtervent;oes urbanas de

1:-'.1nteresse pubhco sH0 regldas pela Lei Municipal n S 122 cle 19 de dezembro de 2013 e
‘ 'sua'; postenm es a]taraqom

. ;e
Autdarafo do FL 14.038 - PL 1411 3;’; ¥ Esta & wma cégia o original assinade digitalmente per Anforo Caekd. inge

_briconferir_assinalura e informe
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§6° Para os fins desta Lei, entende-se por estado de calamidade publica o

reconhecimento pelo poder plblico de situagio anormal, por meio de publicacdo de

Decreto.

§7° Entende-se por desastre e emergéncia sitnaches advindas de baixas ou altas
temperaturas, tempestades, enchentes, Inversfo térmica, desabamentos, Incéndios,
pandemias, epidemias, causando sérios danos a4 comunidade afetada, inclusive &

incolumidade ou 4 vida de seus integrantes,

SUBSECAOQ IV
DO AUXILIO-NATALIDADE

Art, 44, O auxilio natalidade é concedido 4 familia e destina-se a:

I - atender as necessidades do nascituro;

IT - apoiar a mée nos casos de natunorto e morte do recém nascido:

III - apoiar a familia no caso de morte da mae.

Art, 45, O auxilio natalidade serd concedido na forma de peciinia.

Art. 46.0 auxilio natabidade serd concedido em carater suplementar e
provisorio, em nimero igual ao da ocorrénecia de nascimento, & familia que comprove
residir no Municipio, estar em situac3io de vulnerabilidade sociale enquadra-se nas
hipéteses do art. 42 desta Lei.

Art, 47, Na ocorréneia de morte da mie, a familia podera receber o auxilio
natalidade, desde que comprovada necessidade, nos termos do art. 46,

Art, 48, A morte da c¢nianga ndo inabilita a familia a receber o auxilio
natalidade.

Art. 49. Os beneficidrios do auxilio natalidade deverio ser referenciados aos
Ceptros de Referéncia de Assisténcia Social -~ CRAS, Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS e nos locais definidos pelo 6érgio gestor
municipal da Assisténcia Social em regulamento especifico, onde apresentardo docurmentos
de identificagdio e comprovacio dos critérios para a percepcio do amxilio natalidade.

Paragrafo anice. A cartetra de vacinacfo da crianga serd indispensavel para a

concessio do auxilio natalidade.

k59|
e e
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- SUBSI:PAD v,j o .
AUXfLIO POR MDRTE

"-“Art. 50 A regulamentat;ao do auxﬂm por mortc obedecerd, no quc couber, a
eglslac;fio mumclpa] vigente para o servigo funerérm mummpal ¢ as resolugdes do CMAS.

AR 510 auxflio por morte atenderd prlorltaﬂamente as necessidades wrgentes

da: ‘-fmmha para mfrentar riscos @ vulnerab1l1d'1des advmchs da morte de’um de seus

. provedores ou membros,

g0 EOFA- AT EFS-EA51

R Art. 52, O auxilio por morte na f‘orma de Gamﬁo velério e sepulhmemo cabera
fR 'jff“& Fundacao Municipal de A¢io Social- (FUMAS), salvo disposiciio legal em contrario,
;""f‘l,"- ‘f'-"atcndendo 208 termos da. Lei Municipal n® 4,379, de 17 dc junho de 1994 ¢ Ato Normativo
o n *07, dée 04 de fevereiro de 2010 da FUMAS, ou outros que vierern a modifica-los.

S Art. 33,0 auxilio por morte, em pcf:cuma st ofertado preférencialmente

Ly 'pe]os Centms de Referéncia de Assisténcia Socml < CRAS nos territérios de moradia

feriz_assinatura & informe o cédi

"f-‘f'.j‘:‘.“das familias. ou. outxas unidades designadas pelo orgﬁo gestor municipal da Assisténcia

“ . Social dé atendimento ininterrupto.

Parﬁgrafﬂ tinico. O requex ente podera sollmtm‘ cunilativamente 4 concessio

dag duias formas d@ benef’ icio.

- | SUBSECAD VI o B
| "‘DO AUXiLIO EM thUAcAo DE VULNERABILH)ADE TEMPDRARIA

"'-"":‘-Art. 54:0 ‘Auxilio-em $itvacio dé Vuhwrabxhd'tde Tempors’ma caractcn?a-se
cemo uma’ provisio sitplementar provisoria de aq‘ustencm ‘social, prestada em’ pecuma e/oy

_,bcns de ‘conisumo, para. suprir a familia em- s;tuaq:oe*; de. vulnerablhdade temporana na
formado art, 55. -

Autdgralo do PL 1418 - PL #41 iﬂl: 4 - Ests & Lma cdpia do origingl assinado dinstaimente por Anksnic Cark{_f Jine.

Para validar o documenio, Izia o cofige QR ou acesse htips:fsapl jurdiai sp_leg. bifeon

Art 5% A vulnwabxhcladc temporﬁna caractenza -se pelo advento de riscos,
:'das e‘danm i mtegrtdade pessoal ¢ familiar, asmm entendtdos

I~ riscos: ameaca de sérios padcmmentoq [

Ti- perdas: prwaqao de bens e de seguranga mqterml

x I]I ‘danios: agravos socigis & ofenga,

-?Paragr'\fo fiico. Os tiscos, perdas ¢ danos pedem decorrer de:
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I - auséneia de acesso a condigdes e meios para suprir a necessidade cotidiana
do solicitante e de sua familia, principalmente de alimentacio;

I - falta de documentagfo;

X1 - situagio de abandono ou impossibilidade de garantir abrigo a seus fithos;

IV « perda circunstancial decorrente de ruptura de vinculos familiares e
comunitarios;

V - presenca de vieléncia fisica ou psicolégica na familia ou por situagbes de
ameaca a vida;

VI - processo de reintegracio farmhar ¢ comunitaria de criancas, adolescentes ¢
farnihas que se encontram em cumprimento de medida protetiva;

VII - outras sitnagdes sociais que comprometam a sobrevivéncia e a
convivénecia familiar e comunitiria,

Art. 36, O piblico alve do auxilio de que trata esta Seciio sido as familias e
individuos em sitwagiio de vulnerabilidade e risco social, residentes em Jondiai, nos termos
do art, 42,

Arxt. 37, O auxilio de que trata o art. 54 visa suprir sitnacbes de riscos, perdas e
danos imediatos e provisdrios que impecam o desenvolvimento e a promogio
sociofamiliares, possibilitando o fortalecimento dos familiares e a garantia da insergfio
comunitiria,

Art, 38. A execugdo do auxilio em situacio de vulnerabilidade temporéria
acontecera nos CRAS e nas demais unidades de execugio direta do SUAS Jundiai on em
outros locais definidos pelo érg8o gestor municipal da Assisténcia Social, que procederdo
40 cadastro ou atualizaciio do Cadastro Unico.

Art, 59, Na selegio de familias ¢ dos individuos, para fins de concessdo deste

auxilio, devem ser observados:

Y - indicativos de violéncia contra crianca, adolescente, joven, adulto ou idoso,
como trabalho infantil, conflito com a lei, abuso ¢ exploragio sexual, neglipéncia,

isolamento, maus tratos; ou por questdes de género e discriminagdio racial e sexual;
XI - pessoas idosas e/ou pessoas com deficiéncia em situacio de isolamento;
III - s1tuacdo de extrema pobreza;

IV - familias com indicativos de rupturas familiares.
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- S QUBSFC}&O ‘VII .
-,Do .AUXfLIO EM ';mmmms DE DFSASTRE r: ("‘ALAMIDADE PimLICA

Art. 61] D aumho em. mmacaes de desastre ‘¢. calamidade piblica é uma

) :pI'OVISdD suplemcntar e provisoria de. assisténcia. snclal ‘prestada para suprir a familia ¢ o

2 .-vmchwduo na ‘eventualidade dessas condighes, de modc a aswg,urar-lhe a sobrevivéncia.

‘ Art 61. O pubhco alyo do auxilio de que trata o art. 60 sdo as familias e
mdmdues vxtxmas de situacdes de desastre e calamxdade plblica, 08 quais se encontrem
‘;‘.‘j‘tmposmbzhtados de grear por conta. propria ¢com o rcstabelemmento para a sobrevivéncia

"‘dlgna da f‘amma ¢.de seus membros, nos termos do- art 42 desta Lei,

Art 62, O auxilio poderd ser mncedxdo 11a fonna de pectinia - efou bens de

consumo‘ ‘em catdter pmwsarm levando-se em corta- a avahag:*’io soctoassistencial de cada

caso

gre A concessio desse benefi icio, em bens de consumo ou pec:uma depende

“de raqucnrnenm 1nos termos de regulamento espemﬂco

D 1equereme podel‘{t sohmtar cumulatwamente a concessio das duas

-, formas do bcnef‘ icio!

- Art.-63,. A GXBCHQ&O do auxﬂm ein mma;aes de desastm e mlmmdade publica

te 'ra”'nos ‘CREAS ¢ em unidades mdlcadaq pelo ‘brgfio gestor municipal da

Sistencia Social para a avaliagio técnica da mtua(;ao das familias de imediato.

SR " §1° <O atendimento na forma de Bens de consumo serd concedido de imediato
“VISando a rcdug:ﬁm dos danos causados. R ‘

- Atestado o desastré ou calmmdade;p la‘ dcfcsa civil, a umdade devera

u-emltn* re]atono circunstancial da situacio da fmmha no prazo de até § dias utels apds o

o ﬂ'i'-'-fi"ﬂD()S:INSTRUMENT()S“I')E?GESTKO

';Art. 64 Os mstrumentos de gest'm sdo felramentas de plmejamcnto técnico e
findnceito do SUAS JUNDIAf tendo como rcf'crem:la o dlagnostlco social ¢ os eixos d
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protecio social bisica e especial, sendo eles: Plano Mumicipal de Assisténcia Social;
Orcamento; Monitoramento, Avaliacio e Gestio da Informagio e Relatério Anual de
Gestiio, conforme especificacio da NOB-SUAS.

Art. 65, O Plano Plurianual de Assisténcia Social — PPAS & um instrumento

de gesto, que organiza, regula ¢ norteia a execucio das agdes na perspectiva do SUAS.

Paragrafo nnico. Cabe ao Orgio gestor municipal da Assistdneia Social,
concomitantemente a elaboragio do Plano Plurianual - PPA, elaborar o Plano Municipal
de Assisténcia Social ~ PPAS, por umn periodo de 04 (quatro) anos, que deveri ser
submetido & aprovacio do CMAS.

Art, 66, O financiamento da politica de Assisténcia Social serd detathado no
processo de planejamento, por meio do orgamento plurianval e anual, expressando e
autorizando a projegdio das receitas e os limites de gastos nos servigos, programas, projetos,
atividades e beneficios propostos no plane, com ciéncia do CMAS.

§1° Os instrumentos de planejamento orcamentario, na administracio publica,
se desdobram no Plano Plurianual ~ PPA, na Lei de Diretrizes Qrcamentarias — LDO e na
Lei Orcamentéiria Anual - LOA,

§2° Os instrumentos de planejamento orgamentirioc devem contemplar a
apresentacio dos programas e das agdes, considerando os planos de assisténcia social, os
niveis de complexidade dos servigos, programas, projetos e beneficios.

§3° O orgamento da Assisténcia Social devera ser inserido na proposta de Lei
Orcamentdria, na fungfio 08 (oito) — Assisténeia Social, sendo os recursos destinados is

despesas correntes e de capital relacionadas aos servigos, programas, projetos & beneficios

governamentais e ndo governamentais alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Art. 67,0 oOrgio gestor municipal da Assisténcia Social é responsivel pela
organizagio do Sistema de Vigilancia Soaiﬂassisténcial, foncio da politica, de forma a
contribuir com as Protegdes da Assisténcia Social na Jidentificaglio e prevencio das
sitnagdes de risco e vulnerabilidade social e seus agravos no territario.

Art. 68, Constituem responsabilidades especificas do ¢rgio gestor municipal da

Assisténcia Social acerca da area da Vigilincia Socioassistencial:

I - elaborar e atualizar, e conjunto com as dreas de protegfo socia) basica e

especial, os diagndsticos circunscritos aos territérios de abrangéncia dos CRAS ¢ CREAS;

¢\ Jundial —
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II . colaberar com a planejamento das atw1dadeq ‘pettinentes ao cadastramento
uahzaq,ao mdasn'al do Cadastro Unico em amblto mumclpal

B III v fornecer sisternaticamente: as umdades “darede . socioassistencial,
: espemalmente aos. CRAS e CREAS informages ¢ mdlcadoreﬁ territorializados, extraidos
\'do Cadastro Unwm -que. possam auxiliar as de agoes de busca ativa e subsndwr as
. -,»-‘.‘atmdades de planejamcnto e avaliagio dos préprios sewu;oq'

IV fornecer sistematicamente aos qemqos dados territorializados das familias
feml ;descumpnmento de condicionalidades atendidasi por programas de transferéncia de
:-:"';renda de’ ‘outras . esferas, com bloqueio - ou suspemao do beneficio, auxiliando no
L fmomtoramenfo da realizagio da busca ativa destas. -famihas pelas referidas unidades e
‘orienitando o registro do. acompanhamento que pasqtbillta a mterrupcio de possiveis efeitos

-di‘ deseurniprimento de condicionalidades sobre o benei“ icio:das familias;

-V« fornecer sistematicamente aos: CRAS 3 CREAS listagens tefritorializadas
u-.,‘das fqmﬂms beneficidrias. do. BPC — Beneficio de- Prestaq:am Continuada e dos beneficios
‘eventuais e mOmtorar a realizagio da busca. ativa destas familias pelas referidas unidades

e -para m%n;ﬁo 108 respectivos servigos:

‘ VI - realizar a gestiio do cadastro de umdades da rede *;ocmasmstencml privada
‘ o" CadSUAS “quindoniio houver na estrutira do orgho gestor drea administrativa

-espemf’ Jéa tesponsivel pela relaciio com a rede socloassmtenmal privada;

'ji:VI'I‘;'J'»"-'codi'de‘:ﬁar,“ em"iim’bitb municipéil”?? ‘:processa de preenchzmcnto dos

questmnanos do Cénsé SUAS zelando pela quahdade das mformar,:oes coletadas.

ATt 69, O relatério de gestio dcstma—se 2 smtetlzar e dwulgar mfarmaqoes

‘sobre os résultados obtidos e sobre a probidade dos gestores do SUAS s instancias formais
jdo SUA‘S a0'Poder Legislativo, ao Ministério Pablico e a sociedade como um todo.

S Parﬁgrafo tnico. O relatério dé” gestﬁo devc avaliar o cumprimento das
reahzaqﬁes dos resultados” ou dos produtos obtido! et f‘ungao das metas prioritarias,

: iestabelecldas o' Plano de. Asmstenma Social e consohdadn em um Plano de Acﬁo Anual,

i 'SECKG‘V-?"-"f[jy" 
* ' DAGESTAO DO TRABALHO NO SUAS
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Art. 70. S#o responsabilidades e atribuigdes do gestor publico para a gestdo
do trabalho no dmbito do SUAS, conforme legislagio e orientagdes da NOB-RH/SUAS:

I - moplementar a gestdo do trabalho, a capacitagiio e a educagfio permanente no
ambito do SUAS, assegurando o principio da interdisciplinaridade;

I - destinar recursos financeiros para atender ao planejamento do quadro de
recursos humanos necessarios 4 execu¢io da politica da Assisténcia Social, efetivando-se
por meio da realizagio de concursos puiblicos;

II - instituir e designar, em sua estrutura administrativa, setor e equipe
responsavel pela gestio do trabalho no SUAS:

IV - elaborar diagnéstico da situacio de gestio do trabatho no SUAS
JUNDIAL para subsidiar a elaboracio do plano integrado de capacitagio de recursos
humanos para a area de assisténcia social, de acordo com a NOB-RH/SUAS:

V - articular os gestores das demais esferas de governo para o cofinanciamento
de programa de formacdo continuada aos trabathadores do SUAS JUNDIATL

VI - contribuir com a esfera federal, estadual ¢ com demais municipios na
definigio e organizacio do Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS e do Censo RH-
SUAS;

VII - alimentar o Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS, na rede
SUAS JUNDIAL que inclui organizagtes de assisténcia social e os servicos, programas,
projetos e beneficios existentes:

VHI — utilizar-se do Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS, de modo
a viabilizar o diagnostico, planejamento e avaliagio das condigdes da 4rea de gestdo do
traballio para a realizagfo dos servicos socioassistenciais, bem como seu controle social:

IX - fomentar as discussdes sobre a criagiio de plano de cargos e saldrios dos
trabalhadores do SUAS.

CAPITULO IV
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art, 71. O Fundo Municipal de Assisténcia Social, criado pela Lei n.® 4,891, de

11 de novembro de 1996, passa a ser regido pelas disposicdes constantes neste Capitulo.
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‘“A'rt 72 D Fundo ‘Municipal de Ac:swtencm ‘Social - FMAS - & um dos
111strumento‘ “ dé gestﬁa do S‘UA‘:". JUNDIAI de’ captaqao g aphcagao de recursos, vingulado
40 ‘rg'ao gestm da Assistmma ‘Socnl que tem por’ obgeuvo PTOPOICIONAr IECUrsos e Imeios
: pmaz o f’ nanclamento das acoes da Politica de. Asmstanc:m Social, destacadas na Lei n.°
“".8'742 de 7 dc de:rembro de 1993 . Lcl Org‘amca da Assxstencla Social, e nos Planos
::‘?Mummpms clca Aqsxstencm Scxcm! como servigos, pro;_,,ramas projetos e beneficios no
‘lambttl:r do SUAS Jundiai.

. Art, 7. Consntmrao mcmmq do FMAS
| I'- receitas do Mummplo

“n—e

B Tecursos provememes da tramf'eréncm dos Fundos Nacmnal ¢ Estadual de
: ‘3;:.,:'Assxst-nma Soczal ' |

- o 3 III dcagocs aumlms, .contnbu]q:t)es ¢ traanerencms dE: entidades nacionais e
‘ ':’.'mternacmnam organizagdes govemamcntms & nfio govemamenﬂ:s

' IV- rece:tas dc aphcag:oes i‘inanccms de recursos do Fundo, realizadas na
"""i‘orma da Lel " |

s V produta de convénios f rmadoq com outras'entldades financeiras;
VI duat;ﬁes em espeme feltas ductamente 20 Fundo
-.:‘VII ~ outras receitas que venham a ser Iegalmente constituidas.
":§1° A dotat;éio orgamentaria prevista. para o Orgao da Administracio Pablica
- Mmumpal responséwel pela Assisténcia Social, Serd transfenda. para a conta do FMAS,
apés rcahzacﬁo das receitas e despesas corr espondentef-;

' :  -.‘§ 09 rccursos que compﬁem 08 Fundos serdio depnsxtados em instituicdes
financezras oficlms em conta. especxal soba denommagao FMAS
'.“‘Art 74 OFMAS seta gerido pelo. orgao gestor mumc:pal da Assisténcia

Social; responsavel pela Pohtma de Assisténcia Somal sob oneutagﬁo = pammpm;ao do

L CMaS. o
] Pm*agrafu umm A proposta orf;amﬂntana do FMAS, deverd ser aprovada
_ pelo 1CMAS © constar ria Lei de Diretrizes Or:;amentauas
L e re s Og recursos do FMAS, serfio aphcados
, I n¢ apoio técnico e financeiro aos sewu;os programas, projetos, atividades e
f%’i‘benef“moq de” Assmténcm ‘Social, -aprovados pelo’ C‘MAS obedecidas 4s prioridades
estabelemdaf: g Patdgrafo tmico do art: 23 da Lei n® &, 742 de 7 de dezembro de 1993;
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IT - na capacitacdo de recursos humanos e no desenvolvimento de estudos &
pesquisas, relativos a drea de assisténcia social;

I - no financiamento total ou parcial de programas, projetos, servicos,
atividades ¢ beneficios de Assisténcia Social, aprovados pelo CMAS;

IV - no pagamento pela prestagio de servigos a organizagbes parceiras de
direito piblico ¢ privado, para execugiio de programas e projetos especificos do setor de
assisténeia social;

Y - na aquisigio de material permanente e de consumo e de outros insumos,
necessanos ao desenvolvimento dos servigos, programas, projetos, atividades e beneficios;

V1 - na construgiio, reforma, ampliagio, aquisi¢iio ou locacdo de iméveis para
prestaciio de servicos de assisténcia social;

VII - no desenvolvimento ¢ aperfeicoamento dos instrumentos de gestio,
planejamento, administragio e controle das acbes de Assisténeia Social;

VIII - no desenvolvimento de programas de capacitagiio e aperfeicoamento de
recursos humanos, dos drgfos governamentais e nfio governamentais da 4rea de Assisténcia
social,

IX - no pagamento dos beneficios eventais, conforme o disposto no inciso I
do art. 15 da Lei Orgénica da Assisténcia Social n.° 8.742, de 1993:

X ~ no pagamento de despesas com transporte, hospedagem e demais encargos
para os Conselheiros, quando em atividades de representacio do CMAS, em conferéncias,
foruns, reunides, encontros, cursos de capacitaciio e outros, conforme decisio do respectivo
Conselho;

XI - para atender, em conjunto com ¢ Estado e a Unifio as acées assistenciais
de carater de emergéncia.

Art, 76. O repasse de recurso para as organizagbes de assisténcia social,
devidamente registradas no CMAS, serd efetivado por intermédio do FMAS, de acordo
com critérios de pactuagio estabelecidos e aprovados pelo CMAS.

Paragrafo nico, A tansferéncia de recursos para  organizagdes
governamentats ¢ da sociedade civil de Assisténcia Social, processar-se-ao mediante Termo
de Colaboragio, Termo de Fomento, Acordo de Cooperaglo, contratos, acordos, ajustes
e/ou similares, obedecendo 3 legislagiio vigente sobre a matéria e em conformidade com as

diretrizes aprovadas previamente pelo CMAS.
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Art 77 As ‘contas e o5 relatnrmq clo gestor do Funde Municipal de
:{'jAe sti’mc;a‘ Social - FMAS serio submettdoq a apremagao do Conselhe Municipal de
‘Assxstencm Socml CMAS tnmcstralmente dc founa sintética e, anualmente, de forma
g ..;iuanal‘itwa v |

Art.-78 A CGntablhdade cwdcnclaré a smtac;’{o financeira, patrimonial e

I,-.orqamcntrtrm d{) SUAS Iundlm conf‘orme a legmlaqﬁo pertmente E
T &

| CAPITULO V g

DAS msmfncfms rmms | 8§

Art 79 eqa lm cnh a em wgor na data c!e sua publ:caq:ao N E

.;“;::Art. 80. Ficam 1evogadas as Lew n.% 8 265, de 16 de Julho de 2014 g 9,687,
dez 1" de dezembm dc 2021, : S

’ (‘AMARA MIN]CIPAL DE TUNDIAI em seis de junho de dms mil e vinte e
’ n-es' (06/06/”7023)
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o PROCESSO LEGISLATIVO

PROJETO DE LE{ N° 14018/2023 - Prefeito Municipal - Begula a Politica Municipal de Assisténcia
Social; 2 revoga as Leis 8.265/2014 e 8.687/2021, correlatas.

RAMITACAQ

Data da Agdo 07/06/2023

Unigade de Origem DL - Secretaria

Unidade de Destino Gabinete do Prafeito

Status Aguardanda prormulgagio ou veto
Prazo 30/06/2023

= TEXTO DAACAQ: :

RECIBO DO AUTOGRAFO: scanalte@jundiai.sp.gov.br leu este e-mail As 13:20 em 07/06/2023

Jundial, 07 de jurtho de 2023,

Erica Loise Tomazini
Agente de Servicos Técnicos
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amata Municipal de Jundiai

OF, GP.L n.° 147/2023 l"l | Iu
Processo SEI n.” 25.919/2022 “l““l ” lI“l

Protocoto Geral n® 3578/
Data; 13/06/2023 Hordrio: 16 29
ADM -

Excelentissimo Senhor Presidente:

FEncaminhamos a V.Exa., copia da Lei n® 9.957, objeto
do Projeto de Lei n® 14.018, promulgada nesta data, por este Executivo,
Na oportunidade, reiteramos nossos profestos de

clevada estima e distinta conzgider

Prefeito Municipal

Ao

Exmo. 8r.

Vereador ANTONIO CARLOS ALBINO
Presidente da CAdmara Municipal de fundiai
NESTA



Processo SEI n® 25,019/2022
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LEIN.”9.957, DE 07 DE JUNHO DE 2023

Regula a Politica Municipal de Assisténcia Social; € revoga as Leis
8.265/2014 ¢ 9.687/2021, correlatas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Sto Paulo, de
acordo com o que decreton a Camara Mumcipal em Sessfio Extraordindria realizada no dia

06 de junho de 2023, PROMULGA a seguinte Lei:-

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES FUNDAMENTAIS SOBRE A POLITICA DE ASSISTENCIA
SOCIAL NO MUNICIPIO DE JUNDIAIL

SECAO1I
DOS OBJETIVOS E PRINCIPIOS DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL NO
MUNICIPIO '

Art. 1° A Politica Municipal de Assisténcia Social, regulada nos termos da Lei n®
8.265, de 16 de julho de 2014 e alteragBes posteriores, organizada sob forma de sisteima
publico nio contributivo, descentralizado e participativo, denominade SISTEMA f]NI("J()
DA ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS JUNDIALtem por fungdesa pr-:)tefc;ﬁo
social, a vigildncia socioassistencial ¢ a defesa de direitos, efetivados por meio de ﬁm
conjunto integrado de agdes da iniciativa publica da sociedade, passando a viger nos termos
desta Lei, |

§1° A politica de Assisténcia Social no Municipio sera exercida com primazia pjclo
poder puiblico, gerida e operada por meio de comande do Orglo gestor municipal da
Assisténcia Social integrado ao Sistema Unico da Assisténcia Social. :

§2° O Orgio Gestor 6 o Orgfo responsével pela formulagio e execugio da Poliéica

de Assisténcia Social no Municipio de Jundiai, que atualmente ¢ a Unidade de Gestiioi de

Assisténcia ¢ Desenvolvimento Social - UGADS, cuja denominaciio estd sujsitd a

alteracdes posteriores,

Art. 2° Na formulagio da Politica Municipal de Assisténeia Social, o Munici:pio ‘

de Tundiai observaré os principios, diretrizes e normas estabelecidos pela Politica Nacional

de Assisténcia Social (PINAS/2004), aprovada pela Resolugiio n® 145 de 15 de outu'm'o% de!

2004 do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) ¢ pelas legislacGes feder‘jais,

¢
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estaduais € municipais, especialmente a Lei Orgénica do Municipio,

Art. 3% Para efetivar-se como direito, a Assisténcia Social deve ohservar os
seguintes principios organizativos;

I - universalidade: todos tém direito 3 protegfio socioassistencial, prestada a quem
dela necessitar, com respeito 4 dignidade ¢ 4 autonomia do cidadéo, sem discriminagio de
qualquer espécie ou comprovacglo vexatoria da sua condicio;

H - gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada a quem dela necessitar, nos
termos do artigo 203 da Constituiciio Federal, sem exigéncia de contribuicio ou
contrapartida, exceto quanto ao disposto no artigo 35 da Lei Federal n® 10.741, de 1° de
outubro de 2003 - Estatuto da Pessoa Idosa, regulamentado nos termos da Resolucdio n® 17,
de 13/07/2017, do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Jundiai - COMDIPI;

HI - integralidade da protecfio social: oferta de provisdes em sua completude, por
meic de conjunto  articulado de servigos, programas, projetos e benaficios
socioassistenciais;

. IV - intersctorialidade: integracio ¢ articulacio da rede socioassistencial com as
demais politicas publicas e 6rgfos setoriais;

V - equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioecondmicas,
politicas e temritoriais, priorizando aqueles que estiverem em situagiy  de

vulnerabilidade e risco pessoal € social,

Pardgrafo Gnico. Para caracterizagio da vulnerabilidade, risco e necessidade, serfio

consideradas:

I - a perda ou fragilidade de vinculos de afetividade, pertencimento e sociabilidade;
ciclos de vida; identidades estigmatizadas em termos étnico, cultural e sexual; desvantagem
pessoal resultante de deficiéneias; exclusfo pela pobreza e/ou no acesso is demais pclit'mas;
publicas; uso de substincias psicoativas; diferentes formas de violéncia advinda do jﬁcleoj
familiar, grupos e individuos; inser¢io precaria ou ni3o insercdo no mercado de trabalho.
formal e informal; estratégias ¢ alternativas diferenciadas de sobrevivéncia que podem

representar risco pessoal e social.

Il - as violagGes de direitos em decorréncia das diferentes formas de violéncias:
verbal, psicolégica, fisica, negligéncia, abuso ou exploragfo sexual, financeirs, patrimonial,

institucional, trabalho infantil, abandono, dentre outras.

IXX -~ a impossibilidade de prover a prépria subsisténcia, por si ou por sua familia,
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+SECAOTI

DA ORGANIZAGAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 4° A Assisténeia Social organiza-se por nivel de complexidade,

compreendendo os seguintes tipos de protegiio:

I - proteciio social bisica: conjunto efetivo de servigos, programas, projetos e
beneficios da Assisténcia Social que visa prevenir situagSes de vulnerabilidade e/ou risco
social por meio do desenvolvimento de potencialidades e aguisicdes e do fortalecimento de

vinculos familiares e comunitirios;

II - proteciio social especial: conjunto efetivo de servicos, programas, projetos e
beneticios que tem por objetivo o fortalecimento e a reconstrugdo de vinculos familiares e
comunitarios, a defesa de direitos, o desenvolvimento das potencialidades e aguisicles e a
proteciio de familias e individvos para o enfrentamento das sitwacdes de violacdio de direitos.

§1° A protecio social especial abrange a protecio social especial de média
complexidade e de alta complexidade;

§2° Os servigos de protecfio social basica e especial devem ser organizados de

forma a garantir acesso ao conhecimento dos direitos socioassistenciais ¢ sua defesa;

§3° A Vigilincia Socioassistencial & caracterizada como uma das funcdes da
politica de Assisténcia Social ¢ deve ser realizada por intermédio da producio,

sistematizacfo, analise e disseminacio de informagles territorializadas e trata:

I - das situacdes de vulnerabilidade e risco que incidem sobre familias e individuos

¢ dos eventos de violagdo de direitos em determinados territorios.

II — sobre os padroes de oferta dos servigos e beneficios socioassistenciais,
considerando questSes afetas ao padrdo de financiamento, ao tipo, volume, localizacio e

qualidade das ofertas e das respectivas condigdes de acesso.

§4° O Orglo gestor municipal deve parantir a oferta precipua dos servizos
socioassistenciais, nos termos da Tipificagio Nacional dos Servigos Socioassistenciais, sem

prejuizo de outros que vierem a ser instituidos.

SECAO 11
DAS FINALIDADES E DIRETRIZES DO SUAS JUNDIAf

Art. 5° O Sistema Unico de Agsisténcia Social - SUAS JUNDIAT tem por finalidade | -
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garantir acesso aos direitos socivassistenciais previstos em Lei, tendo o Munieipio, por meio
do orgdo gestor municipal da Assisténcia Social, a responsabilidade por sua implementaio
¢ coordenagio.

§1° O SUAS JUNDIAI integra o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), que
tem a participacio de todos os entes federados, e por fungio a gestdo do contetido especifico
da assigténeia social no campo da protecio social.

§2° O SUAS JUNDIA[ tem como pardmetro o Sistema Unico da Assisténcia Social
- SUAS e organiza-se com base nas seguintes diretrizes, estabelecidas pela Politica Nacional:
de Assisténcia Social (PNAS/2004), aprovada pela Resolugiio n® 145, de 15 de outubro de
2004, do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS):

I - descentralizagiio politico-administrativa, cabendo a coordenagiio das normas.
gerais 4 esfera federal e a coordenacio e execugBo dos respectivos servigos, program.as,
projetos e beneficios as esferas estadual € municipal, bem como a organizagbes da soctedade-
civil de assisténcia social, garantinde o comando Unico das acles em cada esfera dog
governo, respeitando-se as diferencas e as caracteristicas socioterritoriais locais;

IT - participacio da populacio, por meio das organizagdes representativas, na
formulagdio da politica € no controle das a¢des em todos os niveis;

111 - primazia da responsabilidade do Estado na conducio da Politica de Assisténcia
Social;

IV - centralidade na familia para concep¢iio e mmplementagdo dos servigos,
programas, projetos e beneficios;

V - garantia da convivéncia familiar e comunitaria.

Art, 6° A proteciio social, tem por objetivo o desenvolvimento humano, social e de
cidadania, visando garantir as segurangas de acolhida, renda, convivie ou vivéncia familiar,

comunitéria e social, desenvolvimento de autonomia, apoio e auxilio, nos seguintes termos:

I - acolhida: provida por meio da oferta piblica de espagos servigos para realizagio
da proteglo social basica e especial, devendo as instalacBes fisicas e a aglo profissional
conter:

a) condicdes de recepcio,

b) escuta profissional qualificada;

¢) informacio;

d) referéncia;

e) concessio de beneficios;
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f) aquisighes materiais e sociais;
g} abordagem em territérios de incidéncia de sitvagdes de risco;

h) oferta de uma rede de servicos e de locais de permanéncia para individuos e
familias em situacdo de vulnerabilidade e/ou risco pessoal, social e vivéncia de violéncia,
sob curta, média ¢ longa permanéncia.

I - renda: operada por meio de transferéncias de renda, auxilios financeiros & da
concessio de beneficios continuados nas trés esferas de governo, nos termos da Lei,

HI - convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social: oferta piblica de rade
continunada de servigos gque garantam oportunidades e aciio profissional para:

a) a construgfo, restauracfio e o fortalecimento de lagos de pertencimento, de
natureza geracional, intergeracional, familiar, de vizinhanga e interesses comuns ¢ sociais,

b) exercicio capacitador e qualificador de vincuwlos socials ¢ de projetos
pessoals e socials de vida em sociedade.

IV - desenvolvimento de autonemia: a¢bes profissionais e sociais para:

a) o desenvolvimento de capacidades e habilidades para o exercicio do
protagonismo e da cidadania;

b) a conquista de melhores grauns de liberdade, respeito a dignidade humana,
protagonismo e de protecio soctal para os cidadaos, as familias ¢ 4 sociedade;

¢) conquista de maior grau de independéncia pessoal e qualidade nos lagos soc-ais
para os cidaddos sob contingéncias e vicissitudes.

V - apoio ¢ auxilio: quando sob riscos circunstanciais, exige a oferta de auxilios
e bens materiais e em pecinia, em cardter transitério, denominados de beneficios |

eventuais para as familias, sens membros ¢ individuos.

CAPITULO XI
DOS COMPONENTES DO SUAS JUNDIAI

SECAQX
DA ORGANIZACAO E ATRIBUICOES

Art, 7° Compdem o SUAS JUNDIAT:

I - como instdncia de controle soctal, o Conselho Municipal de Assisténeia Social
de Jundiai - CMAS;




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAS - 8P F ’Sﬁsh
(Lei n° 9.957/2023 — 1ls. 6) | _QUJ

e PR

IT - como instdncia de gestdo da politica o 6rgio gestor municipal da Assisténeia

Social;

IIX - como unidades publicas estatais de prestagiio de servigos socioassistencials o
CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social, o CREAS - Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social e Centro Pop, sem prejuizo de outros existentes ou

que venham a ser instituidos.

IV - como unidades de prestagdo de servigos complementares, as Organizactes da

Sociedade Civil de Assisténcia Social,

Paragrafo finico. A Conferénein Municipal de Assisténcia Social avalia o
desempenho da Pelitica de Assisténeia Social no Municipio de Jundiai, bem como discute

as diretrizes para o seu aperfeicoamento,

SECAO II
DAS INSTANCIAS COLEGIADAS DE CONTROLE SOCIAL

SUBSECAO I
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 8° A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, convocada e coordenada
pelo CMAS, é realizada a cada quatro anos, tendo como finalidade avaliar o desempenho da
politica de assisténcia social implementada pelo Municipio e definir novas diretrizes para a
mesma.

§1° A Conferéncia de que frata o caput deste artigo poderi ser convocada
extraordinariamente por deliberagio do CMAS,

§2° A Conferéncia é compreendida como um processo de debate piitblico sobre a
politica de Assisténcia Social no Municipio, podendo ser realizadas etapas preparatdrias as
conferéncias, mediante a convocacio de Iﬁré conferéncias, reunides ampliadas do CMAS ou

audiéncias publicas, entre outras estratégias de ampliagdo de paﬂicipaé,:ﬁo popular,

SUBSECAO 1Y
DA COMPOSICAO DO MANDATO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL
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Art. 9° O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS ¢ instancia municipal
deliberativa do sisterna descentralizado e participativo, de cardter normativo e permanente ¢
encarregado de fiscalizar, acompanhar, monitorar ¢ avaliar a politica pablica de assisténc;ia
soctal, zelando pela ampliacdo e qualidade da rede de servigos socioassistenciais para todos
os destinatirios da Politica de Assisténcia Social,

§1° E responsabilidade do Conselho de Assisténcia Social a discussio de metas ¢
prioridades orcamentdrias, no édmbito do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
Orgamentarias e da Lei Orgamentaria Anual, podendo para isso realizar audiéneias piblicas.

§2° O CMAS deve planejar suas a¢bes de forma a garantir a consecucio de suas
atribuigdes € o exercicio do controle social, primando pela efetividade e transparéncia de

suas atividades, devendo observar o seguinte;

I~ O CMAS deve orientar a construgiio do or¢amento da gestio da Assisténeia

Social a fim de garantir o apoioe financeiro ¢ téenico relativo as suas fungdes;

II - O plangjamento das atividades do CMAS deverd utilizar as ferramentas
informatizadas disponibilizadas pelas trés esferas de Governo para o estabelecimento de

atividades, metas, cronograma de execugio e prazos.

Arxt. 10. O CMAS ¢ orgio de deliberagiio colegiada, de composigio paritiria entre
o Poder Piblico Municipal e a sociedade civil, vinculado ao orgfo gestor municipal da

Assisténcia Soclal e que tem como competéncias:

I ~ elaborar seu Regimento Interno e normas administrativas definidas pelo CMAS,
com o objetivo de orientar o seu funcionamento, observando as resolucdes do Consclho
Nacional de Assisténcia Social - CNAS;

I¥ - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, elaborada em consonéncia
comh PNAS - Politica Nacional de Assisténcia Social, na perspectiva do SUAS - Sistema
Unico de Assisténcia Social, e com as diretrizes estabelecidas pelas Conferéncias de

Assisténcia Social, podendo contribuir nos diferentes estagios de sua formulaco;

III - convocar, em conformidade com a Conferéncia Nacional, a Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social, bem como aprovar as normas de funcionamento da mesma

¢ constituir a Comissio Organizadora ¢ o respectivo Regimento Interno;

IV - encaminhar as deliberagbes da conferéncia aos 6rgios competentes e monitorar

seus desdobramentos;

V - avaliar, aprovar, acompanhar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como o8
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ganhos socizis € o desempenho dos beneficios, rendas, servicos socioassistenciais,

programas e projetos executados no municipio;

VI - normatizar e regular as ages de prestagiio de servigos de natureza piblica e
privada no campo da Assisténcia Social, por meio da aprovagio de critérios de qualidade
para o funcionamento desses servigos, exercendo essas funcdes num relacionamento ativo e
dindmico com Orglos gestores, resguardando-se as respectivas competéncias e observando

critérios para o repasse de recursos financeiros;

VII - aprovar 0 Plano Municipal de Educa¢io Permanente do SUAS (PEP-
SUAS), elaborado pelo Nicleo Municipal de Educagiio Permanente do Sistema Unico de
Assisténcia Social - NEP/SUAS, instituido pelo Decreto Municipal n® 29,258, de 10 de
setembro de 2020 ou outra que vier a substitui-la ou alterd-la, de acordo com as Normas
Operacionais Basicas do SUAS (NOB-SUAS), as Normas Operacionais de Recursos
Humanos (NOB-RH/SUAS) ¢ a Politica Nacional de Educaciio Permanente do SUAS
{(PNEP-5UAS);

VIII - zelar pela continua implementagdo do SUAS, buscando suas especificidades
no ambito municipal € a efetiva participagfio dos sepmentos de representacio do CMAS;
IX - apreciar a proposta orcamentaria referente aos recursos destinados a todas as

aches de assisténcia social, tanto os recursos proprios quanto aqueles oriundos de outras

esferas de governo, alocados nos respectivos fundos de assisténcia social;

X - apreciar criterios de partilha de recursos, respeitando os parmetros adotados na

Lei Orginica de Assisténcia Social e explicitar os indicadores de acompanhamento;

XI - propor agbes que favorecam a interface e superem a sobreposicio de

programas, projetos, beneficios, rendas e servigos;

XH - inscrever as organizagdes da sociedade civil e programas de assisténcia social
no Municipio nos termos do Regimento Interno, das normas pertinentes, especialmente as
resolugies do CNAS e CMAS, e condicionando-a a frequéncia minima em 75% das

reunides ordindrias do Conselho;

XIII - monitorar, em conjunto com o 6rgio gestor, as organizacfes da sociedade
civil & programas de assisténcia social no municipio, nos termos do Regimento Intermo e

normas pertinentes;

XIV - informar ao CNAS, através do Org@io gestor, sobre o cancelamento de
inscri¢io de organizagdes da sociedade civil de assisténcia social, a fim de que este adote ag

medidag cabiveis;
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XV - gecompanhar o processo do pacto de gestio entre as esferas nacional, estadual
¢ municipal, efetivado na Comissio Intergestores Tripartite - CIT e Comissdo
Intergestores Bipartite - CIB, estabelecido na NOB/SUAS, e aprovar seu relatério;

- XVI- divulgar e promover a defesa dos direitos socioassistenciais;

XVII - dar publicidade a todas as suas decisBes, bem como 4s contas do Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS ¢ 0s respectivos pareceres emitidos;

XVIII - apreciar, aprovar ¢ acompanhar ¢ Plano de Ac¢lo, demonstrativo sintético
anual de execucfo fisico-financeiro a ser apresentado pelo 6rghlo gestor;

XIX - elaborar ¢ Instituir o Cédige de Btica do CMAS, bem como instituir

instincia e forma de sua aplicagéo.

Art. 11. No controle do financiamento, 0 CMAS deve observar,

I - 0 montante e as fontes de financiamentos dos recursos destinados A assisténcia

social e sua correspondéncia as demandas;
1X - os valores de cofinanciamento da politica de Assisténcia Social em nivel local;

I - a compatibilidade entre a aplicagio dos recursos ¢ o Plano de Assisténcia

Social;
YV - os critérios de partilha e de transferéncia dos recursos;

V - a estrutura e a organizacdo do orgamento da Assisténcia Social ¢ do Fundo de

Assisténcia Social e a ordenacio de despesas desse fundo em dmbito local;

VI - efetividade do comando tnico da Assisténcia Social no dmbito do Municipio,
através da andlise sistematica das informagfes nos planos orcamentirios e de sua execugéio
financeira, identificadas na fungfo fiscal da Assisténcia Social; |

VII - a definigdio e aferi¢do de padries e indicadores de qualidade na prestacio dos
servigos, programas, projetos e beneficios socicassistenciais e os investimentos em gestdo
que favorecam seu incremento;

VIII - a comrespondéncia entre as funces de gestio de cada ente federativo e
a destinacio orcamentaria;

IX - a avaliagio de saldos financeiros e sua implicagfo na oferta dos servicos ¢ em

sua qualidade,;

X - a apreciagiio dos instrumentos, documentos ¢ sistemas de informagSes para a

prestacio de contas relativas aos recursos destinados 4 assisténcia social;
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XI - a aplicac8o dos recursos transferidos como incentivos de gestdo do SUAS e do
Programa Bolsa Familia ¢ a sva integracio aos servigos;

XII - a avaliagio da qualidade dos servigos e das necessidades de investimento
nessa drea;

XII - a aprovagdo do plano de aplicagdo dos recursos destinados as agdes

finalisticas da Assisténcia Social e o resultado dessa aplicagfio;

XIV - o acompanhamento da execucio dos recursos pela rede prestadora de
servicos socioassistenciais, no imbito govemnamental e nfo governamental, com vistas ao
alcance dos padrdes de qualidade estabelecidos em diretrizes, pactos e deliberages das

Conferéncias e demais instincias do SUAS.

Art, 12, Incumbe a0 CIMAS exercer o controle ¢ a fiscalizacfio do Fundo Municipal

de Assisténcia Social, mediante;

I - analise e deliberagio da proposta orcamentaria apresentada pelo dérgfo gestor

municipal da Assisténcia Social;

H - acompanhamento da execugo orgamentaria e financeira, de acorde com a
periodicidade prevista nesta lei, observando ¢ calendério elasborado pelo respectivo

Conselho;

HI - analise e deliberacdo acerca da respectiva prestaciio de contas.

Art. 13, O Conselho Municipal de Assisténecia Social - CMAS & composto por
18 {dezoito) conselheiros titulares e respectivos ‘suplentes, sendo 9 (nove) conselheiros
indicados e nomeados pelo Poder Executivo e 9 (nove) conselheiros representantes da
sociedade civil.

§1° ~ Os membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social, representantes do
Poder Publico ¢ da sociedade civil, exercerfio mandato de dois anos, permitida, em ambos os
¢as08, a recondugdo por uma dnica vez, desde que no mesmo segmento que representa,
podendo, o conselheiro representante do poder ptblico, ser substituido a qualdquer tempo.

§2° Um consetheiro ou organizagdo da sociedade civil que j4 tepha sido
reconduzido mais de uma vez em mandatos subsequentes nfio podera participar do processo
eleitoral enquanto candidato para um terceiro mandato seguido, mesmo que representando

outra organizagio da sociedade civil e/ou segmento,

§3° O tempo de impedimento do consetheiro ou organizagfio da sociedade civil para
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participar de novo processo eleitoral serd proporcional a um mandato.

84° Os Conselheiros nio serfo remunerados por suas atribuicdes e sfo considerados
agentes piblicos nos tenmnos da Lei Federal n® 8.429, de 2 de junho de 1992, ¢ suas funcBes
sfo consideradas de interesse piblico relevante.

§5° Em caso de representaciio da sociedade ¢ivil em cargos de presidéncia e vice-
presidéncia deverd ser garantida preferencialmente a alterniucia entre os dois segmentos que

a compédem.

SUBSECAQ III
DA REPRESENTACAO DO PODER PUBLICO

Art. 14, Arepresentacio do Poder Piiblico junto ao CMAS contard com 9 (nove)

representantes titulares e 9 (nove) suplentes, assim designados:

I - 3 (trés) conselheiros indicados pelo drgio gestor mumicipal da Assisténeia,

sendo o Gestor da Assisténcia Social sen membro nato:

IT - 6 (scis) conselheiros indicados pelo Chefe do Executivo, dentre as dreas que

fagam interface com politica de assisténcia social.

§1° Os representantes indicados pelo Poder Executivo Mumcipal devem ser
escolhidos, preferencialmente, entre servidores com disponibilidade para participacio e
formagéo, de forma a propiciar uma contribuicio efetiva para o exercicio das atribuigdes do
colegiado.

§2° O mandato do representante governamental no CMAS esta condicionado 2 sua
ciéncia inequivoca, '

§3° O afastamento provisdrio dos representantes do Poder Publico junto a0 CMAS

devera ser previamente comunicado e justificado para que nfio haja prejuizo das atividades

do Conselho,

§4° Tratando-se de saida definitiva de representante do Poder Publico, devera ser

indicado e designado um substituto imediatamente.

SUBSECAO IV
DA REPRESENTACAO DA SOCIEDADE CIVIL

i =]
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Art. 15, A representaciio da sociedade civil junto ao CMAS contara com 9 (nove)
representantes titulares e respectivos suplentes, sendo:

I - 3 (trés) representantes de organizacdes da sociedade civil inscritas no CMAS
¢ movimentos sociais que atuem no ambito territorial do Municipio hd, pelo menos, dois
anos que possuam finalidade publica, tenham transparéncia em suas agfes, ndo dependam de
contraprestacdo do usudrio ¢ que preencham um dos seguintes objetivos;

a) atendimento: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada,
realizam servigos, programas, projetos ¢ beneficios de protegiio social basica e/ou especial ¢
de defesa de direitos socioassistenciais, dirigidos as familias e individuos em situacSes de
vulnerabilidade ¢ risco pessoal e social, conforme preconizado na Lei Orginica de
Assisténcia Social - LOAS, na Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS, Portarias e
Normas Operacionais do Ministério responsavel pela politica de Assisténcia Social;

b) assessoramento, defesa e garantia de direitos: aquelas que, de forma
continuada, permanente e plancjada, prestam servigos, programas e projetos voltados
prioritariamente para a defesa e efetivagiio dos direitos, pela construciio de novos direitos,
promogde da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, fortalecimento dos
movimentos sociais ¢ das organizagdes de usuérios, formagéio e capacitagiio de liderangas,
dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, conforme a LOAS, a PNAS ¢ suas

normas operacionais;

¢} assessoria téemica: aquelas que prestam assessoria polifica, téenica, financeira a
movimentos sociais, organizagdes, grupos populares € de usuarios, no fortalecimento de seu
protagonismo e na capacitagio para intervengiio nas esferas politicas, sistematizacio e
difusfio de projetos inovadores de inclusio cidadd que possam colaborar na criacio de
solugGes alternativag a serem incorporadas nas politicas piblicas:

Il - 3 (tré) rcpresentantes do Férum de Trabalhadores do SUAS,
preferencialmente trabalhadores do segmento publico ¢ privado e que comprovadamente
exercam suas atividades no Municipio de Jundiai, vedados os trabalhadores da
Administragio Publica que ocupem cargo de gestio ou recebam alguma fungfio gratificada

II - 3 (trés) represcntantes de usuarios do SUAS, que poderfio ser indicados
dentre 05 seguintes grupos:

a) pessoas vinculadas aos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, organizados sob diversas formas, em grupos, coletivos, comissdes que
tenham como objetivos a luta por direitos socioassistenciais.

b) oriundos do Forum dos Usudrios do SUAS Jundiaf,
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§1° Os movimentos sociais sdo formados por grupos de individuos que defendem,
demandam e/ou lutam por uma causa social € politica, através de acdes coletivas de interesse
comurn,

§2° Na hipotese dos representantes do Férum de Trabalhadores do SUAS, a
comprovagio da sua constituigho serd feita por meio de atas, convocatérias e regimentos, de
forma & demonstrar a suta atuacfo regular.

§3" Sdo critérios para comprovacio da legitimidade das organizagdes da sociedade
ctvil, movimentos sociais ¢ grupos de usuérios interessados em participar da eleigdo:

I - no caso de organiza¢io da sociedade civil, estar inscrita no CMAS;

II - no caso de movimentos sociais ou usurios orgénizados, caberd comprovagio
através de registro que demonstrem as suas atividades e lista nominal assinada, com mimero
de documento de identidade de, pelo menos, 10 (dez) integrantes ¢ na qual conste também a

indicago de seu representante.

§4° Os representantes da sociedade civil serfo eleitos em foro préprio, através de
plendrias especificas coordenadas pelo préprio segmento, convocadas e acompanhadas pelo

CMAS, na forma do Regimento Interno.

§5° E vedada a escolha de representante de movimento social e organizacio da
sociedade civil que possua vinculo empregaticio, dependéncia econdmica ou comunhio de
interesses com o Poder Publico municipal ou com instituigSes ou com pessoas que venham a
integrar este Conselho na qualidade de representante e conselheiro, 4 excecio do vinculo de
trabalhador municipal e de organizagio da sociedade civil de atendimento da tede
complementar do SUAS JUNDIAL

§6° Para assegurar a paridade ¢ equidade na representaco da sociedade civil no
CMAS, serd admitido remanejamento de vagas para 0s seguintes segmentos, na seguinte
ordem de prioridade:

I - usuérios;

II - Forum dos Trabalhadores do SUAS;

) - Organizar;&ie_s da Sociedade Civil,

§7° O CMAS dispord sobre o processo de eleigio da sociedade civil em Regimento
Interno.

SUBSECAQV
DA ESTRUTURA DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL |
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Art, 16,0 Orgdo gestor municipal da Assisténcia Social deverd prover
infraestrutura fisica e material necessanas ao funcionamento do CMAS, garantindo recursos
materiais, financeiros ¢ humanos, observando-se os termos das normas vigentes, devendo

para tanto, instituir dotaclo orcamentdria especifica.

Art. 17.0 CMAS contard com uma Secretaria Executiva, desempenhada por
servidor estatutario do orglio gestor municipal de Assisténcia Social, destinada a assessoria

técnica e apoio administrativo, cujas atribui¢des serfio detalhadas no Regimento Interno.

-Art. 18, A mesa diretora do CMAS serd composta pelo Presidente, Vice-presidente,
Pnrnmro Secretérlo e Segundo Secretario, que devem ser eleitos entre seus membros,
observando-se a paridade.

§1° Em cada mandato da presidéncia ¢ da vice-presidéncia deverd ocorrer a
alterndncia entre representantes da sociedade civil e do Poder Publico, fazendo constar do
Regimento Intermo a forma de substitui¢3o em casos de vaciincia da presidéncia, de forma a
nio interromper a alternancia do cargo.

§2° A mesa diretora sera eleita na primeira reuniio ordindria pela plensdria do

Conselho.

Art, 19,0 CMAS contard com Comissdes Permanentes e Grupos de Trabalhos

temporarios, com funcio de subsidiar as decisdes do colégiado.

Pardgrafo dnico. Para organizagiio do processo de trabatho, ¢ CMAS deverd
incluir em seu Regimento Intermno as seguintes comissdes permanentes, as quais deverio ser
paritarias em relaglo a composicio do CMAS, com no minimo 04 integrantes cada uma:

I - Comissdo de Normas: tem como objetivo normatizar as agles e regular a
prestacdo de servigos de natureza piblica € privada no campo da Assisténcia Social, além de
fixar normas para a concessdo de certificados de insericio de organizacdes da sociedade

civil no CMAS, analisando og pedidos de inscri¢io;

IT - Comissio de Politicas: tem como objetivo subsidiar tecnicamente Conselho no
acompanhamento, controle ¢ fiscalizagio da Politica de Assisténcia Social, também sob

aspecto da intersetorialidade e das interfaces comn as demais politicas piblicas;

HI « Comissdo de Financiamento: tem como objetive analisar, acompanhar ¢

fiscalizar a gestdo de recursos do Fundo Manicipal de Assisténcia Social - FMAS,
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realizando estudos e propondo critérios ao Conselho para destinacio desses recursos;

IV - Comissfio de Etica: tem como objetivo propor um codigo de ética do CMAS,
com ampla discussdio, para a sua cfettvagio através de resolugio prépria, bem como analisar

e julgar as condutas dos conselheiros relacionadas a infragdes ao Codigo;

V « Comissio de Acompanhamento de Beneficios e Transferéncia de Renda:
tem como objetivo o acompanhamento, monitoramento, avaliagio ¢ figcalizacio dog

beneficios e transferéncias de renda executadas;

VI - Comissio de Monitoramento das Deliberacbes das Conferéncias de
Assisténcia Social: temn como objetivo desenvolver a avaliagiio ¢ o monitoramento das

deliberagdes das Conferéncias da Assisténcla Social e suas metas.

SUBSECAO VI
DO PLENARIO DO CMAS

Art. 20. O plendrio do CMAS reunir-se-4 obrigatoriamente uma vez ao més e,
extraordinariamente, sempre que necessario e funcionard de acordo com Regimento Interno

que definira:
I - atribwigdes dos Conselheiros, nos limites do art. 10;
IT - processo de eleigfic dos conselheiros representantes da sociedade civil;

ITI - processo de cleicfio da presidéncia, vice-presidéncia e mesa diretora, bem

como orientagdes e procedimentos para os casos de vacéngcia,

IV - orientagles e procedimentos para a substitnicio de conselheiros ¢ perda de

mandato;

V - periodicidade das reunifes do Plendrio, prazos, duragfic ¢ qudrum para

convocagio de reunides extraordinirias;
VI - atribuicdes téenicas e administrativas da Secretaria Executiva do CMAS;
VII - periodicidade das rennies das Comissdes e a deseriofio de suas atribuiches;

VIH - orientagbes técnicas sobre a classificagiio e publicagfo das deliberagdes do

plendrio que devem ser consubstanciadas em resolucdes;

IX - orientagbes, procedimentos e quorum para alteracio do Regimento Interno.
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SECAO I )
DO CONTROLE SOCIAL DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art, 21, Exercerio complementarmente o controle social da politica de assisténcia
social os seguintes conselhos de politicas piblicas e outros, na medida em que possuam
vinculo ou interface com ela:

I - Conselho Municipal de Defesa de Direitos da Crianga ¢ do Adolescente —
CMDCA; |

o - I - Conselho Municipal de Direitos da Pessca Idosa - COMDIPI;
~“III - Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentivel -
COMSEAS,

§ 1° Resolugdes conjuntas poderfio set tomadas quando 0s temas e assuntos, objeto
de regulacio ou financiamento de agbes, forem comuns a dois ou mais conselhos.

§2° Ao CMAS caberd a articulagfo das politicas setoriais, especialmente daquelas
cujos fundos integram o orcamento da assisténeia social, para que assegure a consondncia
entre as diretrizes e prioridades de agBes, programas e projetos financiados, de forma que

alcancemn ¢ pablico prioritdrio da assisténcia social,

_ SECAO IV
DA COMPETENCIA DO ORGAQ GESTOR MUNICIPAL DA ASSISTENCIA,
SOCIAL

Art. 22. A Unidade de Gestdio designada para a area da Assisténeia Social ¢ o érgio
gestor da Politica de Assisténcia Social no dmbito do Municipio, a quem compete:

I - efetivar a gestfio do SUAS JUNDIAI de modo a alcancar sua universalizagfo,
tomando-o acessivel, com respeito 4 diversidade e & heterogeneidade dos imdividuvos,
familias e territdrios.

II - monitorar & avaliar as a¢hes das organizactes da sociedade civil de assisténcia
social desenvolvidas no &mbito do municipie, de acordo com legislaciio especifica vigente;

ITI - promover a elaboragio de diagnosticos, estudos, normas e projetos de
interesse da Politica de Assisténcia Social;

IV - coordenar as atividades de infraestrutura relativa a materiais, prédios, unidades

de atendimento e recursos humanos necessdrios ao funcionamento regolar do SUAS
JUNDIAT;
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V - articular-se com outras esferas de governo e prefeituras de outros Municipios na
busca de solugBes para problemas sociais municipais e de caréter metropolitano;

VI - providenciar a documentacfio necesséria & certificacfio das organizacles da
sociedade civil de assisténcia social, nos termos da legislacio especifica vigente;

VII - coordenar e articular a¢Bes no campo da Politica de Assisténcia Social, no
ambito do Mumnicipio;

VIH - propor a0 CMAS a Politica Municipal de Assistdncin Social, suas normas
gerais, bem como critérios de prioridade e de elegibilidade, além de padrfes de qualidade na
préstag:?io de beneficios, servigos, programas e projetos;

" IX - elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social de acordo com os
principos definidos na Politica Municipal de Assisténcia Social;

X - ¢laborar e encaminhar a proposta orgamentdria da Assisténcia Social, em
conjunto com as demnais dreas da Seguridade Social;

XI - gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social, sob a orientacfio e controle

do Conselho Municipal de Assisténcta Social;

XIT - encaminhar & apreciago do CMAS relatérios trimestrais e anuais de

atividades ¢ de realizagio financeira dos recursos;

XIIX - prestar assessoramento técnico as entidades e organizacBes da sociedade
civil de assisténeia social;

X1V - formular politica de educaciio permanente para a qualificacdo sistematica e
continuada de recursos humanos no campo da Assisténcia Social, sob competéncia do
Nicleo de Educacio Permanente - NEP;

XV - desenvolver estudos e pesquisas para fundamentar as analises de necessidades
& formulagéio das proposiges para a drea;

XVI - coordenar ¢ manter atualizado o sistema de cadastro das organizages da
sociedade civil de assisténcia social abrangidas pelo munieipio;

XVH - articular com os 6rgdos responséveis pelas politicas de satdde e previdéncia
social, bem como habitagfo, trabalho e renda, esporte, cultura e lazer, entre outras, visando
ampliar a protecéio social e acesso universal aoe direitos sociais.

XVHI - expedir atos nommatives necessdrios a gestio do Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho

Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

XIX - elaborar ¢ submeter a0 Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
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0$ programas anuais € plurianuais de aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS:

XX - operar os beneficios eventuais previstos no art. 22 da Lei Federal n° 8,742, de
07 de dezembro de 1993 - LOAS.

| SECAO V
DA PRESTACAO DE SERVICOS COMPLEMENTARES DO SUAS

Art. 23, Integrario o SUAS JUNDIAI, por meio do vinculo com o érgio gestor
municipal da Assisténcia Social, as organizagBes da sociedade civil que, de forma
continuada, permanente ¢ planejada, realizam servigos, programas, projetos e lbeneﬁcios de
proteco social basica ou especial e de defesa de direitos socioassistenciais, dirigidos is
familias ¢ individuos em situagbes de vulnerabilidade e risco pessoal e social, conforme
preconizado na LOAS, na PNAS, nas Portarias do Ministério responsavel pela Politica de

Assisténeia Social € nas normas operacionais.

§1° Todas as organizagdes da sociedade civil que compdem o SUAS JUNDIAI
deverdo observar as normas federais, os principios e as diretrizes da Politica Nacional de
Assisténcia Social, as orientacBes das Normas Operacionais Basicas e as normas expedidas
pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS e do CMAS, dentro de uma

perspectiva de politica publica de carater laico e ndo contributivo.

) §2° As organizages da sociedade civil parceiras que prestam atendimentos diretos

para criancas ¢ adolescentes deverfio estar inscritas no CMDCA,

$3% As organizaces da sociedade civil parceiras que prestam atendimentos diretos
D

para pessoas idosas deverfio estar inscritas no COMDIPI,

Art. 24, As organizagles da sociedade civil de assisténcia social que compdem o
SUAS Jundiai poderfio receber apoic técnico e financeiro do Municipio, desde que atendam
aos requisitos de editais de chamamentos piblicos para essa finalidade, sujeitos as

limitacGes orgamentarias e financeiras.

Art, 25. As organizagbes da sociedade civil que receberem recursos piiblicos para
desenvolverem projetos e servigos socioassistenciais ¢ que necessitarem contratar recursos
humanos, deverdo realizar processos seletivos piiblicos de pessoal téenico ou administrativo,

de forma & adotar na sua gestfo, os mesmos principios de transparéncia da administraciio
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plblica exigida dos gestores piiblicos.

Art. 26, O funcionamento das organizages da sociedade civil de assisténcia social
depende de prévia inscrigio no CMAS, nos termos do disposto no artigo 9° da LOAS, ¢
deverd atender aos requisitos emanados das resolugdes do CNAS e orientados por
resolugdes do CMAS.

CAPITULO III
DA GESTAQ DO SUAS JUNDIAS

SECAO I
DAS DISPOSICOES FUNDAMENTAIS

Art, 27. A gestio do SUAS JUNDIAT cabe ao drgio gestor da Assisténcia Social
definido na estrutura organizacional do Executivo Municipal obedecendo s diretrizes dos
incisos | e III do art. 5° da Lei Federal n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 - LOAS, do
comando nico das agBes no &mbito do Municipio e da primazia da responsabilidade do

Estado na condugdio da politica de Assisténcia Social.

Art. 28, O SUAS JUNDIAI sera operacionalizado por meio de um conjunto de
agOes e servigos prestados, preferencialmente em unidades publicas do Munieipio, sob o
comando do érglo gestor municipal da Assisténcia Social, responsavel pela coordenacio da
Politica Municipal de Assisténcia Social no &mbito do Municipio de Jundiai.

§1° As agBes, servicos, programas ¢ projetos poderdo ser executados em parceria e
complementarmente com as organizacdes da sociedade civil de assisténcia social que

integram a rede socioassistencial.

§2° Consideram-se organizagSes da sociedade civil de assisténcia social aquelag
que prestarn, sem fins lucrativos, atendimento, assessoramento e as que atuam na defesa e
garantia dos direitos dos usudrios da politica de Assisténcia Social, nos termos da legislacdo
vigente, '

§3° S&o usudrios prioritarios da politica de Assisténcia Social cidaddos e grupos em

situages de vulnerabilidade ¢ risco pessoal ¢ social,

§4° Sdo trabalhadores do SUAS todos aqueles que atuam institucionalmente ne

politica de Assisténeia Social, conforme preconizado na LOAS, na PNAS ¢ no SUAS, |
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inclusive quando se tratar de conséreios intermunicipais e organizagOes da sociedade civil de
Assisténcia Social.
§5° Todos 08 servicos, projetos e programas do SUAS JUNDIAT terio mecanismos

destinados a avaliar o grau de satisfagdo do vsudrio com os servigos prestados.

§6° Excluem-se do SUAS os direitos garantidos por outras politicas transversais
como da Saude ¢ da Educagio, especiﬁcérnente a.concegsﬁo de medicamentos, Orteses,
proteses, tratamento de satde, internagtes de idosos dependentes, internagfio de dependentes
quimicos, transportes de usudrios para fins de assisténcia médica, hospitalar, terapéutica e
e:écola‘r; bem como oS previstos na Resoluglo do CNAS no. 39, de 09 de dezembro de
2010,¢ suas at‘ualizag:ﬁes ¢ ou substituigdes, como ainda a construgio ¢ locagdo de
residéncias, emissdo de laudos e pareceres para politica tributéria e para.o Poder Judicidrio

ou Sistema Sociojuridico.

§7° Na relag@io entre o SUAS e os orgdos do Sistema de Justiga, conforme Nota
Téenica n® 02/2016 SNAS/MDS, e suas atualizagBes e ou substituiges, nfo compete aos
profissionais da Assisténcia Social, a elaboragdo de instrumentos ¢ procedimentos que
extrapolam as suas fungles, na medida em que se caracterizam como processos de
responsabilizacfo ou investigativos, tais como:

a) realizacio de pericia;

b) inquiricdo de vitimas e acusados;

¢) oitiva para fins judiciais;

d) produgdio de provas de acusagfo;

e} guarda ou tutela de criangas e adolescentes de forma impositiva aos profissionais
do servigo de acolhimento ou ao ¢rgdo gestor da assisténcia social, salvo nas previsSes
gstabelecidas em lei;

fy curatela de idosos, de pessoas com deficiéneia ou com transtorno mental aos
profissionais de servi¢os de acolhimento ou ao 6rgio gestor da assisténeia social, salvo nas
previsoes estabelecidas em led;

g) adogHo de criangas e adolescentes;

h) averiguacho de denuncia de maus-tratos contra criangas e adolescentes, idosos

ou pessoas com deficiéncia, de violéncia doméstica contra a mulher,

SECAQ II
DA COMPOSICAO DA REDE DE PROTECAO SOCIAL E DOS SERVICOS
SOCYOASSISTENCIAIS DO SUAS JUNDIAL
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Art. 29, A rede publica da Assisténcia Social é composta por:

I - Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS ¢ demais unidades de
atendimento e servigos da protecio social bésica;

IY - Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social - CREAS ¢ os
demais unidades de atendimento e servigos da rede de protegdo social especial de média
complexidade;

III - unidades de atendimento e servigos da rede de protegio social especial de alta
complexidade;

IV - programas, servigos e projetos que incluam subsidios ou transferéncia de
renda, regulamentados pelo Executivo Municipal e previstos na lei or¢amentaria anual com
base em critérios de financiamento estabelecidos pelo CMAS;

V - beneficios eventuais previstos no art. 22 da Lei Federal n. © 8,742, de 1993 —
LOAS e na Lei Organica do Municipio;

V1 « programas, projetos, a¢les e estratégias de economia soliddria e/ ou criativa
para;

a) a seguranga alimentar para o publico prioritério da Assisténcia Social;

b) 0 acesso a qualificagfio profissional e incluséio no mundo de trabalho:

¢) a capacitacio e estimulo ao associativismo e cooperativismo como estratégia de
inclusdo produtiva ¢ renda da populagfio em condigdes de vulnerabilidade e risco social:

§1° Cada unidade publica terd um gerente de equipamento constituldo por um
servidor piblico estatutdrio, ocupante de cargo de nivel superior, com formagfo nos termos
das Resolugdes vigentes do CNA, que ocupard cargo especifico ou funglio de confianga ou
cargo em comissio,

§2° Os programas, projetos, agiies e estratégias de economia soliddria e/ ou criativa
serdo regulamentados pelo Poder Executivo Municipal e previstos na lei or¢camentaria anual,

com base em critérios de financiamento estabelecidos pelo CMAS,

SUBSECAO I
DA REDE DE PROTECAO SOCIAL BASICA DO SUAS JUNDIAL
Art. 30. O CRAS ¢ a unidade publica municipal, de base territorial, localizada em
dreas com maiores fndices de vulnerabilidade e risco social, destinada 2 articulagio dos
servigos socioassistenciais no seu territorio de abrangéncia e a prestago de servigos,

programas e projetos socioassistenciais de proteciio social basica s familias,
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§1° Novos CRAS deverfo ser criados, em territdrios extensos, com grande
contingente populacional e com grave gituagio de vulnerabilidade social demonstrados por
estudos diagnodsticos & com aprovagdo do CMAS, de acordo com o principio da proximidade
dos servicos para garantia do acesso aos cidadfos.

§2° 0O atendimento as familias residentes em territérios de baixa densidade
demografica, com espalhamento ou dispersdo populacional, tais como dreas rurais,
comminidades indigenas, quilombolas, calhas de rios, assentamentos, dentre outros que
iimitem o acesso ao CRAS, deve ser realizado por meio do estabelecimento de equipes

volantes ou mediante a implantacio de unidades de CRAS itinerantes,

Art, 31, Os CRAS ofertarfio os seguintes servicos, conforme Resolucio CNAS n®
109/2009 — Tipificacio Nacional de Sewi@os Socioassistencials, ou outra que vier
modifica-la;

I - Servigo de Proteciio e Atendimento Integral 4 Familia — PAIF;

II - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

HI - Servico de Proteciio Social Basica no Domicilio para Pessoas com

Deficiéncia ¢ Idosos,

Paragrafo tnico. As ofertas dos servigos socioassistencials nas unidades publicas
(CRAS) pressupdem a constituiciio de equipe de referéncia na forma das Resolucdes n° 269,
de 13 de dezembro de 2006; n° 17, de 20 de junho de 2011; e n® 9, de 25 de abnl de 2014, do

Conselho Nacional de Assisténcia Secial - CNAS, ou outras que vierem a substitui-las,

Art. 32. Compete aos CRAS:

I - responsabilizar-se pela gestdo territorial da protecio social basica;

II - executar prioritariamente o PAIF e outros programas, beneficios e servigos de
protecdo social basica, que tenham como foco a familia e seus membros nos diferentes
ciclos de vida.

IIl - subsidiar e participar da claboragio dos mapeamentos e diagnosticos
socioterritoriais realizados pela Vigilincia Socioassistencial e o érgdo gestor municipal da
Assisténcia Social;

IV - organizar e coordenar a rede local de servigos socioassistenciais, agregando
todos os atores sociais do territrio no enfrentamento das diversas expressfes da questdio
social;

V - articular no dmbito dos territorios, os servigos, beneficios, programas ¢ projetos
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de protecio social basica e especial do SUAS JUNDIAT, por meio das redes territoriais;

VI - trabalhar em estreita articulagio com os demais servigos e unidades de
atendimento da rede socicassistencial do territorio,

VII - assegurar o acesso ao Cadastro Unico as familias em sitvaciio de
vulnerabilidade do territério, orientando e encaminhando quande necessdrio, conforme
legislagio vigente.

VIII - incluir ag familias beneficidrias dos programas de transferéncia de renda nos
diversos servigos do CRAS, priontariamente aquelas vinculadas aos Programas Socials de
Transferéncia de Renda e ao Beneficio de Prestagio Continuada, em especial nas agBes de
Inclusdo Produtiva e Qualificagio Profissional;

IX - viabilizar a implantagfio de outros programas, projetos e agdes e estratégias de
economia selidaria para a inclusio social da populacio vulneravel do territorio;

X - identificar, orientar ¢ apoiar idosos e pessoas com deficiéncia, conforme art. 20
da Lei Federal n® 8,742, de 7 de dezembro de 1993 - Le1 Orginica da Assisténcia Social -
LOAS, para o recebimento do Beneficic de Prestagio Continuada - BPC, cuidando da
incluséo desse publico nos programas, projetos e servigos socioassistenciais; |

XI - conceder beneficios eventuals assegurados pela LOAS ¢ pelo Municipio,
cuidande de incluir as familias beneficiirias nos programas, projetos e servicos
socioassistenciais;

XII - participar dos espagos de articulagBio das politicas socials e fortalecer suas
iniciativas no sentido de construir a intersetorialidade no Municipio;

X1IY - participar de processos de desenvolvimento local, com acompanhamento,
apoio, asse:;soria‘ e formacdo de capital humano e capital social local;

XIV - promover ampla divelgacio dos direitos socioassistenciais nos territdrios,
bem como dos programas, projetos, servigos e beneficios visando assegurar acesso a eles;

XV - identificar, facilitar ¢ incluir nos programas as familias em situagio de
inseguranga alimentar e nutricional visando assegurar-lhes direito humano A alimentacio
adequada,

XVi - realizar busca ativa das familiag, sempre que necessdrio, visando assegurar-
lhes o acesso aos direitos socioassistenciais;

XVII - viabilizar a implantagfio de programas, projetos e estratégias de fomento ao
acesso & justiga, educaglio em direjtos e mediagio de conflitos nos territérios.

§1° Os dias e horirios de atendimento e funcionamento do servigo deverfio ser

flexiveis, observando as demandas e garantindo o acesso do usuario.
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§2° Os CRAS, na consecucfio da politica de Assisténcia Social, observariio o
Protocolo de Gestio Integrada entre Beneficios e Servicos, aprovado na Resoluciio n® 7, de
10 de setembro de 2009, da Comissfio Intergestores Tripartite - CIT, asstm como outros
protocolos e instrumentos que vierem a ser firmados no &mbito da politica de Assisténela

Social,

Art. 33. Compdem a rede de protegio social basica nos territérios, alem dos

CRAS:
I - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV, para criangas,

adolescentes ¢ idosos e Centro de Convivéncia do Idoso - CCI;

II - Servico de Protecio Social Bésica em domicilio para pessoas com deficiéncia e
idosos;

IN¥ - rede de inclusio socioprodutiva implantada em parceria com setores publicos
e privados, com & estratégia de economia soliddria e/ ou ¢riativa.

§1° As unidades de atendimento e servigos de protecdio social basica localizados.
nos territorios dos CRAS atuarfio de forma articulada.

§2° Poderdo integrar também a rede de protecfo social basica nos territérios
programas e projetos pactuados pelo municipio com os demais entes federados.

§3° Caberd a equipe técnica de nivel superior do CRAS, designada para esse fim, o

acompanhamento ¢ articulagio com os servigos da PSB executados de forma indireta.

 SUBSECAO II
DA REDE DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DO SUAS JUNDJAf

Art. 34, O CREAS ¢ unidade piblica de abrangéncia e gestio municipal, estadual
ou regional, destinada & prestagiio de servigos a individuos e familias que se encontram em
situagio de risco pessoal ou social, por violagdo de direitos ou contingéneia, que demandam

intervengdes especializadas da protegiio social especial de média complexidade.

Pardgrafo Unico. Novos CREAS deverfio ser criados, conforme a necessidade do

Municipio, por meio de estudos diagnodsticos que apontem demanda crescente.

Art. 35. Ao CREAS compete executar, conforme resolugiio CNAS 109/2009 -

Tipificagio Nacional dos Servigos Socioassistenciais ou outra que vier modificd-la;

I - Servigo de Proteciio ¢ Atendimento Especializado a Familias e Individuos -
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PAEFI;

II - Servico de Protecdio Social a Adolescentes em cumprimento de medida

gbcio educativa de Liberdade Assistida - LA e/ou Prestaciio de Servigos a Comunidade -
PSC;
{IX - Programa de Erradicaciio do Trabalho Infantil - PETT,

Art. 36, Compete ao CREAS:

I - proporcionar apoio € acompanhamento especializado de forma individualizada
ou em grupo a familias e individuos;

I - acompanhar o atendimento realizado pelos servigos de acothimento das
familias com criancas, adolescentes e outros membros em acolhimento institucional e
familiar; _

HI - subsidiar e participar da elaboragfio dos mapeamentos da drea de vigilincia
socioassistencial do orgdo gestor de Assisténeia Social;

IV - contribuir para o envolvimento e participagiio dos usudrios nos movimentos de
defesa e promogio de direitos;

V - organizar encontros de familias usuérias, fortalecendo-as enquanto espago de
protegdo e sujeito social;

VI - operar a referéncia e a contrarreferéncia com a | rede de servigos
socioassistenciais da protec¢fio basica e especial;

VII - promover a articulagiio com as demais politicas piblicas, com as instituicdes
ghe compdem o Sistema de Garantia de Direitos e com os movimentos sociais;

VIII - acionar os orgdos do Sistema de Garantia de Direitos sempre que necessario
visando a responsabilizaciio por violagbes de direitos;

X - articulm" ¢ encaminhar 0s usuérios para programas, projetos, aces e

esirategias de economia solidaria e/ ou criativa,

Art. 37, A rede de protegio social especial de média complexidade do SUAS
Jundiai compreende também o Centro Pop, que atua conforme o Decreto Nacional n® 7,053

de 23 de dezembro de 2009 ou outro que vier a modificd-lo ou substitui-lo, garantindo aos

atendidos;
I - acesso a higiene pessoal e alimentagiio;
II - atendimento Psicossocial;

I11 - cncaminhamentos ao mundo do trabatho e demais Politicas Pablicas;
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IV - ressignificacio dos projetos de vida ¢ reinsercio familiar, social e
comunitaria.
Paragrafo {inico. Compete, também, ao Centro Pop, a articulagiio da Rede Rua de

Jundiai, que compreende:
I - abrigos para pessoas em situacio de rua;
Il - Casa de Passagem;
1 - Servicos de Acolhimento em Replblica para Pessoas em Situacio de Rua;
: iV - Servico Especializado em Abordagem Social (SEAS);

'V - demais servigos de atendimento a pessoas em situagio de rua que vierem a

fazer parte desta rede.

Art. 38. A rede protegio social especial de média complexidade de Jundiai,
compreende, aléem do CREAS e Centro POP, o Servigo de Protegfio Social Especial para
Pessoas com Deficiéneia, 1dosas e suas familias,

§1° O Servico de Proteciio Social Especial para Pessoas com Deficiéncta, Idosas e
suas Familias, podera ser executado na modalidade:

a) Centro Dia para Idoso

b) Centro Dia para Pessoa com Deficiéncia

§2° Cabera A equipe técnica de nivel superior do CREAS, designada para esse fim,

a supervisdo, monitoramento ¢ apoio aos servigos da PSE executados de forma indireta.

Art. 39, A rede de protectio soctal especial de alta complexidade & constituida por
servigos destinados a criancas e adolescentes, adultos e familias, pessoas idosas, multheres
em situacio de violéncia doméstica ou familiar sob grave a.méaq:a ¢ risco de morte, pessoas
em situacdo de rua e jovens e adultos com deficiéncia, conforme a Tipificaciio Nacional dos
Servigos Socioassistenciais e legislagBes vigentes, a seguir elencados:

I - Servigos de Acolhimento Institucional nas seguintes modalidades:

a) Abrigo institucional;

b} Casa lar;

¢) Casa de Passagem;

d) Residéncia Inclﬁsiva.

IT - Servico de Acolhimento em F amilia Acothedora;

I - Servico de Acolhimento em Republica;
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TV - Servico de protegiio em calemidades publicas ¢ de emergéncias.

§1° O acolhimento institucional ou familiar, nos diferentes ciclos de vida, tem como
premissa a excepcionalidade do afastamento do convivio familiar € a provisoriedade, sendo
aplicado nas situagdes de grave risco & integridade fisica e psiquica, apds assegurar & familia
e/ou individuo o acesso a rede de servicos piblicos em seus diferentes niveis de protegdo ¢
complexidade.

§2° Ocorrido o afastamento, serio empenhados esforcos para viabilizar, no menor
ternpo possivel, o retorno seguro para a familia ou a vida independente, de forma a garantir

o direito ao convivio familiar e comunttaro.

§3°0 acolhimento institucional de idosos devera observar o principio da
subsidiariedade do Estado em relacfo 4 familia, tendo como premissa da rede de
atendimento ages de acompanhamento visando a excepcionalidade do afastamento do
convivio familiar e a provisoriedade.,

§4° Outros servicos da rede de protegio social especial de alta complexidade
poderdo ser criados, desde que fique comprovada a sua necessidade e tenha aprovagdo dos

conselhos afing,

§5° O Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora serd priopitério em relacio
a0 acolhimento institucional de criancas e adolescentes,

§6° poderdo ser criados outros programas de guarda subsidiada ou familia guardij,
aprovados pelo CMAS e regulamentados pelo Poder Executivo, comoe medida para se evitar

o acolhimento de criangas e adolescentes,

§7° Em situagdes emergenciais ¢/ou de calamidade piblica, podera ser viabilizado,
em conjunto com a Politica Municipal de Habitagfo, a implantacio de unidades de
acolhimento de familias, visando, evitar a ruptora de vincuwlos familiares e garantir a
proteciio integral.

§8° Compete 4 equipe de Supervisio e Apoio dos Servigos de Alta Complexidade,
composta por profissionais de nivel superior, ligada a0 ¢rgdo gestor da Protecio Social
Especial, majoritariamente, acompanhar o desenvolvimento dos planos de trabalho
celebrados nos Termos de Colaboracio entre as OrganizagSes da Sociedade Civil - O8Cs e
o Orgdo gestor da Assisténcia Soctal, monitorar as vagas da rede de acolhimento, indicando o
servige que melhor atenda s necessidades especificas de cada individuo.

§9° A atribuigfio de gestdo de vagas, pela equipe de que trata o §8° deste artigo dar-

se-4 diretamente aos servigos de acolhimento para criangas, adolescentes, idosos e pessoas
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com deficiéncia.

§10 A gestiio de vagas dos servigos de acolhimento para pessoas em situacio de rua
¢ mulheres vitimas de violéncia, dar-se-4 pelos respectivos profissionais responsiveis pelo
Centro Pop e Abrigo para Mulheres, nos termos da Lei n® 9.518, de 21 de outubro de 2020,

ou ouira que vier altera-la ou substitui-la,

SECAO 11
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS NO AMBITO DO SUAS JUNDIAf

_ SUBSECAO1
DEFINICAO E PRINCIPIOS DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 40. Entendem-se¢ por beneficios eventuais as provisdes suplementares e
provisétias que integram organicamente as garantias do SUAS e silo prestadas aos cidadfos
¢ as familias em virtude de nascimento, morte, situagdes de vulnerabilidade temporaria, de
desastres, emergéncias ¢ calamidade publica,

§1° Qs beneficios eventuais integram organicamente as garantias do SUAS, com

fundamentagio nos principios de cidadania e nos direitos sociais humanos.

§2° O CMAS emitird resolugio para orientar e definir a aplicacio dos beneficios
eventuais, inclusive aprovando pardmetros para a determinaciio dos valores e insumos,

conforme capacidade orgamentéria do érgio gestor municipal da Assisténcia Social.

§3° O 6rglo gestor municipal da Assisténcia Social regulamentard, a partir de
resolucdo do CMAS e dos dispositivos desta lel, a operacionalizagiio dos Beneficios
Eventuais no SUAS JUNDIAT.

§4° A concessdio ¢ o valor dos beneficios ¢ subsidios de que tratam esta lei ou que
verham a ser instituidos em decorréncia de programas, servicos e projetos, deverfio ser
regulamentados pelo Poder Executivo Municipal e previstos nas respectivas leis

otgamentarias anuais, com base em critérios de financiamento estabelecidos pelo CMAS,

§5° A concessio dos beneficios estéd condicionada & avaliagfio feita por téenico de
nivel superior integrante da rede publica socioassistencial de execugdo direta,
preferencialmente das unidades de atendimento ou por setores designados pelo 6rgio gestor
municipal da Assisténcia Social, cabendo aos profissionais a efetivagiio ou atualizacio do

Cadastro Unico e acompanhamento das familias beneficidrias,
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§6° No ambito do SUAS JUNDIAT os beneficios eventuais seriio ofertados aos

cidaddos e familias residentes no Municipio.

Art, 41, Qs beneficios eventuais devem atender, no dmbito do SUAS, aos seguintes
principios;

Y - integraglio a rede de servigos socioassistenciais, com vistas ao atendimento das
necessidades basicas humanas;

II - constituiglo de provis#io certa para enfrentar com agilidade e presteza eventos
incertos,

| HI - proibicio de subordinacio a confribuigdes prévias e de vinculagio a

contrapartidas;

IV - adogfio de critérios de elegibilidade em consondncia com a Politica Nacional
de Assisténeia Social — PNAS;

V - garantia de qualidade e prontiddo de respostas aos usudrios, bem como de
espacos para manifestagdo e defesa de seus direitos;

VI - garantia de igualdade de condigdes no acesso as informagdes e 3 fruicdo dos
beneficios eventuais;

VII - afirmagfo dos beneficios eventuaiy como direito relativo 3 cidadania;

VIII - ampla divulgacdo dos critérios para a sua concessiio;

IX - desvinculacho de comprovagbes complexas ¢ vexatdrias de pobreza, que

estigmatizam os beneficios, os beneficidrios e a Politica de Assisténcia Social.

SUBSECAOQ II
DOS BENEFICIARIOS EM GERAL

Art. 42,0 beneficio eventual destina-se aos cidadioseds familias com
impossibilidade de arcar por confa prépfia com o enfrentamento de contingéneias sociats,
cﬁja ocorréncia provoca risco ¢ fragiliza a manutengdo do individuo, a unidade da familia e
a sobrevivéncia de seus membros. '

§1° Considera-se familia, para efeito da avaliacfio da renda per capita, 0 nicleo
basico, vinculado por lagos consanguineos, de alianga ou afinidade circunserito a obrigagdes

reciprocas mutuas e que vivam sob 0 mesmo teto.

§2° Na comprova¢io das necessidades para a concessiio do beneficio eventual sio

vedadas quaisquer situagBes de constrangimento ou vexatorias.
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§3" A concessio dos beneficios eventuais no Municipio se embasara nos critérios ¢
pardmetros definidos pelo CMAS, em Resoluglio especifica para esse fim, publicada na

Imprensa Oficial do Municipio, nos termos do art. 22 da LOAS.

84° Para o5 beneflcios eventuals em situacles de calamidade piblica nfio havera

necessidade de avaliagio socioecondmica ¢ recorte de renda, exceto na modalidade pectima.
SUBSECAO 111 DQS BENEFICIOS EVENTUAIS

i . Art. 43, No dmbito do SUAS JUNDIAIL, os beneficios eventuais classificam-se nas
seguiﬁf@é modalidades:
| I - auxilio natalidade;
X - auxilio por morte;
IIT - auxilio em situagdes de vulnerabilidade temporaria;
1V - auxilio em situagOes de desastre, cmergéncias e calamidades ptblicas,
§1° A auséncia de documentaglio pessoal nfo sera motivo de impedimento para a
concessdio do beneficio, na hipétese do inciso IV, exceto na modalidade pectinia,
§2° A unidade de referéncia devers orientar o individuo ¢/ on familia sobre ¢ acesso
a documentacio civil e demais registros para 0 exercicio efetivo da cidadania.
83° O drpdo gestor municipal da Assisténoié Soctal, em regulamento especifico,
fornecera todas as informagdes sobre documentos e procedimentos no Ambito do
SUAS JUNDIAL

§4° Os beneficios previstos nesta Lei nfo abrangem outras politicas piblicas, nfio

podendo ser utilizados como substitutos.

§5° Os beneficios eventuais vinculados a Politica Municipal de Habitagio ¢ que
tem como publico alvo familias em situagio habitacional de emergéneia e de vulnerabilidade
tempeidria sfo regidos pela Lei Municipal n° 7.016, de 27 de fevereiro de 2008 ¢ aquelag
que beneficiam moradores de areas submetidas a intervenges urbanas de interesse publico
sfo regidas pela Lei Municipal n® 8,122, de 19 de dezembro de 2013 ¢ suas posterioves

alterages,

§6° Para os fins desta Lei, cntende-se por estado de calamidade piblica o

reconhecimento pelo poder piblico de situagio anormal, por meio de publicacio de Decreto.

§7° Entende-se por desastre ¢ emergénoia sitnagdes advindas de baixas on altas |

temperaturas, tempestades, enchentes, inversio térmica, desabamentos, incéndios,
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pandemias, epidemias, causando sérios danos 3 comunidade afefada, inclusive &

| incolumidade ou & vida de seus integrantes.

SUBSECAOQ IV
DO AUXILIO-NATALIDADE

Art, 44, O auxilio natalidade ¢é concedido a familia e destina-se a
1 - atender as necessidades do nascituro;
- II - apoiar a mae nos casos de natimorto e morte do recém naseido;

I11 - apoiar a familia no caso de morte da mée.

Arxt. 43, O auxilio natalidade serd concedido na forma de pecinia,

Art. 46. O auxilio natalidade serd concedido em caréter suplementar e provisdrio,
em muimero igual ac da ocomréncia de nascimento, a4 familia que comprove residir no

Municipio, estar em situaco de vulnerabilidade social e enquadra-se nas hiptteses do art.
42 desta Lei.

Art. 47.Na ocorréneia de morte da mie, a familia poderd recever o auxilio

natalidade, desde que comprovada necessidade, nos termos do art. 46.
Art. 48. A morte da crianca nfo inabilita a familia a receber o auxilio natalidade.

Art. 49, Os beneficidrios do auxilio natalidade deverfio ser referenciados aos |
Centros de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, Centro de Referéncia N
Fspecializado de Assisténeia Social - CREAS ¢ nos locais definidos pelo 6rgfio gestor
municipal da Assisténcia Social em regulamento especifico, onde apresentarfio documentos

de identificacdo e comprovagio dos critérios para a percenciio do auxilio natalidade.

Paragrafo tnico. A carteira de vacinagio da crianga serd indispensdvel para a

concessdo do auxilo natalidade.

SUBSECAQ YV
AUXILIO POR MORTE
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Art, 50, A regulamentaciio do auxilio por morte obedecers, no que couber, a

legislagio municipal vigente para o servigo funerdrio municipal e as resolucdes do CMAS.

Art. 51 O auxilio por morte atendera prioritariamente as necessidades urgentes da
familia para enfrentar riscos e vulnerabilidades advindas da morte de um de seus provedores

ou membros,

Art. 52, O auxilio por morte na forma de caixdo, veldrio e sepultamento caberd 4
Fﬁn&@ﬁ'ﬁ Municipal de Agio Social (FUMAS), salvo disposighio legal em contrério
atendendo aos termos da Lel Municipal n® 4,379, de 17 de junho de 1994, e Ato Normatwo
n 07 da 04 de fevereiro de 2010 da FUMAS, ou outros que vierem a modlhoa-]os

Art. 53. O auxilio por'morte, em pecinia, serd ofertado preferencialmente pelos
Centros de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS nos territdrios de moradia das
familias ou outras unidades designadas pelo drgio gestor municipal da Assisténcia Social de

atendimento ininterrupto,

Paragrafo dnico. O requerente poderd solicitar cumulativamente a concessio das

duas fornas do beneficio.

SUBSECAD VI
DO AUXfLID EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE TEMPDRARIA

Art. 54, O Auxilio em Situago de Vulnerabilidade Temporaria caracteriza-se como
uma provisdo suplementar provisoria de assisténeia social, prestada em pecinia e/ou bens de
consumo, para suprir a familia em situages de vuinerabilidade temporaria, na forma do art.
33,

Art. 55. A vulnerabilidade temporiria caracteriza-se pelo advento de riscos, pordas
e danos A integridade pessoal e familiar, assim entendidos:
I - riscos: ameaga de sérios padecimentos;
1X - perdas: privagio de bens e de seguranga material:

11 - danos: agravos sociais e ofensa.

Paragrafo dnico, Os riscos, perdas e danos podem decorrer de

I~ auséicia de acesso 4 condigles ¢ meios para suprir  necessidade cotidiana do |-
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solicitante e de sua familia, principalmente de alimcntag:ﬁo;

II - falta de documentagio;

111 - situagdo de abandono ou impossibilidade de garantir abrigo a seus fithos;

IV - perda circunstancial decorrente de ruptura de vinculos familiares e
comunitirios;

V - presenca de violéncia fisica ou psicolégica na familia ou por situacdes de
ameaga a vida,

- VI - processo de reintegracio familiar e comunitéria de criancos, adolescentes e

'familjias.-quﬁ se encontrain e cumprimento de medida protetiva;

VII ~ oufras situagGes sociais que comprometam a sobrevivéncia e a convivéncia

familiar e comunitina.

Art, 56,0 piblico alvo do auxilio de que trata esta Seclo sHo as familias e
individuos em sitnagdo de vulnerabilidade e risco social, residentes em Jundiai, nos termos
do art. 42,

Art. 57. O auxilio de que trata o art. 54 visa suprir situacdes de tiscos, perdas e
danos imediatos ¢ provisérios gque impecam o desenvolvimento e a promogio
sociofamiliares, possibilitando o fortalecimento dos familiares ¢ a garantia da inserfio

cornunifaria.

Art. 58, A execugio do auxilio em situagio de vulnerabilidade remporaria
acontecerd nos CRAS e nas demais unidades de execugfo direta do SUAS Jundiai ou em
outros locais definidos pelo drgfo gestor municipal da Assisténcia Social, que procederdio ao

cadastro o atualizaciio do Cadastro Unico.

Art. 59, Na selegiio de familias ¢ dos individuos, para fins de concessio deste
auxilio, devem ser observados:

I - indicativos de violéncia contra crianca, adolescente, joven, adulto ou idoso,
como trabalho infantil, cbnflito com a lei, abuso e exploracio sexual, negligéncia,
1solamento, maus tratos;, ou por questdes de género e discriminagio racial e sexual,

IT - pessoas idosas e/ou pessoas com deficiéneia em situagio de isolamento;

I - situagdo de extrema pobreza;

IV » familias com indicativos de rupturas familiares.
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SUBSECAO VII

DO AUXILIO EM SITUACOES DE DESASTRE E CALAMIDADE PUBLICA

Art. 60, O auxilio em sittuagBes de desastre e calamidade publica é uma proviséo
suplementar e provisoria de assisténcia social, prestada para suprir a familia e o mdividuo na

eventualidade dessas condicdes, de modo a assegurar-lhe a sobrevivéncia.

Art. 61, O publico alvo do auxilio de que trata o art, 60 sfo as familias e individuos
vitimas de situacdes de desastre ¢ calamidade publica, os quais se encontrem
impossibilitados de arcar por conta proptia com o restabelecimento para a sobrevivéncia

digna da familia e de sens membros, nos termos do art, 42 desta Lei,

Art. 62. 0 auxilio podera ser concedido na forma de peciinia e/ou bens de
consumc, em carater provisério, levando-se em conta a avaliagio socioassistencial de cada
CASO.

§1° A concessfo desse beneficio, em bens de consumo ou peciinia, depende de

requerimento, nos fermos de regulamento especifico.

§2° O requerente poderd solicitar cumulativamente a concessfio das duas formas do

beneficio,

Art, 63. A execugdo do auxilio em situagdes de desastre e calamidade publica
acontecerd nos CREAS ¢ em unidades indicadas pelo érgdo gestor municipal da Assisténeia
Social, para a avaliacio técnica da situagiio das familias de imediato,

§1° O atendimento na forma de bens de consumo serd concedido de imediato
visando 3 reducio dos danos causados,

§2° Atestado o desastre ou calamidade pela defesa civil, a unidade deverd emitir

relatorio circunstancial da situagio da familia no prazo de até 5 dias viteis apds o evento,

SECAQ TV
DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

Art. 64, Os instrumentos de gestfio sfio ferramentas de plancjamente técnico e

financeiro do SUAS JUNDIAL tendo como referéncia o diagnostico social e os eixos de
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protegio social basica e especial, sendo eles: Plano Municipal de Assisténcia Social;
Orcamento; Monitoramento, Avaliacio e Gestiio da Informagio e Relatorio Anual de Gestio,

conforme especificacdo da NOB-SUAS.

Art, 65, O Plano Plurianual de Assisténcia Social — PPAS € um instrumento de

gestdo, que organiza, regula e norteia a execucfio das aglies na perspectiva do SUAS.

Paragrafo anico, Cabe ao oOrgio gestor municipal da Assisténcia Social,
concomitantemnente a elaboragdo do Plano Plurianual - PPA, elaborar o Plane Municipal de
Assisténcia Social - PPAS, por um perfodo de 04 (quatro) anos, que deveré ser submetido 4

aproﬁaqﬁo do CMAS.

- Art. 66. O financiamento da politica de Assisténcia Social serd detalhado no
processo de. planejamento, por meio do orgamento plurianual ¢ anual, expressando ¢
autorizando a projegfio das receitas e os limites de gastos nos servigos, programas, projetos,
atividades ¢ beneficios propostos no plano, com ciéncia do CMAS.

§1° Os instrumentos de planejamento orcamentdrio, na administragio plblica, se
desdobram no Plano Plurianual — PPA, na Lei de Diretrizes Orcamentérias — LDO e na Lei
Orcamentaria Anual - LDA..

§2° Os instrumentos de planejamento orcamentério devem contemplar a
apresentagio dos programas e das agdes, considerando os planos de assisténeia social, os
niveis de complexidade dos servigos, programas, projetos e beneficios.

§3° O orcamento da Assisténcia Social deverd ser inserido na proposta de Lei
Orgamentaria, na funcdio 08 (oito) - Assisténcia Social, sendo os recursos destinados 4s
despesas cotrentes e de capital relacionadas aos servigos, programas, projetos e beneficios

governamentais ¢ nfo governamentais alocados no Fundo Municipal de Assistéacia Social.

Art, 67,0 Orglio gestor municipal da Assisténcia Social 6 re&.pc)maval pela
orgamzag:ao do Sistema de Vigilineia Socioassistencial, funcfio da politica, de forma al
contribuir com as ProtegSes da Assisténcia Social na identificagfio e prevenciio das situagdes

de risco e vulnerabilidade social ¢ seus agravos no territério.

Art. 68. Constituem responsabilidades especificas do 6rgiio gestor municipal da

Assisténcia Social acerca da drea da Vigilaneia Socioassistencial:

I - elaborar e atualizar, em conjunto com as dreas de protecio social bisica e
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especial, os diagndsticos circunscritos aos territdrios de abrangéneia dos CRAS ¢ CREAS;

IY - colaborar com o plangjamento das atividades pertinentes ao cadastramento ¢ 3

atualizagio cadastral do Cadastro Unico em &mbito municipaly

HI - fornecer sistematicamente as unidades da rede socioassistencial, especialmente
‘aos CRAS e CREAS, informagbes e indicadores territorializados, extraidos do Cadastro
Unico, que possam auxiliar as deagdes de busca ativa e subsidiar as atividades de
plangjamento e avaliagio dos proprios servicos;

IV - fornecer sistematicamente aos sevvigos dados territorializados das familias em
dcséuﬁlprimento de condicionalidades aténdidas por progfamas de transferéneia de renda de
outras esferas, com bloqueio ou suspensdo do beneficio, auxiliando no monitoramento da
realizagio da busca ativa destas familias pelas referidas unidades e orientando o registro do
acompanhamento que possibilita a interrupgio de possivels efeitos do descumprimento de

condicionalidades sobre o beneficio das familias;

V - fornecer sistematicamente aos CRAS ¢ CREAS listagens territorializadas das
familias beneficidrias do- BPC — Beneficio de Prestagfic Continuada e dos beneficios
eventuais ¢ monitorar a realizacfio da busca ativa destas familias pelas referidas unidades

para inser¢Eo nos respectivos servicos;

VI - realizar a gestdo do cadastro de unidades da rede socioassistencial privada no
CadSUAS, quando nfio houver na estrutura do érgo gestor drea adminisirativa especifica

responsdvel pela relagfio com a rede socioassistencial privada;

VII - coordenar, em #ambito municipal, o processo de preenchimento dos

questionarios do Censo SUAS, zelando pela qualidade das informacBes coletadas,

Art. 69. O relatério de gestio destinia-se a sintetizar e divulgar informaces sobre
05 resultados obtidos e sobre a probidade dos gestores do SUAS s instancias forraais do

SUAS, ao Poder Legislativo, ao Ministério Pablico ¢ & sociedade como um todo.

Paragrafo tunico. O relatoric de gestdo deve avaliar o cumprimento das
realizagbes, dos resultados ou dos produtos, obtide em fungio das metas prioritirias,

estabelecidas no Plano de Assisténeia Social e consolidado em um Plano de Agfio Anual.,

SECAOV
DA GESTAO DO TRABALHO NO SUAS

Art. 70, Sdo responsabilidades e atribui¢des do gestor piblico para a gestdo do
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trabalho no ambito do SUAS, conforme legislagio e orientagdes da NOB-RH/SUAS:

I - implementar a gestdo do trabalho, a capacitagfo e a educagiio permanente no
ambito do SUAS, assegurando o principio da interdisciplinaridade;

H - destinar recursos financeiros para atender ao planejamento do quadro de
recursos humanos necessarios a execugdo da politica da Assisténcia Social, efetivando-se
por meio da realizacfo de concursos phblicos; |

HI - instituir ¢ designar, em sna estrotura administrativa, setor e equipe responsével
pela gestiio do trabalho no SUAS;

| IV - claborar diagnostico da situagio de gestio do trabalho no SUAS JUNDIAL,
para subsidiar a elaboragfio do plano integrado de capacitagio de recursos humanos para a
irea de assisténcia social, de acordo com a NOB-RH/SUAS:

V - articular os gestores das demais esferas de governo para o cofinanciamento de
programa de formag#o continuada aos trabalhadores do SUAS JUNDIAT;

VI - confribuir com a esfera federal, estadual ¢ com demais municipios na definiciio
¢ organizacio do Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS e do Censo RH-SUAS;

VIl - alimentar o Cadastro Nacionai dos Trabalhadores do SUAS, na rede SUAS
JUNDIAIL, qué inclui organiza¢Ges de assisténcia social e os servigos, programas, projetos e
beneficios existentes;

VII.I - utilizar-se do Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS, de modo a
viabilizar o diagnéstico, planejamento e avaliagfio das condigdes da 4rea de gestio do
trabalho para a realizagdo dos servicos socioassistenciais, bem como seu controle social;

IX - fomentar as discussdes sobre a criagiio de plano de cargos e salarios dos
trabalhadlores do SUAS.

CAPITULO IV ‘
DO FUNDOQ MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 71. O Fundo Municipal de Assisténcia Social, criado pela Lei n.® 4:891, de 11

de novembro de 1996, passa a ser regido pelas disposigBes constantes neste Capitulo.

Art. 72,0 Fundo Municipal de Assisténeia Social ~ FMAS - ¢ um dos
instrumentos de gestfio do SUAS JUNDIAT de captacio & aplicagiio de recursos, vinevledo

a0 &rgdo gestor da Assisténcia Social que tem por objetivo proporcionar recursos ¢ meios

para o financiamento das a¢Bes da Politica de Assisténcia Social, destacadas na Lein.®
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8.742, de 7 de dezembro de 1993 - Lei Orgénica da Assisténeia Social, ¢ nos Planos
Municipais de Assisténcia Socizl, como servigos, programas, projetos e beneficios no
Ambito do SUAS Jundiai,

Art. 73. Constituirfio receitas do FMAS:

I - receitas do Municipio; |

II - recursos provenientes da transferéncia dos Fundos Nacional ¢ Estadual de
Assisténcia Social;

ITY - doacgbes, auxilios, contribuicles e transferéncias de entidades nacionais e
internacionais, orgaﬁizaf;("ies governamentais e nic governamentals;

IV - receitas de aplicagbes financeiras de recursos do Fundo, realizadas na forma da
Lei; |

V - produto de convénios firmados com outras entidades financeiras;

VI - doacles em espécie feitas diretamente ao Fundo;

VII - outras receitas que venham a ser legalmente constituidas,

§1°A dotagdio orcamentéria prevista para o Orgfo da Administracdo Piblica
Municipal, responsdvel pela Assisténeia Social, serd transferida para a conta do FMAS, ands
realizagfio das receitas ¢ desﬁesaa comrespondentes.

§2° - Os recursos que compdem os Fundos sero depositados em instituicOes

financeiras oficiais, em conta especial sob a denominaciio FMAS,

Art. 74. O FMAS seré gerido pelo 6rgfo gestor municipal da Assisténcia Social,

responsavel pela Politica de Assisténcia Social, sob orientacio e participacio do CMAS.

Perdgrafo tinico. A proposta. orgamentaria do FMAS, deverd ser aprovada

pelo CMAS e constar na Lei de Diretrizes Or¢amentarias.

Art. 75, Os recursos do FMAS, serfio aplicados:

I - no apoio técnico ¢ financeiro aocs servigos, programas, projetos, atividades ¢

beneficios de Assisténcia Social, aprovades pelo CMAS, cbedecidas &8 prioridades

estabelecidas no Pardgrafo Ymico do art. 23 da Lein® 8,742, de 7 de dezembro de 1993

H - na capacitaciio de recursos humanos e no desenvolvimento de estudos e

pesquisas, relativos 4 drea de assisténeia social;
H! - no financiamento total ov pareial de programas, projetos, servigos, atividades ¢

beneficios de Assisténcia Social, aprovados pelo CMAS;
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IV - no pagamento pela prestaciio de servigos a organizagdes parceiras de direito
publico ¢ privado, para execugiio de programas e projetos especificos do setor de assisténcia

social;

¥V - na aquisiclo de material permanente ¢ de consumo e de outros insumos,
necessarios ao desenvolvimento dos servigos, programas, projetos, atividades e beneficios;

¥1 - na construcio, reforma, ampliaciio, aquisicio ou loeagio de imdvels pare
prestacdo de servigos de assisténcia social;

. VIL - no desenvolvimento ¢ aperfeicoamento dos insttumentos de gestio,
plzinéjémcnto, administragio ¢ controle das aces de Assisténcia Social;

VIII - no desenvolvimento de programas de capacitegdo e aperfeigoamento de
recursos humanos, dos érgﬁos governamentais e nfo governamentais da drea de Assisténcia
Social; |

IX - no pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso I do art.

15 da Lei Organica da Assisténcia Social n.° 8.742, de 1993;

X - no pagamento de despesas com transporte, hospedagem e demais encargos para
os Conselheiros, quando em atividades de representacio do CMAS, em conferéncias,
foruns, reunides, encontros, cursos de capacitago e oufros, conforme decisdio do respectivo

Conselho;

XI - para atender, em conjunto com o Estado e a Unidio as agdes assistenciais de

cardter de emergéneia,

Art. 76,0 repasse de recurso para as organizagles de assisténcia social,
devidamente registradas no CMAS, serd efetivado por intermédio do FMAS, de acordo com

critérios de pactuagdo estabelecidos e aprovados pelo CMAS.

Parfgrafo Guico, A trangferéncia de recursos para organizacdes governamentais ¢
da sociedade civil de Assisténela Social, processar-se-Ao mediante Termo de Colaboragéo,
Termo de Fomento, Acordo de Cooperaciio, contratos, acordos, ajustes e/ou similares,
obedecendo a legislagdo vigente sobre a matéria e em conformidade com as diretrizes

aprovadas previamente pelo CMAS.

Art. 77, As contas e os relatorios do gestor do Fundo Municipal de Assisténcia
Social ~ FMAS, serfo submetidos & apreciagiio do Conselho Municipal de Assisténcia

Social — CMAS, trimestralmente, de forma sintética e, anualmente, de forma analitica.
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Art, 78.A contabilidade evidenciard a situagfio financeira, patrimonial e

orcamentaria do SUAS Jundial, conforme a legislacio pertinente,

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.79, Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéio,

Art. 80, Ficam revopfdas s
de dezembro de 2021,

Leis n.% 8.265, de 16 de julho de 2014, e 9,687, de 1°

ER. YANDO MACHADO

' Prefeito Municipal

Registrada na Unidade de Gestéio da Casa Civil do Municipio de Jundiai, aos sete dias do més de

junho do ano de dois mil ¢ vinte e trés, e publicada na Imprensa Oficial do Mumgeipio,

GUSTAYO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS

Gestor da Unidade da Casa Civil
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