PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP

Processo SEI n° 1816/2023
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PROJETO DE LEI N°

Art. 1° A descrigdo do cargo em comissio de Diretor do Departamento de
Planejamento, Gestao e Financas, prevista no Anexo IV da Lei n® 8.809, de 12 de julho de

2017, passa a vigorar na forma do Anexo que integra esta Lei.

Art. 2° Esta Lei enfra em vigor na data de sua publicacio.

scel

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone (11) 4589-8400



ANEXO |

DESCRICAO DE CARGO

CARGO: DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO, GESTAO E FINANCAS

sIMBOLO: DAC-03

FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeacio e exoneracdo

ORGAO DE LOTAGAOQ: Departamento de Planejamento, Gestdo e Finangas

FORMACAQ: Superior completo

SUBORDINACAO: Superintendente da Fundacio Escola TVTEC Jundiai

DESCRICAO SUMARIA

Dirigir os 6rgdos e as equipes sob sua responsabilidade, a fim de garantir o cumprimento das
diretrizes estabelecidas pela Superintendente da Fundagio Escola TVTEC Jundial - FTVTEC, em
consondncia com as politicas de governo, comprometendo-se a preservar a relacio de
confianga inerente ao seu cargo e existente para com o Chefe do Poder Executive Municipal.

ATRIBUICOES

= Exercer a direcdo geral e supervisdo das a¢bes, especialmente sobre as atividades de
planejamento, gestdo e financas dos Departamentos da Fundacgdo Escola TVTEC
Jundiai - FTVTEC, de acordo com a politica de governo;

= Planejar, monitorar e avaliar a execucdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para a sua realizacdo, objetivando ao
atendimento de politicas publicas;

= Dirigir e orientar seus subordinados na realizagdo dos programas, agbes, servicos e
metas afetos ao Departarmento;

= Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administragdo Municipal;

* Prestar assisténcia e despachar o expediente do seu Departamento diretamente com
as autoridades superiores;

* Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP

JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente;

Senhores Vereadores:

Submetemos a apreciacio dessa E. Edilidade o presente Projeto de Lei por
meio do qual se busca alterar, na estrutura administrativa da Fundagdo Escola TVTEC Jundiai -
FTVTEC, a descrigdo do cargo em comissdo de Diretor do Departamento de Planejamento,
Gestédo e Finangas, prevista no Anexo IV da Lei n® 8.809, de 12 de julho de 2017.

Sob  oaspecto  juridico,a propositura em deslinde encontra
supedaneo, quanto a competéncia, no caput e no inciso XX do art. 6° Lei Organica do Municipio.

No que tange a iniciativa, atestamos que ¢ privativa do Chefe do Executivo
Municipal em conformidade com os incisos I, Il e IV do art. 46 c/c art. 45 da Lei Orgénica do
Municipio.

Entendemos que as areas definidas de atuacdo da FTVTEC necessitam de
quadro funcional embasado nas propostas dos eixos dessa Fundacdo.

No mérito, enfatizamos que a FTVTEC estd inserida em 4rea especifica,
demandando uma minima familiaridade em gestdo publica, comunicacdo, visio de programa de
economia criativa, entre outros pontos.

Sendo assim, tendo em vista a especificidade exigida, bem como a acéo
conjunta que o cargo em debate possui no desempenho ¢ nas entregas dos trabalhos da FTVTEC,
¢ de muita valia a alteragéo sugerida, trazendo uma maior abrangéncia e qualificagio na atuagio
da Fundagéo.

Por derradeiro, enfatizamos que a proposta em comento nio tem implicagdo
de ordem orgamentdria, conforme demonstrativo de impacto sobre a receita e despesas, que

acompanha o presente.

Justificam-se
permanece convicto de que os

aprovagdo da presente propositufa.

"Prefeito
sce.l
Avenida da Liberdade s/n.” - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone (11) 4588-8400



de Jundiai

Estimativa de Impaeto Or¢-Financeiro

Legislativo N° SEI 0768304/2023 Em20008i083
VALDRES CORRENTES
Al 5 e NIl slinea 3 das Instrugdas n 022003 (TC-A<D 728/026/07) - Area Municipal - do TCE-SP - (LRF art 52 inciso Il Veralio 02_23
Manua! ge Dermonzirativas Fizcaiz 13° Edigdo da Secrviana do Tesouo Neclongl - STN - Sem Epnles do RPPE RE1.00
RECEITAS PRIMARAS [Ra:ﬁ::uo) tﬂu:?liiua) {Drzc?d:::‘] {Pr:\ﬂfiq} [Pr:\:::iu) |Pw2vnli§q)
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1) 2.374.071.761 2.811.735.855 3.142.322.400 2.831.025.813 3.121.504.133 1.253.118.473
Impasios Tawas & ContnbuigSes de Melhoria 507 063 865 1027 434 Tod 1.164.553.600 1.157.087 732 1.232 288 435 1,243,913 556
Contrisuiges 23.207 765 32.7685.672 33.267 000 33630600 35616 550 37.807 423
Receaita Frevideneldria ™ - 3 3 . .
Outras Rocoltas de Contrbuigbon 29,207 763 32785.672 33 267 000 23 630 503 36.016.558 3T B07 428
Rucaita Patrimonial 18,537 986 101 863.681 42.953.800 47 223800 50,265,056 52799331
Aplgagies Franesias (i) 13.005: 365 T2.073.820 41.413:800 a5 480 700 A8.833.268 51.274.852
Oulras Racaifes Patemoniais 932,620 27.780.080 1.540.000 1.363.200 1.451.8038 1524.353
Transferéngias Comentes 1,330 672.314 1512549 798 1.737.183.200 1,533,168 510 1,632 824 463 1EER6TI 18
Demanz Receias Canentas 83.170.150 137.102.000 144,364,800 158 515 063 170.300.542 178 825 020
Otlrss Racaites Finanzeiras (111 s - # . . -
Recoriax Somertes Restantss 28770150 137 102 000 144 364.900 158 915 083 170,209 542 176 825.020
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (v)={(r-1.nn 2.386,066.415 2.737.662.235 3.100.908.600 7885185113 3.072.700.845 3201843521
RECEITAS DE CAPITAL (V) 36,991,667 §5,355.357 74.368.200 21.612.000 33.115.000 40.118.000
Dparagfias de Crédita (V1) 25.554.07% 30981114 54217 200 2% 000.000 30.000 000 35000000
Amorizacdo de Empréstimos (VI - . - .
Alianacio de Bens 2577138 288 BET7 1.420.000 100 000 100.000 100 600
Recsitag da Alenaghe de lnvestimentos Tamagrdnag (VI 3 A
Recaitas de Alienaglo ow Investimenios Fermaneses (iX) 2 . . - . .
Quirss Alpragdes de Beng 257713 256867 1.420.000 100 00 100,000 100.000
Transteréncias de Capital 6377238 2.027.727 13710.060 2.500.000 3.000.000 5.000,000
Comvidnos 6.377 230 21027727 13.710.000 2.500.000 3.000.000 5.000.000
Ouirgs Trongleréneas de Sazital : - . - - .
Qutras Receitas de Capital 1083 211 3040 529 21.000 12 000 15.000 15 000
Ourrag Rege:lsa de Gapial Nig Frmbraz (X) : : z : : o
Duas Recellas do Capital Pimanias 1.083 211 3048 628 21.000 12.000 15.000 18 000
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI) = (V. VI VI . VIIT . 1X . X} 10.437.488 24,374,243 15.151.000 2,612,000 3.415.000 5.118.000
RECEITAS INTRAORCAMENTARIAS 208.768.999 255.883.205 36,304,300 269.084.982 282.530.211 28253030
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XII) = IV = XI) 2,366.504.003 4.762.035.478 3.116.059.600 2.887.771.113 3.075.815.845 3.206.951.521
20 2022 202 202 FiiF]
HESPESA ERIMARIA {Realizado) (Realizade) {D::::n) qp.-:mo) (P.pﬂ.;u’ [P;:S;‘:?hg]
DESPESAS CORRENTES {X1ll) 2.081.688.392 2.422,019.625 2.940.929.400 2.567.964.986 2.733.931.516 2,865,518.856
Przsaal ¢ Encargos Socials 1.001.825.231 1111.6978.611 1.367.863.300 930.758.562 99E 332 620 1.041.040.275
Juras @ Encarges da Diada (XIV) 20,141 943 43,634 651 53.420.000 45485000 51.381.200 53.980 760
Outras Desgesas Correntes 1.050.621 188 1.266.406.363 1.508.644 100 1.083.283.424 1.526.207 496 1.770.517.871
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (Xv) = (X111 - XIV) 2.052.546.429 2370384975 2.877.509.400 2.522.079.988 2.682.540,316 2.811.558.096
DESPESAS DE CAPITAL {XVI) 92,409,908 180.914.825 260,150,200 106,587,845 120.178.588 125,178,388
Imvestimentos £2.265 168 137 857 488 219450 200 33.000.000 40.000.000 42.000.000
Inversdas Finanoaias .
Congesslo o6 Empréatimes ¢ Firancamenios (XVii) s
Aguzighe ée Tilule de Capital i integralizads (X1}
Agurnigde de THu'e de Cnidiin (XiX) -
Demaie [nversbes Finanoeirns - . - B i .
Amortizacdio da Divida (XX 30.141 742 43 257 343 43 700 800 71587 B4 30 175.336 B0 1745 235
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL {31} = {XVI - XVII . XVIII . XIX - X3X) 62,260,166 137.657.436 219.450.200 35.000.000 40.000.000 45,000.000
RESERVA DE CONTINGENCIA (XX} - - 12.611 000 15 600 000 18.000 000 20.000.000
DESPESAS INTRAORCAMENTARIAS 209.585.235 259.305.375 316,304,300 259,084,982 28253920 287.539.231
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXII) = (XV » XX| = XXII) 2.114.814.505 2.516.042 461 3.109.570,600 2.572.079.986 2.740.540.316 2.876,558,006
RESULTADO PRIMARIO (X1l - OUIl} 251,689,408 | 245.994.017 | 5489000 | 315,697,127 | 335.275.520 330.403.425
META DA LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO (22.036.353)| 39.249.700 | (35.349.700)|
Aumanto Fermanents da Receta 354023122 (228 262.487) 185.036.732 181,145 472
Amphiacdo das Despesas £p2 628138 {537.480.814) 168,460,230 138.017. 780
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESA S OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADD (219.505.017) 300208927 19.678.403 (4.872.104)

VALORES ENVOLVIDOS NA ESTIMATIVA DF IMPACTO

VALOR RESULTANTE DA ESTIMATIVA DE IMPACTO

Resultado do impagio {valeres inferores ou igunis a zere imglleam em auadneis de

impasta ou impacio nulo)

IMPACTO RULD




Demonstrativo &Fﬂhﬂfpﬂﬂ excl ' pard o acomy
altera a descrigdo do cargo &m comissho de Diretor do Depm

do Frocesso Administrativo Eletrénica SEIn® PMJ.00N1R1G de 2023, objerivando a aprevagdo Legislativa do Projate do Lai - PL que
da Plane| ta, Gestdo @ Finangas da FTVTEC, prevista no Anexo IV da Lel n® Q.BUS. de 12 de julho de 2017,

Hoa:

Fol afterada pela STH (Secretdia do Tesouro Nasional) na 13° Edigio do Manual de Demonsirarvos Fiscals (MDF) o metadaligio de edlcule do Respitada Primdario, agora retra-se o efattos das fontes do REPS (1PREJUN)
pard apuraciio 0o resultado, poréin 530 apropriadas o5 FeCenas © oSPOSas INaerCamentings,

Versio 02 23 Dopols do RREC 2022 n antes da aprovagdo da LDO 2024

DEMONSTRATIVC DE COMPATIBILIDADE COM OS5 LIMITES LEGAIS - INDICE DE PESSOAL E ENCARGOS - EXERCICIO 2023

VALORES CORRENTES
\TENS a0z W 023 2024 2025 2035
i {Realizada) {Raalizado) (Orgado) (Provisbo) ﬂ*rwlmy (Previsia)
Receita Corrente Liguida 2,375.180.495 2.828.204.228 3,142,422.400 2.895.165.113 3.072.700.845 1.226.135.888
Despasas Tatais cam Pessoal 945,564,711 1.053.507.114 1.260.2686.000 1.228.972.174 1.312.884.828 1.411.352.785
Indice de Pessoal 39,81% 87,25% 40,11% 42,60% 42,73% 43,74%
indice apos o Impacta (Valor do Impacte & adicisnado na despesa) 59,!19@ 57,25% w,u?j-- 42,.59% 1.2,73% 43,74%
Limite Prudeneial ¥5% (par dn art 21 LRF) - 51.3% L218,467.594 1.850.914.838 1.612.062.601 1.480,089.703 15762095534 1.655.110.310
Lumita Legal (a1 20 LRF) - 64.0% 1.302. 597,460 1.527,275.882 1.696.908.096 1.557.989.161 1,659.158.457 1742221370
IMPACTO ATUARIAL TOTAL IMPACTO NULO

::gz: j e~ a3,7an 43,74%

snoos | Bman 39.81% s 40,11% ik 1

35,005 ] b i

37005 |

35,00%

33,005 -

3005 |

29,00% -

37005 4

28,605 I L

ik ] =06
{Raalzadsl (Realzzde) (Oreada) {Pravisia) {Previsia) |Pravicka)

2 indice de Pessoal = indice apds o Impacto (Valar do Impacto & adicionada na despesa)

Versho 02_23 Uepols do RRED 2027 ¢ antes da aprevaciio do LDO 2034

Documenta aasinado eletronicamente por Luiz Fernando Boseals, Diretor du Depariamento
de Orgamento, em 29/03/2023, 45 1558, conforme art. 1, § 7, da Lei Municipal 8.424/2015 e art,
9% inciso I do Decreto Municipal 26, 136/201 5, ‘

Documento asstnado cletronicamente por Jose Antonio Parimoschi, Gestor da Unidade de
Governo e Finangas, om 30/03/2023, a5 16:37, conforme art, 1% § 7° da Lei Municipal 8.424/2015
e ort. %, ineiso [ do Deereto Municipal 26, 136/2015,

saet A autenticidade do documento pode ser conferida na site hitpsy//portalsel jundiaLsp.gov. br
= informande o cadigo verificador 0768304 ¢ o cddipo CRC 2AYBDOSE,

Avenida da Liberdade s/n - Pago Municipal - Bairo Jd, Botdnice - Jundiai- SP - CEP 13214-900
Tel: 11 4589 8983 - jundiai.sp.gov.br

PMJ.0001816/2023

0768304v2
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Anexo II - Estimativa de Impacto

02
Or¢amentario N° SEI 0677883/2023 Em 26/01/2023

ANEXC 11

FREFE!ITURA DO MUNICIFIO DE JUNDIAS

ESTIMATIVA DE IMPACTO DRCAMENTARID—FINANCEIRQ -2023

|paTa: | 26/01/2023 |

|PROCESSO N2: | 151 [anio: 03 |
|uNIDADE soLCITANTE: |55 FUNDAGKG TELEVISEC EDUCATIVA DE JUNDIAT - TVE
L.TIPO:

D OBRAS CIVIS

[ |ReEQuILBRIO ECONBMICO-FINANCEIRO E ADITAMENTOS DE CONTRATOS
DAQUISI;&D DE ATIVO PERMANENTE

[ |repactuacio pE cusTos HoSPITAS / CONVENIOS /PARCERIAS/ ETC...

D NOVA CONTRATACAD

OUTRO (especificar na descriclic)

# 1CAD (Detclhadal:

CONSIDERANDC A NECESSIDADE DE ATUALIZACAC NA FCRMAGAD DO CARGC DE DIRETOR OF
PLANEJAMENTO, GESTAC E FINANCAS, SE FAZ NECESSARIO A APRESENTACAC CO REFERIDO IMPACTO
CRCAMENTARIC.

MAD HA AUMENTO DE DESPESA

|:] O AUMENTO DE DESPESAS ESTA ABRANGIDO POR UM DOS PROGRAMAS INSERIDOS MO PPA VIGENTE

|:| O AUMENTO DAS DESPESAS TEM ADEQUACAO COM A LOA VIGENTE

I A AIMERTA NAC DFEDECAL [IITRADASEA A EVESMICIN CINAKMFEIEN FOBRELTE DARTAMTA AL



W O AMITILIE Y WAL LT LGP W P M P W e Vi M Y e i Ll B T ey | WV MY W S

MESMAS SERAO CONSIGNADAS MA(S) LOA DO(S) EXERCICIO(S) SEGUINTE(S) DE ACORDO COM Q
CROMOGRAMA DE DESEMBOLSOS DO ITEM 7

Se houver Convénios, Farcerias, Contratos e demais Congénerss preencher os campos abaixe:

TIFO NE AMO TERMINIO
VALOR ATUAL/AND VALOR PROJETADO/ANO
3, DESPESAS:
PESSOAL E ENCARGOS
[ ] custeio
[ ] mvestimento
QUANT. DESCRICAD . RN
RECURSQ PROPRIO RECURSO VINCULADO
Dol 55.24.722.188.8551 3.1.50,11.C0
TOTAL 9 R -
RS =
4. DOTACOES ENVOLVIDAS (exercicio em curso):
4.1 DOTACOES A SEREM ONERADAS :
e VALOR ANUAL
RECURSO PROPRIO RECURSO VINCULADO
TOTAL RS - | R
RS
4.2. DOTACOES A SEREM REDUZIDAS:
DOTACHES . | VALOR ANUAL
RECURSO PROPRIO RECURSO VINCULADO
My as - | &s =




TOTAL :
=
5, EMPENHOS EFETIVADOS :
! PERIODO DE COBERTURA
NUMERO DATA VALOR
fML?S TN G nwu}
TOTAL RS -

6. RETENCOES EFETUADAS :

SEQUENCIA DATA VALOR FERIORY PE it

{MES Hxxn& :’wn)
TOTAL RS -
7. CRONOGRAMA DE PAGAMENTOS:
s AMO EM CURSO (RS) ANG 02 (RS) ANO 03 (RS)
PROPRIO VINCULADO | PROPRIO | viNCULADD | PROPRIO VINCULADO
T S
FEV
IMAR
ABR
MAl
JUN
UL )
AGO
SET
ouT
MoV
DEZ
TOTAL 01
TOTAL 02 .
Gestor Orgamentaric Cireter do Deparmaments Gestor da Unidade



1 ! | Documento assinado eletronicamente por Monica Gropelo, Supe rintendéncia, em 26/01/2023, as
B da | T ; 10:20, conforme art. 1° § 7° da Lei Municipal 8.424/2015 e art. 9°, inciso T do Decreto Municipal
farens 126.136/2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://portalsei jundiai.sp.gov.br
 informando o codigo verificador 0677883 e o codigo CRC CEDF3408.

Avenida Dr. Cavalcanti - Complexo Argos Bairro Centro - Jundiai- SP - CEP 13201-003
Tel: 11 4587 5151 - jundiai.sp.gov.br

PMJ.0001816/2023 0677883v2
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Anexo [T N* SEI 0677884/2023 Em 26/01/2023

Declaramos para os fins dos artigos 16 e 17 da Lei Complementar n® 101/00 —
Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, que a proposta de "alteragio de formacio
de cargo da FTVTEC™, prevista na Aglio 8551, tem adequagio com a Lei
Orgamentaria Anual (LOA) e compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA) ¢
com a Lei de Diretrizes Orgamentdrias (LDO) e serd custeada pela dotagio
orgamentdria 55.24.722.189.8551.3.1.90.11.00.

Declaro, ainda, que as despesas que oneram a mesma dotagio, somadas todas as
despesas de mesma espécie, realizadas ¢ a realizar, previstas no programa de
trabalhe, ndo ultrapassam os limites da fonte de recursos estabelecidos para o
exercicio ¢ para os dois subsequentes.

- ~
‘;J; . | Documento assinado eletronicamente por M oniea Gropelo, Superintend@ncis, e1a 26/01/2023, 4s
=i ~J | 1021, conforme art. 19§ 7' da Lei Municipal 8.424/2015 ¢ art. 9, inciso I do Deercto Municipal
26.136/2015

== A uutentieidade do documento pode ser conferida no site hitpe/portalsel undisi sp, gov.br
informunda o codigo verificador 0677884 ¢ o codigo CRC 487FAR1S,

Avenida Dr. Cavalcanti - Complexo Argos - Balro Centro - Jundiai= SP - CEP 13201-003
Tel: 11 4587 5151 - jundiai.sp.gov.br

PMJ.00D1B16/2023 06778842
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[Texto compilado — atualizado até a Lei n* 9.829, de 21 de setembro de 2022]"

LEIN.” 8.809. DE 12 DE JULH

Altera a Lei 4.959/97, para fixar a estrutura da Fundacdo Televisio
Educativa de Jundiai; cria a extingue cargos publicos e fungio de

confianga no 6rgdo referido; e di providéncias correlatas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Sio Paulo, de acordo com o que

decretou a Camara Municipal em Sessdo Ordinaria realizada no dia 11 de julho de 2017,
PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1% A Lei Municipal n.° 4959, de 27 de janeiro de 1997, que autorizou a criacio da
“FUNDACAO TELEVISAO EDUCATIVA DE JUNDIAI”, passa a vigorar com as

seguintes alteracdes e acréscimos:

“Art. 3% A Fundagao Televisdo Educativa de Jundiai terd seguinte estrutura organizacional:
I — Superintendéncia

II - Conselho Administrativo;

I - Conselho de Programacdo;

IV — Niiclea de Planejamento, Gestao ¢ Financas;

V— Departamento de Operagées e Infraestrutura;

VI~ Departamento de Teleducacdo;

VII - Departamento de Producdo e Multimidia;

VIII - Unidade de Entregas Setoriais.

()" (NR)

Art. 2% O simbolo do cargo de Superintendente, de provimento em comissdo, criado pelo art,
51 daLein® 6,897 de 12 de setembro de 2007, passa a ser DAC-00.

Parigrafo dnico. O vencimento, as atribui¢des e os requisitos de provimento do cargo de que

trata este artigo sdo os constantes dos Anexos [ e IV desta Lei.

" Esta compilacdio foi elaborada pela Cimara ! Municipal de Jundiai com a finalidade de Facilitar a consulta

por municipes ¢ demais interessados. Ela nio substitui as leis publicadas na Imprensa Oficial do
Muniecipio,



| Camara Municipal

¢ Jundiai

SAD PAULOD

(Texta compilado da Lei n* 8.809/2017 — pag. 10)

DESCRICAO DE CARGO’

CARGO: DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO, GESTAO E
FINANCAS

SIMBOLO: DAC-03
FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeagiio e exoneracio
ORGAO DE LOTACAO: Departamento de Planejamento, Gestio e Financas

FORMACAO: Superior completo em Economia, Contabilidade ou Administraciio com
registro no respectivo érgio de classe

SUBORDINACAO: Superintendente da Fundaciio Televisio Educativa de Jundiaj

DESCRICAO SUMARIA

Dirigir os érgdos e as equipes sob sua responsabilidade, a fim de garantir o cumprimento das
diretrizes estabelecidas pelo Superintendente da Fundaciio Televisio Educativa de Jundiai —
FTVE, em consondncia com as politicas de governo, comprometendo-se a preservar a

relacdo de confianga inerente ao seu cargo e existente para com o Chefe do Poder Executivo
Municipal.

ATRIBUICOES

* Exercer a diregao geral e supervisio das agdes, especialmente sobre as atividades de
planejamento, gestdo e financas dos Departamentos da Fundacio Televisio Educativa de
Jundiai, de acordo com a politica de governo:

® Planejar, monitorar e avaliar a execugdo dos programas, acdes, servicos e metas afetos ao

Departamento nos prazos previstos para a sua realizagdo, objetivando ao atendimento de
politicas publicas;

* Dirigir e orientar seus subordinados na realizagdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento:

* Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragio Municipal:

* Prestar assisténcia e despachar o expediente do seu Departamento diretamente com as
autoridades superiores:

* Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

* Deserigio de cargo dada pela Lei n.°9.020. de 29 de agosto de 2018,




