SsAo PAULO

PROJETO DE LEI N° 14353/2024

(Adriano Santana Dos Santos)
Institui e inclui no Calendario Municipal de Eventos o Dia Municipal do
Cabeleireiro, Barbeiro, Esteticista, Manicure, Pedicure, Depilador e
Magquiador (18 de janeiro); e revoga a Lei 2.467/1981, correlata.

Art. 1° E instituido e incluido no Calendario Municipal de Eventos, criado
pela Lei n° 2.376, de 21 de novembro de 1979, o Dia Municipal do Cabeleireiro, Barbeiro,
Esteticista, Manicure, Pedicure, Depilador e Maquiador, a realizar-se anualmente em 18 de

janeiro.

Art. 2°. E revogada a Lei n°® 2.467, de 12 de margo de 1981; institui o Dia
do Barbeiro (6 de setembro), e o inclui no Calendario Municipal de Eventos, alterada pela Lei n°

6.176, de 25 de novembro de 2003.

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Justificativa

A presente iniciativa - cujo objetivo ¢ a institui¢do do Dia Municipal do
Cabeleireiro, Barbeiro, Esteticista, Manicure, Pedicure, Depilador e Maquiador visa reconhecer e
valorizar a contribui¢do desses profissionais para o bem-estar emocional e autoestima das pessoas.
Além de celebrar suas habilidades técnicas, a iniciativa destaca a importancia da relacdo afetiva que
estabelecem com a comunidade, promovendo uma vida mais positiva e confiante. Também reconhece
o impacto econdmico local desses profissionais, destacando sua relevancia para o desenvolvimento da
comunidade e por este motivo - institui e inclui no Calendario Municipal de Eventos o Dia Municipal
do Cabeleireiro, Barbeiro, Esteticista, Manicure, Pedicure, Depilador e Maquiador, cuja realizagao
devera dar-se anualmente em 18 de janeiro, conforme dispoe o Art. 5°. da Lei Federal n°. 12.592, de

18 de janeiro de 2012, anexa a este projeto

Contamos, pois, com o imprescindivel apoio dos nobres Pares a fim de ver

aprovada esta proposicao.

ADRIANO SANTANA DOS SANTOS
Dika Xique Xique
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Para validar o documento, leia o codigo QR ou acesse https://sapl.jundiai.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 2361-8E2F-1E78-805A.
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Processo n° 25.638-0/03
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAf

LEI N° 6.176, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2.003

Altera a Lei 2.467/81, para redenominar “DIA DO BARBEIRO E DO
CABELEIREIRO” o evento correlato.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAL Estado de Sio Paulo, de
acordo com o que decretou a Cdmara Municipal em Sessfio Ordinaria realizada no dia 04 de
novembro de 2.003, PROMULGA a seguinte Lei:

Art, 1° - O art. 1°da Lei n® 2.467, de 12 de margo de 1981, passa a viger com

a seguinte redagdo:
“Art. 1° E instituido o ‘DIA DO BARBEIRO E DO CABELEIREIR(’, a

comemorar-se anualmente em 6 de setembro.” (NR).

Art, 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

MIGU DAD
Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negocios Juridicos da Prefeitura do

Municipio de Jundiai, aos vinte e cinco dias do més de novembro de dois mil e trés.

MARIA A UES MAZZOLA

~
scc. 1 Secretaria Municip&lde Negocios Juridicos

MOD 3
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Para validar o documento, leia o codigo QR ou acesse https://sapl.jundiai.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o codigo 2361-8E2F-1E78-805A.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA] "

LEI N@ 2467 DE 12 DE MARCO DE 1981

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Sac Paulo,-
de acordo com © que decretou a Camara Municipal em Sess3o Ordi
naria realizada no dia 10 de¢ marco de 1981, PROMULGA a seguin-

te lei.

Art, 19 - E instituido o Dia do Barbeiro, a comemorar-se-—
no dia 6 de setembro, anualmente.

Art. 2¢ - A Secretaria de Educagao, Cultura, Esportes e
" Turismo organizara o programa da comemoragao alusiva a data, -
em colakoragso com a entidade de classe.

Art. 39 - A comemoragio instituida por esta Lei passa a
integrar o Calendaric Municipal de Eventos, criado pela Lei -
2.376, de 21 de novembro de 1979.

. Art. 492 - As despesas decorrentes desta lei correrao por
conta de verbas prdprias do orgamento.

Art. 5¢ - O Prefeito regqulamentar® esta Lei, no prazo de

90 {noventa) dias de sua vigéncia.

‘ Art. 69 - Esta lel entrard em vigor na data de sua publi-

cagao, revogadas as disposigoes em

Publicada e registrada na Secretaria de NegbGclos Intexrnos e Ju
ridicos da Prefeitura do Municipio de Jundiai, aos doze dias -

do més de margo de mil novecentos e oitenta e um.

{RENE FERRARI)
Respondendo pela SNIJ
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Para validar o documento, leia o cddigo QR ou acesse https://sapl.jundiai.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 2361-8E2F-1E78-805A.
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Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 12.592, DE 18 DE JANEIRO DE 2012.

Dispde sobre o exercicio das atividades
profissionais de Cabeleireiro, Barbeiro, Esteticista,
Manicure, Pedicure, Depilador e Maquiador.

Mensagem de veto

A PRESIDENTA DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° E reconhecido, em todo o territério nacional, o exercicio das atividades profissionais de
Cabeleireiro, Barbeiro, Esteticista, Manicure, Pedicure, Depilador e Maquiador, nos termos desta Lei.

Paragrafo unico. Cabeleireiro, Barbeiro, Esteticista, Manicure, Pedicure, Depilador e Maquiador
séo profissionais que exercem atividades de higiene e embelezamento capilar, estético, facial e corporal
dos individuos.

Art. 1°-A Os salbes de beleza poderado celebrar contratos de parceria, por escrito, nos termos
definidos nesta Lei, com os profissionais que desempenham as atividades de Cabeleireiro, Barbeiro,
Esteticista, Manicure, Pedicure, Depilador e Maquiador. (Incluido pela Lei n°® 13.352, de 2016) (Vigéncia)

§ 1° Os estabelecimentos e os profissionais de que trata o caput, ao atuarem nos termos desta
Lei, serdo denominados saldo-parceiro e profissional-parceiro, respectivamente, para todos os efeitos
juridicos. (Incluido pela Lei n® 13.352, de 2016) (Vigéncia)

§ 2° O salao-parceiro sera responsavel pela centralizagdo dos pagamentos e recebimentos
decorrentes das atividades de prestacdo de servigos de beleza realizadas pelo profissional-parceiro na
forma da parceria prevista no caput . (Incluido pela Lei n® 13.352, de 2016) (Vigéncia)

§ 3° O salao-parceiro realizara a retencdo de sua cota-parte percentual, fixada no contrato de
parceria, bem como dos valores de recolhimento de tributos e contribuigdes sociais e previdenciarias
devidos pelo profissional-parceiro incidentes sobre a cota-parte que a este couber na parceria. (Incluido
pela Lei n° 13.352, de 2016) (Vigéncia)

§ 4° A cota-parte retida pelo salao-parceiro ocorrera a titulo de atividade de aluguel de bens
moveis e de utensilios para o desempenho das atividades de servigos de beleza e/ou a titulo de servigos
de gestdo, de apoio administrativo, de escritério, de cobranca e de recebimentos de valores transitorios
recebidos de clientes das atividades de servicos de beleza, e a cota-parte destinada ao profissional-
parceiro ocorrera a titulo de atividades de prestagao de servigos de beleza. (Incluido pela Lei n® 13.352,
de 2016) (Vigéncia)

§ 5° A cota-parte destinada ao profissional-parceiro nao sera considerada para o computo da
receita bruta do saldo-parceiro ainda que adotado sistema de emissdao de nota fiscal unificada ao
consumidor. (Incluido pela Lei n°® 13.352, de 2016) (Vigéncia)

PROJETO DE LEI N° 14353/2024 - Protocolo n° 1831/2024 recebido em 12/04/2024 16:52:04 - Esta é uma copia do original assinado digitalmente por Adriano Santana dos Santos
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§ 6° O profissional-parceiro ndo podera assumir as responsabilidades e obrigagdes decorrentes da
administracao da pessoa juridica do saldo-parceiro, de ordem contabil, fiscal, trabalhista e previdenciaria
incidentes, ou quaisquer outras relativas ao funcionamento do negoécio. (Incluido pela Lei n® 13.352, de
2016) (Vigéncia)

§ 7° Os profissionais-parceiros poderédo ser qualificados, perante as autoridades fazendariqe}yiazia
COmMo pequenos empresarios, microempresarios ou microempreendedores individuais. (Incluido pela |Kgig=E
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n°® 13.352, de 2016) (Vigéncia)

§ 8° O contrato de parceria de que trata esta Lei sera firmado entre as partes, mediante ato
escrito, homologado pelo sindicato da categoria profissional e laboral €, na auséncia desses, pelo 6rgao
local competente do Ministério do Trabalho e Emprego, perante duas testemunhas. (Incluido pela Lei n°
13.352, de 2016) (Vigéncia)

§ 9° O profissional-parceiro, mesmo que inscrito como pessoa juridica, sera assistido pelo seu
sindicato de categoria profissional e, na auséncia deste, pelo 6rgao local competente do Ministério do
Trabalho e Emprego. (Incluido pela Lei n® 13.352, de 2016) (Vigéncia)

§ 10. Sao clausulas obrigatérias do contrato de parceria, de que trata esta Lei, as que
estabelegam: (Incluido pela Lei n® 13.352, de 2016) (Vigéncia)

| - percentual das retencgdes pelo saldo-parceiro dos valores recebidos por cada servigo prestado
pelo profissional-parceiro; (Incluido pela Lei n® 13.352, de 2016) (Vigéncia)

Il - obrigagédo, por parte do saldo-parceiro , de retengdo e de recolhimento dos tributos e
contribuicbes sociais e previdenciarias devidos pelo profissional-parceiro em decorréncia da atividade
deste na parceria; (Incluido pela Lei n® 13.352, de 2016) (Vigéncia)

lll - condicdes e periodicidade do pagamento do profissional-parceiro, por tipo de servigo
oferecido; (Incluido pela Lei n°® 13.352, de 2016) (Vigéncia)

IV - direitos do profissional-parceiro quanto ao uso de bens materiais necessarios ao desempenho
das atividades profissionais, bem como sobre o acesso e circulagdo nas dependéncias do
estabelecimento; (Incluido pela Lei n® 13.352, de 2016) (Vigéncia)

V - possibilidade de rescisao unilateral do contrato, no caso de nao subsistir interesse na sua
continuidade, mediante aviso prévio de, no minimo, trinta dias; (Incluido pela Lei n® 13.352, de 2016)
(Vigéncia)

VI - responsabilidades de ambas as partes com a manutengcdo e higiene de materiais e
equipamentos, das condicbes de funcionamento do negdécio e do bom atendimento dos clientes;
(Incluido pela Lei n°® 13.352, de 2016) (Vigéncia)

VIl - obrigagdo, por parte do profissional-parceiro, de manutencdo da regularidade de sua
inscricdo perante as autoridades fazendarias. (Incluido pela Lei n°® 13.352, de 2016) (Vigéncia)

§ 11. O profissional-parceiro nao tera relagdo de emprego ou de sociedade com o saldo-parceiro
enquanto perdurar a relacdo de parceria tratada nesta Lei. (Incluido pela Lei n°® 13.352, de 2016)
(Vigéncia)

Art. 1°-B Cabem ao salado-parceiro a preservagao e a manutengcao das adequadas condigdes de
trabalho do profissional-parceiro, especialmente quanto aos seus equipamentos e instalagdes,
possibilitando as condigbes adequadas ao cumprimento das normas de seguranga e saude
estabelecidas no art. 4° desta Lei. (Incluido pela Lei n°® 13.352, de 2016) (Vigéncia)

Art. 1°-C Configurar-se-a vinculo empregaticio entre a pessoa juridica do saldo-parceiro e o
profissional-parceiro quando: (Incluido pela Lei n° 13.352, de 2016) (Vigéncia)

PROJETO DE LEI N° 14353/2024 - Protocolo n° 1831/2024 recebido em 12/04/2024 16:52:04 - Esta é uma copia do original assinado digitalmente por Adriano Santana dos Santos
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| - ndo existir contrato de parceria formalizado na forma descrita nesta Lei; e (Incluido pela Lei n°
13.352, de 2016) (Vigéncia)

Il — o profissional-parceiro desempenhar fungdes diferentes das descritas no contrato de parceria.
(Incluido pela Lei n°® 13.352, de 2016) (Vigéncia)
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L12592 https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2012/1e1/112592.htm

disposto no Titulo VII da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452,
de 1° de maio de 1943. (Incluido pela Lei n® 13.352, de 2016) (Vigéncia)

Art. 2° (VETADO).
Art. 3° (VETADO).

Art. 4° Os profissionais de que trata esta Lei deverdo obedecer as normas sanitarias, efetuando a
esterilizagao de materiais e utensilios utilizados no atendimento a seus clientes.

Art. 5° E instituido o Dia Nacional do Cabeleireiro, Barbeiro, Esteticista, Manicure, Pedicure,
Depilador e Maquiador, a ser comemorado em todo o Pais, a cada ano, no dia e més coincidente com a
data da promulgacéo desta Lei.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Brasilia, 18 de janeiro de 2012; 191° da Independéncia e 124° da Republica.

DILMA ROUSSEFF
José Eduardo Cardozo
Paulo Roberto dos Santos Pinto
Alexandre Rocha Santos Padilha
Rogério Sottili
Luis Inacio Lucena Adams

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 19.1.2012 retificado em 20.1.2012
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