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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP

W o T

Processo SEI n° 23.449/2023

PROJETO DE LEI N° A_JL\ IQ) O‘ A_.

Art. 1° Os Anexos I ("Quadro de Cargos de Provimento Efetivo") e V ("Cargos a
serem Extintos na Vacéancia") da Lei Municipal n® 7.827, de 29 de margo de 2012, que versa
sobre o Plano de Cargos, Empregos, Carreiras ¢ Remuneragdo dos servidores, passam a
vigorar conforme as tabelas que constam nos anexos da presente Lei, para os fins de

modificar:

I- o quantitativo de cargos de provimento efetivo de Professor de Educagéo

Basica [ (PEB D);
II - o quantitativo de cargos de Professor [ (PRF I), a serem extintos na vacancia.
Art. 2° Ficam extintos 332 (trezentos e trinta e dois) cargos de Professor I (PRF I).

Art. 3° Esta Lei entra em vigef na data de sua publicagio.

Prefeito

scc. 1

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone (11) 4589-8400
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI — SP

JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente,

Senhores Vereadores:

Submetemos a aprecia¢do dessa Colenda Casa, o incluso projeto de
lei por meio do qual se pretende promover a alteragdo dos Anexos [ ¢ V da Lei Municipal
n°® 7.827, de 29 de marco de 2012, que versa sobre o Plano de Cargos, Empregos, Carreiras
€ Remuneragdo dos servidores, para o ajuste dos quantitativos: a) de cargos de provimento
efetivo de Professor de Educagdo Basica I (PEB I); e b) de cargos de Professor I (PRF 1), a
serem extintos na vacéncia. Na mesma proposi¢do, almeja-se a extingdo de cargos de
Professor I (PRF I), que assim ja se mostrar vidvel, com supedaneo no §3° do art. 43 do
Estatuto do Magistério (Lei Complementar Municipal n® 511, de 2012) e no Anexo V da
Lei Municipal n°® 7.827, de 2012.

Sobre a iniciativa, o art. 6°, inciso XX da Lei Orgénica, garante ao
Municipio competéncia para instituir regime juridico e planos de carreira para seus

servidores.

Do mesmo codex retira-se que ao Prefeito cabe privativamente a
iniciativa de projetos de lei que disponham sobre criagdo, extingdo ou transformacio de
cargos (art. 46, inciso I), organiza¢do administrativa e pessoal da administragdo (art. 46,
inciso IV). Para tanto, o art. 72, inciso IV da Lei Orgénica dispde caber privativamente ao
Prefeito iniciar o processo legislativo na forma e nos casos assim previstos, bem como

prover e extinguir os cargos e empregos publicos, na forma da lei (art. 72, inciso XIII).

De mais a mais, dispde o art. 44, §2° alinea "a" da Lei
Orgénica acerca da exigéncia de lei ordindria para cria¢io de cargos e empregos na

Administracio, cujo requisito formal objetivo reclama quorum de maioria absoluta.

Tais autorizagdes encontram supedidneo maximo na Constituicdo,
tendo reservado o art. 30 a dispor que aos Municipios compete legislar sobre assuntos de
interesse local (inciso I). Também da Constitui¢do, retira-se que a administragio publica

obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade e publicidade (caput, art. 37),

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone (11) 4589-8400
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c’liéioc;;ldo o inciso VI do art. 84 , aplicado por simetria ao ambito municipal, que o Chefe
do Poder Executivo pode dispor mediante decreto sobre a exting¢do de funcdes
ou cargos publicos, quando vagos, mas ndo sobre sua criagdo. Neste diapasdo, o art. 48,
inciso X da Constituigdo define a exigéncia de lei para criagdo, transformacao e extingdo de

cargos, observado o disposto no art. 84.

A medida se afigura necessaria tendo em vista que, atualmente, o
numero de cargos previstos na Lei Municipal n° 7.827, de 2012 (Plano de Cargos) para o
cargo de Professor de Educag¢do Basica I (PEB I) ndo se coaduna com o numero de
cargos ocupados, de fato, em razdo de uma sequéncia de enquadramentos promovidos ao

longo dos anos do cargo de Professor I (PRF I) para o de PEB 1.

O histérico legislativo demonstra que o art. 43 da Lei Complementar

(8]

Municipal n® 511, de 2012 (Estatuto do Magistério) permitiu aos professores que
ocupavam o cargo de Professor I (PRF I), e comprovassem habilitagdo em nivel superior de
graduagdo plena no curso de pedagogia, pudessem pleitear o enquadramento no cargo de
Professor de Educa¢do Basica I (PEB I), mantendo-se a previsdo de que os professores que
ocupassem o cargo de PRF I, com habilitagdo em ensino médio, ficavam sujeitos a tabela de

vencimentos estipulada no Anexo IX da Lei n® 7.827, de 2012, com extingdo de tais cargos

por ocasido de sua vacancia.

Adiante, a Lei Complementar Municipal n° 613, de 16 de fevereiro de
2022 revogou o §2° do art. 43 do Estatuto do Magistério, prorrogando o prazo para
apresentagdo da titulagdo correspondente em nivel superior, a fim de que os ocupantes dos
cargos de Professor I (PRF I) pudessem pleitear o enquadramento nos de Professor de
Educagdo Basica I (PEB I), estendendo-o até fevereiro de 2028 e reforcando, no art. 3°, o
quanto ja previsto no §3° do art. 43 da LCM n° 511, de 2012 no tocante a extingdo por ocasido

de sua vacancia.

Logo, diante dos supracitados dispositivos relacionados ao
enquadramento e transigdo nas categorias de Professor I e Professor de Educacio Basica I, se
fazem necessdrias as adequagdes no quantitativo dos cargos junto a legislagéo pertinente a fim

de que tais distor¢des sejam corrigidas.

Sob os aspectos da despesa publica, acompanha a presente
propositura anélise de impacto or¢amentario-financeiro, que aponta ndo existirem dbices de

tal monta.
Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone (11) 4589-8400
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Demonstra-se, portanto, que os requisitos formais e materiais foram
cumpridos, de modo que o projeto de lei encontra condigdes de prosseguimento sob o

aspecto legal e constitucional.

Diante do exposto, estamos convictos de que os Nobres Vereadores

ndo faltardo com o seu valioso apoigqpara aprovagio da presente propositura.

LUIZ ANDO MACHADO
Prefeito

sce.1
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Anexo II - Estimativa de Impacto

Or¢amentério N° SEI 1359849/2024 Em 08/02/2024

AMEXC i

PREFEITURA DO MUNILIPIO DE JUNDIA]

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO - 2024
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DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIV) = (XV + XXI + XXI+XXIll [ 2.516.042.461 3.109.570.600[3.622.410.100/3.476.963.6843.598.086.2163.763.868.408

RESULTADO PRIMARIO (XII - XXIV) [ 245.994.017] 6.489.0000  3.918.300 40.451.679 109.302.508 128.889.752
META DA LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO [ 39.249.700  (35.349.700) 13.894.000]

Aumento Permanente da Receita 510.268.800 (108.913.036) 189.973.361 185.369.436
Ampliagao das Despesas 512.839.500 (145.446.416) 121.122.532 165.762.192
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO (2.570.700)  36.533.379 68.850.829 19.587.244

VALORES ENVOLVIDOS NA ESTIMATIVA DE IMPACTO - - - -
IMPACTO ATUARIAL (VALORES APROPRIADOS ANUALMENTE) - - - -
VALORES ENVOLVIDOS NA ESTIMATIVA DE IMPACTO - = - -

VALOR RESULTANTE DA ESTIMATIVA DE IMPACTO

IMPACTO NULO

Resultado do impacto (valores inferiores ou iguais a zero implicam em

auséncia de impacto ou impacto nulo)

Demonstrativo elaborado exclusivamente para o acompanhamento do Processo Administrativo Eletrénico SEI n® PMJ.0023449/2023, objetivando a aprovagao
Legislativa do Projeto de Lei - PL que altera o quantitativo de cargos de provimento efetivo de Professor de Educagéo Bésica | (PEB I). Valor da ampliagdo do

cargo PEB | R$ 31,7 mi, valor da redugdo do cargo Professor | R$ 31,7mi.

Notas Explicativas:

Foi alterada pela STN (Secretdria do Tesouro Nacional) na 13° Edi¢do do M | de Demonstrativos Fiscais (MDF) a metodologia de cédlculo do Resultado Primario, agora retira-se o

efeitos das fontes do RPPS (IPREJUN) para apuragdo do resultado, porém sio apropriadas as receitas e despesas intraorgamentarias.

Versdo 01_24 - ANTES DO FECHAMENTO CONTABIL 2023 E RREO DO 6° BIMESTRE 2023 - PROJECOES DA LDO 2024

DEMONSTRATIVO DE COMPATIBILIDADE COM OS LIMITES LEGAIS - INDICE DE PESSOAL E ENCARGOS - EXERCICIO 2024
VALORES CORRENTES

Pessoal e Encargos Meta LDO Realizado* IMPACTO ATUARIAL TOTAL

Receita Corrente Liquida 2.927.334.365,74 2.875.276.989,51

Despesa com Pessoal 1.118.421.323,211.085.265.626,85 IMPACTO NULO

indice de Pessoal 38,21% 37,74%
* 2° Quadrimestre de 2023

Projegio do Impacto no indice de Pessoal

2024 2025 2026 2027
Impacto - - % w
indice de Pessoal apés Impacto 37,74% 37,74% 37,74% 37,74%
Metas LDO 38,21% 42,55% 42,52% 42,92%

Versdo 01_24 - ANTES DO FECHAMENTO CONTABIL 2023 E RREQ DO 6° BIMESTRE 2023 - PROJEGOES DA LDO 2024




% . Documento assinado eletronicamente por Luiz Fernando Boscolo, Diretor do Departamento de Or¢amento, em 29/01/2024,
" as 11:28, conforme art. 1°, § 7°, da Lei Municipal 5.349/1999 e art. 9°, inciso I do Decreto Municipal 26.136/2015.

Documento assinado eletronicamente por Jose Antonio Parimoschi, Gestor da Unidade de Governo e Financas, em
02/02/2024, as 15:20, conforme art. 1°, § 7°, da Lei Municipal 5.349/1999 ¢ art. 9°, inciso I do Decreto Municipal 26.136/2015.

Avenida da Liberdade s/n - Pago Municipal - Bairro Jd. Boténico - Jundiai - SP - CEP 13214-900
Tel: 11 4589 8983 - jundiai.sp.gov.br

PMJ.0023449/2023 1334694v3



?r@féiiura
de Jundiai

Declaracao N° SEI 1301961/2024 Em 12/01/2024
UGAGP/UAGP

Nos termos da Lei n® 9.975/2023, Art. 27, declaramos para os
devidos fins, que o Projeto de Lei, visa a alteragdo do quantitativo do cargo de
Professor de Educagdo Basica de 1471 cargos criados para 1776, disposto
na Lei n°7.827/2012, ¢ legitimo e de demonstrativo favoravel de
compatibilidade or¢amentaria.

Diante do exposto, manifestamo-nos pelo deferimento da
solicitacdo.

ROSEMARY AP. GHIRALDI SIMIONATO

Gestora Adjunta de Gestdo de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Rosemary Aparecida Ghiraldi Simionato, Gestora
w% AdJunta de Gestao de Pessoas, em 15/01/2024, as 11:13, conforme art. 1°, § 7°, da Lei Municipal
ica | 8.424/2015 ¢ art. 9°, inciso I do Decreto Municipal 26.136/2015.
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