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Processo n° 12.710-6/2015

PROJETO DE LEI^ 44.Z61

Art. 1° A Lei n° 7.106, de 25 de julho de 2008, alterada pelas Leis n°s 7.486, de 10

de junho de 2010; 8.508, de 15 de outubro de 2015 e 9.183, de 06 de maio de 2019, passa a

viger com as seguintes alterações:

"Art. 1° (...)

I - será concedida gratificação no valor de R$ 1.276,79 (um mil, duzentos e

setenta e seis reais e setenta e nove centavos) ao servidor designado para o

exercício de tarefas relativas à supervisão;

II - será concedida gratificação no valor de R$ 1.081,29 (um mil e oitenta e um

reais e vinte e nove centavos) a até 11 servidores designados para o exercício de

tarefas relativas ao atendimento ao público.

(...)" (NR)
Art. 2° Fica substituído o Anexo da Lei n° 9.183, de 06 de maio de 2019, pelo

anexo que faz parte integrante desta Lei.

Art. 3° As despesas decoiïentes da execução desta Lei correrão à conta das

seguintes dotações orçamentarias: 08.01.04.122.0190.2007.3.1.90.05.00.0;

08.01.04.122.0190.2007.3.1.90.1^00.0 e 0X01.04.122.0190.2007.3.1.90.13.00.0.

Art. 4° Esta Lei en

partir de l ° de julho de 2023.

see. l

JIZ

vigor ^ia data da sua publicação, produzindo efeitos a

\r^

L All MACHAD

Prátfeito

Avenida da Liberdade s/n.° - Paço Municipal "Nova Jundiai" - Fone (11) 4589-8400
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE JUNDIAÍ - SP

ANEXO

ATIVIDADE JORNADA SEMANAL VALOR MENSAL

Supervisão de Atendimento 40 horas R$ 1.276,79

Orientação e Atendimento 40 horas R$ 1.081,29

Avenida da Liberdade s/n.° - Paço Municipal "Nova Jundiaí" - Fone (11) 4589-8400
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JUSTIFICATIVA

Excelentíssimo Senhor Presidente,

Senhores Vereadores:

Submetemos à apreciação dessa Colenda Casa de Leis, o incluso Projeto

de Lei que tem por finalidade atualizar os valores pagos a título de gratificação temporária aos

servidores públicos municipais ocupantes de cargos efetivos designados para desempenharem

atividades no Posto de Serviço do POUPATEMPO - Centrais de Atendimento ao Cidadão de

Jundiaí.

O objetivo da atualização desses valores é equipara-los aos valores já

percebidos pêlos servidores públicos estaduais e que também desempenham suas atividades

no Posto de Serviço do Poupatempo de Jundiaí.

A Lei Complementar Estadual n° 1.250, de 03 de julho de 2014, que

conferiu nova redação ao artigo 12 da Lei Complementar Estadual n° 847, de 16 de julho de

1998, estabelece que a Gratificação pelo Desempenho de Atividades no Poupatempo -

GDAP, será calculada por meio da aplicação dos seguintes coeficientes sobre a Unidade

Básica de Valor, a qual está fixada em R$ 120,68 (cento e vinte reais e sessenta e oito

centavos) pelo art. 8° da Lei Complementar Estadual n° 1.388, de 11 de julho de 2023: 10,58

(dez inteiros e cinquenta e oito centésimos) para as atividades de supervisão; e 8,96 (oito

inteiros e noventa e seis centésimos) para as atividades de orientação e atendimento.

Nesse sentido, trata-se de medida equitativa para valorização dos

serviços prestados por esses servidores públicos municipais neste Posto de Serviço do

Poupatempo, tendo em vista as especificidades a que estão submetidos para o desempenho

dessas atividades, a jornada de trabalho diferenciada (com atendimento aos sábados) e os

conhecimentos técnicos para o adequado atendimento ao público.

A proposta tem adequação orçamentaria, confonïie demonstrativo de

impacto sobre a receita e despesas, que acompanha o presente.

Dest^Tonna, 'Sçmonstrados os motivos que ensejam o presente Projeto

de Lei, estamos convict'

aprovação.

m o total apoio dos Nobres Edis, para a sua integralde contar c

^ERN

Prefeito

ANDO MXCHADO

Avenida da Liberdade s/n.° - Paço IVIunicipal "Nova Jundiaí" - Fone (11) 4589-8400
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RECEITAS PRIMÁRIAS CORRENTES (l)
Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria

Contribuiçõi

Receita Pre vide ficiária

Outras RecQitas dQ Contribuições
Recaita Patrimonia)

Aplicações Financeiras (it)
Outras Receitas Pafrímofvais

Transferências Correntes

Demais Receitas Correntes

Outras Recsitas Financeiras (1!1)

Receitas Correntes Restantes

RECEITAS PRIMÁRIAS CORRENTES (IV) »(1 - II - III)
RECEITAS DE CAPITAL (V)

Operações de Crédito (VI)

Amortização de Empréstimos (Vil}

Ailenação ds Bens

Receitas dg Alienação de Investimentos Temporários (VIII)
Receitas de Alienação de InvQstimentos Permanentes (IX)

Outras Alienações de Bens

Transferências de Capital

Convénios

Outras TransfQfênaas de Capital

Outras Receitas de Capital

Outras Receitas de Capital Não Primárias (X)

Outras Receitas de Capital Piimánai

RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI) = (V -V! - Vil - VIII - IX . X)

2.374.071.781

907,083.565

29.207.765

29.207.765

18.937.986

18.005.366

932,620

1.330.672.314

88,170.150

88.170.150

2.356.068.415

36.991.667

26.554.079

2.977,138

2.977.138

6.377,238

6.377.238

1.083.211

1.083.211

10.437,588

2.811.735.855

1.027.434.704

32.785.672

32.785.672

101.863.681

74.073.620

27.790.060

1.512.549.798

137.102.000

137.102.000

2.737.662.235

55.355.357

30.981.114

296.887

296.887

21.027.727

21.027.727

3.040628

3.049.629

24.374.243

3.142.322.400

1.184553.500

33.267.000

33.267.000

42.953800

41.413.800

1.540.000

1.737183.200

144.364.900

144.364.900

3.100.908.600

79.368,200

64.217.20C

1.420.000

1.420.000

13.710.000

13,710.000

21.000

21.000

15,151.000

3.380.146.953

1.283.014771

35.263.020

35.263.020

53.150.000

50.650.000

2.500.000

1.851.414.192

157.304.970

"157.304.970

3.329.496.953

87.600.000

80.000.000

100,000

100.000

6.500.000

6.500,000

1.000.000

1.000.000

7.600.000

3.562.167.866

1.352.105.117

37.161.934

37,161.934

56.012.128

53.377503

2.634.625

1.951.112.846

165,775.842

165.775842

3.508.790.364

83,625.000

75,000.000

125.000

125.000

7.000.000

7,000.000

1.500.000

1.500.000

8.625.000

3.753.990.606

1.424915.977

39.163.104

39.163.104

59028.381

56.251,881

2.776.500

2.056.180.273

174.702871

174.702.871

3.697.738.725

79.650.000

70.000.000

150.000

150.000

7500,000

7,500.000

2.000,000

2,000.000

9.650.000

RECEITAS INTRAORÇAMENTÁRIAS

;RÉCEITA PRIMAR]* •rOTAL:jXÍi);:"i!VÍ:XS|

208.768.993
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255,883.305

2.762.036.478
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:i:aB37.096.Ï53Í

355.573.918

.'3,51ï..l15,N*

391.131.309

3.7D'r.388.725
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2.940.929.400
1 367865.300

63.420.000

1.509.644,100

2.877.509.400

268.150.200

219.450.200

48.700.000

219.450.200

12.611.0u0
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DESPESAS CORRENTES (XIII)

Pessoal e Encargos Sociais

Juros e Encargos da Olvida (XIV)

Outras Despesas Correntes

DESPESAS PRIMARIAS CORRENTESS (XV| " (XIII - XIV)
DESPESAS DE CAPITAL (XVi)

invsstimsntos

Inversões Financeiras

Concessão de Empréstimos o Finsfsciamentos (XVI!)

Aquisição cie Tituto de Capital já !ntegra!izado (XVii!)

Aquisição d$ Título de Crédito (XtX)
Demais Inversões Financeiras

Amortização da Divida (XX)

DESPESAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (XXI) = (XVI - XVII - XVIII - XIX - XX)
RESERVA DE CONTINGÊNCIA |XXII|

Projeção de Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primárias (XXII!)

2.081.688.392

1.001.826.231

29.141.963

1,050,621.199

2.052.546,429

92.409.908

62.268.166

30.141.742

62.268.166

2.422.019.625

1.111.978.611

43.Ü34.651

1.266.406,363

2.378,384,975

180.814.829

1.37.657.486

43.257.343

137.657.486

DESPESAS INTRAORÇAMEWTÁRIAS 209.585.235 -25a30S^75- 316.304.300

3.119.306.953

1.520.239,105

81.104.ÜOO

1.517.963,849

3.038,202.953

213.440.000

150.000,000

63.440.000

150.000.000

15.000.000

120,000.000

323.249.016

3.249.483.284

1.611 453.451

93.269.600

1.544.760.233

3.156,213.684

252.956,000

180.000.000

72.958.000

180.000.000

15.750.000

125.000.000

355.573.918

3.411,606.844

1 732,312.460

110.058.128

1 569.236.257

3.301,548.716

236.088.080

150.00u.000

86,083.080

150.000.000

16,537.500

130.000.000

391.131.309

.DESRE.SAi-PRÍ MARIA! TOTAL (XXIV)=|(;<V:^ XXIi:!*;iiXX!ll+XX!lt)i| 2.114.814.595 2.516.042.461 :3.109.570,600 :3;323.202.953 :3.476.963.684 3.598,086; 2161:

tiESULTADQ PRIMARIO;1|XII -XXIV)

• M ETA DA :t.Eil D E: Dl RETR iZES:|QRÇAMÈNTÀR)ftS -: LDO::;
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Aumenlo Permanente da Receita

Ampliação das Despesas

354.023.i22

593.528.f39

221 037353 180.31B.411

213.632.353 153.750731

109.973.361

121.122.S32

'MARGEM DEEXPANS^1Q^:^^6S^X)BRIGÂTD!glftS|DÈ:CAR^|^^^^ aaia.eosains '^IS.OOfK^ '^-': \;: ^2e^5T.S8^ íWssti.aw.

VALORES ENVOLVIDOS NA ESTIMATIVA DE IMPACTO 620 7.438 7433 7.439

IMPACTO ATUARIAL (VALORES APROPRIADOS ANUALMENTE)

VALORES ENyOLV!DOSNA:ESTIMÃT|VA.DEl|:|MRAem|| 620 7.439 7,439 7,439

VALOR RESULTANTE DA ESTIMATIVA DE IMPACTO

ssultado do impacto (valores inferiores ou iguais a zero implii
impacto ou impacto nulo)

IMPACTO ABSORVIDO PELA(S) DOTAÇÃO(ÕES):

12.0190.20a7.31.90.0500.0; 08.01.04.122.u190.2007.31.90.1100.0; 08.0t.04.122.0180.2007.31.90.1SOO.O

Demonstrativo elaborado exclusivamente para o acompanhamento do Processa Administrativo 12.710-6/2015, objetivando a aprovação Legislativa do Projeto cie Lei" PL que visa reajustar a gratificação
dos servidores designados para o Posto de Serviço do POUPATEMPO.

Foi alterada pela STN (Secffitát
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José António Parimoschi

>tor da Unidade df^Govemo e Finanças

^Stjndjai, 18/10/23



fi
^'a~i

a»
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UNIDADE DE GESTÃO DE GOVERNO E FINANÇAS

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORÇAMENTÂRIO-FINANCEIRO - EiXERCÍCIO 2023
VALORES CORRENTES

Art. 9°, inc. XIII, alínea a) das Instruções n.02/2008 (TC-A-40.728/026/07) - Área Municipal - do TCE-SP - (LRF, art 53, Inciso II
Manual do Demonstrativos Fiscais 13a Edição da Secretaria do Tesouro Nacional - STN - Sem Fontes do RPPS

Versão 04^23
R$1,00

DEMONSTRATIVO DE COMPATIBILIDADE COM OS LIMITES LEGAIS - ÍNDICE DE PESSOAL E ENCARGOS . EXERCÍCIO 2023
VALORES CORRENTES

Pessoale Encargos

Receita Corrente Líquida

Despesa com Pessoal

Índice de Pessoal

* 1° Quadrimestre do 2023

IVIeta LDO Realizado*

2.709.075.224,00 2.875.276.989,51

1.175.828.091,00 1 085.265.626,85

43,40% 37,74%

Projeção do Impacto no índice de Pessoal

IMPACTO ATUARIAL TOTAL

IMPAGTONULO

2023 2024 2025 2026

Impacto

Índice de Pessoal após Impacto

619,88 6.818,68

37,74% 37,74% 37,74% 37,74%

Metas LOO 43,40% 42,55% 42,52% 42,92%

Vtírsáo 04_á3 LDO 2024 e. PRÉ LOA 2Ü24
\.
c

I

L col

Dll Doparia nlô de Orç nto

<? Jundlal, 18/10/23

José António Fïarimoschi

Gestor da Unidade de Governo e Finanças

S ec reft rio Municipal













Câmara Municipal deJundiaí
Estado de São Paulo

[Texto compilado - atualiwdo até a Lei n" 9.183, de 06 de maio de 2019]

LEI N.° 7.106. DE 25 DE JULHO DE 2008

Cria gratificação para os servidores públicos designados para o Posto

de Serviço do "POUPATEMPO" - Centrais de Atendimento ao

Cidadão; e dá providências correlatas.

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE JUNDIAÍ, Estado de São Paulo, de acordo com o que

decretou a Câmara Municipal em Sessão Extraordinária realizada no dia 22 de julho de 2008,

PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituída gratificação temporária a ser atribuída aos servidores públicos

municipais ocupantes de cargos efetivos designados para desempenharem atividades no Posto

de Serviço do "POUPATEMPO" - Centrais de Atendimento ao Cidadão de Jundiaí, nos

seguintes termos:

-^ef4-<^>»e<xli€lft-^mtíieftçâe-tíel--l¥a4efllllllláe-4íS~í%^»^^

se<5í?e&t'.a clllnovclll-eertavos) ao1 seFwéef—designado 1 para111 o CM;reíeio-<á<^4f!feft^—Felatí-vfts—è

s-üpwvtgâef

j.:I—g.çf.a.--eQ.Be^{.v^-gy.a.{:;j.fi.e.açàe^

dtíee^t»to^!-a---íitélllllll:iM)ve^eFVtáoFesllllll<}egígft&áos^^

ateiidimcnío1 ae-póbti-ee-

l—será lleolneeétáa gratificaça.e-ae-va-lor de R$ 1.058,00 l(m.illlllc1 oin.qiieíria11 o'oíto-featg)-ae

tef^ag't^aA;>^fa-e-íM<efe4eK:^e4ffl;efes'-ffrlftíi^:iír^-^ são1; - • (Reclaçào-fi-fKki-pfbï-íjet

n.° S. 508, dc 15-de^mfuhm-de-W-m

ïï—g·eFá--eetteeáiéa--g tífiea^ãe-flo--vate^<te-K$--89é;00--{eiteeetí^^

ize^e:i^4áôFe<r^lesigB:afle<r^ï£t-t>^?^Feíeif^

•{-Reiie'cfte-dftfla-pei-a-i.ei n.° 8.5^-^ie-4^^e-'fnflïtb:m~d.€--ï9í-§')'

I - será concedida gratificação no valor de R$ 1.095,03 (um mil e noventa e cinco reais e três

centavos) ao servidor designado para o exercício de tarefas relativa à supervisão; (Redação
dada pela Lei n. ° 9. J 83, de 06 de maio de 2019)

Esta compilação foi elaborada pela Câmara Municipal de Jundiaí com a finalidade de facilitar a
consulta por munícipes e demais interessados. Ela não substitui as leis publicadas na Imprensa Oficial do
Município.



Câmara Municipal de Jundiaí
Estado de São Paulo

(Texto compilado da Lei n" 7.106/2008 -pág. 2)

II - será concedida gratificação no valor de R$ 927,36 (novecentos e vinte e sete reais e trinta

e seis centavos) a até 11 servidores designados para o exercício de tarefas relativas ao

atendimento ao público. (Redação dada pela Lei n." 9.183, de 06 de maio de 2019)

^..4a;-Os--vateFes--feeebiá<>s---a-<ít:tí4e--<l'a--sï^

aiter-a€te8-<p Hi}e4tein-^^-fea-pj^e--ge:ral-ili ^eftei»iefrt<'^<iefr^^

§ 1°. Os valores recebidos a título de gratificação de que trata o "caput" deste artigo poderão

ser alterados quando houver reajuste da Gratificação pelo Desempenho de Atividades no

POUPATEMPO - GDAP - estabelecida pela Lei Complementar Estadual n° 847, de 16 de

julho de 1998, pelo Governo do Estado de São Paulo, de acordo com a disponibilidade

orçamentaria do Município. (Redação dada pela Lei n." 8.508. de 15 de outubro de 2015)

§ 2°. O valor da gratificação corresponde à jornada de trabalho de 40 horas semanais,

devendo ser reduzido proporcionalmente no caso de o servidor designado estar sujeito a uma

jornada diferenciada.

ArtT-^VA-gïati;fieíiçãe^ie-<}t^-eutífr-e&ta-fcei-ffiH->-seK^€eB:si<:te^

qluakl:tíei-víintagcmloullmáeft47laçêo clnãolintcgi-ará <i)slll-wneimelBtes;-s8tóïtes,-abeBes cie fétias^

áéetme-tei2eem^'sal-ái4er^>Fevefttes-e-pfcWgêes7

Art. 2°. A gratificação de que cuida esta Lei não será considerada para efeito de cálculo de

qualquer vantagem, ou outra gratificação, exceto a de Natal, e não integrará os vencimentos,

salários, proventos de aposentadoria e pensões. (Redação dada pela Lei n." 7.486. de 10 de junho

de 2010)

Parágrafo único. A gratificação não será incorporada, em nenhuma hipótese, aos

vencimentos do servidor, cessando imediatamente o seu pagamento no caso de o mesmo

deixar de exercer atividades junto ao "POUPATEMPO".

Aï-(T^ffï4^·Rieïé--<Ml·ií^ri<rt^^-M4fí€^l<?a·«^-^ef^
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e-y-férias;

Ç-ettt-Faírtieettças jïFevista-s-effl-.teÍT

Art. 3°. Perderá o direito à gratificação o servidor que houver incorrido em qualquer espécie

de afastamento do exercício de suas atividades, exceto no caso de:
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Câmara Municipal de Jundiaí
Estado de São Paulo

(Texto compilado da Lei n° 7.106/2008 -pág. 3)

I - afastamentos previstos nos incisos I a XI, XIV, XV e XIX do art. 56, art. 66, incisos IV a

VI do art. 70, arts. 91 e 164 da Lei Complementar n0 348, de 18 de setembro de 2002;

II - realização de provas em exame vestibular e concursos públicos. (Redação dada pela Lei n. °

7.486, de 10 de junho de 2010)

Art. 4°. A designação para o desempenho de atividades junto ao "POUPATEMPO" será

realizada após processo seletivo interno, a fim de averiguar o conhecimento técnico dos

servidores interessados e a adequação ao perfil exigido para o desempenho das tarefas no

Posto de Serviço.

Art. 5°. Os servidores designados para prestarem serviços junto ao "POUPATEMPO"

ficarão sujeitos à escala de trabalho especial, a ser regulamentada pelo órgão da administração

indireta ou pelo titular da pasta representada no posto de atendimento, a fim de garantir o

atendimento à população, no período de funcionamento do posto de serviço.

Art. 6°. As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão à conta da seguinte dotação

orçamentaria: 03.01.04.122.0002.2901.3190.0., suplementadas, se necessário, de acordo com

a legislação vigente.

Art. 7°. Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação.

ARY FOSSEN

Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos da Prefeitura do

Município de Jundiaí, aos vinte e cinco dias do mês de julho de dois mil e oito.

AMAURI GAVIÃO ALMEIDA MARQUES DA SILVA

Secretário Municipal de Negócios Jurídicos
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Câmara Municipal de Jundiaí
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ANEXO
(Substituído pela Lei n. ° 9.183, de 06 de maio de 2019)

ATIVIDADE JORNADA SEMANAL | VALOR MENSAL

Supervisão de Atendimento 40 horas R$ 1.095,03

Orientação e Atendimento 40 horas R$ 927,36
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