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PROJETO DE RESOLUCAO N° 856
(Mesa)

Altera a Resolugo 574/2017, que instituiu o Programa de Estagios, para
prever possibilidade de contratagio de empresa ou institui¢do sem fins
lucrativos para o recrutamento; e modificar a forma de pagamento do
auxilio-transporte.

Art. 1°. A Resolugdo n* 574, de 12 de setembro de 2017, que instituiu o

Programa de Estdgios, passa a vigorar com as seguintes alteracdes e acréscimos:
et 0 ()
§ 1°. O PROGRAMA serd promovido por meio de:

I — convénio entre as institui¢des oficiais e reconhecidas de ensino técnico e
superior ¢ a Camara Municipal, na forma do Anexo I desta resolugdo, ou nos termos de convénio
s apresentado pela institui¢do de ensino, mediante manifestagdo favordvel da Procuradoria Juridica da

Casa; ¢

I = contrato firmado com empresa ou instituicio sem fins lucrativos
visando ao recrutamento de estagicrios.

(..-)
$9°(.)
I—(..)
fiood

¢) auxilio-transporte, correspondente ao valor de 2 (duas) passagens de
onibus do servigo publico de transporte coletivo municipal por dia trabalhado, pago no més posterior
ao do uso do transporte.

(..r)

Art. 2° A sele¢do dos estagidrios far-se-d conjuntamente entre a Cdmara

a institui¢do de ensino, empresa ou instituicdo contratada para o recrutamento.” (NR)
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Art. 2° Esta resolugiio entra em vigor na data de sua publicacio.

Justificativa

O presente projeto de resolugdio tem por objetivo alterar a norma interna
desta Cémara Municipal, que regula a contratagdo de estagidrios, para prever a possibilidade de
contratagdo de empresa ou instituigio sem fins lucrativos para o recrutamento,

Isso se dd em razido da dificuldade no preenchimento de algumas das vagas
no formato atual. Com o ingresso de empresa ou instituigio especializada em tais servicos, precedida,
por dbvio, do processo administrativo de praxe em contratagdes desta natureza, observada a legislacdo
aplicavel, verificar-se-4 maior eficiéncia & Administragio.

No que toca & alteragio da forma de pagamento de auxilio-transporte,
ressalta-se que ndo se alteram os valores a que o estagiario tem direito, unicamente se modificando o
momento do pagamento para o més posterior 4 utilizagdo, o que facilitard o cilculo do valor
efetivamente devido eis que se tera ciéncia da quantidade exata de dias trabalhados.

Esperamos o apoio dos nobres Edis para a aprovagio desta iniciativa.

Sala das Sessdes, 21-OF2022

AMESA

N, ﬂ

=5

FAOUAZ TAHA
Presidente

ROGERIO RICARDO DA ANE
12 Secretario 2* Secretaria

/phof
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[Texto compilado — atualizado até a Resolugio n® 613, de 12 de abril de 2022]*

RESOLUCAQ N.° 574, DE 12 DE SETEMBRO DE 2017
Institui 0 PROGRAMA DE ESTAGIOS; ¢ revoga as Resolucdes n®
509/2004, 521/2007 e 522/2007, correlatas.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAf, Estado de Sio Paulo,

conforme o Plenario aprovou em 12 de setembro de 2017, promulga a seguinte Resolucdo:

Art. 1% E instituido o PROGRAMA DE ESTAGIOS, para admissdo de estudantes de niveis
técnico e superior, na condigdo de estagidrios, cujos cursos tenham afinidade com as
atividades desenvolvidas no Legislativo.

§ 1% O PROGRAMA ¢ destinado as instituicdes oficiais e reconhecidas de ensino técnico e
superior que celebrarem Convénio com a Camara Municipal, na forma do Anexo I desta
resolugdo, ou nos termos de convénio apresentado pela instituigdo de ensino, mediante
manifestagido favoravel da Procuradoria Juridica da Casa.

§ 2% A instituicdo responsabilizar-se-a pela orientacéo cientifica do estudante durante todo o
desenvolvimento do estagio, bem como pelo processo de sua avaliagio, cabendo a Cimara o
acompanhamento administrativo e a verificagio da realizagio efetiva do estagio.

§ 3% O estagio:

F—terdduraciodet{setsmeses:

I — tera durag@o: (Redacdo dada e alineas acrescidas pela Resolugdo n° 383, de 21 de agosto de
2018)

a) maxima de 24 (vinte e quatro) meses;

brno-easodepessoadeficienteatéo-térmrinedoeurso:
b) no caso de pessoa com deficiéncia, até o término do curso; (Redacéo dada pela Resolucdo n.”

298, de 09 de marco de 2021)

H—-poderirserrenovadosucessivamentepor-iguatperfodos

Il — podera ser renovado: (Redagio dada e alineas acrescidas pela Resolucao n.° 583, de 21 de
agasto de 2018)

a) sucessivamente, a cada 6 (seis) meses; ou

" Esta compilagio foi elaborada pela Cimara Municipal de Jundiai com a finalidade de facilitar 2 consulta

por municipes ¢ demais interessados. Ela niio substitui as leis publicadas na Imprensa Oficial do
Municipio.
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(Texto compilado da Resolugdo n® 574/2017 — pag. 2)

b) em periodo menor, para adequacao ao semestre letivo;

H—teraduraclio-miima-de 24-{vinte-e-quatro-mesescxectoo-caso-gepessoa-tefetenter
quepodertestagiar-ate-o-término-de-curse: (Revogado pela Resolucdo n.° 583, de 21 de agosto de
2018)

IV — tera carga horaria compativel com o cumprimento do calendario e das obrigagdes
escolares;

V — sera rescindido no caso de pendéncia de disciplina que seja pré-requisito para o estagio.

§ 4°. Serdo admitidos como ESTAGIARIOS estudantes das seguintes reas:

I — Administragdo;

IT — Ciéncias Sociais;

I11 — Contabilidade;

IV = Direito;

V - Histéria;

VI - Informatica;

MH—Jomatismoe:

VII - Comunicagdo Social; (Redacde dada pela Resoluedo n.% 383, de 21 de agosto de 2018)

VIII - Letras; e

IX — Recursos Humanos.

§ 5% Os estagidrios desenvolverdo atividades de pesquisa e outras afins, como forma de
complementacdo de sua formagdo académica e de iniciagdo profissional, nas Diretorias e
Departamentos da Camara.
§6°-SerfoHA{quatorzevagasTassim-dispontbthzadas-para-cadaPiretorta:

§ 6° Serdo 15 (quinze) vagas, assim disponibilizadas para cada Diretoria: (Redagéo dada pela
Resolugdo n.° 598, de 09 de margo de 2021)

I — Administrativa: 8 (oito), sendo:

a) 4 (quatro) de Informatica, nas seguintes especializacdes:

1. 1 (uma) em hardware;

2. 2 (duas) em software; e

3. 1 (uma) em web designer;

by 2-tduasidentreasdrersdeAdnmintstracioe Recursos Humanos—e

b) 2 (duas) dentre as areas de Administracdo, Recursos Humanos e Direito; e (Redacdo dade
pela Resolugdo n.° 398, de 09 de margo de 2021)
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(Texto compilado da Resolugdo n® 374/2017 — pag. 3)
e2duas-detematismes
¢) 2 (duas) vagas de Comunicagio Social; (Redagdo dada pela Resolucdo n.° 583, de 21 de agosto
de 2018)
Il - Financeira: 1 (uma) de Contabilidade;
HH——registative—=-tduas—sendos
aH-umardentreasareasde-Cidnelas SoctalsHistériaeLetras—
b -umardeBireito-e
III - Legislativa: 2 (duas), dentre as areas de Direito e Letras; (Redacdo dada pela Resolucéo n.®
391, de 03 de setembro de 2019)
IV — Procuradoria Juridica: 4 (quatro) de Direito. (Redacdo dada pela Resolucdo n.° 598, de 09

de marco de 2021)

§ 7% O preenchimento das vagas far-se-a segundo a necessidade de cada Diretoria da Camara,
podendo ser parcial.

8 -O-estigioniogerard—vinetlo-empregatieto—de—qualquernaturera—coma-Chmarae—serd
admitrdo-medianteassimtura-de Ferme-de-Compromisso-entre-aspartes—iaformado—Anexe
Hdestaresotucio:

§ 8% O estagio ndo gerara vinculo empregaticio de qualquer natureza com a Camara e sera
admitido mediante assinatura de Termo de Compromisso entre as partes, na forma do Anexo
IT desta resolugdo ou de modelo padrdo apresentado pela instituigio de ensino, neste caso
mediante manifestagdo favordvel da Procuradoria Juridica da Casa. (Redag¢do dada pela
Resolugdo n.? 613, de 12 de abril de 2022)

§ 9% O estagiario fara jus a:

I —recebimento dos seguintes valores remuneratorios:

a) 1,5 (um e meio) salario-minimo, no caso de curso técnico:

b) 2 (dois) salarios-minimos, no caso de curso superior; e

¢) auxilio-transporte, correspondente ao valor de 2 (duas) passagens de 6nibus do Servico

publico de transporte coletivo municipal por dia trabalhado, pago no més anterior ao do uso
do transporte;

IT - Seguro contra Acidentes Pessoais contratado pela Cémara.
§ 10. O convénio podera ser firmado com instituicio nio-local, no caso de:
I —a area de interesse ndo ser atendida por instituicio local; ou

Il — seu cumprimento por instituigdo local ser inviavel ou impossivel.
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(Texto compilado da Resolugdo w* 374/2017 - pdg. 4)

Art. 2% A selegdo dos estagiarios far-se-a conjuntamente entre a Camara e a institui¢do de
ensino, cabendo a esta a indicagio de até 5 (cinco) estudantes.

Paragrafo iinico. A selecdo dos estudantes, por parte da Camara, seré orientada, tanto quanto
possivel, pelos seguintes critérios, aplicados em conjunto ou separadamente, vedada a
admissdo sem a adogdo de pelo menos dois deles:

I - avaliag@o do historico escolar;

I — prova objetiva de conhecimentos, a ser elaborada pelo setor responsavel pela
coordenacdo do estagio; e

III - entrevista pelo setor responsavel e pela Diretoria Administrativa.

Art. 3%, Cabera ao estagiario:

I — comprovagio de que esta cursando:

a) um dos 4 (quatro) Gltimos semestres, no caso de curso com duragdo minima de 4 (quatro)

anos; ou
bj—tlﬂt—ﬂ-nﬁé—(—c{f;iﬁ—ﬁthnm—sm1m&;t-i*eaf—l}ﬁ*ﬂ-sﬁ—t{-e—enr--s»:‘:—eﬂm—d--m-rm;*ﬁt—.}—.ijH:"ﬁ”}a-r—ﬁ—-’b—(-qt:ﬂ[:‘0-'}-
anes:

b) um dos 2 (dois) Gltimos semestres, no caso de curso com duragdo de 2 (dois) anos;
(Redagdo dada pela Resolucdo n.?591, de 03 de setembro de 2019)

¢) um dos 3 (trés) ultimos semestres, no caso de curso com duragdo de 3 (trés) anos;
(Acrescida pela Resolugdo n.* 59], de 03 de setembro de 2019)

IT - apresentacéo de projeto de estagio a ser aceito pela Cimara;

III - compromisso de entrega, ao final do estagio, de uma via do Relatorio Final realizado de
acordo com os padrdes das monografias cientificas, a integrar o acervo da biblioteca da
Camara; e

IV — cumprimento integral do Termo de Compromisso, sob pena de desligamento do
Programa e cancelamento da remuneragéo.

Art. 4% A coordenagdo geral dos estagios cabe a Diretoria Administrativa, a quem compete:

I — fixar as diretrizes e normas gerais para o cumprimento dos estigios, ad referendum da
Mesa da Camara;

IT — fazer o levantamento semestral das oportunidades de estigio junto as demais Diretorias:
III - firmar, com o estudante selecionado, o respectivo Termo de Compromisso, bem como

outros documentos essenciais & formalizacio do estégio;
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(Texto compilado da Resolucdo n® 574/2017 — pég. 5)

IV — elaborar, mensalmente, as folhas de pagamento dos estagiarios, bem como providenciar
as medidas necessarias a efetivagdo do pagamento da sua remuneracio; e

V — proceder ao cancelamento da remuneragdo dos estagiarios que nio cumprirem o Termo
de Compromisso.

Art. 5% O Presidente da Camara poderd, a qualquer tempo, promover o desligamento do
estagiario.

Art. 6% O Presidente da Cémara ¢ autorizado a celebrar convénios com instituicdes de ensino,
conforme o disposto no art. 1° e seu § 1° desta resolucio.

Art. 7% As despesas decorrentes da execucio desta resolugio correrdo a conta das dotacdes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 8% S#o revogadas as seguintes Resolugdes e suas alteracdes:

I - 509, de dezembro de 2004, que autorizou convénio com o Centro Universitario Anchieta,
para implantacdo de estagio para académicos de Direito na Cmara Municipal;

II — 521, de 07 de agosto de 2007, que instituiu o Programa de Estigios da Camara
Municipal; e

IIT — 522, de 14 de agosto de 2007, que autorizou o Presidente da CAmara Municipal de
Jundiai a celebrar convénios com institui¢des de ensino técnico e superior para implantacdo
de estagio.

Art. 9°. Esta resolugio entra em vigor na data de sua publicacio.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAIL em doze de setembro de dois mil e dezessete
(12/09/2017).

GUSTAVO MARTINELLI
Presidente

Registrada e publicada na Secretaria da Cimara Municipal de Jundiai, em doze de setembro
de dois mil e dezessete (12/09/2017).

GABRIEL MILESI

Diretor Legislativo
\scpo
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PROCURADORIA JURIDICA
PARECER N° 623

PROJETO DE RESOLUGAO N° 856 PROCESSO N° 88.855

De autoria da MESA DIRETORA, o presente projeto de resolug&o
altera a Resolugdo 574/2017, que instituiu o Programa de Estagios, para prever possibilidade
de contratag&o de empresa ou instituicio sem fins lucrativos para recrutamento.

A propositura encontra sua justificativa sob a fl. 04 e vem instruida com
documentos de fls. 05/09,

E o relatorio.

PARECER:

Do aspecto orgénico-formal da propositura. Da competéncia e da iniciativa.

A proposta em exame, sob o aspecto organico-formal, afigura-se
revestida da condig&o legalidade no que concerne a competéncia e iniciativa (art, 6° “caput’,
c/coart. 14, §2° e art. 55, Il da Lei Orgénica de Jundiai c.c. art. 142, V, do Regimento Interno
da Edilidade), obedecendo, portanto, aos preceitos regimentais da Casa.

A matéria & de natureza legislativa, disciplinada através de resolugéo,
pois aborda tematica com efeitos internos da Casa de Leis, para alterar norma interna desta
Camara Municipal, que regula a contratacdo de estagiarios, para prever a possibilidade de
contratacdo de empresa ou instituicdo sem fins lucrativos para o recrutamento. Também,

referente ao pagamento do auxilio-transporte, modificando unicamente o momento do
pagamento para o més posterior & utilizacao.

Portanto, ndo vislumbramos empecilhos legais ou regimentais
incidentes sobre a pretenséo, que somente podera se dar através de resolugao.

Relativamente ao quesito mérito, pronunciar-se-a o soberano Plenario.

0]
) 2

f\’-\ fis,_10

Camara Municipal —
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DAS COMISSGES A SEREM QUVIDAS:

Nos termos do inc. | do art. 139 do Regimento Interno da Edilidade,
sugerimos a oitiva, apés a Comissdo de Justica e Redagio, da Comissdo de Saude,
Assisténcia Social e Previdéncia.

QUORUM: maioria simples (art. 44, Caput, da L.O.J.).

S.M.E.

Jundiai, 01 de agosto de 2022.

Fabio Nadal Redro Pedr rique O. Ferreira
Procurador Juridico Agente de Servigos Técnicos

Marissa Turquetto
Estagiaria de Direito

£ ¢ 2
Gabryela \I\/ﬂ%quias Sanches Vinicifuw ugusto M. N. Soares

Estagiaria de Direito Estagiario de Direito




VR

Camara Municipal

Jundiai

ftAo PAULOD

COMISSAQ DE JUSTICAE REDACA() PROCESSO 88.855

PROJETO DE RESOLUCAQ N° 8356, da MESA DIRETORA, que altera a Resoluciio
574/2017, que instituiu o Programa de Estagios, para prever possibilidade de
contratagdo de empresa ou instituigio sem fins lucrativos para o recrutamento.

PARECER 06

A propositura ora em analise encontra sua justificativa a fl. 04 e, do
ponto de vista desta Comissdo, temos que estd totalmente revestida da condigio de
legalidade no que concerne i competéncia e quanto i iniciativa, que é exclusiva da
Camara (art. 55, TI, da Lei Orgénica do Municipio), portanto, de competéncia da Mesa
Diretora.

A matéria é de natureza legislativa, eis que tem por intuito alterar

norma interna desta Edilidade, que regula a contratacdo de estagiarios.

Isto posto, consignamos nosso voto favordvel a sua tramitacdo.

Sala das Comissoes, 09 de agosto de 2022.

ANTONIO CARLOS ALBINO
Presidente e Relator

CICERO CAMARGO DA SILVA EDICARLOS VIEIRA
“Edicarios — Vetor Qeste”

ENG°. MARCELO GASTALDO ROGERIO RICARDO DA SILVA

Para validar o documentn, leia o aodigo QR ou acesse hilps: Ysapl junoias sp leg briconferir_assinalura e informe o cddigo $C03-A27T0D-18C8-CATO

8
a
%
5
g
g
g
2
g
-4
£
£
5
%
B
5
(=]
8
=
d
g
g
¥
o
P
i
2
Z




Assinado di ltalmanta,
por EDICARLO :
VIEIRA 281.296.€
Data: 09/08/2022

Assinado digitalmente pur
MARCELO ROB
GASTALDO 102

06 ot
Data: 09/08/2022 11704

Assinado dl?ltalmante
por ANTONIO GA

ALBINO 065.623 058
Data: 09/08/2022. 70718

Assinado di ttalmaﬂta.-p@r
ROGERIO RICARDOE

SILVA 258.378.8
Data: 10/08/2022 1*

Assinado digitalmente por
CICERO CAMARGO DA

SILVA 120.784.01
Data: 09/08/2022 1¢

:
-
2
4
]
g
o

fconfenr_assinatura e informe o cdd

g
;
§
(7]
§
g
[
=]
i
g
2
8
:
:
:
%
8
g
-
s
y
g
o
£
&
-
i
:
&

Pasa validar o documento; leia o cidigo QR ou acesse Mips: Msapl jundiai spleg. br




VY

CGémara Mumc;pal

Jundiai

sdo PaUvLOD

COMISSAO DE SAUDE, ASSISTENCIA SOCIAL E PREVIDENCIA ~ PROCESSO 88.855

PROJETO DE RESOLUGCAO N°. 856, da MESA DIRETORA, que altera a Resolucio 574/2017,
que instituiu o Programa de Estdgios, para prever possibilidade de contratagio de empresa ou
instituigdo sem fins lucrativos para o recrutamento.

PARECER 01

A presenle proposigdo concretiza o objetivo da MESA DIRETORA de
alterar a Resolugo 574/2017. que instituiu o Programa de Estigios, para prever a possibilidade de
contratacdo de empresa ou institui¢do sem fins lucrativos para o recrutamento.

Pela Otica desta Comissfo, entendemos que a medida se faz neccessaria
consoante argumentos muito bem constituidos em sua justificativa. e nesse sentido acolhemos a
proposta em seus termos. Quanto i anilise financeira acerca da propositura, vislumbramos da

leitura de sua conclusio que a proposta estd em observincia as normas legais pertinentes,

Entio, relativamente ao exame desta Comissio, estamos conscientes de que o

projeto estd revestido do melhor intuito, motivo pelo qual votamos favorive] 4 sua aprovagio.

E o parecer.

Sala das Comissdes, 09 de agosto de 2022,

JOSE ANTONIO KACHAN JUNIOR

Presidente e Relator
CICERO CAMARGO DA SILVA EDICARLOS VIEIRA
“Cicero da Sande™ “Edicarlos Vetor Qeste™
MADSON HENRIQUE ROMILDO ANTONIO DA SILVA

igo 1EDD-AABB-T1CB-FADE

PARECER N* 1 - PR 85672022 - Esta £ uma cdpia do original assinado dighalmente por Madson Henrique do Nascimento Santos & oulros.
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RESOLUCAQ N® 615, DE 16 DE AGOSTO DE 2022

Altera a Resolucdo 574/2017, que instituiu o Programa de Estagios, _
para prever possibilidade de contratacdo de empresa ou instituicio
sem fins lucrativos para o recrutamento; e modificar a forma de
pagamento do auxilio-transporte.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado de S3o Paulo, conforme o
Plenario aprovou em 16 de agosto de 2022, promulga a seguinte Resolucio:
Art. 1. A Resolucdo n® 574, de 12 de setembro de 2017, que instituiu o Programa de

Estagios, passa a vigorar com as seguintes alteracdes e acréscimos:

“Art. 1% (...)
§ 1°. O PROGRAMA serd promovido por meio de:

I = convénio entre as instituicSes oficiais e reconhecidas de ensino técnico e
superior e @ Cdmara Municipal, na forma do Anexo | desta resolucdo, ou nos
termos de convénio apresentado pela instituicdo de ensino, mediante

manifestagdo favordvel da Procuradoria Juridica da Casa; e

I = contrato firmado com empresa ou instituicdo sem fins lucrativos visando ao

recrutamento de estagidrios.
(...)

§92 (.)

I={..)

(...)

c) auxilio-transporte, correspondente ao valor de 2 (duas) passagens de 6nibus

do servigo publico de transporte coletivo municipal por dia trabalhado, pago no

més posterior ao do uso do transporte.
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Art. 22, A selecdo dos estagidrios far-se-d conjuntamente entre a Cdmara e a
instituicdo de ensino, empresa ou instituicdo contratada para o recrutamento.”
(NR)

Art. 2°. Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacio.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, em dezesseis de agosto de dois mil e vinte e dois
(16/08/2022).

A

FAGUAZ TAHA
Presidente

Registrada e publicada na Secretaria da Cimara Municipal de Jundiai, em dezesseis de
agosto de dois mil e vinte e dois (16/ 022).
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