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Legislativo -

Jundiai, 29 de abril de 2022.
Excelentissimo Senhor Presidente:

Permitimo-nos encaminhar & esclarecida apreciagio
dessa Colenda Casa de Leis, o incluso Projeto de Lei por meio do qual se busca instruir a

Politica Municipal para Enfrentamento da Violéncia contra a Mulher.

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos de elevada

estima e distinta consideracéo.

encigsamente,

Prefeito

Ao

Exmo. Sr.

Vereador FAOUAZ TAHA

Presidente da Camara Municipal de Jundiai
Nesta

sce.l
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CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituida a Politica de Prevengdo e Enfrentamento a Violéncia contra a
Mulher, no dmbito do Municipio de Jundiai, voltada ao desenvolvimento de programas que
visem garantir os direitos humanos referentes a toda mulher, independente de classe social, raga,
etnia, formagéo cultural e educacional, idade, religido, no sentido de resguarda-las de todas as
formas de negligéncia, discriminagao, exploragdo, violéncia, crueldade e opressio, estabelecendo
medidas de acolhimento, assisténcia, prote¢do e acompanhamento no enfrentamento de

situagdes de violéncia.

Art. 2° Constitui objeto da Politica Municipal, de que trata esta Lei, o
estabelecimento de principios, diretrizes, objetivos e prioridades visando 4 prevengio e ao
combate 4 violéncia, em conformidade com as normas e instrumentos nacionais e intemacionais.

Paragrafo unico. Os principios, as diretrizes e 0s objetivos a que alude o caput deste
artigo serdo implementados pelo Municipio, de forma integrada e coordenada, com vistas a
preservagdo da vida e da integridade fisica da mulher ¢ a criagio e fortalecimento da

infraestrutura para acolhimento, assisténcia, proteciio e acompanhamento da mulher.

Art. 3° Para os efeitos desta politica, adotam-se os seguintes conceitos:
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I — violéncia contra a mulher: qualquer a¢do ou omissdo baseada no género que lhe

cause morte, lesdo, sofrimento fisico, sexual ou psicoldgico e dano moral ou patrimonial;

II — prevengdo da violéncia contra a mulher: conjunto de a¢des para a

conscientizagdo da ndo violéncia contra a mulher; e
III - enfrentamento a violéncia contra a mulher: atuagéo articulada entre os diversos
servigos publicos municipais, visando o desenvolvimento de estratégias efetivas de prevengdo e

de politicas que garantam o fortalecimento das mulheres e seus direitos humanos;

Art. 4° A gestdio do programa ficard sob o comando da Unidade de Gestdo da Casa
Civil — Assessoria de Politicas para Mulheres, trabalhando de forma transversal nas politicas

publicas de satde, assisténcia social, seguranga publica e outras.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS, DIRETRIZES E OBJETIVOS

Se¢io |

Dos Principios

Art. 5° Sdo principios norteadores da Politica Municipal de que trata esta Lei:

I — respeito a dignidade da pessoa humana, promogao e garantia da cidadania e dos

direitos humanos;

II — n3o discriminagio por motivo de classe social, sexo, raga, etnia, formacio

cultural e educacional, idade, religifo, nacionalidade, atuacgdo profissional, situagdo migratéria

ou outro status;

II1 — protecdo e assisténecia integral as vitimas diretas e indiretas,

independentemente de nacionalidade e de colaboragdo em processos judiciais;

IV —respeito a tratados e convengdes internacionais de direitos humanos; ¢

VI — universalidade, indivisibilidade e interdependéncia dos direitos humanos.

Sec¢do II

Das Diretrizes

Art. 6° Sdo diretrizes da Politica Municipal de que trata esta Lei:

I —prevencéo: agdes educativas e culturais para a ndo violéncia;
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IT — repressdo: agdes punitivas e cumprimento da Lei Federal n® 11.340, de 7 de
agosto de 2006, respeitadas as competéncias de cada ente da Federagio;

III — atengdo: fortalecimento da rede de atendimento e capacitacio de agentes
publicos, com a participagdo e orientagdo da sociedade civil e iniciativas para o fortalecimento
da mulher; e
IV — assisténcia e garantia de direitos: cumprimento da legislagio municipal,

estadual, federal e internacional.

Segdo III
Dos Objetivos

Art. 7° S&o objetivos da Politica de Enfrentamento a Violéncia Contra 2 Mulher:

I — reduzir os indices de todas as formas de violéncia contra a mulher;

IT — garantir a criagdo e fortalecimento da infraestrutura para acolhimento,
assisténcia, protecio e acompanhamento da mulher vitima de violéncia; e

III — articular e desenvolver agdes integradas com as demais esferas

governamentais.

CAPITULO III
DOS INSTRUMENTOS PARA REALIZACAO DA POLITICA MUNICIPAL DE
PREVENCAOQ E ENFRENTAMENTO DA VIOLENCIA
CONTRA A MULHER

Art. 8° No Enfrentamento a Violéncia Contra a Mulher, serfo prioridades:

I — ampliar e fortalecer os servigos especializados;

II — qualificar os servi¢os e equipamentos para oferta de tratamento humanizado e
integral, rompendo com praticas de violéncia institucional;

IIT — garantir a formagdo e capacitagdo permanente dos profissionais e gestores
para atuagfo no desenvolvimento de politicas pblicas intersetoriais e transversais, direcionadas
as mulheres em situagdo de rua;

IV — garantir a inser¢do da mulher em situagio de violéncia nos programas sociais;

V — estabelecer a¢Bes de prevengdo da violéncia contra a mulher, em todas as
Unidades de Gestéo da Prefeitura do Municipio de Jundiai, nos seus diferentes niveis de atencio;

VI — criar Comité com a finalidade de:
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a) sensibilizar e monitorar as agdes de prevencdo e assisténcia as mulheres vitimas
de violéncia no Municipio de Jundiai;

b) elaborar e divulgar o relatério bianual das agGes de prevengio e assisténcia
desenvolvidas pelo Municipio;

¢) formular propostas voltadas para a qualifica¢do da politica de enfrentamento a
violéncia contra a mulher em suas diversas formas.

VII — garantir a prioridade em programas habitacionais municipais;

VIII - fortalecer a seguranga cidadd e o acesso 4 justica para a mulher em situagdo
de violéncia;

IX — acompanhar de forma setorial a mulher em situagio de prisdo e egressas do
sistema prisional;

X — incentivar a participagdo da mulher nos espagos piiblicos ¢ de controle social
por meio dos Conselhos Municipais; e

XI — promover a autonomia da mulher em situaciio de violéncia pelo acesso as

politicas publicas sociais.

Art. 9° A politica publica que visa coibir a violéncia contra a mulher far-se-4 por
meio de um conjunto articulado de agdes dos demais entes federados e de agdes ndo-
governamentais, pela:

I — integragdo operacional entre Poder Executivo Municipal, Poder Judiciario, o
Ministério Publico, Defensoria Piiblica e Institui¢des de Seguranc¢a Publica; e

II — celebragdo de convénios, protocolos, ajustes, termos ou outros instrumentos de
promogdo de parceria entre Orgdos governamentais ou entre estes e entidades ndo-
governamentais, tendo por objetivo a implementagiio de programas de erradicagio da violéncia

contra a mulher,

Art. 10. A prevencdo sera realizada por meio de:

I — implementagdo de medidas protetivas como politicas ptblicas, de forma a
integrar as areas de satude, educagio, trabalho, seguranga, justica, assisténcia social e outras;

II - criag@o, apoio e realizagdo de campanhas socioeducativas e de conscientizacio,
considerando as diferentes realidades e linguagens; e

III — fortalecimento dos projetos ja existentes e fomento a criagdo de novos

projetos de prevencdo a violéncia contra a mulher.

Art. 11. A repressdo sera realizada por meio de:
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I — cooperagido entre a Unidade de Gestdo de Seguranca Municipal/da'a?da
Municipal e 6rgéos policiais;

IT — sigilo dos procedimentos administrativos e no atendimento clinico ou
hospitalar, sempre que solicitado;
III - garantia e prote¢io dos direitos da mulher em situagio de violéncia; e
IV — fortalecimento dos instrumentos de protecdo dos direitos da mulher em

situagio de violéncia.

Art. 12. A atencdo as vitimas ser4 realizado por meio de:

I — acolhimento da mulher vitima de violéncia em toda a rede publica municipal
(assisténcia social, saide, seguranca, educagio, entre outras);

IT — protegdo e assisténcia social e de saide as vitimas diretas e indiretas de
violéncia;

111 - reinser¢do familiar e comunitéaria das vitimas diretas e indiretas de violéncia;

IV — ateng¢do as necessidades especificas das vitimas, para garantia de seus direitos
humanos;

VII - ampliacdo, fortalecimento, integracio e articulacio dos servigos
especializados e institui¢des de atendimento & mulher em situacio de violéncia, em 4reas de

dificil acesso e na zona rural.

Art. 13. A notificagdo compulséria seguird o disposto na Portaria n® 204, de 17 de

fevereiro de 2016, do Ministério da Satide ou em outra norma que vier a substitui-la.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. As despesas decorrentes da execugio desta Lei correrfio por conta de

dotagbes orgamentarias proprias, suplementadas, se necessério.

Art. 15. Esta Lei enfra em vigoy na/data de sua publicagio.

sce.l
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JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente;

Senhores Vereadores:

Submetemos a apreciagdo dessa Colenda Casa de Leis, o incluso
projeto de lei por meio do qual se busca instruir a Politica Municipal para Enfrentamento da
Violéncia contra a Mulher.

Quando praticada contra a mulher, a violéncia assume certas
particularidades. Por ser uma questéio de género, na grande maioria dos casos, o agressor &
alguém do sexo masculino, com quem a mulher, contraditoriamente, compartilha sentimentos,
sonhos e prole, € seu parceiro ou conjuge atual ou anterior. Num plano de maior abstragéo, a
violéncia contra as mulheres € resultado de relagdes de poder construidas ao longo da histéria
pela desigualdade de género e consolidadas por uma ideologia de dominag8o masculina.
(Fonseca, 2017)

A violéncia é um fenémeno complexo que tem em suas rafzes na
organiza¢do social como determinante basico. A Organizagdo Mundial de Satde (OMS)
considera a violéncia como o uso deliberado da forga fisica ou do poder contra si mesmo,
contra outra pessoa, contra um grupo ou uma comunidade, que cause ou possa causar lesdes,
morte, danos psicoldgicos, transtornos do desenvolvimento ou privagdes (OPAS, 2002). E
necessario considerarmos que existem diferentes tipos ¢ formas de violéncia — dirigida a si
mesmo, interpessoal ou coletiva. Entretanto, apresenta-se de forma diferenciada para homens
e mulheres (Brasil, 2003).

A Conven¢o Interamericana para Prevenir, Punir e Erradicar a
Violéncia Contra a Mulher — Convengido de Belém do Pard (1994) no seu artigo primeiro cita
uma defini¢do oficial da violéncia contra a mulher como “[...] todo ato de violéncia ou
conduta, baseada no género, que resulte ou possa resultar em dano ou sofrimento fisico,
sexual ou psicologico da mulher, incluindo a ameaga de tais atos, a coer¢do ou a privagdo
arbitraria da liberdade, tanto na vida piblica como na vida privada.”

Dentro dos fendmenos da vida da mulher, a violéncia de género
apresenta-se como um dos aspectos perversos das relagdes de género, ou seja, ¢ determinada
pela desigualdade expressa em relagdes de poder que sfio traduzidas em relagdes de
dominagdo. Pesquisas de base populacional realizadas em todo o mundo revelaram que entre

10 e 64% das mulheres afirmaram terem sido objeto de agressdo fisica por parte do parceiro
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masculino, em algum momento de sua vida. Estes estudos apontam a violéncia conjugal
como uma das maiores causas de morbidade em mulheres, afetando significativamente sua
satde, representando, também, perdas potenciais no campo do desenvolvimento pessoal,
social, afetivo e econdmico (OPAS, 2002).

Segundo dados da Secretaria de Seguranga Publica do Estado de Séo

Paulo, sobre violéncia contra as mulheres em Jundiai:

Tabela 1 - Boletins de Ocorréncias registrados sobre violéncia contra as mulheres em

Jundiai, segundo o tipo de violéncia, nos anos de.

Tipificagdo da violéncia 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Ameacas 693 769 686 648 414
Lesdo Corporal Dolosa 518 519 561 512 277
Caltnias, Difamacao, Injlrias 320 272 508 321 91
Crimes contra o Patriménio 16 32 32 19 12
Outros crimes 435 506 390 | 282 58
Feminicidio 5 7 7 B 1
Medidas Protetivas de Urgéncia 160 343 522 560 317
Prisdes em flagrante/mandados 83 147 229 162 94
Estupro contra vulneravel 56 88 g8 75 48
Total de Boletins de Ocorréncia registrados | 2039 | 2193 | 2477 | 2101 | 1080

Fonte: Secretaria de Seguranga Publica do Estado de S30 Paulo,

Foram realizados, também, estudos, pesquisas e estatisticas e, nessa
construgdo, considerou-se os dados da violéncia contra a mulher residente em Jundiai,
conforme registro da Vigilancia Epidemiolégica, realizada por meio do VIVA (Violéncia
Interpessoal e Autoprovocada) e Notificagio Compulséria, do Departamento da Unidade de
Promocio a Saude.

Boletim elaborado pela Vigilincia Epidemiologica da UGPS,
informa que houve um aumento de 33% das notificagdes de violéncias entre os anos de 2015
(154), 2016 (143) e 2017 (193) contra a mulher adulta (20 a 59 anos de idade). Os principais
tipos de violéncia foram: autoprovocada, fisica, psicolégica/moral, sexual entre outras.

No entanto, os dados numéricos mostram apenas a magnitude
quantitativa do fenémeno, escondendo os demais problemas relacionados 4 violéncia, em
especial, as consequéncias para a propria mulher, o agressor ¢ o restante da familia. Em geral,
encontram-se envolvidos os filhos e outros membros, sobre 0s quais nfo se tém estatisticas.

A violéncia contra a mulher pode se manifestar de varias formas € em

diferentes graus de severidade. Dentre os modos de manifestagdo, hd a violéncia fisica,
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sexual, psicologica, econdmica e institucional, quase nunca ocorrem isoladamente, mas fazem
parte de uma trama crescente e recorrente de acontecimentos. Segundo Minayo (2005:14),
“suas formas mais atrozes e condendveis geralmente ocultam outras situagdes menos
escandalosas, por se encontrarem prolongadas no tempo e protegidas por ideologias ou
instituicdes aparentemente respeitdveis”. Porém, essas formas de violéncia consideradas mais
sutis, silenciadas no interior das relagdes conjugais causam tantos ou mais danos a4 mulher
quanto suas formas de manifestagdes mais visiveis.

Estudos internacionais e brasileiros demonstram que a mulher
que vivencia situagdo de violéncia, ao buscar ajuda em diversos setores que lidam com o
problema, sdo atingidas por dificuldades e obstaculos caracterizados como uma rota, que
desenha uma trajetéria de idas, vindas e circulos, que fazem com que o0 mesmo caminho seja
repetido sem resultar em solugdes e, sobretudo, apontam investimento de energia e repetigdes
que levam ao desgaste emocional e & revitimizagdo. Esse processo € chamado de rofa critica.
(OPAS, 1998)

Esta revitimizac@o ¢ determinada pelas dificuldades enfrentadas
no atendimento, a exemplo da banalizacio e da naturalizacio da violéncia, do acolhimento
inadequado, da falta de uma escuta sensivel, ndo-julgadora, da imposigdo de condutas
prescritivas que ndo consideram as necessidades das mulheres e da auséncia de acesso aos
meios juridicos e de prote¢io.

Desse modo, como fenémeno social, a violéncia de género deve
ser enfrentada por meio de um conjunto de estratégias politicas e de intervengio direta,
atuando em diferentes instincias. Portanto, a abordagem deve ser intersetorial, sendo
importante que os programas, servigos e profissionais tenham a perspectiva do que é possivel
fazer em cada campo de atuagio.

Historicamente, a partir da colaboracéo e da articulagio entre os
servicos que atuam no enfrentamento da violéncia contra a mulher surgem as primeiras
parcerias ¢, em alguns estados ¢ municipios, se formalizam papéis e vinculos entre eles,
conformando uma rede de atendimento as mulheres que vivenciam situagdes de violéncia.
Essa estratégia ¢ recomendada pelas experiéncias mundiais e locais e corresponde a um
conceito de colaboragdo e integracdo de servigos que visa a assisténcia integral e articulada. A
adocdo de agdes em diferentes areas, de forma sistematica e continuada, garantindo acesso,
articulando e qualificando a interven¢do em cada 4rea € o que deve caracterizar a promocio e
a implementagdo de politicas publicas pelo Estado, constituindo uma rede de agGes e servigos.
Considerando que o enfoque de desenvolvimento de politicas publicas na area ¢ recente, a

articulagdo dos servigos e recursos, a integragéo dos profissionais e a constituigdo formal de
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redes de assisténcia s@o prioridades para a sustentacio de uma agdo do Estado, com

reconhecida qualidade e eficicia frente ao problema. (Brasil, 2003)

Assim, a formacio da Rede de atendimento as mulheres em
situacdo de violéncia” tem como meta desenvolver um trabalho em rede, articulando os
servicos que compdem as diferentes dreas, reunindo os esforcos de diferentes instincias
governamentais, da sociedade civil € dos movimentos de mulheres.

As possibilidades de transformagdo das agdes de prevencio e de
reducdo da violéncia de género implicam a qualificagio e a articulagdo dos recursos
disponiveis nas diversas areas, dada a complexidade do problema e as repercussdes que
determina. A valoriza¢do de qualidades como solidariedade, confianga, transformacgdo dos
valores hegemonicamente vigentes, relagdes sociais igualitirias e o reconhecimento das
diferengas, também sfo elementos cruciais para que a Rede possa ser um instrumento com
possibilidades de contribuir para a ndo violéncia, emancipagéo social e qualidade de vida das
mulheres, de suas familias (incluindo o agressor) e da coletividade.

Importante destacar que essas premissas estdo presentes neste
projeto de Lei para construgdo de uma politica que acolha, assista ¢ acompanhe todas as
vitimas das diferentes manifestagdes da violéncia.

De acordo com o artigo 6° da Lei Orgénica, compete ao
Municipio legislar sobre o assunto de interesse local, com o objetivo de garantir o bem-estar
de sua populacio com a cooperagdo técnica e financeira da Unido e do Estado.

Além disso, o artigo 145 do mesmo cddex, é taxativo ao
estabelecer que o executivo Municipal, quando da elaboragéio do orgamento, deve apresentar
metas abordando as seguintes questdes como a inser¢do da mulher no mercado de trabalho;
implantagdo do Programa Integral de Saide da Mulher na rede publica; implantacio do
Programa de Planejamento Familiar na rede publica e inclusive, combate & violéncia contra a
mulher (LOM, art.145, V).

Sob os aspectos da Lei Complementar n® 101/00, acompanha a
presente propositura a necessaria de impacto or¢gamentario financeiro.

Dia

de que os Nobres Vereadores [ndo faltatdo com o seu valioso apoio para a aprovagdo da

e doNnegdvel alcance social da medida, estamos convictos

presente propositura,

AFERNANDO MACHAD

Prefeito
sce. ]
Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone (11) 4589-8400
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UNIDADE DE GESTAO DE GOVERNO E FINANGAS ; [
4 1T —F
ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO - EXERCICIO 2022 S
VALORES CORRENTES =
Art. B°, ine. Xlil, alinea a) das Instrughes n.02/2008 (TC-A-40.T28/026/07) - Area Municipal - ds TCE-SF - (LRF, art 3, Inglso lll) Vorsaa 03_22
Manual do Demonstrativos Piscals 12* Ediglo da Secretada de Tesoure Nacional - STN R3 1,00
2020 2021 2022 2023 2024 2025
RECEITAS PRIMARIAS (Reafizade) {Orgado) {Breada) {Previsia) (Pravisda) {Provisda)
REGEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1) 2.199.930.618 2.649.903.191 2.758,488,900 2.640.212.988 2.643,613.537 2.981.113.014
Impostos, Taxas e Contribulgbes de Mehoria 758,049,542 507.083.568 1.010.867.306 962.757.000 996,453,498 1.135.282.585
Contribulgdes 109.389.807 124.458.802 133.950.600 128.034.372 133.201.333 158,110,174
Racoita Pravidenciaria B3.150.783 95,251,138 104.160.000 83.746.450 97.027.576 120.127.7128
Outras Receltas de Contrbuigdes 26,189.024 28.207.765 29,790,600 34.287.922 36.178.758 37.982 446
Receita Patrimanial 63.453.257 189,904,434 112,108,000 28.170.673 31.031.834 35.147.649
Aplicagtes Financelms (1) 62,749,848 188.571.814 110.836.000 27,424,070 29,206,634 33.684.011
QOutras Receitas Patimonials 703409 932.620 1.269.000 1,746,603 1.826.200 1.463.538
Transfardneias Corentas 1.171.739.304 1.330.672.314 1.358.108,344 1.286.714.793 1.355.066.959 1.493.919.178
Demals Receltas Comrentes 97,348,708 97.783.978 141.686.680 123.536.151 127.858.918 168.664.328
Outras Receltas Financeiras (i1l & - + a . 3
Racailas Carrenles Rostanlos 97.348.708 97,783,975 141,655,650 123.836.181 127.859.918 158.654,328
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV) = (i = 11 = i1l 2,137.180.770 2.460,831.377 2.645.660.500 2.812.780.919 2.614.406.903 2,947.429.803
RECEITAS DE CAPITAL (V) B4.257.622 314.674.529 16,946,700 25,612,000 28.115.000 430.115.000
Operagdes de Cradito (V1) 78.373.236 26,554,079 16.451.000 23.000.000 25,000,000 30,000,000
Amortizago de Emprastimos (VII) ’ ¥ = * . n
Alienagao de Bens 734,590 660,000 175.000 100.000 100.000 100,000
Recaitaz de Alienagio de Investimantos Tempararios (VI - ® = = - -
Receifas de Allenagio de Investimentos Permanentes (1X) - - - - < =
Qutraz Alienagdes de Bens 734.680 2977138 176.000 100.000 100.000 100.000
Transleréncias de Capital 4.838.749 6.377.238 278,700 2,500,000 1.000.000 400.000.000
Convénios 4.838.749 6.377.238 279,700 2.800.000 3.000.000 400,000,000
Qutras Transteréncias de Capital . . - 3 - .
Outras Receitas de Capital 311.048 1.083.211 41,000 12.000 15,000 16.000
Quiras Receitas de Capital N&6 Primarnas (X) 7 . = = . B
Outras Recailas de Capital Primérias 311.048 1.083.211 41,000 12.000 15.000 20.000
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI) = (V- VI - VIl - VIl - IX - X} 5.884.306 10.437.588 495.700 2,612.000 3.116.000 400.115.000
RECEITAS INTRAORGAMENTARIAS 153.881,107 208.768,999 240,977.700 260311611 265.084.982 282539231
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XIt) = (IV + X1) 2,143,085,156 2.471.368.965 2,646.146.600 2.516.400.919 2.617,521.903 3.347,544.803
2020 2021 20 2023 2024 2025
DRSFESAS PRIMARIAS {Realizado) (Orgade) (on;::ua (Previsia) {Previsls) (Provisia)
DESPESAS CORRENTES (XIlT) 1.937.547.995 2.172.064.666 2.377.,359.300 2.447.798.488 2.540,800,712 3,180,426,7632
Pessoal e Encarges Soclals 1.022.171.704 1.098.684.191 1.133.929.400 1.274,357.625 1,336,826.79 1.484.313.585
Juras & Encarges da Divida (X1V) B.484.863 18,738,385 25,243,800 28.736.000 32860400 39,440,991
Outras Despesas Carrenies 906.891.628 1.054,644,080 1,218.186.100 1.143.704.863 1.472.413.521 1.656.672.187
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (Xlll - XIV) 1.929.083.332 2,153.328.272 2.362.115.800 2,418.062.488 2,507.840,212 3.140.885.771
DESPESAS DE CAPITAL (XV1) 117,657.875 D5.848.514 233,278,400 93,026,500 100.927.825 185.802.051
Investimantos 105.068.105 63.127.626 157,533,500 35.000.000 40,000,000 120,000.000
Invarades Financairas £ 3 . 3 * .
Concessio de Empréatimos o Financiamentos (XVil) R v = 5 ¥ -
Aquisigdo de Titulo de Capital ja Integralizado (XVill) = * = = = .
Aguisizic de Titulo de Crédife (X1X) - . - 2 . x
Demals Inversdas Finanonims s = b 3 - .
Amortizagio da Divida (XX) 12.489.771 23.520.887 35,744,500 £8.026.500 60.927.825 65,802,061
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XXI) = (XV1- XVIl - XVIIl - XIX - XX) 105,068,105 63,127,826 187.533.500 35,000,000 40,000.000 120.000.000
RESERVA DE GONTINGENCIA (XXII) - 162,795.900 24.000.000 30.000.000 45,000,000
DESPESAS INTRAORGAMENTARIAS 164.016.978 216,602,800 240,977,700 260.311.611 201,084,982 282.539.21
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIII) = (XV + XXI + XXII) 2.034.431.437 2.216.455.898 2,712,444.900 2.478.062.488 2.577.940.312 3.305.9856.771
RESULTADO PRIMARIO (X!l - XXIIl) [ 108333720 | 254.913.067 | {66.298,300) | 37,338,431 | 39.581.591 41,588,031
META DA LEI DE DIRETRIZES DRGAMENTARIAS - LDO | {52.268.077) (22.036,353)| 38.248.700 |
Aumento Permanente da Receita 174.777.635 (130,745 681) 102,120,985 730.022.809
Ampliagio das Despesas 495,545,002 (234.382.412) 20.877.824 728,045,485
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER GONTINUADD (121.211.367) 103,636.731 2.243.160 1.377.440
VALORES ENVOLVIDOS NA ESTIMATIVA DE IMPACTO | 2 e - N

VALOR RESULTANTE DA ESTIMATIVA DE IMPACTO

Resultado do impacto (valores infériores ou iguaiz 3 zerm implicam em ausdncis de impacto ou Impacte

i) IMPACTO NULD
Demonatrative slaborado exclusivamenta para 0 acompanhamenta do Processo Administrative n® 28,193-0/2017, objetivande a obtengio de aprovagio Legislativa para P-L que cria a Politica Publica de
Pravenglio o Enfray Violéncla contra a Mulher.
N A
Y Jundiai, 28/03/22
\

Josd Ant‘l‘:mln Parimoschi
Gestor s Unidade de Governo & Finangas
gcrq!.’rln Municipal

Luiz Rernande Boscolo
Dirator do Dypartamente de Orgaments

29/03/2022 14:57
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ANEXO I
Py

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA[
ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

DATA: 23/03/2022
PROCESSO Ne: 28.199-0 ANO:

UNIDADE SOLICITANTE: |15 UNID. GESTAQ DE ASSISTENCIA E DESENVOLY. SOCIAL

I:Imarms cIvis
DREEQUII.IBRIU ECONOMICO-FINANCEIRO DE CONTRATO
~ L__|Aqmsu;iio DE ATIVO PERMANENTE
Dnemcrungﬂp DE CUSTOS HOSPITAIS / CONVENIOS / ETC...

l:l NOVA CONTRATAGAO

DUTRO {especificar na descriciio)

2.DESCRICAO (petalhada): fie i
Trata-se da implantaciio de politica de prevencdo e enfrentamento da violéncia contra a mulher, sem custos para esta
UGADS.

R

|:|o AUMENTO DE DESPESAS ESTA ABRANGIDO POR UM DOS PROGRAMAS INSERIDOS NO PPA VIGENTE

Do AUMENTO DAS DESPESAS TEM ADEQUACAO COM A LOA VIGENTE

O AUMENTO DAS DESPESAS ULTRAPASSA O EXERCICIO FINANCEIRO CORRENTE, PORTANTO AS MESMAS SERAD
CONSIGNADAS NA(S) LOA DO(S) EXERCICIO(S) SEGUINTE(S) DE ACORDO COM O CRONOGRAMA DE DESEMBOLSOS DO ITEM 7

E NAO HA AUMENTO DE DESPESA

AUTORIZO O BLOQUEIO/SUPLEMENTAGAO DO CREDITO ORCAMENTARIO DE CORRENTE DA REDUGAO DA(S) DESPESA(S)
OFERTADA(S) PARA COMPENSAGAD OU DO SUPERAVIT/SALDO FINANCEIRD OFERTADO

EI PESSOAL E ENCARGOS

D CUSTEIO

:| INVESTIMENTO



ANEXQ I

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA(

et A i eRn VALOR ANUAL
AR A i PRI ERERD RECURSO PROPRIO RECURSO VINCULADO
RS RS
TOTAL
RS
 DOTACOES ENVOLVIDAS (exerico em cursol
—
L1. . ACOES A SEREM ONERADAS :
5 VALOR ANUAL
S RECURSO PROPRIO RECURSO VINCULADO
) RS
TOTAL RS
RS
1.2. DOTACOES A SEREM REDUZIDAS:
TN VALOR ANUAL
 DOTA
€ RECURSO PROPRIO RECURSO VINCULADD
—_
RS RS
TOTAL

RS
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ANEXO II ; |

Pesa

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

5. EMPENHOS EFETIVADOS ;
i e i S PERfanalngcasznruRA
(MES "XX" & "YY*)
TOTAL RS
6. RETENCOES EFETUADAS :
SEQUENCIA DATA VAIBE PERIODO DE COBERTURA
; (MES “XX" & "Yy")
TOTAL RS
37, mﬂ' _ngq__m_.q DE PAGAMENTOS
iBs ANO EM CURSO (RS) ANO 02 (RS) ANO 03 (RS)
PROPRIO VINCULADO PRGPRIO VINCULADD PROPRIO VINCULADO
JAN
FEV
MAR
ABR
MAI
JUN
UL
AGO
s
NOV
DEZ
TOTAL 01
TOTAL 02 . T
f'}!‘ ) / /
AT } /
Lot~ /)
RA ?‘!Uu:l_ BELLODI CRERALD j .//
Gestor Orcamentario requisitante; |4 o l”f'-i!‘l‘i'r"'l'l = [ Diretor/re ant:
e O RSMEG I z"!
7 Gestdo e Orpamenio Uf ERME FUSCHIN CAMARGO

}eror d_o Departamento de
Protego Social Especial

Mot

144714 BRAN
Gestor requisitante " malyaes 4y e ada de Assisténcia

o T Latvirrento Sucial




Processo 28.199-0/2017

1 8
: Bt

b
4
b

e
TR

NDIAI
PREFEITURA

INELUSAO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Declaracio

T

e ——_— . 1.5

Declaramos para os fins dos arts. 16 e 17 da Lei Complementar n? 101/00 - LRF,

que a proposta de implantagdo de politica de prevencdo e enfrentamento da

violéncia contra a mulher, tem adequagéo com a Lei Orgamentéria Anual (LOA) e

compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA) e com a Lei de Diretrizes

Orgamentarias (LDO) e ndo acarretard expansio de gasto publico.

Jundiai, 23 de marg¢o de 2022.

L

Gestora da UGADS

Rua Anténio Segre, 081 - Jundiai - Sdo Paulo - CEP 13201-155

® (11) 4589-6784



ANEXO I

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO - 2022

DATA: 21/01/2022
PROCESSO Ne: 28.199 ANO: 2017

UNIDADE SOLICITANTE: [14 UNIDADE DE GESTAO DE PROMOGAO DA SAUDE

CHIE ML R s S TR HIER TR B SR M Pu T SR R A I r D TR R R UL R AL

DREEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO DE CONTRJIL\TD
DAQUISICAD DE ATIVO PERMANENTE

El REPACTUACAO DE CUSTOS HOSPITAIS / CONVENIOS / ETC...
D NOVA CONTRATAGAO

OUTRD (espacificar na descri¢do)

A sl ey T 24 i 2L =% el R ol G L R 2Ca) s fion 2 =

Implantacdo de Politica de Prevengéo e Enfrentamento da Violéncia contra a Mulher.

DO AUMENTO DE DESPESAS ESTA ABRANGIDO POR UM DOS PROGRAMAS INSERIDOS NO PPA VIGENTE

|:|0 AUMENTO DAS DESPESAS TEM ADEQUACAO COM A LOA VIGENTE

O AUMENTO DAS DESPESAS ULTRAPASSA O EXERCICIO FINANCEIRD CORRENTE, PORTANTO AS MESMAS
SERAO CONSIGNADAS NA(S) LOA DO(S) EXERCICIO(S) SEGUINTE(S) DE ACORDO COM O CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSOS DO ITEM 7

NAO HA AUMENTO DE DESPESA

AUTORIZO O BLOQUEIO/SUPLEMENTAGAO DO CREDITO ORCAMENTARIO DE CORRENTE DA REDUGAQ DA(S)
DESPESA(S) OFERTADA(S) PARA COMPENSAGCAQ OU DO SUPERAVIT/SALDO FINANCEIRO OFERTADO



ANEXO Il

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA[

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMEN TARIO-FINANCEIRO - 2022

3. DESPESAS:

[ ] pessoaL e encarcos

D CUSTEIO

[ ] wvestivento

TR B i VALOR ANUAL
CQUANT. -
£ - ' RECURSO PROPRIO RECURSO VINCULADO
o
RS RS
RS 5
4.1. DOTACOES A SEREM ONERADAS :
e e R T ; iy “VALOR ANUAL
OTACOES = o —_— e ALO 4  —
e ‘ /"~ RECURSOPROGPRIO RECURSO VINCULADO
i
‘ RS RS -
RS .
4.2, DOT, A SEREM REDUZIDAS:
e RS e G S B ke e | NEE g ' VAIOR ANUAL
‘  RECURSOPROPRIO * RECURSO VINCULADO
RS RS -
RS .




ANEXO Il

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAT
ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO - 2022

| PERfODO DE COBERTURA
(MES “XX" & "yy")

. | periobo ok coserTuRA
] M0 : {Mgs‘ njxr'r'al‘iiy"};ig
T OTAC R e () RS -
Z.CRONOGRAMADE PAGAMENTOS _
_ANoO2(R$) | | = ANOO3(RS)
~ PROPRIO | VINCULADO | PROPRIO! | VINCULADO

TOTAL 01 - :
TOTAL 02 . "

Gestar da Unidade

Tiago Texera
Gestor Municipal de Sadde

rcamentario s

Neusa Eerrelra Silva
Assessora Municipal
Departamento Financeiro - UGPS

Jafane Martins
Gestor Adjunto de Promagio da Saide
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAT

ANEXO i
DECLARACAO

Declaramos para os fins dos arts. 16 e 17, da Lei Complementar n? 101/00,
que a despesa com a Implantacdo de Politica de Prevencdo e Enfrentamento da Violéncia contra

a Mulher, ndo haverd dispéndio financeiro para o Municipio.

Jundiai, 21 de janeiro de 2022.

=

Tiago Texera
Gestor da Unidade de Promogdo da Satde



fls, ==

VAR ﬂ;

Camara Municipal

Jundiai

S5AD0 PAULOD

DIRETORIA FINANCEIRA
PARECER N° 0023/2022

VVem a esta Diretoria, para analise e parecer, o Projeto
de Lei n°. 13.719/2022, de autoria do Executivo, que institui a Politica Municipal de
Prevengao e Enfrentamento & Violéncia Contra a Mulher; e da providéncias.

Da andlise dos autos (fls.13), temos que o impacto

orcamentario-financeiro decorrente da presente propositura € nulo.

De acordo com os anexos Il e lll (fls. 14/21), a presente
acao tem adequagdo com a Lei Orcamentaria Anual (LOA) e compatibilidade com
o Plano Plurianual (PPA) e com a Lei das Diretrizes Orgamentarias (LDO) e nao

acarretara em expansao de gastos publicos.

Sob o aspecto orgcamentario e financeiro, o presente
projeto encontra-se apto a tramitagao.

Esse & o nosso parecer, s. m. e.

Jundiai, 10 de maio de 2022.

ADRIANA J. DEOJ(XAUS ARDO

Diretora Financeira
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Camara Municipal

Jundiai

SAO PAUVLO

PROCURADORIA JURIDICA
PARECER N° 525

PROJETO DE LEI N213.719 PROCESSO N°88.368

De autoria do PREFEITO MUNICIPAL (LUIZ FERNANDO
MACHADO), o presente projeto de lei institui a Politica Municipal de Prevencao e
Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher; e da outras providéncias.

A propositura tem a sua justificativa as fls. 09 a 12 e vem
instruida com a Estimativa de Impacto Orgamentério-Financeiro e declaragdes de
compatibilidade com a Lei de Responsabilidade Fiscal (fls. 13 a 21).

A Diretoria Financeira desta Casa, 6rgdo técnico que detém a
competéncia exclusiva de se pronunciar sobre matérias de cunho contabil e
financeiro sujeitas & deliberagdo deste Legislativo, informa por meio de seu
Parecer n® 23/2022 (fl. 22) que, de acordo com a supracitada estimativa de impacto
orgamentario-financeiro, “apresenta impacto orgamentario-financeiro nulo”,
concluindo entéo, que “sob o aspecto orgamentario e financeiro, o presente projeto
encontra-se apto a tramitacéo”.

E o relatério.

PARECER:

Sendo assim, do ponto de vista formal, o projeto de lei em
exame afigura-se revestido da condicdo de legalidade, tanto no que concerne a
competéncia (art. 6%, "caput” e inciso XXIII), quanto a iniciativa, que é concorrente
(art. 45), sendo os dispositivos relacionados pertencentes & Lei Organica de
Jundiai,

O referido projeto de lei visa instituir Politica Municipal de
Prevengao e Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher, tendo em vista que essa w
pratica vem aumentando gradativamente no decorrer dos anos, 33%,
especificamente, conforme verifica-se na justificativa a fl. 10 do projeto em tela.
Busca, desse modo, fomentar a aplicagdo de diretrizes a politica elencada.

O direito a protecéo da mulher, mais precisamente no ambito
de violéncia, impde ao Estado a obrigacdo de prevé-la. Trata-se de um assunto,
também, de interesse local, que encontra seu respaldo na Constituicdo Federal,
que trouxe em seu texto principios e fundamentos, dos quais um delegassegura a
dignidade da pessoa humana (art. 1°, |ll, CF).

\ dﬁ\ n%.

é/ﬁ?
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Camara Municipal

Jundiai

SAD PAULD

Ademais, a Carta Magna traz objetivos, direitos e garantias
fundamentais, sendo vejamos:

Art. 3° Constituem objetivos fundamentais da Republica
Federativa do Brasil:

| - construir uma sociedade livre, justa e solidaria;
[..]

IV - promover o bem de todos, sem preconceitos de origem,
raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de
discriminagéo.

Art. 5° Todos séo iguais perante a lei, sem distingdo de
qualquer natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos
estrangeiros residentes no Pals a inviolabilidade do direito &
vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e & propriedade,
nos termos seguintes:

I - homens e mulheres séo iguais em direitos e obrigagdes,
nos termos desta Constituigédo;

No mesmo sentido, a Lei Organica de Jundiai, em
consonancia a Legislagéo Constitucional, garante em seu codex a protecdo as
mulheres nos seguintes artigos:

Art. 145. O Executivo Municipal, quando da elaboragdo do
orgamento, devera apresentar metas anuais em relagdo as
seguintes questdes:

[l

V — combate a violéncia contra a mulher.

Art. 152. Compete ao Municipio, em consonancia com a
Constituicdo Federal, criar mecanismos para garantir a
execugdo de uma politica de combate e prevencdo da
violéncia contra a mulher, assegurando-se:

| — assisténcia médica, social e psicolégica as mulheres
vitimas de violéncia;

Il = criagdo e manutengédo de abrigos as mulheres vitimas de
violéncia doméstica;

& —

IIl — atendimento juridico pleno, pela assisténcia judiciaria
gratuita, de mulheres vitimas de
violéncia especifica.

2 N

o=
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N ' ¥, | Gdmara Municipal

Jundiai

SA0 PAUVLO

E, por fim, no Capitulo sobre Defesa dos Direitos das
Mulheres, a mesma Lei Orgéanica alude em seus art. 238-B e art. 238-C que, em
sintese, o Municipio desenvolvera politicas que visem os direitos citados para que
se garanta a eficacia dos direitos a vida, segurancga, liberdade de toda mulher,
independente de sua classe social, raga, etnia, identidade sexual, dentre outros.

Trata-se, ademais, de legitimo exercicio da competéncia
municipal para legislar sobre assuntos de interesse local, suplementando a
legislagao estadual e federal no que couber.

Relativamente ao quesito mérito, pronunciar-se-a o soberano
Plenario.

DAS COMISSOES:
Nos termos do art. 139, |, c.c. art. 47, do Regimento Interno,
sugerimos a manifestagéo, além da Comissao de Justica e Redagao, da Comisséo

de Direitos, Cidadania e Seguranca Urbana e da Comissao de Educagao, Ciéncia
e Tecnologia, Cultura, Desporto, Lazer e Turismo.

ORUM: maioria simples (art. 44, “caput’, LOJ).

Jundiai, 11 de maio de 2022

Fabio Nadal Pedro
Procurador-Geral

Jh

Pedro Hennque O Fer Marissa Turquetto
Agente de Seryico i Estagiaria de Direito

Gabryela N\Muias Sanches Eﬁ:&lﬁgdu Amaral

Estagiaria de Direito Estagiaria de Direito
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Cémara Murlicipal

Jundiai

sA0 PAULD

COMISSAO DE JUSTIGA E REDAGAO PROCESSO 88.368

PROJETO DE LEI N° 13.719, do PREFEITO MUNICIPAL, que institui a Politica Municipal
de Preveng&o e Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher; e da outras providéncias.

3 {.':‘

PARECER

O presente projeto de lei tem por objetivo instituir a Politica Municipal
de Prevengao e Enfrentamento & Violéncia contra a Mulher: e da outras providéncias.

De acordo com o direito, algada regimental desta Comissdo, a
proposta & regular na competéncia (municipal, prevista na Constituicdo para matéria de
interesse local), regular na iniciativa (prevista na Lei Organica como privativa do Prefeito) e
regular na forma (generica e de nivel normativo hierarquicamente pertinente).

Ainda, a corroborar o exposto, a matéria veio acompanhada por
documentos habeis de natureza orcamentario-financeiro, onde recebeu parecer favoravel
da Diretoria Financeira e, a seguir, igualmente, da Procuradoria Juridica.

Vista assim, positivamente, a conformidade da matéria ao direito, este
relator oferece voto favoravel.

Sala das Comissdes, 17-05-2022.

APROVADO
l LE105T 33

ANTONIO CARL(
Presidente

. af i
CICERO"CAMARGO DA SILVA EDICARL IRA
‘Edicarlos ¥ Vetor Qeste” .
| S

"‘-._______'_Fr .

6;2;1—_—“ o
Eng.° MARCELO GASTALDO ROGERIO RICARDO DA SILVA

ale
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Cémara Murlicfpal /J -

Jundiai -

SAD PAUVLO

COMISSAO DE DIREITOS, CIDADANIA E SEGURANGA URBANA  PROCESSO 88.368

PROJETO DE LEI N° 13.719, do PREFEITO MUNICIPAL, que institui a Politica Municipal
de Prevengao e Enfrentamento & Violéncia contra a Mulher; e da outras providéncias.

PARECER

Por forca do que prescreve o Regimento Interno desta Casa
Legislativa, a esta Comissao compete avaliar o mérito de proposituras sobre: 1. promogao
e protecdo dos direitos da familia, mulheres, criancas, adolescentes. idosos, pessoas com
deficiéncias e mobilidade reduzida e discriminados por origem étnica ou orientacéo sexual:
2. assuntos do trabalhador; 3. acesso a habitag&o; 4. agdes integradas visando a seguranca

urbana; e 5. indicagdo e aprimoramento de técnicas, estruturas e meios que assegurem a
seguranca urbana.

Compreendida em tal espectro, a matéria de lei sob exame tem seu
merito devidamente demonstrado e explicado pelo Chefe do Poder Executivo, em sua
justificativa, sendo o objetivo do projeto instituir a Politica Municipal de Prevencao e
Enfrentamento & Violéncia contra a Mulher; e da outras providéncias.

Dessa forma, reconhecendo a importancia da propositura, este relator
consigna-lhe voto favoravel.

Sala das Comissﬁes_. 17-05-2022,

[ ‘ APROVADO
J Y 145199
= )

PAULO SERGIQ MARTINS

“Paulo Sergio -+ Delegado” =
Preside\te Relator

ADILSON DBERTO PEREIRA JUN ANTONI
"JuninhoAdiIs’dn‘ “Albina”

ROBERT ONDE ANDRADE
“Pastor Roberto Conde”
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Camara Mumcrpal

Jundiai

SA0O PAULO

COMISSAO DE EDUCACAO, CIENCIA, TECNOLOGIA, CULTURA, DESPORTO,
LAZER E TURISMO PROCESSO N 88.368

PROJETO DE LEI N° 13.719, do PREFEITO MUNICIPAL, que institui a Politica Municipal
de Prevengdo e Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher; e d4 outras providéncias. -

PARECER

Por forga de algada regimental (art. 47, V) a esta Comissdo é delegada a
competéncia da abordagem de mérito das matérias relacionadas, dentre outras, as alineas que
adiante destacamos: b) servigos, equipamentos ¢ programas culturais, educacionais, recreativos e
de lazer; ¢) programas voltados ao idoso, a crianga, ao adolescente, & mulher e &s pessoas com

deficiéncia e mobilidade reduzida; d) programas voltados 4 juventude.

O presente caso enquadra-se em tal espectro e o parecer da Procuradoria
Juridica, por sua vez, confirma a natureza legislativa e a condigio de legalidade necesséria para o

prosseguimento da tramitagdo sem impedimentos,

Isto posto, no que tange a algada regimental desta Comissdo, este relator

vota favoravelmente ao projeto em questio.

Sala das Comissdes. 17-05-2022.
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Henrigue do Nascimento Santos e Marcelo Roberto Gastaldo).

Suprime expressio.

No projetado inciso I do art. 3°, suprima-se a expressdo “baseada no género”.

Justificativa

Corregdo de texto que possibilitava interpretagio equivocada do projeto.
Sala das Sessdes, 23 /0S| adO 2
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PROJETO DE LEI N© 13,719
(Prefeito Municipal)
Institui a Politica Municipal de Prevencio e Enfrentamento 3
Violéncia contra a Mulher; e d4 outras providéncias,

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIA, Estado de S3o Paulo, faz saber que em

24 de maio de 2022 o Plendrio aprovou:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 19 Fica instituida a Politica de Prevencdo e Enfrentamento 3 Violéncia contra a Mulher, no
ambito do Municipio de Jundiai, voltada ao desenvolvimento de programas que visem garantir
os direitos humanos referentes a toda mulher, independentemente de classe social, raca,
etnia, formacdo cultural e educacional, idade, religido, no sentido de resguarda-las de todas as
formas de negligéncia, discriminagdo, exploracio, violéncia, crueldade e opressdo,

estabelecendo medidas de acolhimento, assisténcia, protecio e acompanhamento no

enfrentamento de situacées de violéncia.

Art. 22 Constitui objeto da Politica Municipal, de que trata esta Lei, o estabelecimento de

principios, diretrizes, objetivos e prioridades visando & prevencdo e ao combate 3 wolenc:a,
em conformidade com as normas e instrumentos nacionais e internacionais.
Paragrafo Gnico. Os principios, as diretrizes e os objetivos a que alude o caput deste artigo

serdo implementados pelo Municipio, de forma integrada e coordenada, com vistas 3
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preservacao da vida e da integridade fisica da mulher e a criacdo e fortalecimento da
infraestrutura para acolhimento, assisténcia, protecdo e acompanhamento da mulher.

Art. 32 Para os efeitos desta politica, adotam-se os seguintes conceitos: |

I — violéncia contra a mulher: qualquer acio ou omissio baseada no género que lhe cause
morte, lesdo, sofrimento fisico, sexual ou psicolégico e dano moral ou patrimonial; -

Il - prevencdo da violéncia contra a mulher: conjunto de agdes para a conscientizacdo da ndo
violéncia contra a mulher; e

lll = enfrentamento a violéncia contra a mulher: atuagdo articulada entre os diversos servicos
publicos municipais, visando ao desenvolvimento de estratégias efetivas de prevéncdo e de
politicas que garantam o fortalecimento das mulheres e seus direitos humanos. ‘

Art. 42 A gestdo do programa ficard sob o comando da Unidade de Gestio da Casa Civil —
Assessoria de Politicas para Mulheres, trabalhando de forma transversal nas politicas publicas

de sadde, assisténcia social, seguranca publica e outras.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS, DIRETRIZES E OBJETIVOS

Segdo |
Dos Principios

Art. 52 530 principios norteadores da Politica Municipal de que trata esta Lei:

I = respeito a dignidade da pessoa humana, promocdo e garantia da cidadania e dos direitos

humanos;

Il = ndo discriminacdo por motivo de classe social, sexo, raga, etnia, formacdo cultural e

educacional, idade, religido, nacionalidade, atuag3o profissional, situagdo migratdria ou outro
status;

Il — protegéo e assisténcia integral as vitimas diretas e indiretas, independentemente de

nacionalidade e de colaboragio em processos judiciais;

IV = respeito a tratados e convencdes internacionais de direitos humanos; e
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V = universalidade, indivisibilidade e interdependéncia dos direitos humanos.

Secaoll
Das Diretrizes

Art. 62 S3o diretrizes da Politica Municipal de que trata esta Lei:

| = prevencdo: agbes educativas e culturais para a ndo violéncia;

Il — repressdo: a¢des punitivas e cumprimento da Lei Federal n? 11.340, de 7 de agosto de
2006, respeitadas as competéncias de cada ente da Federagdo;

Il - atencdo: fortalecimento da rede de atendimento e capacitacdo de agentes publicos, com
a participac¢do e orientagio da sociedade civil e iniciativas para o fortalecimento da mulher; e

IV — assisténcia e garantia de direitos: cumprimento da legislagdo municipal, estadual, federal

e internacional.

Segdo I
Dos Objetivos
Art. 72 530 objetivos da Politica de Enfrentamento  Violéncia Contra a Mulher:
I = reduzir os indices de todas as formas de violéncia contra a mulher;
Il = garantir a criacdo e fortalecimento da infraestrutura para acolhimento, assisténcia,
protecdo e acompanhamento da mulher vitima de violéncia; e

I —articular e desenvolver acBes integradas com as demais esferas governamentais.

CAPITULO 1Nl :
DOS INSTRUMENTOS PARA REALIZAGAO DA POLITICA MUNICIPAL DE PREVENCAO E
ENFRENTAMENTO DA VIOLENCIA CONTRA A MULHER

Art. 82 No Enfrentamento a Violéncia Contra 3 Mulher, serdo prioridades:

I =—ampliar e fortalecer os servicos especializados;

Il = qualificar os servicos e equipamentos para oferta de tratamento humanizado e integral,

rompendo com praticas de violéncia institucional;
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Il = garantir a formagdo e capacitacdo permanente dos profissionais e gestores para atuacdo

no desenvolvimento de politicas publicas intersetoriais e transversais, direcionadas as
mulheres em situacio de rua;

IV — garantir a insercdo da mulher em situacdo de violéncia nos programas sociais;

V — estabelecer acdes de prevencdo da violéncia contra a mulher, em todas as Unidades de

Gestdo da Prefeitura do Municipio de Jundiai, nos seus diferentes niveis de atengdo;

VI —criar Comité com a finalidade de:

a) sensibilizar e monitorar as acdes de prevencio e assisténcia as mulheres
vitimas de violéncia no Municipio de Jundiai:

b) elaborar e divulgar o relatério bianual das acdes de prevencdo e assisténcia

desenvolvidas pelo Municipio;
c) formular propostas voltadas para a qualificacio da politica de enfrentamento
a violéncia contra a mulher em suas diversas formas.

VII — garantir a prioridade em programas habitacionais municipais;

VIl — fortalecer a seguranc¢a cidadd e o acesso 3 justica para a mulher em situacio de
violéncia;

IX — acompanhar de forma setorial a mulher em situacio de prisdo e egressas do sistema
prisional;

X — incentivar a participacdo da mulher nos espacos publicos e de controle social por meio

dos Conselhos Municipais; e

Xl — promover a autonomia da mulher em situacio de violéncia pelo acesso as politicas
publicas sociais.

Art. 92 A politica publica que visa coibir a violéncia contra a mulher far-se-3 por meio de um

conjunto articulado de agBes dos demais entes federados e de acbes n3o-governamentais,
pela:

I = integracdo operacional entre Poder Executivo Municipal, Poder Judicidrio, o Ministério

Publico, Defensoria Publica e Instituicbes de Seguranca Publica: e

Il = celebragdo de convénios, protocolos, ajustes, termos ou outros instrumentos de

promogdo de parceria entre drgdos governamentais ou entre estes e entidades nio-
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governamentais, tendo por objetivo a implementagdo de programas de erradicacio da

violéncia contra a mulher.

Art. 10. A prevengdo serd realizada por meio de:

I = implementagdo de medidas protetivas como politicas publicas, de forma a integrar as
areas de salde, educacio, trabalho, seguranca, justica, assisténcia social e outras;

Il — criagdo, apoio e realizacio de campanhas socioeducativas e de consi:ientizagéo,
considerando as diferentes realidades e linguagens; e

Il = fortalecimento dos projetos j& existentes e fomento a criagdo de novos projetos de
prevencdo a violéncia contra a mulher.

Art. 11. A repressdo serd realizada por meio de:

| = cooperagdo entre a Unidade de Gestio de Seguranga Municipal/Guarda Municipal e
orgdos policiais;

Il - sigilo dos procedimentos administrativos e no atendimento clinico ou hospitalar, sempre
que solicitado;

Il = garantia e protecio dos direitos da mulher em situacdo de violéncia; e

IV — fortalecimento dos instrumentos de protecio dos direitos da mulher em situagdo de
violéncia.

Art. 12. A atencdo as vitimas serd realizado por meio de:

I = acolhimento da mulher vitima de violéncia em toda a rede publica municipal (assisténcla
social, sadde, seguranca, educacio, entre outras);

Il = protecdo e assisténcia social e de satde as vitimas diretas e indiretas de violéncia;
I = reinsercdo familiar e comunitéria das vitimas diretas e indiretas de violéncia;

IV — atengdo as necessidades especificas das vitimas, para garantia de seus direitos humanos;
V = ampliagdo, fortalecimento, integracdo e articulacio dos servigos especializados e

instituicSes de atendimento & mulher em situacdo de violéncia, em dreas de dificil acesso e
na zona rural.

Art.
de

13. A notificacio compulséria seguird o disposto na Portaria n2 204, de 17 de fevereiro

2016, do Ministério da Satde ou em outra norma que vier a substitui-la.

CAPITULO IV £
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DISPOSIGOES FINAIS

Art. 14. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta de dotacgBes
orcamentarias proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, em vinte e quatro de maio de dois mil e vinte e dois
(24/05/2022).

2 / M/ff
I%/}(/)UAZ TAHA

Presidente
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP

Céamara Municipal de Jundiai
Oficio GP.L n.” 154/2022 Il""l I l III"I Il Ill
Processo n.” 28.199-0/2017 Protocolo Geral n® 88507/2022

Data: 30/05/2022 Horario: 17:27
Administrativo -

Jundiai, 25 de maio de 2022.

Excelentissimo Senhor Presidente:

Encaminhamos a V.Exa., copia da Lei n® 9.770, objeto

do Projeto de Lei n® 13.719, promulgada nesta data, por este Executivo.

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos de

elevada estima e distinta considefa¢go.

Ao

Exmo. Sr.

Vereador FAOUAZ TAHA

Presidente da Camara Municipal de Jundiai
NESTA

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone (11) 4589-8421/4589-8435
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LEI N.°9.770. DE 25 DE MAIO DE 2022
(Prefeito Municipal)

Institui a Politica Municipal de Prevengio e Enfrentamentc a

Violéncia contra a Mulher; e d4 outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Sdo Paulo, de
acordo com o que decretou a Cdmara Municipal em Sessdo Ordinéria realizada no dia 24
de maio de 2022, PROMULGA a seguinte Lei:-

CAPITULOT
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituida a Politica de Prevengdo e Enfrentamento a Violéncia
contra a Mulher, no dmbito do Municipio de Jundiai, voltada ao desenvolvimento de
programas que visem garantir os direitos humanos referentes a toda mulher,
independentemente de classe social, raga, etnia, formacfo cultural e educacional, idade,
religifio, no sentido de resguardi-las de todas as formas de negligéncia, discriminagio,
exploracdo, violéncia, crueldade e opressdo, estabelecendo medidas de acolhimento,

assisténcia, protecio e acompanhamento no enfrentamento de situagdes de violéncia.

Art. 2° Ccnstitui objeto da Politica Municipal, de que trata esta Lei, o
estabelecimento de principios, diretrizes, objetivos e prioridades visando a prevengdo e ao
combate a violéncia, em conformidade com as normas e instrumentos nacionais e
internacionais.

Parigrafo tnico. Os principios, as diretrizes e os objetivos a que alude o caput
deste artigo serfio implementados pelo Municipio, de forma integrada e coordenada, com
vistas & preserva¢do da vida e da integridade fisica da mulher e a criagfo e fortalecimento

da infraestrutura para acolhimento, assisténcia, prote¢o e acompanhamento da mulher.

Art. 3° Para os efeitos desta politica, adotam-se o0s seguintes conceitos:

I — violéncia contra a mulher: qualquer a¢fio ou omissdo baseada no género que
lhe cause morte, lesdo, sofrimento fisico, sexual ou psicoldégico e dano moral ou
patrimonial;

II — prevenglo da violéncia contra a mulher: conjunto de agbes para a

conscientizagdo da nfo violéncia contra a mulher; e
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III — enfrentamento & violéncia contra a mulher: atuagfo articulada entre os
diversos servicos publicos municipais, visando ao desenvolvimento de estratégias efetivas
de prevengdo e de politicas que garantam o fortalecimento das mulheres e seus direitos

humanos.

Art. 4° A gestdo do programa ficard sob o comando da Unidade de Gestdo da
Casa Civil — Assessoria de Politicas para Mulheres, trabalhando de forma transversal nas

politicas publicas de saude, assisténcia social, seguranca publica e outras.

CAPITULO IT
DOS PRINCIPIOS, DIRETRIZES E OBJETIVOS
Seciiol

Dos Principios

Art. 5° S#o principios norteadores da Politica Municipal de que trata esta Lei:

I — respeito & dignidade da pessoa humana, promogdo e garantia da cidadania e
dos direitos humanos;

II — ndo discriminacio por motivo de classe social, sexo, raga, etnia, formagio
cultural e educacional, idade, religido, nacionalidade, atuagdo profissional, situagio
migratéria ou outro status;

III - protegdo e assisténcia integral as vitimas diretas e indiretas,
independentemente de nacionalidade e de colaborag@o em processos judiciais;

IV —respeito a tratados e convengdes internacionais de direitos humanos; e

V —universalidade, indivisibilidade e interdependéncia dos direitos humanos.

Segdo I1

Das Diretrizes

Art. 6° S#o diretrizes da Politica Municipal de que trata esta Lei:

I - prevengdo: agdes educativas e culturais para a nfo violéncia;

II — repressdo: agdes punitivas e cumprimento da Lei Federal n® 11.340, de 7
de agosto de 2006, respeitadas as competéncias de cada ente da Federagio;

III — atencdo: fortalecimento da rede de atendimento e capacitagdo de agenles
publicos, com a participago e orientagido da sociedade civil e iniciativas para o
fortalecimento da mulher; €

IV — assisténcia e garantia de direitos: cumprimento da legislagdo municigal,

estadual, federal e internacional.
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Sec¢do 111
Dos Objetivos

Art. 7° S#o objetivos da Politica de Enfrentamento a Violéncia Contra a

Mulher:

1 — reduzir os indices de todas as formas de violéncia contra a mulher;

I1 — garantir a criagdo e fortalecimento da infraestrutura para acolhimento,
assisténcia, protecio e acompanhamento da mulher vitima de violéncia; e

III — articular e desenvolver agBes integradas com as demais esferas

governamentais.

CAPITULO III
DOS INSTRUMENTOS PARA REALIZACAO DA POLITICA MUNICIPAL DE
PREVENCAO E ENFRENTAMENTO DA VIOLENCIA CONTRA A MULHER

Art. 8° No Enfrentamento a Violéncia Contra a Mulher, serfo prioridades:
I — ampliar e fortalecer os servigos especializados;

II - qualificar os servicos e equipamentos para oferta de tratamento

humanizado e integral, rompendo com préticas de violéncia institucional;

III — garantir a formag#o e capacitagio permanente dos profissionais e gestores
para atuagiio no desenvolvimento de politicas publicas intersetoriais e transversais,

direcionadas as mulheres em situagio de rua;

IV — garantir a inser¢do da mulher em situagiio de violéncia nos programas
sociais;
V — estabelecer agdes de prevencgio da violéncia contra a mulher, em todas as

Unidades de Gestdo da Prefeitura do Municipio de Jundiai, nos seus diferentes niveis de

atenc#o,
V1 — criar Comité com a finalidade de:

1. sensibilizar ¢ monitorar as agdes de prevengdo ¢ assisténcia as mulheres

vitimas de violéncia no Municipio de Jundiai;

2. elaborar e divulgar o relatdrio bianual das acdes de prevencio e assisténcia
desenvolvidas pelo Municipio;
3. formular propostas voltadas para a qualificacdo da politica de enfrentamento

a violéncia contra a mulher em suas diversas formas.
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VII - garantir a prioridade em programas habitacionais municipais;

VIII - fortalecer a seguranga cidadd e o acesso a justica para a mulher em
situag@o de violéncia;

IX — acompanhar de forma setorial a mulher em situagio de prisdo e egressas
do sistema prisional;

X - incentivar a participacio da mulher nos espagos publicos ¢ de controle
social por meio dos Conselhos Municipais; e

XI - promover a autonomia da mulher em situagdo de violéncia pelo acesso as

politicas publicas sociais.

Art. 9° A politica piblica que visa coibir a violéncia contra a mulher far-se-a
por meio de um conjunto articulado de agdes dos demais entes federados e de agOes néo-
governamentais, pela:

I — integracdo operacional entre Poder Executivo Municipal, Poder Judicidrio,
o Ministério Publico, Defensoria Publica e InstituigGes de Seguranca Plblica; e

II — celebragdo de convénios, protocolos, ajustes, termos ou outros
instrumentos de promogdo de parceria entre érglos governamentais ou entre estes e
entidades ndo-governamentais, tendo por objetivo a implementagdo de programas de

erradicac@o da violéncia contra a mulher.

Art. 10. A prevencio serd realizada por meio de:

I — implementagfo de medidas protetivas como politicas publicas, de forma a
integrar as 4reas de saOde, educacdo, trabalho, seguranga, justiga, assisténcia social e
outras;

II — criagdo, apoio e realizagdo de campanhas socioeducativas e de
conscientizagdo, considerando as diferentes realidades e linguagens; e

III — fortalecimento dos projetos ja existentes ¢ fomento & criagdo de novos

projetos de prevencio 4 violéncia contra a mulher.

Art. 11. A repressio sera realizada por meio de:

I — cooperacéo entre a Unidade de Gestdo de Seguranga Municipal/Guarda
Municipal e érgdos policiais;

IT - sigilo dos procedimentos administrativos € no atendimento clinico ou
hospitalar, sempre que solicitado;

III — garantia e protecfo dos direitos da mulher em situagdo de violéncia; e
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IV - fortalecimento dos instrumentos de protegio dos direitos da mulher em

situacgdo de violéncia.

Art. 12. A atengdo as vitimas serd realizado por meio de:

I — acolhimento da mulher vitima de violéncia em toda a rede putblica
municipal (assisténcia social, saude, seguranca, educacgio, entre outras);

Il - protegHo e assisténcia social e de saude as vitimas diretas e indiretas de
violéncia,

III - reinsercdo familiar ¢ comunitdria das vitimas diretas ¢ indiretas de
violéncia;

IV — atencdo as necessidades especificas das vitimas, para garantia de seus
direitos humanos;

V — ampliacio, fortalecimento, integragdo e articulagdo dos servigos
especializados e institui¢des de atendimento & mulher em situagfo de violéncia, em 4reas

de dificil acesso e na zona rural.

Art. 13. A notificagiio compulséria seguird o disposto na Portaria n® 204, de 17

de fevereiro de 2016, do Ministério da Satide ou em outra norma que vier a substitui-la.

CAPITULO 1V
DISPOSICOES FINAIS

focom

dotagBes orgamentarias proprigs, suplementadas, se necessario.

Art. 14. As despesa tes da execugdo desta Lei correrdo por conta de

Art. 15. Esta Lei ¢ntra em viggr na data de sua publicacéo,

(
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refeito Municipal

Registrada na Unidade de Gestdo da Casa Civil do Municipio de Jundiai, aos vinte e cinco
dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e dois, e publicada na Imprensa Oficial do

Municipio. AT Tp i

]

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS

| PUBLICAGAD | Rubricp

sce. 1 Gestor da Unidade da Casa Civil l% IO 5 / z C ()UA\
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