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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. 1.099
(Antonio Carlos Albino)

Altera o Estatuto dos Funcionarios Publicos para prever requisitos para
prorrogacgdo da licenca-paternidade.

Art. 1°. O Estatuto dos Funcionarios Publicos (Lei Complementar n°® 499,

de 22 de dezembro de 2010), passa a vigorar com o acréscimo dos seguintes dispositivos:

“Art. 55- . A licenga prevista no inciso X do art. 55 desta lei
complementar podera ser prorrogada por mais quinze dias, desde que o servidor, sem prejuizo de

demais condicoes previstas em regulamento proprio:
1 — manifeste requerimento expresso;

1l — participe de programa ou atividade de instru¢do sobre parentalidade
responsavel, desenvolvido ou indicado pela Unidade de Gestdo de Administracio e Gestdo de

Pessoas.

$ 1°. Durante a participag¢do no programa ou atividade previsto no inciso 11
do ‘caput’ deste artigo, o servidor tera sua auséncia do trabalho abonada, caso se dé em hordrio de

expediente.

$ 2° Caso a prorrogacdo da licenca-paternidade tenha sido concedida e se
verifique, posteriormente, que 0S Seus requisitos ndo foram cumpridos, o periodo de afastamento
serd considerado como auséncia injustificada, descontando-se dos vencimentos os dias de falta, sem

prejuizo de eventuais sangoes disciplinares.” (NR)

Art. 7°. Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.

Justificativa

O presente projeto de lei complementar tem por objetivo ampliar para até 20
dias a licenca-paternidade no ambito do servigo publico municipal. Nesse sentido, a iniciativa visa dar

efetividade aos principios e diretrizes para a formulacdo e a implementacéo de politicas publicas para
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a primeira infincia em ateng¢do a especificidade e a relevancia dos primeiros anos de vida no
desenvolvimento infantil e no desenvolvimento do ser humano, conforme proposto pela Lei Federal n°

13.257, de 08 de marco de 2016.

Dentre os pontos relevantes da iniciativa, destacamos a promog¢do da maior
participacdo dos pais no desenvolvimento da primeira infancia da crianca e o fortalecimento da

convivéncia familiar, em especial nos primeiros momentos de vida.

Portanto, a proposi¢do em tela revela-se de grande alcance social, motivo

pelo qual contamos com o apoio dos nobres Pares para sua aprovagdo.

Sala das Sessoes, 23/03/2022

ANTONIO CARLOS ALBINO
'Albino’

/phof
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LEI COMPLEMENTAR N.” 499, DE 22 DE DEZENMERO DE 2010
Institui o novo Estatuto dos Funcionarios Poblicos.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAL Estado de S0 Paulo, de acordo com o que
decretou a Camara Municipal em Sessio Extraordindria realizada no dia 20 de dezembro de
2010, PROMULGA a seguinte Lei Complementar:

TITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1% O Begime Juridico dos Funcionarios Poblicos do Municipio de Jundiai, Estado de
S8o Pavlo, institnido pela Lei nf 3.087, de 04 de agosto de 1987, com a redacio dada pela Lei
Complementar n® 348, de 18 de setembro de 2002, alterada pelas Leis Complementares n®
361, de 26 de dezembro de 2002; n® 372, de 08 de abril de 2003; n* 401, de 29 de junho de
2004; n* 402, de 29 de junho de 2004; n® 422, de 09 de junho de 2003, n® 438, de 25 de julho
de 2008, e n® 404 de 25 de agosto de 2010, passa a vigorar com a redacdo desta Led
Complementar.

Art. 22, Para oz efeitos desta Lei Complementar:

I — foncionario & a pessoa legalmente investida em cargo poblico do Municipio, sob regime
estatutario, seja o cargo de provimento efetivo ou em comissio;

IT — empregado € a pessoa contratada sob o regime da legislagio trabalhista;

I — servidor & todo funcionario e empregado do Munieipio, independentemente de qualquer
condigio.

TITULOII
DO PROVIMENTO, DO EXERCICIO E DA VACANCIA

CAPITULOI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 32 O servidor nio podera, sem prejuizo de seu cargo ou emprego, ser provido em outro

cargo efetivo ou emprego, salvo nos cazos de acumulacio lcita.
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§ 1% Sendo impossivel o aproveitamento a que se refere este artizo, podera o estudante indeiar
o zervigo uma hora depois do expediente cu dele se retirar uma hora antes do seu término,
conforme o caso, desde que a compense, prorrogando ou antecipando o expediente normal

§ 22, Sob pena de suspensdo do beneficio, o servidor apresentard, mensalmente, atestado de
frequéncia as aulas.

Art. 51. Havendo interesse piblico, devidamente justificado, podera o servidor ser colocado a
disposicio de gualquer orgdo da UniSo, do Estado ou de outros Municipios e de zpas
entidades de administragio indireta, com ou sem Snus para o Municipio.

Paragrafo 1inico. As disposigbes do “caput” deste artigo aplicam-se as autarquias, fundagdes
publicas e empresas de economia mizta do Monmicipio.

Art. 52, Preso preventivamente, pronunciado por crime comum ou, denunciado por crime
funcional ov, ainda, condenado por crime inafiangdvel em processo no qual ndo haja
prominecia, o funciondrio serd afastado do exercicio, até decisdo final transitada em julgado.

CAPITULO IV
DO TEMPO DE SERVICO

Art. 53. A apuracio do tempo de servico far-ze-3 em dias.

§ 1% O nomero de dias serd convertido em anos, considerado o ano de 365 (trezentos e
seszenta e cinco) dias.

§ 2+, NHo zerfio computados no tempo de servigo os afastamentos nio elencados no art. 55,
desta Let Complementar.

Art. 54. E vedada a soma de tempo de servigo simultaneamente prestado.

Art. 55. Sera considerado como de efetive exercicio o afastamento em virtude de:

I —férias;

II - casamento, até 08 (oito) dias consecutivos, comtados do dia da realizacio do ato,
inclosive;

IT — falecimento de pai, mie, cdnjuge, companheiro, padrasto, madrasta filhos de qualguer
natureza e irmios, até 08 (oito) dias consecutivos, a contar do dia do falecimento, inclusive;
IV — falecimento de sogro, sogra, avis, netos, tios, sobrinhos, cunhados e primos de 1% gran,
até 03 (trés) dias consecutivos, a contar do falecimento, inclusive;

V — licenca por acidente em servigo ou doenga profissional;
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VI — licenca para tratamento de saide do servidor;

VII - licenca para tratamento de sadde de pessoa da familia até 30 (trinta) dias, consecutivos
o nao;

VIII - licenga a funcionaria gestante;

IX — licenca a funciondria da qual trata o art. 83 desta Lei Complementar;

X — licenca ao servidor de 05 (cineo) dias por motive de patermidade cu por adogdo oo
obtencic de guarda judicial para fins de adogio de crianca até 8 (oito) anos de idade;

XT — mizz8o ou estudo de interesse do Municipio, quando o afastamento tiver zido autorizado
pelo Prefeito;

XIT — exercicio de cutro cargo ou fungdo de governo ou diregdo, de provimento em comissdo
ou em substituicie, no servico publico do Municipio, inclusive respectivas autarguias,
emprezas piblicaz e sociedades de economia mista;

XTI — exercicic de outro cargo ou fungdo de governo ou direglo, de provimento em
comissdo, no servigo piblico da Unido, dos Estados e de outros Muonicipios, inclusive nas
respectivas autarquias, empresas piblicas e sociedades de economma mista, quando o
afastamento howver sido autorizado pelo Prefesto;

XTIV — férias-prémio;

XV — 01 (um) dia a cada 12 (doze) mezes, para doagio voluntaria de sangue, devidamente
justificada;

XVI — candidatura a cargo eletivo, se cbrigatorio o afastamento;

XVII — mandato legsslativo ou executivo, federal, estadual ou municipal;

XVIIT - comvocacio para o servigo militar;

XTX — jori e outros servigos cbrigatorios por lei;

XX — as faltas justificadas decorrentes de caso fortuito ou de forca maior, a critério da chefia;
XXT — o tempo de afastamento resultante da aplicacio de medidas protetivas a mulher, nos
termos da legislacio federal observando—se quanto ac praze e condigBes o disposto na
decizdo judicial;

XXTT — falta abonada. (Theise acrescids pela Lei Complemertar n.® 330, de 03 de jullo de 2013)
Paragrafo tinice. O tempo em que o funciondrio esteve em disponibilidade serd computado

integralmente para efeito de aposentadoria, adicional por tempo de servigo e sexta parte.

CAPITULOV
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