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PROJETO DE LEI N°. 13.591

Autoria: PREFEITO MUNICIPAL (LUIZ FERNANDO MACHADO)

Ementa: Reajusta os vencimentos, saldrios, fun¢des de confianga, gratificagdes, proventos de
aposentadoria e pensdo e auxilio-alimentagio do funcionalismo publico, a partir de 1°. de
janeiro de 2022.
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Processo SEI n° 6.129/2021 Protacclo Deral 1F STRAEE

Legislative - PL 13591/2021

Jundiai, 19 de novembro de 2021.

Excelentissimo Senhor Presidente:

Permitimo-nos encaminhar & esclarecida apreciacdo
dessa Colenda Casa de Leis, o incluso Projeto de Lei que tem por finalidade reajustar os
vencimentos, salarios e func¢bes de confianca dos servidores piblicos municipais, bem como os
beneficios de aposentadoria e pensdo ndo alcangados pelo art. 9°, § 7°, da Lei n® 5.894, de 12 de
setembro de 2002, com a alteragdo da Lei n® 8.245, de 27 de junho de 2014,

no percentual correspondente a 5% (cinco por cento), a partir de 1° de janeiro de 2022.

a oportunidade, reiteramos nossos protestos de

elevada estima e distinta consideracio.

Prefeito Municipal

Ao

Exmo. Sr.

Vereador FAOUAZ TAHA

Presidente da Cdmara Municipal de Jundiai
Nesta

sce. 1

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone (11) 4588-8400
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PROJETO DE LEIN°® 5 53553 L

Art. 1° Os vencimentos, salarios e fungdes de confiang¢a dos servidores publicos
municipais, bem como os beneficios de aposentadoria e pensdo ndo alcangados pelo art.9°, § 7°,
da Lei n° 5.894, de 12 de setembro de 2002, com a alteragio da Lei n” 8.245, de 27 de junho de

2014, ficam reajustados no percentual correspondente a 5% (cinco por cento), a partir de 1° de
janeiro de 2022.

Art. 2° O disposto nesta Lei aplica-se:
I — aos servidores das autarquias e fundagdes municipais;

I1 - aos servidores que integram o Quadro Especial que constitui o Anexo IV da Lei n°
7.827, de 29 de margo de 2012;

III — aos valores das gratificagbes constantes do Anexo I da Lei Complementar n® 511,

de 29 de margo de 2012, alterada pela Lei Complementar n® 536, de 25 de novembro de 2013.

Art. 3° O valor da vantagem denominada “Auxilio-Alimentacio”, criada pela Lei n°
6.675, de 27 de abril de 2006, fica fixado em R$ 865,00 (Oitocentos e sessenta e cinco reais), a
partir de 1° de janeiro de 2022, assim como o valor da parcela adicional concedida anualmente
no més de novembro, por forga do pardgrafo tnico do artigo 3° da Lei n° 8.443, de 17 de junho
de 2015.

Avenida da Liberdade s/n.® - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone (11) 4589-8400



or¢amentarias proprias, constantes no orgamento para o exercicio de 2022.

Art. 5° Excepcionalmente, no ano de 2022, a data base da categoria dos servidores
publicos do Municipio de Jundiai, fixada em 1° de maio de cada ano, nos termos do art. 5° da
Lein®7.270, de 22 de abril de 2009, fica antecipada para 1° de janeiro.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, produzindo efeitos a partir

de 1° de janeiro de 2022.

LU

scc.1

Avenida da Liberdade s/n.” - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone (11) 4589-8400



JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente;

Senhores Vereadores:

Submetemos 4 apreciacio dessa E. Edilidade o presente Projeto de Lei
que tem por finalidade reajustar os vencimentos, salarios e fungdes de confianga dos servidores
publicos municipais, bem como os beneficios de aposentadoria e pensfo nio alcancgados pelo
art. 9°, § 7°, da Lei n°® 5.894, de 12 de setembro de 2002, com a alteragdo da Lei n°® 8.245, de 27
de junho de 2014, no percentual correspondente a 5% (cinco por cento), a partir de 1° de janeiro
de 2022.

A medida se justifica, inclusive quantoa antecipagio,
excepcionalmente no ano de 2022, da data base da categoria dos servidores publicos do
Municipio de Jundiai, fixada em 1° de maio de cada ano, nos termos do art. 5° da Lei n® 7.270,
de 22 de abril de 2009, para 1° de janeiro, eis que nos exercicios de 2020 e 2021 ndo houve
concessdo de reajustes anuais aos servidores do Municipio, sendo que no presente exercicio a
auséncia de reajuste ocorreu por forca do disposto no art. 8°, inciso I, da Lei Complementar
Federal n® 173, de 2020, que veda, até 31 de dezembro de 2021, a concessdo, a qualquer
titulo, de vantagem, aumento, reajuste ou adequagio de remuneracio a membros de Poder ou
de érgao, servidores e empregados publicos e militares, exceto quando derivado de sentenca
judicial transitada em julgado ou de determinac&o legal anterior a calamidade publica.

E certo, todavia, que com base na Lei Complementar Federal n® 173,
de 2020, é viavel a concessdo de reajustes a partir de janeiro de 2022.

Ainda, aliado a auséncia de reajustes por dois anos seguidos, temos
os altos indices inflaciondrios que acarretaram a perda do poder aquisitivo dessa categoria.

Dessa forma, a antecipacdo da concessdo do reajuste, visa minimizar
os efeitos dessa defasagem, e especialmente recompor o poder de compra do trabalhador por
meio do aumento do valor do beneficio denominado Auxilio-Alimentagio.

No tocante aos indices de reajuste dos vencimentos, saldrios e
fungdes de confianga, bem como do Auxilio-Alimenta¢do, a propositura encontra lastro
orgamentario e financeiro, amparados no PPA 2022-2025, ji aprovado, ¢ LOA 2022 em
tramitagdo no legislativo municipal, ante ao cenario de enfrentamento a Pandemia do

Coronavirus ( Covid-19) e de seus reflexos no aumento de despesas, especialmente os ligados

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone (11) 4589-8400
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a Satide Publica, bem como os relacionados as expectativas de arrecadagdo, visando o

equilibrio fiscal.

Quanto a competéncia, a propositura encontra amparo legal no art.
30, 1, da Constitui¢do Federal, bem como no art. 6° caput da Lei Organica do Municipio

No tocante a iniciativa, a propositura encontra amparo legal no artigo
46, incisos II € IV da Lei Orgéanica de Jundiai, que reconhece a competéncia privativa do
Prefeito para a iniciativa legislativa em assuntos relativos a remuneragdo dos servidores e
matéria orcamentaria.

Registramos que ainiciativa encontra adequagio orgamentaria,

conforme demonstrativo de impacto sobre a receita e despesas que acompanha o presente.

aprovacio.

RNANDO MAC

feito Municipal

sce.

Avenida da Liberdade s/n.® - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone (11) 4589-8400
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Estimativa de Impacto Org-Financeiro Legislativo N" SEI 0336435/2021 Em 11/11/2021

s1dra  PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAT
/ lp  UNIDADE DF GESTAQ DF GOVERND £ PINANGAS

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMEN TARIO-FINANCEIRO - EXERCICIO 2021
VALORES CORRENTES

Al 9%, inc 0. linea a) das Instrugfes n,02/2008 (TE-A40. T20/626/07) - Area Municipal - do TEE-SF - (LRF. ait 53, ingigo Il Verslio 03_21
Manual do Demonsiratives Frscaiz 11* Edigho da Secrofaria do Teoouro Nacional = STN RS 1.80
RECEITAS PRIMARIAS [Hu:ﬂ;:m mzmm mriﬁo) |Pro:vnlsin| (Pln?::n] [prf.ﬂi:m
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1) 2.162.525.447 2109.930.610 2.336.:813.160 2.440.491.480 2.540.212.588 2,643,613.537
Impostos, Taxas @ Contribuiglies do Malharia TE2TT6.678 TE0.049. 642 928 209.804 830 200 000 462 757,000 945 453 485
Contribuigdas 95934 371 108.33%.807 111.622.362 121 078 660 123,034,372 133201333
Receita Previdenordra 67 966 698 83 160.783 §4.127 870 §0.676.230 43 745450 87,027 575
Cutriss Rocaitas de Contribuigbes 27,967 673 26 189.024 26,864 452 32.600.400 34 287 822 38172758
Rataita Patfimanial 135410255 63453 257 25.226 750 26.980.800 20170673 $1.031.834
Aplicogies Finangwias (1) 134 845,568 62 T49.848 23730 483 26.750.300 27 424 070 29206 634
Currag Rocaltaa Fafimeniaiz 1564 66 703 409 1496352 1.230 500 1. 746.603 1.825 200
Transferéricias Corentes 1.076.367 256 1471139 304 1155 530 268 1240875400 1285714 793 1,365,006 959
Dumais Roceitas Corrantes 107 043,687 47 MET08 118.924 116 114.358 /00 123536151 127 862916
Cutroz Receitss Financairaz (1) z . . . - -
Recwitas Corrondes Rostantos 101 043 637 §7 348,708 116524118 119.356 &00 123,635 151 127 855,116
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV] = {1 -1l - 1) 2.027.679.878 2137180770 2.513.082.602 Z.414.141.180 2.512.788.819 2.614,406.903
e RECEITAS DE CAPITAL (V) 118.167.741 #4.257.622 22.311.400 22,110,000 25,612,000 28,115,000
" Operagies da Crédita [VI) 110.789.553 18313256 14 939,800 20,000,000 23.000.060 25.000.000
Amaorizagdo da Empréstimos (VI . . - ¥ ¥ .
Alignagio de Buni 1.10%. 700 734,550 540 000 100 600 100000 100 00
Reewtas ds Alsnagda de Inveabmuontos Temporanos (Vi) - - - = .
Racwltas da Alignaghs de [nvestmantor Permanentos (1X) . - - - . -
Cutrag Aifunaging c Beng 1.105.700 734.580 §60.000 180,600 100000 100 000
Transferéncias da Capital 5,045,756 4 B30.748 1.716 600 £000.000 2500 000 3.000.000
Convinios 6.027.750 4.8 748 1716 &0d 2000.000 2500 000 3.000.000
Cutrac Transfenbncian de Capifal 16.000 ' . - - -
Quiras Receitas do Capial 222.582 311,048 5.000 10.000 12 000 15.000
Cutrag Redeilas de Capidel NEo Prmdrras (%) - o J . . -
Cutrag Rigoitas de Capudel Primdras 222 652 311.048 5,000 10.000 12000 18.000
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (X1} = (V- VI - VIl - Vil - 1X - X} 7.378.048 5.884.386 2.381.600 2,110,000 2,612,000 1.114.000
RECEITAS INTRAORGAMENTARIAS 153881, 107 108,139,764 #16.602.800 232,848,010 250.311.611 260,004,982
RECEITA PRIMARIA TOTAL (X1I) = W + Xlj ?,ﬂ}!‘ﬁﬂ#ﬁ 2.143,065.156 2.315.464.202 2.416.851.180 2.15.400.918 2.617,521.903
DESPESAS PRIWARIAS ;n«f?&im m.fﬁifm. ‘Drn::;o] |P;§3|ﬁu| lpuminj (p;:erm
OESPESAS CORRENTES {XIIT) 1.037.547.905 1350."@!.4&? 2.232.600.400 2.354.401.480 2.447.798 488 2.540.800.712
Passaal e Encarges Saciais 1.022171.704 1 085.785.4T9 1122 272.200 12106053532 1374 367625 1.336.526 701
Juras 2 Encarges da Dilda (av) 8,404,663 B 817514 24.005.000 28.800.000 29,736,000 32 800,400
Quiras Despesas Corentes 05,807 629 20 790 214 1.088 323 200 1.114.905 848 1 143704883 1472 413581
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (X1l - XI\ 1.929.063.132 1.984,.585.803 2.208.595.400 2.325.601.480 2.418.062.488 2.507.940.312
OGESPESAS DE CAPITAL (XVI) 117.557.875 128.691.585 100.741.600 $1.200.000 93.026.500 100.927.825
Investimantos 105.058.105 121418 127 63.903.600 32.000.000 13.000.000 40000000
Invaradas Financairas - - - . . .
Canceszde de Empréslimas & Findncramenlos (XV1)) . - D b . .
Agquizelo gé Titvie dé Capital j6 Integrobzoda (%Vvitl) * = 2 b . ¥
Aqlizighe dé Titule dé Gricila (X1x) - - - - . .
Domas inversfies Fnanesirns . o . . i .
Amarizagdo da Didda [0 12.489,171 7273458 31.632.000 6.200.000 48,028,500 £0.827.825
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XX6) = (XVI - XVIl - XVIII - %IX - XX) 105.088.105 121,418,127 §4.903.600 12.000.000 15.000.000 40.000.000
RESERVA DE CONTINGERCIA [XX1f) - - 26,842,400 20.000.000 25.000,000 30 000,000
DESPESAS INTRADRCAMENTARIAS 164.816,078 185.220.200 218.602.800 210.271.694 230.311.611 260,084,982
DESPESA PRIMARIA TOTAL (X3 = (XV + XX « XXII) 2.034.121.407 2.106.004.020 2.303.341.500 2.377,601.480 2.478.062.488 2877 840.312
RESULTADO FRIMARIO (XI1 . XXIli) \ 126490 | 3106137 | 12422102 | 36.249.700 | 3733641 | 30.581.501
META DA LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS . LDO | {3.304.611) 52.268.077)| (22,036,353
Aumanto Parmanents da Receila 172,399.040 101,384,978 98548, 739 102920 583
Ampliagio das Desposas 197.337.480 14.259.980 180,461,008 Bg 877 624
MARGEM DE [XPANSAQ DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO | | (24.038.435) 37,126,908 {IJH.};))_ 2.243.160
VALORES ENVOLVIDOS NA ESTIMATIVA DE IMPACTO . VENCIMERTOS . 4614161 48 448 681 30.871.126
VALORES ENVOLVIDOS NA ESTIMATIVA DE IMPACTO - AUXILIO ALIMENTACAQ - 21072770 22128415 23732736

VALOR RESULTANTE DA ESTIMATIVA DE IMPACTO
MFACTO ABSORVIDD PELAS DOTACOES:

03.04.127.190,2007.31001100.0; 04.04.122 90,2007, 31501100,0: 06.04.122.190,2067.31301100.0
06.04.422,190,2947.31901 100,0; 07,17.122,150.2360.31901 100,505 07,04.172.190,2007,31901100.0
07,04.122,450.2056,39901100,0; 07.00,271:202.2187.3960 1100.0; 07.08.371.302.3188,31801 100.0
08,28,841.000.025,34004400,0; 0R.04,122,190, 2007, 39001100.0; 10.15.122.186. 2007 31501100.0
11.18,122.185.2007.31501100,0; 12.15,122.187.2007, 31901100,0; 13,12.122.198,2525.31901100.0
13.92.361,135.2144,39801100.8; 13.12,361. 1862145 31801100,0; 13.12.351.196.2140, 1901100, 520
13,12.361.996.2150,31901100.0; 13.12.361.196,2150 11301100, 4203; 13.12.361,196,291,31901100.0
B e ; 12.12.361.195.2519,31901100:5203; 13.12.361,196.2023.31001100.0: 13.12.361,196.2924.31401100.0
i “"’i';n;f:m: i ﬂ;‘\;:::’;’":,ﬂ"“ fegdu am szkosis o 13,12.361.186.2024.91901100.5203; 13.12.365,195.2142.31901100.0; 13,12.365.195.2143,11801100.0
13.12,265.105.2151, 31901100.0; 13.12.364.195,2151 31901100.5903; 13.12.365.195 2152,31901100.0
1342365, 155.2152.31901100,5203; 13.12.365.195,2921 31901100.0; 13.12.968.495.2971,31901100.5703
13,12,365.195,2622.3190 1100,0; 13.12,365,195.2022.31901100,5263; 15.12.366.156.2930.31401160.0
14.10.122.191.2010.31501100.0: $4.10.122.- 1912913 319011 00.0; 14,10.301.1061.2034 319011000




.10, N.ﬂ‘l Hﬁﬂ'ﬂ‘lﬂﬂﬂ'ﬂ ll. 140, 02/ 'IM .2935 3'{*9011!!0 0 ‘N.‘W 393 1‘81.253! :“W'INW
14,10,304.191 HIf,.HﬂM'IﬂD.ﬂ{ 110,305.191.2016,31901100.0; 15.8.241.199.2155.311901100.0
15.8.244,199.2145.31901100.0; 15.8,244,199.2148,31901100.0; 15.8.244,190.2046.31501100.0;
16.11,122.188.2007.31901100.0; 17.20,122.188.2007.31901100.0; 19.6.127.193.2007.11501100.0
2212122194, 2007.21901100.0 0 23.27.012.192.2007.31907100,0.

B — T

ara o hamante do Procasse Administrative Elnuénica P& SEI n* PMLO00B1282021, sbjativands & aprovagaa Lagitlativa da Prajsts do Lai . PL
que reajusta o1 vencimentos dos servidores publlcos munlclpais am 2022 bem coma o auxill alimantagha,

Vorsdo 03_71 - Apos o fechamanto da Exerciclo 2020 @ dopois das Projogbes da LDO 2022

& o PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAT
UKIGADE DE GESTAC DE GOVERNO E FINANGAS

Varsio 0321
DEMONSTRATIVO DE COMPATIBILIDADE COM OS LIMITES LEGAIS - INDICE DE PESSOAL E ENCARGOS - EXERCICIO 2021
VALORES CORRENTES
ik om 2020, 2021 _un 2023 W04
i (Rualizade) (Realizndo) (©rgado) (Provisto) (Previsha) (Pravisao)
Recelta Corrente Liquida 1,950,978.455 2.051.043.087 2.233.577.400 2.324.164.900 2.419.042.469 2.517.319.228
Dugposas Totis com Pessanl 891,643,015 919.185.399 939,015,100 1,065,232 868 1.134.178.286 1.188.618.844
Indlca do Pestoal 45,47% 44,80% 42,08% 45,84% 46,85% 47,22%
Indica apés o Impacts (Valor do Impacto 4 adicl do na dasposa) 45,47% 44,80% '%MM | 47,82% A8,89% 48,24%
Limite Prudencial 95% (par un am. 22 LRF) - 51,3% 1.005,381.947 1,052 646804 1146090 406 1192296404 1.240.061L707 1.291.415.595
Limite Legal (art 20 LAF) - 54.0% 1058.976.966 1108049267 1.206.347.790 1.255.049.040 1.106.282.830 1.359.384.6807
35,00% |
|
_ 56,00% 1 47,82% 48,86% - 49,24%
w50 45,47 45,47% 24,005 44,80% i
! I anoan 42,03%
40,00% - ‘
| Al
35.00% - i
30,00% | i
1019 00 w0 2023
[Aealzade) (Realyado) [Qrgads) (Pravisio) [Frevizig)
@ Indice de Pessonl & indice apds o Impacte {Valor do Impacto ¢ adicionado na despesa)
Voraho 03_21 - Apla o Fecharnonts de Exereicle 2020 v dopait das Projgdos da LDD 2022,
' e VSR RRT
be[! o (D inodo eletroni por Luiz Fernunde Boscolo, Diretor do Departamento dv Orgamento, em 11/11/2021; 35 16:29, conforme art. 1%, § 7, da Lei Municipal §.424/2015 e art. 9%, ineiso 1 do Decreto
minsen <54 | Munioipal 26.136/2015.
! alelndine g
eil @ale inodo eletrani por Jose Antonio Parimeschi, Gestor da Unidade de Governo e Financas, em 12/11/2021, s 17:28, conforme art. 1° § 7, do Lei Munizipal 8.424/2015 e art. 9°, inciso I do Decreto
g Municipal 26.136/2015,

Avenida da Liberdade s/n - Pago Municipal - Bairro Jd, Botdnico « Jundial - 5P - CEP 13214-900
. Tel: 11 4589 R983 - jundial.sp.gov.br
PM.I 0005119.'202I

0336435v3
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Profeitura
de Jundiai
Estimativa de Impacto Or¢amentirio N* SEI 0339264/2021 Em 17/11/2021
ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
Proposta de 5% (cinco por cento) de reajuste para os vencimentos dos saldrios e fungbes de confianga dos servidores piblicos municipais,
30% (dez por cento) no auxilio Alimentagio e na parcela extra de novembro, com efeitos a partir de 1° de janeiro de 2022,
E,&%ﬁ.ﬁg A PREVISAQ FREVISAO DA | PREVISAO DA PREVISAD DA
DOTAGAO DESCRIGAO JANEIRO- DESPESA TOTAL DESPESA DESPESA DESPESA
OUTUBRO 2021 2021 2022 2023 2024
FOLPA201NE5005.1. 00100 APUSENTADGS 198.578.422,30 258.671.948 .99 269.087.446,16 274.469.195,08 279,958,578,98
50.01.09.272.0150.8501.3.1.90.01.00 | APOSENTADOS EM CARENCIA 2.502.535,22 3.253.295.79 3.208.070,13 4.653,979,33 5.119.377,28
50.01.09.272, A
RTZOINAIIAL 00300 st 2082425154 | 27.071527.00 | 2712013663 | 27.671.71936 28.225.153,75
ATIVOS (RUBRICAS DE
SN0 RO i L) 0 AUMENTO) 1.732.376.27 2,252.089,15 2.397.947,38 3.773.952,00 4.075.868,16
50.01.09.272.0190.8519.3.3.90.46.00 AUXILIO ALIMENTACAO 192,257,46 192,257 46 249.934,70 254.933.39 260.032.06

-,

CLAUDIA GEORGE MUSSEL] CEZAR
Diretora do Departamento de Plangjamento, Gestio e Finangas

JOAQ CARLOS FIGUEIREDO
Diretor Presidente

) ssinndo ele

por Claudin Georpe Muxsell Cozar, Direiora do Depuriamento de Planejamento, Gestio ¢ Finangus, em 17/11/2021, &a 11:37, conforme art, 1% § 7%, du Lei Municipal ,424/2015 ¢ art, 9%, incizo | do

H L.,j be! asginuds eletroni
| Degreto Municipal 26,136/2014,

Av. Doroty Nono Mantinasso, 100 - Bairro Vila Bandeirantes - Jundiai - SF - CEP 13214-012
Tel: (11) 31090366 - jundini.sp.gov.br

PMI.0006129/2021 0339264v3
- = .



" T el |
& S

Prefoitura
do Junchiai

Declaragio N" SEI 0339315/2021 -Em 17/11/2021

DECLARACAO
(PARA FINS DO DISPOSTO NO ARTIGO 16, INCISO I1, DA LEI COMPLEMENTAR N° 101, DE 04.05.2000)

Nos termos do artigo 16, inciso 11, da lei Complementar n® 101, 04 de maio de 2000, na qualidade de ordenador de despesa desta Autarquia, e de
acordo com a estimativa do impacto orgamentario-financeiro, declaro que os gastos estimados com o reajuste de 5% da remuneragio dos servidores, bem como de
30% no suxilio alimentagdo encontra plena adequaglio orgamentdria e financeira com a Lel Orgamentdria Anual, compatibilidade com o Plano Plurianual ¢ com a
Lei de Diretrizes Orgamentdrias,

Declaro, ainda, que as despesas que oneram a mesma dotagio, somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas ou a realizar, previstas no
programa de trabalho, nfio ultrapassam og limites da fonte de recursos estabelecidos para o exercicio,

Por ser a expressdo da verdade, firmo a presente declaragiio.
Jundiai, 17 de novembro de 2021

Jodo Carlos Figueiredo
Diretor Presidente

Documento asslnado eletronleamente por Joao Carlos Flgueiredo, Dirotor Presidente - IFPREJUN, em 17/11/2021, ds | 1:43, conforme art. 19, § 7, da Lel Municipal 8,424/2015 & art, 9% ingiso 1 do Degroto Municipal
26.130/2013.

Farld

A nutenticidade do d pode ser no site hitps:/iporalsel jundiai sp,gov.br informando o eédigo verificador 0339318 ¢ 0 cédigo CRC 3C1T174C.

Av. Doroty Nano Martinasso, 100 - Bairro Vila Bandelrantes - Jundial - 8P - CEF 13214-012
Teli (11) 31090566 - jundiai.sp.gov.br

PM1L0006129/2021 0339315vd
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DIRETORIA FINANCEIRA
PARECER N° 0058/2021

Vem a esta Diretoria, para analise e parecer o projeto de lei
n. 13.5681/2021, de autoria do Prefeito Municipal, que visa reajustar os vencimentos,
salarios, funcdes de confianga, gratificaces, proventos e aposentadoria e pensio e
auxilio-alimentagao do funcionalismo publico, a partir de 1° de janeiro de 2022.

Da analise da presente propositura temos que a mesma
encontra amparo na Constituicdo Federal, nas disposigdes do artigo 37, inciso X, nas
disposicdes da Lei Complementar n. 101/00, em especial os artigos 16 e 17 c/c o artigo 20,
inciso Ill, alinea "b", conforme atesta a andlise do impacto orgamentario financeiro que
estima uma impacto financeiro nulo para o presente exercicio, de R$67.214.387,00
(sessenta e sete milhdes, duzentos e quatorze mil, trezentos e oitenta e sete reais) para o
exercicio de 2022, e de R$70.575.106,00 (setenta milhGes, quinhentos e setenta e cinco
mil, cento e seis reais) para o exercicio de 2023.

Temos, ainda, que o percentual com despesas de pessoal
or¢cado para o presente exercicio &€ de 42,03%, e que os percentuais previstos para os
proximos exercicios, ja considerados o impacto da presente propositura sao de 47,82%
(quarenta e sete inteiros, e oitenta e dois centésimos percentuais) para o exercicio de
2022 e de 48,89% (quarenta e oito inteiros, e oitenta e nove centésimos percentuais) para
o exercicio de 2023).

Acompanha também o projeto estimativa de impacto
orcamentario-financeiro e declaragdo de compatibilidade com as pegas orgamentarias por
parte do Instituto de Previdéncia do Municipio de Jundiai — IPREJUN, nas quais ndo foi
apontado qualquer obice em relagdo a presente propositura, razéo pela qual entendemos
que o referido projeto atende condigbes de equilibrio financeiro e atuarial do ponto de vista
do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS do Municipio.

Sob o ponto de vista orgamentario-financeiro, o projeto de
Lei segue apto & tramitacdo.

Este € 0 nosso parecer, s. m. e.

Jundiai, 22 de novembro de 2021,

C 1 a0
ADRIANA JOAQL!JIh'I DE JESUS RICARDO
Diretora Financeira

7

A -
%.-a"r‘\-" h.——’ﬂ,

LUCAS MARQUES LUSVARGHI
Agente de Servigos Técnicos
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PROCURADORIA JURIDICA
PARECER N° 391

PROJETO DE LEI N° 13.591 PROCESSO N° 87.591

De autoria do PREFEITO MUNICIPAL (LUIZ
FERNANDO MACHADO), o projeto de lei dispée acerca do reajuste dos vencimentos,
salarios, fungdes de confianca, gratificacdes, proventos, pensdes e auxilio-alimentacéo
dos servidores publicos.

A propositura encontra sua justificativa as fls.
06/07, planilha de Estimativa do Impacto Orgamentario-Financeiro (fls.08), Demonstrativo
de Compatibilidade com os Limites Legais (fls. 09), estimativa do impacto orgamentario-
financeiro do IPREJUN (fls. 10), declaragcdo do IPREJUN para fins do disposto no art. 16,
Il, da LRF (fls. 11) e Parecer da Diretoria Financeira da Casa (fls. 12).

Falta & propositura (algo que podera ser
encartado aos autos antes da andlise dos Vereadores), em nosso viso e com todo

acatamento, a manifestacdo da Unidade de Gestio de Administragcdo e Gestdo de
Pessoas da Prefeitura sobre o reajuste, nos termos do art. 27 da Lei n.° 9.607/2021
(Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO — para 2022).

A andlise técnica da Diretoria Financeira, érgao
que tem a competéncia exclusiva de se pronunciar sobre matérias de cunho contabil e
financeiro do Legislativo, que se deu através do Parecer n° 0058/2021, esclarece que a

propositura atende aos termos da CF/88 e legislagdo de regéncia (estd apto para
tramitacéo).

E o relatorio.
PARECER:

Aspecto orgdnico-formal

A proposta em exame se nos afigura revestida
da condicdo legalidade no que concerne a competéncia (art. 6%, XX), e quanto 2 iniciativa,
que & privativa Chefe do Executivo (art. 46, Il e IV, ¢c/c o art. 72, Xll e XIll), sendo os

dispositivos relacionados pertencentes a Lei Organica de Jundiai. 1
Hﬁﬁ’ﬁ/
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Sobre o prisma juridico, portanto, o projeto é

constitucional e legal, posto ser da competéncia privativa do Poder Executivo a iniciativa
de projetos de lei que versam sobre a organizacdo administrativa (reestruturacio,
reformulacéo, criagdo e extingdo de cargos publicos).

STF:

Nesse sentido, posicionamento unissono do E.

Processo: RE 370563 SP

Relator(a): Min. ELLEN GRACIE

Julgamento: 31/05/2011

Orgéo Julgador: Segunda Turma

Publicagao: DJe-121 DIVULG 24-06-2011 PUBLIC 27-06-2011 EMENT VOL-
02551-01 PP-00053

Parte(s):

MIN. ELLEN GRACIE

ANDREIA DA COSTA

LUIS FERNANDO CESAR LENCIONI

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE LIMEIRA

PREFEITO MUNICIPAL DE LIMEIRA

Ementa

DIREITO CONSTITUCIONAL. AGRAVO REGIMENTAL EM RECURSO
EXTRAORDINARIO. SERVIDOR PUBLICO. REGIME JURIDICO.
COMPETENCIA EXCLUSIVA DO EXECUTIVO MUNICIPAL.
INCONSTITUCIONALIDADE DE LEI MUNICIPAL EM FACE DA
CONSTITUICAO ESTADUAL.

1. A norma municipal foi declarada inconstitucional pelo Orgao Especial do TJ/
8P, por violacdo aos arts. 24 (§ 2° 4) e 144 da Constituicio do Estado de S0
Paulo.

2._A disposicdo sobre regime juridico dos servidores municipais é de
competéncia exclusiva do Chefe do Poder Executivo, nos termos do art.
61, § 1° Il, a e c, da Constituicdo Federal, de observincia obrigatéria
pelos Municipios.

3. E inadmissivel emendas parlamentares em projeto de lei de iniciativa
privativa do Prefeito Municipal visando ampliar vantagens dos servidores que %

impliguem aumento de despesas. Precedentes.
4. Agravo regimental a que se nega provimento.

Processo: RE 374922 RJ ( \

Relator(a): Min. ELLEN GRACIE
Julgamento: 07/06/2011

Orgao Julgador: Segunda Turma
Publicagao: DJe-121 DIVULG 24-06-2011 PUBLIC 27-06-2011 EMENT VOL-
02551-01 PP-00060

Parte(s):

CAMARA MUNICIPAL DO RIO DE JANEIRO
SERGIO ANTONIO FERRARI FILHO E OUTRO(A/S)
MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO

PAULO ROBERTO SOARES MENDONGCA
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Ementa

CONSTITUCIONAL E ADMINISTRATIVO. AGRAVO REGIMENTAL EM
RECURSO EXTRAORDINARIO. SERVIDOR PUBLICO. BENEFICIOS
CONCEDIDOS A SERVIDORES ATIVOS. EXTENSAO AOS INATIVOS.
COMPETENCIA EXCLUSIVA DO EXECUTIVO MUNICIPAL.
INCONSTITUCIONALIDADE DE LEI MUNICIPAL EM FACE DA
CONSTITUICAO ESTADUAL.

1. Anorma do art. 5° da Lei Municipal 2.285/1995 foi declarada inconstitucional
pelo Orgao Especial do TJ/RJ, por violaggo aos arts. 112, § 1°, 1, ae b, e 113,
|, c/c 342 da Constituicdo do Estado do Rio de Janeiro.

2. A disposicdo sobre criacdo de cargos, funcdes ou empregos publicos
na Administracdo direta e autarquica dos servidores publicos municipais
é de competéncia exclusiva do Chefe do Poder Executivo.

3. E inadmissivel emendas parlamentares em projeto de lei de iniciativa
privativa do Prefeito Municipal visando estender aos inativos vantagem
concedida aos servidores em atividade que impliguem aumento de despesas.
Precedentes.

4. Agravo regimental a que se nega provimento.

No mesmo sentido, entendimento do E. TJ/SP:

Processo: ADI 117958620128260000 SP 0011795-86.2012.8.26.0000
Relator(a): Luiz Antonio de Godoy

Julgamento: 13/06/2012

Orgéo Julgador: Orgao Especial

Publicacio: 25/06/2012

Ementa

ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE

-Lei municipal - Criagdo do programa "S.0.S Criangas,Adolescentes c/ou
ldosos Desaparecidos" Competéncia privativa do Chefe do Executivo - Norma
que diz respeito a atos inerentes a funcio executiva - Vicio de iniciativa e
violacdo ao principio de separacio dos poderes - Lei que, ademais, gera
aumento de despesa sem indicacé@o de fonte - Inconstitucionalidade da Lei n°®
4.535, de 18 de novembro de 2011, do Municipio de Suzano declarada - Acéo
procedente.

Por esta razdo o projeto se apresenta legal. /@\

Do reajuste geral anual -
[\

\.
Da justificativa se infere que se trata de ,.':

reajuste antecipado por forga do estacamento de reajustes de vencimentos decorrentes da | /
Lei Complementar federal n. 173. |‘.

\
O tema encontra amparo no artigo 37, inciso X, —.
da CF e, segundo documentacdo encartada aos autos respeitou-se a LRF e a legislaca /

orgamentaria municipal.
=i g ]
e
=l %Q %
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Do mérito

A analise do mérito do projeto (rectius,
valoragéo sobre os beneficios praticos que o projeto acarretara, se convertido em lei)
compete ao Plenario que devera valorar o tema na condicado de ‘juiz do interesse publico”,
a luz da justificativa e documentos que instruem o projeto. Neste campo, a Procuradoria
Juridica atua como juiz das formalidades, de forma a auxiliar na deliberacdo plenaria.
Nesse sentido:

‘O parecer emitido por procurador ou advogado de 6rgdo da
administragdo publica ndo é ato administrativo. Nada mais é do que a
opinido emitida pelo operador do direito, opinido técnico juridica, que
orientara o administrador na tomada da decisdo, na prética do ato
administrativo, que se constitui na execugdo ‘ex oficio” da lei. Na
oportunidade do julgamento, porquanto envolvido na espécie simples parecer,
ou seja, ato opinativo que poderia ser, ou n&o, considerado pelo
administrador.” (STF, Mandado de Seguranga n°® 24.584-1 - Distrito Federal -
Relator: Min. Marco Aurélio de Mello — STF.) Sem grifo no original.

A analise valorativa também deve levar em
conta os principios estabelecidos no art. 37, caput da Constituicdo Federal e art. 111, da
Constituicdo Estadual, no sentido de buscar a concretizagéo do “resultado étimo” para a
comuna jundiaiense. Di-los, respectivamente:

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos

rincipios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia e, também, ao seguinte:

()

Artigo 111 - A administragao publica direta, indireta ou fundacional, de qualquer
dos Poderes do Estado, obedecera aos_ principios de legalidade
impessoalidade, moralidade ublicidade, razoabilidad nalidade

motivacio e interesse publico.

e

|
OITIVA DAS COMISSOES /\Q\

Além da Comissao de Justica e Redag&o, nos
termos do disposto no inc. | do art. 139 do Regimento Interno da Edilidade, sugerimos a

oitiva das Comissdes de Finangas e Orgamento e de Salde, Assisténcia Socia ;‘

Previdéncia. 6 g



do art. 44, L.O.M.).

/

¥
%

Fabio Nadal Pedro

Procurador urid

Estagiaria de Direito

Gabryela Malaquias Sanches
Estagiaria de Direito

f — fls.
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QUORUM: maioria absoluta (letra "a" do § 2°

Jundiai, 22 de novembro de 2021.

&

N

Marissa Turquetto
Estagiaria de Direito
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Despacho N° SEI 0343584/2021 Em 23/11/2021

UGAGP/DCS

Em atendimento ao artigo 27 da Lei 9.607/2021, no que cabe a UGAP
manisfestar, declaramos que ndo vislumbramos oObice na propositura, uma vez que nos
exercicios de 2020 e 2021 ndo houve concessdo de reajustes anuais aos servidores do
Municipio, sendo que no presente exercicio a auséncia de reajuste ocorreu por forga do
disposto no art. 8%, inciso I, da Lei Complementar Federal n® 173, de 2020, que veda, até 31
de dezembro de 2021, a concessdo, a qualquer titulo, de vantagem, aumento, reajuste ou
adequacdo de remuneracdo.

Desta forma, considerando os altos indices inflacionarios que acarretaram a

pcrda do poder aquisitivo dessa categoria, € viavel a concessio de reajustes a partir de janeiro
de 2022.

Ratificamos ainda, os documentos juntados nos anexos II (0337071) (0337073)
e 11T (0337094) do Decreto de Execugdo Orgamentaria.

Isabela Munhoz Benetti
Divisdo de Cargos ¢ Salarios

Rosemary Ap. G. Simionato
 Gestora Adjunta de Gestao de Pessoas

b e s -

wel 4 ) Documento assinado eletronicamente por Isabela Munhoz Benetti, Assistente de Administracio, em 23/11/2021, as
assinatura Ll 11:05, conforme art. 1°, § 7°, da Lei Municipal 8.424/2015 e art. 9°, inciso I do Decreto Municipal 26.136/2015.

ehetrénica

iu Documento assinado eletronicamente por Rosemary Aparecida Ghiraldi Simionato, Gestora Adjunta de Gestio de
j Pessoas, em 23/11/2021, &s 11:35, conforme art. 1°, § 7°, da Lei Municipal 8.424/2015 e art. 9%, inciso I do Decreto

; d MKH W '"'" 5

| eletrénica Municipal 26.136/2015.

L ——

A autenticidade do documento pode ser conferida no site htps://portalsei. jundiai.sp.gov.br informando o cédigo
: verificador 0343584 e o codigo CRC CE58F995.

Avenida da Liberdade s/n - Pago Municipal - Bairro Jd. Botinico - Jundiai - SP - CEP 13214-900
Tel: 11 4589 8400 _llll.ndlﬂ.l sp guv br

PMJ.00061 29/2021 0343584v3
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Anexo II - Estimativa de Impacto Orcamentario Em 12/11/2021

N° SEI1 0337071/2021

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAT

TIMAT I TARIO-EL R

DATA: 12/11/2021
PROCESSO ' o

UNIDADE SOLICITANTE: I'.-‘ UN:DADE DE GESTAC DE ADNMINIST. E GESTAD DE PESE0AS ]

[ Josras avis

D REEQUILIBRIO ECONOMICO-EINANCEIRD DE CONTRATO
DAQU ISM;ﬁD DE ATIVO PERMANENTE

l:] REPACI'U&EJ‘-“\G DE CUSTOS HOSPITAIS / CONVEMIOS J ETC...
D MOVA CONTRATACAD

III QUTRO {especificar na descrigac)

0s autcs de processo visam anaiise orgamentaria da Campanha Salarial 2021, com correg@c saiarial de Sk e
30% novalor do vale alimentagSo,

DO AUMENTO DE DESPESAS ESTA ABRANGIDO POR UM DOS PROGRAMAS INSERIDOS NO PPA VIGENTE

Do AUMENTO DAS DESPESAS TEM ADEQUAGAD COM A LOA VIGENTE

0 AUMENTO DAS DESPESAS ULTRAPASSA O EXERCICIO FINANCEIRO CORRENTE, PORTANTO AS MESMAS SERAQ
CONSIGNADAS NA(S) LOA DO(S) EXERCICIO(S) SEGUINTE(S) DE ACORDO COM O CRONOGRAMA DE DESEMBOLSOS DO ITEM 7

D NAD HA AUMENTO DE DESPESA

DAUTURIZO 0 BLOQUEIO/SUPLEMENTACAD DO CREDITO ORCAMENTARIO DE CORRENTE DA REDUCAD DA(S) DESPESA(S)
OFERTADA(S) PARA COMPENSACAD OU DO SUPERAVIT/SALDO EINANCEIRO OFERTADO

3. DESPESAS:



3.1, DESPESAS CUSTEID: I.-._E
Fs._an |
QUANT. DESCRICAO VALOR ANUAL .
RECURSO PROPRIO RECURSO VINCULADO v
TOTAL A3 - | rs .
RS

0BS: ANEXAR DOCUMENTOS DE SUPORTE E MEMSRIA DE CALCULD CLARIFICANDO A VALORAGAD DE TODOS 05 ITENS DE DESPESA.

3.2. DESPESAS DE PESSOAL+ ENCARGOS:
Al VALOR ANUAL
QUANT. DESCRICAD ilimsdel Ll
RECURSO PROPRIO RECURSO VINCULADO
4514161100
impase Orgamentdriec Campanha Salarial - 5%
sgbre Vencimento Base
TOTAL
RS £6.121.611,00

OBS: ANEXAR DOCUMENTOS DE SUPORTE E MEMORIA DE CALCULOD CLARIFICANDO A VALORACAD DETODOS O ITEMS DE DESPESA.

33N IMENT

NATUREZA DOS INVESTIMENTOS: L |
OUTROS: |
QUANT. DESCRICAD NALOR AN
RECURSO PROPRID RECURSO VINCULADO
TOTAL = .
RS

DBS: ANEXAR DOCUMENTOS DE SUPORTE E MEMGRIA DE CALCULD CLARIFICANDO A VALORACAO DETODOS OS ITENS DE DESPESA.

4. . n i
4.1. DOTACOES A SEREM ONERADAS :
DOTACOES VALOR ANUAL
RECURSO PROPRIO RECURSO VINCULADO
TOTAL RS il
RS S
4.2, DOTACOES A SERERI REDUZIDAS:
DOTACBES VALOR ANUAL

RECLIRSO PRGPRIO RECURSO VINCULADO




Fs, a2
TerThE RS - RS -
RS 2 oA
A PERIODO DE COBERTURA
NUMERD DATA VALOR
(MES “XX* & YY)
TOTAL RS -
6. RETENCOES EFETUADAS :
: PERIODO DE COBERTURA
SEQUENCIA DATA vaLoR f }
(MES “XX" & *YY")
TOTAL RS
e AND EM CURSD (RS) ANO 02 (RS) ANG 03 (RS)
PROPRIO | wincuLADO PROPRIO VINCULADO PROPRIO VINCULADO

JAN 3.945,134,25 4,037.390,92 4,239,26050

FEV 3.845.134,25 4.037.330,92 4.239.260,50

NAR 3.845.134,26 4.037.390,92 4.239.260,50

ABR 384513425 4.037.380,92 4.239.260,50

MAI 384513425 4.037.330,92 4.233.260,50

UM 384513425 4,037.290,82 4235 260,50

JUL 3645.134,25 4.037,3290,92 4,.238,280,50

AGOD 384513425 4.037.290,92 4.239.260,50

SET 3.845.134,28 4.037.390,32 4.233.280,50

ouT 345,134 25 4.037.390,82 4.239.260,50

MOV 384513426 403739082 4.239.28050

DEZ 2846124.26 4.037.390,52 4.239.26050

" |toTaLoL HEIHENO0 . 48.44859100 - £0,871126,00 -
TOTAL 02 4614161100 48.448.,691,00 60.871.126,00

Documento assinado eletronicamente por Tsabela Munhoz Benetti, Assistente de Administragiio, cm 12/11/2021, as 09:28,
conforme art. 1°, § 7°, da Lei Municipal 8.424/2015 ¢ art. 9°, inciso I do Decreto Municipal 26.136/2015.

Documento assinado eletronicamente por Rosemary Aparecida Ghiraldi Simionato, Gestora Adjunta de Gestio de Pessoas,
em 12/11/2021, as 10:44, conforme art. 1°, § 7°, da Lei Municipal 8.424/2015 ¢ art. 9°, inciso [ do Decreto Municipal 26.136/2015,

R ok |
wt malls 7
wssindy e (]
eltrdnies

Avenida da Liberdade s/n - Pago Municipal - Baitro Jd. Botinico - Jundiai - SP - CEP 13214-900
Tel: 11 4589 8400 - jundiai.sp.gov.br

PMJ.0006129/2021 0337071v2
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Anexo II - Estimativa de Impacto Orcamentario Em 12/11/2021
N° SEI 0337073/2021 "
ANEXQ 11

g
FREFEITURA DO MUNICIFIO DE JUNDIAT

Nl |

DATA: 12/11/2021
PROCESSO N §162 ANO: 2031

UNIDADE SOLICITANTE: |7 UNIDADE DE GESTAC DE ADMINIST. £ GESTAC DE PESSOAS

1TiP0:
[ Josras awis
[ |rerauiierio econdmico.FINANCEIRO DE CONTRATO
[ |aauisico pe amivo permanenTe
[ |repacruacko oe custos HospITals / COVENIOS / ETC...
[:] NOVA CONTRATACAQ

EOUTRD (espetificar na descrigdo)

2, DESCRICAO (Detalhadal;

Os autos do processe visam andlise ergamentéria da Campanha Salarial 2021, com correcdo salarial de 5% e
3C% novaleor do vale alimentaglio.

D 0 AUMENTO DE DESPESAS ESTA ABRANGIDO POR UM DOS PROGRAMAS INSERIDOS NO PPA VIGENTE

|:| O AUMENTO DAS DESPESAS TEM ADEQUAGAD COM A LOA VIGENTE

m 0 AUMENTO DAS DESPESAS ULTRAPASSA O EXERCICIC FINANCEIRD CORRENTE, PORTANTO AS MESMAS SERAO
CONSIGNADAS NA(S) LOA DO(S) EXERCICIONS) SEGUINTE(S) DE ACORDO COM O CRONOGRAMA DE DESEMBOLSOS DO ITEM 7

|:| MAO HA AUMENTO DE DESPESA

DAUTomm O BLOQUEIO/SUPLEMENTACAD DO CREDITO ORCAMENTARIO DE CORRENTE DA REDUCAO DA(S) DESPESA(S)
OFERTADA(S) PARA COMPENSAGAD OU DO SUPERAVIT/SALDO FINANCEIRO OFERTADO



QUANT.

DESCRICAD

VALOR ANUAL

RECURSO PROPRIO

RECURSO VINCULADO

TOTAL

RS

RS

RS

0BS: ANEXAR DOCUMENTOS DE SUPORTE E MEMORIA DECALCULD CLARIFICANDO A VAI‘.’DRAI,‘,;.D DETODOS 05 ITEMS DE DESPESA.

QUANT.

DESCRICRO

VALOR ANUAL

RECURSO PROPRIO

RECURSO VINCULADO

Impacte Crgamentdrio Campanha Salarial -

30% no cartdo alimentagie

21 073.776,00

TOTAL

B3

21072776,

OBS: ANEXAR DOCUMENTOS DE SUPOATE E MEMORIA DE CALCULO CLARIFICANGO A VALORACAD DE TODOS 05 ITENS DE DESPESA.

3.3 INVESTIMENTOS:

NATUREZA DOS INVESTIMENTOS:

OUTROS:

QUANT.

DESCRICAQ

VALOR ANUAL

RECURSO PRGPRIO

RECURSO VINCULADO

TOTAL

RS

RS -

RS

085 ANEXAR DOCUMENTOS DE SUPORTE E MEMORIA DE CALCULO CLARIFICANDO A VALORAGAD DETODOS 08 ITENS DE DESPESA,

ﬂ, m!ﬁ;ﬂﬁ ENVOLW%E [ggggfgjg M {Ursp):
4.1. DOT, it

DOTACHES L VALOR ANUAL

RECURSO PROPRIO RECURSD VINCULADO
TOTAL R3 e 8
RS
4.2 DOTACOES A SEREM REDUZIDAS:
DOTACOES ‘ VALOR ANUAL
RECURSO PROPRID RECURSO VINCULADO




= i
- = cis, 24 !
TOTAL RS RS SES - e |
RE - 6;{,;- i
! s
5. EMPENHOS EFETIVADOS :
= PERIODO DE COBERTURA
NUMERD DATA VALOR
(MES "XX" & "YY")
TOTAL RS

& RETENCOES EFETUADAS :

SEQUENCIA DATA VALOR PERIDDO DE _CG&ERT‘URA
(MES “XX" & *YY”)
TOTAL RS -
Z CRONQGRAMA DE PAGAMENTHS
S ANO EM CURSO (RS) ANG 02 (RS) ANQ 03 (RS)
PROPRID VINCULADC PROPRIO VINCULADO PROPRIO VINCULADO

JAN 1.756.064,67 184386732 1.836.061,33

FEW 1.756.064,67 184386732 1836.061,33

MAR 1.756.064.67 184386732 133606133

ABR 175606467 184386792 1936.061.33

MAI 176606467 124386792 1936.081.33

JU 1.766.064,67 1843.867.92 1.935.061,33

UL 1766.064,67 1843.887.92 1.938.061,33

AGQ 1.756.064,67 1843.867.32 1336.06133

SET 1.766.064,67 1843867,52 1436.061,33

out 1,766.064,67 184386752 1836.06133

MoV 1756.064.67 1843.867.92 193506133

DEZ 1.756,064.57 1843.867.92 193606133

TOTAL 01 21072776,00 . 2212641500 . 23232,736.00

TOTAL 02 2107277600 2212641500 3,232.736.00

Documento assinado eletronicamente por Isabela Munhoz Benetti, Assistente de Administragio, em 12/11/2021, s 09:28,
conforme art. 1°, § 7°, da Lei Municipal 8.424/2015 e art, 9°, inciso T do Decreto Municipal 26.136/2015.

L8 | | Documento assinado eletronicamente por Rosemary Aparecida Ghiraldi Simionato, Gestora Adjunta de Gestio de Pessoas,
seiratons < | em 12/11/2021, s 10:44, conforme art. 1°, § 7°, da Lei Municipal 8.424/2015 e art. 9% inciso I do Decreto Municipal 26.136/2015,

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/portalsei.jundiai.sp.gov.br informando o ¢ddigo verificador
Vi 0337073 e o codigo CRC 64134587.

Avenida da Liberdade s/n - Pago Municipal - Bairro Jd. Botinico - Jundiai - SP - CEP 13214-900
Tel: 11 4589 8400 - jundiai.sp.gov.br

PMJ.0006129/2021 0337073v2
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Anexo IIT N* SEI 0337094/2021 Em 12/11/2021

Declaramos para os fins dos artigos 16 ¢ 17 da Lei Complementar n® 101/00 — Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, que a despesa decorrente de
reposigio salarial e aumento do cartio alimentagiio, tem adequaglo com a Lei Orgamentiria Anual (LOA) e compatibilidade com o Plano
Plurianual (PPA) e com a Lei de Diretrizes Orgamentérias (LDO) e seré custeada pela dotagiio orgamentéria;

03.04.122.190.2007.31901100.0; 04.04.122.190.2007.31901100.0; 06.04.122.190.2007.31901100.0
06.04.422.190.2947.31901100.0; 07.17.122.190.2300.31901100.902; 07.04,122.190.2007.31901100.0
07.04.122.190.2956.31901100.0; 07.09.271.202.2167.31901100.0; 07.09.271.202.2185.31901100.0
08.28.843,000.0259.31901100.0; 08.04.122.190,2007.31901100,0; 10.15.122.186.2007.31901100.0
11.18.122.185.2007.31901100.0; 12,15,122.187.2007.31901100.0; 13.12.122.198.2925.31901100.0
13.12.361.195.2144.31901100.0; 13.12.361.196.2149.31901100.0; 13.12.361.196.2149.31901100.5203
13.12.361.196.2150.31901100.0; 13.12.361.196.2150.31901100.5203; 13.12.361.196.2919,31901100.0
13.12.361.196.2919.31901100.5203; 13,12,361.196.2923.31901100.0; 13.12.361.196.2924,31901100.0
13.12.361.196.2924.31901100.5203; 13.12.365.195,2142 31901100.0; 13.12.365.195.2143.31901100.0
13.12.365.195.2151.31901100.0; 13.12.365.195.2151.31901100.5203; 13.12.365.195.2152.31901100.0
13,12.365.195.2152.31901100.5203; 13.12.365.195.2921,31901100.0; 13,12,365.195.2921.31901100.5203
13.12.365.195.2922.31901100.0; 13.12.365.195.2922.31901100.5203; 13.12.366.196.2920.31901100.0
o 14.10.122.191.2010.31901100.0; 14.10.122.191.2933.31901100.0; 14.10.301.191.2934.31901100.0
14.10.302.191.2932.31901100.0; 14.10.302.191.2935.31901100.0; 14.10.303.191.2938.31901100.0
14.10,304.191.2937.31901100.0; 14.10.305.191.2936.31901100.0; 15.8.243.199.2155,31901100.0
15.8.244,199.2145.31901100.0; 15.8.244,199.2146,31901100.0; 15.8.244.199.2946.31901100.0;
16.11,122.188.2007.31901100.0; 17.20.122.188.2007.31901100.0; 19.6.122.193.2007.31901100.0
22.13.122,194.2007.31901100.0 & 23.27.812.192.2007.31901100.0.

Degclaro, ainda, que as despesas que oneram a mesma dotagfio, somadas todas as despesas de mesma espécie, realizadas e a realizar, previstas no

Dacumento assinade eletronicamente por Isabela Munhoz Benetti, Assistente de Administragio, em 12/11/2021, ds 09:28, conforme art. 1*, § 7%, da Lei Municipal 8.424/2015 e art, 9", inclso | da
Degreto Municipal 26.136/2015.

Documento agsinade cletronicamente por Rosemary Aparecida Ghiraldi Simionato, Gestora Adjunta de Gestiio de Pessoas, em 12/11/2021, 45 10:45, conforme art, 1% § 77, da Lei Municipal
B.A424/2015 e art, 9°, Ineiso 1 do Decreto Municipal 26,1 36/2015,

Avenida da Liberdade s/n - Pago Municipal - Bairro Jd, Botinico - Jundiai - 5P - CEP 13214-900
Tel: 11 4589 8400 - jundiai.sp.gov.br
PMJ.0006120/2021 0337094v2




5A0 PAULD

COMISSAO DE JUSTIGA E REDAGAO PROCESSO 87.591

PROJETO DE LEI N° 13.591, do PREFEITO MUNICIPAL, que reajusta os vencimentos,
salarios, fungbes de confianca, gratificagdes, proventos de aposentadoria e penséo e
auxilio-alimentacgao do funcionalismo publico, a partir de 1°. de janeiro de 2022.

PARECER

O presente projeto de lei tem por objetivo reajustar os vencimentos,
salarios, fungbes de confianca, gratificagdes, proventos de aposentadoria e pensdo e
auxilio-alimentagao do funcionalismo publico, a partir de 1°. de janeiro de 2022. _

De acordo com o direito, algada regimental desta Comisséo, a
proposta & regular na competéncia (municipal, prevista na Constituicdo para matéria de
interesse local), regular na iniciativa (prevista na Lei Orgénica como privativa do Prefeito) e
regular na forma (generica e de nivel normativo hierarquicamente pertinente).

Ainda, a corroborar o exposto, a matéria veio do Executivo
acompanhada do relatorio com a estimativa de impacto financeiro no Orgamento Publico
(fls. 08/11) e, baseada nestas informacdes, recebeu parecer favoravel da Diretoria
Financeira (fl. 12) e, a seguir, igualmente, da Procuradoria Juridica (fls. 13/17).

Vista assim, positivamente, a conformidade da matéria ao direito, este
relator oferece voto favoravel.

[ APROVADO
Sala das Comisses, 23-11-2021. [j& LLU@Q‘

Vel

/

ANTDNID‘ RLOS ALBINO
Preside e Relator

CICERO CAMARGO DA SILVA EDICARLO IRA
‘Edicarlos — Vetor Oeste”
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Cadmara Municipal

sA0 PAVLOD

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO PROCESSO 87.591

PROJETO DE LEI N° 13.591, do PREFEITO MUNICIPAL, que reajusta os vencimentos,
salarios, fungdes de confianca, gratificagbes, proventos de aposentadoria e pensio e auxilio-
alimentagdo do funcionalismo publico, a partir de 1°. de janeiro de 2022.

PARECER

Chega para analise o presente projeto de lei, do Prefeito Municipal, que tem
por objetivo reajustar os vencimentos, salarios, fungdes de confianca, gratificagdes, proventos de
aposentadoria e pensdo e auxilio-alimentagio do funcionalismo publico, a partir de 1°. de janeiro de
2022,

Em consondncia com o Parecer da Diretoria Financeira, bem como com a
manifestagdo da Procuradoria Juridica, ambos 6rgdos desta Egrégia Casa, que em seus pareceres
técnicos comungam com a iniciativa em tela e, por isso, para que haja a devida apreciagio de mérito,
esta Comisséo se respalda com atengfo no Parecer da Comissio de Justica e Redagdo.

Assim, entendido o propésito e ndo havendo expresso apontamento contrério
pelas Diretorias competentes da Edilidade e, igualmente nio vislumbrando obice i tran"nitat;:ao do

projeto, essa Comissdo exara voto favoravel,

Sala das Comissdes, 23-11-2021,

APROVADO |
25 I 19020
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5A0 PAULD

COMISSAO DE SAUDE, ASSISTENCIA SOCIAL E PREVIDENCIA  PROCESSO 87.591

PROJETO DE LEI 13.591, do PREFEITO MUNICIPAL, que reajusta os vencimentos, salarios,
fungbes de confianga, gratificagdes, proventos de aposentadoria e pensio e auxilio-alimentacio do
funcionalismo publico, a partir de 1°. de janeiro de 2022.

PARECER

Compete a esta Comissdo (Regimento Interno - art. 47, VI) a algada de dizer o mérito de
propostas sobre “funcionalismo publico e seu regime juridico; criagfo, extingdo ou transformacio de
cargos, carreiras ou fungdes; organizaciio e reorganizagdo de reparticdes da administragio direta ou
indireta” - contexto em que se insere essa matéria.

Despachados estes autos a esta Comissdo, importa assinalar que nas razdes do autor se
encontra suficiente e competentemente demonstrado e realcado o mérito da proposta.

Endossando tais razdes, em conclusdo, este relator expede voto favoravel.

Sala das Comissdes, 23/11/2021.

APROVADO
IS5 180

JOSE ANTO CACHAN JUNIOR

Presidente e Relator

I
CICERO CAMARGO DA SILVA
“Cicero da Saiade”

b
DSO RIQUE DO N. SANTOS

/rls
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Autégrafo
PROJETO DE LEI N2 13,591 -
(Prefeito Municipal) :
Reajusta os vencimentos, salérios, funcées de confianga, gratificacdes,
proventos de aposentadoria e pensio e auxilio-alimentagdo do
funcionalismo publico, a partir de 12 de janeiro de 2022.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado de S3o Paulo, faz saber que em
30 de novembro de 2021 o Plenério aprovou:

Art. 12 Os vencimentos, salérios e funcdes de confianca dos servidores publicos municipais,
bem como os beneficios de aposentadoria e pensdo ndo alcangados pelo art. 99, '§ 72, da Lei
n® 5.894, de 12 de setembro de 2002, com a alteragio da Lei n? 8.245, de 27 de junho de

2014, ficam reajustados no percentual correspondente a 5% (cinco por cento), a partir de 12
de janeiro de 2022.

Art. 22 O disposto nesta Lei aplica-se:

I —aos servidores das autarquias e fundagdes municipais;

Il — aos servidores que integram o Quadro Especial que constitui o Anexo IV da Lei n2 7.827,
de 29 de marco de 2012; .

Il — zos valores das gratificagdes constantes do Anexo | da Lei Complementar n2 511, de 29
de margo de 2012, alterada pela Lei Complementar n2 536, de 25 de novembro de 2013,
Art. 32 O valor da vantagem denominada “Auxilio-Alimenta¢do”, criada pela Lei n® 6.675, de
27 dé abril de 2006, fica fixado em RS 865,00 (oitocentos e sessenta e cinco reais), a partir
de 12 de janeiro de 2022, assim como o valor da parcela adicional concedida anualmente no

més de novembro, por forga do paragrafo dnico do artigo 32 da Lei n® 8.443, de 17 de junho
de 2015.

Elt j%/
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(Autdgrafo do PL 13.581 - fis. 2)
Art. 42 As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta das dotacdes

orcamentarias préprias, constantes no orcamento para o exercicio de 2022,
Art. 52 Excepcionalmente, no ano de 2022, a data base da categoria dos servidores pdblicos
do Municipio de Jundiai, fixada em 12 de maio de cada ano, nos termos do art. 52 da Lej n®

7.270, de 22 de abril de 2008, fica antecipada para 12 de janeiro.

Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos a3 partir de 12

de janeiro de 2022.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIA,
(30/11/2021).

em ftrinta de novembro de dois mil e vinte e um

|
IAZ TAHA
Presidente

Elt
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RECIBO DE AUTOGRAFO
PROJETO DE LEI N2 13.591

DATA DE ENTREGA NA PREFEITURA: 20 / {1 7 -7

ASSINATURAS:

+

EXPEDIDOR: \ / deunio

RECEBEDU@LAJL/Q Y.

PRAZO PARA SANCAO / VETO: =\ / | 2 ; 202

(15 dias Uteis — LOJ, art 53)

Elt
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP ——C_’:‘J\__

Céamara Municipal de Jundiai

IR R

Processo SEI n.” 6.129/2021 Protocolo Geral n2 87713/2021

Data: 13/12/2021 Horsrio: 16:5
Administrative - =

Jundiai, 1° de dezembro de 2021.

Excelentissimo Senhor Presidente:

Encaminhamos a V.Exa., cpia da Lei n°® 9.684, objeto

do Projeto de Lei n° 13.591, promulgada nesta data, por este Executivo.

Na  oportunidade, reiteramos nossos protestos de

clevada estima e distinta considéracio.

LUIZ FERNANDO MACHADO

e.feito Municipal

Ao

Exmo. Sr.

Vereador FAOUAZ TAHA

Presidente da Cdmara Municipal de Jundiai
NESTA

Avenida da Liberdade s/n.? - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone (11) 4589-8421/4589-8435



Processo SEI n° 6.129/2021 v ‘35 :
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA{ - SP Ch

LEIN.°9.684, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2021
(Prefeito Municipal)

Reajusta os vencimentos, salarios, funcdes de confianga, gratificag@es,
proventos de aposentadoria e pensio e auxilio-alimentagdo do

funcionalismo publico, a partir de 1° de janeiro de 2022,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Sdo Paulo, de
acordo com o que decretou a Cdmara Municipal em Sessdo Ordinéria realizada no dia 30
de novembro de 2021, PROMULGA a seguinte Lei:-

Art. 1° Os vencimentos, saldrios e fungBes de confianga dos servidores
publicos municipais, bem como os beneficios de aposentadoria ¢ pensdo nfo alcancados
pelo art. 9°, § 7°, da Lei n® 5.894, de 12 de setembro de 2002, com a alteragio da Lei n°
8.245, de 27 de junho de 2014, ficam reajustados no percentual correspondente a 5%

(cinco por cento), a partir de 1° de janeiro de 2022,
Art. 2° O disposto nesta Lei aplica-se:
I — aos servidores das autarquias e fundagdes municipais;

IT — aos servidores que integram o Quadro Especial que constitui 0 Anexo IV
da Lei n® 7.827, de 29 de margo de 2012;

III — aos valores das gratificagGes constantes do Anexo I da Lei Complementar
n° 511, de 29 de margo de 2012, alterada pela Lei Complementar n® 536, de 25 de

novembro de 2013,

Art. 3° O valor da vantagem denominada “Auxilio-Alimentacio”, criada pela
Lei n® 6.675, de 27 de abril de 2006, fica fixado em R$ 865,00 (oitocentos e sessenta ¢
cinco reais), a partir de 1° de janeiro de 2022, assim como o valor da parcela adicional
concedida anualmente no més de novembro, por forga do paragrafo tnico do artigo 3° da
Lei n° 8.443, de 17 de junho de 2015.

Art. 4° As despesas decorrentes da execuc@io desta Lei correrdo a conta das

dotagBes orgamentarias proprias, constantes no orgamento para o exercicio de 2022.

Art. 5° Excepcionalmente, no ano de 2022, a data base da categoria dos

servidores putblicos do Municipio de Jundiai, fixada em 1° de maio de cada ano, nos




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAf - SP : Cﬁ
(Lei n° 9.684/2021 - fls. 2) e

termos do art. 5° da Lei n® 7.270, de 22 de abril de 2009, fica antecipada para 1° de

janeiro,

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo efeitos a

partir de 1° de janeiro de 2022.

LUIZF! ANDO MACHADO

refeito Municipal

Registrada na Unidade de Gestéo da Casa Civil do Municipio de Jundiai, ao primeiro dia

do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e um, e publicada na Imprensa Oficial do

Municipio.
GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Gestor da Unidade da Casa Civil
sce.]
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