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Processo: 74.857

PROJETO DE LEIN®. 12.019

Autoria: PREFEITO MUNICIPAL (PEDRO BIGARDI)

Ementa: Altera a Lei 4.385/94, que regula comércio e servigos ambulantes; a Lei 6.764/06, que
reestruturou a Guarda Municipal de Jundiai; e a Lei 7.827/12, que reformulou o Plano de Cargos,
N Saldrios e Vencimentos da Prefeitura, para prever atribui¢des ao Guarda Municipal.
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OF. GP.L.n°  122/2016
Processo n* 26.494-1/2015

CRMARA M. JUNDIAI (PROTOCDY G1/RER<2016 108Z5 OT485T

Jundiai, 30 de marco de 2016.
Excelentissimo Senhor Presidente:

Permitimo-nos encaminhar a esclarecida apreciagio
dessa Colenda Casa de Leis, a presente Projeto de Lei pelo qual se pretende alterar as Leis
Municipais n°® 6.764, de 8 de Dezembro de 2006, ¢ n° 4.385, de 4 de julho de 1994, para
acrescentar novas competéncias 3 Guarda Municipal, bem como para alterar a descrigdo
das atribuigdes do referido cargo constante do Anexo XVIII da Lei n° 7.827, de 29 de margo
de 2012. '

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos de
elevada estima e distinta consideragfo.

Atenciosamente,

& —

(’FEDR(K?IGARDIﬁ

Prefeito Municipal

Ao

Exmo. Sr.

Vereador MARCELO ROBERTO GASTALDO
Presidente da CAmara Municipal de Jundiai
Nesta

sce. 1

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal “"Nova Jundiai” - Fone (11) 4589-8400 - FAX {11) 4589-8846
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Processo n® 26.494-1/20

~

PUBLICAGAD {ofoa

0%/04/ 4G |

Apresentado, @ ADO
Encaminhye‘:{s-o?missré%s indicadas:
‘-//'-._

Presidente P‘;;e\";p

. @EOH!QMG “6low 20{G

PROJETO DE LEIN®_12,0i9

Art. 1° O art. 3° da Lei Municipal n° 6.764, de 8 de dezembro de 2006, passa a

vigorar acrescido do seguintes incisos:

“Art.3°(..)

()

X ~ fiscalizar o comércio ambulante nas vias e logradouros publicos,
podendo realizar a apreensdo de mercadorias comercializadas
irregularmente, na forma da legisla¢do especifica, lavrando o respectivo

termo de apreensdo.

XI — exercer o servigo de orientacdo e fiscalizagdo e demais competéncias
de trdnsito nas vias publicas do Municipio de Jundiai, nos termos da Lei
n® 9.503, de 23 de setembro de 1997 (Cédigo de Trdnsito Brasileiro), que
thes forem conferidas pelo orgdo municipal do Sistema Nacional de
Transito ou, de forma concorrente, mediante convénio celebrado com orgdo

de trdnsito estadual ou municipal.”’

Avenida da Liberdade s/n.° - Page Municipa) “Nova Jundiai” - Fone (11) 4583-8400 - FAX (11) 4589-8846
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acrescido do seguinte paragrafo finico:

“drt. 21. (.,)

s US
)

Art. 2° O art. 21 da Lei Municipal n® 4.385, de 4 de julho de 1994, passa a vigorar

Pardgrafo tinico. A Guarda Municipal também realizard a fiscalizagdo

do comércio ambulante nas vias e logradouros publicos, podendo

realizar a apreensdo de mercadorias comercializadas irregularmente, na

Jorma da lei, lavrando o respectivo termo de apreensdo

encaminhado a Secretaria Municipal de Finangas e, quando o

a ser

caso, a

Secretaria Municipal de Satde, para lavratura do auto de infracdo e

aplicagdo de penalidade.”’

Art. 3° A descrigdio do cargo de Guarda Municipal constante do Anexo XVIII da

Lei n® 7.827, de 29 de marco de 2012, passa a vigorar com a redagfio constante do Anexo I que

integra a presente Lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicaggo.

) 5

PEDR() BIGARDI1
Prefeito\Municipal

sce.d

Avenita da Liberdade s/n.® - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone (11) 4589-8400 - FAX (11) 4589-8846
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Prefeitura
de Jundiai

Secretaria
de Gestao
de Pessoas

DESCRICAO DE CARGO

CARGO: GUARDA MUNICIPAL

GRUPO / NIVEL SALARIAL: GMG l/A -

DESCRIGAO SUMARIA

s Exerce a wgﬂancuaadas mstalagoes bens e servicos publicos municipais, bem
como colabora, em carater supletivo, no patrulhamento e adestramento dos cées,
visando a preservacio da ordem puUblica e da seguranga publica municipal.

- !

: ATRIBUIGOES
» Executar servicos de apoio aos servigos publicos afetos ao exercicio do poder de
policia;
« Executar servicos de apoio nas atividades pertinentes aos 6rgdos municipais € &
Defesa Civil;

"« Auxiliar nas atividades de video-monitoramento;

» Dirigir viaturas e zelar pela sua conservagao e limpeza,

« Executar atividades de patrulhamento junto aos estabelecimentos de ensino
oficiais;

« Executar atividades de patrulhamento supletivo na preservagéo da ordem publica;

o Executar os servigos de protecdo dos bens, servicos e instalagdes publicas
municipais;

« Executar os servicos de protegdo e fiscalizagdo nas areas de mananciais e de]
interesse ambiental, fauna e flora;

« Executar servigos de apoio a fiscalizacao integrada de trénsito;

« Exercer atividades de adestrador de cdes da guarnigdo da Guarda Municipal,
quando designado;

« Exercer as fungdes de armeiro e radio-operador;
« Manter os superiores informados sobre o andamento dos servigos;

. Preencher relatérios de suas atividades, ocorréncias atendidas e irregularidades
observadas durante o servico;

« Zelar pela manutengéo de seu uniforme e equipamentos;
. Orientar e fiscalizar o transito nas vias publicas do Municipio de Jundiai;
« Elaborar auto de infracdo de transito;

. Fiscalizar o comércio ambulante nas vias e logradouros publicos e realizar a
apreensao de mercadorias comercializadas irregularmente;

« Lavrar termo de apreensao de mercadorias;
L « Executar quaisquer outras atividades tipicas do cargo elou do 6rgao de lotacao.

Av. da Liberdade, sin® - 3® andar — Ala Norte — Jardim Botanico
Jundiai — Sao Paulo - CEP 13214-900
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Secretaria ; P refeiturag ]
de Gestdo Al de Jundiai

de Pessoas
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COMPETENCIAS TECNICAS

FORMAGAO:

Ensino Medio e Habilitagdo A e B.
EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

N/E

) . 1 —Basico
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: : - 2 - Intermediario

L - 3 — Dominio

i 1 | 2
informatica X
Legislacdo e normas técnicas da area de atuacao ] .
Rotinas administrativas e operacionais da area de atuagéo

Curso de formacdo conforme matriz curricular - SENASP ~
Secretaria Nacional de Seguranca PUblica)

Estagio anual de qualificacio profissional

Atendimento ao publico

w

MK » [»

BT e . .. HABILIDADES INDIVIDUAIS = ~. L, e
Comunicacédo escrita, comunicacdo verbal, cultura da qualidade, flexibilidade, iniciativa / pro-
| atividade, negociagéo, relacionamento interpessoal, solucéo de confiitos e frabalho em equipe,

, ELABORACAO ‘
Por: Data: Uitima Atualizagio:

], ——— ———— g bt s

APROVAGOES

SECRETARIO MUNICIPAL i -
SECRETARIO GESTAO DE PESS0OAS

Av. da Liberdade, s$/n° - 3° andar -- Ala Norte — Jardim Botanico
Jundiai — Sdo Paulo — CEP 13214-900
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JUSTIFICATIVA

Exeelentissimo Senhor Presidente;

Senhores Vereadores:

Submetemos a apreciagio dessa Colenda Casa de Leis o incluso
projeto, pelo qual se pretende alterar as Leis Municipais n® 6.764, de 8 de Dezembro de 2006, ¢
n°® 4.385, de 4 de jutho de 1994, para acrescentar novas competéncias & Guarda Municipal, bem
como para alterar a descricdo das atribui¢Ges do cargo de Guarda Municipal constante do
Anexo XVIII da Lei n® 7.827, de 29 de margo de 2012,

Com a recente edigdio do Estatuto Geral das Guardas Municipais, por
meio da Lei Federal n® 13.022, de 8 de agosto de 2014, visualiza-se que o § 8° do art.144 da
Constitui¢do Federal foi detalhado, dando enfoque especifico as atividades que sfo executadas
no cotidiano das guardas municipais.

Mais recentemente, o Supremo Tribunal Federal analisou questio
andloga a presente propositura no Recurso Extraordindrio n° 658.570, julgado em 06 de agosto
de 2015, e, por maioria de votos, decidiu com base no voto no relator do acérddio, Ministro Luis
Roberto Barroso, que abriu divergéncia em relagfio ao voto do relator Ministro Marco Aurélio,

nos seguintes termos:

DIREITO ADMINISTRATIVO. RECURSO
EXTRAORDINARIO. PODER DE POLICIA.
IMPOSICAO DE MULTA DE TRANSITO. GUARDA
MUNICIPAL. CONSTITUCIONALIDADE. 1. Poder de
policia néio se confunde com seguranga publica. O exercicio
do primeiro ndo é prerrogativa exclusiva das entidades
policiais, a quem a Constituicio outorgon, com
exclusividade, no art. 144, apenas as funcées de promocdo
da seguranca publica. 2. A fiscalizagfo do trinsito, com
aplicagfio das san¢des administrativas legalmente previstas,
embora possa se dar ostensivamente, constitui mero
exercicio de poder de policia, nio havendo, portanto,

ébice ao seu exercicio por entidades nio policiais. 3. O

Avenida da Liberdade s/n.” - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone (11) 4589-8400 - FAX (11) 4589-8846
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Cddigo de Transito Brasileiro, observando os pardmetros
constitucionais, estabeleceu a competéncia comum dos
entes da federagdo para o exercicio da fiscalizagdo de
transito. 4. Dentro de suaesfera de atuagfo, delimitada pelo
CTB, os Municipios podem determinar que o poder de
policia que lhe compete seja exercido pela guarda
municipal. 5. O art. 144, §8° da CF, nfo impede que a
guarda municipal exerca fun¢des adicionais A de protegdo
dos bens, servigos e instalagfes do Municipio. Até mesmo
institui¢des policiais podem cumular fungGes tipicas de
seguranca piblica com exercicio de poder de policia.
Entendimento que nfo foi alterado pelo advento da EC n°
82/2014. 6. Desprovimento do recurso extraordindrio e
fixagdo, em repercussdo geral, da seguinte tese: ¢
constitucional a atribuicdo as guardas municipais do
exercicio de poder de policia de trinsito, inclusive para

imposigio de sangdes administrativas legalmente previstas.

No julgado em aprego, podemos visualizar que o Supremo Tribunal
Federal entendeu que a imposi¢io de sangdes, no caso analisado referente as multas de trénsito,
revela exercicio natural do poder de policia administrativo, conforme se observa em trecho do

voto do ministro Luis Roberto Barroso:

(...) a fiscalizagdo do trinsito, com a imposi¢o das sangdes

legalmente previstas, revela mero exercicio de poder de

policia. O fato de esse poder de policia envolver atuacdo
ostensiva nas ruas decorre da difusio da atividade
fiscalizada — trdnsito — e ndo transmuda a atuacio estatal
em fungdo tipica de seguranca piiblica. O policiamento
ostensivo que € tipico da seguranca publica e que a
Constituicdo reservou as policias se refere a prevenciio ¢
ao combate a infragbes a ordem piiblica amplamente
consideradas, notadamente as de natureza criminal. Ndo
se confunde, assim, com a atuacio, ainda que ostensiva,

mas tematicamente limitada, de fiscalizacdo das regras de

Avenida da Liberdade s/n.® - Pago Mun]cipa\%\lundiai" - Fone (11) 4589-8400 - FAX (11) 4589-8846
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frinsito, com imposicdo de sancdes de natureza
administrativa. No se pode associar poder de policia, cuja
competéncia € fixada legalmente a partir dos pardmetros
constitucionais incidentes em cada caso, com a instituigdo
da policia, a qual a Constituigo atribuiu, com
exclusividade, a promogio da seguranga publica. A
propdsito, vale lembrar algumas das intimeras hipoteses
em que o poder de policia é exercido por orgdos ou
entidades ndo policiais, muitas vezes das trés esferas da
Sederagdo: poder de policia sanitdrio, poder de policia

para prote¢io do patrimbnio puiblico, poder de policia

J

para protecdo do meio ambiente, poder de policia de
consumeo, poder de policia alfandegdrio e poder de policia

tributdrio, (g.n.)

Ao interpretar a extensfio do § 8° do art.144 do texto constitucional,

cumpre destacar a anélise do Ministro Luis Roberto Barroso sobre este aspecto:

O fato de as guardas municipais terem recebido a atribuigfo
constitucional expressa para atuar na seguranca piblica
apenas quanto aos bens, servigos e instalagdes do
Municipio, nfio as impede de exercer, também, poder de
o policia, inclusive em hiplteses nfo relacionadas
exclusivamente a bens, servicos e instalages municipais.
Uma atuagfio ndo se confunde com a outra e se sujeita as
regras constitucionais e legais que lhes sdo proprias. Apenas
como exemplo, vale citar que a policia federal, além das
atividades tipicas de seguranga publica que a Constitui¢éio
lhe atribuiu no art. 144, exerce poder de policia quanto &
emissfio de passaporte, sendo responsavel, inclusive, por
parte da normatizagdo do procedimento (cf. Decreto
5.978/2006). Assim como a competéncia adicional da
policia federal para exercer poder de policia nfio fere o art.

144 da CF/1988, eventual outorga de competéncia adicional

Avenida da Liberdade sin.® - Pago Municipal “Nova Jundiaf” - Fone (11) 4689-8400 - FAX (11) 4589-8846
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N\
& guarda municipal para fiscalizagfo do trénsito ndo viola o

referido preceito, nem por ele se limita. (g.n.)

Portanto, inexistem obices juridicos para que a Guarda Municipal
desenvolva atividades relacionadas a fiscalizagfo de posturas municipais e do trinsito, uma vez
que, nos termos da posigdo que se sobressaiv no Supremo Tribunal Federal no Recurso
Extraordindrio n°® 658.570/MG, a finalidade do artigo 144, § 8° da Constitui¢io Federal €
impedir que os guardas municipais executem tarefas de competéncia de outros entes
federativos, como, por exemplo, seguranca publica.

O referido dispositivo constitucional ndo impede que a Guarda
Municipal exerga fun¢@es adicionais & protecfio dos bens, servigos e instalagdes municipais
relacionadas ao exercicio do poder de policia em matérias de competéncia do Municipio.

Alias, salvo melhor juizo, os acréscimos das atribui¢Ses de fiscalizagio
do comércio ambulante ¢ de fiscalizagfo do trinsito, na descricio do cargo de Guarda
Municipal é compativel com a Lei Federal n® 13.022, de 8 de agosto de 2014, na qual ha
dispositivos atinentes & regulamentagfio do exercicio dessa profissfo, especialmente em razio
da literalidade do art. 5°, incisos VI e XII, do referido diploma legal.

Para tanto, € oportuna a inclusdio de suas novas atribuigdes na Lei
Municipal n°® 6.764, de 8 de dezembro de 2006, a fim de que a Corporagiio possa realizar a
fiscalizagfio da atividade do comércio ambulante, bem como realizar a fiscalizag¢fo do trinsito,
tendo em vista o posicionamento externado pelo Supremo Tribunal Federal, ao se constatar a
literalidade do art. 5° incisos VI e XII, do Estatuto das Guardas Municipais.

Além disso, deverd ser alterada a descrigdo do cargo de Guarda
Municipal, constante do Anexo XVIII da Lei n°® 7.827, de 29 de margo de 2012, prevendo esta
nova atribui¢fio, bem como faz-se necessario que a Lei Municipal n°® 4.385, de 4 de julho de
1994, que regula o comércio e servigos ambulantes, também preveja a competéncia deste 6rgéo
municipal na fiscalizagfio desta atividade em conjunto com os servidores ocupantes do cargo de
Agente de Fiscalizag8o de Posturas Municipais.

Registramos que a medida nfo esvaziard as atribuigbes dos cargos de
Agente de Tréansito, sendo que a atuagfio da Guarda Municipal sera parcial e subsidiara, e
cumpre destacar que no mesmo sentido referente aos Agentes de Fiscalizagfio de Posturas
Municipais, também nfo acontecerd esvaziamento de atribui¢des, uma vez que a atuacfo do
Guarda Municipal na fiscalizacio de atividades econdmicas serd subsididria e limitada ao

comércio ambulante.

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal "{%ﬂdiai" - Fone (11} 4589-8400 - FAX (11) 4589-8846
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Cumpre-nos, ainda, observar que as ages propostas possuem
adequagfo orgamentdria, conforme se observa do demonstrativo sobre a estimativa do impacto
orgamentéario-financeiro.que acompanha a presente propositura

Desta forma, demonstrados os motivos que ensejam o presente Projeto
de Lei, estamos certos de contar com o total apoio dos Nobres Edis, para a sua integral

aprovagao.

scc. 1

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal “Nova Jundial” - Fone {11) 4589-8400 - FAX (11} 4589-8846
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ESTIMATIVA DO IMPACTC QRGAMENTARIO-FINANCEIRD
VALORES CORRENTES

Art. 89, ine. XU, alinea a) das tnsuuq.ées 0n.02/2008 (TC-A-40. 728.'026!07) Area Munlcnpal do TCE-SP
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RECEITAS FISCAIS CORRENTES (I) 1.279,447.951 1.453,203.865 1.641.279.000 1,782.502.200 1.881.414,549 2.005.117.556
RECEITA TRIBUTARIA 417,6%1.587 455,638,136 $65.979 000 594,145,000 £41.676 600 693 010.728
1PTY 89.340.654 98.697.858 112,930,000 125.000 000 135.00G 000 145.800.000
Iss 194.500.827 213.450.263 253.920.000 261.000 000 261,680,000 304.430.400
el 44,151,245 54.703.385 68 570.000 58,000,000 62,640,000 67.651 200
Qutras Receilas Tribulanas 89 618.857 99,786,630 120.559,000 150,145,000 162.156.600 175,129.128
RECEITA DE CONTRIBUIGAO 36.782.670 44.255.946 43.980,000 76 345,500 82 452.140 89.049.391
Receua Previdencidna - - - - - ~
Qutras Contribuigbes - - - - - -
RECEITA PATRIMONIAL {13.706.421) 45.659.846 23675.000 20,632,300 22.282.684 24.065.915
Raceita Patamornial 802,161 792,455 15.272.000 12913.000 13 946.040 15061723
Aplicagdas Financerras (I} {14.508.582) 45.067.392 8363 7.119 200 8.336 844 9.003.792
RECEITA DE SERVIGOS 24.200.233 26 225.937 27.481.000 30.275.400 32.697.432 35.313.227
RECEITAS INTRA ORCAMENTARIAS 87 213.760 108.321,009 118,984,000 105,102,500 113 510,700 122.591.556
Receilas da Cor igdes - Intra-org {aros 87.213.724 101,364,956 108.085.000 99,576 200 107.974.286 116612240
Servigos Admiustrativos. 36 5.956.453 8.899.000 5.126.300 5.538,404 5.979.316
TRANSFERENCIAS CORRENTES 747,047,057 800,199 814 910.949 000 963.845,700 1040.953,355 1,124 229.624
FPM 41.09C 038 42.021.253 48 864.000 52 800.000 57.024,000 61.585 920
ICMS 419,867.860 432.876.421 522.775.000 556 800.000 601,344.000 649,451,520
Outras Transferéncias Corentes 266,089,101 325 302.140 338,309.000 354.245.700 382,585,356 413,192,184
DEMAIS RECEITAS CORRENTES €4.512 855 70.124,188 79 215.000 $7.258.300 105 038.964 113.442.081
RECEITAS FISCAIS CORRENTES () = {IH1} 1.264,939.39% 1.498.371.257 1.632.916 000 1.774,782.900 1.873.077.705 1,896,113.764
RECEITAS DE CAPITAL (iV) §.767.266 9.415 884 99 002,000 60.6106,300 35.521,803 38.595.417
Operagbes de Crédita (V) 2.949 207 171204 72.324.000 30.758.000 4.000.000 5000.000
Amortizagio de Emprésimos (V1) 2.634 B04 2.760.010 3.204.000 3663,100 3 961,548 4,218,472
Alienagdo de Atvos (V1) 14 234 2.123.289 54.000 64.000 60 000 65,000
Transferéncias da Capital 2.783.182 7.085.568 3 770,000 40.511 300 10.363 582 11,044,988
Qutras Receilas de Capilal 50.644 39.725 17.854 000 19.287.000 21.068 221 22.485.429
RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL (VI!I)=(IV VI 169.021 4 365.281 23.420 000 56.130 200 27.500 255 29,251.945
EE g g e ol T Er. " P FEY it
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DESPESAS CORRENTES (X) 1.285.148 378 1.438 095 913 1.640.099_000 1.778.597.550 1.920.885.354 2.074.555.132
Pessoal & Encargos Sociats 599 038,221 725.122.847 844.471.000 827 948.440 1002.184.315 1.062.359.060
Jures & Encarges da Divida (X)) 28621.394 28 244.442 32 380.000 18 782,000 20 284.560 21.907.325
Qutras Cespesas Comenies 657.438 763 HB4.728 624 763.228 GO 831.867.110 898 416 479 970 289.797
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (XIJ={X-Xl} 1.256.526.984 1,400.851.471 1.607,709.000 1.750.815 550 1.800.600,794 2.052 548 858
DESPESAS DE CAPITAL (A1l 86.475.637 64,106.609 159,707.000 156.037.850 78.561.539 57,394,680
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Demonstrative elaborado exclusi paraoca panh to do Processo Administrativa - PA n® 25,434-112015-1, visando a aprovag¥o legislativa do Projeto de Lei que

altera as Leis n* 4.385/94 e n* 6.764/06, visando modificar as atrnbuigdes da Guarda Municipal e dos Guardas Municipais, atribuindedhes o poder da fiscatizagdo de policia

inererie aos Agentes de Fiscalizagdo do Posturas Municipais.

LI .
Maria Luisa Denada
Direterd do Depto de Plane), o & Execugdo Org

}Iundi pl. 28/01/2016

Pegdfo Rejs Galinde

Secretdfic Mugicipal de Finangas




PREFEITURA 0O MUNMIGIPIG DE JUNODiA
Proc. nk 13.261~8/93

LEL NQ 4.385, DE 04 DE JULHO DE 1.894

Regula coméreio e servigos ambulantes.

Q PREFBITO DO MUNICIFIO DE JURDIAXL, BEstado de 838c Paulo
de acoxde com o que decratou a Cdmara Municipal em Sessdo Ordind-
ria realizada no dia 14 de junho de 1.994, PROMULGA a segainte
Lali-

Artigoe 19 - Pica disciplinado o exercicio do comércio ou
prestagde de servigos ambulantes nas vias e logradouros $Hiblicos

do Municipio de Jundial.

CaPiTULO I

Da_conceituacdo e atribuicio

+

Artigo 29 ~ 0 coméreic ou a prestagdo de servwicos nas vias
¢ logradourss piblicos poderio ser exercidos, em cardter precirio
e de forma regular, por ambulante, de acordo com as determinacdss

contidas nesta lei.

artigo 3¢ - Considera-se Vendedor ou Prestador de Servigos
nas viag e logradourvs piblicos, regonhecido como Ambulante, al
pessea fisica, civilmente capaz, gue exerga atividade por — conta
prdpria, desds que devidamente ausorizada pelo Poder Riblico come

petente.

Artigo 49 ~ Do ponto de vista da condlgfo fisica, os Anbu~
lantas ficam divididos nas ‘seguintes categoriag:
T~ "a" -~ deficienzes fisicoss
II ~ "B% « sexagenirios;

IITr ~ "o - fisicaments capuzes.

Artigo 59 -~ Para cfeito do gue dispde esta ILei, entende-se

CORO

fisy




PREFEITURA DO RUNICIPIO DE JUNDIAL

fi. 7

cos, fitas cassetes, cigarres, inflandveis ou explosivos, fogos
de artificio, bebidas alcodlicas, animais vivos ou embalsamados &
alimentos em desacordo com as normas higi@nicas-sanitdrias, produ

tos importados o demais a eritdrio da comissio;

b} comercializar morcadorias ou prestar servie

gos an desacordo com © ser licenciamasntos

CaPITULO W

Da Fiscalizacdo

artigo 21 - A fiscalizagia do exercicio da atividade do vof
juéroio ambulante ficard a cargo da Secrsetaria Municlpal de Finan-

vas em conjunte com 2 Becretaria Munigipal de Saide.

-
CARITULO VI

Das Penal}idades

Artigo 22 - As penalidades serdo aplicadas em conformidade
com as disposigbes contidas no Cddigo Tributdrio Municipal, na Lg|

gislagdo Sanitd@riz do Estado ¢ demais legislagBes apliiciveis.

CAPITULG VYII.. - -

Das DisposiecSes FPinals

Artigo 23 - A Administragdo Municipal deverd,; no prazo de
30 {trinta) dias da aprovagdc desta Lel, baixar normas ¢ atds de

sonstituicic e funcionamento da Comissdo prevista no zrtige 79.

Artigo 24 -~ Esta Leil entrard em vigor na data de sus publi

cagdo, ravogadas as disposzigdes em contrario.,

e
{ODRE BENASSI -
~Profeito Municipal

[publicada e registrada na Secretaria Municipal de Regdeios Joridil
Mask 9
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Processo n® 1.569-8/2046

) fls | 3 3
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI l; ‘

LEI N.* 6.764, DE 08 DE DEZENMBRO DE 2006

g

WW-%

Reestrutura a Guarda Muni¢ipal de Jundiai.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAL Estado de Stio Paulo, de acordo
com 0 que decretou a Cimara Municipal em Sessfo Ordindria realizada no dia 05 de dezembro
de 2006, PROMULGA. a seguinte Lej;-

Art, 1* - A Guarda Municipal de Jundiai, eriada pela Lei n® 65, de 24 de Novembro
de 1949, regulada pela Lei n® 3.732 de 16 de Maic de 1991, nos termes do art. 11 das
Dijsposicdes Transitérias da Lei Orgdnica do Municipio, ¢ reestruturada e tem seu

funcionamento disciplinado nos termes da presente Lei.

CAPITULO 1
Dia Finalidade

Art. 2;’ « A Guarda Municipal de Jundial, de cariter civil, ¢ uma Unidade
Administrativa diretamente subordinada 2 Secrctaria Municipal da Casa Civil, destinada a
protegio das instalagBes, bens ¢ servigos municipais, nos termos do art. 144, § 8° da
Constituigdo Federal e art, 102 da Lei Orgéinica do Municipio.

§ 1° - Pela sua propria natreza e finalidade, a Guarda Municipal de Jundiai € uma
Corporagdo uniformizada e armada, organizada com base na disciplina < hierarquia.

§ 2° - A utilizagfo de qualquer armamento pelos integrantes da Guarda Mumicipal
de Jundiai observard a legislacio em vigor, obedecidos os parametros estabelecidos pelos

orgdos competentes.

CAPITULO NI .
Das Atribuicbes da Guarda Municipal

Art. 3" - S3o atribuigdes da Guarda Municipal:

I - proteger os bens, servigos ¢ instalagdes municipais, executando as politicas

pablicas de interesse da Administragio e colaborando para a integra¢do das agdes relacionadas
& seguranga;




(Lei n® 6.764/2006)

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

Il - fiscalizar e proteger as dreas de mananciais de interesse ambiental, fauna e
flora, promovendo de forma anténoma ou em colaboragdc com demais Srgdos de protegiio
ambiental a identificagdo, detengdio, autnagio por infragBes administrativas e apresentagio aos

drgdos publicos competentes nos casos de crimes ambientais;

HI - colaborar com a Defesa Civil ¢ demais 6rgdos municipais nas atividades

pertinentes;

IV - colaborar com o Estado, em cardter supletivo, no patrulhamento, visando a

prescrvagio da ordem piiblica e da seguranca piiblica, na forma da Lei;

V - apoiar os demais 6rgfos da Administracdo nas atividades afetas ao exercicio do

poder de policia, no Ambito de sua competéncia;
VI - participar das comemoragdes civicas ¢ eventos municipais;

VII - patrulhar diuturnamente os estabelecimentos de ensino oficiais piblicos e

colaborar com os orgfos de transito nas imediagBes das escolas;

VIIT - estabelecer relagdio com os 6rgfos de seguranga estaduais e federais, visando

& colaboracfio, planejamento € agfes integradas;

IX - estabelecer com a Secretaria Municipal de Transportes e com os orgéos de
seguranga estadual, as diretrizes, gerenciamento ¢ prioridades para o patrulhamento, ¢ontrole e

fiscalizagdo integrada de trénsito.

CAPITULO TII
Da Organizagio

Art. 4" - O Prefeito Municipal é o dirigente méximo da Guarda Municipal, e a ele

compete:

1 - efetuar a nomeagio dos cargos de Diregdo, em comissfio, ¢ dos Guardas

Municipais aprovados em concursos piiblicos;

II - deliberar sobre as verbas a serem destinadas & Guarda Municipal de Jundiai

relativas as despesas com a manutengao, servigos ¢ investimentos;

III ~ estabelecer competéncias;

IV - decidir sobre seu efetive & vencimento; :




Céamara Municipal de Jundiai
Estado de Sao Paulo

(Compilagdo da Lei w* 7.827/2012 - pég. 3)
LEI N.”7.827, DE 29 DE, MARCO DE 2012
Reformula o Plano de Cargos, Empregos, Carreiras e Remunerag3o
dos servidores da Prefeitura, redenominando-o “Plano de Cargos,

Salarios e Vencimentos™.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de S#o Paulo, de acerdo com o que
decreton a Cémara Municipal em Sessfio Ordindria realizada no dia 27 de margo de 2012,
PROMULGA a seguinte Lei;

TiITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art, 1* O Plano de Cargos, Empregos, Carreiras ¢ Remuneragio dos servidores da Prefeitura
do Municipio de Jundiaf, instituido pela Lei n® 6.897, de 12 de setembro de 2007, tem sua
denominagio alterada para “Plano de Cargos, Salarios ¢ Vencimentos”, passando a vigorar
com a redacdo desta Lei, fundamentado nos seguintes principios:

I--racionalizagio da estrutura de cargos e salérios;

11 - legalidade ¢ seguranga juridica;

III - estimulo ao desenvolvimento profissional e a qualificagdo funcional;

IV — reconhecimento e valorizagio do servidor plblico pelos servigos prestados, pelo
conhecimento adquirido e pelo desempenho profissional.

Art, 2* Para os efeitos desta Lei considera-se:

1 — cargo: nomenclatura dada ao conjunto de atribuigdes e responsabilidades previstas na
estrutura organizacional, cometidas a funciondrio municipal, instituido no quadro de cargos
respectivo, criado por Lei, com denominaglo prépria, vencimento e atribuicdes especificas;

II - emprego: nomenclatura dada ao conjunto de atribuigdes e responsabilidades previstas na
estrutura crganizacicnal, cometidas a empregado municipal, contratado pelo regime da
Consolidag3o das Leis Trabalhistas;

III — funciondrio: pessoa Iegalmente investida em cargo piblico do Municipio, sob regime
estatutdrio, seja o cargo de provimento efetivo ou em comissgo;

IV — empregado: pessoa contratada sob o regime da legislaggo trabathista;

fls




Céamara Municipal de Jundiai
Estado de S0 Paulo

(Compilagdo da Lei n® 7.827/2012 — pdg. 68)

= E D E
EEETIVO

DENOMINAGAQ

Agente Comunitdrio de Sadde

Agente de Defesa Civil

Agente de Desenvolvimento Infantil

Agente de Fiscallzag@o de Posturas Munlcipais
Agente de Servigos Operaclonais

Agente de Trénsito

| Agente de Zoonoses

Agente Fazenddrio

Analista de Gestdo

Analista Fazendario

Arquiteto

Ascensorlsta

Assistente de Administragdo

Assistente de Gestdo

Assistente Fazendario

Assistente Social T

Auditor Fiscal de Tributos Municipals — AFTM
Auxlliar de Consultério Dentdrlo

Auxiliar de Laboratric

Auxiliar de Necropsla

Bibliotecdrio
Blologista
Borracheiro
Carpinteiro
Cozlnhelra (0)
Cuidador de Idosos
Diretor de Escola
Educador Esportivo
Educador Social
Eletricista de Veiculos
Eletricista

Encarregado de Servigos e Obras
Enfermeiro

Engenheiro

Farmacéutico

Fisioterapeuta

Fonoaudidlogo

%
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i
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Camara Municipal de Jundiai
Estado de Sao Paulo

{Compilagdo da Lei n* 7.827/2012 -- pdg. 69)

Guarda Municipal

Inspetor

Jornalista

Mecénico de Veiculos

Médico

Médico Auditor

Médico Veterindrio

Motorista de Veiculos Leves

Motorista de Velculos Pesados

Nutricionista

Qdontdlogo

Operador de Maquinas

Operador de Transito e Tréfego

Onentador Soclal

Pedreire

Pintor

Procurador do Municipio

Professor de Educagdo Béslca I

Professor de Educagdo Bésica 11

Psicologo

Reporter Fotogréfico

Serralheiro

Sociélogo

Soldador

Subinspetor

Técnico Agricola

Técnlco emn Agropecudria

Técnico em Construgdo Clvil

Técnico em Higiene Dental

Técnico em Loglstica

Técnico em Meio Amblente

Técnico em Nutrigdo e Dietética

Técnice de Enfermagem

Técnico de Laboratdrio

Técnico de Necropsia

Técnico de Seguranca do Trabalho

Técnico de Trénsito

Telefonista

Terapeuta Ocupacional

A
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Camara Municipal de Jundiai
Estado de S8&o Paulo

(Comp;lag:ao da Lei n* 7.827/2012 - pag. 123)
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CARGO: COMANDANTE DA GUARDA MUNICIPAL

SIMBOLO CC- 01
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FORMA DE PROVIMENTO: lere nomeagao e exoneragao

FORMAQAO Superlor Completo (desejavel)
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Exercer a dlregao geral, a coordenacéo dos programas e atlwdades a cargo do orgéo sob sua
direcio.

L CATRIBUIGOES i 0w« e

. Comandar a Guarda Munlmpal de Jundiai, tecmca admlnlstratlva operacmnal e
disciplinarmente;
Representar a Guarda Municipal em todos os assuntos relativos a Corporagao;

« Coordenar, no ambito de sua competéncia e circunscricdo, a execucédo da politica
municipal de seguranca, aprovada pelo Prefeito Municipai;

e Promover a integragdo e cooperagdo mutua da Guarda Municipal com os demais érgéos
municipais, estaduais e federais;

e Propor ao Prefeito Municipal a criagdo de divisbes, grupamentos e regimentos
especializados, para melhorar a administragéo e eficiéncia do servigo;

e Cumprir e fazer cumprir as determinagfes legais baixadas pelo Prefeito Municipal,
relativas aos servicos da Guarda Municipal;

» Aprovar normas, planos e diretrizes operacionais e de ensino, que permitam a consecucao
dos objetives da Guarda Municipal;

e Nomear ou desighar comissées que se tornem necessarias ao bom andamento dos
servigos da Guarda Municipal,

o Propor e aplicar penalidades cabiveis aos Guardas Municipais que infringem o
Regulamento Disciplinar;
Dirigir as atividades relativas as finangas e orcamento da Guarda Municipal de Jundiaf;
Agir de forma ética e criar condi¢cdes para que seus subordinados também o fagam,
visando ao crescimento, desenvolvimento e reconhecimento da Guarda Municipal;

o Executar outras atribuicdes afins.
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Camara Municipal de Jundiai w5
S30 Paulo

DIRETORIA FINANCEIRA
PARECER N° 0028/2016

Vem a esta Diretoria, para analise e parecer, o Projeto de
Lei n. 12.019, de autoria do Prefeito Municipal, que altera a Lei n. 4.385/94, que regula
comercio e servicos ambulantes; a Lei n, 6.764/06, que reestruturou a Guarda
Municipal de Jundiai; e a Lei n. 7.827/12, que reformulou o Plano de Cargos, Salarios
e Vencimentos da Prefeitura, para prever atribuicbes ao Guarda Municipal.

Busca a propositura acrescentar novas competéncias a
Guarda Municipal bem como alterar a descricdo das atribuicbes do referido cargo
constante do Anexo VIIII, da Lei n. 7.827, de 29 de margg de 2012.

A proposta vem acompanhada do anexo de fls. 06 e da
planilha de fls. 12 que nos mostra impacto nulo com a presente acdo, posto que o
mesmo busca apenas alterar a descricdo do cargo de Guarda Municipal.

Este mesmo impacto aponta para uma situagdo de déficit
no atual exercicio, o qual podera ocorrer tanto devido & previsdo de crescimento dos
investimentos, com o inicio de novas obras, bem como devido a possibilidade de
queda das receitas, posto que o cenario financeiro nacional aponta para recessao
durante o presente ano.

Isto posto, segue apto a tramitagao.

Este € o nosso parecer, s. m. e.

4 de abril de 2016.

L
JAIR BOCANELLA
Diretor Financeiro

M
ANDREA A A SALLES VIEIRA
Assessor de Servigos Técnicos

Jundiai,
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CONSULTORIA JURIDICA
PARECER N° 1202
PROJETO DE LEI N° 12.019 PROCESSO N° 74.857

De autoriz do PREFEITO MUNICIPAL, vem a
esta Consultoria o presente projeto de lei, que altera a Lei 4.385/94, que regula comércio e
servicos ambulantes; a Lei 6.764/06, que reestruturou a Guarda Municipal de Jundiai; e a Lei
7.827/12, que reformulou o Plano de Cargos, Salarics e Vencimentos da Prefeitura, para prever
atribuiges ao Guarda Municipal.

. A propositura encontra sua justificativa as fls.
07/11, vem instruida com o anexo de descrigdo do cargo de Guarda Municipal de fls. 06, com a
planilha de Estimativa do Impacto Orgamentario-Financeiro (fls. 12) e documentos de fls. 13/21.

As fls. 21 ha manifestagio da Diretoria
Financeira da Casa, que é o érgéo técnico que detém a competéncia exclusiva de se pronunciar
sobre matérias de cunho contabil e financeiro do Legislativo, e nesse sentido informa, através de
seu Parecer n® 0028/16, em sintese, que: 1) objetiva-se acrescentar novas competéncias a
Guarda Municipal, bem como alterar a descrig8o das atribuicdes do referido cargo constante do
anexo VI, da Lei n. 7.827, de 29 marco de 2012; 2} a titulo de informag&o aponta que a planilha
de fls. 12, de Estimativa do Impacto Orgcamentario Financeiro, mostra impacto nulo com a
presente acdo, posto que o mesmo busca apenas alterar a descrigdo do cargo de Guarda
Municipal; 3) e conclui que este mesmo impacto aponta para uma situagéo de déficit no atual
exerclcio, o qual podera ocorrer tanto devido a previsdo de crescimento dos investimentos, com
inicio de novas obras, bem como devido a possibilidade de queda das receitas, posto que o
cenario financeiro nacional aponta para recesséo durante o presente ano.

E o relatorio.
PARECER:

A proposta em estudo se nos afigura revestida
da condig&o legalidade no que concerne a competéncia (art. 6°, XX), e gquanto a iniciativa, que e
privativa Chefe do Executivo (art. 46, lil e IV, ¢/f¢ o art. 72, XIl e Xlll), sendo os dispositivos
relacionados pertencentes a Lei Organica de Jundial.

A matéria é de natureza legislativa, eis que tem
por intuito alterar a Leis 6.764/06 e 4.385/94, para acrescentar novas competéncias & Guarda
Municipal, bem como para alterar a descrig&o das atribuicbes do referido cargo constante do
anexo XVIll da Lei n® 7.827/12.

Sobre o prisma juridico, portanicf o p
constitucional e legal, posto ser da competéncia privativa do Poder Executivo g inicigtiva de
projetos de lei que versam sobre a organizagdo administrativa e expedi¢éo de atog refefentes a
situagéo funcional dos servidores. Atentamos para o fato de que a proposta naq provocara o
aumento das despesas.
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A analise do mérito do projeto (rectius, valoracéo
sobre os beneficios praticos que © projeto acarretara, se convertido em lei) compete ao Plenario
que devera valorar o tema na condigfio de “juiz do interesse plblico”, & luz da justificativa e
documentes que instruem o projeto.

OITIVA DAS COMISSOES

Além da Comissgo de Justica e Redacéo, nos
termos do disposto no inc. | do art. 138 do Regimento Interno da Edilidade, sugerimos a oitiva
das Comissdes de Finangas e Orgamento e de Salde, Assisténcia Social e Previdéncia.

QUORUM: maioria absolufa (art. 44, § 2° a,

L.O.M.).

S.m.e.

Jundial, 4 de Abril de 2016.

Konaldo S0l Vewe,
Fabio Nadal Ronaldo Salles Vieira
Consultor Juridico Consulitor Juridico

-

Pougla €5 Cardoso Adri r(’-.rlyéf'la de Oliveira Teti
Estagiario de Direito Estagiaria de Direito
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COMISSAO DE JUSTICA E REDAGAO PROCESSO N° 74.857

PROJETO DE LEI N° 12.019, do PREFEITO MUNICIPAL (PEDRO BIGARDI), que altera a
Lei 4.385/94, que regula comércio e servigos ambulantes; e a Lei 7.827/12, que refoermulou
o plano de Cargos, Saldrios e Vencimentos da Prefeitura, para prever atribuigbes ao
Guarda Municipal.

PARECER N° 1.504

Consoante demonstra o parecer da Consultoria Juridica que
acolhemos na integra, a proposta se encontra revestida da condi¢do legalidade no que
concerne & competéncia, { art. 6°, XX) e quanto a iniciativa que & privativa do Chefe do
Executivo (art. 46, lll e IV c/c o art. 72, Xll, V, e Xlll), sendo que os dispositivos
mencionados pertencem a Lei Orgéanica do Municipio.

Portanto, o projeto é constitucional e legal, posto ser
competéncia privativa do Poder Executivo a iniciativa de projetos de lei que versam sobre a
organizacdo administrativa e expedi¢cdo de atos referentes & situagéo funcional dos
servidores. Atentamos para o fato de que a proposta ndo provocard o aumento de
despesas.

Parecer, pois, favoravel.

Sala das Comissdes, 05.04.2016.

APROVADG
S 104 16

MARCIO-PETENCOSTES DE SOU PAULO SERGIO MARTINS

s

ROGERIO RIGARDO DA SILVA

ROBERTO
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COMISSAO DE FINANGAS E ORGAMENTO PROCESSO N° 74.857

PROJETO DE LEI N° 12,019, do PREFEITO MUNICIPAL (PEDRO BIGARDI}, que altera a
Lei 4.385/94, que regula comércio e servigos de ambulantes; a Lei 6.764/06, que
reestruturou a Guarda Municipal de Jundiai; e a Lei 7.827/12, que reformulou o Plano de
Cargos, Salarios e Vencimentos da Prefeitura, para prever atribuicbes ac Guarda
Municipal.

PARECER N° 1.509

O Projeto de Lei em exame tem como objetivo alterar a Lei
4,385/94, que regula comércio e servicos de ambulantes; a Lei 6.764/06, que reestruturou
a Guarda Municipal de Jundiai; e a Lei 7.827/12, que reformulou o Plano de Cargos,
Salarios e Vencimentos da Prefeitura, para prever atribuicdes ao Guarda Municipal.

As atividades que o Projeto de Lei pretende atribuir aos
Guardas Municipais ja sdo cumpridas por outros cargos do Executivo, motivo pelo qual
consignamos voto contrario a matéria

E o parecer.
APROVADO Sala das Comis é sy 13.04.2016.
19 Jo4d/ 4G
AULO EDUARDO
elato
Q
AUSENTE -
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JOSE GALYAO BRAGA CAMPOS ELIEZER BARBYSA DA SILVA
“Tico” Priay' ente
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COMISSAO DE SAUDE, ASSISTENCIA SOCIAL E PREVIDENCIA
PROCESSO N° 67.517

PROJETO DE LEI N° 11.334, do PREFEITO MUNICIPAL (PEDRO
BIGARDI), que altera a Lei 4.385/94, que regula comércio e servigos
ambulantes; a Lei 6.764/06, que reestruturou a Guarda Municipal de Jundiai; e a
Lei 7.827/12, que reformulou o Plano de Cargos, Saldrios e Vencimentos da
Prefeitura, para prever atribui¢des ao Guarda Municipal.

PARECER N° 1.514

O primeiro estranhamento desta relatora na
presente iniciativa, é o fato de o projeto alterar trés Leis Municipais com
objetos distintos. A que regula o comércio e os servicos ambulantes, Lei n°
4385/94, a que trata da estrutura organizacionai da Guarda Municipal , Lei
n° 6764/06 e a do Plano de Cargos Salarios e Remuneracio, Lei n® 7827/12.

Embora todas sejam leis ordinarias, sabemos que o
tratamento as matérias que envolvem pessoal tem restrigdo, por exemplo, a
aprecia¢io em urgéncia, além do que, no caso de consolida¢io da legislacao das
mesmas, no minimo restard confusa essa concepgdo ao se aprovar a atual
proposta.

Independente da opinido conceitual desta relatora sobre
a forma de apresentacio do projeto, no mérito, considera a proposta inaceitavel
em vista de as novas atribuigGes dos servidores Guardas Municipais replicar
algumas inerentes aos cargos dos agentes de posturas municipais e dos
agentes .de trinsito, investidos legitimamente na fun¢io por concurso
publico especifico e qualificados para o exercicio integral da fungfo.

As atribuicdes do agente de posturas municipais ¢ dos
agentes de trinsito constantes do anexo da Lei n® 7827/12 nio foram inseridas
nos autos para efeito de instru¢iio o que ora fazemos para demonstrar que 0s
servidores dessas categorias devem reunir uma série de conhecimentos técnicos,
habilidades préprias e especificas do cargo em cada drea de atuagdo, as quais
nao devem ser fragmentadas para quaisquer outras categorias.

Outro aspecto que demonstra a inaplicabilidade da
proposta é o da subordinacio. Na hipétese de um guarda municipal ndo executar
adequadamente uma apreensfo relacionada & vigilancia sanitaria, pelo fato de

¢
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néo observar procedimentos esperados, cuidados com o transporte ou guarda dos
produtos, qual o Orgfo responsavel? A Secretaria da Sadde ou o Comando da
Guarda Municipal, vinculado ao Gabinete do Prefeito? O mesmo em relagdo as
autuacdes de situacdes do transito.

Constatamos que o0s saldrios iniciais dessas trés
categorias envolvidas estdo proporcionais (Tabela TECI/A em 2016 ¢ TECI/B
em 2017 e TECI/C em 2018) portanto distinguem-se pela competéncia
técnica, atribuicoes especificas em cada orgio e pela qualificacio desses
servidores nas diferentes areas de atuacdo. Logo, se ha necessidade de mais
agentes de posturas municipais ou de trinsito e se existem quantitativos vagos
para as duas categorias (23 de Agentes de Transito e 25 de Agente de Posturas
Municipais), inclusive com concurso publico recentemente homologado para a
categoria de Agente de Posturas Municipais, a questio € de planejamento.

Consideramos por fim que a inciativa ndo pode
prosperar nesta Casa pelos motivos expostos, recomendamos voto contrario dos
nobres pares desta Comissdo, mantendo sim a atual atribui¢io da Guarda
Municipal de “executar servicos de apoio aos servigos publicos afetos ao
exercicio do poder de policia”, pratica ja utilizada na rotina de atividades de
fiscalizagfio ou em “operacles” especiais dos agentes de posturas municipais ou
dos agentes de transito.

E o parecer.

Sala das Comissdes, 20.04.2016.
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_ENA PERDIZ NEGRO

Relatora
ONIO PADUA FACHECO CEAY ALMARINI
Presiden
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DESCRICAQ DE CARGO :

CARGO: AGENTE DE FISCALIZAGAOC DE POSTURAS MUNIGIPAIS

GRUPQ / NIVEL SALARIAL: TEC KA

DESCRICAO SUMARIA

Executar fiscalizagdo ac atendimento as posturas municipais, visando sempre o
interesse plblico em atendimento as normas e posturas municipais vigentes,

RESPONSABILIDADES

Lavrar, quando necessario, autos instituidos pela legislagdo municipal, tais como;
intimag&o, notificagdo, muita, embargo, apreensdo, fechamento administrativo,
dentre outros;

Preencher formularios, relatérios e demais documentos instituidos pela
Administragdio Tributaria. Analisar, manifestar, fundamentar e emitir parecef
conclusivo para decisdo em autos dos processos e demais procedimentos
administrativos, dentro do prazo determinado pelo superior imediato;
Fiscalizar a regularidade de instalagao, localizagdo e funcionamento das atividades
industriais, comerciais, prestadores de servigos, evenios, ambulantes, eventual,
extrativistas, obras, loteamentos e congéneres, exercidas na cidade, sujeitas ao
caontrole do Poder de Policia Administrativa do Municipio, ac atendimento as|
normas e posturas municipais vigentes, em especial quanto a concesséo do Alvara
de Funcionamento; inclusive relativos a comercializagio de produtos de interesse &
salde; podendo apreender alimentos em desacerdo com as normas da Vigilancia
Sanitaria, .

Fiscalizar e efetuar diligéncia em setor pré-determinado ou em local especifico
quando determinado pelo superior imediato, ou por circunstancia ao interesse
pliblico, em cumprimento das normas legais vigentes;

Proceder a orientagdo ao contribuinte, municipe & outro no tocante & aplicacao da
legislag&o vigente;

Fiscalizar as condigées dos logradouros plblicos, em especial o livre escoamento
das &guas pluviais;

Fiscalizar o correto acondicionamento, limpeza, horario e local de dispensa de lixo
domiciliar ou industrial,

Fiscalizar a colocagdo de palanques, mesas, cadeiras nas calgadas, com
obediéncia as normas municipais;

Fiscalizar a limpeza nos Iiméveis, fechamento de imdveis, a construgio,
manutengdo e a utilizagdo dos passeios plblicos e a conservagéo e limpeza da
vias e logradouros publicos;

Fiscalizar o livre transito dos pedestres nos passeios ptblicos;

Fiscalizar a supressao ou peda de &rvores em logradouros pUblicos;

Fiscalizar a utilizagdo e preservagdo dos bens moéveis e iméveis plblicos, bem
como invasdes de areas plblicas ou particulares;

Fiscalizar as posturas de meioc ambiente e desmatamentc em_atendimento as
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legislacbes municipat, estaduat e federal, no que couber;
Fiscalizar a regularidade de obras, loteamentos, usc e ocupagéo do solo e
congéneres, inclusive o licenciamento, bem como sua execucgdo, seja particular ou
publico;
Fiscalizar o exercicio da prestagido de servicos publicos prestados direta e
indiretamente, em especial as empresas concessiondrias, sejam em local publico
ou particular, inclusive em relagéo ao transporte ptiblico de passageiros coletivo oy
taxis,
Fiscalizar a ordenacgdo de anuncios ha paisagem da Cidade, em bens ptblicos ou
em areas particulares, inclusive colagem de cartazes e distribuigdo de panfletos;
Fiscalizar o licenciamento de toda e qualquer atividade, seja remunerada cu n3o;
Fiscalizar os horarios de abertura e fechamento de estabelecimentces, conforme
determina as normas municipais;
Fiscalizar ¢ sossego publico, autuando estabelecimentos que excedam o grau de
sonoridade permitido em [ei municipal;
Fiscalizar as casas de divers@es pUblicas, circos, parques de diversdes, etc., desde
que regularmente licenciados pela Prefeitura;
Auxiliar na fiscalizagdo de canalizagdo de esgoto, comunicando as autoridades
competentes as irregularidades verificadas;

Fiscalizar os estabelecimentos que manipulant ou comercializam produtos
inflamaveis e explosivos, comunicando &s autoridades competentes ag
irregularidades verificadas;

Fiscalizar as exploragdes de pedreiras, cascalheiras, olarias e depdsitos de areia,
saibro e calcario;

Fiscalizar, constatar, apurar e comunicar todo e qualquer fato a autoridade ou setor
competente, objetivando a atuzlizagdo dos cadastros municipais;

Atuar nos procedimentos administrativos em relagao as permlssﬁes «efetuadas pela
Prefeitura;

Aplicar a legislagdo tributaria quanto as suas obrigagbes acessérias;
Comunicar as autoridades fiscais quando da verificagdo e/ou constatacdo da
ccorréncia de obrigagdes tributarias principais;
Apiicar penalidades, multas e demais cominagées se verificadas infragfes als1
legislacbes vigentes no municipio;

Fiscalizar para fins de licenciamento estabelecimentos que fabriquem,
comercializem efou manipulem géneros alimenticios, bebidas e aguas minerais;

Participar de inspegbes conjuntas com érgéos Estaduais de Vigildncia Sanitaria;
Orientar o contribuinte quanto as leis que regulamentam as atividades comerciaig
de fabricacéic e revenda de produtos de interesse & salide;

Executar efou participar de agées de Vigilancia Sanitaria em articulagdo direta com
as de Vigilancia Epidemioldgica, incluindo as relativas 4 Salde do Trabathador,
Controle de Zoonoses e Meio Ambienie;

Encaminhar para anélise laboratorial alimentos para fins de conirole;

Elaborar Laudo Técnico de Inspegéo, alimentando banco de dados estadual do
SIVISA (Sistema de Informagdes em Vigilancia Sanitaria) que regisira producéo &
qualidade dos servigos prestados pelas equipes de vigilancia sanitaria;

Analisar, manifestar, fundamentar, instruir e emitir parecer conclusivo para decisad
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em autos dos prdcessos e demais procedimentos administrativos, dentro dos
prazos previstos na legislagéo sanitaria;

CPRORTYNIDADE € PAKA TODUS ﬂs ;EQ

« Apreender efou inutilizar produtos/substancias relacionadas a salde, que estejam
impréprios ou inadequados ao consumo;

- e Fiscalizar o correto acondicionamento, transporie e descarte de residuos dos

i servigos de saude;

» Desenvolver ag¢les de educagido e comunicagdo em vigilancia sanitéria,
objetivando a adogéo de comportamento, atitudes e boas praticas sanitarias;

« Executar quaisguer oufras atividades tipicas do cargo e/ou do 6rgao de lotagdo

COMPETENCIAS TECNICAS

FORMAGAOC:

Ensing Médio e Habilitagdo A e D.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

{4 meses
[ . .- |1-Basico
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: C -« - |2-intermediario-,
! 3 - Dominio
1 2 3
nformatica — Pacote Office, Sistemas Integrados e Aplicativos .
diversos p
t.egislagao, Normas e Procedimentos da area de atuacéo X
tegislaqé’no Tributaria, Normas Técnicas Brasileiras e Cédigo .
anitario.

o R e T o HABILIDADES INDIVIDUAIS F B ity s e et o eads
Atengéo comumcagﬁo escrita, comunicagao verbal , confiabilidade , cumpnmento de prazos,
cultura da qualidade, organizacao e conirole plane@mento e produtiwdade

ELABORACAO
rt?r: Data: itfima Atuallzagdo;
APROVAGOES
-
SECRETARICQ MUNICIPAL SECRETARIO sz HUMANDS
L7
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DESCRICAO DE CARGO.

ARGO: AGENTE DE TRANSITO

GRUPO / NIVEL SALARIAL: TEC VA

DESCRIGAO SUMARIA:

Cumprir e fazer cumprir a legislagdo de transito no ambiio da competéncia
territorial do Municipio. Executar a operagdo e fiscalizagdo de transito e emitif
autuacgdes por infracbes a legislagdo vigente.

ATRIBUICOES N

Cumprir e fazer cumprir a [egislagdo e normmas de transito no ambito da
competéncia municipal,

Executar a fiscalizagéo de transito e emitir as autuagGes cabliveis por infragdes de
girculag@o, estacionamento e parada previstas no Coédigo de Transito Brasileire, no
exercicio regular do Poder de Policia de Transito;

Executar as atividades de fiscalizag@o de transito abjeto de convénios especificos;

Executar, mediante prévio planejamento do setor competente, operacfes de
transito, objetivando a fiscalizacdo do cumprimento das normas de transito;

Lavrar autos de infragao, mediante declaracao com preciso relatério do fato e svas
circunstancias;

Realizar a fiscalizagdo ostensiva do transito com a execugdo de agdes
relacionadas a seguranga dos usudrios das vias urbanas. p

Interferir sobre o useo regular via, com medidas de seguranga, tais como controlar,
desviar, limitar ou interromper o fluxo de veiculos sempre que, em fungédo de
acidente automobillstico, se fizer necessdrio ou quando o interesse publico assim o
determinar; .

Operar o trénsito de veiculos, de pedestres e de animais;

Operar o sistema de sinalizago, aos dispositivos e os equipamentas de controlg
viério;

Operar o transito em obras, garantindo a seguranga de veiculos e pedestres;
Executar o cadastramento de moto-frete, conforme previsto na legislagédo vigente;
Fiscalizar os servigos de escolta e adotar as medidas de seguranga relativas aos
servicos de remogio de veiculos;

Fiscalizar o nivel de emissdo de poluentes e ruidos;

Fiscalizar e autuar por infracées relativas ao excesso de peso, dimensées e lotagao
de veiculos; ’

Fiscalizar o cumprimento da norma contida no artigo 95 da Lei n°® 9.503, de 23 de
setembro de 1.997, no que tange a execugdo de obra em via publica;

Propor estudos e solugdes para melhoria de circulagéo e seguranca dg velcuilos,
pedestres e ciclistas; " ]
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= Zelar pela livre circulagio de veiculos e pedestres nas vias urbanas do municipio,
representando aos superiores sobre defeitos ou falta de sinalizag&o, ou ainda,
imperfeicbes na via que coloquem em [isCo seus usuarios;

e Elaborar relatérios sobre operagGes que lhe forem incumbidas;
= Participar de projetos e campanhas educativas de transito;
s Executar quaisquer outras atividade§ tipicas do cargo e/ou do érgéo de |otacao,

COMPETENCIAS TECNICAS

FDRMAQAO:

lEhsino Médio e Habilitagio A e D.

FXPER!ENCIA PROFISSIONAL:

; 1 - Basico
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 2 - Intermediario
L 3 - Dominlo

1 2 3
nformética — Pacote Office e sistemas Integrados X
Rotinas administrativas e operacionais da area de atuacio X
Direcio Defensiva ] "

i e ,._rl . ": '.

HABILIDADES INDIVIDUAIS 45
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tengéo comunlcagéo escrita, comunicag:ao verbal, confiabilidade, cultura da qualidade,

!nlmatava / pré-atividade, crganizagdo e controle, relacionamento interpessoal e trabalho em
gquipe..

ELABORACAO - SN TR g L s
1Por: Data: ll]ltima Atualizagdo:
! APROVACOES
SECRETARIO MUNICIPAL s;cnsrAmo REGC HUMANOS
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAf §

OF.GP.L. n° 1802016
Processo n® 26.494-1/2015

Jundiai, 26 de abril de 2016.

Junte-se. Providencie-se,

De-se cie o Plenario.
Excelentissimo Senhor Presidente; -,__,-\p

PRESIDENTE
26/04/2016

Tem o presente a finalidade de solicitar a Vossa Exceléncia a
retirada do Projeto de Lei 12.019/2016, pelo qual se pretende alterar as Leis Municipais
n.° 6.764, de 8 de dezembro de 2006, e n® 4.385, de 4 de julho de 1994, para acrescentar novas
competéncias & Guarda Municipal, tendo em vista que a proposta passard por andlises
complementares.

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos de elevada
estima e distinta considerago.

Atenciosamente,

Prefeitq Municipal

Ao

Exmo. Sr.

Vereador MARCELO ROBERTO GASTALDO
Presidente da Camara Municipal de Jundiai

Nesta

cs.2

Avenida da Liberdade sin.° - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone (11) 4589-8400 - FAX (11) 4589-8846 )
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Estado de Sao Paulo
Gabinete da Presidéncia L)
Of. PRIDL 22712016
Proc. n°® 74.857

Jundiai, em 27 de abril de 2016

Exmo. Sr.

PEDRO BIGARDI
DD. Prefeito Municipal
JUNDIA{

Em atencio ao seu Oficio GP.L. n°. 180/2016, comunicamos a
V.Exa. que o PROJETO DE LE! N° 12.019, de sua autoria (*Altera a Lei 4.385/94, que
requla comércio e servicos ambulantes; a Lei 6.764/06, que reestruturou a Guarda
Municipal de Jundiai; e a Lei 7.827/12, que reformulou o Planc de Cargos, Salarios e
Vencimentos da Prefeilura, para prever atribuicbes ao Guarda Municipal.”), foi
RETIRADO, conforme sua solicitagao.

Sem mais, apresento-lhe meus respeitos.

k/\/O

Eng.° MARCELO GASTALDO

Presidente
Regsabi.
ers oG Qﬂ_&m&m
MNome:
idantldada- 1
EmQE 10N 10016
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