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Camara Municipal de Jundiai
Sdo Paulo

Processo: 74.693

PROJETO DE LEI N° 11.994

Autoria: PREFEITO MUNICIPAL (PEDRO BIGARDI)

Ementa: Altera o grau inicial do cargo de Auxiliar Funerdrio da Fundagdo Municipal de Acdo Social-
FUMAS; e regula o enquadramento dos seus ocupantes.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP

OF. GP.L.n° 064/2016
Processo n°®2.772-6/2016 — Fumas n® 3.313-0/2015

Jundiai, 02 de marco de 2016.

Excelentissimo Senhor Presidente:

s O3

Permitimo-nos encaminhar a esclarecida apreciacéo

dessa Colenda Casa de Leis, a presente Projeto de Lei por meio do qual se pretende proceder &

revisio de vencimentos do cargo de Auxiliar Funeririo da Fundagio Municipal de A¢do

Social - FUMAS.

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos de

elevada estima e distinta consideragéo.

Ao

Exmo. Sr.

Atenciosamente,

Prefeitt, Municipal

VYereador MARCELO ROBERTQO GASTALDO

Presidente da Cdmara Municipal de Jundiai

Nesta

scel

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal “Nova Jundial” - Fone (11} 4589-8400 - FAX (11) 4589-8846
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE JUNDIAI - SP

Processo n° 2.772-6/2016
Fumas n° 3.313-0/2015
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PROJETO DE LEIN*.11.994

Art. 1° - Fica alterado o grau inicial do cargo de Auxiliar Funerério, constante dos

Anexos I, 1V, VIII e IX da Lei Municipal n° 7.828, de 29 de marco de 2012, conforme segue:

I — a partir de 01 de janeiro de 2016, de “OPR 1I/B” para “OPR 1/D”;

II - a partir de 01 de janeiro de 2017, de “OPR I/D” para “OPR I/F”.

Art. 2° - Os ocupantes do cargo de que trata o art. 1° serio enquadrados na
respectiva tabela de vencimentos, tomando-se por base a aplicagfio da variagfo do percentual

atribuida ao vencimento base inicial do cargo em relagfio ao vencimento base inicial anterior.

Pardgrafo finico - Serfio atribuidos, para fins de enquadramento dos ocupantes do
cargo de que trata o art. 1° tantos graus quanto necessdrios para acréscimo do percentual

minimo da variag#o salarial decorrente de que trata o caput deste artigo.

Art. 3° - Aplica-se, quando o caso, o disposto no art. 35 da Lei Municipal n°® 7.828,
de 29 de margo de 2012,

Avenida da Liberdade s/n.” - Pago Municipal “Nova Jl:% Fone (11) 4589-8400 - FAX (11) 4589-8846
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Art. 4° - As despesas decorrentes da execugfio desta Lei correrfo a conta da
dotagio or¢amentaria 54.01.016.482.0160.8550.3.1.90.11.00.0.

Art. 5°- Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagfo, produzindo efeitos a

partir de 1° de janeiro de 2016.

“TPEDRO BIGARDI
Prefeity Municipal

sce. 1

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone (11) 4589-8400 - FAX (11} 4589-8846
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JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente;

Senhores YVereadores:

Submetemos & apreciagdo dessa Colenda Casa de Leis, o incluso
projeto de lei, por meio do qual se pretende proceder & revisfo de vencimentos do cargo de
Auxiliar Funerario da Fundag8o Municipal de Ac¢fio Social — FUMAS.

A revisfio ocorrerd em duas etapas, mediante alteragSes no grau inicial,
sendo a primeira etapa a partir de 1° de janeiro de 2016 e a segunda a partir de 01 de janeiro de
2017.

A iniciativa visa atender ao anseio dessa categoria, por melhoria
salarial, em razfo da defasagem de seus vencimentos, de modo a reconhecer ainda a
indispensabilidade das atribuigdes desenvolvidas pelos ocupantes desse cargo, diante do solido
desenvolvimento de nosso Municipio e do plano de governo da atual Administracdo Municipal.

Ressalta-se ainda, que o presente projeto de lei visa estender aos
Auxiliares Funerarios da Fundag#o, o reenquadramento ja concedido ao cargo correspondente
de Auxiliar de Necropsia pela Administragdo Direta, por meio da Lei Municipal n® 8.540, de 9
de dezembro de 2015.

Em relagfo 4 competéncia do Municipio para legislar sobre o tema, a
propositura se enquadra nas matérias previstas no art. 30, inciso I, da Constitui¢cfio Federal e no
art. 6° “caput” e inciso XX da Lei Organica de Jundiai e, que reconhece a competéneia
privativa do Prefeito para a iniciativa legislativa em assuntos relativos & organizagfio
administrativa e regime juridico dos servidores.

Cumpre-nos, ainda, observar que as agdes propostas possuem
adequacdio orcamentdria, conforme se observa do demonstrativo sobre a estimativa do impacto
or¢amentario-financeiro que acompanha a presente propositura.

Dessa forma, demonstrados os motivos que ensejam o presente Projeto
de Lei, estamos certos de contar com o total apoio dos Nobres Edis, para a sua integral

aprovagdo.

BIGA
Prefeito Municipal
sce.l

Avenida da Liberdade s/n.” - Pago Mupicipal “Nova Jundiai” - Fone (11) 4589-8400 - FAX (11) 4589-8846
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. ¢ 2.016 2.016 2.017 2.018
[RECEITAS FISCAIS CORRENTES 32.237.700,00]  32.237.700,00 31.218.770,00] _ 34.340.647,00
Transferéncias Correntes 24.355.700,00] _ 24.355.700,00 26.791.270,00) _ 29.470.397,00
Transferéncias Correntes
Receita Patrimonial/Fumas 524.000,00 524.000,00 596.400,00 634.040,00
Demais Receitas Correntes/Fumas 1.000,00 1.000,00 1.100,00 1.210,00
Demais Receitas Correntes/SFM 3.500.000,00 3.500.000,00 3.830.000,00 4,235.000,00
Convénio/MC - Trab, Social - Pg. Cent. 74.000,00 74.000,00
Convénio/MC - Trab. Social - Vila Ana 308.000,00 309.000,00
Convénio/MG - Trab. Social - S Camilo 2.070.000,00 2.070.000,00
Convénio/MGC - Trab. Social - Vila Tupi 41.000,00 41.000,00
Convénio/MC - Trab. Social - R. Videiras 251.000,00 251.000,00
Convénio/MC - Trab. Social - Jd. N Horiz. 1.112.000,00 1.112.000,00
EECEITAS DE CAPITAL 20.347.000,00 20.347.000,00 2.612.500,00 2.873.750,00
Transferéncia de Capital/Vila Ana 2.000.000,00 2.000.000,00 2.200.000,00 2.420.000,00
Transferéncia de CapitaliSaneam. 5.000,00 5.000,00 5.500,00 6.050,00
Transferéncia de Capital 165.000,00 165.000,00 181.500,00 199.650,00
Aliengéo de Ativos/Fumas 4.000,00 4.000,00 )
Outras Receitas de Capital/7401-F $6.000,00 96.000,00 110.000,00 121.000,00
*“fras Receitas de Capital/7401-SFM 105.000,00 105.000,00 115.500,00 127.050,00
™ jnvénio-M. Cidades-Pg. Centenario 500.000,00 500.000,00
convénio-M. Cidades-Vila Ana 370.000,00 370.000,00
Convénio-M. Cidades-Jd. S. Camilo 15.964.000,00 15.964.000,00
Convénio-M. Cidades-Proj. Jd. Nv. Horiz
QOper. Crédito - CEF/Saneamento 1.138.000,00 1.138.000,00
RECEITAS FISCAIS LIQUIDAS 52.584.700,00] _ 52.584.700,00 33.831.270,00]  37.214.397,00]
{DESPESAS CORRENTES 32.237.700,00 32.237.700,00 31.218.770,00 34.340.647,00
[Transf/Pessoal Encargos Sociais 13.833.700,00 13.833.700,00 15.217.070,00 16.738.777,00
Transf/Outras Despesas Correntes 10.5622.000,00 10.522.000,00 11.574.200,00 12.731.620,00
Qutras Despesas Correnies/Fumas 4.025.000,00 4,025.000,00 4.427.500,00 4.870.250,00
Convénio/MC - Trab. Social - Pg. Cent. 74.000,00 . 74.000,00
Convénio/MC - Trab. Social - Vila Ana 309.000,00 306.000,00
Conveénio/MC - Trab. Social - § Camilo 2.070.000,00 2.070.000,00
Convénio/MC - Trab. Social - Vila Tupi 41.000,00 41.000,00
Convénio/MC - Trab. Social - R. Videiras 251.000,00f 251.000,00
Convénio/MC - Trab. Social - Jd. N Horiz. 1.112.000,00 1.112.000,00
4 =SSPESAS DE CAPITAL 20.347.000,00 20.347.000,00 . 2.612.500,00 2.873.750,00
- ~nsferéncia de Capital/Vila Ana 2.000.000,00 2.000.000,00 2.200.000,G60 2.420.000,00
. ansferéncia de Capital/Saneam, 5.000,00 5.000,00 5.500,00 6.050,00
Transferéncia.de Capital 165.000,00 165.000,00 181.500,00 199.650,00
Capital/Fumas/SFM 205.000,00 205.000,00 225.500,00 248.050,00
Convénio-M. Cidades-Pq. Centendrio 500.000,00 500.000,00
Convénio-M. Cidades-Vila Ana 370.000,00 370.000,00
Convénio-M. Cidades-Jd. S. Camilo 15.964.000,00 §5.0684.000,00
Convénio-M. Cidades-Proj. Jd. Nv. Horiz
Oper. Crédito - CEF/Saneamento 1.138.000,00 1.138.000,00
DESPESAS FISCAIS LIQUIDAS §2,584,700,001  52.584.700,00 33.831.270,00] _ 37.214,397,00|

Emitido para acompanhamento do Processo 3.313-0/15, que tem por finalidade obter autorizagéo legislativa,
referente alteragdo do grauinicial do cargo de AUXILIAR FUNERARIO, cuja despesa sera suportada

pela dotagdo orgamentaria abaixo:

054.01.01'f.452.o171-8542

31.90.11.00

2016 -R$
60.805,00

Manut. Atjv. Servigo Funerario Municipal - Venc. Vant. Fixas - PC
(IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO NULO)

NELSON R ERTO G!GLO
Chefoa de Divisd

29. 00 AL

=

2017 -R$
72,401,00

2018 -R$
78.192,00

W
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PREFEITURA DQ MUNICIPIO DE JUNDIAI
ESTIMATIVA DO IMPAGTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO

VALORES CORRENTES
Art. 8% inc X3, alinea a) das Instrugdes n 022008 (TC-A-40 728/026/07) - Area Muricipal - do TCE-SP RS 1,00
Realizade Realizad Or¢ to Qrgamento Previsao Previsdo.
RECEITAS FISCAIS "
2013 2614 - 2015 2016 2017 2018
RECEITAS FISCAIS CORRENTES () 1.279.447.981 1.453 303 865 4.641 279.000 1,782,502 200 1.881.414 549 2.005.117.556
RECEITA TRIBUTARIA 417.611.587 466,638,136 $55 979 GO0 554,145,000 641.676 600 693,010,728
PTU 59.340 654 68.697.858 112 930.000 125.000 003 135.000 00O 145 800.000
185 194 500.827 213.450.263 253 920900 261.000.000 281 880,000 304,430,400
I8l 44,151.249 54.703.385 68 570,000 5B.000.000 62.6400C0 67.651.200
QOutras Receitas Tnbutinas 89.618.857 99,785 630 120.559.000 150.145 000 162,156,600 175.129.128
RECEITA DE CONTRIBUIGAQ 39.782.670 44.255 946 43.980.000 76.345.500 82.453.140 89.049.391
Receita Previdenciara - - - . - -
Qutras Contnbuigses - - - - - -
RECEITA PATRIMONIAL {13.706.421) 45 B59.846 23,675.000 20.632.300 22282 584 24.065 515
Receita Patnmonial 802,161 792455 15 272.000 12.613.000 13.946 040 15.061.723
Aplicagbes Financeiras (I} {14 508.582) 45,067,392 8363 77192300 8.336.844 9.003.792
RECEITA DE SERVIGOS 24 200 233 26.225.937 27.481 000 30.275.450 32,697,432 35.313.227
RECEITAS INTRA ORGAMENTARIAS 87.213.760 103 321.009 116 984.060 105,102,500 113.510.700 122.591.556
Receilas de Cor ¢des - Intra-org tinos 87213724 101.364.556 108.085.000 69.976 200 107,574.296 116,612.240
Servigos Administrativos 6 6.956,453 8.809 000 5.126.300 5.536.404 5.979.316
TRANSFERENCIAS CORRENTES 747 047.057 800,199 814 910.945.000 963,845,700 1.040.953.356 1.124.229.624
FPM 41,050.0%6 42.021.253 48.864.000 52.800.000 57 024.000 61.585.920
ICMs 419,857,860 432,876,421 S22.776 000 556.800 Q00 £01.344.000 £49.451.520
Oulras Transferéncias Comrentes 266.089.101 325,302,140 335.309.000 354,245,700 3B2.585.356 413,182,184
DEMAIS RECEITAS CORRENTES 64.512.855 70,124,186 76.215.000 97.258.300 105.038 964 113.442.084
RECEITAS FISCAIS CORRENTES (i) = {HI} 1.264.939.399 14898.371.257 1632.916 000 1.774.762.900 1.873.077.705 1.956.113.764
RECEITAS DE CAPITAL {IV} 5.767.266 9,419 831 §9 002.000 90,610 300 35.521,803 38.595.417
Cperagbes da Credito (V} 2,942 207 171.301 72 324.000 20,758.000 4.000.000 5.000.000
Amerizagae de Emprestimes (VI 2,634 804 2.760.010 3.204.000 3,668,100 3.961.548 4278472
Ahenagio da Ativas (VII} 14 234 2,123.289 54,000 54,000 £0.000 65.000
Transferéncias de Capital 2,753,182 7.085,568 8,770,000 40,511,300 16,363,582 11.044.988
Qutras Receilas da Capital 50.644 39.725 17 854 0OQ 19.287.000 21,098 221 22,485,429
RECEITAS FISCALIS DE CAPITAL (Viil)={IV-V-VI-Vil} 169.021 4.365.281 23.420 000 56.130 200 27.500 255 25 251 645

_RECEITAS NAO FINANCEIRAS OU
RECEITAS FISCAIS LIQUIDAS {IX)=(11+Vl)

13523221460

1.614.057.547

1.773.320.000 1.936.015.600 1.014.035.660

2.147.957.266

Realizade Realizad Qg o Org Previsio Piewisdo
CESPES, 3
4B FISCAIS 2013 2014 2015 2016 i g 2018
DESPESAS CORRENTES (X} 1.285.148.378 1.438 655.913 1.640 089.000 1,778 597.550 1.920.585.354 2 074.556.182
Pessoal e Encargos Sociais 599,038,221 725122.847 844,471,000 527,848,440 1.002,184.315 1.082,359,060
Jures @ Encargos da Divida (XI) 28.621.394 28.244 442 32.390.000 18.7682.000 20.284.560 21.907.325
Outras Despesas Comentes 637,488,763 684.728.624 763 238.000 B31.867 110 898.416.479 979.289.797
DESPESAS FISCAIS CORRENTES {Xll)={X-Xl} 1 2566.526,984 1.409.851.471 1.607,709,000 1.759.815,550 1.900.600 794 2,052 648 858
PESPESAS DE CAPITAL (XIll) 66.475.637 64.105.805 159.707.000 156.037.850 78 561.539 57.394.680
Investmentcs B2.477 384 49.551,953 143,657,000 145,157,850 §4,417.53¢ 42,119,160
Inversdes Financeras - - - - - -
Concessdo da Empréstimas - - - - - -
Aquisigaa da Titulo de Capilal a Integralizade - - - - - -
Demais Invarsdes Financeiras - - - - - -
Amorlizagdo da Civida (XIV) 13.998.253 14.553.856 16.050.000 10.880.000 14.144.0C0 15.275 520
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL (XV)=(XII-Xiv) 82,477.384 49 651,953 143.657.000 145.157,850 64.417.539 42.119.160
RESERVA DE CONTINGENCIA, (XV1} - - 1.200.000 3.000.000 3240000 3.499.200
RESERWVA DO RPPS (XV1I} - - £9.463 000 4£4.247.700 47.787.516 51610517
éDESPESAS NAO FINANCEIRAS U
PESPESAS FiscAls Lauipas - 1.339.004.268 1.459.403.424 1.612.029.000 1.952.221.100 2.016.045.849 2.149.877.735
OXVIR={XIL+ X+ XV XVID -
i ——
IRESULTADO PRIMARIO (X} = XXy - l 13.317.812 151.654.123 {38.70%.000) (16.205.500) {1.957.183) {1.920.469)
alores envolvidos na eslmativa de impacto (valores maximos envelyidos)®
Auxiliar Funerdno £0.805 12.401 7a.193
VALOR RESULTANTE DA ESTIMATIVA DE IMPACTO
Resuliado do imp. {val infencres cu iguals a zero implicam em auséncia Impacto Nule

de impacto ou Impaclo nulo} #>>>5ra>ua s biirrsy

Dataglio Onerada; $4.01.016.482.0160,8550.3,1.90,11.00.0

do Pr

Demaonstrativo elaborade exclusivamente para o acomp

emprego da Auxiliar Funerdno da Fundagio Municipal de Agio Social - FUMAS, e prevé regras para o eng

partir de 17 de janeira de 2016 e 1° de Janeire de 2017.

~ !!/‘ Y

Maria Luisa Denadai
Direlora Depto.de Plang).Exec, Orgamentang

Administrativo n* 2,772-6/2016-1, visando projeto de lel que altera o grau imicial do cargo e

_l’f_

de seus de forma ada com efeitos a
Wal, 02/022016
dri Galinde
SedTetano pal de Finangas
- - - =
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) % ‘ L Cusdar ca cidade € cuicar dJas pesssas

IPREJUN

DIRETORIA ADMINISTRATIVO/FINANCEIRA, EM 23.02.2016

REF.: Processo n® 2.772-6/2016
INT.: Instituto de Previdéncia de Jundiai/SP
ASS.: Elaboragdo de Estudos com vista a revisdo do padrédo de

vencimentos dos Auxiliar Funerario da FUMAS

1. Trata o presente de elaboracédo de estudos com vistas a revis&o do padrdo de
vencimentos dos Auxiliar Funerario da FUMAS.

2. O processo foi tramitado até este Instituto para ciéncia e verificagdo do impacto
financeiro das alteracées pretendidas.

3. Cumpre-ncs informar que atualmente o Instituto ‘ndo possui servidores
aposentados ou pensionistas com direito a paridade e integralidade neste cargo.

4. Ao Diretor Presidente deste Instituto para ciéncia e apés encaminhe-se a SMRI.

DIRETOR ADMINISTRATIVO/FINANCEIRC
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' ﬁ ‘ Cudar ca cidade & zuioar das pessoas
IPREJUN

PRESIDENCIA, EM 24.02.2016

REF.: Processo n° 2.772-6/2016
INT.: Instituto de Previdéncia de Jundiai/SP
ASS.: Elaboragéo de Estudos com vista a revisdo do padrdo de

vencimentos dos Auxiliar Funerario da FUMAS
1 — Ciente e de acordo.

2 — Encaminhe-se o presente a Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais.

Diretor Presidente

%




== Prefoitura de Jundiaf FUMAS - Fundagdo __&a_
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Processo PMJ n°® 2772-6/16 — FUMAS 3313-0/2015.

DAF / Divisdo de Contabilidade.
Em 25/02/2016.

D

O presente trata de verificagdo da regularidade
orcamentaria e impacto orgamentario-financeiro para o projeto de lei, visando a
valorizagéo dos cargos de Auxiliar Funerario, assim‘aplicando novo enquadramento na
tabela de vencimentos a partir de 01 de janeiro de 2016 e 01 de janeiro de 2017,

conforme consta nos autos.
Visando satisfazer as questBes orgamentarias em

atendimento aos artigos 16 e 17 da Lei Complementar n® 101/00 - LRF, conforme
indicag&o das dotagBes que suportardo as despesas e o devido impacto, nos autos do

processo.

ativo Financeiro

Diretor Admini

Avenida Unido dos Ferrovidrios, 2222 - Centro
Jundiai - Sdo Paulo - CEP 13201-160
(11) 4583-1722 - fumas@jundiai.sp.gov.br

TR




¥ Prefeitura de Jundiai  FUMAS - Fundagao
hetts. Cuidar da cicdida & cukdar das pessoas”  Munliclpal de Agdo Soclal

Ref. Processo PMJ n¢ 2772/2016
Ref. Proc. FUMAS n2 3313/2015

Assunto: Reenquadramento salarial do cargo de Auxiliar Funerario

Diretoria Administrativa e Financeira/Se¢8o de Pessoal
Em 23.02.2016

Nos termos do que dispde o artigo 25 da Lei n® 8.474/2015, declaramos para
os devidos fins, que o projeto de lei, visando a alteragdo dos vencimentds do cargo de
Auxiliar Funerdrio, € legitimno, pois tem como objetivo, em sintese, reenquadrar, na
tabela de vencimentos, os atuais ocupantes dos cargos de Auxiliar Funerdrio da
Fundacfio e ainda, alterar o grau inicial do cargo, em razfio da defasagem dos
vencimentos atuais. Ressalta-se, ainda, que o presente projeto, visa estender aos
Auxiliares Funerarios da Fundag¢dio, o reenquadramento j4 concedido ao cargo
correspondente pela Administragio Direta, através da Lei Municipal n° 8.540, de 09 de
dezembro de 2015. Cumpre-nos, ainda, observar que as agdes propostas possuem
adequacdo orgamentaria, conforme se observa do demonstrativo sobre a estimativa do
impacto orgamentario-financeiro que acompanha a presente propositura.

Assim, considerando que a reestruturagdo da carreira dos servidores
intentada pelo projeto de lei é prerrogativa da Administragio Publica Municipal,
autorizada pela Constituicio Federal, onde visa valorizar o servidor publico de
carreira, ¢ considerando finalmente que hd demonstrativo favoravel de
compatibilidade orgamentéria nos autos, manifestamo-nos pelo deferimento da
presente solicitagéo.

Gﬁ ]
Eduardo Maridno de Toledo Gilbexto An Begiato
Assistente de Gestio Diretor Administrativo e Financeiro

Chefe da Divisdo|\Administrativa

Avenida Unido dos Ferrovidrios, 2222 - Centro
Jundiai - S3o Paulo - CEP 13201-160
(11) 4583-1722 - fumas@jundiai.sp.gov.br
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LEIN? 7.828, DE 29 DE MARCO DE 2012

Reformula o Plano de Cargos, Empregos, Carreiras ¢ Remuneragio da
Fundaco Municipal de Acfio Social-FUMAS, redenominando-o
"Plano de Cargos, Saldrios ¢ Vencimentos",

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIA{, Estado de Siic Paulo, de acordo
com o que decretou a Camarg Municipal ¢m Sess3o Ordindria realizada no dia 27 de margo de

2012, PROMULGA a seguinte Lei:~

TITULO 1
DAS PISPOSICOES PRELIMINARES )

Art. 1%, O Plano de Cargos, Empregos, Carreiras ¢ Remuneragdo dos servidores da
Fundagio Municipal de Agfo Social - FUMAS, instituido pela Lei n° 6.971, de 06 de
dezembro de 2007, fem sua denominagio alierada pars *Plano de Cargos, Salérios e
Vencimentos”, passando a vigorar com a redagdo desta Lei, fundamentado nos scguintes
principios:

I - racionalizag8o da estrutura de cargos e salarios;

II - Jegalidade e seguranga juridica;

111 - estimule ao desenvolyimento profissional e & qualificacdio funcional;

IV — reconhecimento ¢ valorizagde do servidor plblico pelos servigos prestados,

pelo conhecimento adquirido ¢ pelo desempenho profissional.
Art. 2° Para os efeitos desta Lel considera-se:

1 — cargo: nomenclatura dada ao conjunto de atribuigdes e responsabilidades
previstas na estrutura organizacional, cometidas a funciondrio municipal, instituldo no quadro
de cargos respectivo, criado por Lei, com denominagfo prépria, vencimento e atribuigdes
especificas;

Il - emiprego: nomenclatura dada a0 conjunto de atribuigles e responsabilidades
previstas na estrutura organizacional, cometidas a empregedo municipal, contratado pelo

regime da Consolida¢do das Leis Trabalhistas; A
PUBLICAGAO e
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Art, 35, Fica a Dirctoria Administrativa e Financeirs, de forma a garantir o
equilibrio ¢ 3 justica internos, autorizada a corrigir, mediante prévia andlise do impacto
orgamentdrio-financeiro, com efeitos “ex-nunc”, distorgBes oriundas de enquadramentos
decorrentes de processos de evolugiio funcional anteriores ao advento da Lei n® 6.971, de 06 de
dezembro de 2,007, cujos critérios, em confronto com os posteriormente adotados em
situagdes semelhantes, resultaram em diferengas salariais entre os destinatdrios, bem como
aquelas oriundas da transformacio de cargos por ela determinada.

Pardgrafo dnico - As corregdes de que trata o “caput” nio importario no

reconhecimento de referéncias salariais perdidas em fungio do ndio atendimento de requisitos

legais vigentes & época do fato,
TITULO 11
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 36. As regras de progress3io adotadas por esta Lei aplicam-se a partir do ano
de 2013, mantida a legislagio anterior relativamente as avaliagdes do ano de 2012,

Art. 37, Os servidores que vierem a ser nomeados em virtude de aprovagidio em
concurso publico, com edital publicado até a data da promulgagdo desta Lei, terfio seus cargos
enquadrados segundo a estrutura ora estabelecida.

Art, 38. O Plano de Cargos ¢ Saldrios aprovado por esta Lei poderd sofrer revisfo
periddica, desde que haja necessidade de alteragbes no quadro de pessoal, observado o

conjunto das regras a ele aplicavel.

Art. 39. A fim de cvitar cventuais pagamentos em duplicidade, deverdo ser
considerados os reflexos desta Lei na hipétese de atendimento de decisdes judiciais
envolvendo relvindicagles de incorporagfio de gratificagBes salariais, bem como pleitos de
evolugio funcional e equiparagio salarial com base na legislagHo até entfo vigente.

Art, 40. Na cxpedigfo dos Regulamentos previstos no artige 7° na fixagfo da
remunera¢fio dos servidores piiblicos tratados no Capftulo 'V do Tiwlo II desta Lei, bem como
nas revisiies de que tratam os antigos 35 ¢ 38, serfio observados os limites fixados na legislaglo

fiscal e orgamentaria.

MGD.3

(Lei n° 7.828/2012) PN
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP

ANEXO | - QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIV
GRUPO
SIIUACAO ATUAL QUANTITATIVO SITUACAo NOva QUANTITATIVO “"-”’gg‘sﬁg@?ﬁlc
- GRAU [/ NIVEL
tanadinan o Mt Agento de Fiscalizagio de :
Agents da Fiscalizagfo Mencipal 0% Posiuras Hunicipss d4 }EC:UA
Agente ds Suporte Administratve ’
Cat, il g ¥
) Assisterte de Acminisiragdo £} AAD 1B
Agente de Suporte Adminstrative a1
Cat. il 5
Agenie de SUpoRE AdminGliaive H
Cat. 1l 193] Telslonists (4} AAD U8
{Orisirvdrio b cargo dz Tdefpasta) "
fgente ce Sugors Administrativo 04 Assisterto de Gestfo o4 AAD UG
+-sente da Transporte 11 Motarista da Velcuos Laves 11 OPR YD
~
p- ) Agente Funerdria 16 Agente Funerdtio 16 OPRIG
Agante Qperaciona) Cat. § 03 . .
e di o P D
Agente Opscacional Cat, I o5 Agente da Sendgos Opsaracionais 08 AL ;
Agenta Oparacianal Ca. il 04 Agente Operaclanal 04 OPRILB
Analista do Sistemas » Supane 01
| Téenice Analista do Gestdo 05 ESP /D
Assistﬁma Técnico os
Arquileto oL Alguitato o1 EEPYD
Assisleris Socid 0% Assisterte Socied 0g ESP 3VA
i+
r adente de Sewvige Funerdrio 14 Alendente d2 Senigo Funsrdnio 14 .AAI};fJB
Auxiiar Funerério 21 Auxiliar Funerério 21 OPRIE
@Gozinheim Industdial 12 Cozinheirafo) industrial 1z AOPE
Engenhziro 05 Engenheire us ESPVD
Procurador Juridice Fundacional 02 Procurader Jurfdics Fundacional G2 ; ESP v
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Agente de Servicos Operacionais
Coxzinheira{o) Industrial

Agente Funerario

Agente Oporacional
Auxiliar Funerario
Motorista de Veiculos Leves

Assistente de Administracio
Assistents de Gestio
Atendante de Servigo Funerdrio
Telefonista

Analista de Gestiio

Arguiteto

Assistente Social

Engenheiro

Psicdlogo )
Procurador Juridico Fundacional

Agente de Fiscalizagiic de Posturas
Municipais

Técenico em Construgiio Civil
Técnico em Nutrigio e Dictética

AQP I/D
AQP [/

OFR I/G
OPFR 1/B
OPFR I/B
OFR I/D

AAD /B

AAD /G

AAD I/B
AAD 30 /B

ESP I/D
ESPI/D
ESP 30 I/A
ESP I/D
ESPI/A
ESP I/E

TEC I/A
TEC /A
TEC I/A

Avanida da Libarciada s/n.° - Pago Municipal “Nava Jund]al” - Fona [11) 45689-8400 ~ FAX {11) 4688-8421
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ANEXO VIII - TABELA DE CONVERSOES DE CARGOS

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI -SP

fis_{a

GRUPO REMUNERATORIOQ BASICO
SITUACAQ ATUAL SITUACAO PROPOSTA NIVEL/GR AU?
Agente de Fiscalizacdn Municipal Agenta de Fiscalizagdo de Posturas Munidpais IEC A
sgenta de Suporte Administrativo Categoria Il |Assistente de Administrac3o /LD 148
tgente da Suporte Administrativo Categoria J1  |Telefonista AAD 30U 1/B
Agents ds Suporta Administrativo Categoria 31 JAssistents de Administragdo ALD 1B
Agente de Suporte Administrativo Catagoria IV |Agsistente do Gestda AAD IG
Aganta do Transporte Categoral Matorista do Velculos Laves OPR /O
Agents Funerdric Agants Funerdno OPR UG
dgente Operacional Catagaria | Agantt de Serviens Oparacicnais AP 1D
Agents Oparadonal Catagoria 11 Agunte da Seryvigns Oparationais AOBIMD |
W Oparacional Categoria I Agonte Operacional OPR 1/8 !
“Nensta do Sistamas e Suports Téonito Analista de Gastdo ESp D 4
uiteto Arquiteto espim i
\__ssistente Sodal Assistente Sodal ESP3CI/A B
issistents Téonico Analista de Gestdo ESP LD L
arendenta de Service Funerdric atendante de Sarviga Funerdria DB
Auwliar Funerdria Auxihar Funerario OPRIB !
~ozinhelro Industrial Cozinhairalo) Indusaial AQP I/E
Znguenhuiro Engenheiro ESP /D
Iracuradar Jurfdico Fundacional Pracurader Jurldico Fundationas! ESP IJE
asictlogs Psicdlogo ESP I/a
Téecnico Industrial TEenico em Construsds Chil TEC I/A
Fécnico Industrial Tacnico am Nutricdo & Diatdtica TECUA T
I
{4
”-.

Avenida da Liberdade /i - Pago Mugicipal “Nova Jundial? - Fone {11) 4533-8400 - FAX (11) 4583-8421
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DENOMINAGCAO

Agente de Fiscalizag3o de Posturas Munidpais L
Agepte de Sarvigos Operacionals 26
Agente Fuperdrio 28
Agente Operacional 30
Anallsts de Gestie 32
Arguitetn 38
Assistente de Administracdo 38
Assistente de Gestio 40
Assistente Social 42
| Atendente de Servico Funerdrio 44
Auxlliar Funerdrio 46
Cozinhelralo) Industrial 48
Engenhelro 50
Motorista de Veiculos Laves 53
Procurador Juridico Fundacional 55
Psicologo 57
Técnico em Construcdo Civil 59
Técnico em Nutricdo e Dietética 652
Telafonista 64

Avenida da Liberdada sin.® » Pago Munlelpal “Nove Jundial™ - Fohe (11) 4538-8400 - FAX {11) 4539-8421




Céamara Municipal de Jundiai T

S&o Paulo

DIRETORIA FINANCEIRA
PARECER N° 0011/2016

Vem a esta Diretoria, para andlise e parecer, o Projeto de
Lei n. 11.994, de autoria do Prefeito Municipal, que altera o grau inicial do cargo de
Auxiliar Funerario da Fundagdo Municipal de Agdo Social — FUMAS; e regula o
enquadramento de seus ocupantes,

A proposta vem acompanhada da planilha de fls. 09 -
Estimativa do Impacto Financeiro — que nos mostra quais seréc os custos com a
presente agdo bem como qual dotagéo orcamentaria serd onerada. As fls. 07/08 temos
o0 estudo de impacto elaborado pela FUMAS o qual aponta a viabilidade da alteragéb
sugerida no artigo 1° do projeto. As fls. 11/14 temos a informacéao fornecida pelo
IPREJUN de que o mesmo ndo possui nenhum servidor aposentado ou pensionista
corn direito a paridade ou integralidade no cargo citado.

As fls. 10 temos que as despesas totais com pessoal
para o presente exercicio serdo de 46,2% conforme preceitua o artigo 5°, inciso 1 da
Lei de Responsabilidade Fiscal.

Com relagdo a situag@o de déficit previsto para o atual
exercicio, o mesmo poderd ocorrer tanto devido a previsdo de crescimento dos
investimentos, com o inicio de novas obras, bem como devido a possibilidade de
queda das receitas, posto que o cenario financeiro nacional aponta para recessio
durante o presente ano.

Assim, segue apto a tramitagdo nos termos da Lei de

Responsabilidade Fiscal.

LJAIR BOCANELLA
Diretor Financeiro

, i L e
ANDREA A A SALLES VIEIRA

Assessor de Servicos Técnicos




Camara Municipal de Jundiafi
S#o Paulo

CONSULTORIA JURIDICA
PARECER N° 1.175

PROJETO DE LEI N° 11.994 PROCESSO N° 74.693

De autoria do PREFEITO MUNICIPAL
(PEDRO BIGARDI), o presente projeto de lei altera o grau inicial do cargo de
Auxiliar Funerario da Fundagéo Municipal de Agdo Social - FUMAS; e regula o
enquadramento dos seus ocupantes.

A propositura encontra sua justificativa
as fls. 06; vem instruida com: 1) planilha de custos — impacto financeiro da Fun-
dagdo (fls. 0708); 2) planitha de Estimativa do Impacto Or¢amentario Financeiro
do Executivo (fls. 09) e Demonstrativo de Compatibilidade com os Limites Le-
gais (fls. 10); 3) analise, nos termos do art. 25 da Lei de Diretrizes Orgamenta-
rias — LDO ~ Lei 8.474, de 17 de julho de 2015 - do IPREJUN visando a reviséo
do padrao de vencimentos do cargo de Auxiliar Funerario da FUMAS (fls. 11/13)
e da FUMAS (fis. 14); 4) documento de fls. 15/20 e 5) estudo da Diretoria Finan-
ceira da Edilidade (fis. 21).

Reportando-nos ao estudo da Diretoria
Financeira da Casa, orgédo tecnico que detém a competéncia exclusiva de se
pronunciar sobre matérias de cunho contabil e financeiro do Legislativo, no sen-
tido de indicar, justificadamente, se o projeto atende os termos/parametros da
Lei de Responsabilidade Fiscal e da Constituiggo da Republica, temos informa-
céo, atraveés do Parecer n® 0011/2016, em sintese, que: 7) a planilha (fls. 09)
de Estimativa do Impacto Orgamentario Financeiro, aponta impacto nulo, posto
que existem dotacdes orgcamentarias para suportar a agdo. As planilhas de fls.
07/08, também de impacto, elaborado pela FUMAS, apontam a viabilidade da
alterag&o sugerida; 2) o Demonstrativc de Compatibilidade com os Limites Le-
gais (fls. 10) — aponta comprometimento das despesas de pessoal com relacaoc
a Receita Corrente Liquida em 46,2%, para o exercicio financeiro de 2016, den-
tro dos limites estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal — art. 5°, |, e
art. 19; 3) a planilha de Estimativa do Impacto Orgamentario Financeiro aponta
também deficit para 2016, decorrente de crescimento dos investimentos previs-
tos, tendo em vista a poss;blhdade de inicio de novas obras, bem como ap Sfl-
bilidade de queda das receitas; e 4} conclui que o presente projeto de lei g
apto a tramitagdo nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal. Ress%te—
que o parecer financeiro foi subscrito pelo Diretor Financeiro em Substit géo e
por Assessor de Servicos Técnicos, pessoas eminentemente técnicas do org go,
cuja fundamentacéo se respalda esta Consultoria Juridica, posto que matéri f1-
nanceira e contabil ndo pertence ao seu ambito de competéncia. Assim,
festac8o juridica leva em consideragdo a presungao de verdade contab; i
ceira exarada por quem de direito.




Ba.,_ -
Camara Municipal de Jundiai proe. S5

E o relatério.
Da analise orgénico-formal do projeto.

A proposta em exame se nos afigura re-
vestida dg _cqndigéo legalidade no que concerne a competéncia (art. 6°, XX), e
72, Xl e XIll), sendo os dispositivos relacionados pertencentes & Lei Organica
de Jundiai.

A matéria é de natureza legislativa, eis
que tem por intuito, conforme a justificativa do Alcaide (fls. 06), proceder a revi-
séo de vencimentos do cargo de Auxiliar Funerario da FUMAS, visando atender
ao anseio dessa categoria por melhoria salarial, em razéo da defasagem de
seus vencimentos.

Sobre o prisma juridico, portanto, o pro-
jeto é constitucional e legal, posto ser da competéncia privativa do Poder Execu-
tivo a iniciativa de projetos de lei que versam sobre a organizagéo administrativa
(reestruturacao, criagéo, extingédo e vencimentos de cargos publicos).

Nesse sentido, posicionamento unisso-
no do E. STF:

Processo: RE 370563 SP

Relator(a): Min. ELLEN GRACIE

Julgamento: 31/05/2011

Orgéo Julgador: Segunda Turma

Publicacdo: DJe-121 DIVULG 24-06-2011 PUBLIC 27-08-2011
EMENT VOL-02551-01 PP-00053

Parte(s):

MIN. ELLEN GRACIE

ANDREIA DA COSTA

LUIS FERNANDO CESAR LENCIONI

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE LIMEIRA

PREFEITO MUNICIPAL DE LIMEIRA

Ementa :
DIREITO CONSTITUCIONAL. AGRAVO REGIMENTAL EM |[RECUR-
SO EXTRAORDINARIO. SERVIDOR PUBLICO. REGIME JURIDJCO.
COMPETENCIA EXCLUSIVA DO EXECUTIVO MUNICIRAL! IN-
CONSTITUCIONALIDADE DE LEI MUNICIPAL EM FACE DA GONS-
TITUICAO ESTADUAL. @/

Sédo Paulo

\




Camara Municipal de Jundiai

S&o Paulo

1. A norma municipal foi declarada inconstitucional pelo Orgdo Espe-
cial do TJ/SP, por violagdo aos arts. 24 (§ 2° 4) e 144 da

Constituicao do Estado de Séo Paulo.

2. A disposicdo sobre regime juridico dos servidores municipais
€ de competéncia exclusiva do Chefe do Poder Executivo, nos

termos do art. 61, § 1°. Il, a e ¢, da Constituicio Federal, de ob-
servancia obrigatéria pelos Municipios.

3. E inadmissivel emendas parlamentares em projeto de lei de iniciati-
va privativa do Prefeito Municipal visando ampliar vantagens dos ser-
vidores que impliquem aumento de despesas. Precedentes.

4. Agravo regimental a que se nega provimento.

Processo: RE 374922 RJ

Relator(a). Min. ELLEN GRACIE

Julgamento: 07/06/2011

Orgao Julgador: Segunda Turma

Publicagdo: DJe-121 DIVULG 24-06-2011 PUBLIC 27-06-2011
EMENT VOL-02551-01 PP-00060

Parte(s):

CAMARA MUNICIPAL DO RIO DE JANEIRO
SERGIO ANTONIO FERRARI FILHO E OUTRO(A/S)
MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO

PAULO ROBERTO SOCARES MENDONCA.

Ementa
CONSTITUCIONAL E ADMINISTRATIVO. AGRAVO REGIMENTAL

EM RECURSO EXTRAORDINARIO. SERVIDOR PUBLICO. BENEFI-
CIOS CONCEDIDOS A SERVIDORES ATIVOS. EXTENSAO AOS
INATIVOS. COMPETENCIA EXCLUSIVA DO EXECUTIVO MUNICI-
PAL. INCONSTITUCIONALIDADE DE LEI MUNICIPAL EM FACE DA
CONSTITUICAO ESTADUAL.

1. A norma do art. 5° da Lei Municipal 2.285/1995 fol declarada in-
constitucional pelo Orgao Especial do TJ/RJ, por violagdo aos arts.
112, 8§19 I, aeb, e 113, |, c/c 342 da Constituicdo do Estado do Rio
de Janeiro.

2. A disposicao sobre criacdo de cargos, fungbes ou empredos
pliblicos na Administraciio direta e autirquica dos sefvidores
publicos municipais é de competéncia exclusiva do Chefe do| Po-
der Executivo.
3. E inadmissivel emendas parlamentares em projeto de leilde ipicia-
tiva privativa do Prefeito Municipal visando estender aos inafivog van-

to de despesas. Precedentes.
4. Agravo regimental a que se nega provimento. (;

tagem concedida aos servidores em atividade que implique umen%
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O merito do projeto (rectius, valoragao
sobre os beneficios praticos que o projeto acarretara, se convertido em lei) com-
pete ao Plenario que devera analisar o tema na condicdo de “juiz do interesse
publico”, a luz da justificativa e documentos que instruem o projeto.

Referido estudo também deve levar em
conta os principios estabelecidos no art. 37, caput da Constituicdo Federal e art.
111, da Constituicdo Estadual, no sentido de buscar a concretizacdo do “resulta-
do &timo” para a comuna jundiaiense. Di-los, respectivamente:

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Po-
deres da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, morali-
dade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

(--)

Artigo 111 - A administragdo publica direta, indireta ou fundacional,
de qualquer dos Poderes do Estado, obedecera aos_principios de

legalidade, impessoalidade, moralidade. publicidade, razoabili-
dade, finalidade, motivacio e interesse ptblico.

Por versar sobre matéria da esfera pri-
vativa do Alcaide & cabivel tdo somente, por parte do Poder Legislativo, a edi-
¢ao de emendas supressivas ao projeto.

Por se tratar de wltimo ano de mandato,
também devem ser avaliadas: (i) a proibicdo prevista no paragrafo Unico, do ar-
tigo 21, da LRF' e, (ii} a vedacao de ordem eleitoral, prevista no artigo 73, inci-
so VIII, da Lei Federal n° 8504/972.

Alerta este orgao técnico, em face da
vedacdo imposta pela legislacdo eleitoral vigente — art. 73, inc. V -, da Lei

! Art. 21. E nulo de pleno direito o ato que provogue aumento da despesa com pessoal e ndo atepda;
| - as exigéncias dos arts. 16 e 17 desta Lei Complementar, e o disposto no jnciso Xl do art. 37 e

no § 19 do art. 169 da Constituicdo;
@ sa_com

Il - o limite [egal de comprometimento aplicado as despesas com pesseal inativo.
dotivo P

Parégrafo dnico. Também é_nulo de pleno direito o ato de que resulte aumento d
pessoal expedido nos cento e oitenta dias anteriores ao final do_mandato do titular do resp

drgao referido no art. 20.
2Art. 73. S#io proibidas aos agentes publicos, servidores ou nio, as seguintes condutas tendentes a afetar a igudldade

de oportunidades entre candidatos nos pleitos eleitorais; (...) Vil - fazer, na circunscrigcdo do pleito, revisdo g
remuneragio dos servidores publicos gue exceda a recomposigao da perda de seu poder aquisitivo ag longo d;

ano da eleigdo, a partir do inicio do prazo estabelecido no art, 7° desta Lel e até a posse dos eleito;./

\
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federal 9.504, de 30 de setembro de 1997, que estabelece normas para as
elei¢cbes, que propostas desta natureza ndo podem ser aprovadas nos seis
meses que antecedem as eleigbes e até a posse dos eleitos. Portanto, o
presente projeto de lei deve ser votado até o dia 02 de abril do corrente
ano. Relativamente ao merito, pronunciar-se-a o soberano Plenario.

Alem da Comisséo de Justica e Reda-
¢céo, sugerimos sejam ouvidas as Comissfes de Finangas e Orgamento e de
Saude, Assisténcia Social e Previdéncia.

PROJETO QUE NAO ADMITE VOTACAO EM REGIME DE URGENCIA

Ressalta este 6rgéo técnico que o pre-
sente projeto de lei, por for¢ga do que dispde o § 2° do art. 200 do Regimento In-
terno da Edilidade, ndo podera tramitar em regime de urgéncia.

QUORUM: maioria absoluta (letra “a” do

§ 2° do art. 44, L.O.M.).

I
Jundiai, 10 de margo de 2016
(

Aonaldo Salte Vretna. _

Ronaldo Salles Vieira Fabio Nadg! Pedro
Consultor Juridico Consultor J n’di:ﬁL/
Bruna Godoy Santos Adriattd Carla de O. Teti

Estagiaria de Direito Estagijaria de Direito
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PROCESSO N° 74.693

PROJETO DE LEI N° 11.994, do PREFEITO MUNICIPAL (PEDRO BIGARDI), que altera o
grau inicial do cargo Auxiliar Funerdrio da Fundagdo Municipal de Agédo Social-FUMAS: e
regula o enquadramento dos seus ocupantes.

PARECER N° 1438

Consoante demonstra o parecer da Consultoria Juridica de fis.
22/26, que acolhemos na integra, a proposta se encontra revestida da condicdo legalidade

L ]

do Executivo (art. 46, Ill e IV, c/c o art. 72, XIl e Xll), sendo que os dispositivos
mencionados pertencem a Lei Orgénica do Municipio.

Portanto, a natureza legislativa do texto € incontestavel, da
orbita de lei ordinaria, razdo pela qual acolhemos a matéria em seus termos, e guanto ao
mérito nos reportamos aos argumentos insertos na justificativa de fls. 06.

Parecer, pois, favoravel.

APROVADO

46031 VL

-

S&Ia das Comissbes, 15.03.2016.

N

GERS N SARTORI
Presidente e Relator

[AUSENTE

MARCIO'PETENCGSTES DE SOUSA.__PAULO SERGIO MARTINS

RS

ROBERT?D CONDE ANDRADE

bgs

ROGERIO-RICARDO DA SILVA
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COMISSAC DE FINANGAS E ORGAMENTO PROCESSO N°74.693

PROJETO DE LEI N° 11.994, do PREFEITC MUNICIPAL (PEDRO BIGARDI), que altera o
grau inicial do cargo Auxiliar Funerario da FundagZo Municipalde Acdo Social-
FUMAS; e regula o enquadramento dos seus ocupantes.

PARECER N° 1458

Objetiva-se com o presente projeto de lei alterar o grau
inicial do cargo Auxiliar Funerario da Fundagdo Muricipal de Agdo Sociai-
FUMAS, e regular o enquadramento dos seus ocupantes.

Sob o aspecto de anadlise desta Comissdo diante da
infformagao de regularidade do projeto, pela Diretoria Financeira da Casa, opinamos
favoravelmente ao tema.

E o parecer.

APROVADO
221036

|

L R JEN

RAGA CAMPOS
nte

I PURGATO ELIEZER BARBCSA DA SILVA

-----
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COMISSAO DE SAUDE, ASSISTENCIA SOCIAL E PREVIDENCIA
PROCESSO N°74.693

PROJETO DE LEI N° 11.984, do PREFEITO MUNICIPAL (PEDRO BIGARDI), que
altera o grau inicial do cargo Auxiliar Funerario da Fundagdo Municipal de
Ac¢do Social-FUUMAS; e regula 0 enquadramento dos seus ocupantes.

PARECER N° 1465

Objetiva-se com o presente projeto de lei, alterar o grau
inicial do cargo Auxiliar Funerério da Fundagdo Municipal de Agdo Social-
FUMAS, e reguiar o enquadramento dos seus ocupantes.

Em face dos argumentos ofertados pelas comissfes ja

pelo Plenario, e votamos favoravel a tramitagéo do projeto

: Desta forma, acolhemos a propositura e consighamos
voto favoravel ao seu teor.

E o parecer.

Sala das Comissbdes, 1

APROVADO
22103/ G

NTONIO DE PADUA PXCHECO
Presidente e Relator

T v
MARILENA PERDIZ NE 8]

P

e

RAFAEL ANTONUCCI VALDB t THEUS

bgs
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Processo 74.693

FPUBLICAGAD
Sofo3]i6 o

Autografo
PROJETO DE LEI N°. 11.994

Altera o grau inicial do cargo de Auxiliar Funerario da Fundagédo
Municipal de Agdo Social-FUMAS; ¢ regula o enquadramento dos seus
ocupantes.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado de Sdo Paulo,

faz saber que em 22 de margo de 2016 o Plenario aprovou:

Art, 1° - Fica alterado o grau inicial do cargo de Auxiliar Funeririo, constante dos
g 4

Anexos [, IV, VIl e 1X da Lei Municipal n® 7.828, de 29 de margo de 2012, conforme segue:
1--a partir de 01 de janeiro de 2016, de “OPR I/B” para “OPR I/D”;
II - a partir de 01 de janeiro de 2017, de “OBR I/D” para “OPR.I/F”.

Art. 2° - Os ocupantes do cargo de que trata o art. 1° serfio enquadrados na respectiva
tabela de vencimentos, tomando-se por base a aplicagdo da variagio do percentual atribuida ao

vencimento base inicial do cargo em relagfio ao vencimento base inicial anterior.

Parigrafo unico - Serfio atribuidos, para fins de enquadramento dos ocupantes do
cargo de que trata o art. 1° tantos graus quanto necessarios para acréscimo do percentual minimo

da variacgiio salarial decorrente de que trata o caput deste artigo.

Art. 3° - Aplica-se, quando o caso, o disposto no art. 35 da Lei Municipal n° 7.828, de
29 de margo de 2012,

Art. 4° - As despesas decorrentes da execugfio desta Lei correrdo a conta da dotagéio
orgamentaria 54.01.016,482.0160.8550.3.1.90.11.00.0.
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(Autografo PL n.° 11.994 - fls. 2)

Art, 5°- Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagfo, produzindo efeitos a partir

de 1° de janeiro de 2016.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, em vinte e dois de margo de dois mil e
dezesseis (22/03/2016).

Eng. MARCELO GASTALDO
Presidente

fem
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PROJETO DE LEI' N°. 11,994

PROCESSO N°. 74693

RECIBO DE AUTOGRAFO

DATA DE ENTREGA NA PREFEITURA: [25 103 VG

ASSINATURAS:

EXPEDIDOR: Lo

@hnj/df&a/m/
RECEBEDOR:

PRAZO PARA SANCAQ/VETO

(15 dias dteis - LOJ, art. 53)

PRAZO VENCIVELem: | !5 /04 1 16

Diretora Legislativa




o i EXPEDIENTE

7 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP

OF.GP.L. n. 103/2016
Processo n® 2.772-6/2016

Jundiai, 28 de margo de 201

{1 Py———

proc.%g

6.

CAURRE W TUWDIAI {PROTOCO) ISC'L"HHE‘?:KEG!E- 17:48 014838

Excelentissimo Senhor Presidente:

JUNTE-SE

giretoria Lzlgislativa

341 3 J4g

Encaminhamos a V.Exa., c6pia da Lei n® 8.614, objeto

do Projeto de Lei n° 11.994, promulgada nesta data, por este Executivo.

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos de

elevada estima e distinta consideraco.

Atenciosamente,

TS

" PEDRQ BIGARDI
Prefeitoyfunicipal

Ao

Exmao. Sr.

Vereador MARCELO ROBERTO GASTALDO
Presidente da Camara Municipal de Jundiai
NESTA

scc.1

Avenida da Liberdade s/n.” - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone (11} 4589-8421/4589-8435 - FAX (11) 4589-8421
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Précesso n°2.772-6/2016
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAf — SP — AT

LEI N.° 8.614, DE 28 DE MARCO DE 2016

Altera o grau inicial do cargo de Auxiliar Funerario da Fundagio Municipal

de Agdo Social-FUMAS; e regula o enquadramento dos seus ocupantes.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Sdo Paulo, de acordo
com o que decretou a CAmara Municipal em Sessdo Extraordindria realizada no dia 22 de margo
de 2016, PROMULGA a seguinte Lei:-

Art. 1° - Fica alterado o grau inicial do cargo de Auxiliar Funerério, constante dos
Anexos I, IV, VIl e IX da Lei Municipal n° 7.828, de 29 de margo de 2012, conforme segue:

I a partir de 01 de janeiro de 2016, de “OPR I/B” para “OPR I/D”;
II - a partir de 01 de janeiro de 2017, de “OPR I/D” para “OPR I/F™.

Art. 2° - Os ocupantes do cargo de que trata o art. 1° serfio enquadrados na
1espectiva tabela de vencimentos, tomando-se por base a aplicagéio da variagio do percentual

atribuida ao vencimento base inicial do cargo em relagfo ao vencimento base inicial anterior.

Paragrafo tinico - Serdo atribuidos, para fins de enquadramento dos ocupantes do
cargo de que trata o art. 1° tantos graus quanto necessarios para acréscimo do percentual

minimo da varia¢Ho salarial decorrente de que trata o caput deste artigo.

Art. 3° - Aplica-se, quando o caso, o disposto no art. 35 da Lei Municipal n° 7.828,
de 29 de margo de 2012.

Art. 4° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrfio a conta da
dotagfc orgamentaria 54.01.016.482.0160.8550.3.1.90.11.00.0.

Art. 5°- Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagfio, produzindo efeitos a

partir de 1° de janeiro de 2016.
TN

PEDRKBIGARDI
Prefeitd Municipal

Publicada na Imprensa Oficial dg’Municipio e registrada na Secretaripg Municipal de Negocios

Juridicos da Prefeitura do Mundcipio de Jugdiai, aos vinte ¢ oitp dias és de margo de dois mil
e dezesseis. /
MO A ROCHA
D50 ; fusid PUBLICACAOQ|Rubrica
1 Secretirig/Municipal de Negdcios Juridicos
5 P 8 3703 JIC|

Mod. 3
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