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Processo; 74.223

PROJETG DE LEIN® 11.956

Autoria: PREFEITO MUNICIPAL (PEDRO BIGARDI)

Ementa: Allera a Lei 5.894/02, que criou o Institato de Previdéncia do Municipio de Jundiai - IPREJUN,
para prever contribui¢fio sobre o Adicional de Formagfio Académicu prevista no Estatuto do
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OF. GP.L.n° 548/2015
Processo n® 34.960-1/2015

Jundiai, 15 de dezembro de 2015.

Excelentissimo Senhor Presidente:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP

CRIMARA M. JURDIAI ¢FROTOCO) 24/DEZ/2015 14302 074223

Permitimo-nos encaminhar & esclarecida apreciagéo

dessa Colenda Casa de Leis, a presente Projeto de Lei que tem por objetivo alterar a Lei

Municipal n° 5.894, de 12 de setembro de 2002, para prever a incidéncia de contribui¢fo

previdencidria sobre o Adicional de Formagdo Académica tratado no Estatuto do Magistério.

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos de

elevada estima e distinta considerag#o.

Atenciosamente,

PEDR® BIGARDI™
Prefeitd Municipal

Ao

Exmo. Sr.

Vereador MARCELO ROBERTO GASTALDO
Presidente da Cdmara Municipal de Jundiai
Nesta

sce. ]

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone (11) 4689-8400 - FAX {11) 4589-8846
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PROJETO DE LEI N°_11.956

Art. 1° - A Lei Municipal n° 5.894, de 12 de setembro de 2002, passa a vigorar

com as seguintes alteragdes e acréscimos:

“Art. 9° (...)

(.)

V1— Adicional de Formagfio Académica prevista no Estatuto do Magistério.

()

§ 3° - Para fins de aposentadoria e pensfo, serd calculada a média do adicional
de titulos de formagio profissional e académica recebidos pelo servidor durante

os tltimos 05 (cinco) anos de contribuigio.

()" (NR)

“Art. 78 (...)
(---)

§3°(.)
f

I

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal “Nova Jundiai® - Fone (11) 4589-8400 - FAX (11) 4589-8846
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP

()

IHI — Adicional por titulos de formagdo profissional e académica;

()" (NR)

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacfio.

S

— S
PEDR(\BIGARDI

Prefeito\Municipal

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal “Nova Jundial” - Fone {11) 4589-8400 - FAX {11) 4589-8846
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA] - SP 5

JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente;

Senhores Vereadores:

Submetemos 4 apreciagio dessa E. Edilidade o presente Projeto de Lei
que objetiva alterar a Lei Municipal n® 5.894, de 12 de setembro de 2002, criadora da Autarquia

Previdencidria denominada IPREJUN - Instituto de Previdéncia do Municipio de Jundiai.

As alteragdes propostas visam prever a incidéncia de contribuigio
previdencidria sobre o Adicional de Formagio Académica tratado no Estatuto do Magistério,
possibilitando assim a incorporagio da média do referido adicional aos proventos de

aposentadoria e pensdes.

Assim, estando evidenciado os motivos determinantes de nossa
iniciativa, permanecemos convictos de que os Nobres Vereadores ndo faltarfio com o integral

apoio a aprovagdo que se busca.

Prefeitd Municipal

scee.1

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municlpal “Nova Jundial” - Fone (11) 4589-8400 - FAX (11) 4589-8846




PREFEITURA DO MUNIGIPIO DE JUNDIAI
ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRD
VALORES CORRENTES
Art. 9% ine. XL, alinea &) das Instruzes n 02/2008 (TC~A-40.728/626/07) - Area Musicipal - do TCE-SP RS 1,00
Realizade Realizada Orgamento Provisdo Previsdo Frevisdo
RECE(TAS FISCAIS
2013 2014 2018 2046 2047 2018
RECEITAS FISCALS CORRENTES () 1.279.447.981 $.453.303.665 1.641.279 000 1.782.502.200 1.881.414.549 2.005,117.566
RECEITA TRIBUTARIA 417.611.587 466.638,136 555 979.000 594,145,000 641,676,500 693.010.728
IPTU B5 340.654 93 6§97.858 112.930 000 125 000.000 135.000 009 145 800,000
188 194,500 827 213.450.263 253,920 coD 261.000.000 281.850.000 304.430.400
et 44,151 249 54.703 385 68.570.000 58,000 000 62,640.000 B7 651.200
QOutras Receitas Tnbulénas 89.618.857 99,786 630 120.559.000 150.145 000 162.156.600 175.129.128
RECEITA DE CONTRIBUICAC 39.782.670 44.255 946 43.080.000 76.345.500 82.453.140 89 042.391
Receila Previdencidna . - N - - -
Quiras Contnbuigbas - - . - - -
RECEITA PATRIMONIAL (13.706,421) 45.859.646 23.675000 20.632.300 22.282.884 24.065.515
Receila Patnmonial 502,161 792455 15.272.000 12.913.000 13.946.040 15.051.723
Aplicagdes Financeras ((l) {14 508.582) 45.067.392 8.363 7.118.500 8.336 844 8.003.792
RECEITA DE SERVIGOS 24200233 26.235,937 27.481.000 30.275.400 32.697.432 35.313.22v
RECEITAS INTRA QRCAMENTARIAS 87.213.760 108.221.009 116.984.000 105,102.500 113.510.700 122.591.556
Receitas de Contnbuigbes - Intra-orgamentanos 87 213.724 101.264.556 108.085.000 89.976 200 107.874.266 116,612 240
Sernigas Admunistraivos 36 6,956,453 £.899.000 5.124.300 5.536.404 5.872 316
TRANSFERENCIAS CORRENTES 747.047.057 B00.159.814 910 949.000 063.845.700 1.040.953,356 1,124.229 624
FPM 41,090,008 42.021 253 48.564.000 52.800.000 57.024.000 51.585 920
ICMS 419.867.860 432.876.421 522.716.000 £56,800.000 501.344.000 649,454,520
Quiras Transferéncias Correnles 286.089.101 325.302.140 339.309.000 354.245.700 382.585.356 413,192,184
DEMAIS RECEITAS CORRENTES 64,512.855 70,124,186 79.215.000 97.258.300 105.038.964 113.442 081
RECEITAS FISCAIS CORRENTES () = {I-ll} 1.264,939.399 1.498.371.257 1.632.918.000 1.774,782.600 1.873 077.7C5 1.996,113 764
RECEITAS OE CAPITAL (V) §.767.286 9.419.881 99.002 000 50.610.300 35.521.603 38.595.417
Operagdes de Crédite V) 2.949.207 171301 72,324 000 30,758.000 4.000.000 5 000.000
Amortizagd0 de Empréstimos (VI) 2.634.504 2.760.010 3.204.000 3.668.100 3.861.548 4276.472
Alenagdo da Atves (Vi) 14,234 2.123 289 54,000 54.000 50.000 65000
Transleréncias de Capital 2.753.182 7.0685.565 8.770.000 40.511.300 10.363.582 11.044.988
Cutras Receitas da Capitat 50.644 39.725 17.854 000 19.287.000 21.058.221 22.48542%
RECEITAS FISCALS DE CAPITAL (VII={IV--V1-VIl} 169.021 4 365.281 23,420.000 56,130 200 27.800.255 29.251.845
Q:gs;:g ::ég L‘g t{‘QC:JEII';)R;\ASS(gg-(IU VIR 1.362.322.180 1.611.057.547 1.773.320.000 1.938.015.600 2.014.088.660 2147.957.266
Realzadq Reallzade Qrgamento Previshe Previsao Provisha
DESPESAR FISCAIS 03 2014 2015 2016 2017 2018
DESPESAS CORRENTES (X) 1.285,148.378 1.438.095 913 1.640.099,.000 1.778.587 550 1.920 885.354 2074.556.162
Pessoal e Encarges Socials £99.038.221 725.122.847 544.471.000 927.648 440 1.002.184.315 1082.359 060
Juros & Encargos da Bivida (X1} 28.621.394 28.244.442 32.390.000 18.782.050 20.284.560 21,807,325
Quizas Despesas Comantes 657.488.763 584 728.624 763.238.000 831.867.110 898 416.479 970289.797
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (XL)=(X-X1) 1.256.526 084 1,409.851.471 1.607.702 000 1.759.815.550 1.900.600.794 2052 648,858
DESPESAS DE CAPITAL (XII) 96,476.637 64,105 509 159.707.000 156.037.850 78.561.539 57.394.650
Investimentos 82477384 49.551,953 143.657,000 145.157.850 64.417.52¢9 42.119,160
InvarsSes Financewas - - - - . -
Corcessao de Empresiimos - - - - - -
Aquisi¢o de Titulo e Capital ja Integralizado . - - . - -
Demais Inversées Financeiras - - - - ~ -
Amortizagio da Divida Xy 13.908.253 14.553.856 16.050.000 10 830 oo 14,144.000 15.275.520
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL (X\Vj=(XIIl-XIV) 82.477.384 49 551.953 143 657 Q0O 145.157.850 64.417.539 42.119.160
RESERVA DE CONTINGENCIA (Xv1) - - 1.200.000 3,000.000 3 240.000 3.492.200
RESERVA DO RPPS (X)) - - 59.463 GO0 44.247.700 47.787.516 51610.517
{DESPESAS NAD FINANCEIRAS QU
‘DESPESAS FISCAIS LIQuiDas 1.339.004.388 1.459.403.424- 1.812.029.000 1.952.221.10¢ Z.016.045.848 2.148.817.738
OO XXV XV}
:RESUL“I‘MO PRIMARIO (XIX} = (iX-XvalT) 13.317.812 151.654.123 {38.709.000) {16.205.500) (1.957.1 as)[ u.szo.qa;;I

alo) olvidos na estimatiya de impat alores méximos olvidos}*

VALOR RESULTANTE DA ESTIMATIVA DE IMPACTO

Resultado do impacio (valores inferiores ou iguais a Zero implicam em auséncia

de impacto ou iMpacto nulo) >*>>3533233>3 33305 5»> Impacte Nulo

D laborad i mente para o agompanh do Pr Administrative n® 34.960-1/2015+1, visando prejeto da lei que altera a Lei Municipal n® 5,834,
de 12 da setembro de 2002 (IPREJUN], para Incluir a previsdo de inciddncia de ¢ontribuigde previdenciiria sobre o Adicional de Formagic Académica, previsto na Estatuto
do Magistério.

I V S

Maria Luisa Denadai

Dwetora Depto.da Plane).Exec, Orgamentano

e e e —— v — — — — ——— — — ——

fls. M




d

"uawebiQ asxgoueid sproidaq eiojang

lepeuag esing euey

.J\i.l P

uPISOEY Op BT Ou jSne i 'ESHLQPETY ORSELITL 3 (BUSDIPY 0 8908 BpIRUED : 5p BouppOU 5P DESOId 2 Ao BIPd
"(NNPIYC) 2002 8P 0IqUWEIES SR L BP PEF'S o [2dfIUN 137 # eI} Gnb 19y 4D Blafoid DPUBSIA ' L-§L0ZE-0G FE oL DMENSUILPY 0SSE30NY op qued ored 19%% Of ]
Jezueinbas B Ossaox3
'L 189992 811 00’2 [CECET N 636 0¢8 0Z} DOL 0E5CLB LI [ BT 620 88 00'L iE5t088 {opeuBS £p LU S8 01 ViE) ebal epwiry
70'0 SEPBOLTE JOpGABD OpiES
i SELIFIUSLIEXIQ 09y P OLIEd[3ajUy
- - - - - - JeZUEnBel B O%soIxy
00’94 58T 568 992 00’9t 0Z0 155792 [00'g) TLOSGE BLZ e0'ol U 195552 oo'at 882 830¥ZZ YT A0S1e 10T (CPEUSS T o8 0% of ‘NE 1-50) |eba] spwn)
D90 000°000 0b 190 [ 1N noY'8sLeT 3 000 FZETL 100 [y €20 IOTEYE'T cpopad ol sepezeay
] {ouy o1e0xa] oup] op seglesdD
IBziie|nBey & 05seary
Q0'Z% 410 186 53¢ D'z £59i85198 [o0zz PL¥ PSLEIE 09zz Q%L 50 1S 0922 SB6 L60'806 [ §L1 008 922 {opFUBS L7 ;U 50y .6 He} Jefey el
Nuguoy
i SERURITD 3P S8YSSRIUOD
000 09'0 06’0 [) [T TR lezuejnBay 8 0%sedNgy
DO'DZE 1P IEIOGE  JoorozZl 159ZE1 2461 |00'0ZY OF0SE1L02  [o'Dzh 0oeesialel  [oa'nzh 9EL105089 1 [oo'ozt 145 298605 (OFGUST OF o 50M o @ oF SHE) [EDB ] DU
000 o'o 00'0 000 00’0 000 JOpSAap OpIES
] epinbry epep|osu0D EPIAIQ
i " . - TeZHvnBaY ® 0Ssa0R
0o'zE ¥ar L2k DOZ 09Zh SOTEITL6L (0024 +03 GEL'L0Z coZL 088 §9 161 [EE ¥L1 05089} C0ZL 952°986 051 {86721 L 6 1RI5Pa] (a2 HE'LF) [eBa ] oyt
LY 120'L2EeT w'L F9C°LELET L3 GOLLEYIT [503 000 ZET6E [ SI0ISTIS 5V'E FLVZEEE Epinbl] £s5359( ©B {E10L
1 B SEiSIUGiSUa 3 soaely bry esadsag
JeZEmbey B Osseoxg
00'vs 65 1AL 606 00'7S EEETEIET S 919 vZ4'Ze8 00'rs 09F 15 298 o0'ys 182 522 951 00'v5 094 8Ep 629 (347 0z 1) rebe apuiny
0Et5 S00'SEL 559 0% 15 80/, 880 E¢8 €15 98 9Lg 588 [5E LB NP ELD DE 1 TR lL 0f'LS THE 90P'SHY 47 7z 1w Ul Jed) %58 [Eouepnid spuy
%55y TLR'ESL65L %9'5P 0¥s'e99 B¥L %'y 060°618'964 B 000’52V IPL %E'EY 1SEE9E PEY BTG [F0S504 UGS Fj0 ] SeSedsag
L $H % k3] % $ % $ % 3] % 1]

T6'CESSR08IYL BL'SLECYYEYTL 00°00L"35L"IEL L 00'000°667°JE5' | LVRIF OO ICPLTRIT ST L epinbl 2Uadle] PuEIeY

_ gtoz hioz stoz 510Z yioz £10Z
00t o8 [P T

sioz

SIVOIT SALNN SO WOD IAVAIIBLYSWOD 30 OALLYVHLSNCHWRD

PAANNT 30 YdIDINAW vdn 194314

(ot




Sacrotatia de
Gestio de Pessoas

= Profoitura de Jundiai

Culilad 1 Gopss d Cuids 1l pReecisd

REF: Processo n° 34.960-1/2015.
SMGP/DTA.
GS, EM 16 DE DEZEMBRO DE 2.015.

a

Nos termos da Lei n® 8.474/2015, Axrt. 25, declaramos para os devidesTins, que

o Projeto de Lei, visando & implementagdo do adicional de formdcdo académica ao

Secrefaris f de Gestdo de Pessoas




Prefeitura de Jundiaf  Secretaria

“Ap a2t TE 300C & Cudw Gas pesstis  de Finangas

b

Processo 34.960-1/2015-1

SMF/GS

Em 15,12.2015

O presente protocolado trata da verificagdo da regularidade or¢amentéria e impacto
orgamentario-financeiro para Projetos de Lei, visando alteracdo na Lei Municipal n? 5.894, de
12 de setembro de 2002 (IPREJUN), para incluir a previsdo de incidéncia de contribuicio
previdenciaria sobre o Adicional de Formagdo Académica.

Satisfazendo as questdes orcamentarias consta declaracdo do IPREJUN/DAF {fls.33), que a
propositura ndo acarreta impacto financeiro.

Segue anexa estimativa de impacto orgamentario-financeiro

Secretarig Mdnicipal de Finangas

Av. da Liberdade, s/n° - 3° andar - Ala Sul - Jardim Boténic
Jundiaj - S3o Paulo - CEP 13214-900

. =

Tt ek pog R s




l/ﬁ'-q].\l -+, N - ! ﬂs#
} oA : ' Prefeitura de Jundiai Q
ﬁ i Cuidar da adade é cudar das pessaas

IPREJUN

{

DIRETORIA ADMINISTRATIVO/FINANCEIRA, EM 14.12.2015

REF.: Processo n° 34.960-1/2015
INT.: Instituto de Previdéncia de Jundiai/SP
ASS.: Elaboragio de Estudos com vistas a criagdo de adicional de formagao

Académica

1. Trata o presente de elaboracdo de estudos com vistas a criagdo de adicional de
% ) formacio académica para servidores integrantes do Estatuto do Magistério (Lei
Complementar n® 511/2012).

2. Este processo administrativo fol aberio a fim de proceder as alieragbes na lLei n°
5.894/02 para a devida contribuicao previdenciaria sobre este adicional e a sua
incorporacao aos futuros proventos de aposentadoria do servidor.

3. A Procuradora Juridica juntou as folhas 26 a 28 deste processo parecer referente a
legalidade das alteragdes pretendidas, e a forma de calculo para a incorporagéo do
adicional a aposentadoria do servidor.

4, Cumpre-nos informar que nao havera impacto financeiro para o IPREJUN com a criagéo
(R do adicional de formacido académica, dado que a criacdo deste adicional ndo se
@ estendera aos servidores aposentados e pensionistas.

5. Ao Diretor Presidente deste Insiituto para ciéncia e ap6s encaminhe-se a SMNJ.

DIRETORADMINISTRATIVO/FINANCEIRO




g W

L

{Sme

Prefeitura de Jundiai @
Cuidar ca cidade 2 ctioar das pessoas

IPREJUN

PRESIDENCIA, EM 14.12.2015

REF.: Processo n° 34.960-1/2015

INT.: Instituto de Previdéncia de Jundiai/SP

ASS.: Elaboracio de Estudos com vistas a criagédo de adiciona! de formagéo
Académica

-

1- E)iente e de acordo.

@
O

O
O

- 2 - Encaminhe-se o presente a Secretaria Municipal de Negécios Juridicos.

Eudi antos
Diretor Presidente 5
e




g 0l
Processo n° 14.635-5/00 groc, 270

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDEAL

LEIN® 5.894 B 12 DE SETEMBRO DE 2.002 ét‘z

v i

Criz o Instituto de Previdéncia do Municipio de Jundiai-IPREJUN.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNBIAR, Estado de So Paulo, de
acordo com o que decretou a Cimara Municipal em Sessdo Extraordindria realizada no dia 10
de setembro de 2.002, PROMULGA a seguinic Lei: ’

CAPITULO X
BO OBIETO

_ Art. 1° - Fica criado o IPREJUN ~ INSTITUTO DE PREVIDENCIA BO
MUNICIRIO DE JUNDIAL Estado de S#o Paulo, avtarquia mpuicipal, com personalidade
juridica de direito piblico, de natureza social, de conformidade com a Lei Orginics do
Municipio, Coustituigio Federal com as alteragdes introduzidas pela Emenda Constitucional n°
20, de 15 de dezembro de 1998, Lei Federal n® 9.717, de 27 de novembro de 1998, com o
objetivo de custear beneficios previdencidrios aos servidores municipais, titulares de cargos
efetivos, inativos ¢ u seus dependentes, observadas as normas estabelecidas na presente Lei ¢
demais disposicles legais.

CAPITULOIX
DA SEDE, FORO E PRAZO

Art, 2° - O IPREJUN, terd como sede e foro o Municipio 5!3 Jundiai, Estado de Sio
Paulo, e sua duragio serd por prazo indeterminado.

CAPITULO HIE
DOS PRINCIPICS

Art. 3° - O regime propric de previdéncia dos servidores pablicos municipais
atendera os seguintes principios:

I — uyniversalidade de panticipagio dos servidores municipais efetivos, ativos e
inativos e seus dependenies, no plano previdencidrio, mediante contribuigfo;

X ~ cardter democritico ¢ descentralizado da gestio administrativa, com a
pasticipagdo de entidades de classe de servidores ativos ¢ inativos, € pensionistas;

I ~ inviabilidade de criagfo, majoragio ou extensio de qualquer beneficio ou
servign de seguridade social sem a comrespondents fonte de custeio total;

MO 3

- o




assegurado por decisfio-judicial, o direito 4 percepgdio de pensfo alimenticia.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAL -

- § 6 « O ex-cOnjuge ou ex-companheiro, separado, de fato cu de diteito, ¢ o
divorciado concorrerd com os dependentes elencados no inciso T deste artigo, desde que tenha

§ 7° « Cabe ao segurado a inscriglo de seus dependentes, que, contudo, poderdo
promové-la caso aquele nifo o faga, na forma estabelecida em regulamento.

CAPITULQ VI
DOS BENEFICIOS

Art. 3* - Os beneficios previstos na presente Lei consistern em:
L~ quanto aos segurados:

a} aposentadoris por invalidez;

b} aposentadoria voluntaria por idade;

¢} aposentadoria voluntiria por tempo de contribuigio;
d} aposentadoria compulséria;

e} aposentadoria especial do professor;

§} auxilio-doenga;

£} abono anual;

k) saldrio familia;

i} salario-roaternidade.

I - quanto aos dependentes:

o) pensfio por morte;
b} auxilio-reclusiio;
¢) abono anual.
§ 1° - O valores dos beneficios a que se referem os incisos I ¢ I deste artigo,
observado o disposto nos pardgrafos 2° ¢ 3° serdo caleulados levando-se em consideragio o
vencimento-base do cargo efetivo acrescido de:

¥ - adicional de tempo de servigo;

XK -~ adiclonal de risco de vida;

HIE - adicional de insalubridade/periculosidade;

XV - adicional noturno;

¥ - adicional de nivel universitartio;

VI - sexta-parte de vencimentos;

VIX ~ prémio assiduidade;

VI - horas extraordinarias, até o limite de 60 (sessenta) horas mensais;
IX - adicional por titulos de formagfo profissional;

X - pratificagses.

§ 2° ~ Os valores dos beneficios a que se referem os incisos I, alineas “f*, “g” ¢ " ¢
I, alinea “b™ do § I° deste artigo, serdo caleulados levando-se em consideraclio o adicional
secebido em razdo de substitvigo ou nomeaglo, para 0 cargo em comissdo, nos ternios do
Estatuto dos Funciondrios Pablicos do Municipio de Jundiaf,

§3° - Para fins de aposentadoria € peasdo, serd calculada a média dos adicionais de
risco de vida, insalubridade e periculosidade, notumo, horas extraordindrias e por timlos de

MODL 3
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formagio profissional recebidos pelo servidor durante os dltimos 05 (cinco) anos ds
contribuigHo.

. § 4° = O valor dos beneficios previstos nos incisos I & Il do “caput” deste artigo néo
poderd ser superior ao valor da Gltima remuneragio do segurado, no cargo efetivo em que
ocorreu a concessfio do beneficio, e nem inferior 2o valor do saldric minimo regional ¢ do
saldrio mixﬂmo nacional,

§ 5° ~ O segurado indicado para o exercicio de cargo em comissdo, enquanto neste
permanecer, terd os beneficios calculados sobre o total de vencimentos pemebxdns nesse cargo,
excetuadas a aposentadogia e & pensiio.

§ 6° - Se o segurado vier a exercer cargo em substitui¢do ou fungio de confianga, a
contribuicfo serd calculada sobre o total de vencimentos comrespondente a esse cargo ou fungio,
enquanto no exercicio do mesmo, bem como os beneficios a que tiver direito, excetuados os
beneficios de aposentadoria e pensdo,”

Seciio &
Ba aposentadoria por invalidez

Art, 10 - O segurado serd aposentado por invalidez, sendo os proventos:

I - integrais, quando decorrentes de acidente em servigos, moléstia profissional ou
doenca grave contagiosa ou incurdvel;

If - proporcionals ac tempo de contribuigdo, quando a invalidez permanente do
segurado ndo se enquadrar nas condigdes especificadas na alinea anterior,

§ 1° - O valor do beneficio da aposentadoria por invalidez serd calculado com base
na remuperagiio do servidor, sobfe a2 qual tenha havido incidéncia de contribuicio
previdenciaria,

§ 2° - Para o cdlculo de proventos proporcionais a que se refere ao inciso I deste
artigo, seu valor corresponderd & 1/35 (um trinta e cinco avos) da totalidade da remuneragdo do
servidor na data da concessio do beneficio, por ano completo de contribui¢do, se homem, ¢ 1730
{um irinta aves), se muther.

§°'3° - Considera-se doen¢a grave, contagiosa ou incurdvel, para fins do disposto
neste artigo, tuberculose ativa, alienagiio mental, neoplasia maligna, hanseniase, esclerose
miltipla, paralisia irroversivel e iIncapacitante, cardiopatia grave, doenga de Parkison,
espondileartrose, anquilosante, neffopatia prave, estados avangados de Paget (ostelte
deformante), sindrome de imunodeficiéncia adquirida (AIDS), contaminagfio por radiagio, com
base em conclusio da medicing especializada e, também, a cegueira total, de ambos os othos,
desde que caracterizada apds o ingresso no servigo piblico, além de outras que a Lei Federal
assim definir.

§ 4 - A aposentadoria prevista no cagut” deste arligo s serd concedida apds a
comprovagio da invalidez do segurado, mediante pencia realizada por servigo médico préprio
do Municipio, podendo o IPREJUN designar junta prépria,

§ 5° - O servidor aposentado por invalidez serd submetido i avaliagiio anual ou a
critério do YPREJUN, a ser realizada pelo servigo médico préprio do Municipio.

LoD 3
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Art, 73 ~ E vedada ao IPREJUN atuar come instituigio financeira, conceder
empréstimo, aval, aceate, bem como prestar fianga, ou obrigar-se de favor por qualquer outra
forma.

Arxt. 74 - Neshum servidor do IPREIJUN serd colocado & disposigio de outro 6rgio,
com (nus para o fastituto,

Art. 75 - No caso de licenga do servidor, com redugdo de salirio mensal,
ﬁmdamentada por direito constante do Estatuto dos Servidores Piblicos Munijcipais, as suas
contribui¢des meusaxs, bem assim eveuntuais obrigagSes contraidas com o IPREJUN, que
guardem proporgdo com seus vencimeatos, teriip como base o ultimo vencimento total mensal
resebido,

Pavagralo tinico — O funciondrio que optar por jornada integral de trabaiho 6 terd
direito 3 aposentadoria ¢ pensio com os proventos caloulados com base na nova remuneragio,
apbs 15 (quinze) anos de exercicio na nova jornada.

Art, 76 ~ O Prefeito, o Vice-Prefeito, os servidores comissionados ocupantes de
cargos tempordrios de livre nomeagfio e exoneragfio ¢ os Vereadores ndo so considerados
segurados do IPREJUN, nfio havendo, desta forma, contribui¢Bes destes, salvp se além da”
condicio acima sejam, também, servidores plblicos efetivos dos entes estatais do Municipio de
Jundiaf.

CAPITULO IX
DO PLANG DE CUSTEIO

Arxt, 77 - A previdéncia municipal estabelecida por esta Lei serd custeada mediante
recursos de contribuigGes compulsorias da AdministragZo Direta, Indireta, Camara Municipal, e
dos segurados, e respectivos dependentes, bem assim por outros recursos que lhe forem
atribuidos.

§ 1° - O Plano Anval de Custelo deverd ser elaborado por assessoria atuarial com
registro no IBA - Instituto Brasileiro de Atudria.

§ 2° ~ A assessoris atuarial, ao elaborar o Plano Anual de Custeio, deverd projetar as
reservas de forma segregada, referente aos segurados e dependentes inativos, em data anterior &
vigéncia desta Lei, para efeito de registro contdbil, acompanhamento ¢ controle de sua
cobertura,

CAPITULOX _
BAS CONTRIBUICOES

Art, 78 - 830 receitas do IPREJUN:

E - a contribui¢do mensal compulséria dos servidores ativos sobre a respectiva
remuneragio, inclusive sobre o Abono Anual, no percentual de 10% (dez por cento);

II « a contribui¢io mensal compulséria da Administragio Direta, Indireta e Cimara
Municipal no percentual de 11,17% (onze inteiros e dezessete centésimos por cento) da folha de
pagamenta dos servidores ativos, inclusive sobre a Abono Anual;

it - a contribuigio mensal compulséria dos inativos no percentual de 5% (cinco por
cento) sobre os respectivos proventos, inclusive sobre 0 Abono Anual;

1V - os rendimentos e juros provenientes da aplicagio dos recursos do IPREJUN;

0D, 3 ¥V - doagdes, legados e outras receitas.
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§ 1° « As contribui¢es dos servidores em atividade e as previstas no inciso IL deste
Artigo serdo creditadas na conta do IPRIEJUN até o dia quinze subseqilente ao da competéncia.

. § 2° - Sobre as contribuigBes mencionadas ao § 1° ndo creditadas na conta do
IPREJUN, no prazo estabelecido, incidirfio multa e juros, calculados na forma e condigles
estabelecidas pelo Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 3° - Para os fins desta Lel, o valor base de contrdbuiglo serd constituido pelo
vencimento-base, proventos ou pensio, auxilio-doenga, auxilio-reclusio, saldrio-matemidade,
Férias e férias-prémio gozadas, acrescidos de;

X - adicional de tempo de servigo;

i - adicional de risco de vida

K - adicional de Insalubridade/periculosidade;

IV ~ adicional noturno;

¥ - adicional de nived universitirio;

VI - sexta-parte de vencimentos;

VI - prémio assiduidade;

VXL - horas extraordinérias, até o limite de 60 {sessenta) horas mensais;

. ¥ ~ o adicional recebido em razfio de substituicfo ou nomeagdo, para o cargo em
comissio ou fungio de confianca, nos termos do Estatuto dos Funcionfrios Pablicos do
Municipio de Jundiai;

X - adicional por titulos de formagio profissional;
KB~ pratificagQes.

Art. 78 ~ As coniribuigbes previdencidrias previstas no artigo anterior serfo revistas
@ fixadas anualmente no Plano Anual de Custelo elaborado pela assessoria stuarial contratada
pelo IPREJUN. '

§ 1° - O segurado indicado para o exercicio de cargo em comisso, enquanto neste
permanecer, terd a confribuigdo calculada sobre o toial de veocimentos percebidos nesse cargo.

§ 2° » Se o segurado vier a exercer carge em substituigdo ou fungio de confianga ou
a responder pelas atribuigBes de cargo vago, a contribuigio serd calculada sobre o total de
vencimentos correspondente a esse carge ou fungHo, enquanto no exercicio do mesmo, bem
como o0s beneficios a que tiver direito, excetnados os beneficios de aposentadoria e pensfo.

§ 3° ~ Na hipotese de acumulacio permitida em lei, a contribuigBo serd calculada
sobre os totais de vencimentos correspondentes aos cargos ot fungdes acumulados,

§ 4° « No casc de contribuinte inativo que venha a exercer cargo ou fungio com
percepgio cunmlativa de proventos e vencimentos, a contribuigo serd calculada sobre cada um
dos respectivos valores,

Art. 80 « As contribuigles 2 que se refere o artige 78 desta Lei incidirfio também
sobre o décimo terceiro salrio (abono anual).

Art. 81 - O Prefeito Municipal, o Presidente da Cimara Municipal, os Presidentes
de Autarquias ¢ FundagBes e os ordenadores de despesa serdo responsabilizados, solidariamente,
na forma da lei, caso o recolhimento das contribuictes dos Orgdos sobr sua responsabilidade nio

ocorratn na data e condigBes desta Lei,
MO, 3
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§ 3° - O mandato dos membros do Conselho Deliberativo serd de
3(irés) anos, procedendo-se a renovagdo alternada, ¢ de metade dos membros, respeitada o
representatividade.

()

§ 9%« O Presidente do Conselho Deliberativa do IPREJUN terd voz e
voio de qualidacde nas reunides do Consefho,

{d
Ari. 78~ (.,)

1 — a contribuigBo mensal compuiséria dos servidores atives sobre a
respectiva remuneragio, inclusive sobre o Abonv Amwal, no percentual de 11% (onze por

cento);

Il — a contribuicdo mensal compulséria da Administragdo Direta,
Indireta ¢ da Cdmara Municipal, no percentual de 119 (onze por cento) da folha de
pagamenio dos servidores ativos, inclusive sobre Abono Anual:

Ml — a contriduyiydo mensal compulséria dos inativos e pensionistas 1o
percentual de 11%6 (onize por cento) incidente:

a} sobre 50% {cingiienta por cento) do limite méiximo estabelecide para
o5 benefivios do Regime Geral de Previdéncia Social, para vs desta condigGo aié 31 de
dezembro de 2003;

b) sobre o valor que superar v limite mdyimo estabelecido para os
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, para os aposentados ¢ pensionistas, a partir
de 1°de janeiro de 2004,

()

§ 4° - As contribuictes a que aludem os incisos I e Il do Vcaput” deste
artigo incidirdo a partir de 1° de maio de 2004,

§ 3%« A contribuicio a que alude o inciso I do “caput” deste artigo
incidirg a partir de 20 de maio de 2004,

{-)
Art 92(.)

()

§ 2°~ Para a cobertura do déficit técnico, apurado em caleulo atuarial,
a Prefeitura deverd proceder ao recalhiniento de contribuigdo adicional, a pariir de 1° de maio
de 2004, incidente sobre o total da jolha de pagamento dos servidores ativos efetivos, no
periodo de 3G (trinta) anos, na forma seguinte!
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“Art, 78 ~ (..}
()

{1~ a contribuicdo mensal compulsiria dos inativos e pensionistas no percentual
de 1125 (onze por cento), incidente svbre o valor gue superor o limite méximo estabelecido

para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, para os aposentados e

pensionistas, (NR)

$ 47 - 4 contribuigdo prevista no inciso 11 deste ariigo incidird sobre as parcelas
de proventos de aposentadoria e de pensdo yue superem o dobro do limite mdximo
estahelecido para os beneficios du regime geral de previdéncia social, quando o beneficidrio,

na forma da lei, for portador de doenga incapacitanie. (NR)
6 . .) n
“Art. 79 (..)

§ 17~ O segurado indicado para o exercicio de fungdo de conflanga ou de carge

ent comissdo, enguants neste permanecer, poderd vptar pela contribuigdo caleulada sobre v

total de vencimentos percebidos, nesse cargo, (NR)

§ 2° - Se o segurado vier a exercer cargo em substituigdio a contribuicdy serd
calculuda sobre o total de vencimentos correspondente a esse cargo on fungdo, enquanto no

exercicio do mesmo, bent come os beneficios a que tiver direilo, excetuados os bengficios de

aposentadoria e pensiio.” (NR)

Art, 2° - Ressalvado o direito de opgdo & aposentadoria pelas normas estubelecidas
pelos arts. 12, 13 e 14 da Lei n°® 5,894, de 12 de setembro de 2002, o segurado que tepha
ingressado no servigo phblico até 16 de dezembro de 1998 poderd aposentar-se com provenios

integrais, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condigSes:

I - trinta ¢ ¢inco anos de contribuigio, se homem, ¢ trinfa anos de contribuiglio, se

muiher;
H - vinte e cinco anos de cfetivo excreicio no servigo piblico, quinze anos de

carreira e cinco anos no cargo em que se der 2 aposentadoria;

TH - idade minima resullante da reducdo, relativamente aos limites do art. 12,
inciso I da Lei n® 5.894, dc 12 de setembro de 2002, de um ano de idade para cada ano de

contribuigfio que exceder a condigio pravista no inciso I do “capur” deste artico. 7\
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LEIN." 6,784, DE 14 DE MARCO DE 2607

Altera a Leai 5.894/2002, para modificar contribui¢Bes para o Instituto de
Previdéneia do Municipio de Jundiaf — IPREJUN ¢ dar outras providéncias,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAR, Estado de Sao Paulo, de acordo
com o que decretou a Cmara Municipal em Sessio Ordindria realizada no dia 27 de fevereiro de
2007, PROMULGA a seguinte Leix-

Art, 1° - Os dispositivos seguintes da Lei 5.894, de 12 de setembro de 2002,

passam a vigorar com.a seguinte redagio:

“Art, 53, ()

Oy

{3 (1rds) representantes dos servidores, sendo 2 (dois) ativos e 1 (um) inativo,
indicados pelo Conselho Deliberativo; (NR)

()
“Art, 78, (...)

¢

Il ~ a contribujgBo mensal compulséria da Administragdo Direta, Indirsta e da
Cimara Municipal, no percentual de 12,26% (doze inteiros ¢ vinte e seis centésimos por cento)
da folha de pagamento dos servidores ativos, inclusive sobre Abono Anual; (NR)

f
()

O “Ar, 92, ()
()

§ 2° - Para cobertura do déficit ienico, apurado em cdleulo atuarial, a Prefeitura
deverd proceder ao recothimento de contribuigiio adicional, incidents sobre o total da folha de
pagamento dos servidores ativos efetivos, no periodo de 30 (trinta) anos, na forma seguinte:

ANO PERCENTUAL DA FOLHA DE PAGAMENTO
2008 3,00%
2006 5.00%
2007 7,00%
2008 9,00%
2009 em diante 10,94%

MOD, J(N R)” [
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LEIN.C 6.949 DE 12 DE NOVEMBRO BE 2007

Reajusta os proventos de aposentadoria ¢ pensfes; ¢ altera a Lei
5.894/02 —~ que criou o Instituto de Previdéncia do Municipio de Jundiai-
IPREJUN -, para prever reajuste correlato para aposeniados e
pensionistas sem direito a paridade ¢ integralidade,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAT, Estado de Sdo Paulo, de acordo
com o que decretou a Cimara Municipal em Sessfio Ordinéria realizada no dia 06 de novembro
2007, PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - Os beneficios de aposentadoria e pensdes para os efeitos do art. 40, § 8°
da Constituiglio Federal serdo reajustados no valor correspondente a 3,00 (1:8s infeiros por
cento), a partir de 1° de abnl de 2007,

Art. 2° - As despesas decorrentes da execuglo desta Lei comrerfo & conla das
dotagBes orcamentarias proprias, constantes no Orgamento de 2007,
Art. 3° « O artigo 9° da Lei n° 5.894, de 12 de setembro de 2002, passa a vigorar

com 0 acréscimo do seguinte pardgrafo:

(o}

§ 7° - Os valores dos bengjicies de aposentadoria e pensdo dos aposentados e
pensionistas que ndo tem direito & paridade e inlegrafidade do regjuste dos servidores ativos
serdo corrigidos anualmente, com data-base no més de abril, pelo indexador acumuludo de 12
meses do Indice Nacional de Pregos Amplo (IPCA) do Institufo Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE).

Art. 4 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagiio, produzindo scus

efeitos a partir de 1° de abril de 20'&/_____’\

72 FOSSEN
Prefeito Municipal
Publicada ¢ registrada na Secrefacia Municipal de Negéeios Juridicos da Prefeitum do

Municipto de Jendial, aos doze dias do més de novembro e dois milfe sete.
i

AMAURI GAVIAO DAMARQUES DA SILVA
see.l Seeretdrio Muticipal de Negdcios Jutidicos

MO, 3
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com o que decretou a Camara Municipal em Sess3o Extraordindria realizada no dia 20 de
dezembro de 2010, PROMULGA a seguinte Lei:

as seguintes alteragdes ¢ acréscimos;

ﬂs&_ZQi
7.

Processo n® 14.635-5/2000 2 P 1Y
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LEIN. 7.623, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2010

Altera 3 Lei 5.894/02, para reformular o cileulo da contribuigio e dos
beneficios do Instituto de Previdéncia do Municipio de Jundiaf-IPREJUN,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de S3o Paulo, de acordo

Art, 1° - A Lei Municipal n° 5.8%94, de 12 de setembro de 2002, passa a vigorar com

Are. 9°- (..}
)

§1°-(.) !
I - adicional de tempo de servigo;
Il - sexta parte de vencimenios;

HF - adicionadl por titidos de formagdo profissional, previsto na Lei Complementar
n® 242, de 29 de dezembro de 1997;

IV - vantagem pessoal incorporada em fungdo do exercicio de cargo de provimento
em contissdo, nos termos do Estatuto des Funciondrios Publicos do Municipio di
Jundiaf.

§ 2° - Os valores dos beneficios a que se referem os incisvs I, alineas “f", “g" ¢,
“t* ¢ I, alinea b, do “caput” deste artigo, serdo calculados levando-se em
consideracdo o adicional recebido em razdo de nomeagdo para exercer cargo em
comissdiv, nos termos do Estatuto dos Funciondrios Publicos do Municipio de

Jundiat,

§ 3%~ Para fins de aposentadoria e pensdo, serd calculada a média do adicional de
titulos de formagdo profissional recebidos pelo servidor durante os wltimos 05
{¢cinco) anos de contribuigdo.

(.} (NR)

“Art. 78~ (..} i
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§3°-4.)

I - adicional de tempo de servigo;

I - sexta parte de vencimentos;

HI - adicional por titulos de formag¢do profissional;

1V - vantagem pessoal incorporada em fungdo do exercicio de cargo de provimento
ent comissdoe, nos termos do Estatuto dos Funciondrios Publicos do Municipio de
Jundiai}

V - adicional recebido em razdo da nomeagdo para o cargo em comissdo, nos
termos do Estatuto dos Funciondrios Piblicos do Municipio de Jundial.” (N.R }

Arxt. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacfo, produzindo efeitos a
partir de 1°de janeiro de 2011,

Art, 3% - Ficam revogados 03 §§ 3° e 6° do art. 9° ¢ 0 § 2° do art. 79 da Lei
Municipal n® 5.894, de 12 de setembro de 2002,

Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secrctaria Municipal de Negoceios Juridicos da Prefeitura do
Municipio de Jundiai, aos vinte ¢ dois dias do més de dezembro de dois mil & dez,

@mw
: a—‘"—' - Ed ‘

sttt

GUSTAVO L. C, MARYSSAEL DE CAMPOS
Secrctdrio Municipal de Negécios Juridicos

sccl
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIATL - 8P

LEIN.”7.731, DE 12 DE SETEMBRO DE 2011

Altera a Lei 5.894/02, que criou o Instituto de Previdéncia do Municipio
de Jundiaf-IPREJUN, para instituir a Toxa de Administragfio; autoriza
criagdio e implementagio do plano de amortizagiio do déficit atuarial;
autoriza eringlio de cargoes e de fungdes de confianga no érglo; e revogs
dispositivo correlato.

O PREFEITC DO MUNICIPIO DE JUNDIAIL, Estado de Sia Paulo, de acordo
com o que decrgton a Camara Municipal em Sessfio Extraordiniria realizada no dia 06 de
setembro de 2011, PROMULGA 4 sepuinte Lei:

Art, 1°« A Lei Municipal n® 5.894, de 12 de setembro de 2002, passa a vigorar com
as seguintes alteracBes e acréscimos:

“CAPITULOX
DAS RECEITAS E DA UTH.IZACAQ DOS RECURSOS PREVIDENCIARIOS
Segdo I
Das Contribui¢Ges
Art. 78-(..)
(.}

Segio 11
Da Utilizagdo dos Recursos Previdencidrios e da Taxa de Administracio

Art. 81-4 - As receitas de gue rata o art. 78 somente poderdn ser wtilizadas para
pagamento de beneficios previdencidrios do Regime Proprio de Previdéncia Social e para o
custeio da taxa de administragdo destinada & mamttengdo do regime, respeitado o disposto no
art. 81-B desta Lei ¢ no art, 6°da Lei Federal n° 9,717, de 27 de novembro de 1998.

drt. 81-B - Q valor anual da taxa de administragdo serd de 1% (um por cento) do
valor total da remuneracdo e provenlvs e pensdes pagos aos segurados e dependentes
vinculados av Regime Préprio de Previdéncia Social do Municlpio de Jundigi no exercicio
finguceiro anierior, e serd desiinada exclusivamente ao custeio das despesas ¢orrentes ¢ de

capital necessdrias & organizagdo, & gestfio e ao ﬁmcima%mo do IPREJUN, observando que:

-
-

-

Mod3 PUBLICACAD 1.0 P
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I - na verificacdo da wilizagdo dos recursos destinados & taxa de administragdo,
ndo serdo computadas as despesas diretamente decorrentes das oplicagbes de recursos em

ativos financeiros efetnadas conforme o estabelecido pelo Cansetho Monetdrio Nuacional;

Il - a aquisicdo ou consiruglio de bens iméveis com os recursos destingdos & taxa
de administragdo restringe-se aos destinados ao uso préprio do IPREJUN.

§1°- E vedada a utilizagdo dos bens adqguiridos ou construtdos na forma do inciso
I deste artigo por outro 6rgdio piblico ou particular em atividades assistenciais ou quaisquer
owtros fins nido relacionados G gestdo do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio.

§ 2° - Eventyais despesas com contrataclio de ussessoria ou consulioria deverdo
ser suporiadas com os recursos da taxa de administragdo. .

§ 3°- Excepcionalmente, poderéo ser realizadas gustos na reforma de bens iméveis
do Regime Préprio de Previdincia Social do Municipiv destinados a investimentos wilizando-
se os recursos destinadps & taxa de administracdo, desde que seja garantido ¢ retorno dos
valores empregados, mediante processo de andlise de viabilidade econdmico-finunceira,

§ +#° - Ndo serdo computados no limite da taxa de administra¢io de que trata este
artige o valor das despesas do Regime Prépric de Previdéncia Social custeadas diretamente
pelo Municipio e os valores transferidas por este ao IPREJUN para o pagamento de suas
despesas correntes e de capital, desde gue ndo sejam deduzidos dos repasses de recursos
previdencidrios,

§ 5%« Q IPREJUN constitulrd reserva com as sobras do custeio das despesas do
exercicio, cujos valores serdo utilizados pura 03 fins a que se destina a taxa de administragio.

§ 6° - QO descumprimento dus critérios fixados neste artigo para a luxa de
administragdo do Regime Proprio de Previdéncia Sveial representard wtilizagdo indevida dos
recursos previdencidrios.” (N.R.)

“drt. 92~ (..)
)

$§ 2°« Para a cobertura do déficit téonico apurado em cdleulo aivarial do ano de
2004, data base 31 de dezembro de 2004, a Prefeitura Municipal e, a partir do exercicio de
2012, suas Amtarquias e Fundagdes e o Poder Legisiativo Municipal, deverdo proceder ao
recolhimento de contribuicdo adicional, incidente sobre o total da folha de pagamento dos seus
respectivos servidores ativos efefivos, no periodo de 30 (tirintaj anos, na forma seguinte:

.
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{Lein® 7.731/2611)

&¥  PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - 5P

ANO PERCENTUAL DA FOLHA DE PAGAMENTO
2005 3,00%
2006 5,00%
2007 7,00%
2008 9.00%
2009 em diante 16,94%
(.Y (NR)

Axt. 2° - Fica criado ¢ implementado o plano de amortizagfio do déficit atuasial do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - IPREJUN para equacionar
o déficit 1éenico apontado na avaliacHo atuarial de 2011, data base 31 de dezembro de 2010,
sem prejuizo da contribuicgo adicional de que trata o §2° do art, 92 da Lei Municipal n® 5.894,
de 12 de setembro de 2002,

§ 1° - Para obier o equilibrio financeiro ¢ atuarial nos termos do Art. 1° da Lei
Federal 9.717, de 27 de novembro de 1998, e do Art. 18 da Portaria MPS n® 403, de 10 de
dezembro de 2008, o Municipio de Jundiaf, suas autarquias ¢ funda¢des & o Poder Legislativo
Municipal, realizario a amortizagfio do déficit téenico atuarial de que trata o capuf deste artigo
através do recolhimento de contribuigdo adicional, jncidente sobre o total da folha de
pagamento dos seus respectivos servidores ativos efetivos, no periodo de 34 (trinta ¢ quatire)
anos, com previsfio de quitagfio parg o exercicio de 2045, conforme tabela a seguir:

ANO PERCENTUAL DA FOLHA DE PAGAMENTO
de 2012 2 2020 4,04%6
de 2021 em diante 13,36%

§ 2° - Q recothimento da contribuicdo adicional de que trata este arligo far-se-d na
data e nas condiges estabelecidas nos §§ 1° e 2° do art. 78, juntamente com a contribuicio
obrigatdria de custeio previdenciario,

§ 3° - O déficit ¢ o plano de amortizagio deverdo ser revistos anualmente, a cada
reavaliggfo atuarial, observando ¢ disposto na Portaria MPS n® 403, de 10 de dezembro de
2008, e na legislagiio aplicivel & matéria.

Art. 3° - Ficam eriados junto & estrutura do quadro de pessoal do INSTITUTQO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE JUNDIAL - IPREJUN - os seguintes cargos de

provimenio efetivo, com os respectivos grupos/graus, quantitativos ¢ jornada didria;
Mod.3
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Processo n® 28.765.5£2014
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAL - SP

LEINS 8346, DE 11 DE DEZEMBRO DI 2014
Altera a Lel 5.894/02, que criou o Instituto de Previdéncia do

Municipio de Jundial-IPREJUN, para revisar os percentuais das
contribuiclies mensais compulsérias dos 6rgfos da Administragfio
Direta e Indireta ¢ da Cémara Municipal e do deficit técnico; e reyoga
dispesiﬁvos da Let 7.731/11, coxelata.

-

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAIL Estado de Sto Paulo, de acordo
com o que decretou a Cémara Municipal em Sessio Extraordindria realizada po dia 09 de
dezembro de 2014, PROMULGA a seguinte Lei:-

Art, 1° ~ A Lei Municipal u° 5.894, de 12 de sstembro de 2002, passa a vigorar
com as seguintes alteQagﬁes:

Art. 78~ (.)

()

H-2 contxibu(igﬁo mensal cornpulséria da Administeagio Direta, Indireta e da
Camara Municipal, no percentual de 14,33 (quatorze inteiros e trinta e ir8s centésimos por
cento) da folha de pagamento dos servidores ativos, inclusive sobre Abono Anual;

()" (NR)

“Art, 92-(.)
()

§ 2° - Para a coberfura do “déficit” técnico apurado em cdleulo atwarial do ano
de 2013, data base 31 de dezembro de 2013, o Poder Executivo Municipal, sues Autarquias
¢ Fundagdes ¢ o Poder Legislativo Municipal, a partir do exercicio de 20135, deverdio
proceder ao recolhimento de contribui¢cio adicional, incidents sobre o total da folba de
pagamento dos seus respectivos servidores ativos efetivos, no periodo de 28 (vinte £ oito)
anos, na forma seguinte:

Mod. 3 :%
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. PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAL - 8P _ -
5 (Lein® 8.346/2014 - fls. 2)

- -

ANO PERCENTUAL DA FOLHA DE PAGAMENTO
2015 6,00%
2016 7,06%
2017 8,12%
2018 9,19%
2019 10,25%
2020 1131%
2021 12,37%
2022 13,43%
2023 14,49%
2024 15,56%
2025 - 2043 16,00%
(. (NR) .

Art.2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaggo,

Art. 3° - Fica revogado o art. 2° “caput” ¢ §§1°, 2° 8 3° da Lei Municipal n° 7.731,
de 12 de setembro de 2011.

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio ¢ registrada na Secretaria Municipal de
Negéeios Juridicos da Prefeitura do Municipio de Jundiaf, aos onze dias do més de dmembm

de dois mil e quatorze. /
Yo m éé/

Secretario Municipal de Negdcios Juridicos
sce.l

Mod. 3
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Processo n° 23.425-3/2013
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAL - 8P

LEY N.° 8,245, DE 27 DE JUNHO DE 2014

Altera a Lei 5.894/02, que criou o Instituto de Previdéncia do
Municipio de Jundial-IPREJUN, para adequi-la & legislagfo federal
correlata; para reformular critérios para concessfio de aposentadoria;
para. reformular critérios para.composi¢do dos Conselhos Deliberativo
¢ Fiscal; e da providéncias correlatas,

O PREFEITO DO MUNIC{PiO DE JUNDIAI, Estado de Sfio Paulo, de
acordo com o que decretou a Cdmara Municipal em Sessfo Ordindria realizada no dia 24 de
Jjunho de 2014, PROMULGA a seguinte Lei:-

Art, 1° « A Lei Municipal n® 5.894, de 12 de setembro de 2002, passa a vigorar
com as seguintes alteragSes e acréscimos:

“Art. 1° - Fica criado o YJPREJUN — INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE JUNDIAL, Estado de Sio Paulo, autarquin municipal, com
personalidade juridica de direito pblico, de namreza social, de conformidade com a Lei
Orginica do Municipio, Constitui¢io Federal com as alteragGes introduzidas pela Emenda
Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998, Emenda Constitucional 41, de 19 de
dezembro de 2003, Emenda Constitucional n® 4’1‘3 de 06 de julho de 2005, Emenda
Constitucional n® 70, de 29 de margo de 2012, Leis Federais n°s 9.717, de 27 de novembro
de 1998 ¢ 10.887, de 18 de junho de 2004, com o objetive de custear beneficios
previdencidrios aos servidores municipais, titulares de cargos efetivos, inativos e a seus
dependentes, observadas as normas estabelecidas na presente Lei ¢ demais disposigBes
legais. ‘
(..’ (NR)

“Art. 8°— (..}

¢

§ 3° - Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada,
mantém unifo estivel com o segurado{a), como entidade familiar, com convivéncia
duradoura, plblica e continua, estabelecida com o objetivo de constituigdo de familia, nos
termos da legislagio civil e comprovada segundo os critérios estabelecidos pelo Regime
Geral de Previdéneia Social, .

()" (R}

Mod. 3 %
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA{ - SP
(Lei n® 8.245/2014 ~ fls, 2)

WANE 0. ()

()

§ 7° - Os valores dos beneficios de aposentadoria & pensio dos aposentados e
pensionistas que ndo tiverem direito 2 paridade ¢ integralidade do reajuste des servidores
ativos serdo corrigidos anualmente, na mesma data e indice em que se der os reajustes do
Regime Geral de Previdéncia Social,” (NR)

SArt. 10-(.)

§ 1° - Para o cileulo do valor do beneficio da aposentadoria por invalidez serd
considerada a média aritmética simples das maiores remunerages utilizadas como base
para as contrjpuigdes do servidor ao IPREJUN, correspondentes a 80% (oitenta por cenio)
de todo o periodo contributivo, desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do infcio da
contribuigifo, se posterior dquela competéncia.

()

§ 8° - Os proventos das aposentadorias concedidas na forma deste artigo serfio

revistos na mesma proporgiio ¢ na mesma data, sempre que se modificar a remuneragio dos
servidores em atividade, na forma da lei, observado o disposto no art. 37, X, da
Constituigo Federal e no art. 7° da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de
2003 e na alinea “b”, do inciso VI, do ast. 3° desta Lei.” (NR)

“Art. 10-A - O segurado que tenha ingressado regularmente em cargo na
Admihi’stragﬁa Pablica até 31 de dezembro de 2003, e que tenha se aposentado ou venhaa
s¢ aposentar por invalidez permanente, com fundamento no art. 10 desta Lei, terd seus
proventos calculados com base na remuneragio do cargo efetive em que se der a

aposentadoria.

Pardgrafo éaico ~ Na hipétese de que trata o “caput” deste artigo, o valor dos
proventos do servidor aposentado por invalidez com fundamento no art.10, inciso I}, serd o
valor da filtima remuneragiio no cargo efetivo, proporcional ao tempo de contribuigho.”

“Art, 15— () -

Pardgrafo dnico - Para o cdlculo dos proventos, que serd proporcional ao
tempo de contribuigdo, serf considerada a média aritmética simples das maiores
remuneragdes utilizadas como base para as contribuigdes do servidor ao IPREJUN,
correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo o periodo contributive, desde a
competéneia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuiglo, se posterior dquela

competéncia.” (NR)
Mod. 3 ‘g_ ‘ é




seguintes acréscimos:

Funciondrios Piblicos do Municiplo de Jundiai.

. ﬂSEL-, :
Processo n°9.839-3/2013
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAL - SB

LEIN. 8.264, DE 16 DE JULHO DE 2014

Altera a Lei 5.894/02, que criou o Institute de Previdéncin do
Municipio de Jundiai-IPREJUN, para prever a incidéncia de
contribuigo previdencidria sobre o adicional de risco de vida para o
Guarda Municipal e o Agente de Trdnsito.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAL Bstado de Sio Paulo, de
acordo com o que decreton a CAmara Municipal em Sessfo Extraordindria realizada no dia

15 de jutho de 2014, PROMULGA 2 seguinte Lei:-

Art, 1° - A Lei n° 5.894, de 12 de setembro de 2002, passa a vigorar com 08

“Art, 9°- (...}
§1°-(.)
() : -k

V ~ adicional de risco de vida previsto no arf. 103 do Estatuto dos

(-)" (N.R)

“dre. ?8-(.:)
ﬂ.,) & 4
§3%-(-) o

- - ) ‘ v
VI ~ adizional de viséo de'vida previsto-no drt. 103 do Estaiuto dos

Funciondrios Piblicos do Municipio de Jupdial, ,
)" (NR)

Art, 2% - Bsta Lei entra em vigor na data dasus publicaéﬁo.

Publicada na Imprensa Oficial do/Auniciply/ e registrada na Secretaria Municipal de
Negdcios Juridicos da Prefeitura do Municipig/de Jundiai, aos d eis diag’do més de julho

de dois mil e quatorze,

A/ (8]
es2 Secretdrio Munitipal de Negdcios Juridicos
Mod. 3
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" Processo n.° 18.877-7/2015
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAf — SP

LEIN.° 8,547, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2015

Altera a Lei 5.894/02, que criou o Instituto de Previdéncia do
Municipio de Jundiai-IPREJUN, para revisar a contribuigiio mensal
compulséria dos entes pliblicos e a taxa de administrag8o.

O PREFEITO PO MUNICIPIO DE JUNDIAIL, Estado de Sko Paulo, de
acordo com o que decretou a Cimara Municipal em Sess#io Ordinaria realizada no dia 08 de
dezembro de 2015, PROMULGA a seguinte Lei:-

Art. 1° A Lei n® 5.894, de 12 de setembro de 2002, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes e acréscimos: .

“Art. 78 - (...)

() .ot

II — a contribui¢fio mensal compulséria da Administragfo Direta, Indireta e da
Cémara Municipal, no 'percentual de 14,33% (quatorze inteiros e trinta ¢ trés centésimos
por cento) da folha de pagamento dos servidores ativos, inclusive sobre Abono Anual,
observando-se que: N

a) no perfodo compreendido entre setembro de 2015 a agosto de 2016 a

contribuicdo mencionada no inciso II serd no percentual de 13,33% (treze

inteirgs e trinta e trés centésimos por cento);

()" (NR)

“Art. 81-B (...)

§ 7° - No periodo compreendido entre setembro de 2015 a agosto de 2016 o
valor da taxa de administragfio serd 0% (zero por cento), sendo as despesas administrativas
do IPREJUN deste periodo custeadas pela reserva devidamente constituida nos termos do § | .
5° deste artigo. .

§ 8° - A cada 12 (doze) meses a taxa de administracfo serd obrigatoriamente
revista, considerando-se as despesas administrativas realizadas pelo IPREJUN ou a
superveniéncia de fatos relevantes.” (NR)

Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicaggo.

cretaria Municipal de

Negocios Juridicos da Prefei dias do més de dezembro

de dois mil e quinze.

3.2 Secretario icipal de Negdcios Juridicos

Mod. 3




Fis. 23
Céamara Municipal de Jundiai EEZ .
S&o Paulo

DIRETORIA FINANCEIRA
PARECER N° 0088/2015

Vem a esta Diretoria, para anélise e parecer, o Projeto de
Lei n. 11.956, de autoria do Prefeito Municipal, que altera a Lei n. 5.984/02, que criou o
Instituto de Previdéncia do Municipio de Jundiai — IPREJUN, para prever contribuigio
sobre o Adicional de Formagao Académica prevista no Estatuto do Magistério.

_ Busca a presente propositura obter autorizagdo legislativa
para proceder a alteragdo da Lei Municipal n. 5.984, de 12 de setembro de 2012, para
prever a incidéncia de contribuicdo previdencidria sobre o Adicional de Formacio
Académica tratado no Estatuto do Magistério.

Da andlise do presente projeto e da planilha de fls. 07 temos
que o impacto com a presente agdo serd nulo posto que o mesmo busca adequar
recolhimento junto ao Instituto de Previdéncia sobre ¢ adicional proposto na alteragéo do
Estatuto do Magistério.

As fls. 17 temos que as Despesas Totais com Pessoal para
o exercicio de 2016 serdo de 46,2% o que atende ao disposto no aitigo 5°, inciso | da Lei
de Responsabilidade Fiscal.

Com relagdo a previsdo de déficit para os trés proximos
exercicios do Resultado Primario, os mesmos serdo ocasionados pela previsdo de
crescimento dos investimentos, tendo em vista a possibilidade de inicio de novas obras.

Segue apto a tramitagdo nos termos da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Este & 0 nosso parecer, s. m. e.

J 2 de dezembro de 2015.

AL fl,
JAIR BOCANELLA

[Piretor Financeiro

{ ot o,
ANDREA A A SALLES VIEIRA
Assessor de Servicos Técnicos




Camara Municipal de Jundiai
530 Paulo

CONSULTORIA JURIDICA
PARECER N° 1.117

PROJETO DE LEI N° 11.956 PROCESSO N° 74.223

De autoria do PREFEITO MUNICIPAL
(PEDRO BIGARDI), o presente projeto de lei altera a Lei 5.894/02, que criou o Instituto
de Previdéncia do Municipio de Jundiai - IPREJUN, para prever contribuicdo sobre o
Adicional de Formacao Académica prevista no Estatuto do Magistério.

A propositura encontra sua justificativa as
fls. 06, e vem instruida: 1) com a planilha de Estimativa do Impacto Orgamentario-
Financeiro {fls. 07); 2) com o Demonstrativo de compatibilidade com os Limites Legais
(fls. 08); 3) andlises: da Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas e da Secretaria
Municipal de Finangas, em atendimento ac disposto no art. 25 da Lei de Diretrizes
QOrgamentarias - LDO — Lei 8.474, de 17 de julho de 2015 (fls. 09/10); do IPREJUN, com
vistas & criagdo de adicional de formagao académica (fls. 11/12); e documentos de fls.
13/33).

As fls. 33 ha manifestacdo da Diretoria
Financeira informando que o projeto segue apto a tramitaclo, nos termos da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

A Diretoria Financeira, érgao técnico que
detém a competéncia exclusiva de se pronunciar sobre matérias de cunho contabil e
financeiro do Legislativo, informa através de seu Parecer n® 0088/2015, em sintese,
que: 1) a planilha de fls, 07 aponta impacto nulo com a presente agéo, e previséo de
deficit para os trés proximos exercicios do Resultado Primério, decorrente do
crescimento dos investimentos, tendo em vista a possibilidade de inicio de novas obras;
e 2) a planilha de fls. 09 — Demonstrative de Compatibilidade com os Limites Legais —
situa em 46,2% os valores percentuais comprometidos com a despesa de pessoal para
o presente exercicio, o que atende o disposto no art. &£° |, e art. 19, lll da Lei de
Responsabilidade Fiscal. Ressalte-se que o parecer financeiro foi subscrito pelo Diretor
Financeiro da Casa e por Assessor de Servicos Técnicos, pessoas eminentemente
técnicas do o6rgéo, cuja fundamentacdo se respalda esta Consultoria Juridica, posto
que matéria financeira e contdbil ndo pertence ao seu dmbito de competéncia. Assim,
nossa manifestagéo juridica leva em consideragio a presuncédo de verdade contabil-
financeira exarada por quem de direito.

E o relatdrio.

PARECER:

A proposta em estudo se nos afigura
revestida da condigio legalidade no que concerne & competéncia (art. 6°, “caput’), e
quanto a iniciativa, que é privativa do Chefe do Executivo, em face de a ele ser
atribuida a organizagéo e o funcionamento da Administragcdo Municipal (art. 46, [V e V, %

0

1 ¥




Camara Municipal de Jundiai
Séo Paulo

c/c o art. 72, I, IV, Xl e XIlll), sendo os dispositivos relacionados pertencentes a Lei
Orgénica de Jundiai.

A matéria & de natureza legislativa (art. 13,
incs. | a lll, da Carta de Jundiai), uma vez que se busca autorizagédo da Edilidade para
alterar instrumento normativo local — Lei 5.894/02 -, que criou ¢ Instituto de Pravidéncia
do Municipio de Jundiai — IPREJUN — para prever contribuicdo sobre o Adicional de
Formagéo Académica prevista no Estatuto do Magistério, apresentando impacto
financeiro-orcamentario nulo, consoante esclarece a andlise da Diretoria Financeira da
Casa. Quanto ao quesito mérito, dira o soberano Plenario.

OITIVA DAS COMISSOES

Além da Comissdo de Justica e Redacio,
nos termos do inc. | do art. 139 do Regimento Interno, deve ser ouvida a Comisséo de
Finangas € Orcamento.

QUORUM: maioria simples (art. 44, “caput’,

L.O.M.).

S.m.e.

Jundiai, 22 de dezembro de 2015

ﬂmaﬂo daum Untra

Ronaldo Salles Vieira
Consultor Juridico

Iy
Adriq(‘g&%’na de Olivei

ra Teti

Estaﬁlria de Dirsito
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Camara Municipal de Jundiai
Sao Paulo _ﬁ:..__
PARECER VERBAL

1317 SESSAO ORDINARIA, DE 22/12/2015

PROJETO DE LET N° 11.956

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

Relator: GERSON HENRIQUE SARTORI

Voto favoravel

Membros:Mircio Petencostes de Sousa - acompanha o Relator
Paulo Sergio Martins - acompanha o Relator
Roberto Conde Andrade - acompanha o Relator

Rogério Ricardo da Silva - acompanha o Relator

Voto favoravel aprovado

Conclusio: PARECER FAVORAVEL




Cimara Municipal de Jundiai
Siéo Paulo

PARECER VERBAL

131% SESSAO ORDINARIA, DE 22/12/2015

PROJETO DE LET N° 11.956

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

Relator: RAFAEL TURRINI PURGATO

Voto favorivel

Membros:Dirlei Gongalves - acompanha o Relator
Eliezer Barbosa da Silva - acompanha o Relator
Paulo Eduardo Silva Malerba - acompanha o Relator

José Galvio Braga Campos - acompanha o Relator

Voto favoravel aprovado

Conclusio: PARECER FAVORAVEL

fis. 37




otagdo das Matérias na Ordem do Dia.

del

Sessio Plenéaria

28° Sessio Extraordinaria da 32 Sesséo Legislativa da 162 Legislatura

Painel de Votagdo

PL 11956/2015 - Projeto de Lei

http:/7192.168.1.217:8080/sapl/consultas/sessao_plenaria/sessao_ple...

fls 3%

| N

22 de dezembro de 2015 (terga-feira)

Altera a Lel 5.894/02, que criou o Instituto de Previdéncia do Municipio de Jundial - IPREJUN, para prever contribuigio sobre o
Adicional de Formagao Académica prevista no Estatuto do Magistério.

Resultado da Votagao: Aprovado(a)
Quantidade de votos sim: 18
Quantidade de votos nio: 0

Quantidade de abstengbes: 0

Votagio
Parlamentar
ANTON|O DE PADUA PACHECO
DIRLE| GONGALVES
ELIEZER BARBOSA DA SILVA
GERSON HENRIQUE SARTORI
GUSTAVO MARTINELLI
JOSE ADAIR DE SOUSA
JOSE CARLOS FERREIRA DIAS
JOSE GALVAO BRAGA CAMPOS
LEANDRQ PALMARINI
MARCELQ ROBERTO GASTALDO
MARCIO PETENCOSTES DE SOUSA
MARILENA PERDIZ NEGRO
PAULO EDUARDO SILVA MALERBA
PAULO SERGIO MARTINS
RAFAEL ANTONUCCI
RAFAEL TURRIN PURGATO
ROBERTO CONDE ANDRADE
ROGERIO RICARDO DA SILVA

VALDECI VILAR MATHEUS

Votagdo (Sim / Ndo / Abstengao)
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Na Presid,
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim

Sim

22/12/201522:18




Camara Municipal de Jundiai fl
Sa0 Paulo

[A

Processo 74.223

—————
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Autégrafo
PROJETO DE LEI N°, 11.956

Altera a Lei 5.894/02, que criou o Instituto de Previdéncia do Municipio
de Jundiai - IPREJUN, para prever. contribui¢fio sobre o Adicional de
Formag#o Académica prevista no Estatuto do Magistério.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado de Sao Paulo,

faz saber que em 22 de dezembro de 2015 o Plenario aprovou:

Art. 1° - A Lei Municipal n° 5.894, de 12 de setembro de 2002, passa a vigorar com

as seguintes alteracOes e acréscimos:
“Art. 9° (..)
§1°C.)
o)
VI — Adicional de Formagdo Académica prevista no Estatuto do Magistério.
()

§ 3° - Para fins de aposentadoria e pensdo, sera calculada a média do adicional de
titulos de formag&o profissional e académica recebidos pelo servidor durante os dltimos 05 (cinco)

anos de contribuigdo,
(.)" (NR)
“Art. 78 (...)
()
§3°(.)
()
HI — Adicional por titulos de formag#o profissional e académica;

(-..)” (NR)
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(Autografo PL n.° 11.956 — fls. 2)

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

CAMARA. MUNICIPAL DE JUNDIAI, em vinte e dois de dezembro de dois mil e
quinze (22/12//2015),

\-—-

Eng. MARCELQ GASTALDO -
Presidente

/ecm . .




Cémara Municipal de Jundiai "S-W
S3o Paulo proc.
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PROJETO DE LEI N° 11.956

PROCESSO N°. 74.223

RECIBO DE AUTOGRAFO

DATA DE ENTREGA NA PREFEITURA: &51 1,1 15

ASSINATURAS:

EXPEDIDOR: _ 2OBERTO /e 7€

Ot ome
RECEBEDOR:

PRAZO PARA SANCAO/VETO

(15 dias uteis - LOJ, art. 53)

PRAZO VENCIVELem: | 2271 Of 116

(SAAL o ot ”

Diretora Legislativa




OF.GP.L.n° 57412015

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP

EXPEDIENTE HE o

CRARRR . JUNDIAT {FROTCCO) OF/JRAN-2016 12:47 D74328

Processo n® 34,960-1/2015

Jundiai, 28 de dezembro de 2015.

Excelentissimo Senhor Presidente:

3

JUNTE-SE

etoria Legislativa

0% of j4¢

Encaminhamos a V.Exa., copia da Lei n® 8.572, objeto

do Projeto de Lei n® 11.956, promulgada nesta data, por este Executivo.

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos de

elevada estima e distinta consideragio.

Atenciosamente,

T
PEDRO\;lg‘IGARDI.
Prefeito Municipal

Ao

Exmo. St.

Vereador MARCELO ROBERTO GASTALDO
Presidente da CAmara Municipal de Jundiai
NESTA

sce.l

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone (11) 4589-8421/4589-8435 - FAX (11) 4589-8421
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- Proce§so n° 34.960-1/20}5
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP

LEI N.° 8.572, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2015

Altera a Lei 5.894/02, que criou o Instituto de Previdéncia do Municipio

de Jundiai - IPREJUN, para prever contribui¢io sobre o Adicional de

Formagdo Académica prevista no Estatuto do Magistério.

O PREFEITO DO MUNIC{PIO DE JUNDIAI, Estado de Séo Paulo, de
acordo com o que decretou a CAmara Municipal em Sessfio Extraordindria realizada no dia

22 de dezembro de 2015, PROMULGA a seguinte Lei:-

Art. 1° - A Lei Municipal n° 5.894, de 12 de setembro de 2002, passa a vigorar
com as seguintes alteragdes e acréscimos:

“Art. 9° (...)
- §1°(..)
()

VI— Adicional de Formag#o Académica prevista no Estatuto do Magistério.

¢.)

§ 3° - Para fins de aposentadoria e pensfio, serd calculada a média do adicional
de titulos de formagdo profissional e académica recebidos pelo servidor durante os Gltimos

05 (cinco) anos de contribuigéo.
(-..)” (NR)
“Art. 78 (...)
(.

§3°(.)

) %

Mod. 3
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE J UNDIAI - SP
(Lei n® 8.572/2015 —fls. 2)

IIT - Adicional por titulos de formagéo profissional e académica;

()" (NR)

Art, 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacfo.

Prefeitb Municipal

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na Secretaria Municipal de

Negécios Juridicos da Prefeitura do Municipio de Jundiai, aos vinte e cito dias do més de

dezembro de dois mil e guinze. %
ON K

CIDO DA ROCHA
Secretdrio Ménicipal de Negocios Juridicos

scc.]

PUBLICACAO{Rubrica
3013 s | o

Mod. 3




