LEI N° 8.773,de 24/04/2017

Camara Municipal de Jundiai
Sao Paulo

Processo: 77.451

PROJETO DE LEI N°. 12.214

Autoria: PREFEITO MUNICIPAL (LUIZ FERNANDO MACHADO)

Ementa: Altera o Plano de Cargos, Salarios e Vencimentos da Prefeitura Municipal, para modificar a
descricdo do cargo de Agente de Servigos Operacionais.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP

OF. GP.L. n° 59/2017
Processo n° 4.682-5/2016

Jundiai, 21 de mar¢o de 2017.

Excelentissimo Senhor Presidente:

Permitimo-nos encaminhar a esclarecida apreciagido
dessa Colenda Casa de Leis, o presente Projeto de Lei que tem por finalidade proceder a
alteragdo da descrigdo do cargo de Agente de Servigos Operacionais, para incluir a atribui¢do

de “tratador de cdes” do canil da GM.

a oportunidade, reiteramos nossos protestos de

elevada estima e distinta considera¢do

LUIZ FERNANDO MACHADO

Prefeito Municipal

Ao

Exmo. Sr.

Vereador GUSTAVO MARTINELLI
Presidente da Camara Municipal de Jundiai

Nesta

sce.1

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone (11) 4589-8400



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP

Processo n° 4.682-5/2016
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Encaminhe-se as comissdes indicadas: l APROVADO
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PROJETO DE LEIN°_ 12.214

Art. 1° Fica alterada a descri¢do do cargo de Agente de Servigos Operacionais,

constante do Anexo XVIII da Lei n® 7.827, de 29 arco de 2012, conforme anexo desta Lei.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor/na data d¢ sua publicagéo.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

sce.1

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone (11) 4589-8400



ﬁaﬁém
JUNDIAI

PREFEITURA

FINANCAS, GOVERNANCA
E TRANSPARENCIA

DESCRICAO DE CARGO

CARGO: AGENTE DE SERVICOS OPERACIONAIS

GRUPO / NIVEL SALARIAL: AOP I/l

DESCRICAO SUMARIA

Auxiliar na execucao de servigos operacionais simples em diversas areas das
Unidades de Gestao (servicos de limpeza, higienizagdo e conservacdao em
instalacées prediais, equipamentos e utensilios), seguindo a demanda
necessaria da sua area de atuacao.

RESPONSABILIDADES

Auxiliar na execugao de servicos de alvenaria, carpintaria, eletricidade, |
instalagGes hidraulicas, pintura, servigos de limpeza, higienizagédo e conservacgao
em instalagées prediais, equipamentos e utensilios e outros demandados pela
area de atuacao;

Auxiliar a equipe de manutencdo de sinalizagdo viaria em servigcos de pinturas,
colocagoes de taxdes, troca de postes e placas; executar servicos no patio da area
de Gerenciamento de Residuos Sélidos, como limpeza, bem como, acompanhando
e verificando a destinagao correta dos residuos;

Carregar e descarregar materiais e equipamentos;

Receber e entregar materiais, documentos e correspondéncias;

Prestar suporte em servigos operacionais como xerox, arquivos e outros;
Executar, sob supervisao, servigos graficos e de serigrafia;

Operar equipamentos e maquinas de simples complexidade, em conformidade
com a natureza do trabalho;

Auxiliar no atendimento telefénico, quando necessario;

Preparar e distribuir café;

Executar servicos de Portaria da Unidade de lotagao, anotando e conferindo
entrada e saida de veiculos, materiais e mercadorias, direcionando os mesmos ao
local desejado;

Zelar pela conservagdo e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos
utilizados;

Auxiliar a equipe do Canil da GMJ e COBEMA, alimentando os caes,
higienizando o ambiente e participando da manutengao, socializagao e
condicionamento fisico dos caes; seguindo as normas estabelecidas;

Executar quaisquer outras atividades tipicas do cargo e/ou do 6rgao de lotagao.

Av. da Liberdade, s/n° - 3° andar — Ala Norte — Jardim Botanico
Jundiai — Sao Paulo — CEP 13214-900

@ Avenida da Liberdade, s/n° | lardim Botanico | jundiai | SP | CEP 13.214-900 © 11. 4589 8400 €% www.jundiai.sp.aov.br
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JUNDIAI
PREFEITURA

FINANCAS, GOVERNANCA
E TRANSPARENCIA

COMPETENCIAS TECNICAS

FORMACAO:

Ensino Fundamental

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

06 meses
1 - Basico -
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 2 - Intermediario
3 — Dominio
1 2 3

Rotinas administrativas e operacionais da area de atuacéo
Utilizacao de materiais e equipamentos na area de atuacao

Atendimento ao Publico X

HABILIDADES INDIVIDUAIS

Atengao, comunicagao verbal, confiabilidade, flexibilidade, iniciativa / pro-atividade,
organizagcao e controle, produtividade, relacionamento interpessoal e trabalho em
equipe.

ELABORACAO
Por: Data: ‘ ‘L’lltima Atualizacao:
| ‘ ‘
APROVACOES
GESTOR DA UNIDADE COORDENADOR EXECUTIVO DE GESTAO
_ DE PESSOAS

Av. da Liberdade, s/n° - 3° andar — Ala Norte — Jardim Botéanico
Jundiai — Sao Paulo — CEP 13214-900

@ Avenida da Liberdade. s/n° | lardim Botanico | lundiaf | SP | CEP 13.214-900 @© 11. 4589 8400 &% www.jundiaisp.aov.br



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP

JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente;

Senhores Vereadores:

Submetemos a apreciagdo dessa Colenda Casa de Leis, o incluso
projeto de lei, por meio do qual se pretende proceder a alteragio da descrigdo do cargo de
Agente de Servigos Operacionais, constante do Anexo XVIII da Lei n° 7.827, de 29 de marco

de 2012, conforme o § 1° do seu artigo 4°.

A Iniciativa visa atender a necessidade do Canil da Guarda Municipal
que terd seu decreto regulamentador revisado com base na legislagdo especifica em vigor para
que os ocupantes do referido cargo possam desempenhar a atribuigdo de tratador de cées junto

ao Canil.

Em relagdo a competéncia do Municipio para legislar sobre o tema, a
propositura se enquadra nas matérias previstas no artigo 30, inciso I, da Constitui¢do Federal e
no artigo 6°, “caput” e inciso XX da Lei Orgénica de Jundiai e, quanto a iniciativa, a
propositura encontra amparo legal no artigo 46 da Lei Organica de Jundiai, que reconhece a
competéncia privativa do Prefeito para a iniciativa legislativa em assuntos relativos a

organizacdo administrativa e regime juridico dos servidores.

Cumpre-nos, ainda, observar que a agdes propostas possuem adequagio
orgamentaria, conforme se observa do demonstrativo sobre a estimativa do impacto
orgamentdrio-financeiro que acompanha a presente propositura, uma vez que ndo havera

aumento de despesa.

Desta forma, demonstrad6s os motivos que ensejam o presente Projeto de

Lei, estamos certos de contar com o total a

LUI

sce.1

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone (11) 4589-8400



ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO

Art. 9°,
RECEITAS FISCAIS

RECEITAS FISCAIS CORRENTES (1)
RECEITA TRIBUTARIA
IPTU
ISS
ITBI
Outras Receitas Tributarias
RECEITA DE CONTRIBUIGAO
Receita Previdenciaria
Outras Contribuigées
RECEITA PATRIMONIAL
Receita Patrimonial
Aplicagdes Financeiras (Il)
RECEITA DE SERVICOS
RECEITAS INTRA ORGAMENTARIAS (IX)
Receitas de Contribuigdes - Intra-or¢amentarias
Outras Receitas Intra-orgamentarias
TRANSFERENCIAS CORRENTES
FPM
ICMS
Outras Transferéncias Correntes
DEMAIS RECEITAS CORRENTES
DEDUGOES DA RECEITA
RECEITAS FISCAIS CORRENTES (lll) = (I-l)
RECEITAS DE CAPITAL (IV)
Operagdes de Creédito (V)
Amortizagdo de Empréstimos (V1)
Alienagao de Ativos (VII)
Transferéncias de Capital
Outras Receitas de Capital

DESPESAS CORRENTES (XI)
Pessoal e Encargos Sociais
Juros e Encargos da Divida (XIl)
Outras Despesas Correntes
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (XIil)=(XI-XII)
DESPESAS DE CAPITAL (XIV)
Investimentos
Inversdes Financeiras
Concessao de Empréstimos
Aquisicao de Titulo de Capital ja Integralizado
Demais Inversées Financeiras
Amortizagao da Divida (XV)
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL (XVI)=(XIV-XV)
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVII)
RESERVA DO RPPS (XVIII

RESULTADO PRIMARIO (XX) = (X-XIX)

Valores envolvidos na estimativa de impacto

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

VALORES CORRENTES

Realizado

1.550.460.039
512.883.281
111.229.413
229.619.714
53.328.474
118.705.680
51.476.046
42922698
8.553.348
16.298.802
776.730
15.522.072
26.910.431
69.282.269
69.282.269

860.797.937
54.795.515
599.919.535
357.980.715
82.093.542
(151.897.829)
1.534.937.967
7.681.443
1.246.414
3.274.741
12.742
2.363.227
784.318

1.566.400.666
774.098.919
28.680.432
763.621.315
1.537.720.234
58.504.748
42.467.774

16.036.974
42.467.774

1.560.188.008

3.147.545

1.807.367.781 |

1.676.216.198

inc. XIIl. alinea a) das Instrugdes n.02/2008 (TC-A-40.728/026/07) - Area Municipal - do TCE-SP
- | Realizado

1.685.346 352 1.887.395 500
564.072.901 664.497.500
125654 163 148.432.000
241.985 975 276.176.000

48 706 300 53.400.000
147726 463 186.489.500
75.847.506 86.788 000
51428 413 61.638.000
24.419.094 25.150.000
16.078 064 18.126.000
407222 906.000
15.670.842 17.220.000
39.054.547 43585 000
96.967.011 144.124.000
88.404.370 126.705.000
8.562.641 17.419.000
916.562.149 993.542.000
62641258 57.800.000
634 562 763 717.000.000
380.307.787 397.354.000
73.731.184 80.857.000
(160.949 659) (178.612.000)
1669675510 1.870.175.500
13.855.744 162.426 700
494268 115.562.700
3.814.987 3.870.000
1.013.223 28.000
6.352 888 30.505.000
2.180.377 16.331.000
8533 265 42,966 000

1.651.552.822
839.693.838
12.153.048
799.705.936
1.639.399.774
51.343.061
36.816.424

14.526.637
36.816.424

1.936.239.800
1.079.831.500
21.628.000
834.780.300
1.914.611.800
212.719.400
194.015.400

18.704.000
194.015.400
3.011.000
41.976.000

2.233.724.938

2.015.588.485
711.012.325
158.822.240
295.508.320
57.138.000
199.543.765
91.630.400
64.719.900
26.910.500
19.394.820
969.420
18.425.400
46.635.950
155.170.725
135.574.350
19.596.375
1.060.398.000
61.846.000
763.605.000
425.168.780
86.516.990
(190.221.780)
1.997.163.085
173.796.569
123.074.276
4.353.750
29.820
32.640.350
17.474.170
46.338.724

2.005.427.915
1.133.823.075
23.033.820
848.571.020
1.982.394.095
226.546.161
206.626.401

19.919.760
206.626.401
3.206.715

44.704 440

2.162.919.907
764.338.249
170.733.908
316.193.902
61.423.350
214.509.547
97.531.882
68.603.094
28.928.788
20.849 432
1.042.127
19.807.305
50.133.646
167.494 403
145742 426
21.751.976
1.137.060.934
66.484.450
817.057.350
457.056.439
93.005.764
(203.537.305)
2.143.112.602
186.831.312
129.227.989
4.832.663
31.311
35.088.376
18.784.733
52.739.349

2.363.346.353

2.105.699.310
1.190.514.229
24185511
890.999.570
2.081.513.799
237.873.469
216.957.721

20.915.748
216.957.721
3.367.051
46.939.662

2.345.411.182

2.321.385.269
821663618
183.538.951
338.327.476
66.030.101
230.597.763
104.160.742
73.062.295
31.098 447
22.413 139
1.120.286
21.292.853
53.893.670
180.817.802
156.673.108
24144 694
1.219.272.904
71.470.784
874.251.365
491335671
99.981.197
(217.784.916)
2.300.092.416
200.843.660
135.689.389
5.364.255
32.877
37.720.004
20.193.588
59.757.139

2.540.667.357

2.210.984.276
1.250.039.940
25.394.787
935.549.549
2.185.589.489
249.767.143
227.805.607

21.961.535
227.805.607
3.535.403
49 286 645

2.462.681.741

de impacto ou impacto nulo)

Resultado do impacto (valores inferiores ou iguais a zero implicam em auséncia

D ativo el ex para o h

do Pr

a Lein°7.827, de 29 de margo de 2012 no tocante a descrigado do cargo de Agente de Servigos Operacionais.

A

Elder Vasconcellos
Diretor do Departamento de Orgamento

Obergo Rizzo

tti

Coodenador Execuivo de Finangas

Jundiai,

$6 Administrativo - PA n° 4.682-5/2016-1, visando a aprovagdo do Projeto de Lei - PL, que altera

16/03/2016

. José Antonio Parimoschi
Gestor da Unidade de Governo e Finangas

Secretarip Municipal
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Camara Municipal de Jundiai

LEIN.”7.827, DE 29 DE MARCO DE 2012

Reformula o Plano de Cargos, Empregos, Carreiras ¢ Remuneragio
dos servidores da Prefeitura, redenominando-o “Plano de Cargos,

Salarios e Vencimentos”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Sio Paulo, de acordo com o que
decretou a Camara Municipal em Sessdo Ordinéria realizada no dia 27 de margo de 2012,

PROMULGA a seguinte Lei:

TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Plano de Cargos, Empregos, Carreiras ¢ Remuneragido dos servidores da Prefeitura
do Municipio de Jundiai, instituido pela Lei n® 6.897, de 12 de setembro de 2007, tem sua
denominagdo alterada para “Plano de Cargos, Salarios € Vencimentos”, passando a vigorar
com a redagdo desta Lei, fundamentado nos seguintes principios:

I —racionalizagdo da estrutura de cargos e salarios;

II — legalidade e seguranga juridica;

III — estimulo ao desenvolvimento profissional e a qualificagdo funcional,

IV — reconhecimento e valorizagdo do servidor publico pelos servigos prestados, pelo
conhecimento adquirido e pelo desempenho profissional.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei considera-se:

I — cargo: nomenclatura dada ao conjunto de atribuigdes e responsabilidades previstas na
estrutura organizacional, cometidas a funcionario municipal, instituido no quadro de cargos
respectivo, criado por Lei, com denominagio propria, vencimento e atribuigdes especificas;

II — emprego: nomenclatura dada ao conjunto de atribuigdes e responsabilidades previstas na
estrutura organizacional, cometidas a empregado municipal, contratado pelo regime da
Consolidagio das Leis Trabalhistas;

IIT — funcionario: pessoa legalmente investida em cargo publico do Municipio, sob regime
estatutario, seja o cargo de provimento efetivo ou em comissio;

IV — empregado: pessoa contratada sob o regime da legislag@o trabalhista;

Estado de Sao Paulo '
(Compilagdo da Lei n® 7.827/2012 — pdg.



Camara Municipal de Jundiai
Estado de Sao Paulo

(Compilagdo da Lei n® 7.827/2012 — pag. (7_1)/

ANEXO XVIII - INDICE DE DESCRICOES DE CARGOS DE PROVIMENTO
EFETIVO

DENOMINACAO

Agente Comunitario de Saude

Agente de Defesa Civil

Agente de Desenvolvimento Infantil

Agente de Fiscalizagdo de Posturas Municipais

'Agente de Servigos Operacionais
| Agente de Transito

| Agente de Zoonoses

'Agente Fazendario

'Analista de Gestdo

Analista Fazendario
Arquiteto

Ascensorista

— B

'Assistente de Administragdo

Assistente de Gestao

' Assistente Fazendario

Assistente Social
Auditor Fiscal de Tributos Municipais - AFTM

Auxiliar de Consultério Dentério

Auxiliar de Laboratoério

Auxiliar de Necropsia

Bibliotecario

Biologista

Borracheiro

Carpinteiro

Cozinheira (6)

'Cuidador de Idosos

‘Diretor de Escola

' Educador Esportivo

Educador Social

Eletricista de Veiculos

Eletricista

Encarregado de Servicos e Obras
Enfermeiro

Engenheiro

Farmacéutico

| Fisioterapeuta

' Fonoaudidlogo




Camara Municipal de Jundiai
Estado de Sao Paulo

(Compilagdo da Lei n® 7.827/2012 — pag. 1M1

~ DESCRIGAO DE CARGO
CARGO: AGENTE DE SERVICOS OPERACIONAIS

GRUPO / NIVEL SALARIAL: AOP-I/D A partir de 1°/01/2016: AOP I/F / A partir de 1°/01/2017: AOP I/1'*°

DESCRIGAO SUMARIA

e Auxiliar na execugéo de servigos operacionais simples em diversas areas das Secretari-
as (servigos de limpeza, higienizagdo e conservagdo em instalagbes prediais, equipa-
mentos e utensilios), seguindo a demanda necessaria da sua area de atuagao.

BERERDAB LIDOUES

e Auxiliar na execugéo de servigcos de alvenaria, carpintaria, eletricidade, instalagdes hidraulicas,
pintura, servigos de limpeza, higienizagdo e conservagdo em instalagées prediais, equipamentos
e utensilios e outros demandados pela area de atuagao;

e Auxiliar a equipe de manutengcdo de sinalizagdo viaria em servigos de pinturas, colocagbes de
taxdes, troca de postes e placas; executar servigos no patio da area de Gerenciamento de Residuos
Sélidos, como limpeza, bem como, acompanhando e verificando a destinagéo correta dos residuos;

e (Carregar e descarregar materiais e equipamentos;
® Receber e entregar materiais, documentos e correspondéncias;
e Prestar suporte em servigos operacionais como xerox, arquivos e outros;

e Executar, sob supervisao, servigos graficos e de serigrafia;

e Operar equipamentos e maquinas de simples complexidade, em conformidade com a natureza
do trabalho;

e Auxiliar no atendimento telefonico, quando necessario;
® Preparar e distribuir café;

. Executar servigos de Portaria da Unidade de lotagéo, anotando e conferindo entrada e saida de
veiculos, materiais e mercadorias, direcionando os mesmos ao local desejado;

e Zelar pela conservagao e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos utilizados;

e Executar quaisquer outras atividades tipicas do cargo e/ou do 6rgéo de lotagao.

1% Grau inicial alterado pela Lei n.° 8.538, de 09 de dezembro de 2015.



Camara Municipal de Jundiai
Estado de Sao Paulo

(Compilagdo da Lei n® 7.827/2012 — pag. 142)

~ COMPETENCIAS TECNICAS

foﬁMAcAgg |

Ensino Fundamental

-XPERIENCIA PROFISSIONAL:

SRR
06 meses
i 1 - Basico
CONHECIMENTOS ESPECiF!CQ§: 2 — Intermediario
- . 3 - Dominio
1 2 3

Rotinas administrativas e operacionais da area de atuagéo X

Utilizagcao de materiais e equipamentos na area de atuagao X
Atendimento ao Publico X

Atengéo,comunicagéo verbal, fiblle, ﬂexiblliade, iniciativa / pro-atividade, organlzgao
e controle, produtividade, relacionamento interpessoal e trabalho em equipe.

T:lltima Atualizagao:

SECRETARIO MUNICIPAL SECRETARIO REC HUMANOS




Fis. 4
Camara Municipal de Jundiai Q& "
Sao Paao

DIRETORIA FINANCEIRA
PARECER N2 0009/2017

Vem a esta Diretoria, para analise e parecer, o Projeto de Lei n.
12.214, de autoria do Prefeito Municipal, que altera o Plano de Cargos, Salarios e Vencimentos
da Prefeitura Municipal, para modificar a descricdo do cargo de Agente de Servicos
Operacionais.

Busca a presente propositura obter autorizagao legislativa para
atender a necessidade do Canil da Guarda Municipal que tera seu decreto regulamentador
revisado com base na legislagdo especifica em vigor para que os ocupantes do referido cargo
possam desempenhar a atribuicao de tratador de caes junto ao Canil.

O referido Projeto vem acompanhado da Estimativa do Impacto
Orgamentario/Financeiro de fls. 08.

Da anédlise do presente projeto e da planilha de fls. 08 temos
que o impacto com a presente agao sera nulo posto que a proposta apenas altera a descrigao
do cargo.

As fls. 09 encontramos os gastos totais com pessoal a serem
utilizados, os quais estao previstos para a ordem de 48,99% (quarenta e oito inteiros e noventa
e nove centésimos percentuais), conforme preceitua o artigo 5% inciso | da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Com relagao a previsao de deficit para o atual e o préximo
proximo exercicio do Resultado Primario, o mesmo leva em consideracao as previsdes de um
quadro recessivo para a economia nacional em 2.017.

Segue apto a tramitagdo nos termos da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Este é o nosso parecer, s. m. e.

Jundiai, 28 de margo de 2017.

U
ADRIANA J.@%SUS %'ICARDO

Diretora Financeira

\L}j)\ﬁl (VO
ANDREA A. A. SALLES VIEIRA

Assessor de Servigos Técnicos
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Camara Municipal de Jundiai o
Séo Paulo ’_

PROCURADORIA JURIDICA
PARECER N° 108

PROJETO DE LEI N° 12.214 PROCESSO N° 77.451

De autoria do PREFEITO MUNICIPAL
(LUIZ FERNANDO MACHADO), o presente projeto de lei altera o Plano de Cargos,
Salarios e Vencimentos da Prefeitura Municipal, para modificar a descrigéo do cargo de
Agentes de Servigos Operacionais.

A propositura encontra sua justificativa as
fls. 07, vem instruida com o anexo de descricéo do cargo alcancado (fls. 05/06), a que
faz mengao o projetado art. 1°, com a planilha de Estimativa do Impacto Orgamentario-
Financeiro (fls. 08); com o Demonstrativo de Compatibilidade com os Limites Legais
(fls. 09), e documentos de fls. 10/14.

As fls. 14 ha analise técnica da Diretoria
Financeira, 6rgdo que tem a competéncia exclusiva de se pronunciar sobre matérias de
cunho contabil e financeiro do Legislativo. Através do Parecer n® 0009/2017, esclarece
que: 1) a finalidade do projeto de lei € modificar a descricdo do cargo de Agente de
Servigos Operacionais, atendendo a necessidade do Canil da Guarda Municipal; 2) a
planilha de fls. 08, de Estimativa do Impacto Orcamentario Financeiro, indica impacto
nulo, por a medida ndo trazer acréscimo de despesa; 3) a planilha de fls. 09 —
Demonstrativo de Compatibilidade com os Limites Legais — situa em 48,99% os valores
percentuais comprometidos com a despesa de pessoal para o presente exercicio,
estando dentro dos parametros legais, o0 que atende o disposto no art. 5° 1, e art. 19, lli
da Lei de Responsabilidade Fiscal; 4) com relagéo a planilha de fls. 08, a mesma
aponta previsdo de deficit no atual e no préximo exercicio do Resultado Primario,
descorrente do quadro recessivo da economia; e 5) o projeto segue apto a tramitagao
nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal. Ressalte-se que o parecer financeiro foi
subscrito pela Diretora Financeiro da Casa e por Agente de Servigos Técnicos, pessoas
eminentemente técnicas do 6rgéo, cuja fundamentagao se respalda esta Consultoria
Juridica, posto que matéria financeira e contabil ndo pertence ao seu ambito de
competéncia. Assim, nossa manifestacao juridica leva em consideracao a presuncao de
verdade contabil-financeira exarada por quem de direito.

E o relatorio.

PARECER:

A propaosta em exame se nos /afigura
revestida da condigéo legalidade no que concerne a competéncia (art. 6°, XX), g quanto
a iniciativa, que é privativa Chefe do Executivo (art. 46, Il e IV, c/lcoart 72, X
sendo os dispositivos relacionados pertencentes a Lei Organica de Jundiai.

e



>
Elvis Brassaroto Aleixo

Camara Municipal de Jundiai =, 46

constantes do Anexo XVIII da Lei 7.827/12, que reformulou o Plano de Cargos, Salarios
e Vencimentos da Prefeitura Municipal, argumentando que a medida tem por finalidade
atender a necessidade do Canil da Guarda Municipal que tera seu decreto
regulamentador revisado com base na legislagado especifica em vigor para que 0s
ocupantes do referido cargo possam desempenhar a atribuicdo de tratador de caes
junto ao Canil, consoante se infere da leitura da justificativa de fls. 07.

Sobre o prisma juridico, portanto, o projeto &
constitucional e legal, posto ser da competéncia privativa do Poder Executivo a
iniciativa de projetos de lei que versam sobre a organizagado administrativa e expedicao
de atos referentes a situacdo funcional dos servidores. Atentamos para o fato de que a
proposta ndo provocara o aumento das despesas.

A analise do mérito do projeto (rectius,
valoragdo sobre os beneficios praticos que o projeto acarretara, se convertido em lei)
compete ao Plenario que devera valorar o tema na condicdo de ‘juiz do interesse
publico”, a luz da justificativa e documentos que instruem o projeto.

OITIVA DAS COMISSOES

Além da Comissdo de Justica e Redagéo,
nos termos do disposto no inc. | do art. 139 do Regimento Interno da Edilidade,
sugerimos a oitiva da Comiss&o de Financas Orgamento.

QUORUM: maioria simples (art. 44, caput”,
L.O.M.).

Konaldo Sodin Uwia
Ronaldo Salles Vieira
Procurador Juridico

Estagiario de Direito Estagiario de Direito

Julia Arruda

Estagiaria de Direito

Sao Paulo g /ﬁ

%



Camara Municipal de Jundiai ;’ |
Séo Paulo < R
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COMISSAO DE J USTICA E REDACAO PROCESSO 77.451
PROJETO DE LEI N° 12.214, do PREFEITO MUNICIPAL, que altera o Plano de Cargos,

Saldrios e Vencimentos da Prefeitura Municipal, para modificar a descri¢io do cargo de

Agente de Servigos Operacionais.
PARECER

Esta matéria enquadra-se na competéncia municipal, fixada na Constitui¢do; na
iniciativa privativa do Executivo, fixada na Lei Organica de Jundiai; e na Lei de
Responsabilidade Fiscal. Com efeito, ouvida previa e necessariamente neste caso a Diretoria
Financeira, para a qual “o impacto com a presente a¢ao serd nulo posto que a proposta apenas
altera a descri¢do do cargo”, a Procuradoria Juridica conclui: “Sobre o prisma juridico,
portanto, o projeto € constitucional e legal, posto ser da competéncia privativa do Poder
Executivo a iniciativa de projetos de lei que versam sobre a organiza¢do administrativa e
expedicao de atos referentes a situacao funcional dos servidores. Atentamos para o fato de que
a proposta nao provocara o aumento das despesas.”

Assim sendo, em igual sentido conclui este relator, que emite voto favordvel.

Sala das Comissoes, 28/03/2017.

(2.0

MARCELO GASTALDO

APROVADY)

oY foy/ (%

Presidente e Relator

Wy SpTAA Dos TS
DRIANO SANTANA DOS SANTOS EDICARVOS VIEIRA

>

‘/7'#‘:::?:23;&;,:—;—/
- , : \—j;,;’//’://)
PAULO SERGI(®p MARTINS ROGéRI ICARDO DA SILVA

az



Camara Municipal de Jundiai
Sao Paulo

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO PROCESSO 77.451
PROJETO DE LEI 12.214, do PREFEITO MUNICIPAL, que altera o Plano de Cargos, Saldrios e
Vencimentos da Prefeitura Municipal, para modificar a descri¢ao do cargo de Agente de Servicos

Operacionais.

PARECER

Para avaliacdo do mérito no que toca a sua algcada regimental, a esta Comissdao chega
proposta do Prefeito Municipal de, no Plano de Cargos da Administragdo, modificar descri¢ao
daquele que especifica. O documento é acompanhado de Estimativa do Impacto Or¢amentario-
Financeiro e de Demonstrativo de Compatibilidade com os Limites Legais.

Posicionamento juntado aos autos pela Diretoria Financeira da Casa indica “que o
impacto com a presente a¢io serd nulo posto que a proposta apenas altera a descrigdo do cargo” e
que o projeto “segue apto a tramitacdo nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal” —
posicionamento sublinhado, alids, em seu parecer, pela Procuradoria Juridica.

Diante do exposto, o relator expede voto favoravel.

Sala das Comissoes, 04-04-2017.

APROVADO

04/

RO ILDO ANTONIO DA SILVA

/

az



Camara Municipal de Jundiai

Processo 77.451

PUBLICAGAQi
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Autégrafo
PROJETO DE LEI N°. 12.214
Altera o Plano de Cargos, Saldrios ¢ Vencimentos da Prefeitura Municipal, para modificar
a descricao do cargo de Agente de Servigos Operacionais.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado de Sio

Paulo, faz saber que em 18 de abril de 2017 o Plendrio aprovou:

Art. 1° Fica alterada a descrigao do cargo de Agente de Servigos Operacionais,
constante do Anexo XVIII da Lei n° 7.827, de 29 de margo de 2012, conforme anexo desta
Lei.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, em dezoito de abril de dois mil ¢
dezessete (18/04/2017).

4 /;\f'.'-l .
GUSTAVO MARTINELLI

Presidente

/rjs

Estado de Sao Paulo % !



Camara Municipal de Jundiai |
Estado de Sao Paulo |

[(PL n°. 12.214 - {Is. 2)
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JUNDIAI

ERRELEL YDA

FINAM
RO

DESCRICAO DE CARGO

CARGO: AGENTE DE SERVICOS OPERACIONAIS \

GRUPO / NIVEL SALARIAL: AOP 1/l

DESCRIGAO SUMARIA

Auxiliar na execugao de servicos operacionais simples em diversas areas das

-

Unidades de Gestao (servigos de limpeza, higienizagao e conservacio em
mstalagdes  prediais,  equipamentos e utensilios), sequindo a demanda
necessaria da sua area de atuagao

RESPONSABILIDADES

« Auxliar na execugdo de servigos de alvenaria, carpintaria. eletricidade,
instalagoes hidraulicas, pintura, servigos de limpeza, higienizacao e conservaciao
em instalagdes prediais, equipamentos e utensilios e outros demandados pela
area de atuagao,

« Auxiliar a equipe de manutengdo de sipalizagao viaria em servicos de pinturas.
colocagoes de taxdes, troca de postes e placas; executar servigos no patio da area
de Gerenciamento de Residuos Solidos como limpeza, bem como. acompanhando
e verificando a destinagao correta dos residuos:

« Carregar e descarregar matenais e equipamentos,

« Receber e entregar materiais, documentos e correspondénciag.

« Prestar suporte em servigos operacionais como xerox. arquivos e outros,

» Executar, sob supervisao, servigos graficos e de serigrafia,

o Operar equipamentos e maquinas de simples complexidade. em conformidade
com a natureza do trabalho;

« Auxliar no atendimento telefonico, quando necessario,

e Preparar e distribuir café,

»  Executar servicos de Portaria da Unidade de lotacdo, anotando e conferindo
entrada e saida de veiculos, matenais e mercadorias, direcionando os mesmos ao
local desejado;

« Zelar pela conservagao e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos
utilizados:

« Auxiliar a equipe do Canil da GMJ e COBLEMA, alimentando o0s caes.
higienizando o ambiente e participando da manutengao, socializagdo e
condicionamento fisico dos cdes; seguindo as normas estabelecidas,

«  bExecutar quaisquer outras atividades tipicas do cargo e/ou do orgao de lotagao

Av.da Liberdade. sin® - 3 andar - Ala Norte - Jardim Rotanico
Jundiai - Sio Paulo - CEP 13214900

€ Avenida da Liberdtade, s/ ardim Botdetro Turial 1S9 CED 138 214 900 (0 L1457 84 Y waww inndial sp gov



Camara Municipal de Jundiai 7= -
Estado de Sao Paulo |

(PL r°. 12.214 - fIs. 3)

§ \'

By i ;
]UNDIAI

CEFRYYURA

COMPETENCIAS TECNICAS
FORMACAO:
Ensino Fundamental

EXPERIENCIA PROFISSIONAL :

06 meses

1 - Basico
' CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: feslitannadiazto
: 3~ Dominio
F 2 3
Rotinas administiativas e operacionais da area de atuag,ao 2
Utiizagao de materiais e equrpamentm na area de atuagao ; X
Atendimento ao Publico L
; HABILIDADES INDIVIDUAIS

}

CAtencao, comunicagao verbdl confiabilidade. ﬂexl)vhdadﬁ niciativa / pré atividade
,(1rgamza(,éo e controle, produtividade, relacionamento nterpessoal e trabalho em
requipe

ELABORAGAOQ

Por: Data: Ultima Atuoalizacio:

APROVAGCOES

GESTOR DA UNIDADE COORDENADOR EXFCUTIVO DE GESTAO
DE PESSOAS

Av da Liberdade, s/in® - 3" andar - Ala Nuotle - Jardim Betameo
indiai ~ 530 Panlo -~ CEP 13214900

@ Avenida da Liertace, </n? 1 andio Botdnicn Eundial {0 CED 13 214000 G L ASHY RAGD S waav ot apa

/rjs



PROJETO DE LEI N°. 12.214

PROCESSO N°. 77.451

Camara Municipal de Jundiai
Sao Paulo

RECIBO DE AUTOGRAFO

DATA DE ENTREGA NA PREFEITURA: 19 704 711

ASSINATURAS:

EXPEDIDOR: Mu,oa 77) A<a 7 eA

RECEBEDOR: %&ML @7/
L S >

PRAZO PARA SANGAO/VETO

(15 diasuteis=10OJ,art53)

PRAZO VENCIVEL em:

2 1051 /L

(=
{
[%to:L\egislativo
/

o) |



EDIENTE

B&'& PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI | %%

OF. GP.L. n.° 66/2017
Processo n.” 4.682-5/2016

Jundiai, 24 de abril de 2017.

Excelentissimo Senhor Presidente:

Di ﬁj na(L

Encaminhamos a V. Exa., copia da Lei n.° 8.773, objeto

do Projeto de Lei n.° 12.214, promulgada nesta data, por este Executivo.

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos de elevada

estima e distinta consideragdo.

Atenciosgmente,

LUI RNANDO MACHADO
_ Prefeitp Municipal

Ao

Exmo. Sr.

Vereador GUSTAVO MARTINELLI

Presidente da Camara Municipal de Jundiai

Nesta

cs.2

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fones (11) 4589-8846 / 4589-8421



Procc;sso n.° 4.682-5/20 1§
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAJ — SP o %

LEIN.” 8.773, DE 24 DE ABRIL DE 2017

Altera o Plano de Cargos, Salarios e Vencimentos da Prefeitura
Municipal, para modificar a descri¢do do cargo de Agente de Servigos

Operacionais.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE JUNDIAI, Estado de Sdo Paulo, de
acordo com o que decretou a CAmara Municipal em Sessio Ordinéria realizada no dia 18 de

abril de 2017, PROMULGA a seguinte Lei:-

Art. 1° Fica alterada a descrigdo do cargo de Agente de Servigos Operacionais,
constante do Anexo XVIII da Lei n° 7.827, de 29 de marg¢o de 2012, conforme anexo desta
Eei.

Art. 2° Esta Lei entra enf vigor na data de sua publicagio.

LUIZ FE ACHADO

Prefeito Municipal

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na Unidade de Gestio de Negdcios
Juridicos e Cidadania da Prefeitura do Municipio de Jundiai, aos vinte e quatro dias do més

de abril de dois mil e dezessete.

Gestor ds di ¢ Cidadania —

Secretario Municipal

PUBLICAGAO




Procgsso n.° 4.682-5/201§
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAT — SP
(Lein.® 8.773/2017 - fls. 2)

JUNDIAI

PREFEITURA

.~ DESCRIGAODE CARGO
CARGO: AGENTE DE SERVICOS OPERACIONAIS

GRUPO / NIVEL SALARIAL: AOP 11l

DESCRIGAO SUMARIA

¢ Auxiliar na execugic de servicos operacionais simples em diversas areas das
Unidades de Gestéo (servigos de limpeza, higienizagdo e conservacdo em
instalagbes prediais, equipamentos e utensilios), seguindo a demanda
necessaria da sua area de atuacao.

RESPONSABILIDADES

= Auxiliar na execugdo de servigos de alvenaria, carpintaria, eletricidade,
instalagdes hidraulicas. pintura, servicos de limpeza, higienizagao e conservacao
em instalagdes prediais, equipamentos e utensilios e outros demandados pela
area de atuacgao;

¢ Auxiliar a equipe de manutencao de sinalizagao viaria em servigos de pinturas,
colocagbes de taxdes, troca de postes e placas: executar servicos no patio da area
de Gerenciamento de Residuos Sélidos, como limpeza, bem como., acompanhando
e verificando a destinacao correta dos residuos:

+ Carregar e descarregar materiais e equipamentos;

* Receber e entregar materiais, documentos e correspondéncias;

» Prestar suporte em servicos operacionais como xerox, arquivos e outros;
» Executar, sob supervisao. servigos graficos e de serigrafia;

« Operar equipamentos e maquinas de simples complexidade, em conformidade
com a natureza do trabalho;

* Auxiliar no atendimento telefénico, quando necessario;
s Preparar e distribuir café;

« Executar servios de Portaria da Unidade de lotacdo, anotando e conferindo
entrada e saida de veiculos, materiais e mercadorias, direcionando os mesmos ao
local desejado;

+ Zelar pela conservacao e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos
utilizados;

+ Auxiliar a equipe do Canil da GMJ e COBEMA, alimentando os caes,
higienizando o ambiente e participando da manutencao, socializagao e
condicionamento fisico dos cdes; seguindo as normas estabelecidas:

= Executar quaisquer outras atividades tipicas do cargo e/ou do 6rgao de lotacéo.

Av. da Liberdade. s/n® - 3% andar — Ala Norte - Jardim Botanico
Jundiai - S&o Pauio - CEP 13214-800

9 Avenida da Liberdade, s/n° | lardim Botanico | jundial | SP | CEP 13214900 11,4589 8400 6% www.jundiaiso.aovbr




Proce,:sso e 4.682-5/201§
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI — SP
(Lein.®° 8.773/2017 — fls. 3)

PREFEITURSA

PINANCAS GOVERNANCA

E TRANSPARERCIA
COMPETENCIAS TECNICAS
FORMACAO:
Ensino Fundamental
|EXPERIENCIA PROFISSIONAL : |
06 meses
‘ 1 ~ Basico
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 2 - Intermediario
) 3 ~ Dominio
1 2 3
Rotinas administrativas e operacionais da area de atuacao
Utilizagao de materiais e equipamentos na area de atuacac X
Atendimento ao Publico x o

HABILIDADES INDIVIDUAIS

Atencéo, comunicagdo verbal confiabilidade, flexibilidade, iniciativa / pro-atividade.
organizagdo e controle, produtividade, relacionamento interpessoal e trabalho em
equipe.

Por: . Data: Ultima Atualizacao:

GESTOR DA UNIDADE COORDENADOR EXECUTIVO DE GESTAC
DE PESSOAS

Av. da Liberdade, s/n® - 3° andar — Ala Norte ~ Jardim Botanico
Jundiai — 880 Paulo —~ CEP 13214-800

@ Avenida da Liberdade, s/n° | lardim Botanico | undial | SP | CER 13.214-900 &) 11. 4589 B ¥ vavnwiuindialspaohr




