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Camara Municipal de Jundiai
Sédo Paulo

Processo: 70.330

PROJETO DE LEIN 11610

Autoria: PREFEITO MUNICIPAL (PEDRO BIGAKDI)

Ementa; Altera a Lei 5.894/G2, que criou o Tnstitute de Previdéncia do Municipio de Jundiai-
[PREJUN, para prevee a incidéncia de contribuigdo previdenciaria sobre o adicional de
risco de vida para o Guarda Municipal e o Agente de Transito.
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Camara Municipal de Jundiai

PROJETO DE LEI N°. 11.610

Diretoria Legislativa

A Consultoria Juridica.
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OF.GP.L.n°* 333/2014
Processe n° 9.839-3/2013

Jundiai, 1° de julho de 2014.

Excelentissimo Senhor Presidente:

CAMPRA M. JUNDIRAYL {PROTOCCO OL-JUL-Z2014 17833 070330

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA] - SP

il oz
[
%

Permitimo-nos encaminhar a esclarecida apreciagéio

dessa Colenda Casa de Leis, o presente Projeto de Lei que visa alterar os artigos 9° e 78 da

Lei n° 5.894, de 12 de setembro de 2002, a fim de“prever a incidéncia de contribuicgo

previdencidria sobre o adicional de risco de vida a ser concedido aos servidores integrantes da

carreira de guarda municipal e aos ocupantes do cargo de Agente de Tréansito

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos de

elevada estima e distinta consideragéo:

Atenciosamente,

F

PEDRO, BIGARDI

PrefeitoNMunicipal

Ao

Exmo. Sr.

Vereador GERSON HENRIQUE SARTORI
Presidente da Camara Municipal de Jundiai
Nesta |

scel

%

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone (11) 4589-8400 - FAX (11) 4589-8846
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Ru esso n° 9.839-3/2013

PUBLICAJAO
o4 703/ 14
L Agresentado. / APROVAD _
Encaminhe-se scomissé?ﬁndicadas:‘ 2
W ) Presidente
Prisidente= S o201y
U /lo% ;14

PROJETO LEIN®_11.610

Art. 1° - A Lei n° 5.894, de 12 de setembro de 2002 passa a vigorar com oS

seguintes acréscimos:

scc.1

“Art. 9°- (..)
§1°-(.)
()

V - adicional de risco de vida previsto no art. 103 do Estatuto dos Funciondrios
Publicos do Municipio de Jundiai.

()" (NR)
“Art. 78 (..)
()

§3°-(.)

()

VI — adicional de risco de vida previsto no art. 103 do Estatuto dos Funciondrios
Piblicos do Municipio de Jundiai.

()" (NR)
Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.
 PEDRO\BIGARDI

Prefeito Municipal

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone (11) 4589-8400 - FAX (11) 4589-8846




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP

JUSTIFICATIVA ' (/

Excelentissimo Senhor Presidente;

Senhores Vereadores:

Submetemos a apreciagfo dessa E. Edilidade o presente Projeto de
Lei que visa alterar os artigos 9° ¢ 78 da Lei n° 5.894, de 12 de setembro de 2002, a fim de
prever a incidéncia de contribui¢fio previdencidria sobre o adicional de risco de vida a ser
concedido aos servidores integrantes da carreira de guarda municipal e aos ocupantes do
cargo de Agente de Trénsito, e possibilitar, assim, a incorporagdio do referido valor aos

beneficios previdencidrios pagos a esses segurados.

A aprovag8o do presente projeto de lei estd diretamente condicionada
a aprovagdo do projeto de lei complementar que trata da alteragdio da Lei Complementar n°
499, de 22 de dezembro de 2010, eis que foram previstas alteragGes no art. 103 deste diploma
no sentido de prever o carater permanente da verba denominada adicional de risco de vida,
concedida aos referidos servidores, condi¢fo essa necessaria para a incidéncia de contribuigéo

previdencidria.

A iniciativa busca atender ao clamor das categorias que percebem o
referido adicional, a fim de possibilitar que em caso de gozo de beneficio previdenciério néo

venham a sofrer com decréscimos téo significativos.

Cumpre-nos destacar que a proposta encontra adequagdo
orcamentaria e financeira, conforme demonstrativo de impacto sobre a receita e despesas,

bem como estudo financeiro e atuarial que acompanha o presente.

Assim, demonstrados os motivos determinantes de nossa iniciativa,

certos estamos de contar com o total apoio dos Nobres Edis para a sua integral aprovagéo.

PEDRQ BIGARDI
Prefeito\Municipal

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone (11) 4589-8400 - FAX (11) 4589-8846
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRQ

R$ 1.00
. - alizgdo,” - x “"_:; S e [:rey;is'aof s Prevlség',,‘;' o
o “ v FELTRETI ;;0:1%" g, 20130 7, [ 20185+ 2017
RECEITAS FISCAIS CORREN'ES {1 1.470.193.796 1,356,112.028 1.580.037.640 1.664,492.748 1.799.649.559 1,945,781.103
RECEITA TRIBUTARIA 426,699,885 442.668.282 488,950,901 528,653.714 571.560.396 617.992.724
1PTY 91.227.530 94,701.093 112.374.221 121.499.008 131.364,727 142.031.543
S8 203,778,552 206.170.877 227,902.000 243.991.881 263.804.022 285,224,909
B! 43,943.929 46.800.324 51.316.000 §5.486.103 §9.991.574 64.862.890
Outras Receitas Tributarias 87.749.874 94.995.988 97.3585,680 107.676.722 116.420.072 125,873,362
RECEITA DE CONTRIBUIGAO 38,374,505 42,170.419 36,000.300 38.923.524 42.084.115 45.501.345
Receita Previdenciria - - - . . -
Qutras Contribuigbes - . - - - - -
RECEITA PATRIMONIAL 173.805.601 {14.630.434) 72.517.881 78.406.333 84,772.927 91.656.489
Recéita Patrimonial 1.221.900 211.007 62.808,599 67.908.657 73.422.840 79.384.776
Aplicagées Financeiras (i} 172,583,701 (14.841,441) 9,709,282 10.497.676 11.350.087 12.271.714
RECEITA CE SERVICOS 24.932.641 25,662,247 25,751,170 27.842.168 30.102,949 32,547,308
RECEITAS INTRA ORGAMENTARIAS 84.808.225 93.740.544 99.145.149 107.195,738 115.900,029 125.311.111
Recedas de C gOes - Int $6.681.500 97.137.388 105,024,941 113.552.966
Servigos Administrativos 2.780.000 10.058.350 10.875.088 11.758.145
TRANSFERENCIAS CORRENTES 729,373.631 791,565,057 890.070,163 918.499.901 993,082.093 1,073.720.358
FPM 40.323.643 43,555,502 46.240.000 52.029.074 56.253.835 60.821,646
ICMS 394.830.033 445,059.931 495.857.600 530.865,147 573,971,396 620.577.874
Outras Transferénclas Corentes 294.119.954 302.949.625 347.972,553 335.605.680 362,856,861 392.320.839
DEMAIS RECEITAS CORRENTES 77.007.133 68.686.456 66.747,235 72.167.110 78.027.080 84.362.879
RECEITAS FISCAIS CORRENTES (1)) = {H1) 1.297,610.085 1,341.270.588 1.570.328,358 1.653.995,072 1.788.299,472 1,933.509.389
RECEITAS DE CAPITAL (IV) 20.593.423 6.113,302 21,647,432 48.674.787 50.941.780 39,023,357
Operagtes de Crédito (V) 10418.679 3,126,159 1.138.010 26.500.000 26,966,400 13.101.176
Amortizagae de Empréstimos (Vi) 2.449.951 2.792.893 4.700.000 5,081.640 5.494.269 5.940.404
Alienagdo de Atives (V) 402.450 15,088 208.572 226.589 244.988 264.881
Transferéncias de Capital 5.052.622 2.918.372 1.925.990 2.082.380 2.251.470 2434.289
Outras Receitas de Capital 2.269.521 53.683 18.373.860 19.865.817 21.478.922 23.223.010

RECEITAS FISCAIS DE CAPRITAL (VIil)=(IV.
RECEITAS NAO FINANCEIRAS u’

7.322.343 179 163 15.599.850 16.866.558 18.236.122 19.716.885

DESPESAS CORRENTES (X) 1.310.116.356 1.362.257.280 1.487.! 964 245 1.604.643.340 1.734,940,379 1.875.817.538
Pessoal e Encargos Soclais 610.983,690 634.983,461 769.924.535 859.864.843 929.685.868 1.005.176.361
Juros e Encargos da Dlvida (XI) 30.398.173 30.338.677 20.061.015 30.940.340 33.452.696 36.169.054
Qutras Despesas Correntes 668,734,493 696.935,142 688.978.694 713.838.157 771.801.815 834.472.123
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (Xil)=(X-X1) 1.279.718,183 1.331,918,603 1.458.903.230 1.873.703.000 1.701.487.683 1.839,648.483
DESPESAS DE CAPITAL (X1} 120.453.869 102.264,176 126.244.760 96.456.384 104.288.643 112,756.881
DESPESA INTRAORGAMENTARIA 46.057,703 41,362.442 83.586.050 86.920.000 93,877.904 101.608.910
Investimentos 108,166,383 87.426.027 111.855,775 80.557.974 87.099.282 94.171.744
Invers@es Financeiras . - - - . - .
Concesséo de Empréstimos - - - . . -
Aquisi¢ao de Titulo de Capital & Integralizado " - - - - . -
Demals inversdes Financelras - - - - . -
Amortizagio da Divida (XIV) 12.287.486 14.838.148 14.688,985 15.898.410 17,189.361 18,585,137
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL (XV)={XIII-XiV) 108.166.383 87.426.027 111.555.775 80.557.974 87.099.282. 94,171.744
RESERVA DE CONTINGENCIA (XV1) - - 12012171 . -
RESERVA DO RPPS (XVII) - - 90.119.999 118.263.546 127 262. 345 121 541 152
ot ey 0 KRS g ¥ T ¥ tnaie | GIEAS ¥ i L
DESPEeas PSoA oubAs (g\lljlll);(Xl(%XWXVl) SELAA6 . 1419344030 Tivssen'|, ey ., 2055070 1

RS
23476 w{
i

alores envolvido; timativa de to_{yalores maximos envolvidos)! 591.690 1,132,985 1.223.624 1.321.514

VALOR RESULTANTE DA ESTIMATIVA DE IMPACTO

Resultado do impacto (valores inferiores ou iguais a zero Implicam em auséncia de impacto ou impacto nulo)
DPEDIPIIPIPIPIIIIPID>

b f laborad! para o ¥ do Processo Administratlve n° 9,839-3/2013-1, visando projeto de lei que altera arts, 1° e 78 da Lel
Municipal n® 5,894 de 12 de setembro de 20p2, A

Jundial, 27/06/2014

LDO 2015
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Processo n°® 14,635-5/00

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA{

LEIN? 5.894, DE 12 DE SETEMBRO DE 2.002

Cria o Instituto de Previdéncia do Municipio de Jundiai-IPREJUN. V

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAL, Estado de So Paulo, de
acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sessio Extraordinaria realizada no dia 10
de setembro de 2,002, PROMULGA a seguinte Lei:

CAPITULO I
DO OBJETO

Art. 1° - Fica criado o IPREJUN — INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE JUNDIA, Estado de Sdo Paulo, autarquia municipal, com personalidade
juridica de direito puablico, de natureza social, de conformidade com a Lei Orgénica do
Municipio, Constitui¢do Federal com as alteragdes introduzidas pela Emenda Constitucional n°
20, de 15 de dezembro de 1998, Lei Federal n° 9.717, de 27 de novembro de 1998, com o
objetivo de custear beneficios previdenciarios aos servidores municipais, titulares de cargos
efetivos, inativos e a seus dependentes, observadas as normas estabelecidas na presente Lei e
demais disposigoes legais.

CAPITULO II
DA SEDE, FORO E PRAZO

Art. 2° - O IPREJUN, tera como sede e foro o Municipio de Jundiai, Estado de Sao
Paulo, e sua duragdo serd por prazo indeterminado.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS

Art. 3° - O regime proprio de previdéncia dos servidores publicos municipais
atendera os seguintes principios:

I ~ universalidade de participagio dos servidores municipais efetivos, ativos e
inativos e seus dependentes, no plano previdenciario, mediante contribui¢fo;

Il ~ carater democratico e descentralizado da gestdo administrativa, com a
participago de entidades de classe de servidores ativos e inativos, e pensionistas;

I — inviabilidade de criagdo, majoragdo ou extensio de qualquer beneficio ou
servigo de seguridade social sem a correspondente fonte de custeio total;

MOD. 3
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAT

§ 6° - O ex-conjuge ou ex-companheiro, separado, de fato ou de direito, {e-

divorciado concorrera com os dependentes elencados no inciso I deste artigo, desde que tenia
assegurado por decisdo-judicial, o direito a percepgdo de pensdo alimenticia.

§ 7° - Cabe ao segurado a inscri¢io de seus dependentes, que, contudo, poderdo
promové-la caso aquele ndo o faga, na forma estabelecida em regulamento.

CAPITULQ VI
DOS BENEFICIOS

Art, 9° - Os beneficios previstos na presente Lei consistem em:
I - quanto aos segurados:

a) aposentadoria por invalidez;

Ib) aposentadoria voluntaria por idade;

€) aposentadoria voluntaria por tempo de contribuigao;
d) aposentadoria compulsoria;

e) aposentadoria especial do professor;

f) auxilio-doenga;

g) abono anual,

h) saldrio familia;

1) salario-maternidade.

II - quanto aos dependentes:

a) pensdo por morte;
b) auxilio-reclusdo;
¢) abono anual.

§ 1° - O valores dos beneficios a que se referem os incisos I e II deste artigo,
observado o disposto nos paragrafos 2° e 3°, serfo calculados levando-se em consideragdo o
vencimento-base do cargo efetivo acrescido de:

I - adicional de tempo de servigo;

II - adicional de risco de vida;

IIE - adicional de insalubridade/periculosidade;

IV - adicional noturno;

V - adicional de nivel universitario;

VI - sexta-parte de vencimentos;

VIO - prémio assiduidade;

VI - horas extraordinérias, até o limite de 60 (sessenta) horas mensais;

IX - adicional por titulos de formagdo profissional;

X - gratificagGes.

§ 2° ~ Os valores dos beneficios a que se referem os incisos I, alineas “f”, “g” ¢ “i” ¢
II, alinea “b” do § 1° deste artigo, serfo calculados levando-se em consideragio o adicional
recebido em razio de substituicio ou nomeagdo, para o cargo em comissdo, nos termos do
Estatuto dos Funciondrios Pablicos do Municipio de Jundiai.

§ 3° - Para fins de aposentadoria e pensgo, sera calculada a média dos adicionais de

risco de vida, insalubridade e periculosidade, noturno, horas extraordinarias e por titulos de
MOD. 3
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formagdo profissional recebidos pelo servidor durante os ultimos 05 (cinco) anos-.ge

. § 4° - O valor dos beneficios previstos nos incisos I e I do “caput” deste artigo ndo
podera ser superior ao valor da ultima remuneragio do segurado, no cargo efetivo em que
ocorreu a concessdo do beneficio, e nem inferior ao valor do salirio minimo regional ¢ do
salario minimo nacional.

§ 5° - O segurado indicado para o exercicio de cargo em comissdo, enquanto neste
permanecer, tera os beneficios calculados sobre o total de vencimentos percebldos nesse cargo,
excetuadas a aposentadoria e a pensdo.

§ 6° - Se o segurado vier a exercer cargo em substitui¢ao ou fungdo de confianga, a
contribuigio sera calculada sobre o total de vencimentos correspondente a esse cargo ou fungo,
enquanto no exercicio do mesmo, bem como os beneficios a que tiver direito, excetuados os
beneficios de aposentadoria e penso.”

Se¢io I
Da aposentadoria por invalidez

Art. 10 - O segurado seré aposentado por invalidez, sendo os proventos:

I - integrais, quando decorrentes de acidente em servigos, moléstia profissional ou
doenga grave contagiosa ou incuravel,

IT - proporcionais ao tempo de contribui¢do, quando a invalidez permanente do
segurado ndo se enquadrar nas condig¢Ges especificadas na alinea anterior.

§ 1° - O valor do beneficio da aposentadoria por invalidez serd calculado com base
na remuneragio do servidor, sobre a qual tenha havido incidéncia de contribuigdo
previdenciéria.

§ 2° - Para o calculo de proventos proporcionais a que se refere ao inciso II deste
artigo, seu valor corresponderé a 1/35 (um trinta e cinco avos) da totalidade da remuneraggo do
servidor na data da concessdo do beneficio, por ano completo de contribui¢do, se homem, e 1/30
(um trinta avos), se mulher.

§ '3° - Considera-se doenca grave, contagiosa ou incuravel, para fins do disposto
neste artigo, tuberculose ativa, alienagdo mental, neoplasia maligna, hanseniase, esclerose
multipla, paralisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave, doenga de Parkison,
espondiloartrose, anquilosante, nefropatia grave, estados avangados de Paget (osteite
deformante), sindrome de imunodeficiéncia adquirida (AIDS), contaminaggo por radiagdo, com
base em conclusdo da medicina especializada e, também, a cegueira total, de ambos os olhos,
desde que caracterizada apos o ingresso no servigo publico, além de outras que a Lei Federal
assim definir.

§ 4° - A aposentadoria prevista no “caput” deste artigo s6 serd concedida apds a
comprovagio da invalidez do segurado, mediante pericia realizada por servigo médico proprio
do Municipio, podendo o IPREJUN designar junta propria.

§ 5° - O servidor aposentado por invalidez serd submetido a avaliagdo anual ou a
critério do IPREJUN, a ser realizada pelo servigo médico préprio do Municipio.

© MOD. 3
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. {Lei n°® 5.894/02) pio 36.59%
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAf A

empréstimo, aval, aceite, bem como prestar fianga, ou obrigar-se de favor por qualu r outra /|
forma. .

Art. 74 - Nenhum servidor do IPREJUN sera colocado & disposigéio de outro 6rgéo,
com Onus para o instituto.

. Art. 75 - No caso de licenga do servidor, com redugdo de salario mensal,
fundamentada por direito constante do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, as suas
contribuigdes mensais, bem assim eventuais obrigagdes contraidas com o IPREJUN, que
guardem proporgdo coim seus vencimentos, tero como base o ultimo vencimento total mensal
recebido.

Pardgrafo dnico — O funciondrio que optar por jornada integral de trabalho sé terd
direito 4 aposentadoria e pensdo com os proventos calculados com base na nova remuneragio,
apos 15 (quinze) anos de exercicio na nova jornada.

Art. 76 - O Prefeito, o Vice-Prefeito, os servidores comissionados ocupantes de
cargos temporarios de livre nomeagdo e exoneragio e os Vereadores ndo sdo considerados
segurados do IPREJUN, ndo havendo, desta forma, contribuigSes destes, salvo se além da
condigdio acima sejam, também, servidores publicos efetivos dos entes estatais do Municipio de
Jundiai.

CAPITULO IX
DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 77 - A p.revidéncia municipal estabelecida por esta Lei serd custeada mediante
recursos de contribui¢des compulsérias da Administragdo Direta, Indireta, Cimara Municipal, e
dos segurados, e respectivos dependentes, bem assim por outros recursos que lhe forem
atribuidos.

§ 1° - O Plano Anual de Custeio devera ser elaborado por assessoria atuarial com
registro no IBA - Instituto Brasileiro de Atuéria.

§ 2° - A assessoria atuarial, ao elaborar o Plano Anual de Custeio, devera projetar as
reservas de forma segregada, referente aos segurados e dependentes inativos, em data anterior &
vigéncia desta Lei, para efeito de registro contabil, acompanhamento e controle de sua
cobertura.

CAPITULO X _
DAS CONTRIBUICOES

Art. 78 - Sio receitas do IPREJUN:

I - a contribui¢do mensal compulséria dos servidores ativos sobre a respectiva
remuneragdo, inclusive sobre o Abono Anual, no percentual de 10% (dez por cento);

II - a contribuigio mensal compulsoria da Administragdo Direta, Indireta ¢ Cdmara
Municipal no percentual de 11,17% (onze inteiros e dezessete centésimos por cento) da folha de
pagamento dos servidores ativos, inclusive sobre a Abono Anual;

I - a contribui¢do mensal compulséria dos inativos no percentual de 5% (cinco por
cento) sobre os respectivos proventos, inclusive sobre o Abono Anual;

IV - os rendimentos e juros provenientes da aplicagdo dos recursos do IPREJUN;

MoD. 3 V - doagdes, legados e outras receitas.
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§ 1° - As contribuiges dos servidores em atividade e as previstas no inciso IL este_|

Artigo serdo creditadas na conta do IPREJUN até o dia quinze subseqiiente ao da competéacia.

§ 2° - Sobre as contribui¢Bes mencionadas 1o § 1° ndo creditadas na conta do
]I]PR]EJUN no prazo estabelecido, incidirio multa e juros, calculados na forma e condi¢Ges
estabelecidas pelo Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 3° - Para os fins desta Lei, o valor base de contribuigdo serd constituido pelo
vencimento-base, proventos ou pensfio, auxilio-doenga, auxilio-reclusdo, saldrio-maternidade,
férias e férias-prémio gozadas, acrescidos de:

I - adicional de tempo de servigo;

II - adicional de risco de vida

I - adicional de insalubridade/periculosidade;

IV - adicional noturno;

V - adicional de nivel universitario;

VI - sexta-parte de vencimentos;

VII - prémio assiduidade;

VIII - horas extraordindrias, até o limite de 60 (sessenta) horas mensais;

IX - o adicional recebido em razdo de substitui¢o ou nomeagdo, para o cargo em
comissdo ou fungdo de confianga, nos termos do Estatuto dos Funcionirios Pidblicos do
Municipio de Jundiafi;

X - adicional por titulos de formagdo profissional;

XTI ~ gratificagdes.

Art. 79 - As contribuigGes previdencidrias previstas no artigo anterior serdo revistas
e fixadas anualmente no Plano Anual de Custeio elaborado pela assessoria atuarial contratada
pelo IPREJUN.

§ 1° - O segurado indicado para o exercicio de cargo em comissdo, enquanto neste
permanecer, tera a contribuigo calculada sobre o total de vencimentos percebidos nesse cargo.

§ 2° - Se o segurado vier a exercer cargo em substitui¢io ou fungio de confianga ou
a responder pelas atribuigbes de cargo vago, a contribui¢do sera calculada sobre o total de
vencimentos correspondente a esse cargo ou fung¢do, enquanto no exercicio do mesmo, bem
como os beneficios a que tiver direito, excetuados os beneficios de aposentadoria e pensdo.

§ 3° - Na hipotese de acumulagdo permitida em lei, a contribuicdo serd calculada
sobre os totais de vencimentos correspondentes aos cargos ou fungdes acumulados.

§ 4° -~ No caso de contribuinte inativo que venha a exercer cargo ou fungfio com
percepgdo cumulativa de proventos e vencimentos, a contribuigdo sera calculada sobre cada um
dos respectivos valores.

Art. 80 - As contribuigSes a que se refere o artigo 78 desta Lei incidirio também
sobre o décimo terceiro salario (abono anual).

Art. 81 - O Prefeito Municipal, o Presidente da Cdmara Municipal, os Presidentes
de Autarquias e Fundag@es e os ordenadores de despesa serdo responsabilizados, solidariamente,
na forma da lei, caso o recolhimento das contribui¢des dos Orgdos sob sua responsabilidade ndo
ocorram na data e condi¢des desta Lei.

MOD. 3
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Processo n® 7.780-7/2005

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAT

LEIN"6.612, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2005

Altera a Lei 5.894/02, para no Instituto de Previdéncia do Municipio da(ﬁmﬂm{

IPREJUN modificar as disposiges que especifica; e dd providéncias correlatas,

O PREFEUIO DO MUNICIPIO DE JUNDIAL Estado de Sao Paulo, de acordo
com 0 que decreiou a Clmara Municipal em Sessfio Ordindria realizada no dia 06 de dezembro

de 2003, PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - As disposigdes a seguir enumeradas da Lei n® 5.894, de 12 de setembro
de 2002, com as alteragSes das Leis n's. 5.982, de 26 de dezembro de 2002 ¢ 6,386, de 29 de

junho de 2004, passam a vigorar com s seguintes alteragdes € acréseimos:
“Art. 3°-(.)

()

XTI — eserituragdo congbil, observando as normuas gerais de contabilidude

aplicada as entidades de Regime Priprio de Previdéncia Social;

)"
“Art, 12 - O segurado, servidor publico titwlar de cargo efetivo, poderd se
aposentar, volunturiamente, desde gue atenda as seguintes condigdes e requisitos

cunmtfativaniente; (NK)

o

“drt. 14 -~ O segurado que renha ingressado regularmente no service publico até
a data de publicagdo do Emenda Constitucional n.° 4172003, poderd oprar pela aposentadoriu

volwndria, com proventos integrais, quandy, cumulativamenre: (NR)

()

§ 2%~ Os proventos das aposentadoriay concedidas na forma deste artigo serdo
revisios na peswt proporgliv g na mesma data, sempre que se modificar a remuneragiio dos
servidores em aiividude, na forma da lei, observado o disposto no art. 37, X1, da Consiituigdo
Federal ¢ no art. 7° da Emenda Constitugional n® 41, de 2003 ¢ na affnea ", do incise Vil

do art. 3°desta Lei.” (NR)

“Art, 16 - (..) m
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“drt. 78 ~{..)

o L

i — a contribuicdo mensal compudsoria dos inativos ¢ pensionistas no percentual
de 11%% {onze por cento), incidente svbre o valor que superar o limite mdximo estabelecido
para os beneficios dv Regime Geral de Previdéncia Social, para os aposentados e

pensionistas. (NR)

$ 4% - A contribuigdn prevista no inciso 1 deste artigo incidird sobre as parcelas
de proventos de aposentadoria e de pensiio que superemi o dobro do limite mdximo
estabelecido para os bengficios do regime geral de previdincia social, quando v beneficidriv,

na forma da lei, for portador de doenga incapacitante, (NB)
"Ar 79 ()

§ 1~ O segurade indicado pava o exercicio de fungdo de conflangu ou de cargo
em comissdo, enquunto neste permanecer, poderd opiar pela contribuiydo caleuluda sobre o

total de vencimentos percebidos nesse cargo. (NK)

§ 2° - 8e o segurade vier a exercer cargo em substituigdo a contribuigdy serd
ealentada sobre o total de vencimenios correspondente a esse cargo ou fungdo, enquanto Ho
exercicio do mesmo, bem coma os heneficios u que tiver direity, excetuados os beneficios de
aposentadoria e pensiiv.” (NR)

Art, 2° - Ressalvado o direito de opgdio & aposentadoria pelas normas estabeleeidas
pelos arts. 12, 13 ¢ 14 da Lei n® 5.894, de 12 de sctembro de 2002, o segurado que fenha
ingressado no servigo pablico até 16 de dezembro de 1998 poderd aposentar-se com proventos

integrais, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condigles:

1 - 1rinta ¢ ciuco anos de coniribuigdo, se homem, ¢ rinta anos de contribuiglio, se
muthec;
Il - vinte ¢ cinco anos de cfetivo exercicio no servigo piblico, quinze anos de

carreira e cingo anos no cargo om que se der a aposentadoria;

1] - idade minima resultante da reduglo, relativamente aos limites do art, 12,
inciso 1 da Lei n® 5.894, de¢ 12 de setembro de 2002, de um ano de idade para cada ano de

contribuicfo que exceder a condicdo prevista no inciso 1 do “eapur” deste artizo. ™
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Processo n® 11956572006

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAL - 3P

LEI N.° 6.784, DE 14 DE MARCO DE 2007

Altera a Lei 5.894/2002, para modificar contribui¢des para o lnstituto {Z
Previdéncia do Municipio de Jundial - IPREJUN ¢ dar outras providéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Sio Paulo, de acordo
com o que decretoy a Clmara Municipal em Sessfio Ordindria realizada no dia 27 de feverciro de
2007, PROMULGA a scguinte Leis

Art. 1% - Os dispositivos seguintes da Lel 5.894, de 12 de setembro de 2002,
passam a vigorar com. a seguinte redaciio:

“Art. 53.(...)

L — 3 {trés) representantes dos servidores, sendo 2 (dois) ativos ¢ | {um) inativo,
indicados pelo Conselho Deliberativo; (NR)

()

“Art, 78. (...)

()

[T - a contribuigo mensal compulséria da Administrag@io Direta, Indireta e da
Clmara Municipal, no percentual de 12,26% (doze inteiros ¢ vinte ¢ seis centésimos por cento)

da fotha de pagamento dos servidores ativos, inclusive sobre Abono Anual; (NR)
()
“Art, 92. (..}

()

§ 2° ~ Para cobertura do déficit ienico, apurado em cdleulo atuarial, a Prefeitura
deverd proceder ao recolhimento de contribuigfio adicional, incidente sobre o total da folha de

pagamento dos servidores ativos efetivos, no perfodo de 30 (tinta) anos, na forma seguinte:

ANO PERCENTUAL DA FOLHA DE PAGAMENTO
2005 3,60%
2006 5,60%
2007 700%
2008 9.00%
2009 em diante | 10,94%
(NR)‘}’ /},/f‘

MO03 4
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M 3

com o que decreton a Camara Municipal em Sessfio Extraordindria realizada no dia 20 de
dezembro de 2010, PROMULGA a seguinte Lei:

as seguintes alteragGes ¢ acréseimos:

")

Processo n® 14.635-5/2000

fis. /!

k/,)

s, 1| /
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAT - 5P pf%-é»;,w

LEI N.° 7.623, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2016

Altera a Lei 5.894/02, para reformular o céleulo da contribuigo e dos
beneficios do Instituto de Previdéncia do Municipio de Jundiaf-IPREJUN.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAL Estado de Sdo Paulo, de acordo

Art, 17 - A Lei Municipal n® 5.894, de 12 de setembro de 2002, passa a vigorar com

“Art. 9°- (..}
()
§1°-(.) |
I - udicional de tempo de servigo;
H ~ sexta parte de vencimentos;

I - adicional por titulos de formagdo profissional, previsto na Lei Complementar
n® 242, d¢ 29 de dezembro de 1997;

IV « vantagem pessoal incorporada em fungdo do exercicio de carge de provimento
ems comissdo, nos termos do Estatuto dos Funciondrios Piiblicos do Municipio de
Jundidai,

§ 2° - Os valores dos beneficios a que se referem os incisos 1, alineas “f", “g" e
“” e H alinea b, do “capwt” deste artigo, serdo calculados levando-se em
consideragdo o adicional recebido em razéo de nomeagdo para exercer cargo em
comissdo, nos termos do Estaruto dos Funciondrios Publicos do Municipio de

Jundiaf,

§ 3%~ Para fins de aposentudoria e pensdo, serd calculada a média do adicional de
titulos de formaglo profissional recebidoy pelo servidor durante os ultimos 05

{cinco) anos de contribuigdo.

()7 (NR)

“Art, 78 - (..) i

23
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)

§3°-(.)

I - adicional de tempo de serviga;
11 ~ sexta parte de vencimentos;

HI - adicional por titulos de formagdo profissional;

pmcﬁ%ﬁ'} ‘

s S

1V - vantagem pessoal incorporada em fungdio do exercicip de cargo de provimento

ent comissdo, nos ermos do Estatwio dos Funciondrios Piblicos do Municipio de

Jundipir

V ~ adicional recebido em razdo da nomeagdo para ¢ cargo em comissdo, nos

termos do Estatuto dos Funciondrios Pablicos do Municipio de Jundial.” (N.R.}

Art, 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sva publicagdo, produzindo efeitos a

partir de 1° de janeiro de 2011,

Art, 3° - Picam revogados 0s §§ 5° ¢ 6% do art. 9° ¢ 0 § 29 do wt. 79 da Lei

Municipal n® 5.894, de 12 de setembro de 2002

Prefeito Municipal

Publicada ¢ registrada na Secretaria Municipal de Negocios Juridicos da Prefeitura do

Municipio de Jundiai, sos vinte e dois diss do més de dezembro de dois mil e dez,

% Koo fon, -
o
AU DR

¢

en Tl 2

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Secretario Municipal de Negdcios Juridicos

scel

MOD 3




Processe 0.% 34.1 15372010

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAT -5p

t

LEIN"7.731. DE 12 DE SETEMBRO DE 2811

Altera a Let 5.894/02, que cricu o Instituto de Previdéncia do Municiéii
de Jundial-IPREJUN, para instituir a Taxa de Administragdo; autoriza
criaglio ¢ implementagho do plano de amortizaglo do déficit atuarial;
autoriza eriaglio de corgos e de fungdes de confianga po 6rglo; e revoga

dispositivo correlato.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAIL Estado de S3o Paulo, de acordo
com o que decretou a Clmara Municipal emn Sessfio Extraordindria realizada no dia 06 de
setembro de 2011, PROMULGA a seguinte Lei

Art, 1° - A Lei Municipal n® 5.894, de 12 de setembro de 2002, passa a vigorar com

as seguintes alteragles ¢ acréscimos:

“CAPITULO X
DAS BRECEITAS E DA UTILIZACAO DOS RECURSOS PREVIDENCIARIOS
Segdo 1

Das Contribuicdes
Art. 78 - ()

.
Secdo

Da Utilizagdo dos Recarsos Previdencidrios e da Taxa de Administracdo

Art. 81-4 ~ ds receitas de que trata o art. 78 somente poderdo ser wtilizadas para
pagumento de beneficios previdencidrios do Regime Proprio de Previdéncia Social ¢ para o
custeio da taxa de administragdo destinadu & manutengdio do regime, respeitado o disposto no
art. 81-B desta Lei e no art, 6°da Lei Federal n® 9,717, de 27 de novembro de 1998.
Art. 81-B - O valor anual da taxqg de administragdo serd de 1% {um por cento) do
valor total du remuneragdo e proventos e pensfes pagos aos segurados e dependentes
vinculados ao Regime Priprio de Previdéncia Social do Municipio de Jundiai no exercicio

financeiro anterior, e serd destinudu exclusivamente ao custeio dus despesay correntes e de

capital necessdrius a organizagdo, & gestdo ¢ ao fwzcwm%mo do IPRIJUN, ab.servando que:

-

Mod.3 Puaua;wm . 2
I
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I - na verificacdo du witlizugdo dos recursos destinados & taxa de administr
ndo serdo computadas as despesas dirctamente decorreries das aplicacdes de recursos ¢m
ativos financeiros efetuadas conforme o esiabelecido pelo Conselho Monetdrio Nacional;

I - a wquisi¢do ou construgdo de bens imbveis com 08 recursos destinados a taxa
de administracdo restringe-se aos destinados ao uso proprio do IPREJUN.

$i¢- E vedada a wtilizacdo dos bens adguiridos ou construidos na forma do inciso
I deste artigo por outre orgdo pithlico ou particular em atividades assistenciais ou quaisquer
adiros fins ndo relacionados a gestdo do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio.

§ 27 - Eventuuis despesas com contratagdo de assessoria ou consultoria deverdo
ser suportadas com 0s recursos du taxu de adminisiragdo.

§ 3%~ Excepcionalmenie, poderéio ser realizados gastos na reforma de bens imoveis
do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio destinados a investimentos wilizando-
se 08 recursos destinados & taxa de administra¢do, desde que seja garantido o retorne dos
valores empregados, mediante processo de andlise de viabilidade econdmico-financeira,

§ 4%« Ndo serdo computadoes no limite da toxa de administracdo de que trata este
artigo o valor das despesas do Regime Propria de Previdéncia Social custeadas diretamente
pelo Municipio e os valores transferidos por este ao IPREJUN para o pagamento de suas
despesas correntes ¢ de capital, desde que ndo sejam deduzidos dos repasses de recursos
previdenciarios,

§ 3% - O IPREJUN constituirG reserva com as sobras do custeio das despesas do
exervicio, cufos valores serdo utilizados para os fins a que se desting a taxa de administragéo. |

§ 6% « O descumprimento dos critérios fixados neste artigo para a tuxa de
administra¢do do Regime Priprio de Previdéncia Social representard utilizapdo indevida dos
recursos previdencidrios.” (N.R.)

“Art. 92-(..)
ol

§ 2 - Para a coberturg do déficit téenico upurado em cdlculo atuarial do ano de
2004, daa base 31 de dezembro de 2004, a Prefeitura Municipal e, a partir do exercicio de
2012, suas Awtarquias ¢ Fumdugdes e o Poder Legisiativo Municipal, deverdo preceder ao

recolhimento de contribuicdo adicional, incidente sobre o wial du fotha de pagamento dos seus

respectivos servidores ativos efetivos, no periodo de 30 (trinta) anos, na forma seguinte!

o,
Mod.3




Camara Municipal de Jundiai Q-

S&o Paulo

DIRETORIA FINANCEIRA
PARECER N° 0025/2014

Vem a esta Diretoria para analise e parecer o Projeto
de Lei n. 11.610, de autoria do Prefeito Municipal, que altera a Lei 5.894/02,
que criou o Instituto de Previdéncia do Municipio de Jundiai — IPREJUN, para
prever a incidéncia de contribuicdo previdenciaria sobre o adicional de risco de
vida para o Guarda Municipal e o Agente de Transito.

O presente vem acompanhado da planilha de fls. 06
— Estimativa do Impacto Orgcamentario Financeiro — que nos mostra impacto
nulo com a presente agéo posto que a mesma encontra dotagdo orcamentaria
prépria. ,

As fls. 07 temos que o percentual de Despesa com
Pessoal para o presente exercicio sera da ordem de 46,2% conforme previsto
no artigo 5°, inciso | da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Anotamos, que existe previsdo de superavit tanto
para o presente exercicio como para os trés proximos.

Assim send6 o presente projeto de lei encontra-se

apto para tramitacdo do ponto de vista financeiro-orcamentario.

Este é o nosso parecer, s. m. e.

DUAIR BOCANELLA

Diretor Financeiro

TN VRN
ANDREA AP A SALLES VIEIRA -

Assessor de Servigos Técnicos




Céamara Municipal de Jundiai
S&o Paulo

e e ae— bt

' CONSULTORIA JURIDICA
DESPACHO n° 140

Projeto de lei n°® 11.615 Processo n° 70.331

Trata-se de projeto de lei, de autoria do PREFEITO MUNICIPAL que altera a Lei
n°® 5894/02, que criou o Instituto de Previdéncia do Municipio de Jundiai-IPREJUN, para
prever a incidéncia de contribuicdo previdenciaria sobre o adicional de risco de vida
para o Guarda Municipal e o Agente de Transito.

Antes de exararmos parecer, entendemos deva ser oficiado o Sr. Prefeito para
que, através do IPREJUN (artigo 40, da CF) se manifeste sobre eventual impacto que o
projeto causara no referido instituto (equilibrio financeiro e atuarial do IPREJUN).

Acolhido nosso posicionamento, com a resposta do Alcaide, retorne para nova
analise.

E nosso posicionamento.

Jundiai, 04 de julho de 2014.

RONALDO SALLES VIEIRA
Consultor Juridic

FABIO NADAL PEDRO
Consultor Juridico

—




Camara Municipal de Jundiai
Estado de S&o Paulo

Of. PR/DL 254/2014
Proc. 70.330

Jundiai, em 07 de julho de 2014

Exmo. Sr.

PEDRO ANTONIO BIGARDI
DD. Prefeito Municipal
JUNDIAI

A V. Ex® solicito a gentileza de providenciar as informagées
apontadas pela Consultoria Juridica em seu Despacho n°. 140, relativamente ao
PROJETO DE LEI N° 11.610, de sua autoria, que “ALTERA A LEIl 5.894/02, QUE
CRIOU O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE JUNDIA-IPREJUN, PARA
PREVER A INCIDENCIA DE CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA SOBRE O
ADICIONAL DE RISCO DE VIDA PARA O GUARDA MUNICIPAL E O AGENTE DE

TRANSITO". .

Sem mais, ai(resento-lhe meus respeitos.

e
RIQUE SARTORI
Presidente

GERSON

",
o
..
enn

.
G goLgRO-4.

f@@:’f/O:l? L& !

!dantuiada

I
b
}




OF. GP.L.n° 347/2014

CRUERE M. TUMDART RROTOCOR 10<JUL/-D14 13347 07049

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP

N

Processo n® 9.839-3/2013

\

Jundiai, 08 de julho h%é’-%é"
A Diretbria Jurfdica. .

Excelentissimo Senhor Presidente: '
sidente PRﬁS

10 'd? 1 2014

Em‘atendimento ao qye constam dos Oficios PR/DL

252/2014 — Proc. 70.329 e 254/2014 — Proo.

demonstrativo de impacto, bem como a Declara¢do de Impacto Orgamentario-Financeiro e a

70.330,vimos encaminhar a V.Exa., o

respectiva planilha que demonstram o efeito da despesa sobre o orgamento do IPREJUN, para
integrar o Projeto de Lei- Complementar n® 980 que transforma o adicional de risco de vida
concedido aos integrantes da carreira de Guarda Municipal e do cargo de Agentes de Tréansito
em vantagem permanente € o Projeto de Lei n° 11.610, pertinente a incidéncia de contribuigéo
previdencidria sobre o referido adicional, conforme solicitado pela Consultoria Juridica dessa

casa através dos Despachos n° 138 e 140, respectivamente.

Aproveitamos a oportunidade para reiterar nossos

protestos de elevada estima e distinta considerag#o.

Atenciosamente,

Prefeito\Municipal

Ao

Exmo. Sr.

Vereador GERSON HENRIQUE SARTORI
Presidente da Camara Municipal de Jundiai
NESTA

sce.]
Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone (11) 4589-8421/4589-8435 - FAX (11) 4589-8421




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIQ-FINANCEIRO

VArL 9° inc. Xlll allnea a) das lnstmcdes . 0212008 (TC-A-40. 728/026/07) Area Mumclpal da TCE -SP

. F’revlsad
. ‘*2016 “‘e
e )T

I 4 i 2 R & PR s N
RECEITAS FISCNS CORRENTES (f) 1.470,193.796 1.356.112.028 1 5&0 037 640 1.664,492.748 1.799,649.559 1.945,781,103
RECEITA TRIBUTARIA 426,699,885 442.668.282 488,950,901 528.653.714 571.580.396 617.992.724
PTU 91.227.530 94,701.093 112.374.221 121,499.008 131.364.727 142.031.543
1ss 203.778.582 206.170,877 227,902,000 243.991.881 263,804.022 285.224.909
178l 43.943.929 46.800.324 51.319.000 55.486.103 §9,991.574 64.562.890
Qutras Receitas Tributarias 87.749.874 94.995.988 97,355.680 107.676.722 116.420.072 125,873.382
RECE!TA DE CONTRIBUIGAO 38.374.905 42.170.419 36.000.300 38.923.524 42,084.115 45.501,345
Receita Previdenciaria - - - - - -
Qutras Contribulgdes - O - - - -

RECEITA PATRIMONIAL 173.805.601 (14.630.434) 72.517.881 78,406.333 84,772,927 91.656.489
Receita Patrimonial 1.221.900 211.007 62.808.509 67.908.657 73,422.840 79.384.775
Aplicagbes Financeiras (il) 172.583.701 (14.841.441) 9.709.282 10.497.676 11,350.087 12.271,714
RECEITA DE SERVICOS 24.932.641 25.652.247 25.751,170 27.842.165 30,102.949 32.547.308
RECEITAS INTRA ORGAMENTARIAS 84.808.225 93,740,544 99,145,149 107.195.735 115.900.029 1256.311.111
Receitas de C Jlgdes - Int i 56.681.500 97,137,386 105.024.941 113.552.966
Servigos Administrativos 2.780.000 10.058.350 10,875,088 11.758.145
TRANSFERENCIAS CORRENTES 729.373.631 791.565.057 890,070,153 918.499.901 993.082.093 1.073,720.358
FPM 40,323.643 43.555.502 46.240,000 52.029.074 56.253.835 60.821.646
iCMS 394.930.033 445,059,931 495.857.600 530.865.147 573,971,396 620,577.874
Qutras Transferéncias Correntes 294.119.954 302,949.625 347.972.563 335.605.680 362.856.861 392,320,839
DEMAIS RECEITAS CORRENTES 77,007,133 68,686,456 66.747.235 72.167.110 78.027.080 84.362.879
RECEITAS FISCAIS CORRENTES (i) = {I-}) 1,297.610.095 1.341.270.588 1.570.328.358 1.653.995.072 1.788.289.472 1.933.509.389
RECEITAS DE CAPITAL {IV) 20.593.423 8.113.302 21.647.432 48.674.787 50.941,780 39.023.357
Operag@es de Crédito (V) 10.418.679 3,126,159 1.138.010 26.500.000 26.966.400 13,101.176
Amortizagao de Empréstimos (Vt) 2.449.951 2.792.893 4,700,000 5.081.640 5,494,269 5.940.404
Alienagao de Ativos (Vil) 402.450 15,088 209.572 226,589 244,988 264.881
Transferéncias de Capital §.052.822 2,918,372 1.926.990 2.082.380 2.251.470 2.434.289
Qutras Receitas de Capital 2.269.521 53.683 18.373.860 18.865.817 21,478.922 23.223.010
RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL (VIIl) =(IV-VV] 7.322.343 179.163 15.599.850 16.866.558 18.236.122 19.716.895°

RECEITAS NAO FINANCEIRAS [

B ek . o]
N
RECEITAS FISCAIS LIQUIDAS (IX)={lllVill); 14351902081

DESPESAS CORRENTES (X) 1.310,116.356 1.362.257.280 1.487,964,245 1.604.643,340 1.734.940, 379 1.675.817.538
Pessoal e Encargos Sociais 610,983,690 634,983,461 769.924,535 859,864,843 929.685.868 1.,005.176.361
Juros e Encargos da Divida (X1} 30.398.173 30.338.677 29.061.015 30,940.340 33.452.696 36.169.054

668,734,493 696,935.142 688,978,694 713.838,157 771.801.815 834.472.123

Outras Despesas Correntes

DESPESAS FISCAIS CORRENTES (Xi)={X-X1) 1.279.718.183 1.331,918.603 1.458.903.230 1.5?3.703.000 1.701,487.683 1.839.648.483 ——
DESPESAS DE CAPITAL (XIli) 120,453.869 102.264.176 126.244.760 96.456,384 104.288.643 112.756.881
DESPESA INTRAORGAMENTARIA 46.057.703 41,362,442 83.586.050 86.920.000 93.977.904 101.608.910
Investimentos 108,166.383 87.426.027 111.855.775 80.557.974 87,099,282 94.471.744

inversdes Financeiras
Concessdo de Empréstimos -
Aquisigdo de Titulo de Capital ja Integralizado -
Demais Inversdes Financeiras -

Amortizagio da Divida (XiV) 12.287,486 14.838.148 14.688.985 15.898.410 17,189,361 18,585,137

DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL (XV)=(XII-XIV) 108,166,383 87.426.027 111.655.775 80,557,974 87.009,282 94,171,744

RESERVA DE CONTINGENCIA (XVi} - - 1.201.217 -

RESERVA DO RPPS (XVIl) - 90 119 999 119 263 548 127.262.345 121,541, 152
g ERP T Sx ey

DESPESAS  NAO FINANCEIRAS DU

2 055361,379%

:397.884,506 | ¢

* Bydredis g

A

“

Valores envolvidos na estimativa de impacto_{valores maximos envolvidos)* 591.590 1.132.085 1.223.624 1.321.514

VALOR RESULTANTE DA ESTIMATIVA DE IMPACTO

Resuitado do impacto (valores inferiores ou iguais a zero implicam em auséncia de impacto ou impacto nulo)
DPESIDIDIDDIIIIIIIIIPY

D l d ) para o do Processo Administrativo n® 9,839-3/2013-1, visando projeto de lei que altera art. 103 da Lei
Complementar n® 499, de 22 de dezembro de 2010.

Jundial, 04/07/2014

Scofo Pe, r& eis Galindo
xecugao Orgamentaria Secretafio Municipal de Finangas

o
lanejamentq

DO 2015
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IPREJUN

Y Prefeitura de Jundiai

Cuidar da cidade é cuidar das pessoas

DECLARACAO DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO V
DE ACORDO COM COMUNICADO SDG Ne 28/2006 ~ TCE-SP

Atendimento ao art. 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal

Na qualidade de ordenador da despesa, declaro que o presente gasto dispde de suficiente
dotacdo e de firme e consistente expectativa de suporte de caixa, conformando-se as
orientagdes do plano plurianual e da lei de diretrizes orgamentarias, motivo pelo qual, as fls.
89 a 95, fago encartar copia do respectivo trecho desses instrumentos orcamentdrios do
Municipio.

Em seguida, estimo o impacto trienal da despesa, nisso também considerando sua eventual e
@ posterior operacdo:

Valor da despesa no exercicio de 2014 ..... erenenans ... RS 218.237,67

Impacto % sobre o Orcamento do 12 exercicio..... % 0,00001 (RS 218.837,67/RS 212.758.449,00)
Impacto % sobre o Caixa do 12 exercicio............. % 0,0000 (RS 218.237,67/RS$ 992.515.350,29)
Valor da despesa no exercicio de 2015 .......eeeeerenens RS 282.836,02

Impacto % sobre o Or¢amento do 22 exercicio .... % 0,00001 (RS 282.836,02/RS$ 184.991.800,00)
Impacto % sobre o Caixa do 22 exercicio............. % 0,0000 (RS 282.836,02/RS 1.080.444.631,18)
Valor da despesa no exercicio de 2016 .........eeeuveeree RS 305.462,90

Impacto % sobre o Orgamento do 32 exercicio..... % 0,00001 (RS 305.462,90/RS 194.190.290,00)
Impacto % sobre o Caixa do 32 exercicio............. % 0,0000 (RS 305.462,90/RS 1.166.489.307,99)

Jundiai, 07 de julho de 2014.

(ordenador de despesa) . ,

Av. da Liberdade, s/n° - 6° andar - Ala Norte - Jardim Botanico
Jundiai - S0 Paulo - CEP 13214-900
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PPA - Sistema Plurianual

Prefeitura do Municipio de Jundiaf

Relagao de Metas e Prioridades Previstas para 2015

50 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUN.DE JUNDIAI-IPREJUN

Codigo Titulo do Programa

Justificativa

0 ENCARGOS GERAIS

Agﬁo: 0158 - PAGAMENTO DE SENTENCAS JUDICIAIS

Descrigdo da Acdo:
PAGAMENTO DE PROCESSOS JUDICIAIS

Meta Fisica
Unidade: PERCENTUAL DA ACAO MANTIDA (PLURIANUAL)

Quantidade: 25

AS DESPESAS COM PAGAMENTO DE JUROS,
ENCARGOS E AMORTIZAGAO DA DIVIDA PUBLICA,
PRECATORIOS, DECORRENTES DE DECISAO JUDICIAL,
ACOES INDENIZATORIAS DE PEQUENO VALOR E
QUTROS ENCARGOS DE RESPONSABILIDADE DOS
ORGAOS DA ADM. DIRETA E INDIRETA DO MUNICIPIO
QUE NAO ESTAO RELACIONADAS DIRETA OU
INDIRETAMENTE COM A EXECUGAQ DE NENHUM
PROGRAMA FINALISTICO OU DE MANUTENGAO DOS
MESMOS.

Objetivo do Programa

ALOCAR RECURSOS ORGAMENTARIOS DESTINADOS AO
PAGAMENTO DE DESPESAS DO SERVICO DA DIVIDA
PUBLICA MUNICIPAL, PRECATORIOS, AGOES
TRABALHISTAS, AGOES INDENIZATORIAS DE PEQUENO
VALOR E DE RESPONSABILIDADE DOS ORGAOS DA
ADMINISTRAGAO DIRETA E INDIRETA DO MUNICIPIO.

Agdo: 8518 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Descrigdo da Agdo:

RESERVA DE CONTINGENCIA
Meta Fisica
Unidade: PERCENTUAL DA AGAO MANTIDA (PLURIANUAL)

Quantidade: 25

Cddigo Titulo do Programa

G T,

Justificativa

160 SUPORTE ADMINISTRATIVO, GESTAO £ MANUTENGAO DOS SERVIGOS AO MUNIC

MANUTENGAOQ DA GESTAO ADMINISTRATIVA DOS
ORGAOS.

Objetivo do Programa

PROVER 0S ORGACS DO MUNICIPIO DOS MEIOS
DESTINADOS A GESTAO ADMINISTRATIVA,
ATIVIDADES QUE NAO CONCORRAM DIRETAMENTE NA
PRODUGAO DE BENS OU SERVICOS ESPECIFICOS
GERADOS PELA IMPLEMENTAGAO DE AGOES FINS

PPR006
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Prefeitura do Municipio de Jundiai

fig._ 28

PPA - Sistema Plurianual

Relagéo de Meias e Prioridades Previstas para 2015

\

50 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUN.DE JUNDIAI-IPREJUN

Agdo: 8517 - APOIO ADMINISTRATIVO AG INSTITUTO DE PREVIDENCIA

Descri¢ao da Acao:
MANUTENGAO DO INSTITUTO, PAGAMENTO DE CONTAS

iieta Fisica
Unidade: PERCENTUAL DA AGAO MANTIDA (PLURIANUAL)

Quantidade: 25

Agéo: 8519 - MANUTENGAO DE PESSOAL E ENCARGOS DO RPPS

Descricdo da Agao:

NECESSIDADE DE MANUTENGCAQ E CUMPRIMENTO LEGAL DOS DIREITOS DOS SERVIDORES QUE CONSTITUEM O QUADRO DE
COLABORADORES DO IPREJUN

Meta Fisica
Unidade: PERCENTUAL DA AGAO MANTIDA (PLURIANUAL)

Quantidade: 25

Cédigo Titulo do Programa Justificativa

167 GESTAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL CUMPRIMENTO DE DETERMINAGOES LEGAIS PARA
CONCESSAQ DE APOSENTADORIAS E PENSOES.

GARANTIR AGOES DESTINADAS A ASSEGURAR, DE
FORMA SEGURA E RENTAVEL, OS DIREITOS RELATIVOS
A SAUDE, A PREVIDENCIA E ASSISTENCIA AO
SERVIDOR E SEUS BENEFICIARIOS.

Objetivo do Programa

GERIR O INSTITUTO DE PREVIDENGIA DE JUNDIAI
PARA ASSEGURAR A CONCESSAO, MANUTENGAQ E
PAGAMENTOS DOS BENEFICIOS DA APOSENTADORIA E
DA PENSAO MENSAL AQS BENEFICIARIOS DESSE
REGIME. '

PROVER PROGRAMAS SERIOS E SOLIDOS PARA
CONCEDER BENEF(CIOS E RENTABILIDADE.

Agado: T116- IMPLANTAGAO DE SISTEMAS INFORMATIZADOS

Descricdo da Agéo:
NECESSIDADE DE APRIMORAMENTO DOS SERVICOS, SENDO SUA EFETIVIDADE DADA PELO AUMENTO DA EFICIENCIA DOS SISTEMAS.

Meta Fisica
Unidade: SISTEMAS IMPLANTADOS/TOTAL

Quantidade: 1

PPR006 Pagina 134 de 160
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Prefeitura do Municipio de Jundiai

PPA - Sistema Plurianual

Relacdo de Metas e Prioridades Previstas para 2015

50 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUN.DE JUNDIAI-IPREJUN

Agdo: 7530 - CONSTRUGAO DA NOVA SEDE DO IPREJUN

Descrigédo da Agéo:

NECESSIDADE DE LOCAL ADEQUADO PARA MELHOR ATENDIMENTO AO SERVIDOR E DESENVOLVIMENTO DAS FUNGGES DO QUADRO DE
SERVIDORES DO INSTITUTO.

Meta Fisica
Unidade: PERCENTUAL DA OBRA CONCLUIDA
Quantidade: 0

Acdo: 8501-MANUTENGAO DO FUNDO DE BENEFICIOS

Descrigdo da Agéo:
OBTER SEMPRE MAIOR EFICIENCIA, EFICACIA E EFETIVIDADE A CONCESSAO DE BENEFICIOS

Meta Fisica
Unidade: BENEFICIOS CONCEDIDOS

Quantidade: 2145

Cédigo Titulo do Programa Justificativa

NECESSIDADE DE IMPLANTAR UMA POLITICA DE
GESTAO DE PESSOAL QUE PROMOVA A MELHORIA DA
PRESTAGAO DE SERVIGOS AO CIDADAC. FORMAGAQ,
TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO CONSTANTE DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS.

IMPLEMENTAR AGOES DE PROTEGAO DOS DIREITOS
DOS SERVIDORES PUBLICOS E SEUS BENEFICIARIOS.

175 GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAS

Objetivo do Programa

MANTER, GERIR, FORMULAR E IMPLEMENTAR POLITICA
DE GESTAO DE PESSOAS DE FORMA A OTIMIZAR A
PRESTAGAQ DE SERVICOS PUBLICOS DE QUALIDADE
AO CIDADAC

Agﬁo: 8510 - QUALIFICAGAO, APRIMORAMENTO E CAPACITAGAO DOS SERVIDORES

Descrigdo da Acdo:

NECESSIDADE CONSTANTE DE AQUISIGAO E APRIMORAMENTO DO CONHECIMENTO DOS SERVIDORES, PARA MELHOR DESENVOLVIMENTO
DE SUAS FUNGOES E MAIOR EXCELENCIA NO SERVIGO PRESTADO AO SERVIDOR, APOSENTADO E PENSIONISTA.

Meta Fisica
Unidade: SERVIDORES QUALIFICADOS

Quantidade: 2
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o Prefeitura de Jundiai
Cascisg ek Su308 @ BOMI0R 523 POssOas
IPREJIN

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE JUNDIAT
ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

Art. 99, inc. Xl alinea a das InstrucBes n.02/2008 (TC-A-40.728/026/07) - Area Municipal do TCE-SP

RECEITAS FISCAIS (B8) Realizado 2012 Realizado 2013 Execugdo 2014
RECEITAS CORRENTES (1} 246.348.964,95 168.874.655,15 206.052.949,00 248.901.582,91
Receita Tributdria
Receita de Contribuiciio 108.864.859,64 126.996.394,62 119.051.196,00 126.789.524,00 135.030.843,00 143.807.848,00

Receita Previdencidria

108.864.859,64

126.996.394,62

119.051.196,00

126.789.524,00

135.030.843,00

143.807.848,00

Qutras Contribuicbes

Receita Patrimonial Liquida

123.104.245,73

25.631.195,26

61.940.000,00

65.966.100,00

70.253.896,50

74.820.399,77 |

Recelta Patrimonial

{-) Aplicac@es Financeiras (l1}

123.104.245,73

25.631.195,26

61.940.000,00

65.966.100,00

70.253.896,50

74.820.399,77

Transferéncias Correntes

Demais Receitas Correntes

14.379.859,58

16.247.065,27

25.061.753,00

26.690.766,95

28.425.666,80

30.273.335,14

RECEITAS FISCAIS CORRENTES (ll1) = (1-11)

123.244.719,22

143.243.459,89

144.112.949,00

153.480.290,95

163.456.509,80

174.081.183,14

RECEITAS DE CAPITAL (iIV)

2.165.178,78

2.634.804,36

4.700.000,00

5.005.500,00

5.330.857,50

5.677.363,24

Operacdes de Crédito {V)

Amortizagdo de Empréstimos (V1)

2.165.178,78

2.634.804,36

4.700.000,00

5.005.500,00

5.330.857,50

5.677.363,24

Allenacdo de Ativos (Vil)

Transferénclas de Capital

Outras Receitas de Capital
RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL (Vill}=(IV-V-VI-V1I}

RECEITAS FISCAIS LIQUIDAS {1X)=(ill+Vil1)

123.244.719,22

143.243.459,89

144.112.949,00

153.480.290,95

163.456.509,80

174.081.183,14

, Previsa:

C) DESPESAS FISCAIS Realizado 2012 Realizado 2013 Execucdo 2014 d
e N s FE ST 5 3% > L v
DESPESAS CORRENTES (X) 64.894.290,53 78.148.602,75 116.956.687,67 124.860.092,73 133.301.316,75 141.965.902,33
Pessoal e Encargos Socials 64.221.760,11 77.479.782,18 111.720.537,67 119.283.592,98 127.362.344,51 135.640.896,91
Juros e Encargos da Divida (X1) - - - - - -
Outras Despesas Correntes 672.530,42 668.820,57 5.236.150,00 5.576.499,75 5.938.972,23 6.325.005,43
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (Xil} = (X - XI} 64.894.290,53 78.148.602,75 116.956.687,67 124.860.092,73 133.301.316,75 141.965.902,33
DESPESAS DE CAPITAL (Xili) 15.577,34 10.854,00 5.900.000,00 6.283.500,00 6.691.927,50 7.126.902,79
Investimentos 15.577,34 10.854,00 5.900.000,00 6.283.500,00 6.691.927,50 7.126.902,79
Inversdes Financeiras 3
Concessdo de Empréstimos
Aquisicdo de Titulo de Capital ja Integralizado
Demais Inversdes Financeiras
Amortizagdo da Divida (XIV)
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL (XV}=(Xiil-XIV} 15.577,34 10.854,00 5.900,000,00 6.283.500,00 6.691.927,50 7.126.902,79
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVi) - - - - - .
RESERVA DO RPPS {XVII) - - 90.119.999,00 119.263.546,00 127.262.345,00 121.541.152,00
DESPESAS FISCAIS LIQUIDAS (XVII)={XI4+XV+XVI) 64.509.867,87 78.159.456,75 122.856.687,67 131.143.592,73 139.993.244,25 149.092.805,12
'RESULTADO PRIMARIO (XIX) = (IX-XVI1) 58.334.851,35 65.084.003,14 21,256.261,33 22,336.698,22 23.463.265,55 24,988,378,02
Valores tvidos na estimativa de i (valores { idos}) 218.237,67 282.836,02 305.462,90

l Resultado do impacto (valores inferiores ou iguais a zero img

em

Dota;ﬁo Onerada: 50.01,09.272.0167.8501.3.1.90.01.00.7001

Impacto Nulo

h do Processo Administrativo n 9.839-3/2013-1, visgnd;;':rojeto de ié[qae' altera art. 103 da Lei Complementar n2 499, de 22

Demonstrative elaborado excl te para o

de dezembro de 2010.

Jundiai, 07 de julhio de 2014,

¢ X
1

Diretor P

- Eudis Urbano dos Santos
do IPREJUN

-7
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Camara Municipal de Jundiaf 2.

S4o0 Paulo

DIRETORIA FINANCEIRA
PARECER N° 0031/2014

Retorna a esta Diretoria o Projeto de Lei n.
i1.610, gue nos traz as informagdes solicitadas pelos oficios PR/DL
252/2014 - Processo 70.329 e 254/2014 - Processo 70.330.

A proposta vem acompanhada dos impactos tanto
da Prefeitura Municipal de Jundiai (fls. 24) como do IPREJUN (fls.
34). Assim sendo, temos que no primeiro caso as despesas
decorrentes com a presente acdo serdo da ordem de RS 591.590,00 e
no segundo caso serdo de R$ 218.237,67 para o presente exercicio
financeiro. Em ambos temos que o impacto seréd nulo, posto que as
dotagdes orcamentdrias necessarias encontram-se devidamente
elencadas.

Temos, ainda, as fls. 25 e 35 o percentual a
ser utilizado no exercicio de 2014 com Despesas de Pessoal, o qual
serd de 46,2%, o que atende ao disposto no artigo 5°, inciso I da
Lei de Responsabilidade Fiscal. Existe previsdo de superdvit tanto
para o presente exercicio como para os préximos trés.

Assim sendo, © ©presente encontra-se
apto para tramitacdo do ponto de vista orgamentdrio-financeiro.

Este & 0 nosso parecer, s. m. e.

iai, 10 de julho de 2014.

Ul

JAIR BOCANELLA

iretor Financeiro

L9f JA g

ANDREA AP A SALLES VIEIRA

Assessor de Servicos Técnicos




Céamara Municipal de Jundiai
880 Paulo

CONSULTORIA JURIDICA
PARECER N° 631

PROJETO DE LEI N° 11.610 PROCESSO N° 70.330

De autoria do PREFEITO MUNICIPAL, o
presente projeto de lei altera a Lei 5.894/02, que criou o Instituto de Previdéncia do
Municipio de Jundiai - IPREJUN, para prever a incidéncia de contribuigdo previdenciaria
sobre o adicional de risco de vida para o Guarda Municipal e o Agente de Transito.

A propositura encontra sua justificativa as
fls. 05, e vem instruida com a planilha de Estimativa do Impacto Orgamentario-
Financeiro (fls.06), com o Demonstrativo da Compatibilidade Orgamentaria (fls. 07) e
documentos de fls. 08/36.

A Diretoria Financeira, as fls. 36 anotou que
o projeto encontra-se apto a tramitar sob a ética financeiro-orgamentaria.

Noutro falar, a Diretoria Financeira, érgéao
técnico que detém a competéncia exclusiva de se pronunciar sobre matérias de cunho
contabil e financeiro do Legislativo, informa através de seu Parecer n°® 0031/2014, em
sintese, que: em sintese, que: 1) que a proposta vem acompanhada dos impactos
tanto da Prefeitura Municipal de Jundiai como do IPREJUN no presente exercicio
financeiro. No primeiro, as despesas decorrentes com a presente a¢éo serdo da ordem
de R$ 591.590,00 (quinhentos e noventa e um mil, quinhentos e noventa reais) e no
segundo serédo de R$ 218.237,67 (duzentos e dezoito mil, duzentos e trinta e sete reais
e sessenta e sete centavos); 2) os documentos revelam impacto nulo, posto que as
dotacbes orgamentarias necessarios encontra-se devidamente elencadas, e previsio
de superavit tanto para o presente exercicio como para os proximos trés, e 3) as
planilhas de fls. 25 e 35 apontam percentual a ser utilizado no exercicio de 2014 com
Despesas de Pessoal sera de 46,2%, o que atende ao disposto no art. 5°, I, da Lei de
Responsabilidade Fiscal.. Ressalte-se que o parecer financeiro foi subscrito pelo Diretor
Financeiro da Casa e por Assessor de Servigcos Técnicos, pessoas eminentemente
técnicas do 6rgéo, cuja fundamentagéo se respalda esta Consultoria Juridica, posto que
matéria financeira e contabil ndo pertence ao seu 8mbito de competéncia. Assim, a
manifestagéo juridica leva em consideragéo a presuncéo de verdade contabil-financeira
exarada por quem de direito.

E o relatorio.

PARECER:

A proposta em estudd se \nos afigura
revestida da condic8o legalidade no que concerne & competénciaf(art. §°, “caput’), e
quanto a iniciativa, que é privativa do Chefe do Executivo, em {face de a ele ser
atribuida a organizagéo e o funcionamento da Administracdo Munic|pal (art. 46, IV e V,

%




Céamara Municipal de Jundiai
Sao Paulo

clc o art. 72, I, IV, XlI e Xlll), sendo os dispositivos relacionados pertencentes a Lei
Organica de Jundiai.

A matéria é de natureza legislativa (art. 13,
incs. | a ll, da Carta de Jundiai), uma vez vez que se busca autorizac¢ao legislativa para
alterar instrumento normativo local — Lei 5.894/02 -, que criou o Instituto de Previdéncia
do Municipio de Jundiai — IPREJUN — para prever a incidéncia de coniribuicdo
previdenciaria sobre o adicional de risco de vida para o Guarda Municipal e o Agente de
Transito .

A alteracao dos arts. 9° e 78 da referida lei,
portanto, nos termos da justificativa do Alcaide, visa possibilitar a incorporagdo do
referido valor aos beneficios previdenciarios pagos a esses segurados, estando
condicionada a aprovacdo do Projeto de Lei Complementar n°® 980, que altera o
Estatuto dos Funcionarios Publicos, para tornar permanente o adicional de risco de vida
para o Guarda Municipal e o Agente de Transito. Assim, o presente projeto de lei
somente podera ser apreciado apos a votacao do Projeto de Lei Complementar.

OITIVA DAS COMISSOES:

Além da Comissao de Justica e Redagao,
nos termos do inc. 1° do art. 139, do R.l., sugerimos a oitiva das Comissbes de
Finangas e Orgamento e de Saude, Assisténcia Social e Previdéncia.

QUORUM:

~

ara aprovagdo € o de maioria

simples (art. 44, caput L.O.M.).
S.m.e.

Jundiai} 14 de julho de 2014.

Konaldo Gally, e
Ronaldo Salles Vieira Fabio Nadal Pedro
Consultor Juridico Consultor Juridico




Camara Municipal de Jundiai
Sdo Paulo
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PARECER VERBAL

19° SESSAO EXTRAORDINARIA, DE 15/07/2014

PROJETO DE LEI N°. 11.610

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

Relator: ANTONIO CARLOS PEREIRA NETO

Voto favoravel

Membros: Paulo Eduardo Silva Malerba - acompanha o Relator
Antonio de Padua Pacheco - acompanha o Relator
Gustavo Martinelli (ad hoc) - acompanha o Relator
Roberto Conde Andrade - acompanha o Relator

Voto faveravel aprovado

Conclusio: PARECER FAVORAVEL




Camara Municipal de Jundiai
Sdo Paulo

PARECER VERBAL

19% SESSAO EXTRAORDINARIA, DE 15/07/2014

PROJETO DE LEI N°. 11.610

' COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

Relator: LEANDRO PALMARINI

Voto favoravel

Membros: José Galvdo Braga Campos - acompanha o Relator
Celso Luiz Arantes - acompanha o Relator
Marcelo Roberto Gastaldo - acompanha o Relator

Marcio Petencostes de Sousa - acompanha o Relator

Voto favoravel aprovado

Conclusio: PARECER FAVORAVEL




Cimara Municipal de Jundiai fls. A

Séo Paulo

\\&ﬁ

PARECER VERBAL

19° SESSAO EXTRAORDINARIA, DE 15/07/2014

PROJETO DE LEI N°. 11.610

COMISSAO DE SAUDE, ASSISTENCIA SOCIAL E PREVIDENCIA

Relator: VALDECI VILAR MATHEUS

Voto favoravel

Membros: Antonio de Padua Pacheco - acompanha o Relator
Leandro Palmarini - acompanha o Relator
Paulo Eduardo Silva Malerba - acompanha o Relator
Rafael Antonucci - acompanha o Relator

Voto favoravel aprovado

Conclusio: PARECER FAVORAVEL
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Camara Municipal de Jundiai )
Estado de Sao Paulo fis, 1

TR e . | | 5 _
Processo 70.330 PUBLICAGAD Pl _;ng-
| ¢ Jor Iy Bt

Autografo
PROJETO DE LET N°. 11.610

Altera a Lei 5 :894/02, que criou o Instituto de Previdéncia do Municipio de
Jundiai-IPREJUN, para prever a incidéncia de contribui¢@o previdencidria sobre o
adicional de risco de vida para o Guarda Municipal e o Agente de Transito.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAJ, Estado de Sio Paulo,

faz saber que em 15 de julho de 2014 o Plenario aprovou:

Art. 1° - A Lein® 5.894, de 12 de setembro de 2002, passa a vigorar com os seguintes
acréscimos: '

“Art. 9°- (..)

§1°-(.)

)

V - adicional de risco de vida previsto no art. 103 do Estatuto dos Funciondrios
Publicos do Municipio de Jundiai.

()" (N.R)

“Art. 78— (..)

()

§3°-(.)

)

VI — adicional de risco de vida previsto no art. 103 do Estatuto dos Funciondrios
Publicos do Municipio de Jundiat. ~

()" (NR)

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagio.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, em dezesseis de julho de dois mil e quatorze
(16/07/2014). '

Prekidente

/ns
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Camara Municipal de Jundiai
Séo Paulo

PROJETO DE LEI N° 11.610

PROCESO N°. 70.330

RECIBO DE AUTOGRAFO

fis )

DATA DE ENTREGA NA PREFEITURA: | 16 1 0%/1Y
ASSINATURAS:
EXPEDIDOR: (;,AZ‘:«

@v&d’;@mﬁ/
RECEBEDOR:

PRAZO PARA SANCAOI/VETO

(15 dias dteis - LOJ, art. 53)

PRAZO VENCIVELem: | 06 7 0%/ 1Y

(DAl i fpsctn

Diretora Legislativa
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!
EXPEDIENTF o
| I ls.
- pl‘DC.ML‘
, PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - S L;:S/,\:wmacg

OF.GP.L.n.°  372/2014 CAMARA M. JUNDIAT {PROTOCEO Z00TUL/2014 1532 070TZS
Processo n.° 9.839-3/2013 ‘

Jundiai, 16 de julho de 2014.

Excelentissimo Senhor Presidente: JUNTE-SE

g‘ iretoria Legislativa

doioF [y

Encaminhamos a V.Exa., copia da Lei n° 8.264, objeto

do Projeto de Lei n° 11.610, promulgada nesta data, por este Executivo.

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos de

elevada estima e distinta consideragéo.

Atenciosamente,

Ao

Exmo. Sr.

Vereador GERSON HENRIQUE SARTORI
Presidente da Camara Municipal de Jundiai
NESTA

scc.1
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA{ ~ SP

LEI N.° 8.264, DE 16 DE JULHO DE 2014
Altera a Lei 5.894/02, que criou o Instituto de Previdéncia do

Municipio de Jundiai-IPREJUN, para prever a incidéncia de
contribuigdo previdenciéria sobre o adicional de risco de vida para o

Guarda Municipal e o Agente de Trinsito.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAL, Estado de Sdo Paulo, de
acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sessfo Extraordinéria realizada no dia

15 de julho de 2014, PROMULGA a seguinte Lei:-

Art. 1° - A Lei n° 5.894, de 12 de setembro de 2002, passa a vigorar com 0s
seguintes acréscimos:

“drt. 9°- (...)

§1°-(.)

V - adicional de risco de vida previsto no art. 103 do Estatuto dos
Funciondrios Publicos do Municipio de Jundial.

()" (NR)

“Art. 78—(..)

(..) ‘

§3°-(.)

()

VI — adicional de riséo de vida previsto no drt. 103 do Estatuto dos
Funciondrios Publicos do Municipio de Jundia. .

(..)” (NR)

H

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

e registrada na Secretaria Municipal de

Negdcios Juridicos da Prefeitura o Municipig/de Jundiai, aos deggsseis diag/do més de julho
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