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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP ‘@‘
OF GP.L.n° 248/2015

Processo n° 18.008-9/2015

Jundiai, 16 de junho de 2015.

Excelentissimo Senhor Presidente:

Permitimo-nos encaminhar & esclarecida apreciagéio
dessa Colenda Casa de Leis, a presente Projeto de Lei que tem por objetivo promover a revisfo
do enquadramento autorizado pelo inciso VI do artigo 34 da Lei Municipal n°® 7.828, de 29 de
margo de 2012, que estabeleceu o Novo Plano de Cargos e Salarios dos Servidores da
Fundag8o Municipal de A¢éo Social - FUMAS. |

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos de

elevada estima e distinta consideragéo.

Atenciosamente,

4D

PEDRXBIGARDI\
Prefeito:Municipal

Ao

Exmo. Sr.

Vereador MARCELO ROBERTO GASTALDO
Presidente da Cadmara Municipal de Jundiai
Nesta

sccl

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone (11) 4589-8400 - FAX (11) 4589-8846
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Processo n° 18. Oﬂ%
PUBLICAGAD  \Ru{p®
/06! 2015

V

PROVADO
Avrezortado. .

Encaminhe-g6 as com soesyi"alf.ada&,
L _ Presidente
S0 loclool S

PROJETO DE LEI N° 11.828

Art. 1°. Fica a Fundagiio Municipal de Agdo Social — FUMAS autorizada a rever os
enquadramentos decorrentes da aplicagdo da Lei n° 7.828, de 29 de margo de 2012,
especificamente para os ocupantes de cargos de Assistente Social que ingressaram no servigo
publico até a data de publica¢do da mencionada lei.

§ 1°. Para os fins estabelecidos no “capu » o critério a ser utilizado consiste na
aplicagio da regra do inciso V do art. 34 da Lei n°® 7.828, de 29 de margo de 2012, sendo o
padriio de vencimento resultante utilizado para o enquadramento dos servidores na tabela de
vencimentos especifica de 30 (trinta) horas semanais, localizando-se para tanto o valor

imediatamente superior.

§ 2°. Nos casos em que 0s ocupantes do cargo de Assistente Social ndo forem
contemplados pelo inciso V do art. 34 da Lei n°® 7.828, de 29 de margo de 2012, o
enquadramento ocorrera mediante a aplicagdo da tabela salarial especifica de 30 (trinta) horas

semanais correspondente ao grau inicial do Grupo Remuneratério Basico “ESP I/A”.

§ 3°. As revisdes previstas no “caput” produzirdo efeitos a partir da vigéncia desta Lei,
respeitando-se eventuais progressdes j4 galgadas pelos servidores sob a égide da Lei n° 7.828,

de 29 de margo de 2012.

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Munmlpag‘Nova Jundiai” - Fone (11) 4589-8400 - FAX (11) 4589-8846
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Art. 2° - As despesas decorrentes da execucéo desta Lei correrdo a conta da seguinte
dotagfo or¢amentdria: 054.01.016.482.0160.8550 — 31.90.00.00.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfio, produzindo efeitos a partir

de 1° de maio de 2015.

Prefeity Municipal

scel

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone (11) 4589-8400 - FAX (11) 4589-8846
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JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente,

Senhores Vereadores:

Submetemos a apreciagio dos Nobres Edis o presente Projeto de Lei
que tem por objetivo promover a revisdo do enquadramento autorizado pelo inciso VI do artigo
34 da Lei Municipal n° 7.828, de 29 de marco de 2012, que estabeleceu o Novo Plano de
Cargos e Salérios dos Servidores da Fundag&o Municipal de Agéo Social - FUMAS.

Cabe salientar que o escopo da presente propositura € eliminar as
distor¢des ocorridas quando do reenquadramento feito aqueles ocupantes dos cargos de
Assistente Social, bem como adequar as situagdes aos ditames da Lei Federal n® 12.317, de 26

de agosto de 2010.

Com a aprovagfo do presente projeto de Lei, proceder-se-4 a adequagéo

necessaria dos ocupantes dos cargos publicos em questéo.

Ressalta-se ainda, que o presente projeto de lei, estende a Fundagfo
Municipal de A¢do Social - FUMAS, com as necessdrias adaptagdes a situagfio da Fundagéo,
aquilo que ja foi concedido & Administraggio Direta, através da I.ei Municipal n° 8.407, de 08 de
maio de 2015, que autorizou a revisdo de enquadramento dos ocupantes de cargos de Assistente

Social da Prefeitura.

Por fim, registramos que a presente propositura possui adequagdo
orcamentaria, conforme se observa do demonstrativo sobre a estimativa do impacto

orgamentario-financeiro que acompanha o presente projeto de lei.

Restando, pois, demonstrados os motivos determinantes do presente

Projeto de Lei, permanecemos convictos quanto ao habitual apoio dos Nobres Vereadores para

—PEDRQO BIGARDI
Prefeity Municipal

sua integral aprovagéo.

sce.1
Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone (11) 4589-8400 - FAX (11) 4589-8846
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO
VALORES CORRENTES

ﬂs(

R$100

Arl, 8% inc, XIII. alinea a) das Instmgées n.02/2008 (TC-A-40.728/026/07) - Area Municipal - do TCE-SP

. - +
2013

A

~Previsdo,

2017

Prewséo

L

2018

RECEITAS FISCAIS CORRENTES [0} 1.279.447.981

1 4563.303.865

1 641 279 000

1.763.872.911

1. 851 414 549

2.005.117.556

RECEITA TRIBUTARIA 417.611,587 466.638.136 555.979,000 550.539.607 590.574.847 629,405,143
1PTU 89.340.654 98.697.858 112.930,000 115,866,180 124.291.969 132,464,166
1SS 194.500.827 213.450.263 253.920.000 259.150.752 277.996.195 286.274.444
1Bl 44.151.249 54,703.385 68.570.000 52.875.698 56.720.819 60.450.213
Outras Receitas Tributarias 89.618.857 99,786.630 120.558.000 122.646,976 131,565,864 140.216.320

RECEITA DE CONTRIBUIGAQ 39.782.670 44.255.946 43.980.000 48.448.368 51,971.533 55.388.662
Receita Previdenciéria - - - - - -
Outras Contribuigées - - - - - -

RECEITA PATRIMONIAL (13.706.421) 45,859,846 23.675.000 26,080.390 27.976.945 29.816,429
Receita Patrimonial 802,161 792.455 15.272,000 16.867.699 18.094.318 19.284.020
Aplicagdes Financeiras (Il (14.508.582) 45,067.392 8,363 9.212.691 9.882.627 10.532.410

RECEITA DE SERVIGOS 24.200,233 26.225.937 27.481.000 30.273.070 32.474.527 34,609.727

RECEITAS INTRA ORGAMENTARIAS 87,213,760 108,321,009 116.984.000 128.869.574 138.240.970 147.330.314
Receitas de Contribuigdes - Intra-orgamentarios 87.213.724 101.364.556 108,085,000 119.066.436 127.724.947 136,122,863
Servigos Administrativos 36 6.956,453 8.899.000 9.803,138 10.516.023 11.207.451

TRANSFERENCIAS CORRENTES 747.047.057 800,199.814 910.949.000 1.011.268.243 1,084.807.669 1.166.133.774
FPM 41.090.096 42.021.253 48,864.000 48.697,582 §3.311.591 56.816.828
ICMsS 419.867.860 432.876.421 522,776.000 553,136,739 593.,360.843 632,374.318
Cutras Transferéncias Correntes 286.089.101 325,302.140 339.309.000 408.433.921 438.135.236 466,942.628

DEMAIS RECEITAS CORRENTES 64,512,855 70.124.186 79.215.000 87.263.244 93.609.027 99.763.821

RECEITAS FISCAIS CORRENTES (Ill) = {I-l) 1.264.939.399 1.498.371.257 1.632.916.000 1.744.660,230 1.871.531.922 1,894,585.146

RECE!TAS DE CAPITAL (V) 5.767.266 9.419.881 99.002,000 56,388.485 59.000.815 57.639.225

Operagdes de Crédito (V) 2.949.207 171.301 72.324.000 27.000.000 27.475.200 24.040.800

Amortizagdo de Empréstimos (VI) 2.634.804 2.760,010 3.204.000 3.529.526 4.922,052 5,245,677

Alienagao de Ativos (VII) 14.234 2,123.289 §4.000 59.486 63.812 68.008

Transferéncias de Capital 2,753.182 7.085.566 8.770.000 9.661.032 10.363,582 11.044,988

Outras Receitas de Capital 50.644 39,725 17.854.000 19.667.966 21.098,221 22.485.429

RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL (VHI) (IV V- VI-VII) 169,021 4.365.281 23.420.000 25,799.472 26 539, 752 28.284.740

RECEITAS NAC FINANGEIRAS OU L T i et i . BEEE

RECE:TQS FISCAIS LIGUIDAS (IX)~(IIL+VIII) 1. 35 22'180. . P2 036 312 643 E 2‘170‘200 200

N Realizado " . Brevisdo e

[ -
i <%

“2013 f;',p

e T er S

2 031,430. 489

DESPESAS CORRENTES (X)

1.285,148.378
Pessoal e Encargos Sociais 599,038.221
Juros e Encargos da Divida (XI) 28.621,394
Outras Despesas Correntes 657.488.763
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (X)=(X-Xi} 1.256.526.984
DESPESAS DE CAPJTAL (Xill) 96.475.637
Investimentos 82.477.384
Inversdes Financeiras -
Concesséao de Empréstimos -
Aquisigéo de Titulo de Capital ja Integralizado -
Demais Inversdes Financeiras -
Amortizagdo da Divida (XIV) 13.998.253
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL (XV)=(XIIl-XIV) 82,477.384

RESERVA DE CONTINGENCIA (XVi) -

1.438.085,913
725,122,847
28.244.442
684,728,624
1.409,851.471
64.105.808
49.551,953
14.553.856
49,551,953

1,640.099,000
844.471,000
32.390.000
763.238.000
1.607.709,000
159,707.000
143,657.000
16.050.000
143.657.000
1.200.000

59. 463 000

1.7556.310.899

916.588.823
35.156.108
803.565.969
1.720.154.793
121,505,978
104.085.308
17.420.670
104,085,308

1,302,480
64. 541 140

1.897.487.125
985.145.850
37.712.658
874.628.617
1.859,774.467
115.459,493
96.771.891

18.687.501
96.771.891

1.397.196
69,234.572

1.049.781.420
40,192.265
941.456.803
1.991.238.224
108.626.474
88,710,270

19.916.204
88.710.270

1.489.062
73 786 745

RESERVA DO RPPS (XVIl) -

%DESPESAS NAO FINANGEIRAS OV -
DESPESAS FISCAIS LIQUIDAS (X\(m)-(x1|+xv+xw)< !

.1 812.029 ooox

1 888.781 241~

; 12.026,781.031 ]

¥

2 153 735.238 l

iRE,s‘ULTAb"d‘emMARlp (XIX) = {IX-XV] 10.531.612 . ’
A 4 o N
Valores envolvidos na estimativa de impacto (valores maximos envolvidos)* FUMAS 15.760 17.256 18.893 20.688
IPREJUN 35.871 56.198 59,289 62.846
Total 51.631 73.454 78,182 83.534
VALOR RESULTANTE DA ESTIMATIVA DE IMPACTO
B I I

de imp ou imf nlo) >

Resultado do impacto (valores inferiores ou iguais a zero implicam em auséncia).

54

mpacto Nulo..
01,1 8. 482 01 6

Aedemind

D trati laborad lusi te para o h do Pr

n° 733-2/2015-1, visando pro]eto de lel que promove revisio de

enquadramento de ocupantes dos cargos de Ass:stente Soclal da Fundagdo Municipal de Agdo Social - FUMAS, com efeitos a partir de 01/05/2015,

Jyndiaf,

16/06/2015
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1,438,00

1 Ak ANTONIO ZORZI FOELKEL
Superintendente

FUMAS

JAN 1.574,00
FEV 1.438,00 1.574,00
MAR 1.438,00 1.574,00
ABR 1.438,00 1.574,00
MA} 1.970,00 1.438,00 1.574,00
JUN 1.970,00 1.438,00 1.574,00
JUL 1.970,00 1.438,00 1.574,00
AGO 1.970,00 1.438,00 1,575,00
Sy 1.970,00 1.438,00 1.575,00
our 1.970,00 1.438,00 1.575,00
_NO.V 1.970,00 1.438,00 1.575,00
DEZ 1,970,00 1.438,00 | - 1.575,00
TOTALO1 15.760,00 - 17.256,00 - 18.893,00 -
TOTAL 02 15.760,00 17.256,00 18.893,00
Gestor Orgame rio requisitante (carimbo)
NELSON ROBERTO GEO -
Cheta de Divisdo de OgatetilTidada
Al/ SR TILaS
C
S ——— i
Diretor requisitante {carimbo) . ,"’ '
Gilbarto Angelo Beglite
. Diretor Administrativo © Finanosiee
FUMAS
Secretario requisitante (carimbo)
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BEMR§ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAf - P

LEIN.® 7.828, DE 29 DE MARCO DE 2012

Reformula o Plano de Cargos, Empregos, Carreiras € Remuneragio da
Fundac8o Municipal de Ag¢do Social-FUMAS, redenominando-o
"Plano de Cargos, Saldrios e Vencimentos".

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de S#o Paulo, de acordo
com o que decretou a Céimara Municipal em Sess#io Ordindria realizada no dia 27 de margo de

2012, PROMULGA a seguinte Lei:-

TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Axt. 1°. O Plano de Cargos, Empregos, Carreiras e Remuneracgfo dos servidores da
Fundagdo Municipal de Agdo Social - FUMAS, instituido pela Lei n° 6.971, de 06 de
dezembro de 2007, tem sua demominagiio alterada para “Plano de Cargos, Saldrios e
Vencimentos”, passande a vigorar com a redagfio desta Lei, findamentado nos seguintes
principios:

I - racionalizag8o da estrutura de cargos e salérios;

I - legalidade e seguranca juridica;

IH ~ estimulo ao desenvolvimento profissional e & qualificagfio funcional;

1V - reconhecimento e valorizacdo do servidor pablico pelos servigos prestados,

pelo conhecimento adquirido e pelo desempenho profissional.
Art, 2° Para os efeitos desta Lei considera-se:

I — ecargo: nomenclatura dada ao conjunto de atribuigdes e respo;lsabilidades
previstas na estrutura organizacional, cometidas a funcionério municipal, instituide no quadro
de cargos respectivo, criado por Lei, com denominagfio prépria, vencimento e atribuigdes
especificas;

Il — emprego: nomenclatura dada ao conjunto de atribuicdes e responsabilidades
previstas pa estrutura organizacional, cometidas a empregado municipal, contratado pelo
regime da Consolidag#o das Leis Trabalhistas; A

MOD. 3 6f7g€[AX %? m‘u
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(Lein® 7.828/2012) A CC .G.; _
£ - 328
o 'l"‘_ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAS - Sp A
CAPITULO VI
PO ENQUADRAMENTO

Art. 34. Os servidores do quadro permanente, observado o disposto no artigo 35
desta lei, serdo enquadrados dentro da nova estrutura no grupo correspondente aos novos
cargos ou empregos, a partir do grau inicial para eles fixado, na forma dos Auvexos I, Il e IV,
observado:

I — ocupantes de cargos e empregos de Assistente de Gestdo, considerado o tempo
de servigo no cargo ou emprego, na data da promulgac¢do da presente lei, conforme a seguinte
tabela:

DE 3 ANOS E ATE 5 ANOS GRAU J
5 ANOS E 1 DIA ATE 10 ANOS GRAUL
10 ANOS E 1 DIA ATE 15 ANOS GRAUN
15 ANOS E 1 DIA ATE 20 ANOS GRAU P
20 ANOS E 1 DIA ATE 25 ANOS GRAUR
25 ANOS E 1 DIA ATE 30 ANOS GRAUT
30 ANOS E 1 DIA ATE 35 ANOS GRAUV
A PARTIR DE 35 ANOS GRAU X

I — ocupantes de cargos ¢ empregos de Técnico em NutrigZo e Dietética e Técnico
em Construcdo Civil, considerado o tempo de servigo no cargo ou emprego, na data da
promulgagio da presente lei, conforme a seguinte tabefa:

3 ANOS E ATE 5 ANOS GRAUE
5 ANOS E 1 DIA ATE 10 ANOS GRAU G
16 ANOSE 1 DIA ATE15ANOS |[GRAUI
15 ANOS E 1 DIA ATE 20 ANOS |GRAUK
20 ANOS E 1 DIA ATE 25 ANOS |GRAUM
25 ANOSE 1 DIAATE30ANOS |GRAUO
30 ANOSE 1 DIA ATE 35 ANOS |GRAUQ
A PARTIR DE 35 ANOS GRAU §

Il — ocupantes de cargos e empregos de Analista de Gestdo, Arquiteto ¢
Engenheiro, considerado o tempo de servigo no cargo ou emprego, na data de promulgagdo da

presente lei, conforme a seguinte tabela:

MOD: 3
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(Lein® 7.828/2012)

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - Sp

DE 3 ANOS E ATE 5 ANOS

GRAUF
5 ANOS E 1 DIA ATE 10 ANOS GRAUH
10 ANOS E 1 DIA ATE 15 ANOS GRAUJ
15 ANOS E 1 DIA ATE 20 ANOS GRAU L
20 ANOS E 1 DIA ATE 25 ANOS GRAUN
25 ANOS E 1 DIA ATE 30 ANOS GRAUP
30 ANOS E 1 DIA ATE 35 ANOS GRAUR
A PARTIR DE 35 ANOS GRAU T

IV - ocupantes de cargos e empregos de Procurador Juridico Fundacional,

considerado o tempo de servigo no cargo ou emprego, na data de promulgagio da presente lei,

conforme a seguinte tabela:
DE 3 ANOS E ATE 5 ANOS GRAUG
5 ANOS E 1 DIA ATE 10 ANOS GRAU I
10 ANOS E 1 DIA ATE 15 ANOS | GRAUK
15 ANOS E 1 DIA ATE 20 ANOS | GRAUM
20 ANOSE 1 DIA ATE25 ANOS | GRAU O
25 ANOS E 1 DIA ATE 30 ANOS | GRAUQ
30 ANOSE 1 DIA ATE 35 ANOS | GRAUS
A PARTIR DE 35 ANOS GRAUU

V — ocupantes de cargos e empregos do Grupo Especializado, com as excegdes
previstas nos §§ 1° 2° e 3° deste artigo, considerado o tempo de servigo no cargo ou emprego,
na data de promulgagdo da presente lei, conforme a seguinte tabela:

DE 3 ANOS E ATE 5 ANOS GRAUD
5 ANOS E 1 DIA ATE 10 ANOS GRAUF
10 ANOS E 1 DIA ATE 15 ANOS GRAUH
15 ANOS E 1 DIA ATE 2¢ ANOS GRAUJ
20 ANOS E 1 DIA ATE 25 ANOS GRAUL
25 ANOS E 1 DIA ATE 30 ANOS GRAUN
30 ANOS E 1 DIA ATE 35 ANOS GRAUP
A PARTIR DE 35 ANOS GRAUR

VI - ocupantes dos cargos e empregos de Assistente Social, considerado o tempo
de servigo no cargo ou emprego, na data da promulgagdo da presente lei, observado o disposto
na Lei Federal n® 12.317, de 26 de agosto de 2010, Decreto Municipal n® 22.653, de 11 de
novembro de 2010, Ato Normativo FUMAS n° 72, de 22 de novembro de 2010, e a jornada de
30 (trinta) horas semanais, conforme a seguinte tabela:

MOD. 3
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DIRETORIA FINANCEIRA
PARECER N° 0042/2015

Vem a esta Diretoria, para analise e parecer, o
Projeto de Lei n. 11.828, que autoriza a Fundac¢do Municipal de A¢ao Social —
FUMAS a reenquadrar dos ocupantes dos cargos de Assistente Social, a partir
de 1° de maio de 2015.

Busca a presente prcspositura obter autorizagéo
legislativa para promover a revisédo do enquadramento autorizado pelo inciso Vi
do artigo 34 da Lei Municipal n. 7.828, de 29 de margco de 2012, que
estabeleceu o Novo Plano de Cargos e Salarios dos Servidores da Fundagao
Municipal de Agao Social - FUMAS.

A presente propositura vem acompanhada da
planilha de fls. 07, que nos mostram despesas no valor de R$ 51.631,00
(cinquenta e um mil seiscentos e trinta € um reais) para o presente exercicio,
bem como quais serdo os custos para 0s irés proximos. As fls. 09, temos a
planilha de gastos oriunda da FUMAS que nos mostram os gastos com a
presente acgao.

O impacto sera nulo, posto que a propositura traz
em seu artigo 2° quais serdo as dotagdes orcamentarias oneradas com a agao
proposta e para os préximos exercicios financeiros os custos serdo
respaldados pelas dotagcboes de pessoal a serem aprovadas pelas futuras leis
orgcamentarias.

Temos, ainda, as fls. 08 que o total de despesas
com pessoal para o presente exercicio sera da ordem de 48,0% sobre a
Receita Corrente Liquida, conforme preceitua o artigo 5°, inciso | da Lei de

o2

Responsabilidade Fiscal.




s
2
L~

Cémara Municipal de Jundiai

:Sad-Paulo

A titulo de esclarecimento temos que quanto ao
déficit do resultado primario previsto para o exercicio financeiro de 2015, o
mesmo € ocasionado pela previsdo de crescimento dos investimentos, tendo
em vista a possibilidade de inicio de novas obras.

Segue apto a tramitagdo, nos termos da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Este € o nosso parecer, s. m. e.

JL}ﬂdi i, 17 de junho de 2015.

JAIR BOCANELLA
retor Financeiro

N L L
D
D

/AQ .
ANDREA A A SALLES VIEIRA
Assessor de Servigos Técnicos
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CONSULTORIA JURIDICA
PARECER N° 923

PROJETO DE LEI N° 11.828 PROCESSO N° 73.065

De autoria do PREFEITO MUNICIPAL,
o presente projeto de lei autoriza a Fundacdo Municipal de Agéo Social-FUMAS
a reenquadrar os ocupantes dos cargos de Assistente Social, a partir de 1°. de
maio de 2015.

A propositura encontra sua justificativa
as fls. 06; vem instruida com a planilha de Estimativa do Impacto Or¢amentario-
Financeiro (fls. 07); com o Demonstrativo de compatibilidade com os limites
legais (fls. 08); com o programa de pagamento da FUMAS (fls. 09); e
documentos de fls. 09/14, dentre os quais se destaca a analise da Diretoria
Financeira da Camara (fls. 13/14).

Reportando-nos ao estudo da Diretoria
Financeira da Edilidade, érgdo técnico que detém a competéncia exclusiva de
se pronunciar sobre matérias de cunho contabil e financeiro do Legislativo, no
sentido de indicar, justificadamente, se o projeto atende os termos/parametros
da Lei de Responsabilidade Fiscal e da Constituicdo da Republica, obtemos
informacao, através de seu Parecer n°® 0042/2015, em sintese, que: 1) busca o
Executivo autorizacdo legislativa para promover a revisao do enquadramento
autorizado pelo inciso VI do artigo 34 da Lei Municipal n. 7.828, de 29 de margo
de 2012, que estabeleceu o Novo Plano de Cargos e Salarios dos Servidores da
Fundagdo Municipal de Acao Social - FUMAS; 2) a planilha de fls. 07, de
Estimativa do Impacto Or¢gamentario Financeiro, aponta despesas da ordem de
R$ 51.631,00 para o presente exercicio, bem como quais serdo os custos para
os trés préximos, e impacto financeiro nulo, posto que o art. 2° da propositura
indica as dotagbes orgamentarias a serem oneradas; 3) a planilha de fls. 08 —
Demonstrativo de compatibilidade com os limites legais — aponta despesas
totais da ordem de 48,0% para o presente exercicio com gasto de pessoal,
dentro dos limites estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal — art. 5°, |,
e art. 19; 4) a planilha de fls. 09 aponta também déficit do resultado primario
previsto para o exercicio financeiro de 2015, decorrente de crescimento dos
investimentos previstos, tendo em vista a possibilidade de inicio de novas
obras;e conclui que §) o presente projeto de lei segue apto a tramitagdo nos
termos da Lei de Responsabilidade Fiscal. Ressalte-se que o parecer financeiro
foi subscrito pelo Diretor Financeiro e por Assessor de Servicos Técnicos,
pessoas eminentemente técnicas do 6rgéo, cuja fundamentagdo se respalda
esta Consultoria Juridica, posto que matéria financeira e contabil hag pertence
ao seu ambito de competéncia. Assim, a manifestagdo jurigicalleva em
consideracao a presuncédo de verdade contabil-financeira exarada poy quem de

direito.
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E o relatério.

PARECER:

A proposta em exame se nos afigura
revestida da condicéo legalidade no que concerne a competéncia (art. 6°, XX), e
quanto a iniciativa, que é privativa Chefe do Executivo (art. 46, lll e IV, c/c o art.
72, Xl e Xlll), sendo os dispositivos relacionados pertencentes a Lei Organica
de Jundiai.

A matéria é de natureza legislativa, eis
que tem por intuito, conforme a justificativa do Alcaide (fls. 06), promover a
revisdo do enquadramento autorizado pelo inciso VI do artigo 34 da Lei
Municipal n° .7828, de 29 de margo de 2012, que estabeleceu o Novo Plano de
Cargos e Saléarios dos Servidores da Fundagao Municipal de Agao Social —
FUMAS.

Sobre o prisma juridico, portanto, o
projeto & constitucional e legal, posto ser da competéncia privativa do Poder
Executivo a iniciativa de projetos de lei que versam sobre a organizagao
administrativa (reestruturacédo, criacdo, extingdo e vencimentos de cargos
publicos).

: Nesse sentido, posicionamento
unissono do E. STF:

Processo: RE 370563 SP
Relator(a): Min. ELLEN GRACIE
Julgamento: 31/05/2011

Orgao Julgador: Segunda Turma
Publicagéo: DJe-121 DIVULG 24-06-2011 PUBLIC 27-06-2011
EMENT VOL-02551-01 PP-00053

Parte(s):

MIN. ELLEN GRACIE

ANDREIA DA COSTA

LUIS FERNANDO CESAR LENCIONI

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE LIMEIR
PREFEITO MUNICIPAL DE LIMEIRA

‘ 8
| &
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Ementa

DIREITO CONSTITUCIONAL. AGRAVO REGIMENTAL EM
RECURSO EXTRAORDINARIO. SERVIDOR PUBLICO. REGIME
JURIDICO. COMPETENCIA EXCLUSIVA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL. INCONSTITUCIONALIDADE DE LEI MUNICIPAL EM
FACE DA CONSTITUICAO ESTADUAL. 7

1. A norma municipal foi declarada inconstitucional pelo Orgéo
Especial do TJ/SP, por violacédo aos arts. 24 (§ 2°, 4) e 144 da
Constituicéo do Estado de Séo Paulo.

2. A disposicao sobre regime juridico dos servidores municipais
é de competéncia exclusiva do Chefe do Poder Executivo, hos
termos do art. 61, § 1°, !l, a e ¢, da Constituicdo Federal, de
observancia obrigatdria pelos Municipios.

3. E inadmissivel emendas parlamentares em projeto de lei de
-iniciativa privativa do Prefeito Municipal visando ampliar vantagens
dos servidores que impliqguem aumento de despesas. Precedentes.
4. Agravo regimental a que se nega provimento.

Processo: RE 374922 RJ

Relator(a): Min. ELLEN GRACIE

Julgamento: 07/06/2011

Orgao Julgador: Segunda Turma

Publicagao: DJe-121 DIVULG 24-06-2011 PUBLIC 27-06-2011
EMENT VOL-02551-01 PP-00060

Parte(s):

CAMARA MUNICIPAL DO RIO DE JANEIRO

SERGIO ANTONIO FERRARI FILHO E OUTRO(A/S)

MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO

PAULO ROBERTO SOARES MENDONCA

Ementa

CONSTITUCIONAL E ADMINISTRATIVO. AGRAVO REGIMENTAL
EM RECURSO EXTRAORDINARIO. SERVIDOR PUBLICO.
BENEFICIOS CONCEDIDOS A SERVIDORES ATIVOS. EXTENSAO
AOS INATIVOS. COMPETENCIA EXCLUSIVA DO EXECUTIVO
-MUNICIPAL. INCONSTITUCIONALIDADE DE LEI MUNICIPAL EM
FACE DA CONSTITUICAO ESTADUAL.

1. A norma do art. 5° da Lei Municipal 2.285/1995 foi declarada
inconstitucional pelo Orgéo Especial do TJ/RJ, por violagdo aos arts.
112, 8§ 1°, i, ae b, e 113, I, c/c 342 da Constituicdo do Estado do Rio

de Janeiro. /\

2. A disposicao sobre criac@o de cargos, funcdes jou empreqos
publicos na Administracio direta e autarquica dos servidores
publicos_ municipais é de competéncia exclusiva dio CHefe do

Poder Executivo.

A\
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-3. E inadmissivel emendas parlamentares em projeto de lei de
iniciativa privativa do Prefeito Municipal visando estender aos inativos
vantagem concedida aos servidores em atividade que impliquem
aumento de despesas. Precedentes.

4. Agravo regimental a que se nega provimento.

No mesmo sentido, entendimento do E.

TJ/ISP:
Processo: ADI 117958620128260000 SP 0011795-
86.2012.8.26.0000
Relator(a): Luiz Antonio de Godoy
Julgamento: 13/06/2012
Orgao Julgador: Orgéo Especial
Publicacao: 25/06/2012
Ementa
ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE
-Lei municipal - Criagao do programa "S.0.S Criancas,Adolescentes
c/ou ldosos Desaparecidos” Competéncia privativa do Chefe do
- Executivo - Norma que diz respeito a atos inerentes a fungcao
executiva - Vicio de iniciativa e violacao ao principio de separagao
dos poderes - Lei que, ademais, gera aumento de despesa sem
indicagao de fonte - Inconstitucionalidade da Lei n"4.535, de 18 de
novembro de 2011, do Municipio de Suzano declarada - Agao
procedente.
Por esta razao o projeto se apresenta
legal.

A analise do mérito do projeto (rectius,
valoragao sobre os beneficios praticos que o projeto acarretara, se convertido
em lei) compete ao Plenario que devera valorar o tema na condicdo de ‘juiz do
interesse publico”, a luz da justificativa e documentos que instruem o projeto.

A analise valorativa também deve levar
em conta os principios estabelecidos no art. 37, caput da Constituicdo Federal e
art. 111, da Constituicdo Estadual, no sentido de buscar a concretizagdo do
‘resultado 6timo” para a comuna jundiaiense. Di-los, respectivamente:

JArt. 37. A administragéo publica direta e indireta dg qualquer dos
Poderes da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e|dos Municipios
obedecera aos principios _de _legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao se linte: K

() (’\ @{“
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Artigo 111 - A administragcéo publica direta, indireta ou fundacional, de
qualquer dos Poderes do Estado, obedecera aos_principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
razoabilidade, finalidade, motivacio e interesse publico.

Por versar sobre matéria da esfera privativa
do Alcaide ¢é cabivel tdo somente, por parte do Poder Legislativo, a edicdo de emendas
supressivas ao projeto.

Do aumento de vencimentos a determinada carreira. Legalidade condicionada a
inexisténcia de cargos e funcoes assemelhados. Necessidade de analise do
meérito da propositura, inserta na justificativa do projeto de lei.

O projeto versa sobre revisdo de
vencimentos de determinada categoria de servidores municipais, estendendo aos
assistentes sociais da FUMAS aquilo que ja foi concedido a administracao Direta pela
Lei 8.407/15.

Inicialmente, cabe apontar que a
obrigatoriedade de isonomia na revisdo de vencimentos versa sobre cargos e funcdes
com atribuicGes assemelhadas. Nesse sentido ja decidiu o E. TJ/SP:

LITISPENDENCIA Nzo ocorréncia Causa de pedir diversa Pedidos
diversos Litigancia de ma-fé N&o demonstrada Exclusdo da multa
Recurso provido neste ponto SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
Municipio de Rancharia Pretensdo aos reajustes concedidos pelas leis
municipais n°® 256/2004 e n° 016/2005 Impossibilidade. Reajuste de 9%
sobre os valores de vencimento, salarios, proventos e pensdes Abono
mensal no valor de R$40,00 Inexisténcia de violagdo ao principio de
isonomia e a Lei Orgénica do Municipio O que fere o principio da

isonomia € a concessao diferenciada de reajustes entre cargos de
atribuicoes iguais ou assemelhadas Recurso ndo provido neste ponto
(TJ-SP - APL: 00045917520098260491 SP 0004591-75.2009.8.26.0491,
Relator: Reinaldo Miluzzi, Data de Julgamento: 13/10/2014, 62 Camara
de Direito Plblico, Data de Publicagdo: 14/10/2014 - ju

rm\)s copia)
EMBARGOS DE DECLARAGAO. Omissé&o. - 1. Omissfio. Configura-se a
omissdo quandc o acérdao ndo aprecia questao que qevia apreciar. Nao
ha omissdo quando o acérddo examina as questbes e fundamentos
necessarios a solugdo da controvérsia, deixando
irrelevantes, implicitamente rejeitadas ou que, pela natugéza, no permi-
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tem apreciacdo nesse momento.do processo. - 2. Contradicdo. Os
embargos de declaragdo permitem aclarar a contradicdo existente entre
os termos do acérdao (‘error in procedendo'), ndo sendo via propria para
exame de possivel contradigcdo entre os termos do acérddo e outros
elementos do processo ou fora dele. - 3. Declaragdo. Adequagao a ori-
entagao superior. O art. S43-C, § 70 prevé hipétese de adequacao do

acordao depois de sobrestado o recurso especial; ndo se aplica a
hipétese dos autos. Razoabilidade, no entanto, de a adequacao ser feita
desde logo para evitar maior delonga no processamento dos recursos. -
4. URV. Prova do preiuizo. O Estado concedeu reajustes mensais aos
servidores nos meses que antecederam a introdugdo da URV. Assim,
ainda que a convers&o nao tenha sido feita, os servidores tém direito tdo
somente a diferenga entre a remuneragao que deveriam ter recebido se
feita a conversédo e aquela que lhes foi paga; pois ndo podem somar a
variagdo da URV aos reajustes mensais concedidos. A diferenca
depende, ainda, de que fossem servidores naqueles meses e de
continuarem a ocupar 0 cargo que entdo ocupavam, pois assente na
jurisprudéncia desta Corte que a posse em novo cargo acarreta o
pagamento dos vencimentos dele, sem a continuidade do pagamento do
que nao receberam no cargo anterior. O pedido & condenatério, nao
declaratério; de modo que cabe aos autores a demonstracdo da
existéncia de diferencas néo prescritas. - 5. Reajustes posteriores. A
URYV foi o mecanismo encontrado pelo governo para devolver ao povo a
nogao de valor; foi um mecanismo de reajuste automatico, inexistindo
diferenga de natureza entre ela e os demais reajustes concedidos antes
ou depois. Ndo ha fundamento para a sempre repetida afirmacao nas
decisdes do STJ e mais recentemente do STF, nunca bem explicada, de
que a URV tem natureza diversa dos reajustes da moeda ou de salarios.
Incompreensao das Cortes Superiores, ademais, da dindmica que rege a
revisdo salarial no servico publico. Observacdo suplementar, pois o
pedido nao foi indeferido por causa da compensagado, mas porque cabia
ao autor demonstrar a existéncia das diferengas que esta cobrando, ante
a variacéo salarial no periodo. - 6. Aumentos diferenciados. As LM n"
251/01 e 271/02 procederam a revisio anual dos vencimentos de
todos os servidores mediante a reposicao da inflagcdo e concederam
também, a determinadas categorias ou faixas salariais, um aumento
diferenciado a titulo de reposicao pecuniaria; inexisténcia de ofensa
a_isonomia, mas simples exercicio _da autonomia-municipal para
fixar a remuneraci3o de seus servidores. - Embargos recebidos para
saneamento da omissdo, sem alteracdo do resultado (TJ-SP - ED:
9194088072008826 SP 9194088-07.2008.8.26.0000] Relgtor: Torres de
Carvalho, Data de Julgamento: 07/02/2011, 102 |Camara de Direito

Publico, Data de Publicagao: 18/02/2011)
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Por fim, as razbes de mérito constam na
justificativa do projeto e sado fundantes para analise da propositura, a cargo do
Soberano Plenario.

OITIVA DAS COMISSOES

Nos termos do inc. | do art. 139 do
Regimento Interno, sugerimos a oitiva das. Comissdes de Justica e Redagao, de
Finangcas e Orgamento e de Saude, Assisténcia Social e Previdéncia.

PROJETO QUE NAO ADMITE VOTACAO EM REGIME DE URGENCIA

Ressalta este O6rgao técnico que o
presente projeto de lei, por forga do que dispde o § 2° do art. 200 do Regimento
Interno da Edilidade, ndo podera tramitar em regime de urgéncia, por versar
sobre vencimentos e salarios de servidores publicos.

QUORUM: maioria absoluta (art. 44, §

2° “a” L.O.M.).

Jundiai, junho de 2015 .
R@afael Cesar Spinardi Fabio Nadal Pedro
Estagiario de Direito Consultor\Juridico

Ronaldo Salles Vieira
Consultor Juridico
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COMISSAO DE JUSTICA E REDAGAO PROCESSO N° 73.065

PROJETO DE LEI N° 11.828, do PREFEITO MUNICIPAL (PEDRO BIGARDI), que
autoriza a Fundagéo Municipal de Agéo Social-FUMAS a reenquadrar os ocupantes
dos cargos de Assistente Social, a partir de 1°. de maio de 2015.

PARECER N° 1072

A Lei Organica de Jundiai - art. 6°, XX, e art. 46, lll e IV cl/c o art. 72,
Xil e XIH - confere ao projeto de lei em exame, a cond:gao Iegalldade no que concerne a
iniciativa e & competéncia, consoante depreendemos da leitura da analise apresentada
peia Consultoria Juridica da Casa, expressa no Parecer n°® 923, de fls. 15/21, que
subscrevemos na totalidade.

Portanto, a natureza legislativa do texto & incontestavel, da

orbita de lei ordinaria, razéo pela qual, acolhemos a matéria e em seus termos, e quanto ao
merito nos reportamos aos argumentos insertos na justificativa de fls. 06.

Parecer, pois, favoravel.

APROVADO ala das Comissoes, 23.06.2015.

24 106115 |

[ M *
MAR COSJTES DE SQUSA
ROBERTP CONDE ANDRADE ROGERIO RIt O DA SILVA

bgs
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COMISSAO DE FINANGAS E CRGAMENTO PROCESSO N° 73.065

PROJETO DE LElI N° 11.828, do PREFEITO MUNICIPAL (PEDRO BIGARDI), que
autoriza a Fundagéo Municipal de Ag¢éo Social-FUMAS a reenquadrar os ocupantes
dos cargos de Assistente Social, a partir de 1°. de maio de 2015.

PARECER N° 1071

Objetiva-se com o presente projeto de lei alterar a Lei que
autoriza a Fundagéao Municipal de A¢do Social-FUMAS a reenquadrar os ocupantes
dos cargos de Assistente Social, a partir de 1°. de maio de 2015.

Sob o aspecto de anadlise desta Comissdo diante da
informacdo de regularidade do projeto, peia Diretoria Financeira da Casa, opinamos
favoravelmente ao tema.

E o parecer.

Sala das Comissoes, 23.06.2015.

APROVADO

24 106 145

dufirs

“Doca”

JOSE LVAO BRAGA CAMPOS
“Tico” -P side‘nte

PAULO EDUARD®
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COMISSAO DE SAUDE, ASSISTENCIA SOCIAL E PREVIDENCIA
PROCESSO N° 73.065

PROJETO DE LEI N° 11.828, do PREFEITO MUNICIPAL (PEDRO BIGARDI), que
autoriza a Fundacdo Municipal de Acao Social-FUMAS a reenquadrar os
ocupantes dos cargos de Assistente Social, a partir de 1°. de maio de 2015.

PARECER N° 1073

Objetiva-se com o presente projeto de lei, autorizar a
Fundacdo Municipal de Agao Social-FUMAS a reenquadrar os ocupantes dos
cargos de Assistente Social, a partir de 1°. de maio de 2015

Conforme se depreende da leitura dos argumentos
insertos na justificativa, a medida intentada vem embasada na inteng¢éo de eliminar as
distorcdes ocorridas quando do reenquadramento feito aqueles ocupantes dos cargos
de Assistente Social, bem como adequar a situacdo aos ditames da Lei Federal n°
12.317, de 26 de agosto de 2010.

Portanto, consignamos voto favoravel a aprovacédo do

projeto.

E o parecer.

APROVADO Sala das Comissées, 23.06.2015.
24 106 /5

e e

MARILENA PERDIZ NEGRO
THEUS
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Sessdo Plendria fis22.
1092 Sessdo Ordinaria da 32 Sesséo Legisiativa da 162 Legislatura _..,gt_.zg__"“
30 de junho de 2015 (terca-feira)

Painel de Votagio
PL 11828/2015 - Projeto de}Lei
Autoriza a Fundagdo Municipal de Acéio Social-FUMAS a reenquadrar os ocupantes dos cargos de Assistente Social, a partir de
1°. de maio de 2015.
Resultado da Votagédc: Aprovado(a)
Quantidade de votos sim: 18
Quantidade de votos ndo: 0
Quantidade de abstengdes: 0

Votagdo
Parlamentar / Partido Votagido (Sim / Ndo / Abstengéo)

O ANTONIO CARLOS PEREIRA NETO / PP Sim
ANTONIO DE PADUA PACHECO / PSB Sim
DIRLEI GONGALVES / PV Sim
GERSON HENRIQUE SARTOR! / PT Sim
GUSTAVO MARTINELLI / PSDB Sim
JOSE ADAIR DE SOUSA/ PHS Sim
JOSE CARLOS FERREIRA DIAS / PDT Sim ’
JOSE GALVAO BRAGA CAMPOS / PSDB Sim
LEANDRO PALMARINI / PV Sim
MARCELO ROBERTO GASTALDO / PTB Sim
O‘ MARCIO PETENCOSTES DE SOUSA / PR Sim
MARILENA PERDIZ NEGRO / PT Sim
PAULO EDUARDO SILVA MALERBA'/ PT Sim
PAULO SERGIO MARTINS / PPS. Ausente
RAFAEL ANTONUCCI / PSDB Sim
RAFAEL TURRINI PURGATO / PCdoB Sim
ROBERTO CONDE ANDRADE / PRB Sim
ROGERIO RICARDO DA SILVA / PHS Sim
VALDEC] VILAR MATHEUS / PTB Sim
!

\ ‘ 30/06/2015 20:17




Cémara Municipal de Jundiai flsl6
S&o Paulo

Processo 73.065
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PROJETO DE LEI'N°. 11.828

Autoriza a Fundagdo Municipal de A¢fo Social-FUMAS a reenquadrar os
ocupantes dos cargos de Assistente Social, a partir de 1°. de maio de 2015.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado de Sdo Paulo, faz

saber que em 30 de junho de 2015 o Plenérip aprovou:

Art. 1° Fica a Fundacdo Municipal de Ag¢do Social ~ FUMAS autorizada a rever os
enquadramentos decorrentes da aplicag@io da Lei n® 7.828, de 29 de margo de 2012, especificamente
para os ocupantes de cargos de Assistente Social que ingressaram no servigo piblico até a data de
publicagdo da mencignada lei.

§ 1°. Para os fins estabelecidos no “caput”, o critério a ser utilizado consiste na aplicagdo
da regra do inciso V do art. 34 da Lei n°® 7.828, de 29 de margo de 2012, sendo o padréo de vencimento
resultante utilizado para o enquadramento dos servidores na tabela de vencimentos especifica de 30

(trinta) horas semanais, localizando-se para tanto o valor imediatamente superior.

§ 2° Nos casos em que o0s ocupantes do cargo de Assistente Social nfo forem
contemplados pelo inciso V do art. 34 da Lei n® 7.828, de 29 de margo de 2012, o enquadramento
ocorrerd mediante a a;plicag:ﬁo da tabela salarial especifica de 30 (trinta) horas semanais correspondente

ao grau inicial do Grupo Remuneratério Bésico “ESP I/A™.

§ 3°. As revisges previstas no “caput” produzirdo efeitos a partir da vigéncia desta Lei,
respeitando-se eventuais progressdes ja galgadas pelos servidores sob a égide da Lei n° 7.828, de 29 de

margo de 2012. .

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta da seguinte

dotagfio orgamentaria:'054.01.016.482.0160.8550 — 31.90.00.00.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaggo, produzindo efeitos a partir de

1° de maio de 2015.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIA{, em trinta de junho de dois mil e quinze

i

(30/06/2015). g 6(:3
t

Eng. MARCELO GASTALDO
Presidente

len
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Processo n° 18.008-9/2015

Jundiai, 1° de julho de 2015.

Excelentissimo Senhor Presidente:

JUNTE-SE

O} /0} ;018

Encaminhamos a V.Exa., copia da Lei n° 8.466, objeto
do Projeto de Lei n° 11.828, promulgada nesta data, por este Executivo.

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos de

elevada estima e distinta considerac#o.

Atenciosamente,

Prefeitp Municipal

Ao

Exmo. Sr.

Vereador MARCELO ROBERTO GASTALDO

Presidente da Camara Municipal de Jundiai

NESTA

sce.1

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal “Nova Jundiai

" _ Fone (11) 4589-8421/4589-8435 - FAX {11) 4589-8421
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE-JUNDIAI — SP o™

LEI N.° 8.466, DE 1° DE JULHO DE 2015
Autoriza a Fundag3o Municipal de Ag¢8o Social-FUMAS a reenquadrar
os ocupantes dos cargos de Assistente Social, a partir de 1°. de maio de

2015.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de S#o Paulo, de
acordo com o que decretou a Cimara Municipal em Sessdo Ordinéria realizada no dia 30 de
junho de 2015, PROMULGA a seguinte Lei:-

Art. 1° Fica a Fundagdio Municipal de Agdo Social — FUMAS autorizada a
rever os enquadramentos decorrentes da aplicacfio da Lei n° 7.828, de 29 de margo de 2012,
especificamente para os ocupantes de cargos de Assistente Social que ingressaram no

servico publico até a data de publicagdo da mencionada lei.

§ 1°, Para os fins estabelecidos no “caput”, o critério a ser utilizado consiste na
aplicagfo da regra do inciso V do art. 34 da Lei n° 7.828, de 29 de marco de 2012, sendo o
padrio de vencimento resultante utilizado para o enquadramento dos servidores na tabela
de vencimentos especifica de 30 (trinta) horas semanais, localizando-se para tanto o valor

imediatamente superior.

§ 2°. Nos casos em que os ocupantes do cargo de Assistente Social ndo forem
contemplados pelo inciso V do art. 34 da Lei n® 7.828, de 29 de mar¢o de 2012, o
enquadramento ocorrerd mediante a aplicagdio da tabela salarial especifica de 30 (trinta)

horas semanais correspondente ac grau inicial do Grupo Remuneratério Basico “ESP I/A”.

§ 3° As revisdes previstas no “caput” produzirdo efeitos a partir da vigéncia
desta Lei, respeitando-se eventuais progressdes ja galgadas pelos servidores sob a égide da

Lein® 7.828, de 29 de margo de 2012.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugéo desta Lei correrdo a conta da

seguinte dotagfo orcamentaria: 054.01.016.482.0160:8550 — 31.90.00.00.

Mod. 3 : @
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP

(Lein® 8.466/2015 —fls. 2)

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo, produzindo efeitos

a partir de 1° de maio de 2015.

Prefeit Municipal

Publicada na Imprensa Oficial do M
Negdcios Juridicos da Prefeitura do M,

dois mil e quinze. /
/

icipal de Negoécios Juridicos

icipio e registrada na Secretaria Municipal de

icipio de Jundiai, a0 primeiro dia do més de julho de

sce.]
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