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PROJETODE LEIN. 11.802
(Marilena Perdiz Negro)

Altera a Lei 6.681/2006, que declarou de utilidade piblica a
ASSOCIACAO PROJETO SEMENTE, para retificar o nome da entidade -
para ASSOCIACAO GRUPO DE APOIO A ADOCAO SEMENTE —
GAA SEMENTE.

Art. 1° O art. 1°. da Lei 6.681, de 9 de maio de 2006, passa a vigorar

com a seguinte redacio:

“Art. 1° E declarada de utilidade piblica a ASSOCIACAO GRUPO
DE APOIO A ADOCAO SEMENTE — GAA SEMENTE, com sede nesta cidade. » (NR)

Art. 2°, Esta lei entra em vigor na data de sua publicaggo.

Sala das Sessdes, 21/05/2015 .
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RILENA PERDIZ NEGRO
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Camara Municipal de Jundiai ©
S3o0 Paulo fls.

(PLn°. 111802  -fls.2)

Justificativa

A presente iniciativa pretende atualizar a legislagdo relativa a declaragdo de
utilidade piblica da ASSOCIACAO GRUPO DE APOIO A ADOCAO SEMENTE —~ GAA
SEMENTE, concedida através da Lei Municipal n°. 6.681, de 9 de maio de 2006, uma vez que
alteragGes realizadas no estatuto social no ano de 2014 determinaram nova denominagdo,
enderego, nova diretoria, adequages estatutarias em seu objetivo social, embora mantenha o
" mesmo CNPJ junto a Receita Federal. | 7

Dessa forma, juntamos ao presente processo copias fidedignas dos documentos
digitalizados no Cartério do 1°, Oficial de Registro de Titulos ¢ Documentos e Civil de Pessoa
Juridica, de Jundiaf, que constatam a nova denominagéo, qual seja ASSOCIACAO GRUPO DE
APOIO A _ADOCAO SEMENTE - GAA SEMENTE e o respectivo estatuto social, contando

com o apoio dos nobres Pares para a aprovagéo deste projeto.

M ENA PERDIZ N}IIZ:GRO
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| Procksso n¥ 10,134-0/2006

PREFEITURA DO MURICIPIO DE JUNDIAL

LEI N.° 6.681, DE 09 DE MAIO DE 2006

Declara de utilidade piiblica 2 ASSOCTACAQ PROJETO SEMENTE.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAL Estado de So Paulo, de
acordo com o uc deerctou a Camara Municipal om Scss@o Ordindria realizada no dia 11 de
abril de 2006, PROMULGA a seguinte Lei: i

Art, 1° - E declarada de utilidade piblica a ASSOCIACAO PROJETO
SEMENTE, com sede nesta cidade.

Arxt. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de suu publicaghio,

ARY FOSSEN

Prefeito Municipal

Publicads e registrada na Secretaria Munivipal de Negdeios huridicos da Prefeitwra do

Municipio de Jundiai, aos nove dias do més de maio de dois mil e seis.

see2 ) Seeratdrio Municipal de Negbeios Jurldicos
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GAA SEMENTE

Associagdo de Apoio a Adogo e Incentivo & Convivéncia Familiar de Jundiai
CNPJ n° 05.806.968/0001-23
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REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL ./
ASSOCIAGAO PROJETO SEMENTE~

CAPITULO | - DA REDENOMINAGAOC, NATUREZA JURIDICA, SEDE E DURAGCAO

Art. 1°. A ASSOCIAGAO PROJETO SEMENTE, que doravante terd sua Denominagéio
Soglal alterada‘para ASSOCIAGAO GRUPO DE APOIO A ADOCACQ SEMENTE - GAA
SEMENTE, é uma pessoa juridica de direito privado, constituida sob a forma de

Assocaagao Civil sem fins lucrativos, beneficente de assisténcia social, regida por este.

Estatuto Social e pelas disposigdes legais aphcavels

§u1°: A Associagéc; tem sede e foro na Comarca de Jundiai, Estado de S&o Paulo,
sito & Rua Prudente de Moraes n° 1830, g‘i‘éntro, JundiaifSP — CEP: 13.201-004;

§ 2°: A Associagdo possui 0 CNPJ n° 05.806.968/0001-23 e foi declarada de
Utilidade Publica pela Lei Municipal n® 6.681,.promulgada em 09/05/06 e publicada
12/05/06, ainda, sendo afiliada 8 ANGAAD — Associagdo Nacional dos Grupos de
Apoio a Adaogéao;

o

§ 3% A data do inicio de suas atividades é o dia 10 de margo de 2.003.~

§ 4°: Circunstancias legislativas posteriores a instituicdo da Entidade, constatadas
no decorrer do seu funcionamento, ensejou abseclutamente necessaria & reforma de
dispositives do presente Estatuto, tendo o seu aperfeicoamento e a mantenca das

ﬂs._@%

finalidades e objetivos, ndo afetando a esséncia ou a substancia da propria |

Associacdo, sendo que respectiva atualizacdo ndo visa modificacbes das regras
estatutarias ditadas pelo ANGAAD em relagBo acs GAAs, mas t8o somente a
adequacgdo legistativa hodierna, em que as presentes atualizacbes se fazem
obrigatérias em decorréncia da necessidade de adequag¢do as alleragdes
legislativas.

Art. 2°. O prazo de duragdo da Associagédo & por tempo indeterminado.

Iy Fz -~ . )
os Alberta e
CartOAB'?SF gfusegﬁ N ’ Declarado como Utllidade Pblica Municipal - Lei 6.681/06 | I

CAPITULO Il - DOS PRINCIPIOS E OBJETIVOS SOCIAIS

SECAO | — DOS PRINCIPIOS i

‘s,_.ﬂ

contatofigansemente.orw.br  www.gaasemente.org.br / Cel: 9.4126- 6161 1
www facebook comisaasemente [\

End. Correspondéncia: Rua Capitdo Curado, 500 — Vila Progresso —~ Jundiai/SP - CEP: 13 202-271
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Associagdo de Apoio a Adogdo e Incentivo & Convivéncia Familiar de Jundiai
© CNPJ n° 05.806.968/0001-23

¢ padroy by B 34
s MORUFILAR B

4 iy Ak
i {{W "'.;i}%\;ﬁ{i'h 3
t 3

: w’wgyy.g,ml-wa

R

| - Respeito aos Direitos Humanos;
I - Respeito a Constituic&o Federal Brasileira, suas lgis e sua soberania;
Il - Promogao da Etica, da paz, da cidadania, da democracia, da justiga e de outros
valores e principios universais;
IV - Priorizagdo das criangas e dos adolescentes conquanto seres. humanos em
® processo de formacéo, desenvolvimento e crescimento, mediante a promogéao do
bem estar e do bem comum;
V - ValorizagAo do direito a convivéncia familiar e comunitaria, promovendo
reflexbes sobre.temas relevantes a adogfo, e construg@o de vinculos familiares
saudaveis; _
VI - Efetivacdo e consolidacédo de uma rede de protecdo social integral;
VI - Prevencio contra toda a forma de negligéncia, desassisténcia, abandono efou
marginalizagdo de criangas e adolescentes, bem como reptdio a toda forma de
discriminagéo ou -preconceito de qualquer natureza (raca, cor, sexo ou religido,
etc.); ) ' '
VIl - Estimulo ao Terceiro Setor (voluntariado)como elemento de transformagéo e
promogao socio-familiar, conjugando esforgos junto ao Poder Puablico;
IX - Priorizagéo e supremacia dos direitos e interesses de criangas e adolescentes,
tal como garantida pela legislacdo em vigor. ~

i

SEGAO Il - DOS OBJETIVOS SOCIAIS

Art. 4° A Associagdo tem por objeto social -esclarecer, divuigar e estimular a adocéo,
guarda e tutela, como alternativas a institucionalizagdo de criangcas e adolescentes,
prevenindo seu abandono e marginalizagdo, bem como buscar uma estrutura que possa
direcionar, assistir e promover os esforgos ESTADO/COMUNIDADE, na tarefa de
encontrar familias substitutas para criangas/adolescentes liberados para adogéo, guarda e
tutela, em auxilio e cooperagéo ao Poder Publico, em especial, as Varas da Infancia e

Juventude de todo o territério nacional. c}i("

- : e
Paragrafo Unico: Para melhor atingir seus objetivos sociais, a Associagéo buscara .~

= . . g
uma atuag8o conjunta com a Vara da Infancia e Juventude local efou de outras
Comarcas de todo o territério nacional, como 6rgao voluntario auxiliar, com ¢ ;
iniciativas multiplas de cooperagdo e colaboragdo, desenvolvimento de &%

e
e

Declarado como Utilidade Pablica Municipal - Lei 6.681/06
contato(@gaasemente.org.br / wwiwv.gaasemente.org. br / Cel: 9.4126-6161
www. facebook.comipansemente

v
End. Correspondéncia: Rua Gapitdo Curado, 500 ~ Vila Progresso - Jundiai/SP —~ CEP: 13.202-271 k‘ v /
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Associagdo de Apoio a Adogao e Incentivo & Convivéncia Familiar de Jundiai
CNPJ n° 05.806.968/0001-23
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"‘como adogdo e pds- adog,ao adogdo tardia, gravidez indesejada, responsabllldade
social, solidariedade, Institucionalizagdo, cidadania, abandono, violéncia,
preconceito, exclusao e incluséo social, entre outros.

[

CAPITULO it - DAS ATIVIDADES E DO FUNCIONAMENTQ

Art. 5°. No desenvolvimento de suas atividades, a Associagdo obedecera sempre aos

primados constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
gﬁ . economicidade e eficiéncia.
Fr
) i Art. 6° A Associagdo podera ter, em caso de necessidade, um Regimento Interno que,
: aprovado pela Assembléia Geral, ird detalhar e disciplinar mais especificamente o seu
funcionamento.

Art. 7% A fim de melhor cumprir sua finalidade, a Associagdo se organizara em tantas
unidades de prestacdo de servigos quantas se ftzerem necessérias, as quais se regerdo
pelas disposicdes estatutérias.

Art. 8° Para a consecugdo dos objetivos sociais estabelecidos a Associagdo podera
firmar Parcerias e Convénios, dentre outros apoios cabiveis, com outras pessoas, naturais
g e juridicas, plblicas ou privadas, valer-sede espagos pulblicos abertos e destinados ao
. publico em geral, quando assim for necessario e previamente liberado pelos d6rgdos
1 competentes ou, até mesmo, como derradejra medida, espacgos privados disponibilizados
por seus associados, colaboradores e/ou parceiros, se o caso.

Paragrafo Unico: Eventuais Parcerias, Convénios ou quaisquer outros Institutos
Legais cabiveis, somente serdo admitidos desde que ndo impliquem em
subordinagdo a compromissos e interesses que conflitem com seus objetivos e

@ ' finalidades e, também, desde que ndo prejudiguem sua independéncia.
s E
CAPITULO IV - DOS ASSOCIADOS ‘ 5‘5('

Art. 09°. A Assoclagdo nao distribuird entre os seus membros associados, conselheiros,
diretores, empregados, doaderes ou colaboradores eventuais excedentes operacionais, g’%“’
brutos ou liquidos; dividendos, bonificagbes, participagbes ou parcelas patrimoniais,

; ) n 3 ':-\(
f/_;'}”:\—« - ; RS
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Associaggo de Apoio a Adogdo e incentive & Convivéncia Familiar de Jundial ;
CNPJ n° 05.806.968/0001-23 -
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R xflsecugao do seu objetivo social (fodos os recursos da Entidade devem ser aplicados
- \ ﬁexcluswamente nela, para a consecugdo das suas atividades fins, sob pena de , .

X\}r/’ responsabilidade).

Art. 10. A Associag8o é constituida por nimero ilimitado “dé associados. Poderso fazer

parte da Entidade quaisquer pessoas, naturais ou juridicas, de reconhecida idoneidade
| moral, independente da nacionalidade, sexo, cor, raga, profissdo, credo politico ou
reliéioso, stc.,que:

Cz) I - Desejem cooperar, ativamente, com trabalho voluntério, iniciativas, idéias,
sugestdes, orientacdes, efc.;
11 - Demonstrem interesse e comprometimento na consecucéo dos objetivos sociais
da Assoclagao ou que para ela tenham prestado servigos relevanies;
it - Ndo tenham cargo politico ou ocupacgdo profissional incompativel com o
trabalho voluniario espontanec e livre de impedimentos, influéncias ou interesses
que possam prejudicar os primados e abjetivos da Associagao.
Art, 11. Os associados serdo divididos nas seguintes categorias, a saber: associados
fundadores, associados efetivos ou efetivados, associados beneméritos e associados
contribuintes ou colaboradores.

§1° S&o associados fundadores todos aqueles que participaram da Assembléia
Geral de Fundagdo e-que assinaram a respectiva Ata, com direito a votar e a ser _
‘votado, em todos os niveis e instancias;

5

v

§2°: Sao associados efetivas ou efetivados os cidadios dispostos a colabarar com
a consecugdo dos objetivos sociais da Entidade, podendo ser qualquer pessoa

O . natural que nao seja fundador da Associagéo, desde que devidamente aprovados e
g admitidos pela Assembléia Geral dos Associados. Possuem direifo de votar e "
serem votados, em todos os niveis ou instancias: . C;‘}‘{w
§3° S&o associados beneméritos as pessoas naturais ou juridicas que, pela f'f‘
o . N . . . o RS
prestagdo de relevantes servicos & Entidade, obtiverem tal titulo a critério da 7%
a Diretoria, apts aprovado pela Assembléia Geral. Ndo possuem direito de voto e de
serem votados, em nenhum dos niveis ou instancias;
Pl . - 4?\
N/ ”Z'/' j
; Carlos Alberto Negri Declarado como Utilidade Pablica Municipal - Lei 6.681/06 {;?/ T
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Assotiagao de Apoio & Adogdo e Incentivo a Convivéncia Familiar de Jundiai .
CNPJ n° 05.806.968/0001-23
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¥ . §4° Sao associados contribuintes ou colaboradores as pessoas naturais e juridicas
que, identificadas com os objetivos sociais da Entidade, solicitarem seu ingresso
para fins de contribuicdo, segunda critérios da Diretoria, ap6s aprovado pela
Assembléia Geral. Ndo possuem direito de voto e de serem votados, em nenhum
dos niveis ou instancias.

Art. 12. Sdo deveres dos associados:

| - Promover a Associagdo, bem como cumprir e zelar por todas as disposigbes
estatutarias e regimentais;

Il - Desempenhar com dignidade e probidade as fungbes para as quais foram’
eleitos ou os encargos que aceitarem, engendrando todos os esforgos necessarios
para a consecucao dos objetivos da Entidade, bem como abstendo-se de toda e
qualquer conduta ou comportamentd que possa prejudicar os trabalhos efou
comprometer o nome e a imagem da Associagao;

Hl - Comparecer em todas as reuniSes e cumprir as atividades programadas de
forma assidua, pontual e responsavel, com a obrigacdo de avisar com
antecedéncia e indicar substituto na hipotese de inevitdvel auséncia, mediante
justificacéo. e autorizag@o prévia da Diretoria, a fim de se evitar prejuizos ao ato
elou evento para o qual deveria fazer-se presente, nos termos do presente

e

~ -

Estatuto;
g IV - Acatar as decisGes da Presidéncia, Diretoria e da Assembléia Geral; .
' V - Impedir e combater a realizag8o de adocéo ilegal, bem como retirar-se da

Associacéo caso assim tenha agido, consentido ou anuido, direta ou indiretamente,
de qualquer forma;
VI - Pagar em dia suas contribuicdes, se o caso.

Art. 13. Sao direitos dos associados quiies com suas obrigagbes sociais:

R —
- e .
_ W/

I - Votar e ser votado para os cargos eletivos, nos termos do presente Estatuto; Cf;{""‘

Il - Tomar parie nas Assembiéias Gerais, podendo, inclusive, requeré-la, mediante o
adesdo de, no minimo, 2/3 do corpo associativo;

il - Participar, quando convidados, das reunides da Diretoria; ' @— ’

IV - Formular'consultas, reclamagtes, sugestbes efou propostas, por escrito, ao
Presidente e/ou a qualquer dos membros da Diretoria;

L e
T
Lo T PE

warios Alberto Negri

CAB/SP 131235 ‘Declarada como Utilidade Pablica Municipal - Lei 6.681/06
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Associagdo de Apoio & Adogdo e Incentivo a8 Convivéncia Familiar de Jundiai
CNP.J n® 05.806.968/0001-23
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V - Solicitar, ao Presidente e/ou Diretores, explicages, justificativas e

reconstderagoes de atos que julguem néo estar de acordo com ¢ presente Estatuto

objetivo social ou com as finalidades das atividades desenvolvidas;

VI - Convocar a Assembléia Geral, observados os rgquisitos para tal;

\ VI - Ter acesso aos locais e as atividades desenvolvidas, prestando a colaboragéo
necessaria, segundo a programacao e o cronograma desenvolvido.

Art. 14, Nenhuma das categorias de associados responde, nem mesmo
subsidiariamente, pelos encargos da Instituicgo. )

Art. 15. Sera excluido do quadro social da Associaggo qualquer membro associado que:
I - Desejar se desligar, mediante comunicacdo formal, por escrito, ao
Presidente/Diretoria;
Il- Solicitar qualquer tipo de pedido {auséncia, permisséo de isengdo temporaria
das fungbes do cargo, suspenséo provisdria com prazp’ determinado, afastamento,
dentre outros)com justificativa n&o aceita pela Diretoria gerando a vacancia do
cargo;ou ’
lll -~ Por justa causa, nos casos de
a - Pessoa natural que vier a falecer, que vier a ser considerada incapaz ou
cuja imagem e/ou reputagdo seja considerada inapropriada ou prejudicial a
Entidade;
b - Descumprimento das normas deste Estatuto Social, do respectivo e
eventual Regimento Interno, bem como, das diretrizes e normatizagbes da
Entidade;
¢ - Pratica de ato ou atividade incompativel com os fins da Entidade.

§ 1°. Sem.prejuizo do disposto no artigo 15 acima, os associados que assumirem
cargos eletivos também serfo excluidos do quadro social, perdendo,
automaticamente 0 mandato, se deixarem de participar das Reunibes para as quais
foram convidados ou dos trabalhos inerentes as fungdes para as quais foram
designados efou eleitos, sem justificagdo aceitavel, segundo os critérios da
Presidéncia (Diretoria) ou da Assembléia;

§2° Sem prejuizo do disposto no artigo 15 acima, os associados que assumirem
cargos eletivos serdo excluidos do quadro social, perdendo, autornaticamente, o

6
- e P
o Fbae {/’}, -
Carios Alberto Negri ) A7) {7 -
OAB/SP 131.235 8 . Declarado como Utilidade Pablica Municipal - Lei 6.681/06 ,:’,f»f".'e/
confato@-gaasemente.orp.br [ www.gassemente,org.by / Cel: 9.4126-6161 .

www.facebook.com/gaasemente
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CNPJ n® 05.806.968/0001-23

YD - JURBIAL - 87 WICROPILHE o

SO4G0 )

T, IMandato, se deixarem de comparecer as Atividades programadas pela Entidade
s ““(palestras, campanhas, cursos, workshops, audiéncias plblicas, reunides,
‘\\ . ‘encontros, projetos e outros eventos programados), sendo suficiente para fins de

# " ‘exclusdo a auséncia injustificada e sem prévia indicagdo de substituto ou, ainda, a
auséncia a qualquer outro ato ou evento tido por Televante, segundo os criterios
assim determinados pela Presidéncia (Direforia) ou da Assembléia, nos termos
deste Estatuto; '

§3°: A exclusdo do associado devera ser aprovada, por maioria simples de voios,
pela Assembléia Geral convocada extraordinariamente para deliberar sobre a
excluséo;

§4°: Nos casos dos incisos |l e lll (e alineas), 0s associados que sairem arcarao
com todos os -gastos para a respectiva regularizagdo e registros dos atos da
Associacéo.

CAPITULO V- DOS BENEFICIARIOS«*’/I

Art. 16. Sdo consideradas beneficiarias da Associagdo todas as pessoas que, direta ou
indiretamente, venham g se beneficiar das atividades desenvolvidas pela Entidade.

Art. 17. A participagdo como beneficidrio é livre, limitada apenas e tdo somente por
questdes de espaco, organizacdo, logistica, se o caso.

Art. 18. Com relagdo ac direito de participacéo, séo deveres de todos os beneficiarios a
urbanidade, civilidade, cordialidade, -educacdo, colaboragdo, respeitc as regras
estatutarias, regimentais e demais normatizagdes, respeito aos membros da Diretoria, do
Conselho, do corpo de colaboradores, da equipe de voluntarios, bem como das pessoas
que, direta ou indiretamente, trabalham e/ou prestem servigos para a Entidade.

“W?
Art. 19. Sdo direitos dos beneficiarios, desde que cumpridas todas as regras da Diretoria, {’: il
do Conselho, do Estatufo, participar dos evenios promovidos e das atividades
desenvolvidas, consultar a programacao, formular sugestdes, elogios e reclamagbes aos ok
associados, conselheiros, diretores, voluntarios, doadores ou colaboradores, desde que &
nao importem em constrangimentos e/ou exposicao negativa dos envolvidos.

- @ .
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oL . Art. 20. Sera restringida ou impedida a participagéo de beneficiarios que descumprirem as
T : regras deste Estatuto ou que praticar ato ou atividade incompativel com os objetivos da
; * Entidade, a critério dos proprios associados, conselheiros, diretores, voluntarios, doadores
;‘ou colaboradores eventualmente ofendidos ou que tomarem, conhecimento de condutas
incompativeis e contrarias ao Estatuto.

IR\ WA ] )
{\\f/ : CAPITULO Vi - DA ADMINISTRAGAO

t

Art. 21. A Associacdo sera administrada por:

O : . 1 - Assembléia Geral;

Il — Diretoria Executiva;
Il - Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico: A Instituigdo ndo remunera, sob qualquer forma, os cargos de sua
Diretoria & do Conselho Fiscal, bem como as atividades de seus membros associados,
cujas atuacdes s&o inteiramente espontanea, voluntarias e gratuitas.

SECAQ | — DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 22. A Assembléia Geral é o 6rgao soberano da InstituicBo e se constituira dos seus
membros associados fundadores e efetivos em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 23. Compete a Assembléia Geral:

. I - Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;
Il - Destituir os componentés da Diretoria e do Conselho Fiscal, de modo individual
t ou coletivo, se o caso, a qualquer tempo;
' Il - Decidir sobre reformas do Estatuto e altera-lo;
- Aprovér o Regimento Interno, bem como decidir eventuais alteragbes;
V - Decidir sobre a extingdo efou fusdo da Entidade, mediante proposta da Diretoria

Executiva;
V1 - Deliberar sobre o relatéric anual da Diretoria, o balango, a prestagdo de contas,
> previsdo orgamentaria para exercicio seguinte e sobre qualquer medida de

interesse da Entidade, constante da ordem do dia;
VIl - Aprovar o plano anual de atividades e orgamentos;

(__/f .7/7,,/
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Vil - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
" patrimoniais, se o caso. . 4
Art. 24. A Assembléia Geral se realizard, ordinariamente, uma vez por ano, para
| — aprovar a Proposta de Programagdo Anual da Associagdo, submetido pela
- Diretoria;
Il — Apreciar o refatério anual da Diretoria;
- Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Consetho Fiscal;
IV- Deliberar agdes sob sua competéncia, na forma do art. 23.
Art, 25. A Assembléia Geral se realizara, ordinariamente, a cada 03 (trés anos), sempre
no més de Marco, para ELEICAO da Diretoria Executiva da Entidade e seu respectivo
Conselho Fiscal, cuja posse se dard no més subsequente ao da eleigao. .
§ 1% Quando convocada para eleger a Diretoria Executiva da Entidade e seu
respectivo Conselho Fiscal, devera constar do edital de convocagéo o local, dia e
horario exato da votacdo, bem- como 0 prazo para o registro das chapas na
Secretaria, o qual ndo podera ser inferior a 20 (vinte) dias, ficando desde ja vedada
a inscrigdo do candidato em mais de uma chapa ou a postulagdo a mais de um
cargo eletivo;
§ 2% Cabe ao Presidente, em exercicio, da Diretoria Executiva nomear ‘dois -
associados para confecgdo das cédulas, chamada dos eleitores, recothimento dos
votos e apuragdo publica dos resultados;
§ 3% O voto serd secreto e pessoal, sendo proibida a representagdo por
correspondéncia ou procuragédo. Os resultados serfo divulgados e consignados em
livro préprio, pelo Secretério da Diretoria.
Art. 26. A Assembléia Geral se realizara, extraordinariamente, em qualquer ocasido, para
tratar de todo e qualquer assunto que seja de sua competéncia e de interesse da ¢
Entidade, quando convocada: S
P - &I .
. ; . {4
| - Pela Diretoria Executiva; . r\.{_‘_
I - Pelo Conselho Fiscal; _/
- N 9
(v . N
& /f/ "7/ 5 \\.
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it - Por, pelo menos, 1/5 dos associados aptos para tal, nos termos deste Estatuto,
& quites com suas obrigagbes sociais. .

divulgada por circulares efou outros meios convenientes’ como exemplo, a rede mundial
de computadores (postagens em sife, soffwares, blogs, comunidades, redes sociais,
mensagens de e-mail e afins), e afixado ostensivamente na sede da Associagdo, com
‘ antecedéncia minima de 08 (oito) dias. ‘

Paragrafo Unico - Qualquer Assembléia se instalara em primeira convocagso com
a maioria simples dos associados (50%. + 1); em segunda convocagao, com 1/3
dos associados; e, em ferceira e Ultima convocagéo, com qualquer nimerc de
associados, nos termos deste Estatuto. '

Art. 28. A Instituicdo adotara praticas de gestdo administrativa tendentes a coibir a
obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pesscais pelos
dirigentes da Entidade e seus conjuges, comparnheiros e parentes colaterais ou afins até
. terceiro grau e, ainda, pelas pessoas juridicas dos quais os mencionados anteriormente
sejam controladores ou detenham mais de dez por cento das participacdes societarias.

SEGAO Il - DA DIRETORIA>"

i

: Art. 29. A Diretoria sera constituida por um Presidente, um Vice-Presidente, 1° Secretario, -
3 2° Secretario, 1° Tesoureiro, 2° Tesoureiro, Diretor de Gestdo Social, Diretor para
3 Assuntos Juridicos, Diretor de Marketing e Diretor Técnico Social. Havera, ainda, um Sub
Diretor de Psicologia € um Sub Diretor de Servigo Social, ambos adjuntos e vinculados ao
3 Diretor Técnico, observadas todas as regras do presente Estatuto e na forma de eventual
' Regimento Interno.

§ 1% O mandato da Diretoria sera de 03 (trés) anos, podendo ser, estes
associados, reeleitos nos seus respectivos cargos;

§ 2°% A Associagdo ndo remunerara seus dirigentes, em nenhuma hipotese, .
tratando-se de trabalho espontaneo & totaimente voluntario;

Carlos Alberta Negri
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e - “2+§ 3% No caso de vacancia de um ou mais cargos da Diretoria, seja por rendncia,
AN d;:fé destituicdo ou qualquer outro motivo, o0s substitutos serdo eleiios e empossadas
} o automaticamente e imediatamenie apos a assinatura na Ata da.respectiva reunido

B ur o e e e o g o

da Diretoria Executiva, e exercerdo as fungbes até o término do mandafo. Ja na
hipdtese de vacancia de cargo do Conselho Fiscal, o cargo sera preenchido pelo
respectivo suplente.

e
”
e

Art. 30. Compete a Diretoria Executivar”

I- Dirigir a presente Associac3o;
- Admitir, demitir ou licenciar empregados e fixar-lhes salarios compatwe;s com as
respectivas funcdes;
iil- Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, o Regimento Interno, bem como as
deliberagdes dos Orgdos Deliberativos (Assembléia Geral) e demais legislagdes e
normas atinentes a Entidade;
V- Submeter ao Conselho Fiscal, todo ano, no més de Margo, o relatérie anual da
Diretoria, a prestacdo de contas e a previsdo orGamentaria para o exercicio
seguinte, para posterior Deliberagdo da Assembleia Geral;
V- Submeter ac Conselho Fiscal, anuaimente, todo més de Abril, o balancete de
receitas e despesas;
VI-Promover, coordenar e participar de todas as atividades sociais, observadas as
disposigdes deste Estatuto;

. Vli- Elaborar, quando necessario, o Regimento Interno, submetendo-o a aprovacdo
da Assembléia; \
VIl- Fixar o valor das contnbuxc;oes dos associados contnbumtes

§ 1°: A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, pelo menos, uma vez por
més, g, extraordinariamente, sempre que convocada, pelo Presidente, nos termos
deste Estatuto, sendo que as deliberagbes somente serdo tomadas com a
presenca de, pelo menos, quatro diretores;

§ 2°: As deliberagbes da Diretoria ser@o consignadas em livio proprioc de Atas.

-~ A
a'/,‘ KJ v
Art. 31. Compete ao Presidente em exercicio: 7 R
¥ 8,.,&
1 - Representar a Associagao, judicial e extrajudicialmente; :»E'L,
~ 127"
r-'w/,,-} p //"\ ‘ e -
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11 - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o eyentual Regimento Interno;

I - Presidir a Assembiléia Geral; : 5

IV - Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

V- Decidir, com seu voto, as deliberagbes da Diretoria, apenas e tdo somente nos

casos de empate, abstendo-se de votar nos demais casos;

Vi- Resol'ver, da methor forma possivel, os casos urgentes, em consonéncia com

as regras do Estatuto e do Regimento, dando ciéncia e comprovando a urgéncia,

por escrito, da sua decis&o aos demais Diretores;

Vil- Mediar, conciliar e resolver eventuais divergéncias e desentendimentos entre

os associados, .contatando os envolvidos e os advertindo dos interesses sociais e

da necessidade de unido e harmonia do grupo, como forma de melhor se atingir os

objetivas sociais da Entidade, que tem por dever agir em equipe;

Vil - Movimentar contas bancarias, assinar cheques, ordens de pagamento e

demais atividades financeiras necessérias a movimentacgdo, sempre conjuntamente

com o 1° Tesoureiro (ou com o seu substituto estatulario), no mandato do cargo,

podendo, ainda, substabelecer sua competéncia para o Vice-Presidente ou, na sua

impossibilidade, a outro Diretor. ’
'

Art. 32. Compete ao Vice-Presidente’”

2

1 - Prestar, de modo geral, sua colaboragdoc ao Presidente, cumprindo eventuais
funcdes que the forem delegadas;
i - Substituir o Presidente em suas faltas, auséncias efou impedimentos,-
assumindo o0 mandato em-caso de vacéncia.

i

Paragrafo Unico: Em caso de vacancia ou auséncia por tempo indeterminado, o
mandato serd assumido automaticamente pelo respectivo Vice-Presidente, em
carater interino e até o término do mandato daquele.
4
1 ‘ -./

Art. 33. Compéte ao Primeiro Secretario;/”

1 - Secretariar as reunides da Diretoria e da Azssembléia Geral e redigir as Atas ot
arquivando-as em livro préprio para tal;
I - Publicar todas as noticias das atividades da Entidade; - *g& )
it - Administrar, mantendo o cadastro atualizado de pretendentes e pessoas .

. : e . . g el
interessadas, enfim, de beneficidrios em geral, atendidos pela Associagao, a\\,‘v«"
12 .~
e o
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IV - Auxiliar & Diretoria na coordenagéo do escritério da Associagao.

Aft. 35, Compete ao Primeiro Tesoureiro:”

I - Arrecadar e contabilizar as rendas, auxilios e donativos, mantendo em dia a
escrituraggo; -

Il - Pagar as contas autorizadas pelo Presidente ou pela Assembléia, mediante
comprovagio previa, registro e documentagéo do pagamento; -
1l - Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

IV- Assinar cheques, ordens de pagamentc e documentos financeiros
conjuntamente com o Presidente em exercicio, ou com seu substituto estatutario;

V - Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragéo'da Instituicdo, incluindo os
relatérios de desempenho financeiros &.contabil e sobre as operaces patrimoniais

realizadas;
4 VI - Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
Ff tesouraria;
: . VII- Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito ou, na hipdtese de

assim ndo ser possivel, manter em local seguro, responsabilizando-se, nesta -
hipbtese, pela guarda dos mesmos; :
VHI - Prestar esclarecimentos técnicos, de ordem geral, aos associados, bem como
colaborar e orientar os demais Diretores.

.. Art. 36. Compete ao Segundo Tesoureiro substituir o Primeiro Tesoureirc em suas faltas
@ e/ou impedimentos, assumir as fungbes respectivas em caso de vacancia e prestar, de

modo geral, sua colaboragao ao Primeiro Tesoureiro, caso solicitado.

Art. 37°. Compete ao Diretor de Gestdo Social:

~ . L 2
I - Coordenar os programas de Agéo Social da Associagio; @jﬁ .
II - Quando solicitado, fornecer relatdric ao Juizado da Infancia e da Juventude, \
.4
1 %9
D e . 13~
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imilias/pretendentes preparados para adogao, guarda ou tutela; :
m - Prestar esclarecimentos técnicos, de ordem geral, aos associados, e
beneficiarios, bem como colaborar e orientar os demais Diretores.

';Art 38. Compete ao Diretor de Assuntos Juridicos: .~
< /,l’

A |- Emitir pareceres em geral, quando solicitados pela Diretoria Executiva e pelo

' @ ' Conselho Fiscal, sobre assuntos de interesse da Associaggo;

/ Il Prestar esclarecimentos de ordem juridica aos beneficiarios e pretendentes que
intencionam adotar, guardar ou tutelar criangas e adolescentes liberadas para tais
fins e, em casos que envolvam a atividade/providéncia jurisdicional (judicial) devera

: orientar e encaminhar os pretendentes aos Orgdos competentes para tal, em

. i especial, quando se tratar de pretendentes hipossuficientes;

- Il - Nomear, ad-referendum da Diretoria, assessores para auxilig-lo no

" desempenho de suas tarefas;

IV — Orientar juridicamente, colaborando com os demais Diretores.

fre gy,

W

Paragrafo Unico: O Diretor de Assuntos Juridicos devera-exercer o mister da
Advocacia sempre observando e respeitando as regras do Estatuto da Advocacia
(EOAB) e seu Regulamento Geral da Advocacia da OAB, do Cédigo de Etica e
r - Disciplina (CED), das Sumulas, Provimentos e Resolugbes da OAB que versem,
. ' dentre outros assuntos, também sobre publicidade .e propaganda; observar as
i - regras dos Convénios/Parcerias firmados entre OAB e outros Orgéos Pdblicos ou
Privados {(como exemplo a Defensoria Pilblica), dentre outros, bem como, observar
demais normatizacdes e legislagdes que regulamentam a Advocacia, visando
G . nunca ferir a Etica Deontolégica da profisséo.

[

. Art. 39. Compete ao Diretor de Marketing,,

! - A divulgacdo e apresentagdo da Entidade, segundo seus objetivos sociais,
“ expondo e.naticiando todas as atlvidades, programas e atuagdo, informando a
sociedade, pelos meios de comunicagéo, o Poder Publico, etc.; !
Il - Prestar esclarecimentos técnicos, de ordem geral, aos associados, e
. beneficiarios, bem como colaborar e orientar os demais Diretores.
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“k Emitir pareceres em geral, quando solicitados pela Diretoria Executiva e pelo

Conselho Fiscal, sobre assuntos de interesse da Assoc:lagao

iII- Prestar esclarecimentos técnicos, de ordem geral aos associados, demais
Diretores, beneficidrios, bem como colaborar e orientar os. agentes publicos,
quando necessério, atuando em parceria com o Poder Publico (Vara da Infancia e
Juventude e demais 6rgdos);

Itl- Dirigir e coordenar as atividades dos Sub Diretores, Equipe que sera composta
de profissionais da Area Social da Entidade, segundo os objetivos e regras do
presente Estatuto,. bem como fiscalizar a atuagéo dos profissionais afetos ao cargo,
emitindo relatérios, quando solicitado;

IV - Parlicipar, organizar e ministrar Palestras, Cursos e Treinamentos,
Congressos, Encontros, efc., nos termos dos objetivos e finalidades do presents;

V- Orientar eventuais estagiarios (voluntariados) de Psicologia e Servigo Social,
dentre outros da area social;

VI - Exercer demais fungdes inerentes a sua competéncia profissional, nos termos
deste Estatuto. .

SEQf\O lil — DO CONSELHO FISCAL

1. O Conselho Fiscal sera constituido por 03 (tres) membros tltulares e seus

respectivos suplentes, eleitos pela Assembléia Geral, sendo obrigatorio que, pelo menos

P um do
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s titulares e um dos suplentes, seja contabilista, contador ou economista,
§ 1°: O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria;

§ 2% Em caso de vacancia, o mandato sera assumldo automaticamente pelo
respectlvo suplente, até o seu término.

Art. 42. Compete ac Conselho Fiscal:

| -Examinar os ivros de escrituragdo da Instituigdo;
Il - Opinar sobre os relatdrios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operagbes patrimoniais reahzadas emitindo pareceres para 0s organismos
supenores da Entidade;
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o " li - Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados:

e .
- Tk .

B ,f Paragrafo Unico. O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada 06 meses e,
7 extraordinariamente, sempre que necessario,

(o

e

CAPITULO Vil - DO PATRIMONIO, DAS RECEITAS E DESPESAS"
Art* 43, O patriménio da Associagdo sera constituido de bens méveis, imoveis, veiculos,
semoventes, agbes e titulos da divida plblica, além de moeda corrente disponivel
constante dos seus registros e caixas.

Art. 44. No caso de dissolugio da Instituigio, o respectivo patriménio. liquido sera
transferido para outra pessoa juridica (preferencialmente que tenha o mesmeo objetivo
social) qualificada nos termos da Lei 9.790/99 (que disciplina e regula as Organizagdes da
Sociedade Civil de Interesse Plblico — OSCIP).

Art. 45. Constituem-se receitas da Associagdo:

| - Contribuigdes dos associados, a serem fixadas na forma do presente Estatuto;

Il - Donativos em dinheiro ou espécie, legados, herangas, cessdo de direitos,
contribuigdes ou patrocinio;

Il - Recursos advindos de festivais, campanhas, concursos, rifas e eventos
congéneres; N
IV - Venda de produtos e 'materiais da prépria Entidade, quando previamente
autotizadas, na forma do presente Estatuto;

V - Eventuais subvengdes efou auxilios governamentais;

Vi - Renda proveniente de licenciamento e sublicenciamento de marcas.

Art. 46, Os recursos porventura arrecadados nos termos do artigo anterior serdo sempre
aplicados e esgotados, na sua integralidade, para a consecugdo dos objetivos sociais,
sendo expressamente vedada qualquer atividade de indole individual, comercial, lucrativa,
de natureza politico-partidaria ou, ainda, de transferéncia para outras pessoas (fisicas ou
juridicas) a titulo de doacéo, sob pena de responsabilidade e excluséo.

- Art. 47, Observado o disposto neste Estatuto Social, a Associacdo tem autonomia

patrimonial, administrativa e financeira, inclusive com relag&o aos seus associados. LY
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CAPITULO VIII - DOS SIMBOLOS E DEMAIS BENS DA ENTIDADE *

- ,,, “Art. 48. Também se constituem bens da Associagio eventuais simbolos, materiais,

paginas e recursos langados'na rede mundial de computadores (site, softwares, blogs,
comunidades, redes sociais, e afins), dentre outros recursos de marca e de divulgagéo,
portanto, a serem utilizadas exclusivamente pela Entidade e de forma condicionada aos
objetivos sociais, determinagdes estatutarias e defesa dos interesses sociais, sob pena de
responsabilidade. Ve
/‘/ ol
CAPITULO IX - DA PRESTAGAO DE CONTAS”

Art. 49. A prestacfo de contas da Instituicdo observara no minimo:

I - Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Il - A publicidade, por qualquer meio eficaz, exemplificados neste Estatuto, no
encerramento do exercicio fiscal, ao relatério. de atividades e das demonstracgbes
financeiras da Entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS
e ao FGTS, colocando-os a disposigédo para o exame de qualquer cidadao;

it - A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se
for o caso, da aplicacdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria,
canforme previsto em regulamento; .

IV - A prestagdo de contas de {odos os recursos e bens de origem publica

recebidos sera feita, conforme determina o Paragrafo Unico do Art. 70 da’

Constituic@o Federal.

CAPITULO X - DAS DISPOSIGOES FINAIS
Art. 50. A Ass&ciagéo prestara servigos gratuitos, de caréter beneficente de assisténcia
social, aos beneficiarios e a todos os interessados abrangidos pela sua area de atuagéo e
compreendidos pelos seus objetivos sqciais, observadas todas as regras e disposicGes do
presente Estatuto,

flsad D)

ot
Art. 51. A Associagdo sera dissclvida por decisdo da Assembléia Geral Extraordinaria, =
&
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%espemalmente convocada para esse fim, por maioria de votos, quando se tornar
lmppssxvel ou invidvel a contmuagao de suas atividades. -

&

sArt. 52, As disposigbes deste Estatuto Social legalmente readequado e consolidado
passam a vigorar no ambito interno em 10 de margo de 2.014, data da Assembleia Geral
que aprovou as adequacgOes(atualizacbes decorrentes de precisdo legal) e gonsolidou o
"Estatuto Social, e perante terceiros a partir da data de seu registro, ficando revogadas as
Eﬁsposigées anteriores.

Paragrafo Unico: O presente Estatuto podera ser reformado/alterado, a qualquer
tempo, por decisdo da maioria dos associados, em Assembléia Geral
especialmente convocada para esse fim, ou por forga de alteragfes legislativas, e
entrara em vigor na data de seu registro em Cartorio perante terceiros.

Art. 53. A reforma de dispositivos do presente Estatuto visa o seu aperfeicoamento e a
mantenca das finalidades e objetivos, ndo sendo afetada a.sua esséncia ou a substancia
da Entidade, ja que respectivas atualizagdes visam, t&o somente, a adequacéo legislativa,
que se fazem-obrigatdrias por forga de enquadramentos legislativos atuais.

Art. 54. Os novos cargos serdo preenchidos por membros associados de acordo com o
bindmio necessidade/viabilidade da Associagdo, nos tenmos deste Estatuto,

Art. 55. Aplicam-se imediatamente as disposi¢bes aqui estipuladas, sendo que, os casos’
omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva e referendados pela Assembléia Geral.

B
X

Art. 56. Fica eleito o Foro da Comarca e Cidade de JUQdIaI/SP para eventuais litigios e
pendéndias judiciais. ;
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Associacéo Grupo de Apoio a Adogdo Semente — GAA Semente

CNPJ n°® 05.806.968/0001-23

PLANEJAMENTO ANUAL
2015
GAA SEMENTE

I- Identificagio

Nome: Associag&o Grupo de Apbio a Adoc;ﬁ\o Semente — G.A.A. Semente

Endere¢o para correspondéncia: Rua Dr. Eloy Chaves, 178 — Bl 05 — Apto. 906 — Ponte S&o Jodo —
Jundiapi/SP — CEP:- 13.218-040 (A/C Marina Akstein Batista)

Telefone: 11 94126-6161

e-mail: contato@gaasemente.org.br

Site: www.gaasemente.org.br

CNPJ: 05.806.968/0001-23

Ano de Criagéio: 2003

Presidente : Teles Aparecido Manoel

Atividade Principal: Atividade de associagdes de defesa dos direitos sociais
I1I- Finalidades estatutarias e Objetivos

A Associagdio GAA Semente tem finalidades e objetivos sociais alinhados com a Politica Nacional
de Assisténcia Social e demais marcos normativos vigentes no pais, no que tange ao trabatho voltado para
a defesa e garantia de direito a convivéncia familiar e comunitéria das criangas e adolescentes, no apoio,

formagdo e fortalecimento de vinculos da familia constituida pela adogo.

Sua agfo principal, portanto, € trabalhar para que cada crianga e adolescente acolhido
institucionalmente ou em programas de acolhimento familiar permanegam o menor tempo possivel sem o
convivio familiar; nfio podendo reintegrar-se & familia de origem, que seja acolhido por pessoas
habilitadas, preparadas, motivadas e conscientes de suas responsabilidades, para assumi-los

integralmente. ’ -
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CNPJ n® 05.806.968/0001-23

Também desenvolve agdes junto a familia construida pelo vinculo da adogfio (trabalho no pds

adogio) no Grupo de Pais e no Sementinha.

O territério-de atuagfio é no municipio de Jundiai, no qual estd sediada, podendo estender sua
atuacfio a outros Municipios da regifio, tendo como publico alvo o pretendente a adogfio e as familias

constituidas pela adog#o.

Pretende-se garantir a crianga/adolescente o efetivo direito a convivéncia familiar e comunitaria;
preparar os pretendentes para constituigio de uma nova familia, prevenindo possiveis devolugbes ou
violag@es de direitos; promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgéos do Sistema de Garantia

de Direitos e as demais politicas ptblicas setoriais.
Sdo objetivos especificos do GAA:

A Associagio tem por objetivo social, esclarecer, divulgar e estimular a adogfo, guarda e tutela,
como alternativas a institucionalizag8o de criancas e adolescentes, prevenindo seu abandono e exclusfo
social, bem como buscar uma estrutura que possa direcionar, assistir e promover os esforgos
ESTADO/COMUNIDADE, na tarefa de encontrar familias substitutas para criangas/adolescentes
liberados para adogfio, guarda e tutela, em auxilio e cooperagdo ao Poder Publico, em especial, as Varas

da Infancia e Juventude de todo o territorio nacional (art. 4° do Estatuto do GAA).

HI - Origem dos recursos

Todas as receitas e recursos ingressos no GAA Semente sfo, obrigatoriamente, aplicados ou
investidos na consecuggio de sua finalidade e objetivos sociais e institucionais, e em nenhuma hipétese os
resultados financeiros poderfio ser distribuidos a associados, mantenedores, Conselheiros, Diretores,
empregados, doadores, instituidores, benfeitores, ou qualquer outra pessoa fisica ou juridica, direta ou

indiretamente.
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Para o ano de 2015 pretende-se ampliar as fontes de recursos por meio de campanha para atrair
associados, de modo que possamos incrementar as a¢des ja desenvolvidas, assim como poder planejar

outros passos, como por exemplo, a aquisi¢do de uma sede propria.

Previsio Fontes de Recursos — 2015

Receitas 2015

Recursos publicos

Convénio -Verbas decorrentes de Prestagio de Servigos

Prefeitura Municipal de Jundiai -Fundo Municipal de Assisténcia Social

Convénio Publico -Verbas Publicas Vinculadas

Projeto CMDCA - Prefeitura municipal de Jundiai - Fundo Municipal dos

Direitos da Criang¢a e do Adolescente

Receitas Préprias

Receitas de doagGes ' 2.000,00

Receitas Diversas

Eventos : Jantar da Familia ' 5.000,00

Rendimentos de AplicagGes Financeiras ’ 900,00

Outras Receitas

Declarado como Utilidade Piblica Municipal - Lei 6.681/06
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IV - Infraestrutura

O GAA tem como sede uma sala cedida pela Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, sita & Rua Prudente de Moraes, 1830 — Centro — Jundiai/SP. Possui um
computador, uma mesa, seis cadeiras e dois armarios.

Para o0 ano de 2015, espera-se que o processo de éessﬁo de um imével para que o0 GAA aumentar

sua capacidade de atendimento e, possibilitando a implantagfio de novos projetos.
V -1dentificaciio de cada servico, projeto, programa ou beneficio socioassistencial:

O Grupo de Apoio a Adogfio Semente — GAA Semente nasceu como uma proposta do
Poder Judiciario, acolhida pelos pais por ado¢do e pretendente, no ano de 2000. Até que se tornasse uma
assdciagﬁo sem fins lucrativos, o que ocorreu em 2003, o entdo Projeto Semente iniciou suas atividades,
especialmente, a de auxiliar na preparagfo dos pretendentes & adogéo no municipio de Jundiai e regidio.

Entre as principais atividades do GAA est#o: as reunides com os pretendentes e pais por
adogfio, Semana da AdogHo, Jornal Semear, Workshop para profissionais voluntirios e Grupo de
Criangas/Adolescente Sementinha.

Assim, atentos 4 nossa Miss#o, determinados pela nossa Visdo e embasados por nossos
Valores, os membros do GAA Semente (nova denominagfo), seguem o caminho do trabalho no terceiro
setor com profissionalismo e transparéncia.

O GAA Semente é uma instituicfio de natureza privac{a com atendimento publico.

Para atingir seus objetivos, desenvolve frentes de trabalho tanto com os pretendentes a adog¢io,

como em praticas de fortalecimento dos vinculos da familia formada pela adogZo, além de buscar difundir

a cultura da adog8o, livre de preconceitos, na sociedade.

Declarado como Utilidade Ptblica Muriicipal - Lei 6.681/06
confato@gaasemente.org.br / www.gaasemente.org.br /www.facebook.com/gaasemente / Cel: 9.4126-6161
End. Correspondéncia: Rua Dr. Eloy Chaves, 178 ~ Bl 5 ~ Apto 906 — Ponte S30 Jodo — Jundiai/SP — CEP: 13.218-404




"‘;:‘”“. L ‘m

Associacio Grupo de Apoio a4 Adogao Semente — GAA Semente™

CNPJ n° 05.806.968/0001-23

As frentes de trabalho para o ano de 2015 sdo:

1- Reunides mensais da Diretoria Executiva: Formada por varias areas, com competéncias

especificas, a diretoria executiva tem como fungfio principal debater e deliberar- sobre as decisdes e

compromissos assumidos pela Associagéo.

2- Reunides mensais da Diretoria Técnica Social: a diretoria técnica tem a competéncia de

emitir pareceres em geral, quando solicitados pela Diretoria Executiva e pelo Conselho Fiscal, sobre
assuntos de interesse da Associagdo; prestar esclarecimentos técnicos, de ordem geral, aos associados,
demais diretores, usudrios, bem como colaborar e orientar os agentes publicos, quando necessario,
atuando em parceria com o Poder Publico, em especial, com a Vara da Infancia e da Juventude; dirigir e
coordenar as atividades técnicas segundo os objetivos e regras do Estatuto Social do GAA; organizar,
participar e ministrar palestras, cursos, treinamentos, congressos, encontros, etc., conforme os objetivos e
finalidades do GAA; exercer fungGes inerentes a sua competéncia profissional, nos termos do Estatuto
Social do GAA.

3- Reunifio de voluntirios (capacitacio e organizaciio de tarefas): duas reunides anuais para

formag@o e sempre que necessdrio para organizar algum evento.

4- Grupo de Pretendentes & Adocfio: Reunides mensais com os pretendentes a4 adogdo, com

tematicas variadas que permeiam o direito & convivéncia familiar e comunitaria e os desafios da ado¢&o.

As reunies do GAA fazem parte da Preparagfio Obrigatéria aos Pretendentes & Adoggo prevista
no Estatuto da Crianga e do Adolescente (Art. 197-C) e também sfio abertas para todos os interessados no
tema adog#o: pretendentes, peﬁs, estudantes e profissionais.

Segue a programagéo dos temas deste ano de 2015 :

27/01 —. “Vocé também € GAA Semente” — Diretoria Técnica Social

24/02 — “Dificuldades de conseguir pais para criangas soropositivas” — Frei Antonio

31/03 - “ Adog@o Legal, Saudavel e para Sempre — Dr. Jefferson Barbin Torelli

28/04 — “As fases do desenvolvimento da crianga” - Psicéloga Juliana Kametaki
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24 a 31/05 — Semana da Adogfo - Tema principal: Dialogando sobre a Ado¢io

30/06 — Adogdo e Educacdo

28/07 — Convivendo com as diferengas.

25/08 — O efeito do abandono na crianga e no adolescente que ficou acolhido institucionalmente.
29/09 — O filho ideal: ele existe?

2710 — Devolver, mudar o perfil, desistir...eu j4 pensei nisso?

24/11 — O férum me chamou e eu nfo estou pronto. Porque isso acontece?

15/12 — Confraterniza + agfo.

5- Jornal Semear: Oferecer informag¢les sobre a tematica da adogfdo e outros temas afins,

divulgando os eventos, filmes e bibliografia. Visa também difundir de novas idéias e conceitos,

- consolidando-se como veiculo capaz de proporcionar informacSes para reflexfio consciente, além de

O

divulgar o GAA Semente e buscar apoio financeiro. A divulgagio € bimensal em forma de correio

eletrdnico e no site www.gaasemente.org.br .

6- GAA Semente nas redes sociais: Manutengfio de informagGes acerca do tema adogdo no

Facebook: https://www.facebook.com/gaasemente com possibilidade de interatividade com os interessados

pelo tema.

7- Site GAA Semente: Manter no ar e atualizar o site do GAA www.gaasemente.org.br , com

informagd@es sobre a temética da adog#o e divulgando os trabalhos realizados.

8- Projeto Fortalecendo a Familia Adotiva (Grupo de Pais/pés adocio): Atendimento as

familias formadas por meio da adog#o, em grupos de reflexfo, orientagfio e vivéncia, com o objetivo de
capacité-las para resolugdo de suas dificuldades, evitando-se devolugdes das criangas/adoleséentes as
institui¢des de acolhimento.

. O grupo € coordenado pelos, Assistentes Sociais, Psicopedagogos e Psic6logos, profissionais estes

que compdem a Diretoria Técnica Social do GAA.

Declarado como Utilidade Publica Municipal - Lei 6.681/06

contato@gaasemente.org.br / www.gaasemente.orq.br /www.facebook.com/gaasemente / Cel: 9.4126-6161
End. Correspondéncia: Rua Dr. Eloy Chaves, 178 — Bl 5 — Apto 906 ~ Ponte S3o Jodo — Jundiai/SP — CEP: 13.218-404




T : : fls.

- Associagéo Grupo de Apoio a Adogdo Semente — GAA Semente

CNPJ n® 05.806.968/0001-23

Destina-se aos pais, s criangas e adolescentes em encontros mensais, trabalhando as fragilidades,
medos e peculiaridades relacionadas ao inicio da formag@o de novos vinculos parentais pela adogéo, com
cunho psicossocial e terapéuticos. u

Este projeto foi aprovado no ano de 2012 pelo CMDCA, no entanto, o GAA nfo conseguiu a
destinag#o financeira necessaria, tendo em vista que todos os esfor¢os possiveis, naquele momento, foram
focados para a concretizagdo do Encontro Nacional de Pretendentes 4 Adog&o em nosso Municipio.

Assim, desde setembro/2014 (1° reunifio) é realizado sem qualquer apoio financeiro e, portanto, os
profissionais s#o todos voluntarios.

O grupo desenvolve-se por meio da metodologia participativa e os temas discutidos séo aqueles
que os participantes trazem e estfo mobilizados a discutirem. A equipe de profissionais tem a fungéo de,
inicialmente, propor uma dinimica ou um texto disparador para estimular a interago e discussdo do dia,
cuja base sempre é o cotidiano de uma familia, os preconceitos enfrentados nos ambientes, a educagio
dos filhos entre outros.

A idéia nfio é terapia grupal, mas aproveitar as idéias da terapia comunitaria, que tem como base a
melhorar as relagdes sociais e o compartilhamento das experiéncias, ajudar cada um a enfrentar os

desafios da paternidade e maternidade adotiva responséveis.

9- Semana da Adocio: Tema Central — “Dialogando sobre a Ado¢do”

25/05 (segunda feira) — 10 hs — Dia Nacional da Adog&o — Coletiva de Imprensa

26/05 (terga-feira) — Tema: “A Adogdo sob vérios pontos de vista” - 19 hs as 22 hs-
Reunido Mensal Especial (grupo de pretendentes, grupo de pais e Sementinha)

Componentes da mesa: um pai por adogdo, um fitho por adog¢do, um jovem que quer
uma familia, profissional do Judicidrio, profissional da -Educacdo (psicopedagoga), um representante da
Associagdo Nacional dos Grupos de Apoio a Adogao.

- apresentacdo cultural com o Grupo Singulare.
- Sementinha — oficina de capoeira e de balangandds, com apresentacgdo ao final da noite.

27/05 (quarta-feira) — manha e tarde — Dialogando com os Mestres (atividades com
os professores da Rede Municipal de Ensino)
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28/05 - (quinté-feira) — noite - Dialogando com os universitdrios (visitas as
universidades)

29/05 - (sexta-feira) — 14 H — Dialogando com a Rede de Servigos Socioassistenciais
de Jundiai (REDECA)

30/05 — (sdbado) — 9H - Dialogando com as autoridades
31/05 — (Domingo) — 9 H— Encerramento da Semana da Adogéo
Dialogando com toda Comunidade Jundiaiense —

Caminhada no Parque da Cidade.

10- Workshop — 20/06 e/ou 17/10 — das 13 as 18 hs - destinado a profissionais e voluntérios
das diversas 4reas, que desempenham ou desejam desempenhar fling;c“)es no GAA. O objetivo € estudar e
alinhar conceitos e ag¢Ges, a partir do tragado Nacional pela ANGAAD, tendo como base as discussdes

nos ENAPAS e Encontros Regionais.

11- Jantar da Familia — 19 ou 26/09 - Na sua IV edi¢fo, o jantar se realizard no més de

Setembro, em local ainda a ser definido, com a organizagfio de toda a diretoria e voluntérios. O objetivo é
angariar fundos para o desenvolvimento das a¢des do Semente e integrar as pessoas.

O

12- Grupo Sementinha — Coordenado por uma psicopedagoga, este grupo € destinado as criangas

e adolescentes filhos dos participantes dos grupos de pretendentes e de pais. Os objetivos sfo: fortalecer
as relagdes socio afetivas, reconstruir histérias/identidadeé, criar vinculos, aprender a brincar, entre
outros, por meio de temas sugeridos pelo grupo, organizados pela coordenagfo e aprovados pela diretoria
técnica e executiva do GAA. A periodicidade é mensal e as atividades sfo programadas conjuntamente e

executada pelas profissionais e voluntarios.

Para o0 ano de 2015, serd estabelecido contato com as Universidades de Jundiai, tendo como possibilidade

a abertura de um campo de estégio.
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GAA SEMENTE ‘
VI- Desenvolvimento das A¢Ges — Ano 2015
Agoes Plblico Alvo | Capacidade | Recursos Recursos Abrangéncia | Participacao
continuas de financeiros | humanos territorial dos usudrios
atendimento | utilizados necessarios

Reuniesde | Membrosda | 10diretores | R$0,0 13 pessoas Jundiai Planejamento
diretoria diretoria e3 e deliberagdes

executiva conselheiros

fiscais
Reunides da | Profissionais | Grupo RS 0,00 6 pessoas Jundiai Planejamento,
diretoria . aberto. No pareceres,
técnica social voluntarios momento, 6 organizagdo
de eventos

Grupo de Pretendentes | 120/més RS Voluntarios, Jundiai e Levantamento
Pretendentes | a adogdo, 200,00/mes ) : regido "l dos temas,

pais, Diretores, avaliagdo das

profissionais Palestrantes reunides,

/'
e outros troca de
experiéncias

Jornal Todos os ilimitado Ndo ha Web designer, Nacional Indicacdo de
Semear interessados gastos diretores, matérias

no tema usudrios e

voluntarios

Site Todos os ilimitado RS Web designer Nacional Sugestdes e

interessados 540,00/mes | voluntéria contatos

no tema
Projeto Familias 15 familias RS Psicélogos, Jundiaf Trabalho em
Fortalecendo | constituidas 100,00/mes | Assistentes ’ grupo:
Familias pela adogdo. Sociais e sugestdo de
Adotivas Psicopedagogos temas, troca

voluntarios

de
experiéncia e
avaliagdo
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Semana da Pretendentes, | Minimo de RS 2.000,00 -| Diretores, Jundiai e Organizagio,
Adocdo pais e 50 mil voluntdrios, regido freqiiéncia
sociedade pessoas (maio/15) palestrantes e - nos dias e
participantes avaliagdo
Workshop Profissionais | 20 pessoas RS Diretores Jundiaf Discussoes
e voluntarios 500,00/ano | técnicos e dos temas e
convidados avaliacdo .
Jantar da Todos os 400 pessoas | - Diretores e Jundiai e Participando
Familia interessados voluntérios regido do evento e
sendo
voluntdrios
Grupo Criangas 30 RS Psicopedagoga | Jundiaie Levantamento
Sementinha | /adolescentes 100,00/mes | e alunos de regido dos temas;
filhos dos pedagogia preparagdo de
participantes teatro, musica
do Grupo de entre outros.
pretendentes
Grupo de Todos os que | 40 - Diretores, Jundiai Preparagdo de
voluntérios trabalham no profissionais e eventos e
GAA Semente outros capacitagdo
voluntéarios
Reforma da Usuarios do Previsdo a _ R$20.000,00 | Diretores e Jundiaf Ajuda nos
sede e servico ser feita, voluntarios servigos
mobilidria que GAA necessarios e
nunca teve nas atividades

sede prépria.

oferecidas.

VI — Monitoramento e Avaliacdo

Em todas as agdes deste Plano, a diretoria executiva, o conselho fiscal, bem como os voluntdrios poderdo

apresentar sua colaboragdo para que fagamos sempre o melhor possivel, tendo em vista seguir os objetivos

estatutdrios e a missdo do GAA.

Por meio de reunides de diretoria executiva, diretoria técnica, dos voluntdrios, caixa de sugestdo,

instrumentais de avaliacdo nos eventos, relatérios e demais registros (fotos, publica¢Bes no site, facebook, e-

mail) faremos o monitoramento de cada fase das a¢des propostas.
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Finalmente, apontamos que as agbes descritas neste plano podem sofrer altera¢do na sua execugdo, uma vez

que contamos com recursos préprios e trabatho voluntario.

Jundiai, 28 de abril de 2015.

O @9@@@9 | Ay,

AnaKI( aria Ca rrara Quaggio Teles ﬁ/aremdo Manoel
Diretora Técnica Social - Presidente GAA Semente

Vudiade oo o

Maria Auxill/adora do Monte Carmelo

Diretora Financeira
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Associagéo Grupo de Apoi6 a Adocdo Semente — GAA Semente

CNPJ n° 05.806.968/0001-23

RELATORIO

DAS ATIVIDADES SOCIAIS 2014

G.A.A. Semente

1.1) IDEN:I'IFICACI\O DA INSTITUICAO

Entidade: : Associagdo Grupo de Apoio a Adog¢ao CNPJ:

Endereco correspondéncia: A/C/ MarinaAkstein Batista — Rua Dr. Eloy Chaves, 178 — BL5 — Apto. 906 — Ponte Sdo
Jodo — CEP: 13.218-040 — Jundial/SP

Telefone: - : - ' Celular: 94126-6161
E-mail: contato@gaasemente.org.br Site: www.gaasemente.org.br
Municipio: Jundiai UF: SP CEP: 13201-100

2) IDENTIFICACAO DOS RESPONSAVEIS
2.1) DIRETORIA ESTATUTARIA

O atual mandato da Diretoria teve inicio em margo de 2013 e terminard em margo de 2015.

Nome:
Francisco Manoel Netto Soares

I
Cargo: Presidente | Profissdo:

(até 06/06/2013)
Educador
CPF: 002.083.368-77 RG: 8.832.314-6 Orgido Expedidor:’

SSP/SP

E funcionério publico? Sim ( ) Nio (X)
E remunerado pelo cargo de diretoria? Sim ( ) Néo (x)

"Exerce na entidade alguma outra fungfio pela qual recebe remunerag¢fio? Sim () Néo (X )
Se sim, qual a funcdo exercida?
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Nome: Cristina Pellegi Carvalho

Cargo: Presidente interina Profissdo: empresdria

CPF: 178.8611098-99 RG: 25,208.615-6 Orgao Expedidor:
SSP/SP

E funcionario publico? Sim ( ) Nio (x)
£ remunerado pelo cargo de diretoria?.Sim ( ) Nio (x )

Exerce na entidade alguma outra funciio pela qual recebe remuneracio? Sim ( ) Ndo (x )
Se sim, qual a fung¢do exercida?

Nome: Ednéa da Silva Vieira Meneghello

Cargo: 1 secretaria Profissfio: Comerciante-

CPF: 363.004.386-00 RG: 20.530.509 - Orgao Expedidor: SSP/SP

E funciondrio ptiblico? Sim ( ) Nao (x)
E remunerado pelo cargo de diretoria? Sim ( ) Ndo (x)

Exerce na entidade alguma outra fungiio pela qual recebe remuneragiio? Sim ( ) Ndo (x)
Se sim, qual a fungdo exercida?

Médico ( ) Professor ( ) Outros( ) Qual:

Nome: Renata Cristina Oliveira Longui

Cargo: 2° secretdria " | Profissfio: coordenadora pedagdgica
CPF: 274.511.058-65 RG: 30.589.423-7 Orgdo Expedidor:
’ SSP/SP

E funciondrio piblico? Sim (x) Nio ()
E remunerado pelo cargo de diretoria? Sim ( ) Ndo (x)

Exerce na entidade alguma outra fungfio.pela qual recebe remunerag¢io? Sim ( ) Nio (x)
Se sim, qual a fungdo exercida?
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Nome: Maria Auxiliadora do Monte Carmelo

Cargo: Diretora Financeira ' Profissdo: Funcioniria Piiblica

CPF: 085.226.078-42 RG: 16.367.243-X Orgiio Expedidor: SSP/SP

E funciondrio piblico? Sim (X) Nio ()
E remunerado pelo cargo de diretoria? Sim ( ) Nio (x)

Exerce na entidade alguma outra fungfio pela qual recebe remuneragfio? Sim ( ) Nao (x)
Se sim, qual a fung¢do exercida?

Nome: Ana Maria Carrara Quaggio

Cargo: vice- diretora acdo social | Profissfio: assistente social )
CPF: RG: Orgio Expedidor:
047.955.428-56 12.172.169-3 - SSP/SP

E funciondrio publico? Sim (x) Nio )
E remunerado pelo cargo de diretoria? Sim ( ) Nio (x)

Exerce na entidade alguma outra fun¢iio pela qual recebe remunerac¢io? Sim ( ) Néo (x)
Se sim, qual a fung¢do exercida?

Nome: Ivana de Fitima Frattini

Cargo: Diretora Financeira . | Profissdo: Funcionaria Piblica

CPF: 037.189.888-95 RG: 13.254.165-8 Orgao Expedidor: SSP/SP

E funcionario publico? Sim (x) Nido()
E remunerado paelo cargo de diretoria? Sim ( ) No (x)

Exerce na entidade alguma outra funcfio pela qual recebe remunerac¢fio? Sim ( ) Nio (x) ‘
Se sim, qual a funcdo exercida?
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GAA SEMENTE
Nome: Vandira de Araijo Delgado

Cargo: Diretora de A¢éio Social Profissio: AssistenteISocial

CPF: 869.938.108-59 RG: 8.870.653-9 Orgio Expedidor: SSP/SP_

E funciondrio piblico? Sim (x) Nao ()
E remunerado pelo cargo de diretoria? Sim ( ) Nio (x)

Exerce na entidade alguma outra fungiio pela qual recebe remuneracfio? Sim ( ) Nio (x)
Se sim, qual a fungdo exercida?

Nome: Jéferson Antonio Ferreira dos Santos

CargoE Diretor Juridico Profissdo: advogado

CPF: 320.048.368-73 RG: 34.609.818-X Orgdo Expedidor: SSP/SP

E funciondrio piblico? Sim'( ) Nio (x)
K remunerado pelo cargo de conselheiro fiscal ? Sim ( ) No (x)

Exerce na entidade alguma outra funciio pela qual recebe remuneracfio? Sim ( ) Nio (x)
Se sim, qual a fung3o exercida? )

O

2.2) CONSELHO FISCAL ESTATUTARIO

O atual mandato do Conselho Fiscal teve inicio em margb de 2013 e encerrou em margo de 2014,

Nome: Alessandra Maretti

Cargo; Conselho Fiscal Profissdo: advogada

CPF: 172.548.578-80 RG: 20.915.513 Orgio Expedidor: SSP/SP

E funciondrio piblico? Sim ( ) Nao (x)
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E remunerado pelo cargo de conselheiro fiscal? Sim ( ) Nio (x)

Exerce na entidade alguma outra funcfio pela qual recebe remuneracfio? Sim ( ) Nio (x)
Se sim, qual a fun¢do exercida?

Nome: Nivaldo Lemos

- | Cargo: Conselheiro Fiscal Profissiio: Funciondrio Piblico
CPF: 963.110.708-63 RG:9.658.615-1 6rgﬁo Expedidor: SSP/SP

E funcionario piblico? Sim (X) Nio ()
E remunerado pelo cargo de conselheiro fiscal? Sim ( ) Ndo (x)?

Exerce na entidade alguma outra fungfio pela qual recebe remuneragio? Sim ( ) Nio (x)
Se sim, qual a fungdo exercida?

Nome; Ivete Marli Nercio Eugenio

Cargo: Conselheira Fiscal ) Profissdio: professora
CPF: . RG Orgio Expedidor: SSP/SP
E funciondrio pablico? Sim ( ) Nio (x) ‘ L - /

E remunerado pelo cargo de conselheiro fiscal ? Sim ( ) Nio (x)

Exerce na entidade algu;ﬁa_outra fun¢iio pela qual recebe remuneraciio? Sim ( ) Nio (x)
Se sim, qual a fung¢do exercida?
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3) INFORMACOES GERAIS

Entidade sem fins lucrativos de defesa e garantia de direitos na drea de

Caracteristicas Principais assisténcia social.

@ Atividades de associacBes de defesa e garantia de direitos sociais (A
entidade estda em processo de adequagdo de seu CNPJ, para que o
CNAE esteja mais adequado as atividades por ela realizadas)

Atividade Principal extraida do

CNPJ
Natureza Juridica Associacgio civil sem finalidades econdmicas ou lucrativas
Data de constituigdo 13/05/2002

Registro Civil de Pessoas Juridicas 05.806.968/0001-23

4) TITULOS, REGISTROS, INSCRICOES E CERTIFICACOES PUBLICOS

O

TITULOS, REGISTROS, INSCRICOES E CERTIFICACOES PUBLICAS -

Utilidade Puablica Federal -

Utilidade Ptblica Municipal, mediante a Lei n2 6.681/06de 09/05/2006 . -

Certificado de Inscri¢ao no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Jundiai- CMAS

n°1.2.0.0.3.0.8.0 — valido até abril/2015

Certificado de Registro no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e-Adolescente de Jundiai- CMDCA
n2 1.2.0.0.3.0.8.0 de abril 2012. '
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5) HISTORICO E BREVE APRESENTACAO

A Associagdo Grupo de Apoio a Adogdo Semente, denominada abreviadamente GAA SEMENTE é uma

associacdo civil sem finalidades lucrativas.

O GAA Semente foi idealizado em 2000, sendo oficializada no ano de 2003. Na época foi criado com o

nome de “Associagdo Projeto Semente”.

Destacamos que nos termos de seu Estatuto Social, a associagfio tem sua. 4rea de atuagfo prioritaria no
Municipio de Jundiai no qual esta sediada, podendo estender sua atuagfio a outros Municipios da regido. O publico
alvo da Associa¢do é o pretendente & adogéo e as familias constituidas pela adogdo (pais e filhos). Trabalhamos
com os adultos para propiciar que:

1-) as criangas/adolescentes ndo permanegam acolhidos estando aptos para adogfio (promovendo a “busca
ativa” principalmente para adogfo de criangas maiores) e

2-) na formagdo desta nova familia, tenham apoio técnico e troca de vivéncias, para evitar o retorno destas
criangas e adolescentes as institui¢cGes de acolhimento, '

Trabalhamos com as criangas que chegam nas suas novas familias, para que possam expressar seus
sentimentos, desejos, por meio de jogos, rodas de conversas, atividades (teatro, canto etc), no Grupo‘ Sementinha,
coordenado por profissional da 4rea da Pedagogia e Psicopedagogié e assessorado pelos demais profissionais que
compdem a Diretoria Técnica do GAA.

O GAA Semente foi criado a partir de Encontros realizados com pretendentes & Adog&o no ano de 2000,
no Saldo do Juri do Férum de Jundiai. Estes Encontros, organizados pelos Setores Técnicos de Servigo Social e de
Psicologia Judiciarios, tiveram o objetivo principal de oferecer informagdes e orientagSes aos pretendentes,
cadastrados na Comarca de Jundiai.

Ao final destes Encontros (total de oito) foi proposta a criagfio de um grupo de apoio & ado¢do em Jundial,
com o objetivo principal de oferecer informagSes e orientagGes aos pretendentes cadastrados na Comarca de
Jundiai.

Alguns participantes interessados na proposté deram inicio as atividades do entdo “Projeto Semente”
(nome que foi modificado com a aprovagéo do novo estatuto).

O G.A.A. ¢é uma OSC, sem fins lucrativos, que trabalha na promog¢io de Adog¢Bes bem sucedidas, como
forma de garantir o direito da crianga ¢ do adolescente de serem criados e educados no seio de uma familia,
combatendo o preconceitp e contribuindo para seu pleno desenvolvimento biopsicossocial. E formado por

voluntérios, pais adotivos, pretendentes & adogdo, profissionais e simpatizantes pelo tema.
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Com algumas dificuldades inerentes ao trabalho de uma OSC, o GAA Semente vem conseguindo cumprir
com seus objetivos, sendo um espago alternativo e livre para discussdes sobre o tema Adoc¢do e convivéncia
familiar e também de acolhimento e troca de experiéncias.

Seu objetivo principal é atuar na defesa e garantia ao direito a convivéncia familiar e comunitaria de toda

13

crianga e adolescente.

O GAA Semente tem natureza privada,-mas abrangéncia publica. Suas agGes mantém intima relagdo com
o Poder Judiciério, pela finalidade a que se destina, compondo a rede de protegdo a familia e a crianga e
adolescente, dentro ’de uma area de execucdo da Politica de Assisténcia Social, com foco na construcdo e

fortalecimento de vinculos familiares.

Pela sua fungdo social, decorrem suas varias inscri¢ées, certificagdes e titulacSes concedidas por 6rgios
publicos e Conselhos representativos, como: Utilidade Pablica Municipal e Inscricdo nos Conselhos Municipais de

Assisténcia Social e dos Direitos da Crianc¢a e do Adolescente.

Destaca-se que a Associacdo € mantida por doagdes da comunidade em geral, por atividades e eventos
focados na captagdo de recursos (jantar, pizzadas, etc.), contando com o envolvimento da sociedade civil para o

desenvolvimento de suas atividades.
Toda atividade realizada tem como objetivo principal a divulgagdo da missdo e objetivos gerais do GAA.

Todas as agles da Associagdo estdo em conformidade com o Estatuto da Crianca e do Adolescente ~

ECA (Lei 8069/90) e demais legislacGes vigentes.

1) DADOS ESPECIFICOS INSTITUCIONAIS (PARAMETROS NACIONAIS PARA INSCRICAO NOS

CONSELHOS MUNICIPAIS — RESOLUCAO N2 16, DE 05/05/2010 e 14 de 15/05/2014 DO CNAS)

1) FINALIDADES ESTATUTARIAS, OBJETIVOS SOCIAIS E ATIVIDADES

O G.A.A. Semente tem por finalidade e objetivos sociais uma atuagdo efetiva dentro do Servico de Protecio
Especial de Alta Complexidade conforme descreve a Politica Nacional de Assisténcia Social e o Sistema Unico de
Assisténcia - SUAS, firmado no artigo 22 da Lei Orgdncia de Assisténcia Social, em seu paragrafo | - A Assisténcia
Social tem por objetivo:- A protecdo a familia, a maternidade, 4 infincia, 4 adolescéncia e 2 velhice.
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Dentro dessa perspectiva o G.A.A. atua na defesa dos direitos da crianga para que ela se desenvolva no seio
de uma familia. Assim, defende que toda crianca/adolescente acolhida e apta para ser colocada em familia
substituta encontre seus pais por meio da adogao.

O territério de atuacdo é no municipio de Jundiai, no qual esta sediada, podendo estender sua atuacdo a
outros Municipios da regido, tendo como publico alvo o pretendente a adogdo e as familias constituidas pela

adocao.

Pretende-se garantir para a crianga e o0 adolescente o efetivo direito a convivéncia familiar e comunitaria;

preparar os pretendentes para constituicdo de uma nova familia, prevenindo devolucdes ou violagGes de direitos.

A Associacdo tem por objeto social esclarecer, divulgar e estimular ado¢do, guarda e tutela como
alternativas a institucionaliza¢do de criangas e adolescentes, prevenindo seu abandono e marginalizagdo, bem
como buscar uma estrutura de que possa direcionar, assistir e promover os esforcos Estado/Comunidade, na
tarefa de ;ancontrar familias substitutas aptas a adogdo, especialmente para aquelas que fogem as estatisticas de
“adotdveis” (busca ativa) em auxilio e cooperagdo ao Poder Publico - Vara da Infancia e da Juventude de todo

territorio nacional.

Assim, a associacdo buscard uma atuagdo conjunta com a Vara da Infancia e da Juventude loca e/ou de
outras Comarcas, como érgéo voluntdrio auxiliar, com iniciativas multiplas de cooperagdao e colaboragdo,
desenvolvimento de campanhas de conscientizagdo relacionadas as questes de interesse comum, tais como:
adogdo e pds-adogdo, adogdo de criancas maiores, gravidez indesejada, responsabilidade social, solidariedade,

institucionalizacdo, cidadania, abandono, violéncia, preconceito, exclusdo e inclusdo social, entre outros.

O GAA Semente visa 0 apoio e a preparacdo aos pretendentes a adogdo e as familias constituidas pela
adogdo (pais e filhos) por meio de reunides , orientacdo profissional, paleétras, campanhas, workshop e outros

eventos.

2) ORIGENS DOS RECURSOS -

Todas as receitas e recursos do GAA sdo, obrigatoriamente, aplicados ou investidos na consecugdo de sua
finalidade e objetivos sociais e institucionais, e em nenhuma hipdtese os resultados financeiros poderdo ser
distribuidos a associados, mantenedores, Conselheircs, Diretores, empregados, doadores, instituidores,
benfeitores, ou qualquer outra pessoa fisica ou juridica, direta ou indiretamente.
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Fontes de Recursos — 2014 — Realizado até Dezembro/14
Recursos publicos
Convénib -Verbas decorrentes de Prestagdo de Servigos 0,00
Convénio Publico -Verbas Publicas Vinéuladas 0,00
Projeto CMDCA - Prefeitura mu‘nicipal de Jundiai - Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente . 0,00
Receitas Préprias
Doagdes (simpatizantes) 710,00
Evento: Jantar da Familia 4.508,00
Total 5.218,00
Despesas
Evento: Semana da Adogdo (camisgtas) 470,00
Cartérios 675,43
Celular 426,48
Grafica (impressdo de cartazes) 642,60
Jornal: publicagdo de antncio 320,60
Manutencgao do site 366,00
Papelaria 96,60
Total 2.997,71
SALDO 2.220,29
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3) INFRAESTRUTURA
UNIDADES / INSTALACOES
NaGmero ‘ instalacdo
01 Sala cedida pela Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social do Municipio de

Jundiai, sita @ Rua Prudente de Moraes n2 1830 —.centro — Jundiai/SP

01 Computador
01 Mesas
06 Cadeiras

4) RECURSOS HUMANOS GERAIS

COLABORADORES EM 2014- t Total
Voluntdrios Permanentes Direto Indireto
Psicéloga - -
Assistente Social ' 2 2
Psicopedagoga ' 1 1
Advogado 3 "3
Diretoria ) . 8 - 8
Conselho Fiscal ‘ 3 3
Voluntérios eventuais 10 10
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5) QUADRO COMPARATIVO ENTRE ORGADO E REALIZADO EM 2014.

Deixamos de apresentar este q'uadro, uma vez que no ano de 2014 contamos apenas com o montante
advindo do Jantar da Familia mais doag¢Ges e os gastos demonstrados no quadro anterior — item 2 — fontes de
recursos.

O GAA preocupa-se com sua sustentabilidade, uma vez que nfio conta com nenhum tipo de verbas
municipais, estaduais e federais. Assim, suas previsdes s#o sempre de gasto minimo ou nenhum (contando com

apoio dos voluntirios) de modo que seja mantida a qualidade do servigo prestado.

A.1) PUBLICO ALVO E ABRANGENCA TERRITORIAL
O publico alvo do GAA s#o os pretendentes & adogfo, as criangas adotadas e.a familia constituida

* por adogHo de Jundiai e Regisio.

A.2) CAPACIDADE DE ATENDIMENTO E GRATUIDADE (BENEFfCIOS EM ATENDIMENTOS
GRATUITOS) | |

O atendimento no proje;co ¢ 100% gratuito, atendendo em média 150 pessoas mensalmente nas
reuniGes, atendimentos por e-mail, telefone, eventos € as que atingimos com as midias: site, facebook e

Jornal Semear atingimos uma média de 15 mil pessoas no ano.
A.3) SINTESE E METODOLOGIA DOS SERVICOS»REALIZADOS NO ANO DE 2014

O GAA Semente realizou no ano de 2014, 12 encontros com os pretendes a Adocdo, tratando de
temas & Adoggo, com o objetivo de fortalecer a convivéncia familiar e comunitaria e orientar sobre os
aspectos psicossociais e juridicos relacionados ao tema conforme programacgfo anexa.

Em 10 encontros, o Grupo Sementinha atendeu cerca de 90 criangas, tendo como foco
atividades que estimulem a convivéncia, cidadania, respeito, enfim principios importantes para a
interagio familiar e social.

Em maio realizamos a Semana da Adogiio com o tema central “Celebrando a Ado¢io”, cuja
programagfo encontra-se anexa, com a participagfo de aproximadamente 200 pessoas por dia, totalizando
aproximadamente 400 pessoas envolvidas, contando com os voluntérios, técnicos, apoiadores,

patrocinadores.
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Em setembro realizamos o III Jantar da Familia,-no Bar do Domingo, tradicional espago da
cidade de Jundiai, com a presenc¢a de mais de 400 pessoas.

Ainda em Setembro, demos inicio ao grupo de pais - Projeto Fortalecendo as Familias
Adotivas, o qual tem por objetivo trabalhar as diversas situagSes inerentes ao inicio do convivio entre
pais e filhos, assim como a construgéo das relagGes afetivas das familias. Foram trés encontros, os quais
ja serviram para observarmos que mudangas serfo necessdrias no projeto, para o ano de 2015,
principalmente pelo motivo de nfio termos ainda o grupo de filhos, que também ¢ uma etapa do projeto.
Assim, os pais que nfo tinham com quem deixar os filhos nfo pﬁderam participar. Outro aspecto
observado foi em relagfio ao quadro de voluntarios. Como s@o os mesmos que assessoram o grupo de
pretendentes e o de pais, otimizaremos este recurso, realizando as reunides no mesmo dia.. Houve a
participacfio de 15 familias nos trés encontros.

Em uma agfo efetiva com os 6rgfos publicos e paritdrios, membros do GAA estiveram em
permanente sintonia com a politica publica municipal, na participacfio de reunides do CMAS (Conselho
Municipal de Assisténcia Social), CMDCA (Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do
Adolescente), SEMADS (Secrete;ria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social), REDECA
(Rede de Defesa da Crianga e do Adolescente de Jundiaf) Prefeitura Municipal de Jundiai e Vara da
Infancia e Juventude e no Encontro Estadual dos Grupos de Apoio a Adogfio realizado na Baixada
Santista.

Em meados do ano, o GAA teve que retirar seus pertences da sala cedida pela Prefeitura
Municipal, sita 8 Rua Prudente de Moraes, 1830 — Centro — Jundiai, uma vez que a Secretaria de
Desenvolvimento e Assisténcia Social do Municipio utilizaria o espago. Assim alguns materiais e os
moveis foram levados para uma sala também cedida pela Prefeitura, sita no Anhangabat. No entanto, a
sala € apenas para o depdsito.

O GAA ficou sem sede, realizando suas reunides e a¢les noé espacos cedidos pela Secretaria
Municipal de Educagéo (complexo ARGOS) e de seus proprios diretores e voluntarios (casas).

As atividades do GAA sfo realizadas a partir da metodologia participativa junto aos seus
seguimentos; diretoria, corpo de voluntarios e usudrios, de modo que cada um seja mais um mobilizador
e multiplicador na divulgag&o e no exercicio da “Cultura da Adogo”.

Todas as atividades sdo planejadas, executadas e monitoradas pela Diretoria Executiva e Técnica,
juntamente com os voluntarios. Para tanto reunides mensais foram realizadas para organizagio e deliberacdes

necessarias.
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Por fim, a dnica atividade planejada e ndo executada no ano de 2014 foi a Il edigdo do Workshop para

profissionais, devido a falta de recursos humanos.

A.4) ESTRATEGIAS PARA ELABORACAO, EXECUCAO, AVALIACAO E MONITORAMENTO DO
PLANO DE ATENDIMENTO / TRABALHO. '

Destacamos que a elaborac;ﬁc; do Plano de Atendimento é realizada pela Diretoria Técnica, com
colaboragfio dos demais membros da diretoria. O mesmo é aprovado e efetivado por toda a diretoria executiva, sob
a fiscalizag¢do de seu Conselho Fiscal e com a aprovagio de seus associados.

Especificamente, nos 04 (quatro) tltimos meses do ano, a Diretoria, com parecer do Consetho Fiscal,
encaminha para deliberagio da Assembléia Geral Ordindria a Proposta Or¢amentiria e Plano de Agdo das
Atividades Sociais do exercicio subseqﬁe;lte; J& nos 04 (quatro) primeiros meses a Diretoria, com parecer do
Conselho Fiscal, encaminha para deliberagfio da Assembléia Geral Ordindria a Prestagdo de Contas e o Relatério de
Atividades do exercicio anterior. Tal procedimento possibilita a comparagfio entre orgado e realizado, além da
transparéncia da utilizag@o dos recursos arrecadados em suas agdes.

Ressaltamos, finalmente, que a execugo das atividades sociais da instituigdo é avaliada e monitorada
permanentemente pela Diretoria da entidade, com o apoio de sua equipe de profissionais, por meio de reunides, no
minimo, mensais,

Além disso, todas os eventos e atividades contam com suas préprias avaliages.

Jundiai, 28 de abril de 2015.

% Z%f/x,f//a ‘. c7f/ /ZI///A/

AnaMaria Cdftara Quaggio Teles Agarecido Manoel
Diretora Técniea Social Presidente

Maria Auxiliadora do Monte Carmelo
Diretora Financeira
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Contribuinte,
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Camara Municipal de Jundiai
S&o Paulo

CONSULTORIA JURIDICA
PARECER N° 892

PROJETO DE|LEI N° 11.802 PROCESSO N° 72.875

; De autoria da Vereadora MARILENA
PERDIZ NEGRO, o presente projeto de lei altera a Lei 6.681/2006, que declarou de
utilidade publica a ASSOCIACAO PROJETO SEMENTE, para retificar o nome da
entidade paraj ASSOCIACAO GRUPO DE APOIO A ADOCAO SEMENTE - GAA

SEMENTE.
A propositura encontra sua justificativa as

fls. 04, e vem instruida com os documentos de fls. 05/51.
E o relatério.

PARECER:

_ O projeto de lei em exame se nos afigura
revestido da condi¢do legalidade no que concerne a competéncia (art. 6°, “caput’), e
quanto a iniciativa, que no caso concreto & concorrente, (art. 13, |, c/c o art. 45), sendo
os dispositivos|relacionados pertencentes a Lei Organica de Jundiali.

A matéria é de natureza legislativa, em face
de buscar alterar a Lei 6.681/06, que declarou de utilidade publica a Associagao Projeto
Semente, parg retificar o nome da entidade, tendo por base a certiddo e alteracéao
estatutaria de fls. 06 e seguintes, que passou a se denominar ASSOCIACAO GRUPO
DE APOIO A ADOCAO SEMENTE — GAA SEMENTE, intento que somente podera ser
concretizado através de aprovagdo de norma situada no mesmo nivel daquela. Nesse
sentido néo t/islumbramos empecilhos que possam incidir sobre a pretenséo.
Relativamente lao quesito mérito, pronunciar-se-a o soberano Plenario.

Devera ser ouvida apenas a Comissédo de
Justica e Redacéo, cujo parecer abrangera também o mérito, nos termos do art. 47, |,
doR.L -

QUORUM:

gria simples (art. 44, caput,
L.O.M.).
S.m.e.
Jundiai, 2{1 de maio de 2015.
Ronaldo JO.UTU) bLzu/w.
Ronaldo Salleq Vieira Fabio Nadal Pedro
Consultor Juridico ’ Consulitor juridico

antosgs
Estagiaria c‘ﬂ@lireito
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COMISSAO DE JUSTIGA E REDAGAO PROCESSO N° 72.875

PROJETO DE LEI N° 11.802, da Vereadora MARILENA PERDIZ NEGRO, que altera a
Lei 6.681/2006, que declarou de utilidade publica a ASSOCIACAO PROJETO

. SEMENTE, para retificar o nome da entidade para ASSOCIACAO GRUPO DE APOIO

A ADOGAO SEMENTE — GAA SEMENTE.
PARECER N° 1011

Objetiva o presente projeto de lei alterar a Lei 6.681/2006,
que declarou de utilidade publica a ASSOCIACAO PROJETO SEMENTE, para retificar
o nome da entidade para ASSOCIACAO GRUPO DE APOIO A ADOCAO SEMENTE —
GAA SEMENTE. ~

A natureza legislativa da proposta ora em analise, que
busca alterar norma legal local, € incontestavel, e seu objetivo somente podera ser
alcangado através de diploma legal situado no mesmo nivel de hierarquia.

A propositura se enquadra nos termos da Lei Organica de
Jundiai - art. 6°, “caput’, c/c o art. 13, |, e art. 45 — incorporando a condigéo legalidade
no que concerne a iniciativa e a competéncia, consoante depreendemos da leitura da
manifestacdo da Consultoria Juridica da Edilidade, expressa no Parecer n° 892, de fls.
52, que subscrevemos na totalidade.

Assim finalizamos, em face do exposto, consignando voto
favoravel a tramitagdo da matéria.

Sala das Comissdes, 27.05.2015.

APROVADO
o2 le6l (15

GERSON S
Presidente

ROBERTQ'CONDE ANDRADE ROGERIO RICARDO DA SILVA

bgs
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Processo 72.875

]
CAGAO
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Autdgrafo
PROJETO DE LEI N®, 11.802

Altera a Lei 6.681/2006, que declarou de utilidade publlca a
ASSOCIAGCAO PROJETO SEMENTE, para retificar o nome da entidade
para ASSOCIACAO GRUPO DE APOIO A ADOCAO SEMENTE ~

GAA SEMENTE. :

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado de Sdo Paulo,

faz saber que em 16 de junho de 2015 o Plenario aprovou: ;

Art. 1°. O art. 1° da Lei 6.681, de 9 de maio'de 2006, passa a vigorar com a seguinte
redacio: 5

“Art. 1° E declarada de utilidade piblica a ASSOCIAC/ff_O GRUPO DE APOIO A4
ADOCAO SEMENTE — GAA SEMENTE, com sede nesta cidude.” (N li)

?

CArt. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio.

3

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, em dezesseis de junho de dois mil e quinze
@ (16/06/2015).

~ (
.X(\_/

Eng. MARCELO GASTALDO

Presidentes.” t

/cm
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PROJETO DE LEI N°. 11.802

PROCESSO N°. 72.875

Céamara Municipal de Jundiai

fls. 25

RECIBO DE AUTOGRAFO

DATA DE ENTREGA NA PREFEITURA:

110G 145

ASSINATURAS:

EXPEDIDOR: Cevde

N Q -
RECEBEDOR: @uu/g/ﬁ,owu;/

PRAZO PARA SANCAOQ/VETO

(15 dias uteis - LOJ, art. 53)

PRAZO VENCIVELem: | 087 ¥

1S

%«CLV\-{AW*

Diretora Legislativa




PR EXPEDIEMTE floz

ProC . memmes

h PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA| - SP -

OF.GP.L. n.° 283/2015
Processo n° 18.168-1/2015
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Jundiai, 1° de julho de 2015.

JUNTE-SE

Excelentissimo Senhor Presidente: W
Tetoria Legislativa
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Encaminhamos a V.Exa., copia da Lei n° 8.457, objeto

do Projeto de Lei n° 11.802, promulgada nesta data, por este Executivo.

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos de
elevada estima e distinta consideragéo.

Atenciosamente,
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PEDRQ® BIGARDI
PrefeitoYMunicipal
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Exmo. Sr.

Vereador MARCELO ROBERTO GASTALDO
Presidente da Camara Municipal de Jundiai
NESTA
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LEIN.° 8.457, DE 1° DE JULHO DE 2015

Altera a VLei 6.681/2006, que declarou de utilidade publica a
ASSOCIACAO PROJETO SEMENTE, para retificar o nome da
entidade para ASSOCIACAO GRUPO DE APOIO A ADOCAO
SEMENTE — GAA SEMENTE.

b PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAi, Estado de Sdo Paulo, de
acordo com o que decretou a CAmara Municipal em Sessdo Ordindria realizada no dia 16 de

junho de 2015, PROMULGA a seguinte Lei:-

Art. 1° O art. 1° da Lei 6.681, de 9 de maio de 2006, passa a vigorar com a

seguinte redagfio:

f

“Art. 1° E declarada de utilidade piblica a ASSOCIACAO GRUPO DE
APOIO A ADOCAO SEMENTE — GAA SEMENTE, com sede nesta cidade. ” (NR)

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
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PEDRQ BIGARDI

PrefeitoWunicipal
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Publicada na Imprensa Oficial d¢” Municipio e registrada na Secretaria Municipal de

Negocios Juridicos da Prefeitura do Municipio de Jundiai, ag pyimeiro dia do més de julho de
dois mil e quinze.
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