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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP RN Sq.fjj

OF. GP.L.n°® 197/2010
Processo n° 4.692-7/2010

CESRE AL STINDT S S REITROCE 1 EOTLRATT g ORGTT

Jundiai, 09 de junho de 2010.

Excelentissimo Senhor Presidente:

Permitimo-nos  encaminhar a4  esclarecida
apreciagdo dessa Colenda Casa de Leis, o presente Projeto de Lei que tem por finalidade a
alteracio do nimero quantitative dos cargos de Agente Operacional — Categoria I,
Monitor de Creche, Auxiliar de Servicos Educacionais, Professor 1, Professor 1l ¢

Agente de Suporte Administrative — Categoria I1.

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos de

elevada estima e distinta consideracéo.

Atenciosal

MIG AD

Prefeito Municipal

Ao

Exmo. Sr.

Vereador JOSE GALVAO BRAGA CAMPOS
Presidente da Camara Municipal de Jundiai
Nesta

sce./1
Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal “Nova Jundiai® - Fone (11) 4589-8400 - FAX (11) 4589-8421
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP
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Art. 1° - Fica alterado, na estrutura da Prefeitura do Municipio de Jundiai, o

quantitativo do seguinte cargo de provimento efetivo, constante do Anexo I, da Lei n°
6.897, de 12 de setembro de 2007, alterado pelas Leis n® 7.055, de 29 de maio de 2008 e n°
7.387, de 28 de dezembro de 2009:

DENOMINACAO GRUPO/GRAU DE PARA

Agente Operacional — Categoria [ I-A 630 680

Art. 2° - Fica alterado, na estrutura da Prefeitura do Municipio de Jundiai, o
quantitativo do seguinte cargo de provimento efetivo, constante do Anexo I, da Lei n°
6.897, de 12 de setembro de 2007, alterado pelas Leis n° 6.985, de 21 de dezembro de
2007, n°® 7.055, de 29 de maio de 2008 e n°® 7.387, de 28 de dezembro de 2009-

DENOMINACAO GRUPO/GRAU DE PARA

Monitor de Creche II-A 478 558

Art. 3° - Ficam alierados, na estrutura da Prefeitura do Municipio de
Jundiai, os quantitativos dos seguintes cargos de provimenio efetivo, constantes do Anexo

I, da Lei n® 6.897, de 12 de setembro de 2007:

Avenida da Liberdade s/n.” - Pago Municipal *Nova Jundiai” - Fone {11} 4589-8400 - FAX {11) 4589-8421




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP - gcz,? is
DENOMINACAO GRUPO/GRAU DE PARA
Auxiliar Servi¢os Educacionais I-D 413 463
Professor | VII-A 1340 1440
Professor [1 VII-A 200 230
Agente de Suporte Administrativo — I-D 555 605
categoria 1

Art. 4° - As despesas decorrentes da execugio desta Lei correrfio 4 conta das

seguintes dotacdes orgamentarias: 18.01.12.361.0100.2949.3.1.90.00.00.0,
18.01.12.361.0100.2949.3.1.90.00.00.5203, 18.01.12.365.0100.2950.3.1.90.00.00.0,
18.01.12.365.0100.2950.3.1.90.00.00.5203, 18.01.12.361.0100.2969.3.3.90.00.00.0,
18.01.12.361.0100.2969.3.3.90.00.00.5203, 18.01.12.365.0100.2970.3.3.90.00.00.0,
18.01.12.365.0100.2970.3.3.90.00.00.5203, 18.01.12.361.0100.2953.3.1.90.00.00.0,

18.01.12.361.0100.2953.3.1.90.00.00.5203,  18.01.12.365.0100.2954.3.1.90.00.00.0 ¢
18.01.12.365.0100.2954.3.1.90.00.00.5203.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicago.

Prefeito Municipal

sce. 1

Avenida da Liberdade s/m.° - Pago Municipal "Nova Jundiai” - Fone (11) 4589-8400 - FAX (11) 4589-8421



Excelentissimo Senhor Presidente,

Senhores Vereadores:

Submetemos a apreciagio dessa Colenda Casa de Leis, o presente
Projeto de Lei que tem por finalidade a aiteragio do numero quantitativo dos cargos de
Agente Operacional — Categoria I, Monitor de Creche, Auxiliar de Servigos Educacionais,

Professor 1, Professor Il e Agente de Suporte Administrativo — Categoria [I.

Os aumentos de quantitativos se fazem necessarios para
atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Educacio e Esportes, em razio
da criagdo de unidades escolares, Residencial Jundiai, Novo Horizonte ¢ Jardim ‘Tamoto,
bem como para fins de reposicéo de servidores e atendimento da demanda nas unidades do

sistema municipal ja existente.

A iniciativa encontra adequagdo orcamentaria, conforme

demonstrativo de impacto sobre a receita ¢ despesas que acompanha o presente.

Demonstrados 0s motivos que ensejam a presente propositura,

permanecemos convictos do apoio dos Nobres Vereadores para a sua integral aprovago.

sccl

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal *“Nova Jundiai” - Fone (11} 4589-8400 - FAX {t1) 4589-8421
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAf

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRC

A 8% ine. Xlll, alinea a) das Instrugass n. 02!2008 {TC-A-40, ?284’026!0?! Area Mumcma! do TCE-S5P R3 1,00
R . e i S
3 Qrgamenta - Pravisdio
_ 2008 : ot 5612
C - R & i - R
RECEITAS FISCAIS CORRENTES {I) F01, 156,481 811,767,707 895.053.321 979.170.846 1.028.128.388 1.078.535,A58
RECEITA TRIBUTARIA 180,474,007 218,238,953 244 620.47¢ 295.812.360 FM10.602.978 36133127
iPTY 47624 608 51,587 8a2 B2.169.037 ¥2.000.000 75.600.000 TH.3B0.000
155 B2.453.220 105,864 266 116.256.002 146.0:00.000 153.300.000 160.965.000
ITBI 12,642,106 16.348 244 18.499.787 20.000.000 21.000.000 22.050.000
Outras Receitas Tributdrias 36.753.909 44 53B8.531 47.705.650 57.812,260 80.702.978 B3.738.127
RECEITA DE CONTRIBUIGAC 46.165.272 54.991.673 64.888,128 42,104,331 44.209.548 45420025
Receita Pravidencidria - -
Dutras Connbui¢les - -
RECEITA PATRIMONIAL 41.524. 562 41.233.981 58.144.850 37890159 38.783.067 41.782.720
Receita Palrimenial 27.523.455 28 89626 30.344 809
Aphcagdes Financeiras (If) 41.524.552 41.233.381 E8.144.B50 10.374.704 10,883,435 11.438.111
RECEITA DE SERVICOS 15.785.922 16.967.003 18.337 .41 18131756 20.088,344 21.092 761
TRANSFERENCIAS CORRENTES 377.344.158 435659 467 451.453.337 543.584.353 570.763.613 589%.301.793
FPM 29.480.308 36.561.400 34 510617 43.000.000 45,150,000 47 A%F.500
ICMS 223457 874 272822774 292.713.435 348.000.000 366.450.000 384.772.500
Oultras Transferéncias Comenles 119.405.873 130.075.284 134220 286 151.584.393 159163 613 167.121.783
DEMAIS RECEITAS CORRENTES 38,862 536 A 576629 47 606120 40.629.847 42 571.839 44 BO5.431
RECEITAS FISCAIS CORRENTES (I} = {I-11) 69631688 Ti0.633.726 836 908,471 G58.706.142 1.014.085.949 1.064 790.247
RECEITAS DE CAPITAL (V) 12,802 747 21.491.725 18 662 587 28365177 26.633.436 27.965.108
Cperagdes de Cradito {V} 6.195.230 15.365.158 11.580 768 23,850,000 2892 500 220871258
Amortizagdo de Empréstimoa (W) 1.205.5A2 1.365.067 1.527.345 1.068.477 1.121.801 1 177,696
Alienagio da Atives (VI 55084 1.860.862 301.851 122 .600 128,730 135167
Tranatarénciaa de Capltal 2238235 2264 633 4.362.591 070800 1028790 1.080 230
Outras Receitas de Capilal 22.104.606 £36.004 980.013 2.344 300 2 461,516 2.584 591
RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL [Vl j={W-V-¥1-Vi1} 25.342.901 2.800.637 5.352 603 3324100 3,450,305

RECEITAS NAO FINANCEIRAS C
RECEITAS FISCAIS LIQUIDAS (X =(it+vill} -

Creamento
_ 2008 | "Seoro

DESPESAS CORRENTES (%) 556.504 792 B54.930.156 705.758.656 846299337 887 504.904 532 351.205
Passoal 8 Encargos Sociais 270,443 241 220,162.339 318.388.831 374.314.500 N3 030,544 412682177
Jures & Encargos da Divida (X)) 21,764 481 23.004.777 23.727.82 28.160.560 28,859,180 30,393 204
Outras Despesas Correntes 264,287,070 311.763.040 363,544,402 443 823 877 486 015.071 489.315.824
DESFESAS FISCAIS CORRENTES [XII)=(X-X1) 534 740.310 631,925,379 682,031,033 818,138,777 859 045.715 901,998 D01
DESPESAS DE CAPITAL (XN} 85.151.879 137.523.476 08,281,263 136,591 .44 134.3581.068 141,110.819
Investimanlos 72.818.803 122.744 833 B2 132854 122.183.227 118.842 388 124.784 508
Inversdes Financeiras - 700.000 - - - .

Concasafo da Emprastimos - - - -

Aguisiio de Tilulo da Capital ji Integratizade TOO.DO0 - - - -

Demais Inversdes Financeiras - -
Amoriizagha da Divida XV} 12.333.076 14.078.643 14.947 610 14 808 284 15.548 677 16.226.111
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL [XVI={XI-XIv} 72,818,803 123,444,832 82133654 122182227 118,842,388 124.784.508
RESERVA DE CONTINGERNCIA {Xv( 24.245 185 42 466,854 33.095.141
D SAS NAD FINANCEIRAS OU [ il yry . - M
n:?szzsl: FISCA(S HQUIDAS (VTlj=[XIl+XV+Xi - TEEAT0.212 840,022,004 U - OT7.858,1 1026782509
RESULTADD, PRIMARIO (IX-XVIFFXVIN) 17.964.151 | 31,780.238 | ", 4z831e0)
Valores envelvidos na estimativa de impacto {acréscimos maximos, pravigles) 4.780.516.83 10,676 585,79 11.420.415.08

Valor result da astimativa daimpacta = {A|-|B}-(C)

Resultade do impacto (vaioras infarores ou iguais a zero implicam em
auséncia de inpacto ou iMpacto nulo) > xees e r e s rrrr >

zgéa_sssuoouou :

81,12,
* 6142, %ﬁa' ,sn.oo.m.o, 18,
8.0t 12,365, 0100.2 ‘.

18.01,12.381.01

—

Demonstrativo elaborado para acamp to de Projoto de Lei (processo administrativo n. 4.652/10), raferants a0 aumento
de quantitativo de cargos [360) para a Secretaria Munjcpal de Educagio.

1, h

Jundial, 211052010

Secrefario Mupicipal de Finangas
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Processo n” 14.134-6/2007

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA{ - SP

. LEIN.* 6.985. DE 21 DE DEZEMBRO DE, 20607

Aumenta o quantitativo do cargo de Monitor de Creche, grupo II, grau A.

J

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE JUNDIAI, Estado de Séo Paulo, de
acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sessdo Extraordindria realizada no dia 20
de dezembro de 2007, PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1* - O quantitativo numérico do cargo de Monitor de Creche, grupo {I,
grau A, criado junto a estrutura da Prefeitura do Municipio de Jundiai pela Lei n° 3.067, de 10

.de junho de¢ 1987 e suas alteragBes, ﬁcé acrescido de 30 (trinta) cargos de provimento cfetivo.

© Art, 20 . As despesas decorrentes da execugdio desta Lei correrdo a conta da
dotagio 18.01.12.365.0002.2556.3190.00.00.0. |

Art, 3°- Esta Lei entra em \?igor na data da sua publicagéo.

__—--—-—_____

/;‘." \
_ . . ARYFOSSEN '
yda Prgfcﬂo Mummpal

! <
Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negocios Juridicos da Prefeitura do
\

Municipio de Jundiai, aos vinte ¢ um dias do més de dezembro de dois mil e scte.

. MARQUES DA SILVA
Fegécios Juyidicos

sce. 1

MOD. 2




Processo n° 9.609-0/2008

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAF - SP

LE]I N.* 7.055, DE 29 DE MAIO DE 2008

Cnia cargos pﬁi:licos de Agente Operacional Categoria I e Monitor de
Creche. '

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAf, Estado de Sao Paulo, de acordo
com o que decretou a Cimara Municipal em Sess#io Ordindria realizada no dia 27 de maio de
2008, PROMULGA a seguinte Lei: '

. Art. 1° - Ficam alterados, na estrutura da Prefeitura do Municipio de Jundiai, os
quantitativos dos seguintes cargos de provimento efetivo, constantes do Anexo I, da Lei n°
6.897, de 12 de setembro de 2007:

DENOMINACAO Grupo/Grau DE PARA
Agente Operacional Categoria I VA 520 560
Monitor de Creche _ VA 248 " 348

Art. 2* - As despesas decorrentes da execuglio desta Lei comerfio 4 conta da
dotag3o: 13.01.12.365.0019.2086.3190.00.00.

Art 3° - Esta Lei entra GW.

Prefeito Municipal

Publicada ¢ registrada na Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos da Prefeitura do

Municipio de Jundiai, aos vinte € nove di més de maio de dpis mil e oito.

L MEIDA MARQUES DA SILVA

icipal e Negécios Juridicos

'AMAURI GAVIAOQ
Secretiario M

sce.l
MOD. 3

L




Processo n® 12.532-7/2009

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP

LEI N.° 7.387, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2003

Cria cargos publicos de Agente Operacional ¢ Monitor de Creche, de

provimento efetivo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAL Estado de Sdo Paulo, de
acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sessio Extraordindria realizada no dia 22
de dezembro de 2009, PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam alterados, na estrutura da Prefeitura do Municipio de Jundiai, os
quantitativos dos seguintes cargos de provimento efetivo, constames do Anexo 1, da Lei n°
6.897, de 12 de setembro de 2007, alterado pelas Leis n° 6.985, de 21 de dezembro de 2007, e
n° 7.055, de 29 de maio de 2008:

DENOMINACAO GRUPO/GRAU DE | PARA
Agente Operacional — Categoria I 1-A 560 630
Monitor de Creche I-A 378 - 478

Art, 2° - As despesas decorrentes da execuglio desta Lei correrfio por conta das
dotagtes 18.01.12.361.0002.2555.3.1.90 11 .00.0 ¢ 18.01.12.365.0002.2556.3.1.90.11.00.0.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

MIG DDAD
Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negocios Juridicos da Prefeitura do

Municipio de Jundiai, aos vinte e oito dias do més de dezembro de dois mil e nove,

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS

sce/1 Secretano Municipal de Negocios Juridicos

MQD. 3
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CONSULTORIA JURIDICA
DESPACHO N° 187

PROJETO DE LEI N° 10.660 PROCESSO N° 59.731

De autoria do PREFEITO MUNICIPAL, o presente

projeto de lei cria na Prefeitura Municipal os cargos publicos que especifica.

Antes de esta Consultoria exarar parecer acerca do
presente projeto de lei, em carater preliminar requer a Presidéncia da Casa que determine o
encaminhamento dos autos a Diretoria Financeira para providenciar prévia analise técnica,
circunstanciada e planejada, dentro do ambito de sua competéncia, relativamente a adequacéo
da propositura a Lei de Responsabilidade Fiscal, em especial sobre a estimativa do impacto
orcamentario-financeiro, nos termos do art. 17, § 1° da referida norma — considerando-se o
documento contabil de fls.07/08, assim como se a proposta estd em consonancia com 0
disposto no art. 169, § 1°, incisos | e Il da Constituicdo da Republica, comprovando
disponibilidade or¢gamentaria e seu respectivo impacto financeiro e, se conta com autorizagéo
especifica no PPA, e nas leis de diretrizes orgamentarias e orcamentaria, acrescentando, se o
caso, outras informacgbes que entender pertinente, a fim de bem orientar a tramitagao do projeto.

Apos, retorne os autos a este érgdo técnico para

analise e parecer.

Jundiai, 14 de Junho 2010,

A Onafc{() Jollen l/iu;cm

Ronaldo Salles Vieira

Consulter Juridico



Camara Municipal de Jundiai
S35 N
o Paulo

DIRETORIA FINANCEIRA

PARECER N° 0039/2010

Vem a esta Diretoria, para andlise e parecer o
Projeto de Lei n® 10.660, de autoria do Executivo que cria na Prefeitura
Municipal os cargos plblicos que especifica.

O presente projeto tem por finalidade alteracdo do
nimero quantitativo dos cargos de Agente Operacional - Categoria |, Monitor
de Creche, Auxiliar de Servicos Educacionais, Professor |, Professor il e Agente
de Suporte Administrativo- Categoria Il.

O processo vem instruido com a planilha de fls. 07
- Estimativa do Impacto Orcamentario Financeiro - que nos mostra um
acréscimo da despesa da ordem de R$ 4.780.916,83 {(quatro milhdes
setecentos e oitenta mil novecentos e dezesseis reais e oitenta e trés centavos)
para o presente exercicio. Temos, ainda, a planilha de fls. 08 que nos mostra o
percentual a ser gasto com despesas de pessoal no presente exercicio (38,2%),
indice este que atende perfeitamente ao artigo 19 da Lei de Responsabilidade

Fiscal (Lei Federal 101/00) que diz:

“Art. 19 Para os fins do disposto no caput do art.
169 da Constituicio, a despesa total com pessoal, em cada periodo de

apuracao e em cada ente da Federag¢ao nao podera exceder os percentuais da

-

k)

receita corrente liquida, a seguir discriminados:



Camara Municipal de Jundiai v
S&o Paulo

1-{.);

-

Il - Municipios: 60% (sessenta por cento).” (grifo
nosso)

Salientamos, ainda, que existe previsdo de superavit
financeiro tanto para o presente exercicio como para os dois proximos.

As despesas decorrentes da execug¢ao da presente
acdo correrdo por conta das dotagdes orgamentarias citadas tanto na planilha
de fls. 07 como no artigo 4° da propositura.

Assim sendo, entendemos que o presente projeto
atende aos ditames da Lei de Responsabilidade Fiscal (101/00).

Este é 0 NOSSO parecer, s. m. €.

Jundiai, 15 de junho de 2010.

Q,OQOMPL

DJ(AIR BOCANELLA

Diretor Financeiro

Al e

ANDREA AP A SALLES VIEIRA

Assessor de Servigos Técnicos
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CONSULTORIA JURIDICA
PARECER N° 6395

PROJETO DE LEI N° 10.660 PROCESSO N° 59.731

De autoria do PREFEITO MUNICIPAL, re-
torna a esta Consultoria o presente projeto de lei, que cria, na Prefeitura Municipal, os
cargos publicos que especifica.

A propositura encontra sua justificativa as
fls. 06, vem instruida com as planilhas de fls. 07/08, com o Anexo | — Quadro de Cargos
de Provimento Efetivo, e documentos de fis. 10/15.

Esta Consultoria Juridica solicitou, através
de despacho, manifestagdo da Diretoria Financeira, no sentido de indicar, justificada-
mente, se o projeto atende os termos/pardmetros da Lei de Responsabilidade Fiscal e
da Constituigdo da Republica.

A Diretoria Financeira, érgao técnico que
tem a competéncia exclusiva de se pronunciar sobre matérias de cunho contabil e fi-
nanceiro do Legislativo, informa atraves de seu Parecer n° 0039/2010, desta data, que:
1) a finalidade do projeto de lei € aumentar o quantitativo dos cargos de provimento
efetivo de Agente Operacional — Categoria 1, Monitor de Creche, Auxiliar de Servi-
¢os Educacionais, Professor |, Professor Il e Agente de Suporte Administrativo -
Categoria ll; 2) a planilha de fls. 07 — Estimativa do Impacto Or¢gamentario Financeiro -
indica que os valores envolvidos, da ordem de R$ 4.780.916,83 {quatro milhbes, sete-
centos e oitenta mil, novecentos e dezesseis reais e oitenta e trés centavos) no presen-
te exercicio financeiro, e a planilha de fls. 08 mastra que ¢ percentual a ser gasto com
despesas de pessoal no presente exercicio (38,2%) atende ao disposto no art. 19 da
Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar Federal 101/00; 3) as planilhas
apontam previsdo de superavit financeiro tanto para o presente exercicio como para os
dois proximos; 4) o projeto atende aos ditames da Lei de Responsabilidade Fiscal.
Ressalte-se que o parecer financeiro foi subscrito pelo Diretor Financeiro da Casa e por
Assessor de Servigos Técnicos, pessoas eminentemente técnicas do érgéo, em cuja
fundamentacao se respalda esta Consultoria Juridica, posto que materia financeira e
contabil ndo pertence ac seu ambito de competéncia. Assim, nossa manifestagdo juri-
dica leva em consideragdo a presungdo de verdade contabil-financeira exarada por
quem de direito.

E o relatério.
PARECER

A proposta em estudo se nos afigura reves-

tida da condi¢ao legalidade no que concerne a competéncia {(art. 6°, “caput’), € quanto

§
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(Parecer CJ n°® 695 ao PL n° 10.660 — fls. 02)

a iniciativa, que & privativa do Chefe do Executivo (art. 46, | a V, ¢/c o art. 72, Xil e Xill),
sendo os dispositivos relacionados pertencentes a Lei Organica de Jundiai.

Da leitura da propositura, em especial, sua
justificativa, se nota a indicagéo da finalidade a que se destina o projeto, que & atender
as necessidades da Secretaria Municipal de Educagio e Esportes, em razéo da criacéo
de unidades escolares, bem como para fins de reposicao de servidores e atendimento

da demanda nas unidades do sistema municipal ja existente.

A matéria € de natureza legislativa, ¢ o aval
da Camara é indispensavel (art. 13, lll da Carta de Jundiai), uma vez que busca autori-
zagho para criar cargos publicos, sendo que esse mister somente pode ser alcangado
através de lei. Como decorréncia, indica, no art. 4°, que a cobertura das despesas de-
correntes da execugio da lei correrdo por conta das dotagdes orgamentérias proprias

que especifica. Quanto ao quesito mérito, dird o soberano Plenario.

PROJETO QUE NAOQ ADMITE VOTACAO EM REGIME DE URGENCIA

Ressalta este drgio técnico que o presente
projeto de lei, por forga do que dispde o § 2° do art. 200 do Regimento Interno da Edili-
dade, ndo podera tramitar em regime de urgéncia, por versar sobre concessao de van-

tagem.

OITIVA DAS COMISSOES

Além da Comissdo de Justica e Redagéo
devem ser ouvidas as Comissdes de Economia, Finang¢as e Orgamento e de Assuntos

do Trabalho. ,]
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QUORUM: maioria absoluta (letra “a” do §
2° do art. 44, L.O.M.).

S.m.e.

Aornadde Jodle (_/,cum
Ronaldo Salles Vieira
Consultor Juridico

rsv
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COMISSAO DE JUSTICA E REDAGAO PROCESSO N° 5§9.731

PROJETO DE LEI N° 10.660, do PREFEITO MUNICIPAL, que cria na Prefeitura
Municipal os cargos publicos que especifica.

PARECER N° 953

A Lei Organica de Jundiai - art. 6°, “caput’, c/c o art. 46,1 a V e art.
72, Xll e Xlll - confere a propositura em exame a condigéo legalidade no que se refere a
iniciativa que €& privativa do Chefe do Executivo e a competéncia, conforme
depreendemos da analise apresentada pela Consultoria Juridica da Casa, expressa no
Parecer n® 695, de fls. 16/18, que subscrevemos na integra.

A natureza legislativa do projeto € inconteste, posto que somente o
Chefe do Executivo detém atributo para proceder a criagdo de cargos publicos no ambito
da Administragéo, € no caso concreto em tela tem a finalidade de alterar o quantitativo
dos cargos de Agente Operacional — Categoria |, Monitor de Creche, Auxiliar de Servigos
Educacionais, Professor |, Professor 1l e Agente de Suporte Administrativo - Categoria Il
sendo imprescindivel, pois, o prévio aval da Camara nesse sentido, que € o elemento que
se busca satisfazer.

Do estudo que procedemos acerca da materia, nada detectamos

que possa incidir como impedimento, sobre a tramitagdo do projeto, uma vez que
tecnicamente é ele perfeito. Portanto, votamos pela sua acolhida.

Parecer, pois, favoravel.

Sala das Comisspes, 15.06.2010.

APROVADO ‘
sedeo

PAULO SERGIO MARTINS
~ Presidente e Relator

T | gm {fréé W%ﬂ L1l EIRA NET
. ocd’ /

0% DE FREITAS __EERNANDO BARDI

AMA TONELLI

ENIVALDO f

sfr / "
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COMISSAQ DE ECONOMIA, FINANGAS E ORGAMENTO PROCESSO N° 59.731

PROJETO DE LEI N° 10.660, do PREFEITO MUNICIPAL, que cria, na Prefeitura
Municipal, os cargos publicos que especifica.

PARECER N° 954

Consoante depreendemos da leitura da justificativa de fls.
06, o presente projeto busca alterar os quantitativos dos cargos publicos que relaciona
para atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Educagao e Esportes,
em razdo da criagdo unidades escolares, bem como para fins de reposicdo de
servidores e atendimento da demanda nas unidades do sistema municipal ja existente.

Esta comissdo analisou a proposta relativamente aos seus
aspectos econémico-financeiro-orgamentarios, embasada no Parecer n® 0039/2010 da
Diretoria Financeira da Casa de fls. 14/15, que propugnou pela legitimidade do feito.
Referido estudo aponta estar a matéria em observancia com a Lel de Diretrizes
Orcamentarias e Orgamento vigente, atendendo, portanto, aos ditames da Lei de
Responsabilidade Fiscal, condigbes imprescindiveis para que o0 projeto possa
prosperar.

Nossa conclusdo, face o exposto, é pela aprovagdo da

matéria.
Parecer favoravel,

Sala issbes, 15.06.2010.
APROVADO :
WS B0 (="

MARCELO ROBBPRTO GASTALDO
Presidente e Relator

- (]

S FONTE BASSO GU TAVO MARTINELLI

) rl\b&i—-a\g;(-f..s - Pa ' (_4\ J—

LEANDRD MARILENA PERDIZ NEGRO

sfr Cewan 6 *-.:;k\ R RS L’u&f@gf;

{“—"‘*—-f“j ‘rﬂ‘ AR g [N "*—\\"‘W“‘hﬁ
55,&'(3“-3‘



Camara Municipal de Jundiai
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COMISSAO DE ASSUNTOS DO TRABALHO PROCESSO N° §9.731

PROJETO DE LEI N° 10.660, do PREFEITO MUNICIPAL, que cria, na Prefeitura
Municipal, os cargos publicos que especifica.

PARECER N° 955

Verificamos pelo texto e justificativa do Chefe do Executive
que a intengdo é criar cargos publicos de Agente Operacional Categoria |, Monitor de
Creche, auxiliar de Servicos Educacionais, Professor |, Professor 1l e Agente de
Suporte Administrativo — Categoria ll, respectivamente, na estrutura da Lei 6.897, de 12
de setembro de 2007 e suas alteragdes.

Pela d6tica da Comissdo de Assuntos do Trabatho
entendemos que a medida se faz necessaria, posto que visa o atendimento a demanda
dos servicos em cada area, e nesse sentido acolhemos a justificativa de fls. 06 em seus
termos. Quanto a analise financeira acerca da propositura, vislumbramos da leitura de
sua conclusao que a proposta esta em observancia as normas legais pertinentes.

Desta forma, acolhemos a propositura e consignamos voto
favoravel ao seu teor.

E o parecer.

s, 15.06.2040

APROVADO

1S 06/ o

ANA TONELL!

Presidente e Relatora
o c*§ }.f—~
LEANDRC \ AREINI

\ . C-L-&g—\;-k.\..\.. BI . ‘kk_‘_.:‘—-—. .
MARILENA PERDIZ NEGRO

Gswos - Asha]

NG U / *‘—’fx”' SRR
!
o



Camara Municipal de Jundiai :‘L
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VOTO CONTRARIO AO PARECER DO RELATOR
PL 10.660/2010

Ao analisar 0 conteudo do processo 59.731, relativo ao PL
10.660 do Prefeito Municipal que cria cargos publicos no ambito da Secretaria
Municipal da Educagéo, ndo nos pareceu devidamente justificado o aumento

do numero de professores e dos outros cargos para a rede publica municipal.

Na justificativa faz referéncia a criagdo de trés unidades
escolares e o que consideram reposicdo de servidores e atendimento da

demanda nas unidades do sistema municipal ja existente.

A Camara Municipal, diferente do que fol acordado e
recomendado pelo ao Ministério Publico do Trabalho (Procuradoria Regional
do trabalho da 152 Regido — CODIN) em documento firmados com os Prefeitos
do Municipio no decorrer de inquérito civil publico, n&o estd acompanhando o
processo de reposigdo de professores contratados temporariamente e esta
alheia as providéncias requeridas em Termos de Compromisso e Ajustamento
de Conduta e termo ratificador assinados junto aquele orgdo publico ( ICP —
010209/2001-6 — TAC-3914, ratificado em 17/11/2009) por falta de
publicidade desses termos firmados e de justificativas em projetos com

essa iniciativa e que remetam aos referidos TACs.

No minimo esperava-se que a justificativa neste projeto
esclarecesse claramente se esse aumento de quantitativo previsto para os
cargos de Professor | (100) e Professor Il (30) suprird todas as demandas

apontadas com o aumento de unidades escolares, mais as “reposi¢bes de

-~

o



servidores” oriundos de contratos temporarios de professores, sem CONcurso

publico.

Neste sentido justifico 0 meu voto nédo favoravel a continuidade
da tramitacdo deste projeto e a necessidade de enviar pergunta ao Prefeito
sobre a finalidade do uso das vagas de professores, o que poderd ser feito

pela propria Comissao.

Requeiro, portanto aos membros da comissdo de Assuntos do
Trabalho que conhegam desta posicéo e das copias dos documentos anexos e
possam retificar ou ndo o voto ja firmado nos autos e solicitar os
esclarecimentos sobre a finalidade do uso das vagas a serem criadas para

professor | e Il e relag&o com o TAC-3914.

A
S RN
Jundiai, 15 de Junho de 2010.

| \\JQ—*T:" IS SN}



MinisTERIO PUBLICO DO TRABALHO

PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 15* REGIAO
COORDENADORIA DE DEFESA DOS INTERESSES DIFUSOS E COLETIVOS — CODIN
Rua Umbu, 07 291, Alphaville, Campinas/SP - CEP 13098-325

INQUERITO CIVIL PUBLICO N° 010209/2001-16
DENUNCIANTE: EX OFFICIO '
DENUNCIADO: MUNICIPIO DE JUNDIALKSP

OBJETO: ADMISSAQ SEM CONCURSO PUBLICO

TERMO ADITIVO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA N’
3914

Aos dezoito do més de dezembro de dois mil e sete (21/11/2007), o MUNICIPIO DE
JUNDIAI/SP, situado na Avenida da Liberdade, s/n°, 7° andar, ala Norte, Jundiai/SP, no ato
representado  pelo  Sr.Prefeito  Ary Fossen, portador da cédula de identidade n°
SSP/SP pelo Secretario de Educagio ¢ Hsportes, Sr. José
Antonio Galego, c¢ pela Dra. Ana Lucia Monzem, procuradora do mumcipio, mscrita na
OAB/SP n® 125015, firma o presente ADITIVO AO TERMO DE COMPROMISSO DE
AJUSTAMENTO DE CONDUTA DE FL. 833, que ratificado e retificado, perante o
MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, Procuradoria Regional do ‘Frabalho da 15* Regido,
representado pela Procuradora do Trabalho in fine assmada, nos autos do INQU ERITO CIVIL
PUBLICO N° 010209/2001, com fundamento no §6° do artigo 5° da Lei 7.347, de 24/07/85 e
artigo 385, item 11, do Codigo de Processo Civil e artigo 876 da Consohdagiio das Leis do Trabalho,
sob as seguintes condigdes:

1.O Municipio compromete-se a preencher os cargos ¢ empregos publicos por concurso de
provas ou de provas e titulos, conforme o grau de complexidade de suas funcgdes, ressalvadas as
hipéteses, nos termos de lel municipal especifica, de contratagio por prazo determinado para
atender a necessidade temporana de excepcional interesse pablico € para preenchimento de cargos e
empregos em comissdo, declarados, em lelr mumeipal especifica, de hivre nomeagio e exoneragio
pela autoridade competente, sem prejuizo do disposto no inciso V do artigo 37 da Constitingdo da
Republica;

1. Admitir-se-4 como hipotese de necessidade temporana de excepcional mteresse publico, a
justificar a contratagio por prazo determinado, a situagfo de vacingcia transitoria, caracterizada
por faltas, afastamentos e licengas do titular do cargo ou emprego publco, que nio permita a
realizagio de concurso publico sem que haja grave risco a contimuidade do servigo, ou, nas
demais situagBes previstas pela legislagio municipal de regéncia e desde que compativers com o0s
requisitos do meiso 1X do artigo 37 da Constituigiio da Republica e de let federal aphcavel;
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COORDENADORIA DE DEFESA DOS INTERESSES DIFUSOS E COLETIVOS — CODIN
Rua Umbu, 1 291, Alphaville. Campinas/SI* - CEP [3098-325
Telelone: (149 3262-2002 Fax: (19 3262-2477 Ii-mail: codinfprtlb.gov.br

1.1.1. Em tal hipotese, havera a convocagdo de substituto, aprovadoe em
processo seletivo simplificado, de provas ou de provas e titulos, para, temporariamente,
responder pela fungio,

1. Os aprovados em processo seletivo simplificado de provas ou de provas e titules formardo
cadastro de reserva com validade anual improrrogavel;

1.1.3. Ocorrendo vacancia definitiva, nio sera admitido processo seletivo
simplificado para precnchimento de cargos ou empregos plblicos referentes, ressalvado o
periodo maximo de um ano para a criagio do cargo e realizagio do respectivo concurso
pubhico:
1.1.3.1. O Municipio compromete-se a realizar novo processo seletivo a
cada doze meses, bem como a respettar os prazos previstos nos artigos 451 e 452 da CL.T,

1.2. A caracterizagdo de cargos e empregos publicos como sendo em conussdo
depende de ler mumcipal especifica e de pertinéncia entre as correspondentes fungdes e as atividades
de direciio. chefia e assessoramento;

[.2.1. As atividades de diregfio, chefia e assessoramento séo aquelas que se
caracterizem como atividades que possuam participagio na formacio da decisdo politica da
Alta Administragio Municipal:

1.2.2. Nio se admitira que cargos ou empregos publicos, cujas fungdes sejam
meramente materials, sejam qualificados como cargos ou empregos em comissao,

2. Nos concursos publicos e nos processos seletivos simphificados sera observada a
estrita ordem de classificacio dos aprovados quando da nomeagdo ou designagio de
servidores;

2.1. A titulagdo académica posterior a graduagdio e a experiéncia profissional
nos setores publico ou privado, no nivel para o qual se concorre, serdio admitidos como
critérios de desempate;

2.2 Nio sera admitido concurso publico ou processo seletivo simplificado
exclusivamente dc titulos ¢ nem critério de desempate fundado na mera habilitagio profissional:

3. O Muncipio compromete-se a afixar, em local visivel e de facil acesso a todos os
seus trabathadores e também a populagio, o presenie TERMO DE COMPROMISS();

4. () Municipio compromete-se a criar € manter todas as condigdes necessanas ¢
uteis para a fiscalizacio do cumprimento do presente TERMQG DE COMPROMISSO, pelo
Ministério Pablico do Trabalho ou quaisquer outros entes ou orgios, piblicos ou privados, sob
sua delegacio;
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5 Fica estabelecido o prazo imediato para a exigéncia do cumprimento das obrigacBes
assumidas pelo Municipio neste TERMO DE COMPROMISSO, considerando-se que o
compromissario afirma estar em regularidade com relagio a todos os itens.

Fica ciente o Municipio de que o presentc TERMOQ DE COMPROMISSO tem
eficacia de titulo executivo extrajudicial, conforme dispositivos legais acima referidos, e que o seu
descumprimento implicard multa diiria de RS 500,00 (quinhentos reais) por trabalhador
enconirado em situaciio irregular e por item o subitem descumprido, a cada constatacio da
irregularidade, sem prejuizo das cominacdes decorrentes de execugiio judicial. As multas serfo
reversivels a0 FAT (Fundo de Amparo do Trabalhador), nos termos dos artigos 5°, § 6°, e 13, da
mencionada |.ci n® 7.347/85.

CLAUDIA MARQUES DFE. OLIVEIRA
Procuradora do Trabalhe

Dr, Ary Fossen Dr. José Antonio Galego

Prefeito Municipal Secretario de Educacéiio e Esportes

Dra. Ana Lucia Monzem

Procuradora do Municipio
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15% Legislatura (2009/2012)

FOLHA DE CARGA

- VOTO CONTRARIO/SEPARADO AOS PLS 10.644 ¢ 10.660, da Vereadora Marilena

MEMBROS DA COMISSAQ DE

Perdiz Negro .

NTOS DO TRABALHO-CAT

N,

Vereador

/
W 27

Data

ANA TONELLI

Fal

L/ 6. Jo

2 | ANTONIO CARLOS PEREIRA NETO N g’/_/o@/ao/-c
3 | DOMINGOS FONTE BASSO ’

4 |DURVAL LOPES ORLATO

5 |ENIVALDO RAMOS DE FREITAS

6 |FERNANDO MANOEL BARDI

7 |GUSTAVO MARTINELLI \

8 |JOSE CARLOS FERREIRA DIAS Cﬁ ,P/WJ,P uﬁf QQ‘ ) 7100610
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Céamara Municipal de Jundiai
S&0 Paulo

20 =2 : PUBLICAGAO
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PROJETO DE LET N°, 10.660

Cria na Prefeitura Municipal os cargos piblicos que especifica.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado de

S3o Paulo, faz saber que em 22 de junho de 2010 o Plenario aprovou:

Art. 1° - Fica alterado, na estrutura da Prefeitura do Municipio de

Jundiai, o quantitativo do seguintc cargo de provimento efetivo, constante do Anexo L. da Lei n®

6.897. de 12 de setembro de 2007, alterado pelas Leis n® 7.055, de 29 de maio de 2008 e n® 7.387,

de 28 de dezembro de 2009;

DENOMINACAQ

GRUPO/GRAU DE

PARA

Agente Operacional — Categoria |

I-A 630

680

Art. 2° - Fica alterado, na cstrutura da Prefeitura do Municipio de

Jundiai, ¢ quantitativo do seguinte cargo de provimento efetivo, constante do Anexo L. da Lei n°

6.807, de 12 de setembro de 2007, alterado pelas Leis n® 6.985. de 21 de dezembro de 2007, n®
7.055, de 29 de maio de 2008 e n® 7.387, de 28 de dezembro de 2009:

| DENOMINACAO

GRUPO/GRAU DE

PARA Tl

! Monitor de Creche

1I-A 478

538 J

Art. 3° - Ficam alterados, na estrutura da Prefeitura do Municipio de

Jundiai, os quantitativos dos seguintes cargos de provimento efetivo, constantes do Anexo L, da Lei

n' 6.897, de 12 de setembro de 2007:

DENOMINACAO GRUPO/GRAU DE PARA
Auxiliar Servicos Educacionais 1-D 413 463
| Professor | VII-A 1340 1440
Professor 11 VII-A l 200 230
Agente de Suportc Administrativo -~ I1-D 555 605
categoria [l :




Camara Municipal de Jundiai
Sédo Paulo

( Autografo PL 10.660 — f1s. 02)

Art. 4° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta

das seguintes dotagdes orgamentarias: 18.01.12.361.0100.2949.3.1.90.00.00.0,
18.01.12.361.0100.2949.3.1.90.00.00.52053, 18.01.12.365.0100.2950.3.1.90.00.00.0.
18.01.12.365.0100.2950.3.1.90.06.00.5203, 18.01.12.361.0100.2969.3.5.90.00.00.0.
18.01.12.361.0100.2969.3.3.90.00.00.5203, 18.01.12.365.0100.2970.3.3.90.00.00.0,
18.01.12.365.0100.2970.3.3.90.00.00.5203, 18.01.12.361.0100.2953.3.1.90.00.00.0,
18.01.12.361.0100.2953.3.1.90.00.00.5203, 18.01.12.365.0100.2954.3.1.90.00.00.0 e

18.01.12.365.0100.2954.3.1.90.00.00.5203.

Art. 5% - Esta lL.ei entra em vigor pa data da sua publicagéo.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAL em vinte e dois de junho de dois
mil e dez (22/06/2010). \)

JOSE GALVAO BRAGA CAMPOS — “TICO"

Presidente

gm



Camara Municipal de Jundiai
S&o Paulo

Of. PR/DL-1325 /2010

proc. 59.731
Em 22 de junho de 2010

Exm.° Sr.

MIGUEL HADDAD
DD. Prefeitoe Municipal
JUNDIAI

Para conhecimento e adogéo das providéncias cabiveis, a V.
Ex3. encaminho o AUTOGRAFO referente ao PROJETO DE LEI N.° 10.660,

aprovado na Sess&o Ordinaria ocorrida na presente data.

Sem mais, apresento-lhe meus respeitos.

/'? ~— )
JOSE GALCYAO BRAGA CAMPOS — “Tico”
Presidente




Camara Municipal de Jundiai
Séo Paulo

PROJETO DE LEI N° 10.660

PROCESSO N°  59.731

OFICIO PR/DL N°.  1325/2010

RECIBO DE AUTOGRAFO

DATA DE ENTREGA NA PREFEITURA: 25040
|

ASSINATURAS:

EXPEDIDOR: __Zjviom

RECEBEDOR: @ K@W;W/ QQ .

‘ PRAZO PARA SANQAONETOJ

(15 dias uteis - LOJ, art. 52)

PRAZO VENCIVEL em: = _{5 1 U7 1 {0 ‘

Diretora Legislativa




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

OF.GP.L.n." 22772010

T R T TR S T T B et S T ey
SRS w0 THRDOTLY ORI e 2357001 TRETR FRi )

Processo n.° 4.692-7/2010

Jundiai, 24 de junho 2010.

JUNTE-SE

Excelentissimo Senhor Presidente: ; _\,._af?\,
c;ﬂna‘oriu Legislativa

10p 120

Encaminhamos a V.Exa., c6pia da Lei n° 7.495 objeto

do Projeto de Lei n° 10.660, promulgada nesta data, por este Executivo.

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos de

clevada estima e distinta consideracio.

Atenciosamente,

MIG ADPDAD

Prefeito Municipal

Ao

Exmo. Sr.

Vereador JOSE GALVAO BRAGA CAMPOS
Presidente da Cdmara Municipal de Jundiai
NESTA

scc. 1

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipa) "Nova Jundial” - Fone (11) 4589-8400 - FAX (11) 4580-8421
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Processo n° 4.692-7/2010 . .S4T3
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP LS .

LEI N.* 7.495, DE 24 DE JUNHO DE 2610

Cria na Prefeitura Municipal os cargos ptblicos que especifica.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Szo Paulo, de acordo
com 0 que decretou a Cdmara Municipal em Sesso Ordinaria realizada no dia 22 de junho de

2010, PROMULGA a seguinte [.ei:

Art. 1° - Fica alterado, na estrutura da Prefeitura do Municipio de Jundiai, o
quantitativo do seguinte cargo de provimento efetivo, constante do Anexo I, da Lei n° 6.897, de
12 de setembro de 2007, alterado pelas Leis n° 7.055, de 29 de maio de 2008 e n°® 7.387, de 28
de dezembro de 2009: '

DENOMINACAO GRUPO/GRAU DE PARA

Agente Operacional — Categoria I I-A 630 680

Art. 2° - Fica alterado, na estrutura da Prefeitura do Municipio de Jundiai, o
quantitativo do seguinte cargo de provimento efetivo, constante do Anexo I, da Lei n® 6.897, de
12 de setembro de 2007, alterado pelas Leis n° 6.985, de 21 de dezembro de 2007, n° 7.055, de
29 de maio de 2008 e n° 7.387, de 28 de dezembro de 2009:

DENOMINACAO GRUPO/GRAU DE PARA

Monitor de Creche I-A 478 558

Art. 3° - Ficam alterados, na estrutura da Prefeitura do Municipio de Jundiai, os
quantitativos dos seguintes cargos de provimento efetivo, constantes do Anexo I, da Lei n°

6.897, de 12 de setembro de 2007:

DENOMINACAO GRUPO/GRAU DE PARA
Auxiliar Servigos Educacionais I-D 413 463
Professor [ VII-A 1340 1440
Professor 11 VII-A 200 230
Agente de Suporte Administrativo — categoria II II-D 555 605

MOD. 3



(Lei n° 7.495/2010) "‘_:_"5%%‘_ f

Art. 4° - As despesas decorrentes da execugfio desta Lei correrdo a conta das

seguintes dotagdes orcamentarias:

18.01.12.361.0100.2949.3.1.90.00.00.0, 18.01.12.361.0100.2949.3.1.90.00.00.5203,
18.01.12.365.0100.2950.3.1.90.00.00.0, 18.01.12.365.0100.2950.3.1.90.00.00.5203,
18.01.12.361.0100.2969.3.3.90.00.00.0, 18.01.12.361.0100.2969.3.3.90.00.00.5203,
18.01.12.365.0100.2970.3.3.90.00.00.0, 18.01.12.365.0100.2970.3.3.90.00.00.5203,
18.01.12.361.0100.2953.3.1.90.00.00.0, 18.01.12.361.0100.2953.3.1.90.00.00.5203,

18.01.12.365.0100.2954.3.1.90.00.00.0 e 18.01.12.365.0100.2954.3.1.90.00.00.5203.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos da Prefeitura do

Municipio de Jundiai, aos vinte e quatro dias do més de junho de dois mil e dez.

GUSTAVYO L. C, MARYSSAEL DE CAMPOS

sccl Secretdrio Municipal de Negéctos Juridicos

MOD 3

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP o ﬁ



Camara Municipal de Jundiai

840 Pauio

PUBLICAGAQ  Rubries

nojoy o

LELN2 7,496, OE 24 DE JUNHO DE 2010 -
Cria na Prefeitura Municipal 0s cargos pliblicos que

O PREFEITO PO MUNICIPIO DE JUNDIAl, Estado de $&0
Palilo, de acordo com o que decretou 2 Camara Municipal em
Sesséomﬂaraaﬁzadamdaademdemw,
PROMULGA a seguinte Lel;

Ant. 1% - Fica alteradn, ng estrutura da Prefoitura do Munigdpio
de Jundlai, ¢ quantitative do seguinte cargs de provimento
efefive, conglante do Anexo |, da Lei n% 6.897, de 12 de
setembro de 2007, allerads pelas Leis n? 7.055, de 29 do maio
de 2008 o n® 7,387, de 28 de dezembro de 200%:

DENOMINACAQ GHUPO/GRAL DE PARA
Agente Operacionai A 630 680
. — Categoria |
Art. 2¢ - Fica alterado, na estrutura da Prefeitura do Municipkoe

de Jundiai, o quantitative do seguinte carge de provimenio
efetivo, constante do Anexo i, da Lei n? 6.897, de 12 de
setembro de 2007, alterado pelas Leis n? 6.985, de 21 de
dezembre de 2007, n® 7.085, de 29 de maio de 2008 ¢ n°
7.387, de 28 de dezembre de 2009; - :

DENOMINACAC GRUPQ/GRAU DE PARA
Moridtor de Creche A - 478 558
Ant. 3% - Ficam alterados, na estruturg da Prefeilura do
Municipie de Jundiaf, os quantitativos dos seguintes cargos de
provimento efetivo, constantes do Anexo |, da Lei n® 6.897, de

12 de setembra-de 2007:
DENOMINACAO GRUPOIGRAU DE PARA
texiliar Ssrvicoa D 413 463
Educacionais
Professor | Vil-A 1340 1440
Professor | VII-A 200 230 |
de Suporte - . B55 | 605
inkatrativo — .
ategoria #

Art. 4% - As despesas decomentes da execuclo desta Lei
corerédc & conta das seguintes dotagles orgamentarias:
18.01,12.361.0100.2948.3.1.90.00.00.0,
18.01.12.361.0100.2849.3.1.90.00.00.6203,
18.01.42.365.0100.2950.3, 1.90.00.00.0,
18.01.12.365.0100.2950.3.1.80.00.00. 5203,

. 18.01,12.361.0100.2989.3.3.90.00.00.0, .
18.01.12.361.0100.2969.3.3.90.0¢.00.5203,
18.01.12.365.0100.25870.3.3.80.00.00.0,
18.01.12.865.0100.2070.3_3.90.00.00.5203,
18.01.12.361.0100.2853.3.1.90.00,00.0,

18.01.12.961.0100.2853.3.1.80.00.00.5203,
18.01.12.365.0100.2954.3.1,90.00.00.0 ¢
18.01.12.365.0100.2054.3.1.90.00.00.5203. :

Art. 52 - Esta Lsi entra em vigor ne data da sua publicagho.

MIGUEL HADDAD
Pretoito Municipiaf

- Publicadz ¢ registrada na Secretaria Municipat de Negécios
Juridicos da Prafettura do Municipio de Jundial, acs vinte e _
guatro dias do més de junho de dois mil e dez.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
5 'Iilll_ii"ldell 08 harich




