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PROJETQ DE LEIN.° 10,567
(Leandro Paimarini)

Declara de utilidade publica a ONG - E\sporte, Qualidade de Vida e
Inclusao Sacial,

Art. 1°. E declarada de utilidade publica 2 ONG - Esporte, Qualidade de
Vida e Inclus&o Social, com sede nesta cidade.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Sala das Sesgdes, 11/03/2010

LEANDROPALMARINI

£m



Camara Municipal de Jundiai
S&o Paulo fis, i
pro

(PL 110, 567-115.2)

Justif!cativg

Este projeto tem por finalidade declarar de utilidade publica a ONG -
Esporte, Qualidade de Vida e Inclusao Social, entidade que, de forma clara e inequivoca, tem
contribuido expressivamente para o bem ¢ o crescimento de nossa comunidade - como se pode
constatar pela documentagdo que Segue anexada - merecendo por isso o presente
reconhecimento.

Assim, buscamos o imprescindivel apoio dos nobres Vereadores para
aprovagao da iniciativa.

LEANBR LMARIN!
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iis. 195 i
JOSE RENATO CHIZOTTI, 2°. |ondlo0d|
Oficial do Registro de Titulos _%_T_l
e Documentos e Civil de Pessoq
Juridica da Comarca de Jundidi,
Estado de 5do Paule, na forma
da lei ete ................... . .

CERTIFICA,upedidode
pessoa interessada, que revendo nesta serventia os arquives de microfilmes
de REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JUREDICAS no periodo de vinte e
um de janeiro de mil novecentos e setenta e sete (21/01/1977), data de
Sua instalagdo, até a presente data (06/01/2010), verificoy que, de acordo
cam os dados do protocolo n°. 4565 anexo, foi devidamente registrado sob n°.
92.521 em 29/12/2008 a Pessoa Juridica denominada ONG - ESPORTE,
QUALIDADE DE VIDA E INCLUSAO SOCIAL, CNPJT n. 10.566.488/0001 -
g e e m e ——————

DO O REFERIDY é verdade e dd
fé. Jundiai, aos seis dias do més de Jaheird flo ano de dojsmij4€ dez (06/01/2010),
Eu Murilo Pandolfi Salve, digites e co, escrevente,--------

: Custas ao FEstado, Contribuigdo
Previdencidria, Sinoreg e Tribunal de Justich recolhidas pela guia n. 003/2010.

Pratocolo n°. 4565

2? Oficial de Emolumentos R$ 3,42
Registro de Titulos Estado R$ 0,97
e Documentos e Ipesp R$ 0.72
Pessoa Juridica Sinoreg R$% 0,18
da Comarca de _ Trib. Just. R$ 0,18

Jundiai Total R$ 5,47
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REQUERENTE: ONG -~ ESPORTE, QUALIDADE DE VIDA E
INCLUSAO SOCIAL

REQUERIDO: 2°. Oficial de Registro Civil de Pessoa
Juridica da Comarca de Jundjai - SP,

%g g PROCESSO: ESTATUTO SOCIAL
g o

fg AUTUACAD

%
g g Aos vinte e oito dias do més de dezembro de ano de dois

i

' ﬁ mil e oito {(28/1 /2&08}, -nesta cidade de Jundiai, SP, em

A cartério, autud|o requerimento e documentos que se
| bk

seguem. gu, 1Y

escrevente.

Murilo  Pandolfi Salve,
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2° OFICIAL DE REGISTRO DE TIiTULOS E DOCUMENTOS, CIVIL DE i;
PESSOA JURIDICA DA COMARCA DF. JUNDIAI - Sp "

A ONG - Esporte, Qualidade de Vida ¢ Inclusio Secial, através dq seu
representante legal, Marcia Cristina da Silva Mello, vem por meio desta, solicitar o registro
da ata de fundagio e Estatuto,
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Acs vinte e seis dias do més de dezembra do ano de dois mil e sito. (26/12/2008)
devidamente convocada para as 19:00 em primeira Convocagao, € realizada na Avenida Luiz
José Sereno, 160, apta 03 bl. 03 Jardim Ermida Il - Jundiai SP, a Assembiéia Geral da ONG -
Faporte, Qualidade de Vida Inclusao Social. Os trabalhos tem, inicio as 19:30, sab 3 presidéncia
da Sr* Mércia Cristina da Silva Melio secretariado pelo Sr° Draucio Alvarenga Santos, com 3
presenca dos interessados, conforme identificagdo e assinatura dog presentes. A presente
assembléia foi convocada, conforme Edital de “onvocagdo, para tratar da I Aprovacio do
Estatuto, 1) Fundacao da Associacao, NI eleigzao da primeira Diretoria. Apés a leftura dos nomes
dos rovos associados, foi dado 3 boas vindas para todos 8 em seguida seus nomes foram
aceito por todos 05 presentes. Foi faito a leitura do novo Estatuto Social rara todos o8 presentes

foi encaminhado a votagao e aprovado por unanimidade dos presantas. ELEICAQ E PQSSE
DA NOVA DIRETORIA E DEMA!S CARGOS DA ADMINISTRAGAO — aberg a eleicdo e dado
urn prazo ce vinte minutgs para apresentacao de nomes, apos o termino deste prazo foram
3, sentado o0s seguintes nomes, para_Presidente: Marcia Cristina da Silva Mello,
solteira, RG n. 21.460.318-0, CPF n. 120.769.548-30, Residente a Avanida Luiz José Sereno,
180, apto 33 bl. 03 Jardim Ermida Il - Jundiai SP, Cep 13.212-210, profissdo. Pro*essora de
Educagao Fisica, Vice-Presidente Raul Aparecido da Silva Mello, divorciado, RG 11.286.791,
CPF 628.819 578-20, Residente a Rua Aragatuba, 32 Jardim Bizarro, Jundiai SP, Cep 13.207-
520 - Profissdo: Aposentado: Conselheira Fiscal; José Osvaldo Nogueira, amasiado, RG
20 917.609, CPF 102.478.718-42 - Residente a Avenida Alexandre Milani, Travessa 1 n°® 86,
Mate Dentre - Jundiai SP, Cep 13.218-650 - Profissdo: Motorista; Vice Conselheiro Fiscal
Marcelo Simionetti, casado, RG 22.202.454-9, CPF 276.145.788-99 - Residente a Avenida
<0s& Manoel da Silva, 3047, Rio Acima, Jundiai SP, Cep 13.215-840 - Profissac:Auténomo; 2°
Conselheire: Patricia de Cassia Machado Simonetti, casada =G 41.015.849-5 CPF
308.403.513, Residenie a Avenida José Mancel da Silva, 3047, casa 3. Bairro R0 Acima,
Jundiai SP, Cep 13.215.840 - Profissao: Recepcionista: Diretor Administrativo: Maria
Domingas do Carmo Oliveira, viova. RG 11.525.230, CPF 181.901.728-16 - Residente a Rua
Amélia Tumiatti Vieira, 551, Parque Espelho D 'agua, Mato Dentro, Cep “3,216-868 - Profissag.
Aposentada: Vice Diretor Administrativa: Maria Marta de Almeida Machado. casada, RG
27.236.761-5, CPF 137.536.168-69 - Residente & Avenida José Manoe! da Silva, 3047 - casa 1,
R* Acima Jundiai, SP. Cep 13.215.868 - Profissao: Auxiliar de Serviges Gerais; Diretor
Fisanceiro: Zélia Maria de Almeida, divorciada, RG "6.367.428, CPF 045.665.988-13,
Residente 2 Rua Jodo Teles, 170, Medeiros, Jundiai SP - Profissdo: Aposentada: Vice Diretor
Financeiro: Jacinta Alves de Almeida Mazeto, amasiada, RG 20.793.583-x. CPF 102.422-
868-10, Residente & Avenida Alexandre Milani, Travessa , n° 86, Mato Dentro, Jundiai, SP, Cep
13.278-65C - Profissao: Pensicnista: Diretor de Marketing: Draucio Alvarenga Santos,
solteiro, RG 1,023.132. CPI 494 755.681-15, Residente a CO 5 Iote 06 apartamento 205,
Edificic Plaza, centro, Taguatinga DF, Cep 72.010.050 - Profssao: Autdnomo; Vice Diretor de
Marketing: Josué da Silva, casado, RG 16.747.150, CPF 820.830.458-15, Residente a
Avenida Luiz Fontebassg, 30, Champirra, Jundiai SP, Cep 13.815.240 - Profissao: aulénoma.
Apos a aprcvacdo dos nomes a presidente eleita sgradeceu a todos pela confianga que lhe foi
dada e em seguida encaminhamos Para o encerramento desta Assembléia Geral,
=NCERRAMENTC — A identificacao e assinatura dos membros da presente Assembléia Geral
encontra-se em folhas anexas, que passam a fazer parte iniegrante desta ata Nada mais
havendo a ser tratado, a Sr®, Presidente declarou encerrada a presenta Assembléia geral e ey,
Secretario, que tudo assisti lavrei a presente ata que foi aprovada pela mesma assembléia
sendo assinada pelo presidente, por mim e pelos demais presentes.,

-
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Mérciagristina da Silva Mello Draucio Alvareriga Santos
*residente Secretario

Thales Ferreira da Siiva
Advogado OAB-SP
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ESTATUTO SOCIAL BN

3 CAPITULO |
DENOMINAGCAO, SEDE E FORO, DURAGAO E OBJETIVOS

Art. 1° - A ONG - Esporte, Qualidade de Vida Inclusdo Social, é pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, constituido sob a forma de associacao, fundada em 26/12/2008,
néo distribui a seus associados, conselheiros, diretores, empregados, diretores ou equivalentes,
eventuais excedentes operacionais, brutos e liquidos, dividendos, bonificagées, participagoes ou
parcelas de seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, aplicando-os,
integralmente, na consecucao de seus objetivos sociais. no territario brasiteira.

§ 1° -~ A ONG - Esporte, Qualidade de Vida Inclusdo Social rege-se pela Constituigao
Federal e demais legislagdes pertinentes, pelo presente Estatuto, por seu Regimento Internas a
ser elaborado e aprovado, observadas as deliberagbes regulamentares de sua Assembléia
Geral.

§ 2° - A ONG - Esporte, Qualidade de Vida Incluséo Sacial tem sede provisoria na
Avenida Luiz José Sereno, 180, apto 03 bl. 03 Jardim Ermida I - Jundiai SP, Cep 13.212-210 e
prazo de duragdo indeterminada.

Art. 2° - E caracterizado como Crganizagdo Nao Governamental (ONG}, de natureza fifantropica
¢ assistencial. Observa o principio da universalizagdo dos servicos, tendo como abjetivo
atender, promover e valorizar as pessoas e os grupos de pesscas menos favorecidas,
assistindo a coletividade, de maneira desinteressada, oferecendo oportunidades, meios e
condigdes para o aperfeigoamento hummano, enaltecendo o merito da inteligéncia e da virtude e
pugnanda pela liberdade e fraternidade, promovendo a agéo do voluntariado.

CAPITULO I
DAS FINALIDADES

Art. 3° - A ONG ~ Esporte, Qualidade de Vida Inclusio Social tem por finalidades:

| ~ promover, coordenar e executar projetos e programas de cunho educacional e
assistencial, dando apoio a politicas sociais, de direitos humanos, de combate a desnutrigao,
pobreza e as desigualdades saciais;

Il — promaover atividades fisicas adaptadas como Natagdo; Atletismo, Golbol, Ténis de
Campo, Basquete, Ciclisma;

Il — Esportes Coletivos ¢ competitivos como Atletismo (corridas de rua, revezamentos e
provas de campo), Atividades Aquaticas (Biribol, Natag&o, Hidroginastica e Polo Aquatico), Artes
Marciais (Boxe, Capoeira, Jiu Jitsu, Karate, Judd, Tae Kwon Do), Basquete, Bicicross, Bocha,
Ciclismo, Futebol de Campo, Futsal, Futebo! de areia, Ginastica Artistica, Handebol, Skate,
Motocross, Ténis de Campo e Ténis de Mesa, Valeibol.

IV — Recreagdo e lazer (Estafetas e Gincanas) aplicado aos finais de semana:

4
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V — Atividades Fisicas como methara de qualidade de vida, hidroginastica
com fins terap&uticos com finalidade de prevengdes de doengas como diabetes, hipertens@p‘,;]_
artrite, obesidade e artrose; ’

VI - Atividades fisica e social para 3° Idade: voleibol, atletismo, bocha, malha, da é'focsm*
xadrez, passeios turisticos, jantares dangantes, dangas de saldo: w_—j@

VIl - promover o alendimenta social na area da saude, de prevengdo e combate a
epidemias, de defesa, preservacao e conservagdo do meio ambiente e do desenvolvimento
sustentavel;

VIl — Executar servigos de radiodifusao comunitaria, bem como:

§ 1° - beneficiar a comunidade com vista a-

a) dar oportunidade a difusao de idéias, elementos de cultura, tradigbes e habitos sociais
da comunidade:

b) oferecer mecanismo a formagéo e integragao da comunidade, estimulando o lazer,
cultura e o convivio social:

C) prestar servigos de utifidade publica, integrando-se aos servicos de defesa civil,
sempre que necessario;

d) contribuir para o aperfeigoamenta profissional nas 4reas de atuacao dos jornalistas e
radialistas, de conformidade com a legislacao profissional vigente;

e) permitir a capacitagéc no exercicio do direita de expressac da forma mais acessivel
possivel;

§ 2° - respeitar e atender ags seguintes principios;

a) preferéncia das finalidades educativas. artisticas, culturais {contadores de historia e
musicas infantis) e informativas em benefigio do desenvolvimento geral da comunidade:

b) promogdo das atividades artisticas e Jjornalisticas na comunidade e da integragao dos
membros da comunidade atendida;

C) respeitar os valores éticos e sociais da pessoa e da familia, favorecendo a integracdo
dos membros da comunidade atendida, tendo como enfoque prostitutas, moradores de rua,
travestis, dependentes quimicos, alcodlatras, portadores do virus HIV e menores infratores
assistidos judiciaimente:

d) nao discriminagdo de raga, religida, sexo, preferéncia sexuais, convicgdo politica-
ideolégica-paﬂidéria e condigéo social nas relagdes comunitarias:

§ 3° E vedado o proselitismo de qualquer natureza, assim como qualquer discriminacao
politica, filosofica, racial, religiosa, sexual, de genero ou de qualquer natureza na admissao dos
associados;

§ 4° Sera obrigatéria a pluralidade de opinibes e versdo, de forma simultanea em matéria
poiémica, na programagio opinativa e informativa, divulgando, sempre, as diferentes
interpretacdes relativas aos fatos noticiadas;

§ 5° qualquer cidadao da comunidade beneficiada tera direito a emitir opinides sobre
quaisquer assuntos abordados na programagao da emissora, bem como manifestar ideias,
propostas, sugestoées, reclamagées ou reivindicagbes, devendo apenas observar 0 momento
adeguado da programacdo para fazé-lo, mediante pedido encaminhado a direcdo responsavel
pela Radio Comunitaria.

IX — Beneficiar o idoso com vista a:

a) - Viabilizar a participacao, ocupagao e convivio do idoso com as demais geragoes;

b) - Garantir mecanismos que favorecam a divulgacido de informagdes de carater
educativo sobre os aspectos biopsicossociais de envelhecimento;

¢} - Promover agdes que venham assegurar a pessoa do idoso a liberdade, respeito e a
dignidade como pessoa humana e sujeito de dirgitos civis, politicos, individuais e sociais,
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d) - Garantir os direitos de liberdades que s&o: opinido e expressao, crenga €
religioso, pratica de esportes e diversdes e participagao na vida comunitaria, familiar e polifcafs.

e) - Programas de prevengéo e salde do idoso nas areas de geriatria, gerontdloti
ambulatorial e fisioterapéutico;

f) - Assisténcia ao idoso portador de necessidades especiais e que esteja tom

dificuldades de locomover, assim como apoiar programas de distribuigdo de medicamentos
gratuitos e de proteses, orteses e outros recursos relativos ao tratamento, habilitacao ou
reabilitagdo;

g) - Programas de alfabetizacéo, informatica e avancos tecnologicos e distribuicdo de
material didatico especifico ao idoso;

h} - Profissionalizar o idoso, aproveitando seu potencial e habilidade para atividades
regulares e remuneradas (Braile);

X — promover e executar agbes sobre o meio ambiente:

a) - Executar projetos especificos, incluidos os de pesquisa cientifica e tecnoldgica, de
defesa e preservagdo ecoldgica;

b) - Fiscalizar, acompanhar e controlar os niveis de poluicdo urbana e rural;

c) - Parlicipar na analise das potencialidades dos recursos naturais com vistas ao seu
aproveitamento racional:

d) - Promover a execugio de programas visando a criacio e administrag@o de parques e
reservas florestais;

e) - Executar as atividades de fiscalizacdo da pesca, por delegagao dos Governo Federal
e Estaduais;

f) - Assessorar, prestar servigos, orientar ¢ participar em programas, projetos e outras
formas de acéo técnica, coletiva, piblica ou privada, que promovam o meio ambiente:

9) - Formar e reciclar profissionais de meio ambiente, promovendo a adocao de
tecnologias e abordagens inovadoras, especialmente as voltadas para o desenvolvimento
sustentado;

h) - Participar e promover programas de educagdo, difusdo de conhecimento e de
conscientizagdo do meio ambiente;

i) - Promover a execugao de agGes técnica visando a recuperagio de areas degradadas e
matas ciliares, bem como programas de conscientizagao de preservacao destas areas.

CAPITULO 1l
DAS ATIVIDADES

Art. 4° - Para a consecugao de suas finalidades, podera:

| - criar e manter servigos, 6rgaos, instituigdes ou estabelecimentos de qualquer
natureza, em qualquer parte do territério brasileiro, necessario, ao desempenho institucional, no
campo da producdo e distribui¢ao de bens dos servigos inerentes as suas finalidades;

Il - manter termos de parceria, convénios e contratos com o Poder Publico para o
financiamento de projetos na area de sua atuagéo;

Il — conveniar-se ou associar-se, bem com, cooperar através de contratos, acordos e
outros instrumentos similares, gratuito ou onerosos, a outras entidades privadas, nacionais ou
estrangeiras ou pessoas fisicas em geral;

IV — promover e patrocinar cursos, congressos, simpdsios, exposicées, ciclos de
palestras, concurso e outros eventos, de carater nacional e internagional:

§ 1° - no desenvolvimento de suas atividades a associagdo cultiva a acao, a paricipagao
e a integracao social, observa os principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade economicidade e da eficiéncia.
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§ 2° - No ambito de suas atividades a associagao adota pratica de gestao administrativas
necessarias e suficientes a coibir a obtengéo, de forma individual ou coletiva, de benesses ou i’
vantagens pessoais, em decorréncia da participagao no respectivo processo decisario. N

) l oion 1008 |
CAPITULO IV | __‘@:;l
DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES B

Art. 5° - A associagao terd as seguintes categorias de associados:

| = Benemeritos;

I — Efetivos;

Il - Contribuintes.

§ 1°- S&o considerados fundadores os signatarios da Ata de Fundagéo da entidade;

§ 2° - S0 considerados associados efetivos as pessoas admitidas mediante decisédo da
Assembléia Geral, nos termos deste Estatuto.

§ 3° - sho considerados associados contribuintes os que efetuarem contribuigtes
regulares, ou de qualquer outra forma, mediante definicdo da diretoria Executiva, para
manutengéo das atividades da associagao.

Art, 6° — 53ao direitos dos Associados:

| - Receber todas as informagdes inerentes as atividades da associagio;

Il — Participar dos programas desenvolvidos pela associacdo, de qualgquer forma, de
acordo com cada planejamento, narma ou regulamento;

Ill = Participar das Assembléias Gerais, podendo votar e ser votado.

§ Unico — As disposicdes previstas no Inciso Il do presente artigo sdo privativas dos
associados fundadores e efetivos.

Art. 7° — Sdo deveres dos Assaciados:

| — cooperar para o desenvolvimento e prestigio associagéo perante a sociedade;

Il — observar este Estatuto, as decisdes da Assembléia Geral, bem como, os
regulamentos dos drgaos ou instituiges mantidas pela associagéo;

Il — estar em dia com as suas obrigagdes pecuniarias junto & entidade e seus 6rgaos ou
instituigtes mantidas ou conveniadas;

IV — manter conduta ética e moral compativeis, zelando pelo bom nome e conceito da
associacao,

V — comparecer as Assembléias Gerais.

§ 1° — Os deveres impostos nos incisos IV e V do presente artigo sdo destinados aos
associados beneméritos e efetivos.

§ 2° - Os associados que nao cumprirem as determinagdes constantes dos incisos lll e IV
deste artigo eslarao sujeitos as penalidades de advert&ncia, suspensio ou exclusio, por
deiiberagao da Assembléia Geral exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes a
assembléia especialmente canvocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocagédo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de1/3 (um tergo) nas
convocagoes seguintes;

. _ CAPiTULOV i
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO
7
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Art. 8° — Sao Orgaos da Administragao associagao:
| — Assembléia Geral;
Il — Diretoria Executiva;
1l — Conselho Fiscal .
SEGAO|
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 9° — A Assembléia & composta dos associados Fundadores e Efetivos, escolhidos, dentre
0s seus membros, um Presidente, um Secretario para dirigir a Assembiléia.

Art. 10° - Compete a Assembléia Geral

| - aprovar o quadro de associados efetivos da associagdo, definindo o numero de
associados desta categoria;

Il - eleger o Presidente, o Vice-Presidente e os Secretarios da Assembléia Geral, bem
como o Presidente, demais conselheiros e Suplentes do conselho Fiscal, com mandato de 03
(trés) anos, permitindo a reeleicio para todos 0s cargos;

lll — escolher e nomear os membros da Diretoria Executiva e empossar os detentores dos
cargos dos Orgaos da Administragdo e de apoio, na forma prevista no Regimento Interno;

IV — destituir os membros da assembléia Geral, do Conselho Fiscal e da Diretoria
Executiva, sdo atribuigdes privativas da Assembléia Extraordinaria e somente poderdo ser
aprovadas com o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes a assembléia especiaimente
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria
absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes;

V = no dmbito da Diretoria Executiva, criar Diretorias Setoriais e Assessorias Técnicas,
definindo suas atribui¢ées e nomeando cada titular;

VI - aprovar a celebragao de parcerias, convénios, contratos, acordos, convengdes e
outros instrumentos similares, com pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras,
publicas ou privadas;

VIl — aprovar o relatério Anual. O Balanco e as contas da Diretoria Executiva, precedidos
de parecer favoravel do Conselho Fiscal;

Vill — apreciar e deliberar sobre o Relatério trimestral de atividades da Diretoria
Executiva, os balancetes mansais de receita e despesa, bem como, o acompanhamento da
dotacdo orgamentaria;

IX — aprovar a Proposta Orgamentaria e o Plano Anual de Atividades da diretoria
Executiva, para o exercicio seguinte, bem como p remanejamento de verbas necessarias, no
ambito do orgamento aprovado, por solicitagdo daguele Orgao;

X — autorizar a realizagao de inspeg¢ao, auditorias ou tomadas de conta, por solicitagdo do
conselho Fiscal, por sua proépria iniciativa ou por previsao legal;

Xl — apreciar e deliberar, em grau de recurso ou de reclamacao, os atos da Diretoria
Executiva;

Xl — aprovar a alienagdo, permuta e gravame de bens patrimoniais, ouvide o Conselho
fiscal;

XlII = aprovar o regimento interno e suas alteragées;

XIV — mediante proposta da Diretoria Executiva ou de 1/3 (um tergo) dos membros da
Assembléia, aprovar a proposta de alteracéo deste Estatuto e a dissolu¢ao da associagéo;

XV — definir a remuneragéo dos membros da Diretoria Executiva, dos Diretores setariais,
dos Assessores Técnicos e aprovar o Quadro de Cargos e saldrios dos demais servidores da
associagao e seus orgao mantidos, definido as suas atribuigtes;

XV| - resolver os casos omissos no Presente Estatuto e Regimenta Interno.

8

e
B2
85

E



E CIVIL DE PESSDA JURIDICA
CUMARCA DE JUNDIAI
MURILO PARDOLFI SALVE {CJ

[ 3 OFICIAL DE TITULOS E DDCUMENTOS
EsCrevanta

§ 1° — A eleigao de que trata o inciso || deste artigo, sera realizada no més de dezembro

de cada ano par e a posse dos eleitos dar-se-a na mesma assembléia. hg
§ 2° - A Assembléia Geral Ordinaria reunir-se-a, trimestralmente, nos meses de feve ,i[g;sg_{x_
maio; agosto e novembro de cada ano, por convocagao do Presidente, por escrito, cc1n”1' A o
antecedéncia de 08 (oito) dias de sua realizagio, nos termos do Regimenta Interno. ..1.';?‘.%:1

§ 3° - A Assembléia Geral Extraordinaria reunir-se-a a gualquer tempo, quando
convocado pelo Diretor-Presidente ou por 1/5 (um quinto) dos seus membros com direito a voto;

§ 4° - A Assembléia Geral somente deliberara com a presenca da maioria absoluta de
seus membros com direito a voto, em primeira convocagao e com, pele menos 1/3 (um tergo) de
seus membros com direito a voto, em Segunda convocacio, que dar-se-a 30 (trinta) minutos
apdés a primeira convocacao.

§ 5° - As matérias constantes dos incisos |1, IV e XIV do presente artigo sdo privativas da
Assembléia Extraordinaria e somente poderso ser aprovadas com o vota concorde de 2/3 {dois
tergos) dos presentes a assembléia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela
deliberar, em primeira convocagio, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de
1/3 (um tergo) nas convocagées seguintes .

§ 6° - Em caso de vacancia de quaisquer postos ou cargos dos Orgdos de Administragido
e de Apoio, a Assembléia Geral elegera um novo Diretor ou Conselheiro para o cargo ou posto
vago, para cumprimento do restante do mandato.

§ 7° - Os membros da assembléia Geral poderdo ser reembolsados das despesas que,
comprovadamente realizar, na execugio de suas atividades.

Art, 11° — Compete ao Presidente da Assembléia Geral:

I - Convocar as reunides da Assembléia Geral ou delegar ao diretor Presidente da
diretoria Executiva para que faga;

Il — presidir as reunides da Assembléia Geral:

[l — dar posse aos eleitos a cargo da Assembléia Geral e do Conselho Fiscal e aos
nomeados a Diretoria Executiva, Diretoria Setoriais e Assessorias técnicas.

Art. 12° — Compete ao Vice-Presidente da Assembléia Geral substituir o Presidente em suas
faltas ou impedimentos e sucedé-lo em caso de vacancia do cargo.

Art. 13° — Compete ao 1° Secretario da Assembléia Geral, secretariar as reunifes, com a
respectiva lavratura das atas e dar conhecimento aos presentes dos expedientes recebidos e
enviados.

Art. 14° - Compete ao 2° Secretario da Assembléia Geral substituir o 1° Secretario em suas
faltas ou impedimentos e sucedé-lo em caso de vacancia do cargo.

SEGAO I
DO CONSELHO FISCAL

Art. 15° - O Conselho Fiscal & composto de 03 (trés) membros, dentre os quais o seu
Presidente e igual nimero de Suplentes, eleitos pela Assembléia Geral, com mandato de 03
(trés) anos, que coincidirdo com o mandato dos cargos da Assembléia Geral.

Art. 16° - Compete ao Conselho Fiscal:

| - fiscalizar e opinar sobre a gestdo econdmica e financeira da associacao, examinar
suas contas, balancetes, balangos e documentos comprobatérios.

9
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Il - emitir, trimestralmente, parecer a Assembléia Geral sobre o desempenho financeirce .| .

contabil e as contas e balancetes mensais do periodo correspondente e anualmente. sobre o |%E$
movimento do exercicio, apresentadas pela Diretoria Executiva: Loos D @ i
Ml — emitir parecer prévio e justificado para alienagao, oneragdo ou gravame de __!
patriménio da associagdo, para deliberacdo da assembléia Geral: N ZI
IV ~ Denunciar & Assembléia Geral as irreqularidades parventura existentes, sugerindo
medidas saneadoras,
V — Propor a Assembléia Geral, quando julgar conveniente ou necessario, a contratagao
de auditoria especializada e, na forma da lei, determinar auditoria externa independente
referente o recebimento e aplicacdo eventual de recursos piblicos, objetos de parceria,
convénios, contratos, acordos e subvengdes sociais concedidas, conforme previsto em lei qu
regulamento.
§ 1°— O Conselho Fiscal reunir-se-a sempre que necessario, por convocacgao de seu
Presidente com a antecedéncia minima de 08 (oito) dias.
§ 2° - Na impossibilidade de presenca de quaisquer dos Conselheiros do Conselho Fiscal,
serdo convocados os respectivos Suplentes.
§ 3° - os membros do Consetho Fiscal poderdao ser reembolsados das despesas que,
comprovadamente realizar, na execugao de suas atividades.

CAPITULO VI
DO ORGAO DE APOIO

Art. 17° - A Diretoria Executiva é o Orgio de Gestdo e Execugdo da associacao, & constituida
por um Diretor Presidente, um Diretor Administrativo, um Diretor Financeiro e um Diretor de
Marketing, junto com seus substitutos. Demissiveis por deliberagao da Assembléia Geral
especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocacaa,
sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um terco) nas convocagoes
seguintes. Escolhidos nomeados e empossados pela Assembléia Geral, com mandato de 03
(trés) anos, permitida a reconducao.

§1° - Os integrantes da Diretoria Executiva, os Diretores Setoriais e 0s Assessores t&cnicos

que lhe prestarem servigos especificos, poderao ser remunerados em razda de ndo atuarem

em postos afetivamente dirigentes e sim, meramente executivo, respeitados os valores

praticados pelo mercado na regido correspondente a sua area de atuagéo.

§ 2° - Os integrantes da Diretoria Executiva ou quaisquer detentores de funcdo remunerada

ndo poderdo integrar a composicaa de membros dos Orgdos da Administragio da

associagao.

§ 3° - Vencido o periodo de sua Gestdo Administrativa, os membros da Diretoria Executiva
permanecerao nos seus respectivos cargos até que seus sucessares sejam empossados;

Art. 18 - Sao atribuigbes da Diretoria Executiva:

| — exercer a gestao executiva direta da associagdo, desenvolvendo as suas atividades
nos termos da Lei, deste Estatuto, do Regimento Interno e das Decisfes da Assembléia Geral

Il — aprovar normas operacionais e administrar necessarias as atividades da associac¢ao,
através de portarias;

Ill — encaminhar a Assembléia Geral as propostas de parceria, celebragdo de convénios,
contratos, acordos convencgdes e outros instrumentos similares, com pessoas fisicas ou
juridicas, nacionais ou estrangeiras, publicas ou privadas;

IV — encaminhar ao Conselho Fiscal, mensalmente, as contas, balancetes e documentos
comprobatério e, anualmente, o balango patrimonial par analise;
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V — elaborar, trimestraimente o relatério de atividades para apreciacao da Assembléia ‘
Geral e Relatério anual de atividades para a aprovac¢ao daquele Orgéo da Administragao; | s ;

VI — elaborar a proposta orgamentaria e o plano anual de atividades para o exe[gigp_ﬂ._m
seguinte, bem como o remanejamento de verbas necessarias, no dmbito orgamentario, par_a@_}
aprovagdo da Assembléia Geral; S

VIl - autorizar a aplicagio de recursos financeiros, determinando a forma de
investimento, bem como, definir os valores de contribuicdo dos associados e outras
contribuicdes de terceiros, respeitada a previsio or¢camentaria;

VIIl - propor a Assembléia Geral aliena¢do, permuta e gravame de bens patrimoniais:

IX — elaborar o Regimento interno e suas alterages, para aprovagdo da Assembléia
Geral;

X — propor a Assembiéia Geral a remuneracao dos membros da Diretoria Executiva.
Diretorias Setoriais e Assessarias Técnicas, bem como o Quadro de Cargos e Salarios dos
demais servidores da associacao e seus orgéos mantidos;

XI — admitir e excluir associados contribuintes, na forma do Regimento Interno;

XIl — propor a Assembléia Geral, emenda ou reforma deste Estatuto e a dissolugdo da
Diretaria Executiva:

Xill ~ dar todo o suporte administrativo e técnico necessario par ac desempenho das
alribuicées dos ¢rgados de administragao;

XIV — resolver os casos omissos ao presente estatuto, Regimento Interno e matérias nao
deliberadas pela Assembléia Geral.

§ unico — A Diretoria Executiva reunir-se a Sempre que necessario, por convocagio de
seu Presidente com a antecedéncia, conveniente e possivel.

Art. 19° - Compete ao Presidente:

| — gerenciar a administracao geral da associagdo respeitando as disposigoes deste
Estatuto, do Regimenta interno, as deliberagdes da Assembléia Geral e as decisdes da Diretoria
Executiva;

Il — Representar a associacao, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, em todos os
atos, podendo delegar atribuicdes em casos especificos e constituir mandatarios e
procuradores;

il — expedir normas operacionais e administrativas necessarias as atividades da
associacao através de portarias:

IV - convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva e, por delegagdo, convocar as
Assembléias Gerais nos termos do presente Estatuto;

V — manter contatos e desenvolver agdes junto a pessoa fisica e juridica, nacionais ou
estrangeiras, publica ou privada para obtengdo de recursos, através de parcerias, convénio,
contratos, doagdes, subvengdes sociais, emprestimos ou outras modalidades de ativos:

VI — admitir, promover, transferir e dispensar empregados da associagdo, em
consonancia com o Plano de Cargos e Saldrios ou mediante determinagdo da Assembléia
Geral;

Vli — em conjunto com a Diretoria Financeira ou com o Diretor administrativo, abrir,
movimentar e encerrar contas bancdrias, assinar e endossar cheques, bem como assinar outras
ordens, requisigées e documentos bancarios:

VIl — nomear, interinamente, diretores e assessores, na falta ou impedimento de
qualquer deles, criar diretorias e assessorias setoriais e nomear seus titulares, Ad referendum
da Assembléia Geral:

IX — assessorar ¢ Presidente da assembléia geral em suas reunides;

[l
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X — conceder medalhas e certificados de cunho honorifico definidos no regimento Interno,
a pessoas fisicas e juridicas .

e RS

Art. 20° - Compete ao Diretor Financeiro: j : rb‘t‘;}%]
| — gerenciar e controlar os recurses, direitos e obrigacdes financeiras da associagdoj o \

Il — supervisionar fiscalizar e controlar os procedimentos e normas contabeis; R

Ill = guardar sob sua responsabilidade e prestar contas dos recursos arrecadados e
aplicados, através do movimento de 3 receita e despesa;

IV — supervisionar a elabara¢do da proposta a aprovagdo orcamentaria de cada
exercicio, bem como do relatério anual de atividades;

V —exercer a cobranga de contribuigdes, donatives ou renda devida a associacao:

V| - executar obras e seivigos em conjunto com o Diretor Administrativo;

Vil — em conjunto com Diretor Presidente, abrir, movimentar e encerrar contas bancarias,
assinar e endossar cheques, bem como assinar ordens, requisigdes e documentos bancarios;

VIl - substituir o Diretor administrativo em suas faltas e impedimentos:

IX — exercer outras atribuigdes definidas pelo Regimento Interno, pela Assembléia Geral
ou pela Diretoria Executiva.

§ unico - os procedimentos de prestacdo de contas devem atender principios
fundamentais de contabilidade e as normas Brasileiras de Contabilidade.

Art. 21° - Compete ao Diretor Administrativo

| — gerenciar a atividades administrativas da associagéo, praticando os atos necessarios a
consecugao de suas finalidades, nos moldes deste Estatuto, do Regimenio interno, das
deliberagbes da Assembléia Geral e das decisdes da Diretoria Executiva;

Il — gerenciar o setor de recursos humanos, observando e supervisionando os direitos e
deveres dos empregados, propondo admissao, transferéncia, licenga, punigio e dispensa, com
anuéncia do diretor Presidente;

Il — assistir @ supervisionar a execugdo dos termos de parcerias, contratos e demais
instrumento referentes 3s atividades da associagao;

IV - planejar e executar obras e servigos em conjunto com ¢ Diretor financeiro;

V — supervisionar as atividades dos 6rgdos, estabelecimentos e servicos mantidos pela
associacdo;

VI — substituir o Diretor Presidente ou Diretor Financeiro em suas faltas e impedimentos;

VIl — exercer outras atribuigdes definidas no Regimento interno, pela Assembléia Geral ou
pela Diretoria Executiva;

VIIl - em conjunto com Diretor Presidente ou com a Diretor Financeiro, abrir, movimentar
& encerrar contas bancaria, assinar e endossar cheques, bem como assinar demais ordens,
requisigfes e documentos bancarios;

§ Unico — As substituigbes de que se trata o inciso VI do presente artigo, nunca podera
ser cumulativa, para efeito das disposicées previstas no inciso VIl acima.

Art. 22° Compete ao Diretor de Marketing

| — Divulgacgéo;

I — Captagdo de Recursos;

tl — Investimentos e Distribuicao;
IV — Parcerias;

V — Aquisicdo de Materiais
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CAPITULO VII ) wrsﬁ[vf
DAS FONTES DE RECURSO E DO PATRIMONIO TR
SEGAOI R

DAS FONTES DE RECURSOS

Art. 23° - Sao fontes de recurso da associagao

| — receitas advindas de contribuicies de seus associados, definidas pela Diretoria
Executiva;

Il — doagdes, legadas, auxilios e contribuicdes de qualquer natureza; Art. 9° O !nstituto
aplicara seu patriménio, receitas, rendas, recursos e resultados operacionais na manutengao,
desenvolvimento e consecugdo de suas finalidades estatutarias;

Ill - rendimentos de qualquer natureza que venha a ser auferido como remuneragao de
aplicagdo de seu patriménio;

IV — receitas decorrentes de valores residuais advindos da promogdo de eventos,
publicagdes ou outros programas similares;

V — receitas oriundas de parcerias, convénios, contratos, subvengdes sociais e similares,
das organismos governamentais.

VI — Valores adquiridos da revelagao de atletas profissionais seguindo os preceitos da Lei
n. 9.615 de 24/03/1998, Lei Pelé,

§ 1° A Associagdo, aplica integralmenie os seus recursos na manutengao e no
desenvolvimento dos objetos institucionais, no territério nacional.

§ 2° - Na qualificagao de Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico, instituido
par lei prépria, os recursos de origem piiblica, em razio das parcerias existentes, terdo a
precisdo de contas realizadas pela associagdo, em consonancia com o paragrafo Gnico do artigo
70 da Constituicdo Federal.

SEGAO I
DO PATRIMONIO

Art. 24° - o patrimdnio da associagdo € constituido de:

| — bens méveis e imoveis que venham a ser adquiridos pela instituigdo ou doados por
pessoas fisicas e juridicas;

Il - eventual superavit acumulado nos exercicios anteriores;

IIl — outros valeres ndo manetarios que caracterizem bens patrimoniais.

§ 1° - na gualificagao de Organizacao da Sociedade Civil de interesse Publico, os bens
iméveis adquiridos com recursos pulblicos durante e periodo em perdurar as respectivas
parcerias, serdo gravados com clausula de inalienabilidade.

§ 2° - Na hipdtese da entidade perder a qualificagdo citada no paragrafo anterior, o
respectivo acerve patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos no periodo das
parcerias sera transferido a outra entidade da mesma natureza, preferencialmente que tenha o
mesmo objetivo social.

§ 3° - E vedado o uso do patrimdnio da associagdo, em fiancas e avais.
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CAPITULO VNI
DA DISSOLUGAO DA ENTIDADE N

g

Art. 25° - A associagdo, pode ser dissolvido: P .

I~ Administrativamente, por decisido de sua Assembléia Geral, convocada especiafmen
para esse fim;

It — juridicamente, por acao do Ministério Publico ou de qualquer interessado;

§ 1° — A dissolugdo administrativa depende da manifestagdo direta e consensual da
Assembléia Geral, prevista no § 5° do art. 10 do presente Estatuto.

§ 2° - pa dissolucao da associagao, liquidado o passivo, o patriménio liguido
remanescente sera transferido para entidade da mesma natureza, municipal, estadual ou
federal, de fins idénticas ou semelhantes, na forma da lei.

§ 3° - Na qualidade do passivo, por ocasido da dissolugdo da entidade, os associadas
fundadores e efetivos receberao em retribuigdo, integral ou parcialmente, neste caso de forma
proporcianal, ¢ valor atualizado monetariamente, relativos as contribuicdes que prestarem ao
patriménio da associacao.

§ 4° - Dissolvida entidade, os procedimentos obedeceram as exigéncias do Caédigo Civil,
e de legislagdo complementar pertinente.

CAPITULO IX
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 26° - Os componentes dos cargos dos drgaos de Administragdo e de Apoio, eleitos,
nomeados e empossados na data de aprovagao do presente Estatuto terdo o seu mandato
fixado até o més de novembro de 2012.

SECAOII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 27° - Os Associados, os Conselheiros e os Diretores, ndo respondem solidaria. nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigagdes contraidas pela associagao.

Art. 28° - Os membros da Diretoria Executiva respondem civil e penalmente pelos prejuizos que
Causarem, em virtude de violagdo da Lei, deste estatuto e do regimento Interno e das
deliberagées da Assembléia Geral.

Art. 29° - A associagdo, ndo remunera, nem concede vantagens ou beneficio por qualquer forma
ou titulo a seus associados, dirigentes, conselheiros benfeitores e equivalentes,
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Art. 30° - Os diretores contratados pela entidade submetem-se ao regimg ‘trabalhista_q‘e! CLT -
(Consclidacdo das eis do Trabalho), pocendo ser demitido, ainda, voluntarios e estagiarios.

Art. 31° - Para resquardar a imagem e o exercicio dos direitos previstos neste Estatuto ¢
vedado o usc do nome, marca ou simbolo da associagap, sugerindc a existéncia ou
permanénca de vinculagdo institucional, por parte de pessoas fisicas ou juridicas nao
Contratadas. nac conveniadas, rac associadas ou, ainda Poe agqueles que encontram-se
Suspensas de seus direitos por descumprimento de obrigagas.

§ unico ~ Apds o final do exercicio fiscal, a associagao, dara publicidade, através do seuy
orgdo informativo existente e utilizando o mural de sua sede, du relatério de atividades e das
demonstracdes financeiras correspondentes, inclusive acompanhade da comprovagao das

certidGes negativas de débitos junto ao INSS e an FGTS, colecando-os 3 disposicao ac exame
de quem intaressar possa.

Art. 33° - O presente e Estatuto foi aprevado em Assembigia Gera: especialmente convocada
pi  esse fim gonsoante Lei n® 10.408, de 10 de janeiro de 200z, que institui 0 novo Cédigo
Civil, nos moides do caput do art.® 59, seus incisg-iV.g § tnico, cumprinde as exigéncias do art.?
2.031 do citado Diploma entrando em viger na fata de seu registro no Cartério de Registro de
Pessoa Juridica, tendo efeilo censolidadoe, re\.:_pgandpkse-as disposigdes em contrario.

Pk A
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SECRETARIO = Draucio Alfarenga Santos - /

- N
AOVQOGADO - Dr. Thales Ferreira da Silva QAB-SP =1~

Jundiai 28/12/2008
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LOFICIAL REGISTRO CIVIL PESSOA JURIDICA Rammen
COMARCA DE JUNDIAT/SP
Ruz Joll Fuller. n. 137 - Cenrra
Apresentade. prezotado em 29/12/2008 ¢ reaistrada hoje
sobh n.92.521

Jl|lnd 2. 2122008 .
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2 DFICHAL DE TITULDS E DOCUMENTDS
E CIVIL DE PESSOA JURIDICA
COMARCA DE JUNDIAI

MURILO FANGCLFI SALVE
TN

Jic3al de Regisira ¢ 1movess. T fo e acumentos,
Civil de Pessoa Juridica da Camarca de Jundigi - 5P
—"-_"'—“_m-__-__

Rug Joll Fuller, n® 132 Gentro -CEP 13.200810 - Pabx {11) 45216211 - Fax {1
ol Fuller, ' 13,201 - 4522510
GrbJ H1864.9160001-20 - www2rijundiai.com br - e-mail: Zrijundiai@ZrijtunLidi.cnmhr

JOSE RENATQO CHIZOTTI Segunde  Qficial de

Registro de Titulos e Documenios e Civil  de Pessoa
“uridica da Comarea de Jundiai- §P, soficita ao  Primeiro
Oficial de Registre de Tituios e Docurmentos e Civil de
Pessoa Juridica da masma Comarca, infarmagdc sobro

0 REGISTRO ou NAQ das Socisdades Simples ou
Associactes abaixe relacionadas:

1- ONG ~ ESPORTE, QUALIDADE DE VIDA E INCLUSAO
SOCIAL

nada consts *J eonsta nome idéntice sob n®

2-
nada constfa{ ) consta nome idéntico sob n’,

3-
nada consta () consta pome idéntico sob "
dﬁ‘

nada consta | )} consta nome idéntico sob n®

¢ DEZ 2009
Jundiai, __ ., <7 de 2.0
F'x:.ﬁ-"-'f‘
b’?" L ey - -

Jos @ Doeumentos a
Civif aoe Peasoa Jm?_’gfifa da Comarca de Jundiaf

o L
1% Offeial do Registro de> ¥itu



Oficial de Registro de Iméveis, Titulos ¢ Documentas,
Civil de Pesson Juridica da Comarca de Jundiaf - SP

Rua Jolt Fuller, n°. 132 . Centro - CEP 13.201-810 - Pabx (11) 4521-6211 - Fax {11) 45222019
CNPJ: 51.864.916/0001.20 . Www.2rijundiai.com.br - p-mail: Mjundiai@2riundiai.com br

CERTIFICA

2*DFICIAL DE TITYLOS E COCUMENTOS
£ CIYIL DE PESSDA JURIDICA
COMARCA DE JUNDIA|

conforme segue:

Apresentante . . ESPORTE QUALIDADE VIDA INCLUSAQ SOcCTAL
Neatureza do Titulo - FT CONSTITUICAO

Emoiumanfcs..........,.....,.'......... R$ 78,339
tstago s R$ 22 33

TPeSP... e R$ 16,57
Sinareg., .. ... e RS 412

Tribunal de Justica...... ....: R$ 4,18
Loadugdo..... .. ... . R$ G
Correio/Pégina Acrescer . - R$ O

Microfiimegem.... ... .01

Total e RS 125.83
Valor do Depésito.... . . :ps 125 00

salde a ser pago pelo tliente : R$ 0.53

Recepgdio Ndmero. . ... . : 36.980

Jundiai, 29/12/2008

Murilo Pandolfi Salve
Escrevente

molumentos ac Estedo. ao Tpesp, ac Sinorzg e ao Tribunal ge Justica, recslhido pela guia n.
44/2008.

Deciaro qLe em / /. recebi a primeira via deste recibo.
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CNPJ N2 10.566.488/0001-72
¥ WMicrof.n.94.041

Esporte, Qualidade de Vida i e, % _
e Inclusdo Social i -,'_1|'UC5. . i =

L

Tundiai, 31 de dezembro 2009, .

Ata de Encerramento das Atividades de 2009.

Aos trinta e um dias do més de dezembro do ano de dois mil e nove, 19:00
horas, a Avenida Luiz Sereno n. 160, #pt. 03, BL. 03 - Jardim Ermida 11, onde foi
oficialmente aberta Assembléia Geral da ONG Esporte, Qualidade de Vida ¢
Inclusfio Social presidida por sua representante legal Mdrcia Cristina da
Silva Mello, que primeiramente agradeccu a colaboracfio e 0 emprenho de todos ¢
parabenizou pelas conquistas.e vitorias ao longo do ano de dois mil e nove (2009).
Citando todos os atos desté ano Jque seguem -abaixo‘,m deixou claras as suas

expectativagpara o ano de dgis milg dez (2016).

a. 10/01/2009 - Contrato de Parceria com a Associagdo de Novos Jogadores de
IIandebol - Anjos DF, cujo responsavel é a prof®. licenciada em educagfio fisica
Suedi Francisca R. de Souza com a implantagdo do projeto de nicleo ¢ polo de
escolinhas de esportes. §

a. Firmamento de contratos: 11/02/2009 — Assocfﬁgﬁé dos Amigos do Travin
assinalura de contrato para utilizagio de espago fisico; '

FEVEREIRO/2009

b. 21/02/2009 - Associagdio Esportiva Fazenda Gral_xde_'"(Roséiilino A. de Souza e
Heérbts S. de O. Rocha); X ¥

c.  25/02/2009 - Grémio Esportif%Eon:.\_-_-';haves (Celso Parma);

d. 27/02/2009 - Langamento do Projeto G10.

'O verdadeiro homem de hem & aguele que pratica a lei do justica,
de amor e caridade, na sua maior pureza sem violar as leis de Deus”.

Sede Proviséria: Av. Luiz José Sereno, 160 - Apto, 3-BI. 3 - Ermida i - CEP 13212-210 - Jundiai - SP
Fone: 11 4582-9569 - Cel.: 7143-3943 / 9807-1 657
E-mails: mellojmello@ig.com.br / educaremello@hotmail.com / ong.esportequalividaincisocial@yahoo.com.br
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Esporte, Qualidade de Vida
e Inclusao Social

MARC0/2009

a. 04/03/2009 - Aberturade Conta Correntes, .

b, 05/03/2009 — Rounillo entre os seguintes parceiros: Grémio Esportivo Eloy
Chaves, Associagdio~Esportiva® Fazenda Grande, Associagio Real Império e
Projeto Quem Canta Encanta Amigos'do Jé,para discussfo ¢ apresentagio do
projeto ONG, entrega de panflétds ¢ convites, atribui¢do ¢ administragio da
lforma de parceria; . '

c. 10/03/2009 — Assinatu_fé de Contrdto e inicio do Projeto no municipio de
Sorocaba sob responsabilidade de Christina Palau Garcia — Diretora de Nucleo
de escolinhas de Handehol Feminino; -

d. 14/03/2009 - Compromi_s;@ de estagio da Srita Lidiane Aparecida Fernandes
estudantc de Psicologia iﬁ@nivegsidadc Anhanguera Educacional S/A;
- - =

¢.  11/04/2009 — Inicio das aulas de Futsal e Handebol;
d. 18/04/2009 — Inicio das aulas de Capoeira.

MAIO/2009

a. 01 a 03/05/2009 - Festival Esportivo de Futcbol de Cat 3pono Grémio Esportivo

Eloy Chaves;

b. 09/05/2009 ~ I Desafia ACIEG de Handebol e Langamento da I Liga Centro-
Oeste de Handcebol; Lo

c. 16/05/2009 — Reunido para firmamento. de patrocini’_o' com ai'empresé;f_Full Time,
no Ginasio de Esportes da Universidade Cat6lica de Brasilia;

d. 21/05/2009 — Contrato de Pattﬁkzini&,qbor 01 (um) ano, junto ao Sistema T B R
de Comunicagdo Ltda ou simplesmente T19 para veiculagio de 02 (dois)
comerciais de *“30” (trinta) yundossemanal, no programa Acesso Livre,
veiculado na TV Band Brasilid® |

"Q verdadeiro homem de bem é aguele que pratica o lei da justica,
de amar e caridade, na sua maior pureza sem violar as leis de Deus".

Sede Provisoria: Av. Luiz José Sereno, 160 - Apto. 3 - Bl. 3 - Ermida Il - CEP 13212-210 - Jundiai - SP
Fone: 11 4582-9569 - Cel.: 7143-3943 / 9807-1657
E-mails: mellojmello@ig.com.br / educaremello@hotmail.com / ong.esportequalividainclsocial@yahoo.com.br
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JUNRO/2009 N
a. 06/06/2009 — T Bingo Beneﬁccmc realmddo na Emeb Prof* Aparecida Bernardi
do Amaral - Morada das thas .

b. 10/06/2009 — Contrato de;__;a_gx1110 atleta ao Mg}atonista Fernando Pereira;

f. 21/06;’2009 — Vceiculagdo do comercial da Equipe Ong, Esporte Qualidade de
Vida e Inclusio Social versus Universo/Jad/CPMG/Fato;

21/06/2009 — Divulgagdo de resultado da 1* Redada da Liga Centro-Oeste de
Handebol pelo site — w.w.w.e-esportes.com;

ac

h. 22/06/2009 — Contrato de auxilio atleta ao Marat"_,. __'st%’nAquético Linecker

Scarpelli Denardi;

i 23/06/2009 Solicitagdo de Ambulédncia, Para — médlcos dPollclamcnto para a
disputa da l.iga Centro-Oeste e Campeonato Metmpnl]tann de Handebol;

J- 24/06/2009 — Inscrigdo da Liga Centro-Oeste de Handebol ¢ no Campeonato
Metropolitano de ITandebol (Federat; do Brasﬂlense de Ha.ndebolfDF},

k. 24/06/2009 — Solicitacio ¢ A;pow ¢ Inscrigdo a , Universidade Catéhcd de
Brasilia junto a Liga Centro- Oeqte le Handebol;

L 25/06/2009 — Reglstro do Cref«PJ sobé niimero 005693-F/SP;

R

'O verdadeiro homem de bem é aguele que pratice a lei da justica,
de amer e caridade, na sua maior pureza sem violar as leis de Deus".

Sede Provisoria: Av. Luiz José Sereno, 160 - Apto. 3 - Bl. 3 - Emida If - CEP 13212-210 - Jundial - SP
Fone: 11 4582-9569 - Cel.: 7143-3943 / 9807-1657

E-mails: mellojmello@ig.com.br / educaremello@hotmail.com / ong.esportequalividainclsocial@yahoo.com.br
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cie resu}tados da ’*_—;Rudada da Liga Centro-Oeste dc
Handebol pelo site — v's' .w.e-gsporte.com;

n. 26/06/2009 a 031{)’?!20(}9 Dlvulgaq:ao da 22 Rodada. da Liga Centro-Oeste pelo
Jornal do Guara DF — Pap. 15 (Esporte)

o. 28/06/2009 — Reunido da T1ga Ctmtro Oestc no Ginasio CAVE Guara 11
Brasilia DF. :

JULHO/2009

a. 04/07/2009 - Festival de Futebol de Campo na Associagdo Lsportiva Fazenda
Grande; L .

b. 09/07/2009 - Contrato de auxilig & aticta Maria do Casmo dos Santos Viana —

Pircito de imagens,
JMpresa “Grupo T19/Acesso Livre — TV Bandeifante/DF, junto aos
atlctas, SH1 igentes ¢ patrocinadores — Divulgagdo da Liga Centro-Oeste dc
Handebol e Campeonato Metropolitano de Handebol;

Sohutaqaﬂ de Autorizagido para divulgagéo dg

e.  14/07/2009 — Inscri¢do no SINCOV;

£ 16/07/2009 — Solicitagiio de Espago Fisico junto ao SESC - CEILANDIA SUL,
para a L.iga Centro-Oeste ¢ Campeonato Metropolitas de Handebol FBH;

g 18/07/2009 — Firmamento de Contrato de Patrociti fBamner/Casa do Vinil.
AGOSTO/2009

a. 15/08/2009 — Solicitagio e Aprovagio da dwulgag:ﬁe da logomarca da
Associagio de Amigos do Traviu;

b. 22/08/2009 - Amistosa entre @5 cqt&pcs — Ong Esporlc Qualldadc de Vlda e
Inclusdo Social e Universidade: ato!ma de Brasilia;

c. 25/08/2009 - Sohcltagao de P.'."" ra I1 Bingo Beneficente — Dwuiga(;ﬁo em

olicio e em e- mall

"Q verdadeiro homem de bem & oquele que pratica a lei da justica,
de amor e caridade, na sua maior pureza sem violar as leis de Deus”.

Sede Provisodria: Av. Luiz José Sereno, 160 - Apto. 3 - Bl. 3 - Ermida Il - CEP 13212-2106 - Jundiai - SP
. _ _ Fone: 11 4582-9569 - Cel.: 7143-3943 / 9807-1657
E-malls: mellojmello@ig.com.br / educaremello@hotmail.com / ong.esportequalividainclsocial@yahoo.com.br
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05/09/2009 — Realiza¢do do 1I Bingo Beneficentc rcalizado na Emeb Prof*.

a.

Aparecida Bernardi do- Amaral Morada das thas

b. 05/09/2009 — Prestagfio de Cont&ﬁ%ﬁé_,.l-l'-'-ﬁlngq _Beneﬁcente.

OUTUBRO/2009 -

a. 02/10/2009 — Certiddo de Contnbumlc Moblhano Licenga do Municipio para
realizacgio das atividadcs;

b. 03/10/2009 - BOLETIM DE OCORRﬁNCIA - Extravio de Documentos
(Relagdo nominal dos atlet@ Liga Centro-Oeste, Copa Catolica, Campeonato
Brasiliensc de Handebol eCopa ’g&ﬁn ro-dg Handebo})"'

c. 041" -  Disputa :};ia : e ¢
Atles evesa/Proesporte X
— Girif¥do Colegio da Policia Mlhtar de Goids -

d. 08al X _009 Participacdo da XVI Copa Catollca de H - céiegoria
Adulto Jeulino — Vice-campeio; ' _

e. 17/10/288%— Disputa da Liga Centro-Oeste de Handebol - Faro/Dinaﬁ)sz’Coc- X
Ong Esportc, Qualidade de Vida e Inclusio Social — Gindsio do Cruzeiro —
Brasilia DF;

f.  18/10/2009 — Disputa da Liga Centro-Oeste de Handebol — Mega/Alfah x Ong
Esporte, Qualidade de Vida e Inclusfo Social - Gmasu) do CAVE Guaré II,
Brasilia DF; SR T

g. 24/10/2009 — Disputa da Liga Centro-Oeste de H nd&bol — Anjos x Ong
Esporte, Qualidade de Vida Inclusdo Social — (rmésm Rig:Vermelho - Goidnia
- GO;

h. 25/10/2009 — Campconato Metropolitano de Handebol Mabc Adulto - Ong

Sede Provisdria: Av. Luiz José Sereno, 160 - Apto. 3 - B 3 - Ermida Il - CEP 13212-210 - Jundiai - SP

E-mails: mellojmelio@ig.com.br / aducaremello@hotmail.com / ong.esportequalividaincisocial@yahoo.com.br

Qualivida x Megalfah/B -- Gindsio da UCB

25/10/2009 — Campeonato Metropolitano de Handebol Maqc Aduito — Ong
Qualivida/Mandimba x Megalfw’A : Gmﬂsm da UCB.

"O verdadeiro homem de hem ¢ aquele que pratica a lei da justicy,
de amor e caridade, na sua maior pureza sem vialar as leis de Deus".

Fone: 11 4582-9569 - Cel.; 7143-3943 / 9807-1657




3‘ r CMPJ N2 10.565.488/0001-72
e AL
!; IR AN :??Léx%s
. H

Esporte, Qualidade de Vida
e Inclusao Sociol

NOVEMBRQ/2009

a. llf 1172009 — Sohmtacﬁ.o de per;mssﬁo para 0 uso dd energia elétrica do Posto

b. 15/11/2009 - 1 Treinamento ems F‘ormato em “Handlcap” 10 km/Serra do
Japi; -

c. 21/1172009 — Campconato Metrop@htano de ‘Handebol Masc. Adulto - Ong
Qualivida x La Salle/ Aguas Claras — Ginasio da UCB - Taguatinga;

d. 22/11/2009 — Campeonat@ Metropolitano de Handebol Masc. Adulte — La Salle/
Aguas Claras x Ong Qudlmda If — Ginésio da UCB - T'agualinga;

Meﬁnpohtm de Hanﬁgbal Masc Adullu —

22/1 1&009 - Campeon"z'

= Campeonato Metropolitano de¢ Handebg
h x Ong Esporte Qualivida — Ginasio da UCB — T2

DEZEMBRO/2009

a. 12/12/2009 - DIncerramento das aulas dc capoeira com a realizagio do
Encontro de Mestres e Alunos no municipio de Varzea Paulista ¢ também a
troca das cordas;

b. 12/12/2009 - Campeonato Metropolitano de -Ha#debsl Masc. Adulto
Mega_lfath x Ong Qualivida — La Salle / Aguas (' lar as - Vice-campeiio;

c. 12/12/2009 — Jogoe Amistoso entre as equipes da Asmcla(;ﬁo Atlética Almerinda
Chaves x Associagio Atlética Banco do Brasil; S

d. 16/12/2009 — Realizagdo do “Peneirio™ da categona 90/91!92 pdra handebol
Feminino realizado no Ginasio Mummpdl de Sorocaba;

O verdadeiro homem de hem é aquele que praticu a lei da justiga,
de amor e caridade, na sua major pureza sem violar as leis de Deuys".

Sede Provisdria: Av. Lulz José Sereno, 160 - Apto. 3 - BL. 3 - Emida i - - CEP 13212-210 - Jundiai - SP
Fone: 11 4582-9569 - Cel.: 7143-3943 / 9307- 1657

E-mails: mellojmello@ig.com. br!educaremallo@hol:mall com / ong. -esportequalividainclsocial@yahoo.com.br
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e. 17/12/2009 — Assembléig Efetiva naf}:cdef%_ de Handebol da Distrito Federal,
elei¢cdo da nova dire m dire e

direito a voto 06 Centro Educacional Catdlica do

T

b

19/12/2009 — Chcgad_a do Papa;ﬁpeino Grémm Esportivo Floy Chaves e
colaborag#io na organizagio do ever :

_\_i:}_a__pa"rtiq_ipac;ﬁo da Liga Centro-Oeste — 3
° lugar, Copa Catdlica de Handebol - Vice-Campefio ¢ Campeonato
Metropolitano de Handebol Masculino FBH — Vice Campedo, realizado no

ASSEJUS — Clube do Tribunal de Justiga do Distrito Federal;

g. 19/12/2009 - Festa de Encerramento

h. 31/12/2009 — Corrida de S#c Silvestre. - Participacdo dos Maratonistas
Fernando Pereira e Mar Carmo dos Santos Viana - Grupo de Elitc “C™;

%

I+ A representante
assembléia que

psclheiro Fiscal — José Osvaldo Nogueira, Viee § _ - His
smonetti, 3° Consclheiro — Patricia de Céssia Wpchado Simonetti,
B ministrativo - Maria Domingas do Carmo OWpeira, Vice Diretor
Wtivo - Maria Marta de Almeida Machado, Diretor Financeiro - 7élia
Maria de Almeida, Vice Diretor Financeiro - Jacinta Alves de Almeida Mazeto,
Diretor de Marketing — Draucio Alvaren ga Santos e Vice Diretor de Marketing

- Josué da Silva. Q
QoAAlr [,
Fi

LW i

Dréaucio Alvarenga Santos

Sceretario

Méfcia Cfisfina da Silva Mcllo

Presidente

“O verdadeiro homem de bem & aquele que pratico a lei da justica,
de amor e caridade, na sua maior Pureza sem violar as leis de Deus”,

Sede Proviséria: Av. Lujz José Sereno, 160 -Apto. 3-Bl. 3 - Ermidal| - CEP 13212-210 - Jundiai - Sp
£ . ] Fone: 11 4582-9569 - Cel.- 7143-3943 / 9807-1657
-malls; mellojmello@lg.com.br / educaremello@hotmall.com / ong.esportaqualividainclsocial@yahoo.::om.br




E-malis: mellojmelio@ig.com.b,

e Inclusiio Social

Jundiai, 31 de dezembro de 2009.

ATA DE ENCERRAMENTO DE ATIVIDADES
Assunto: Declaragiio de nao remuneragio de cargo

ERACAO DE

' : . 2 OUng - idade de Vida e Inclusio
Social, Fundada e . y ¥ - laikdls na Avenida Luiz

] . B
3T ¢ Diretor de ﬁaﬁ(etmg — Josué da Sitva RG
18.747.150 e por ser verdade declaramos estarmos cientes do fato.

»

"O verdadeiro homem de bem & aquele que pratica o lei da justigo,
de omar e caridade, na sua maior pureza sem violar os leis de Deus".

Sede Proviséria: Av. Luiz José Serenc, 160 - Apto. 3 - BI. 3~ Ermida Il - GEP 13212-210 - Jundiai - SP

Fone: 11 4582-9569 - Cel. 7143-3843 / 9807-1657

CNP) N® 10.564.488/0001-72

Esporte, Qualidade de Vida PRI, S S

r / educaremello@hotmail.com / ong.esportequalividainclsoclal@yahoo.com.br
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Esporte, Qualidade de Vida
e Incluséo Social
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Presidente: Marcia Cristi nafda Silva Mello RG 21.460.318-0
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Apparecido da S, Melio KG 11.286.791
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Yice Presidente?
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Vice Diretor Yﬁi'm: inta A. g A. M RG 20.793.58
il JH 1y
ingp- i .SaﬁtoisGl.02§132

 da Silva RG 18.747.150

*O verdodeiro homem de bem é aguele que pratica a lei da justiga,
de omor e caridade, na suo maior pureza sem violar os leis de Deus”.

Sede Proviséria: Av. Luiz José Sereno, 160 - Apto. 3 - Bl. 3 - Ermida I} - CEP 13212-210 - Jundiai - 5P
Fone: 11 4582-9569 - Cel.: 7143-3943 / 9807-1657

E-mails: mellojmello@ig.com.br/ educaremello@hotmail.com / ong.esportequalividainclsocial@yahoo.com.br
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Camara Munumpa} de Jundlaf
Sﬁo Paulo o

CONSULTORIAJURIDICA_
5 T PARECERN-S# PR
"-PROJETO DE LEI N°10 557 '- I '_\ = E e PROCESSG N°ssoos

N

: "'-PALMARiNI (% presenta projeto de lel deciara de utilldade publrca a ONG ESpo:te

: --"':'__--"--_Qualldade de Vldaelncluséo Soclal T N

o --"._-da Let Orgamca de Jundiai e

ST e _ E oreiatorio .. | _

De autona e Vereadcr LEANDRG ST

Ce D IR : A proposméo encontra sua ;ustlﬁcaiwa as ﬂs 4
__.e vem mstru:da com os documentos de ﬂs 05/35 A R o

T R v \ A proposta sm exame s6 nos aftgura revestnda_"__
e _'_da condlgao Iegalldade quanta é oompetenma (art. 6%, “caput’), & guanté a iniciativa, que'é - 7,

i . -concorrente, canforme prescreve o apt 13 Ichco art 45 sendo os dlSpOSItIVOS destacados-_"--" o .

A maiena é de natureza legtslatwa eatende o

o '.';."disposto no art 190 |nclsos Ietras e parégrafos da Regimento intemo da-edilidade, assim =

oMo encontra resPaIdo na Leifedefal 9.790, de 23 de margo de 1999 que dispde,sobre a- e o

L -qualificagdo de pessoas juridicas'de dirgito. privado, sem fins fucrativos, como Organizacdes

R . da Sociadade Civi de Interesse Publico, institui )¢ disciplina 0 Termo de Parceria, e da R -

e -_outras prowd‘enclas Quanto ao quesrto mentc prnnunclar-sa-é ) sobera no Pfenano

SR e Deveré s.er ouwda tho- somente a Comtsséo de__..
ER JUSt"Fﬂ e Reda?ﬁo GUJO parecer abrangeré tambént o apesito mérito O (art 47, IR RE). |

RIS DR T QUORUH matona smplesdusmembrpsda
©.:Camara (art-44, caput, LOMY), - & - v L e B I A N

J . -

Ca rollne, Casu Amonm Souza
' Eétag;éna S

' Estagléna
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Cémara Mummpal de Jund|a|
_ Séa Paulc- o :

'. COMISSAO DE JUSTIGAE REDACAO _ L B . PROCESSD N°59008’

PROJETO DE LEI N° 10, 567, de autoria do: Vereador LEANDRO PALMARINI, que declara de o L

- utllldade pubrca a ONG Esporte Quahdade de Vrda =) Incluséo Social

PARECER N° 803

Trata-se de anahse do prcueto de lei de autona do Vereador’ L

LEANDRO PALMARINI Que declara de uhhdada pubhca a ONG Esporte Qualldade de Vlda e .

Conforme o parecer da Consultona Jundlca de ﬂs 36 que_

{'accihemas ha mtegra 0 presente projetd de lei se ericontra revestldo da ~condu;éo de Iegalidade L

- e constltucmnahdade eis que se traia de assunto de mteresse Iocal

S - Desta forma, subscrevemos ElJl-lEiT"f"J_a't'W.a da alcaide, e'concl'"i"ﬁs o
= -:-_votando favoréveléiramltacéo do Presente pro:eto T A

Eoparecer

. Sala das comisstes, 16.03.2010..

PﬁULO SERQ!O MARTINS_
Prba:dente Ralator




Cémara Mum(:tpar de Jundlal
: Sé’zo F"aulo N . _

Processo n" 59 008

PuBa.lu.c;An

i\ 105/ IO‘; "'

- - o . ’ N . _“
[N L
B X

'.:..|nciuséo Socsal .

. |, [
. ._“‘

Paulo faz saber que em 30 de mart;o de 20’(0 o Pienano aprovou A

; : Art 1° E declarada de uttl;dade publlca a DNG Esporte Qualrdade de'- R
V!da e tncluséo Sumal gom sede nesta csclade L e

L f :ﬁi: .. o A]t 2° Esta Ie1 entra em wdor nadata de sua publicag:é’ao

-
PN

 GAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAL em fina dé margo de dois mi e.dez *

" Decara- de utmdade pubhca a ONG E'SPUFte Qua"dada de qua ef-".-.

0 PRESIDENTE DA CAMARA MUNJCIPAL DE Juunw Estadu de sao.;.. o



Cémqra Mummpal de Jundiai
- Séo Pau{o IR

. Of PRADL 1.0292010 . .
p_rg_c.-'SQ.(}Ols‘_'._'._'__ TR S e e
e . Em30demargode201p. -

| o
Exm Sr _ _ R - | |
-"-Dx MIGUEL HADDAD A SRR
i ﬂlﬂ_ﬂlé_l S T T
N | i ’« :

O AT _ Pdra conhcc;menm e adoq:ﬁo das prowdenmas cabwels a V ]':x

- ,. 1 sncammho 0 AUTQGRAFO refereute ao PROJET’O DE LEI N" 10 56‘? *apmvadn aa Sessﬁo

. .. g Qrdmana ocernda na preu:—:nte data L [ - : 2 o
Sem mais apresento-lhe meus respenos -

A :




Cémara Municipal de Jundiai

S80 Paulo
PROJETO DE 1EIN°. 10.567
PROCESSO N°. 59.008
OFICIO PR/DL  N° 1.029/2010
RECIBO DE AUTOGRAFQO

ASSINATURAS:

EXPEDIDOR: f 24454

o ihene &
RECEBEDOR: WQM .

’ PRAZO PARA SANCAO/VETO {

(15 dius wteis - LOJ, art. 32)

PRAZO VENCIVEL.em: | 223 O 1 40 —‘[

—— e e I

- @W%

Diretora Legislativa
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Processo  n.” 8,666-7/2010

Jundiai, 20 de abril 2010,

JUNTE-SFE
Excelentissimo Senhor Presidente: %——uw‘-’“ﬂ“ ~

iretoria Legislativa

R JOX1 2010

Encaminhamos a V.Exa., copia da Lei n° 7.442, objeto

do Projeto de Let n° 10.567, promulgada nesta data, por este Executivo.

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos de
elevada estima e distinta consideragio.

Atenciosamente,

Prefeito Municipal

Ao

Exmo. Sr,

Vereador JOSE GALVAO BRAGA CAMPOS
Presidente da Camara Municipal de Jundiai

NESTA

sce.l

Avenida da Liberdade s/n ® - Pago Municipa! "Neva Jundial™ - Fone {11) 4589-8400 - FAX (11) 4589-B421



" 3 Processo n® 8.666-7/201D
J& PREFEITURA DO MUNICIPIO DL JUNDIAIL - 8P

LEIN.” 7.442, DE 20 DE ABRIL DE 2016

Declara de utilidade publica a ONG - Esporte, Quahdade de Vida e

Incluséo Social.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAJ, Estado de Sdo Paulo, de acordo
com 0 que decretou a CAmara Municipal em Sessfo Ordinéria realizada no dia 30 de marco de

2010, PROMULGA a sepuinte Lei:

Art. 1°. E declarada de utilidade piiblica a ONG - Esporte, Qualidade de Vida e

Inclhusdo Social, com sede nesta cidade.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicaggo.

MIGUE

Prefeito Mumnicipal

 Publicada e registrada na Secreturia Municipal de Negdcios Juridicos da Prefeitwra do,

Municipio de Jundiaf, aos vinte dias do més de abril dc dois mil e dez.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS

scel Secretario Municipal de Negécios Juridicos

MOD. 3
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Camara Mumcipal de Jund|a1
Séo Paulu '
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Dedclara de utiidade piblica a ONG - Esports, Qualidade de
Yida s Inclusfio Social.
C PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI. Estado de Séc Paulo,

de acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sesstio -,

Ordinaria realizada na dia 30 de margo de 2010, PROMULGA a
seguinte Lei:

Art. 12, E declarada de utilidade pidblica a ONG Esporte
Qualidada de Vida g Inclusac Social, com sede nesta cidade.
Art 2° Esla Isi entra em vigor na data de sua publicagao.

"MIGUEL HADDAD

Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Nagocios
Juridicos da Prefeitura do Municipio de Jundiai, aos vinta dias
do més de abril de dois mil & dez.

GUSTAVQ L. C. MARYSSAEL OE CAMPOS
Secretério Municipal de Negdcios Juridicos




