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Cria na Camara Municipal um cargo de Agente de Servigos Técnicos -
Grupo IV, de provimento efetivo.

Art. 1°. B criado na CAmara Municipal de Jundiai 1 (um) cargo de
Agente de Servigos Técnicos - Grupo IV, de provimento efetivo.

Pardgrafo vmico, K alterado de 31 (trinta ¢ um) para 32 (trinta ¢ dois) o
quantitativo do cargo de Agente de Servicos Técnicos previsto no Anexo 1 da Lei 6.712, de 14 de
julho de 2006.

Art. 2°. As despesas decorrentes da execugdo desta lei correro a conta
das dotagdes orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Azt. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Sala das Sessbes, 06/06/2007

MESA

ANDO MACHADO
Presidente TN
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ANA TONELLI MARCELO ROBERTO GASTALDO
1% Secretaria 2° Secretirio




Camara Municipal de Jundiai
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(PLn" 9,774

Justificativa

Pretende este projeto a criagdo, no Legislativo, de 01 (um) cargo de
provimento efetivo de Agente de Servigos Técnicos - Grupo IV, a fim de atender as necessidades
que o exercicio da vereanga tém apresentado, no sentido de se dar uma estrutura adequada aos
legisladores municipais para bem realizar o seu mister, especialmente em termos de se buscar o
aperfeigoamento das rotinas internas na elaboragiio de proposiges ¢ demais documentos & na

anélise de matérias submetidas ao estudo do Edil.

Isto posto, contamos com o apoio dos nobres Pares.

MESA

l\%} q w\
LUIZ FERNANDO MACHADO
Presidente
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ANA TONELLI MARC o) ROBER GASTALDO
1% Secretaria 2° Secretdrio
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Camara Municipal de Jundiai

Sao Paulo
GABINSTE DA PRESIDENCIA

{Processo 46.937)

:6.7[2, D DE JULHO DE 2

Institui o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos da Cimara Municipal de Jundiaf; e
da providéncias correlatas.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado de Sio Paulo,
conforme o Plendrio aprovou em 20 de junho de 2006 e o Prefeitc Municipal sancionou iacitamente,
promulga a seguinte Lei:

TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. E instituido o Plano de Cargos, Carreiras ¢ Vencimentos da Cimara Municipal
de Jundiai, nos termos desta Lei, com as seguintes finatidades:

I - estabelecer padrdes e critérios de ascensfo para todos o5 cargos que compdem a sua
estrutura organizacional;

II - possibilitar ¢ reconhecimento aos servidores com melhor nivel de desempenho e
qualificacdo profissional através de instrumentos de mobilidade funcional; ¢

IKI - manter a administragio dos vencimentos dentro dos padrdes estabelecidos por Lei,
considerando as caracteristicas do mercado & o0s critérios de evolugBo profissional,

Art. 2°, Para os efeitos desta Lei, considera-se:

I — Cergo: conjunto de atribuicles e responsabilidades previstas na estrutura
organizacional, cometidas a funciondrio instituido no quadre de cargos respectivo, criado por lei, com
denominacio propria, vencimento e atribuigBes especificas;

II - Funciondrio; pessoa legalmente investida em cargo plblico, sob regime estatutério,
sgja o cargo de provimento efetivo on em comissio;

IH - Empregado: pessoa coniratada sob o regime da legislacio trabalbista;

IV — Servidor piiblico: todo funciondrio ou empregado, independentemente de qualquer
condigfo;

V — Vencimento: retribuico pecunidria bisica, fixada em lei, paga mensalments ao

servidor publico;

VI — Remuneragdo: valor do vencimento acrescido das vantagens a que o servidor
publico tiver direito;

V1I — Gran: valor indicativo de cada posicio de v
estar enquadrado, dentro do nivel a que pertenca, representade por le

que o funciondrio poderd
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(Lei n°. 6.712/2006 - fis. 2)

VIII — Nivel: agrupamento de graus, representado por algarismo romano;

IX - Classe: agrupamento de cargos de mesma denominac3o ¢ idénticas atribuicdes;

X — Cameira: possibilidade oferecida an funciondrio de se desenvolver, funcional ¢
profissionalmeante, através da passagem a niveis superiores, dentro da estrutura de cargos;

XI— Grupo: conjunto de carreiras de mesma faixa de vencimento;

X1 - Quadro: conjunto de cargos pliblicos integrantes da estrutura dos érglos do Poder
Legislativo,

XTI — Progressio: passagem do funciondrio de um grau para o imediatamente superior,
‘ dentro do mesmo nivel, mediante avaliagio de desempenho;

XIV — Promogiio: passagem do funciondrio, enquadrado no grau F ou seguintes do nivel
em que se encontre, para o grau A do nfvel imediatamente superior, deniro da carreira, mediante a
combinagdio de avaliacio de desempenho ¢ participagio em curso de capacitagio;

XV — Mobilidade funcional: ascensio do funcionério de um grau ou um nivel para
superior, dentro da estrutura de cargos; &

XVI — Padrio de vencimento: posigio do enquadramento do funcionério na tabela de
vencimentos, composta pela indicagio do Grupo, Nivel e Grau a que pertenca.

TITULO II
r DO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E YENCIMENTOS

CAPITULO 1
DA ABRANGENCIA DO PLANO

Art. 3°. Q Plano de Carpos, Carreirss ¢ Vencimentos abrange os cargos de provimento
efetivo da estrutura organizacional do Poder Legislativo.

CAPITULO I1
DO QUADRO DE CARGOS

Art. 4°. O Quadro de Cargos da Cimara Municipal de Jundiaf é o constante dos Ancxos
I (“Cargos de provimento efetivo™) ¢ II (“Cargos de Provimento
observadas as seguintes regras;
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{Lel n®. 8.712/2006 - fls. 3
I — os atuais cargos constantes da coluna “Situacio Atal” ficam comt a nomenclatura
alterada para a constante da coluna “Situagdo Nova”; ¢

1] — sdo crisdos os cargos constantes da coluna “Situagio Nova” que nio tiverem
correspondéncia na coluna “Situago Awal”.

§ 1°. As atribuiges ¢ as exigéncias de habilitacho exigidas para ingresso nos cargos de
provimento efetivo 540 as estabelecidas no Anexo VL

§ 2°. As atribuigdes ¢ as exigéneies de habilitagio exigidas para ingresso 106 cargos de
provimento em comissdo 530 as estabelecidas no Ancxa IX.

§ 3~ ﬁmdcsﬁmdosia:ﬁnqﬁo,navacﬁt@in,osca:gosmsimhﬂ%nuAnuoL

§ 4°. O ingresso far-se-4 sempre N0 Grau inicial da classe a que pertence o cargo.

CAPITULO I
DO SISTEMA DE AVALIACAO DE DESEMPENHO

Art. S°. O Sistema de Avaliagio de Descmpenho tem por finalidade o aprimoramento
dos métodoa de gestdo, methoria daqualidadceeﬁci&ciadoserviq:oeavaloﬁmqiodoﬁmcionﬂio.

Art, 6° Aavalmciodedamnponhnsaéummounnl e sistematico de afericao
individual do mérito do finciondrio, sendo utilizado para fins de mobilidade funcional.

§ 1°. O Programa ou processo de avaliagdo serd definido em Ato da Presidéncia da
F Cimara, observados os seguintes fatores:

I — assiduidade;

II ~ pontualidade;

INI — disciplina;

1V ~ iniciativa;

V — eficiénein; e

VI — responsabilidade.

§ 2°. Todo fumcionério serd cicntificado do resultado da sua avaliagio de desempenho.
Art. 7° Aaoordmvﬁoesupm'visiodopmccsmdeavaliaﬁodedemnpmlnemnpetca

Diretoria Administrativa, observada ¢ disposto nos artigos e 1p. W
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GABINETE DA PRESIDENGIA
(Lei n®. £.712/2006 - fls. 10)
ANEXO !
ESTATUTARIOS
SITUAGAQ ATUAL QTIDADE [SITUACAO NOVA QTIDAD
Agente Adm. de Manutengao Geral 01[Agente de Manutengdo Geral 02 .
Agente Adm. de Zeladoria o1
“Agente Leg. de Serv. Auxiliares A, Be C 16} Agente de Servigos Auxiliares 07
Agente Leg. de Serv. Reprografia 02 | Agente de Servigos de 02
Reprografie
Almoxarife 01 | Aimoxarife O
Assistente Administrativo 06 | Agente de Servigos Técnicos 3
Comprador 01
Técnico de Contabilidade o1
Tacnico de Informatica 15
Assistente de Comunicac8o G2
Técnico Legislativo 15
Agente Leg. de Seguranga "A” e "B" 14| Agente de Transpories ¢ 18
Seguranga
Agente Leg. de Serv. Manut. 01
Transpories
_Agenis Leg. de Serv. Transportes 01| Agenie Especial de Transportes 02
Assassor Administrativo Vii-A e VIII-B 04 | Assessor de Servicos Tecnicos 08
Assessor Financairo-Contabll VIL-A 01
Assessor Legislativo VII-A 02
Assessor de Comunicagio o
Consutltor Jurfdico 01| Consultor Juridito 03
Telefonista Recepcionista 04 { Telefonista Recepcionista 04
Diretor Financeiro ** (1 | Diretor Financeiro™ 01
Assessor de Infarmatica VIII-B 02 |Assessor Legislativo Adjunto 09
Assessor Legislativo VIi-B 06
Assessor Financeiro-Contabil VIII-B 01
Assessor Juridica VIi-A e VIII-B _ 02| Assessor Juridico 04

** cargos que serdo extintos na vacintia @\_)k/\'
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AGENTE DE SERVICOS TECNICOS

NA AREA FINANCEIRA

crganizar ¢ manter atualizado gs ficharios de controle de verbas e controle de reccita e despesa,

proceder, por ccasifio da aprovagd3o da lei orgamentdria, o registro de fichas préprias, da fixagio da
despesa, segundo as unidades orgamentdrias;

cxccutar 0% sorviqos relatives a emissdo do cimpenho prévio da despesa;

controlar a rcalizagdio, a liquidagao € o pagamento das despests através dos registros proprios, fomecendo
o5 elementos necessdrios para a contabilizagic;

auxiliar na conciliagio dos registros contdbeis com o5 regisiros cxtra-contabeis de sua competéncia;
auxiliar na montagem das demonstragles constantes dos anexos da Lei n® 4.320/64 e atos
complementarcs; -

avisar, imediatamente, ac sea superior hicrdrquico ¢ esgotamento de quulquer item de dotagido
orcamentaria;

cxecutar todos os demais servigos que decorram do exercicio das suas fungdes ou instrugdes supericres;
promover a anulacio de empenhos, quando tal medida se justificar;

registrar os adiantamentos concedidos por conla de dotacdes or¢amentdrias ¢ controiar os vencimentos dos
prazes para a apresenlagio das respectlivas prestagdes de contas;

examinar, oricnlar ¢ cxccutar a escrituragio contabil;

alender a outros servigos <a Camara quande solicitados ou designades pela Diretoria Financeira;

NA AREA LEGISLATIVA

exccugdo dos trabalhos de secretaria;

redigir, datifografar e digitar; )

pesquisar, preparar ¢ clabarar leenicamente praposigdcs, paceceres, paulas, atas, aulégrafos, rclatérios,
roteiros, comespondéncia ¢ demais documentos legislativos;

subsidiar a redagiio ¢ a tramitagio legislativa;

providenciar registros ¢ remessas da matéra legislativa;

preparar papéis de tramilagdo € de apoio s sessdes plendrias e as comissdes internas, atendendo,
igualmente, aos seus servigos;

fichar, catalogar, arquivar e manter os papcis legislativos, os dados politico-parlamentares, as pubiicasdes
integrantes do acervo legislativo e prestar informagdcs correlatas;

preparar, compor ¢ revisar a publicagio oficial da matéria legislativa;

prestar informagdes sobre assuntos de sua algada aos Vercadores, Mesa, Comissdes ¢ Diretorias, bem
como a chefia imediata;

responsabilizar-se pelos encargos a si atnibuidos ¢ pelos exceutados;

NA AREA DE INFORMATICA

operar em tedas as suas funghes, os diversos sistemas informatizados uilizados na automagdo dos
servigos da Unidadce de Trabalho, tirando destes sistemas o maior proveito possivel;

operar tanto sistemas especificos de gerenciamento, criados para a realizagio de determinadas tarefas,
quanto sistemas comcrciais de larga utilizagdo como processadores de texto, planilhas cletrdnicas ¢
gerenciador de aprescntagdes, além dissoe deve ter dominio sobre o5 sistemas operacionais mais utilizados;
atuar no auxilio, programagdc e execugdo de quaisquer tarefas da unidade ¢m gue atuz, as quais cxijam a
opcragio de sistemas;

prestar scrvios de manutenglo tanto nos programas instalados quanto nas miquizas e periféricos,
claborando laudos para poslerior manutengiio cu reposigio de cquipamentos:
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Sao Paulo
GADBINETE DA PRESIDENCIA

NA AREA DE COMUNICACAQ

- fazer a cobertura cinematografica c fotografica das reunidies ¢ cventos organizados pela Camara
Municipal, sob orieniagio da chefia imediata;

= Operar ¢ responsabilizar-se pela manutencio dos cquipamenstos audiovisuais, do luminacio e acessdrios
de propricdade da Cimara Municipal;

- zelar pelos equipamentos, tanto na limpeza quanto ne ransporte:

- realizar lomadas de imagens sob oricntagio da chefia imediata, para reportagens inlemnas, oxtemas ¢
producdcs;

- operar cquipamentos nes formatos VHS, Super VHS, DVD ¢ Betacam (analdgico e aigital)

- atuar como operador de cimera em programas ao vive ou gravados;

- cditar todo o maternial em formato analogico ou digital;

- operar video-tape, mesa de dudio, mesa de edigdo © compuiador (GC ¢ Inscriber);

- operar mesa de cfeilos especiais;

- proceder ao correto arquivamento de todas os gravagdes das reunides ¢ eventos organizados peia Caimara
Municipal, especialimente da “Ata Elctronica™;

- encaminhar & Iprensa Qficial do Municipio os atos que devam ser nela publicados:

- proceder & organizagdo ¢ conferéncia dos atos publicados na Imprensa Qficial do Municipio, fazendo os
contlatos necessarios no caso de irrcgularidades ou ausénzias dctectadas;

- proceder ao controle, recorte, colagem e encaminhamento, aos departamentos devides, dos atas
publicados na Imprensa Oficial do Municipio;

- proceder a distribuigio, aos funciondrios e departamentos inlernos, dos cxemplares recebidos da Imprensa
Oficial do Municipio;

= cxecular oulras tarefas afins.

3

NA AREA ADMINISTRATIVA

- coordenar ¢ cxcocutar, sob supervisdo, as tarcfas relativas o contratagio de scrvigos de aguisicio do
cquipamentos ¢ materiais penmancnics ¢ de consumo mediante requisi¢des dos drgios competentes de acordo
com a legislagiio vigente, através da modalidade “Convite”, observados os linlites de valores em vigor, para
comprar bens ¢ contratar servigos dentro das cspecificagdes, prazos ce cntrega, precos ¢ prazos de pagamenta
quc melhor atendam aos interesscs da adminisiragio;

- selecionar, dentre as empresas cadastradas, as quc serio convidadas ;

- alender representantes de venda;

- claborar quadros comparativos de pregos ¢ analisar, em todos os aspeclos, as propastas recehidas;

- formar o processo ¢ encaminhar 4 apreciagao da chefia e dos drgios interessadas, alternando quanlo a possivels
iregularidades constatadas nas propostas;

- verificar a manifestagio do 6rgio requisitante no processa de convite, confronlanée-o con as propostas;

- claborar despacho de adjudicacio de homologacio;

- claborar os documentos necessarios ao cmpenho da despesa;

- apresentar balancete mensal ¢ balango anual;

- cxecutar trabalhos afelos a todas as Dirctorias;

- redigir ¢ digitar;

- Ppesquisar, preparar ¢ claborar tecnicamente proposigdes edinusistrativas, legislativas, cditais, portarias,
pareccres, pautas, atas, relatdrios, roteiros, correspondéncia e outres atos nonativos:

- subsidiar a redagdo ¢ a tramitagio das matdrias da Cirmara Municipal.

PROVIMENTOQ: efclivo

ESCOLARIDADE: Ensine Médio
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Camara Municipai de Jundiaf
Séo Pavlo

CONSULTORIA JURIDICA
DESPACHO N° 371

PROJETO DE LEI N° 9.774 PROCESS0 N° 49.629

De autoria da MESA, o presente projeto de lei
cria na Camara Municipal um carge de Agente de Servigos Técnicos — Grupo IV,
de provimento efetivo.

Antes de esta Consultoria exarar parecer
acerca do presente projeto de lei, em carater preliminar reguer & Presidéncia da Casa
que determine ¢ encaminhamento dos autos a Diretoria Financeira da Casa para
providenciar prévia analise técnica, circunstanciada e planejada, dentro do ambito de
sua competéncia, relativamente a adequagdc da propositura as pecas orcamentarias

vigentes (PPA, LDO e Orgamento), assim como:

1)} se o projeto atende os termos/pardmetros da Lei de
Responsabilidade Fiscal, em especial no que conceme a estimativa
do impacto orgamentario-financeiro nos termos do art. 16 daquela
norma;

2) se a proposta esta em consonancia com o disposto no art.
169, incisos | e Il da Constituigdo da Republica, comprovando
disponibilidade orgamentaria e seu respectivo impacto financeiro, e
se conta com autorizagdo especifica no Plano Plurianual, na Lei de
Diretrizes Orgamentarias e na atual Lei Orgamentaria, e se 0 caso,
acrescentar outras informagdes que entender pertinentes, a fim de
bem orientar a tramitagdo do projeto.

Apbs, retome os autos a este orgéo técnico
para anaiise e parecer.

Jundiai, 11 de junho de 2007.

Avnclele Jaila Lot
Raonaldo Salles Vieira
Consultor Juridico
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Encaminhem-se os autos do PROJETO DE LEI N°.
9.774 a Diretoria Financeira da Casa, conforme
Despacho n°. 371, da Consultoria Juridica (fls. 12).

?

re'sldente
11/06/2007

DIRETORIA LEGISLATIVA

Cumpra-se, conforme despacho supra.

SN, , v
Dirotoria Legislativa
11/06/2007
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Céamara Municipal de Jundiai
Sao Paulo

DIRETORIA FINANCEIRA

DESPACHO N° 038/2007

A

Diretoria Administrativa

Para que possamos atender ao despacho n°. 371 da
Consultoria Juridica da Casa, solicitamos nos informar qual a importancia que
sera dispendida com a criagdo do presente cargo tanto para o presente
exercicio financeiro, bem como para os dois exercicios subseglentes.

Jundiai, 11 de junho de 2007.

e

-

/ /

/
\ ( #‘C{;\Lw/&
DJAIR BOCANELLA

Diretor Financeiro



INFORMAGAO

A
DIRETORIA FINANCEIRA

Em atendimento ao Despacho n® 038/2007 da Diretoria
Financeira, informamos, conforme tabela abaixo, o custo para o cargo de Agente de

Servicos Técnicos para o presente exercicio, bem como para os dois exercicios

subseqlentes:

Camara Municipal de Jundiai

Agente de Servigos Técnicos

Salario Base 1.755,16
Gratificagdo Lei 6215 100,00
Gratif. 30% Lei 6712 526,55
Auxilio Transporte 184,00
13° salario (1/12) 154,60
[ IPREJUN patronal {12,26%) 227,44
IPREJUN s/13° sal. patronal (12,26%) 18,95
Custo Mensal por cargo 3.031,26
Custo anual por cargo 36.375,11
Custo para o exercicio de 2007 21.218,82
Custo para o exercicio de 2008 + custo férias 37.031,89
Custo para o exercicio de 2009 + custo férias 37.031,89

Jundial, 11 de junho de 2007

y b Y-

ministrativo

C T |
NASSIF HADDAD...




MUNICIFIO DE JUNDIAI / SP - PODER LEGISLATIVO

RELATORIO DE GESTAQ FISCAL

DEMONSTRATIVO DE IMPACTO ORCAMENTARIO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Projecio 2005-2008

LRF, art. 55, incisa |, alines "a" - Anexo | em RS
DESPESA COM PESSDAL 2005 2006 2007 2008 (2} 2009 (2)
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL ()

_ Pessoal Alivo{Efativos) 8,958.240 7.844 824 4.578.263 4.807.176 5.047.535
Passoal Ativoc{Comissionados) - - 2.922.980 3.069.129 3.222.588
Vereadores - - 1.143.738 1.200.925 1.260.871
Pessoal Ingtive & Pansion|stas 802.319 600.330 587 .5V6 616,955 647.802
Previdencia - - 1.348.148 1.415.556 1.486.334
Carges a serem lolados(Ag.Sarv. Téc efetivos-15) - 07 meses - - - - -
Cangos a seram lotados(Ag. Transp. Seg.efetivos-05) - 07 meses - - - - -
Cargo a sar criava{Ag. Serv. Téc -efetiva-01) - 07 meses - - 21.218 37.032 3ar.os2

OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL {art. 18, § 1°da LRF) {lI) 323.484 824.6550 2832.978 32021 332.303
TOTAL DA DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (1 + 1I) 7.884.023 9.265.809 10.894. 803 11.468.785 12.034.563
REGEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (1) 529.946.429 596.214.502 639.514.285 639.514.285 639.514. 285
* do TOTAL DA DESPESA LIQUIDA COM PESSDAL sobre a RCL 1,49% 1,556% 1,70% 1,79% 1,88%
LIMITE PRUDENCIAL (§ Onico, art. 22 da LRF) - §1,30% 30.206.946 33.984.227 36.452.314 36.452.314 38.452.314
LIMITE PERMITIDO (art. 71 da LRF) - 10% - - - - -
LIMITE LEGAL (incisos I, Il a I, art. 20 da LRF) - 8% 31.796.786 35.772.870 38.370.857 3§.370.857 36.370.857

DESPESA MANUTENGAO E INVESTIMENTOS
Material de Consumo/Prestaglo de Servigos 1.463.560 1.452.810 3.300.000 3.465.000 3.638.280




Investimentos 161.804 1.343.440 1.700.000 1.785.000 1.874.250
TOTAL DE MANUTENGAD E INVESTIMENTOS 1.655.364 2.766.050 5£.000.000 5.250.000 5.512.500
TOTAL DAS DESPESAS 9.539.387 12.065.860 15.694.903 18.708.795 17.547.063
CRCAMENTO 14.560.000 15.232.000 16.000.000 16.800.000 17.640.00C
SUPERAVIT/DEFICIT l 5.020.513 | 3.166.140 | 105.067 | 91,205 | £2.937 |
FONTE:
Nota:

(1)>-A RCL projetada para os exarcicios de 2007/2008 é a realizada

no1° quadrimestre de 2007

{2})-As despesas e a pravisdo do orgamento foram acréscidas do

percentusl de 5,% em cada exarcicic (2008/2009) gue & a proje¢ao

do indica inflaciondrio para o periodo.
Jundial, 12 da junho de 2007
ADRIANA JOAQUIM DE JESUS ANDREA AP. A. §. VIEIRA RICARDO FRAULC DJAIR BOCANELLA

Técnico am Contabilldads

Assessor Financeiro Cantébi|

Assassor Financeiro Gontabil

Diretor Financairo



Prefeitura do Municipio de Jundial

ELROOZ DESPESA DO MUNIGIPIO DISCRIMINADA PGR CATEGORIA E GRUFG DE NATUREZA. SEGUNDG FONTE DE RECURSOS
ORGAD 01 - CAMARA MUNIGIPAL
UMIGADE @ 1oy CAMARA MUNICIPAL —
FONTE RACURBOS
CODIOC EAPECIFICAGAD PROMIC AUTARDULA FUNDOS CONVENN ! BUBCATEQORIA CATEQDRLA,
CUY. TRAMSF.
OF. CREDHTO
3.0.00 DO 30 DEIPESAE CORMEKTES _.-.uoo.o_uu.g
INOCM000  PESHOAL £ ERCARGDS SOCIAIS 11,008 S0 0 0.0 0.00 4.t 11.000.000,00
53000000 CUTRAS DESPEEAY SORAENTES 3 300.000.00 0,00 0] 0m 330000000
AD0OMIN  DESPESAS DE CAPITAL 1.700.000,00
44002000  IMVESTIMENTOS f..:x. 000,00 D.oa 00 0,09 1.704.000,00
. 1
— FOTAL, 14.500.080, B0 0,00 00 B08 15.000.008,00 .Paa,sa.-l._l_
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CALCULO DE DESPESAS PARA O EXERCICIC DE 2007

RECEITAS DO EXERCICIO ANTERIOR - 2006

RECEITA TRIBUTARIA

impostas 140.204.456 81
Taxas 14.133.687,67
Contr.de Melhcria (13.372,69)
TRANFERENCIAS

Art_ 153§ 5°C. F. -

i. 0. F. - Ouro -

Art.158-C.F. 235.596.955,32
Imposto Retido Na Fonte -

Imposta Territorial Ryral 85.855,49

LPV.? 35.351.828,29

. C.M. S. 200.159.271,54

Art.159 -C_F. 27.923.024 44
Fundo de Part. Dos Municipios-F. P. M. 25.655.868,76

I. P. I. - Exportagio 1.835.674,68

CIDE(Contr.de Dominio Economico) 531.480,00

TOTAL DA RECEITA(BASE DE CALCULQ)

LIMITE DE DESPESAS DO LEGISLATIVO PARA O EXERCICIO DE 2007
6% DA BASE DE CALCULO(RS 417.844.751,55) 25,070.685,09
DESPESAS COM INATIVOS 600.000,00

GASTOS REALIZADGOS PELQ LEGISLATIVO

PESSOAL 10.400.000,00
Salario Familia 100.000,00

Vencimentos e Vantagens Fixas 7.160.000,00

Obrigagdes Patronais 1.400.000,00

Outras Despesas Variaveis 1.200.000,00

Obrigagdes Patronais - parcelamento - INSS 540.000,00

INATIVOS 600.000,00
MANUTENGAO 3.300.000,00
Material de Consumo 1.000.000,00

Outros Servigos de Terceirps 2.300.000,00
INVESTIMENTOS 1.700.000,00
Obras e Instalagdes 600.000,00

Equipamentos e Material Permanente 1.100.000,00

DEVOLUCAO DE DUODECIMOS -
TOTAL DAS RECEITAS DE DUODECIMOS 16.000.000,00
TOTAL DAS DESPESAS EFETIVAS 16.000.000,00

LIMETES PREVISTOS PELO ART. 29-a §1°

PESSOAL

INATIVOS

MANUTENCAO
INVESTIMENTOS

DEVOLUCAO DE DUODECIMOS

154.324.771,78

263.519.979,76

417.844.751,55

25 670.685,09

% s/despesas

65,00

3,75
20,63

10,63

100,00

66,00

3,75
20,63
10,63

100,00
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Camara Municipal de Jundiai
Sédo Paulo

DIRETORIA FINANCEIRA
PARECER N" 6026/2007

Vem a e¢sta Direforia, atendendo ao Despacho n® 371 da
Consultoria Juridica da Casa, o projeto de lei n°® 9.774, de autoria da Mesa, quc cria na
Camara Municipal um cargo de Agente de Servigos Técnicos - Grupo IV, de
provimento efetivo.

Da andlise do presente projeto temos que o mesmo busca
autorizagdo para alteracfo de 31 (trinta e um) para 32 (trinta e dois) o quantitativo do
cargo de Agente de Servigos Técnicos previsto no Anexo I da Lei municipal n® 6.712,
de 14 de julho de 2006.

Da andlise da informagfio prestada pela Diretoria
Administrativa da Casa de fls. 14 temos que a remuneragio do referido cargo para o
presente exercicio financeiro serd da ordem de R$ 21.218,82 (vinte ¢ um mil duzentos ¢
dezoito reais e oitenta e dois centavos).

De acordo com a planilha de fls. 15/16 observamos que o
presentc projeto de lei atende aos ditames do artigo 169, §1°, I e II da Constituicio
Federal, combinado com o artigo 16 da Lei Complementar n° 101/00 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), uma vez que a projecio de gastos com pessoal deste
Legislativo atingird neste exercicio financeiro a importdncia de R$ 10.894.903,00 (dez
milhes, oitocentos ¢ noventa e quatro mil, novecentos ¢ trés reais), enquanto que as
despesas com pessoal e encargos, incluidos os gastos com inativos, constantes do
or¢amento deste Legislativo, conforme fls. 17, para este exercicio financeiro ¢ da ordem _
de R$ 11.000.000,00 (onze milhdes de reais).

O presente projeto atende também ao disposto no artigo
29-A, 11l da Constituicdo Federal, una vez que de acordo com a planilha de fls. 18 o
percentual de gastos do legislativo incluidos os subsidios dos srs. Vereadores e
excluidos os gastos com inativos poderia atingir a importincia de R$ 25.670.685,09

(vinte e cinco milh3es, seiscentos e setenta mil, seiscentos e oitenta e cinco reais e nove
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Camara Municipal de Jundiai S
Séo Pauio

centavos), enquanto o gasto previsto deste legislativo para o presente exercicio
financeiro ¢ da ordem de R$ 16.000.000,00 (dezesseis milhdes de reais). Atende mais o
artigo 29-A, §1° uma vez que o valor gasto previsto na planilha de fls. 15/16 atingira o
percentual de 68,09% (sessenta e oito inteiros ¢ nove centésimos pereentuais).

Finalmente, atende mais ao artigo 20, III, a, da Lei
Complementar n°. 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) que limita os gastos com
pessoal ¢ encargos do legislativo municipal no percentual de 6% (seis por cento),
enquanto que conforme a planilha de fls. 15/16 o percentual previsto para aqueles gastos
destc legislativo no presente exercicio financeiro € da ordem de 1,7% (um inteiro e sete
décimos percentuais).

As despesas decorrentes da execug@o desta Lel correrdo a
conta de dotagGes proprias existentes no orcamento do Legislativo.

Assim sendo, entendemos que o presente projeto atende
aos ditames da Constituicio Federal ¢ da Lei de Responsabilidade Fiscal (L.F. 101/00).

Este-€ 0 nosso parecer, 5. m. e.

DJAIR BOCANELLA

‘Diretor Financeiro

Y
- o DI SO
ANDREA AP ALVES SALLES VIEIRA

Assessor de Servicos Técnicos



CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL Pagina 1 de 3

~
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‘ Texto consclidada até a Emenda Constitucional n® 52 de 19 de derembra de 2006

Titulo V1
Da Tributagao e do Orgamento

Capituio 1
Das Finangas Publicas

Sccaa ll
Doas Orgamentos

> -Auk: MR despesa com pessoal ativo e inativo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
» Municipios n&o podera exceder os limites estabelecidos em lei complementar.

» %4° A concesséo de qualguer vantagem ou aumento de remuneragéo, a criaglo de cargos
e fungbes ou alteraciio de estrutura de carrgiras, bem como a admissao ou contratagéo de
qualquer titulo, pelos drgéos e entidades da administragéo direta ou indireta, inclusive fund
instituidas & mantidas pelo poder publico, s poderdo ser feilas:

=4; se houver prévia dotagdo argamentaria suficiente para atender as projecbes de desp
pessoal e aos acréscimos dela decomentes;

k- se houver autorizacio especifica na lei de diretrizes orgamantérias, ressalvadas as ¢
piblicas e ag sociedades de economia mista.

§ 2° Decorrido o prazo estabelecido na lei complementar referida neste arligo para a adapt
parametros ali previstos, sero imediatamente suspensos fodos os repasses de verbas fed
estaduais aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios que néio observarem os referic

§ 3° Para o cumprimente dos limites estabetecidos com base neste artigo, durante o prazo
complementar referida no caput , a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios a
seguintas providéncias:

I - reducio em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos em comissao e ful
confianga;

Il - exoneragio dos servidores ndo estaveis,

> § 4° Se as medidas adotadas com base no paragrafo anterior néo forem suficientes para a
cumprimento da determinacéio da lei complementar referida neste artigo, ¢ servidor estavel
perder o cargo, desde que ato normativo motivado de cada um dos Poderes especifique a
funcional, o drgdo ou unidade administrativa objeto da redugio de pessoal.

§ 5° O servidor que perder o cargo na forma do paragrafo anterior fara jus a indenizacio
correspondenta a um més de remuneracio por ano de servigo.

§ 6° O cargo objeto da redugéo prevista nos paragrafos anteriores sera considerada extintc
criagiio de cargo, emprego ou fungio com atribui¢bes iguals ou assemelhadas pelo prazo «
anos.

» § 7° Lei federal dispora sobre as normas gerais a serem obedecidas na efetivagho do dispe

Histérico de Alteragdes do Artigo
EMC-019 de 04/06/1998

Dispositive Texto Anterior Alteragédc
Par. 1 Pardgrafo Unico. A concessdo de qualquer vantagem tParagrafe 10Hvico- A concessia de qui
ou aumento dg remuneragdo, a criagan de cargos ou vantagem ou aumento de remuneracao
alteracdn de estrutura de carreiras, bem como a cargos, empregos e funcbes ou alterage
admissde de pessoal, a qualquer titula, pelos drgdos estrutura de carrciras, bem como a adr

http://egis.senado.gov.br/con1 988/CON1988 19.12.2006/art_169 .htm 12/6/2007
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e entidades da administragio direta ou indireta, contratagdo de pessoal, a qualguer titul
inclusive fundagdes instituidas e mantidas peio arg8os e entldades da adminisiragdo di
poder pablice, s paderdo ser feitas: indireta, inclusive fundacdes instihitidas

pelo poder pablico, 50 poderaao ser feita

Par. 2 § 2° Decorrido o prazo estabelecido na
complementar referida neste artigo par
adaptacdo aos pardmetras all pravistos
imediatamente suspensos todos 0s rep:
verbas federais ou estaduais aos Estadd
Federal e aos Municipios que ndn obzer
referidos limites.

Par. 3 § 30 Para o cumprimento dos limites es
com base neste artigo, durante o prazo
complementar referida no caput , a Uni
Estados, o Distrito Federal e os Municip
as scyuintes providéncias:

Par. 31Inc. 1 I - redugdo am pelo menos vinte por ce
despesas com carqas em camissio e fu
confianga;

Par. 3 Inc. II II - exoneracdc dos servidores ndo ests

Par. 4 £ 4¢ 5e as medidas adotadas com base

anterior ndo forem suficientes para ass:
cuimprimento da deternuinagaoc da lei co
referlda neste artigo, o servidor estavel
perder o cargo, desds que ato normativ
de cada um dos Poderes especifiguc a ¢
funclonal, o 6rgdo ou unidade administr
da redugio de pessoal.

Par. 5 § 5° O servidor que perder o cargo na f
paraqrafo anterior fard jus a indenizaca
correspondente a urm mes de remunera
de servico.

Par. & § 6" O cargo objeto da redugdo previst
paragrafos antariores serd considerado
vedada a criacdo de cargo, emprenoe ou
atribuigdes iguais ou assemelhadas pote
quatro anos.

Par. 7 § 79 Lei federal dispora sobre as norma
serem obedecidas na efetivagao do disp

http://legis.scnado.gov.br/conl 988/CON1988_19.12.2006/art_169 .htm 12/6/2007
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CoNSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

‘ Texto cansolidado até a Emenda Genstituciconal n® 53 de 19 de dezembro de 2005

Thula il
Da Organizagao do Estado

Caoitulo IV
Dos Municipios

Avpliiagh,. O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os subsidios dos Wi
excluidos os gastos com inativos, ndo podera ultrapassar os seguintes percentuais, relative
somatdrio da receita tributaria e das transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e nos arls.
efetivamente realizado no exercicio anterior:

1 - oito por cento para Municipios com populagio de até cem mil habitantes;
Il - sete por cento para Municipios com populagio entre cem mil e um e trezentos mil he

#- seis por cento para Municipios com populagdo entre trezentos mil e um e quinbento
habitantes;

IV - cinco por cento para Municipios com populagdo acima de quinhentas mil habitantes

>»ala#® A Cémara Municipal ndo gastara mais de setenta por cento de sua receita com fotha d
pagamento, incluido o gasto com o subsidio de seus Vereadores.

§ 2° Constitui crime de responsabilidade do Prefeito Municipal:
t - efetuar repasse que supere os limites definidos neste artigo;
Il - n&o enviar o repasse até o dia vinte de cada més; ou
Il - envia-lo a menor em relagdo & proporgdo fixada na Lei Orgamentaria.

§ 3° Constitui crime de responsabilidade do Presidenta da CAmara Municipal o desrespeito
deste artigo,

Historico de Alteragdes do Artigo
EMC-D25 de 14/02/2000

Dispositivo Texte Anterior Alteracgic

Art. 29-A. O total da despesa do Poder
Municipal, incluidas os subsidins dos Ve
excluidas os gastos com inatives, néo p
ullrapassar os seguintes percentuais, re
sofmatdrio da receita tributdna e das tre
previskas no § 52 do arl. 153 g nos arts
efativamente realizado no exercicia ant

Inc. I I - aito por centa para Municipivs com |
até cem mil habitantes;

Inc. IT I - gete por centn para Municipios com
entre cem mil @ um e trezentos mil hab

Inc. 111 11 - seis pnr centa para Municipios comr
entre trezentos mil € um e guinhentos t
habitantes;

Tne. TV IV - cinco por cento para Municiplos cor

gcima de quinhentas mil habitantes.

Par. 1 § 1¢ A Cdmara Municipal ndc gastara
setenta por cento de suz receita cam fe

http://legis.senado.gov.br/con1988/CON1988 19. 12.2006/art 29-A_htm 12/6/2007
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pagamente, incluido o gasto com o sub
Vereadores,

§ 20 Constitui crime de responsabilidad
Municipal:

I - efetuar repasse que supere as {imite
neste artigo;

II - ndz enviar o repasse até o dia vintc
mes; ou

III - envid-lo & menor em refagio & pro
na 1 ei Orcamentaria.

& 3° Constitei crime de respansabilidag
Presidente da Cadmara Municipal o desre
1¢ deste artigo.

hltp:/ﬂegis.senado.gov.br/conl988/CON1988_19.12.2006/art_29-A_.htm 12/6/2007
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Lei de Responsabiifdade Fiscal comentada artigo por artigo Art. 16

Semn isso, a despesa carrega vicio de origem; sera considerada
nao autarizada, irregular e lesiva ao patriménic puiblico; seu ordenador
pode ser enquadrado em crime contra as financas piblicas, sujeitan-
do-se a reclusao de um a quatro anos {art. 359-C do Cadigo Penal).

Ademais, ordenar ou permitir a realizagéo de despesa néo autori-
zada constitui ato de improbidade administrativa que causa les&o ao
erdrio (art. 10, IX, da Lei n.° 8.429, de 1892).

Ordenador da despesa € a autoridade de cujos atos resultam
emissao de empenho e autorizagéo de pagamento, procedimentos
que canstituem a primeira e a Gltima fase orcamentéria da despesa
do setor publico. L isso o que dispse o Decreto-lei n.° 200, de 1967
(art. 80, § 1.9). Na Prefeitura, o ordenador nato é o Prefeito; na Cama-
ra, o Presidente da Mesa; nas entidades descentralizadas, os titulares
de autarquias, fundagdes e empresas piblicas; tais dirigentes, contu-
do, podem delegear tal mister a outro agente piblico.

Art 16 A criagao, expanséo ou aperfeicoamento de acao go-
vernamental que acarrete aumento da despesa serd
mnoﬂﬁm:rmao de:

f - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exerci-
cio em que deva entrar em vigor e nos dois subseqlentes;

I - declaracao do ordenador da despesa de gue o aumento
tem adequacdo orcamentdria e financeira com a lei orcamenta-
ria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a fei
de diretrizes orgamentarias,

§ 1.9 Para os fins desta Lei Complementar, considera-so:

! - adequada com a lei orcamentéria anual, a despesa objeto
de dotagao especifica e suficiente, ou que esteja abrangida por

(Continua)

108

Art. 16 Flivio €. de Toledc Jr. @ Sérgio {iquera Rossi

(Continuagho)

crédito genérico, de forma que somadas todas as despesas da
mesma espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de
trabatho, ndo sejam ultrapassados os limites estabelecidos para

o exercicio;

fl — compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes
orgarnenidrias, a despesa que se conforme com as diretrizes,
olyjetivos, prioridades e rmelas previstos nesses instrumentos e

ndo infrinja qualquer de suas disposicdes,

$ 2.° A estimativa de que trata o inciso [ do caput serd acom-

panhada das premissas e rnetodologia de calculo wtilizadas,

§ 3.2 Ressaiva-se do disposto neste artigo a despesa conside-

rada irrelevante, nos termos em gue dispuser a lei de diretrizes

orgamentarias.

§ 4.9 As normas do caput constituemn condicao prévia para:
P

f—empenho e licitagao de servigos, fornecimento de bens ou

mxma:n.mo de obras;

H- Qm,mmnﬁnﬁ:mmmo de imoveis urbanos a que se refere o § 3.

do art. 182 da Conslituicio.

Mais acao governamental gera, quase sempre, despesa adicional.
Por visar, prioritariamente, o equilibric entre receitas e despesas, a
LRF néo se furtaria & imposicao de cautelas quanto a esse tipo de

crescimento do gasto publico.

Em determinadas situagoes, o Prefeito pode iniciar novos projetos
sem que, para isso, necessite de lei especifica; é suficiente uma dota-

cac na genérica e autorizativa lei orgamentéria anual. E o caso, para

109



Flavio C. da Teledo Jr. e Sargin fiquera Rassi

Lef de Respansabilidade Fiscal comentade artigo por artige Art. 20 Art. 20

{Continuagaa)
A reparticdo dos lirnites globais do art. 19 ndo poderd o T .
. exceder os seguintes percentuais: y a) 6% (seis por cento) para o Legislativo, incluido o Tribunal

de Contas do Municipio, quando houver;

{ - na esfera wmam:mm..

a} 2,5% (dois inteiros e cinco décimos por ceniv) para o b) m%\o. (cingtienta e quatro por cento) pard o Executivo.

Legislativo, incluido o Tiibunal de Contas da Unido; ox § 1.2 Nos Poderes Legislativo e Judicidrio de cada esfera, os

b} 6% (seis por cento) para o Judicidrio; limites serdo repartidos entre seus érgéos de forma proporcional

. a & média das despesas com pessoal, em percentual da receita
? j . / SCimos e ~ s . e e E

<) 40,9% (quarenta inteiros e nove décimos por cento) para o corrente liquida, verificadas nos trés exerclcios financeiios ime-

diatamente anteriores ao da publicagao desta Lei Complementar.

Executivo, destacando-se 3% (Liés por cento) para as despesas

com pessoal decorrentes do que dispdem os incisas Xl e XfV do
art. 21 da Consliluicdo e o art. 31 da Emenda Constitucional n.© § 2.° Para efeito deste artign entende-se Ccomo orgao:

19, reparlidos de forma proporcional & média das despesas rela-

. : - , [ — o Ministério Publico;
tivas a cada um destes dispositivos, em percentual da receita

corrente liquida, verlficadas nos trés exercicios financeiros (me- ” I - no Poder Legisativo:

diatamente anteriores ao da publicacdo desta | ei Complementar;

a) Federal, as respectivas Casas e o Tribunal de Contas da

d} 0,6% (seis décimos por centa) para o Ministério Pablico da _ (inido;
{Inido; . : : 1 ai
“ b} Fstadual, a Assembléia Legislativa e os Tribunais de
Il - na esfera estadual: Contas;
a) 3% (trés por cenlo) para o Legislativo, incluido o Tribuneal ¢) do Distrito Federal, a Camara Legislativa e o Titbunal de

de Contas do FEstado;

Contas do Distrito Federal;

b) 6% (seis por cenlo) para o Judicidrio; d) Municipal, a Camara de Vereadores e o Tribunal de Cantas

<) 49% (quarenta e nove por cento) para o Executive; do Municipio, quar wlo houver;

d) 2% (dois por cento) para o Ministério Piblico dos Estados; Il - no Poder Judiciario:

i - na esfera municipal; a) Federal, os tribunals referidos no art. 92 da Constituigdo,

{Conlinua) 7 (Continua}
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Fis

s e .
lei de Responsabilidade Fiscal comentadn arlige por artige Arl. 20

(Contimiagao)

!E_ Estadual, o Tribunal de Justica e outros, quando houver.

$ 3.° Os lirnites para as despesas com pessoal do Poder
Judiciario, a cargo da Unido por forca do inciso Xiif do art. 21 da

Constituicao, serdo estabelecidos mediante aplicagdo da regra
do § 1.°,

L] B . :
§ 4.9 Nos Cstados e gue houver Tribunal de Contas dos
Municipios, os percentuais definicdos nas alineas a ¢ ¢ do inciso

If do caput serdo, respectivarnente, acrescidos e reduzidos em
0,4% (quatro décimos por cerilo),

Este dispositivo representa outra inovagao da Lei de Responsabili-
dade Fiscal: a reparticao entre os Poderes dos limites globais de gasto
de pessoal atribuidos, no art. 19, a cada esfera de governo. Atenden-
A.&o a reclamos dos governadores, o Presidente da Republica vetou o
§ 6.7 e, com isso, a possibilidade de negociar, na lei de diretrizes
o.ﬂmm:._osﬂm\:mm. outro nivel de divisdo. al inovagdo foi confirmada
ainda que liminarmente, pelo Supremo Tribunal Federal, .

| A proposito, desde a Carta de 1988 a LDO ¢ o instrumento que
identifica pardmetros para os gastos salariais do Legislalivo (arts. 51, .
IV, e 52, XIlI} e para as despesas totais do Judiciario (art, 99, § 1.9, Ao

que tudo indica, essas normas constitucionais ndo se mostraram
fiscalmente suficientes.

MNo dizer de mestre lvan Barbosa Rigalin, "como, entretanto, Uniao
e Estados cada qual tem 5 (cinca) Poderes - e nao trés como reza a
antiga lenda que teve origem na Grécia e foj modernamente consa-
grada por Montesquieu, pois que o Ministério Piblico desde 1988 &
indisfarcavelmente no Pais o quarto Poder do Estado, e o Tribunal de
Contas o quinto, e como o Municipio conta com apenas dois (Execu-
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Art. 20 Flavic €. d Teledo Jr. e Sargio Ciguera Rossi

tivo e Legislativo), foi preciso que a LRF se desdobrasse diferente-
mente sobre cada realidade, para disciplinar a despesa de pessoal de
modo equivalenternente diferente” {in Lei de Responsabilidade Fis-
cal e Despesas com Pessoal, Tebar, 2000).

No que tange ao Municipio, a LRF repartiu em duas fatias o limite
tatal do gasto em destaque: 54% para o Pader Executivo, nele inclu-
sas as entidades descentralizadas, e 6% para o Poder Legislativo,
calculados, esses pardmetros setoriais, sobre a receita corrente liqui-
da, o denominador comurm da lei em comento.

De nossa parte, nae vemos contradicao entre os rcferenciados
54% do Exccutivo municipal e o fato de os professores do ensino
fundamental perceberem nao menos que 60% do Fundo do Ensino
Fundamental (art. €0, § 5.2, do ADCT). Em primeiro lugar, porque
estes 60% incidern sobre o FUNDEF, que ¢ apenas um item da receita
corrente liquida, a base sobre a qual se defrontarn aqueles 54%. De-
pois, conquania as dotagoes reservadas aas professores do ensino
fundamental restringem-se a uma fragao das verbas educacionais, as
quais, de seu turno, limitam-se a compor © argamento de todo ©
Poder em consideracao; ha, pois, varios cortes proporcionais que, no
conjunto, relativizam a participagéo de tais professores na receita
corrente liquida do Municipio; verifica-se, entdo, grande diluigdo do
maior percentual, os tais 60% do FUNDEF. Diante disso, nac hé gue
falar em afronta & reparticaa de limites entre 0s Poderes que consti-

tuern o Municipio.

Nessa divisdo intragovernamental, contudo, desponta questao
polémica; seus limites nao 5&0 0S MESMOS qUe 05 da Emenda Cons-
titueional 1.° 25, de 14.2.00, a qual restringe, a contar de 1.°.1.01, as
despesas com a Camara de Vereadores. Sendo, vejamos.

1 — Canforme a Emenda, excluidos os gastos com inativos, ©

orgamento legislativo nao excederd a percentuais que oscilarm
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CONSULTORIA JURIDICA
PARECER N° 764

PROJETO DE LEI N° 9.774 PROCESSO N° 49.629

De autoria da MESA, retorna a esta
Consultoria o presente projeto de lei, que cria na Camara Municipal um cargo de
Agente de Servigos Técnicos — Grupo V.

A propositura encontra sua justificativa as
fls.4, e vem instruida com os documentos de fls. 5/28.

Esta Consultoria Juridica solicitou, através
de Despacho, manifestagdo da Diretoria Financeira, no sentido de indicar,
justificadamente, se o projeto atende os termos/pardmetros da Lei de Responsabilidade
Fiscal e da Constituigao Federal.

A Diretoria Financeira, 6rgdo técnico que
detém a competéncia exclusiva de se pronunciar sobre matérias de cunho contabil e
financeiro do Legislativo, informa através de seu Parecer n® 0026/2007, que: 1) a
remuneragdo do cargo de Agente de Servigos Técnicos para o presente exercicio
financeiro serd da ordem de R$ 21.218,82; 2) a planitha de fis. 15/16 aponta que ©
projeto atende aos ditames do art. 169, § 1° | e il da Constituigdo Federal, combinado
com o art. 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal, uma vez que a projecdo de gastos
com pessoal deste Legisiative atingird neste exercicio financeiro a importéncia de R$
10.894.903,00, enquanto que as despesas com pesscal e encargos, incluidos os gastos
com inativos, constantes do orgamento deste Legisiativo, conforme fis. 17, 6 da ordem
de R$ 11.000.000,00; 3) o projeto atende o disposto no art. 29-A, {lf da Constituigao
Federal, uma vez que de acordo com a planifha de fls. 18, o percentual de gastos do
legisiativo incluidos os subsidios dos srs. Veneadores e excluidos os gastos com
inativos poderia atingir a importancia de R$ 25.670.685,09, enquanto o gasto previsto
para o presente exercicio financeiro é da ordem de R$ 16.000.000,00; 4) o projeto
atende 2o art. 20, #l, “a” da Lsi de Responsabilidade Fiscal, gue limita os gafos com
pessoal e encargos do Jegisiativo municipal no percentual de 6%, enquanto que,
conforme a planiiha de fis. 15/16, o percentual previsto para aqueles gastos no presente
exercicio financeiro é da ordemn de 1,7%; 5) as despesas decorentes da execugd0o da
lei correrdo por conta de dotagdes proprias existentes no orgamento do Legislativo, e 6)
que o presente Projeto de Lel atende aos ditames da Lei de Responsabilidade Fiscal.
Ressalte-se que o parecer financeiro foi subscrito pelo Direter Financeiro da Casa e por
Assessor de Servicos Técnicos, pessoas eminentemente técnicas do érgéo, em cuja
fundamentagdo se respaida esta Consultoria Juridica, posto que matéria financeira e
contabil ndo pertence ac seu Ambito de competéncia. Assim, a manifestagdo juridica
leva em consideracéo a presungio de verdade contabii-financeira exarada por quem de
direito.

E o relatério.

fle._LY

Camara Municipal de Jundial 3
Séo Paulo ‘
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PARECER

A proposta em exame se nos afigura
revestida da condi¢io legalidade no que concerne a competéncia (L.O.M. - art. 13, XII
c/c o art, 14, Il e XV e art. 27, inciso {11), e quanto a iniciativa, que é privativa da Mesa
do Legislative, (L.O.M. - art. 13, |, ¢/c o art. 45), em face de a ela ser atribuida a
organizacdo dos servigos administrativos e provimento de seus cargos publicos
envolvendo a criagdo e a extingdo dos cargos da Camara Municipal, bem como a
fixacdo e a alterag@o de seus vencimentos, instituicio de vantagens e reformulagéo de
condiches de provimento.

A matéria é de natureza legislativa, em face
de somente através de lei poder se criar cargos publicos, na guestdo concreta am tela
objetiva-se criar um cargo de Agente de Servigos Técnicos — Grupo IV, do Quadro de
Pessoal do Legislativo-QPL, e presente estd na proposta o quesito juridicidade.
Outrossim, consoante andlise financeira, a proposta encontra respaldo nas normas
or¢amentarias, conforme andlise dos documentos de fls. 14/18, juntados pela Diretoria
Administrativa, que embasam aquele estudo.

Como decorréncia da criagdo do cargo,
indica, no art. 2°, que as despesas decorrentes desta lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentéarias proprias, suplementadas se necessaro. Portanto, ha recursos
financeiros para consubstanciar a pretens3o. Quanto ao quesito mérito, dira o
soberano Plenario.

PROJETO QUE NAQ ADMITE VOTAGCAO EM REGIME DE URGENCIA

Ressalta este org&o técnico que o presente
projeto de lgi, por interpretagéo do disposto no § 2° do art. 200 do Regimento Interno da
Edilidade, nio poderd tramitar em regime de urgéncia, por versar sobre criagao de
cargos publicos.

AN



Camara Municipal de Jundiai
S#o Paulo

OITIVA DAS COMISSOES

Além da Comissfio de Justica e Redagao
devem ser ouvidas as Comissdes de Economia, Finangas e Orgcamento e de Assuntos
do Trabalho.

QUORUM: maioria absoluta (letra “a” do §
2°do art. 44, LO.M.).

Sm.e.

E} 3 J
Aencide ol Vs
Renaldo Salles Vieira
Consultor Juridico

f
!
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e
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Camara Municipal de Jundiai %
S3o0 Paulo J
COMISSAO DE JUSTIGA E REDAGAQ PROCESSO N° 49,629

PROJETO DE LEI N° 9.774, da MESA, que cria, na Camara Municipal um cargo de
Agente de Servigos Técnicos — Grupo IV, de provimento efetivo,

PARECER N° 730

A Lei Organica de Jundiai - art. 13, Xll ¢/c o art. 14, Il e
XV e art. 27; e art. 13, |, ¢/c o art. 45 - confere a propositura em exame a condicéo
legalidade no que se refere a iniciativa e a competéncia, conforme depreendemos da
analise apresentada pela Consultoria Juridica da Casa, expressa no Parecer n® 764, de
fls. 29/31, que subscrevemos na integra.

A natureza legisiativa do projeto é inconteste, posto que
somente a Mesa da Camara detém atributo para proceder a criagao de cargo publico no
ambito do Legislativo, e no caso concreto em tela busca-se criar um cargo de Agente
de Servicos Técnicos — Grupe IV, de provimento efetivo, sendo imprescindivel, pois, o
prévio aval dos Pares nesse sentido, que & o elemento que se busca satisfazer.

Do estudo que procedemos acerca da maténa, nada
detectamos que possa incidir, como impedimento, sobre a sua tramitagéo do projeto,
uma vez que tecnicamente é ele perfeito. Portanto, votamos pela sua acolhida.

APAOVADO Parecer, pois, favoravel.

25 K It

Sala das Comissdes, 19.0_6.2007.

e

SILVANA CASSIA RIBEIRO BAPTISTA
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Camara Municipal de Jundiai Cac’
Sao Paulo

COMISSAD DE ECONOMIA, FINANCAS E ORGAMENTO PROQCESSO N° 49.629

PROJETO DE LEI N° 9.774, da MESA, que cria na Camara Municipal um cargo de
Agente de Servigos Técnicos — Grupo IV, de provimento efetivo.

PARECER N*° 749

Consoante depreendemos da leitura da justificativa de fls.
4, o presente projeto busca alterar o quantitativo do carge publico de Agente de
Servigos Técnicos — Grupo |V, para atendimento das necessidades da vereanga, para
dar uma estrutura adequada aos legisladores para bem realizar as suas atividades.

Esta comisso analisou a proposta relativamente aos seus
aspectos econdmico-financeiro-orgamentdrios, embasada no Parecer n° 0026/2007 da
Diretoria Financeira da Casa de fis. 19/20, que propugnou pela legitimidade do feito.
Referido estudo aponta estar a matéria em observancia com a Constituicdo da
Reptiblica, com a Lei Orgamentéria e com aos ditames da Lei de Responsabilidade
Fiscal, condicdes imprescindiveis para que o projeto possa prosperar, esclarecendo, a
final, que as despesas decorrentes da execugfo da lei correrdo a conta de dotagbes
préprias do Legislative

Nossa conclusdo, face o exposto, é pela aprovagdo da
matéria.

Parecer favoravel.

Sala das Comissdes, 29.06.2007.

S TN -

ANA TONELLI

"] ;fj |
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V4,08 2
JULIGEESAR BE-OUIVEIRA MARILENZA PERDIZ NEGRO
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Camara Municipal de Jundiai -
Sao Paulo
COMISSAO DE ASSUNTOS DO TRABALHO PROCESSO Ne 49.629

PROJETO DE LEI N° 9.774, da MESA, que cria na Camara Municipal um cargo de
Atente de Servigos Técnicos — grupo [V, de provimento efetivo.

PARECER N° 750

Com o presente projeto de lei abjetiva & Mesa da Edilidade
criar um cargo de Agente de Servicos Técnicos, de provimento efetivo, no Quadro de
Pessoal do Legisiativo-QPL, com o intuito de atender as demandas crescentes nos
servicos da Edilidade no aperfeigoamento das rotinas internas envolvendo elaboragdo
de proposicies e demais documentos, consoante os argumentos subscrifos pela Mesa
as fls. 04.

Trata-se de criagio de cargo cuja descrigio das
atribuigdes encontram-se perfeitamente insertas nos Anexos que instruem &
propositura, sendo necessario, pois, dotar a estrutura da Camara desse cargo em face
da propria dinamica peculiaridade dos trabalhos desenvolvidos em cada setor da
Edilidade.

No ambito de estudos desta Comissdo consideramos

imprescindivel a criagio do referido cargo, objetivo que conta com O NAsSsoO total apoio,
motivo pelo qual consignamos voto favoravel ao projeto.

E o parecer.

APROVADO \

0 Iy
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PUBLICAGAO Céamara M-Slgglggoal de Jundiai pmg&,
Lodlox LA
GP., em (7.08.2007
Proc. 49.629 Eu, ARY FOSSEN, Prefeito do Munici-

pio de Jundiai, PROMULGO a presente

Lei:-

ARY FOSSEN
Prefeito Municipal

Autdgrafo
PROQJETO DE LEIN°. 9.774
Cria na Cimara Municipal um cargo de Agente de Servigos Técnicos -
Grupe IV, de provimento efetivo.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIA{, Estado de
Sdo Paulo, faz saber que em 17 de julho de 2007 o Plendrio aprovou:

Art. 1°. E criado na Cimara Municipal de Jundiai 1 (um) cargo de

Agente de Servigos Técnicos - Grupo 1V, de provimento efetivo.

Paragrafo Gnico. E alterado de 31 (trinta e um) para 32 (irinta e dois) o
quantitativo do cargo de Agente de Servigos Técnicos previsto no Anexo I da Lei 6.712, de 14 de
julho de 2006.

Art. 2°. As despesas decorrentes da exceugfio desta lei correrio a conta

das dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessério.

Art. 3°, Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio.

r

CAMARA CIPAL DE JUNDIAI, em dezessete de julho de dois

oyl oy

Presidents

mil e sete (17/07/2007).



Camara Municipal de Jundiai

Sio Paulo

Of. PR/DL 485/2007
proc. 49.629 Em 17 de jutho de 2007

Exm.® Sr.

ARY FOSSEN

DD. Prefeito Municipal
JUNDIAI

Para conhecimento e adocdo das providéncias julgadas
cabiveis, a V. Ex?. encaminho, em duas vias, 0 AUTOGRAFO referente ao
PROJETO DE LEI N°, 9.774, aprovado na Sessao Ordinaria ocorrida na presente
data.

Sem mais, apresento protestos de estima e considerag&o.

RNANDO MACHADO
Presidente

%éw@\ﬂm
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Camara Municipal de Jundiai aroc. 16 |

S30 Paulo _,____C_A;_.L

PROJETO DE LEI N°. 9.774
PROCESSQ N°. 49.629
OFICIO PR/DL  N°. 485/2007

RECIBO DE AUTOGRAFO

DATA DE ENTREGA NA PREFEITURA: AS 1 YT oY
ASSINATURAS:
Y
/ Xf p
EXPEDIDOR: 7 {drs

RECEBEDOR: \m/\}au\_cc,,‘

PRAZO PARA SANGCAO/VETO

(15 dias dteis - LOJ, art. 52)

” . ‘

PRAZO VENCIVELem:| 0% 77k ¢/ & |

Diretora Legislativa
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

OF. GP.L. n° 294/2007
Processo  n° 16.612-7/2664FR0 H. TLNDIA (PROTOCCLED DBAGOVD7 16330 050138

Jundiai, 07 de agosto de 2007,

Excelentissimo Senhor Presidente:

Encaminhamos a V.Exa., o original do\Projcto de Lei

n° 9.774, bem como copia da Lei n° 6.878, promulgada nesta data, por este Executivo.

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos de
elevada estima ¢ distinta consideragio.

Atenciosamente,
ARY FOSSEN

Prefeito Municipal

Ao
Exmo. Sr.

Vereador LUIZ FERNANDO MACHADQO
Presidente da Cimara Municipal de Jundiai
NESTA

scec.]

Avenida da Liberdade s/n.” - Pago Municipal “Nova Jundia™ - Fane {11) 4580-8400 - FAX (11) 4580-3494



Processo n" 16.612-7/2007

PREFEITURA DG MUNICIPIO DE TUNDIAT - SP

LEI N.” 6.878, DE 07 DE AGOSTO DE 2007

Cria na Cimara Municipal um cargo de Agente de Servigos Técnicos — |

Grupo IV, de provimento efetivo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAL Estado de Sdo Paulo, de
acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sessdo Ordindria realizada no dia 17 de julho
de 2007, PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1” - E criado na Cdmara Municipal de Jundiai 1 (um) cargo de Agente
| de Servigos Técnicos — Grupo 1V, de provimento efetivo.

Pardgrafo wnico. ¥ alterado de 31 {trinta e um) para 32 (trinta ¢ dois) o
quantilativo do cargo de Agente de Servigos Técnicos previsto no Anexo I da Lei 6.712, de 14 de
julho de 2006.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrfio a conta das
dotagdes orcamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Ista lei entra em Wpublica@éo.
// ~,
L. e

vala
/" ARY FOSSEN

Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secrctaria Municipal de Negdcios Juridicos da Prefeitura do Municipio
de Jundiai, aos sete dias do més de agosto de dois mil ¢ scte.

¢ ‘
L i
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AMAURI GAVIAO/ALME MAROQUES DA SILVA
Scerctdrio Mymicipal de[Negocios Jyridicos

secl

MOD. 3




Sao Paulo

IOM DE 10/08/2007

_LEI N.® £.878, DE 07 DE. AGOSTO DE 2007

Cria na Cimara Mdpal um cargo de Agente de Servigos
~ Técmicos — Grupo IV, de provimento efetivo.

o] PREFE[TO DO MUNIciPm DE JUNDIAL, F.stado de Sio
Panlo, de acordo com o que decretou a Cimara Municipal ém
.Sessdo Ordindria realizada no dia 17 de julho de 2007,

PROMULGA a seguinte Lei:

An1°- ¥ criado na Céimara Municipal de Jundia 1 (um) cargo
deAgemedeSe:nposTéumcos GmpoIV de;mmmnmu
efetivo.

Pniyafoﬁnwo.ﬁaltemdodeﬂ [mmaeum)pamaz(uime-
dois) oqnnhhhvodocarmodeAgentedeSuvwnsTémm-

ptevmomAnzxoldnlm&’nZ.deld.duulhodem

AnL2 Asdmpuasdeommsdaemmmmmuﬂo
awntadasdumbesorcameutinaspmmas.mpkmhdmse
iio

© " ARYFOSSEN:
. Prefeito Mnnicipal
Pubhm:h e mg:smda na Sectetana Mllnl(:lpal de Negémos

Jurkdicos da PrefelmdoMumprmdelundiai a0s sete dias
domfsdeagostodedmsnnlesete.

mum GAVIAO ALMEIDA l\‘IARQUE“- DA S]LVA

Camara Municipal de Jundiai




