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Jundiai, 23 de abril de 2007.
Excelentissimo Senhor Presidente:

Permitimo-nos encaminhar a esclarecida apreciacio
dessa Colenda Casa de Leis, o presente Projeto de Lei que tem por finalidade a alteragio do
nimero quantitativo dos cargos de Auxiliar de Servigos Gerais, nivel I, Auxiliar de Servigos
Operacionais, nivel [I, Auxiliar de Servigos Educacionais, nivel II e Secretdrio

Administrativo, nivel IV.

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos de

elevada estima e distinta considerag3o.

Atenciosamente,

ARY FOSSEN

Prefeito Municipal

Ao

Exmo. Sr.

Vereador LUIZ FERNANDO A. MACHADO
Presidente da Camara Municipal de Jundiai

Nesta

cs.2

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone (11) 4589-8400 - FAX (11) 4589-8494
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Processo n." 14,134-6/2006

Apresentado.
Encaminhe-se 45 seguintes comisstes: APRQVADO
CIR , CEFO ¢ CAT i

Phrasidente
idente 510510
0 S 1. 200y

PROJETO DE LEI N.° 9,727

Art. 1° - Fica alterado de 524 para 549 o mimero quantitativo do cargo
de Auxiliar de Servigos Gerais, nivel 1, de provimento efetivo, criado pelas Leis
n.°s 3.067, de 10 de junho de 1987, e 3.068, de 10 de junho de 1987, alteradas pelas Leis
n.°s 3.135, de 11 de dezembro de 1987, 3.488, de 07 de dezembro de 1989, 3.939, de 20 de
maio de 1992, 4.621, de 08 de setembro de 1995, 4,704, de 21 de dezembro de 1995, 4.707,
de 21 de dezembro de 1995, 5.314, de 21 de outubro de 1999, e 6.590, de 06 de outubro de
2005.

Art. 2° - Fica alterado de 280 para 330 o niimero quantitativo do cargo
de Auxiliar de Servigos Operacionais, nivel I, de provimento efetivo, criado pelas Leis
n.°s 3.067, de 10 de junho de 1987 ¢ 3.081, de 10 de julho de 1987, alteradas pelas Leis
1n.% 6.183, de 28 de novembro de 2003 e 6.730, de 26 de julho de 2006,

Art. 3° - Fica alterado de 150 para 170 o namero quantitativo do cargo
de Auxiliar de Servigos Educacionais, nivel II, de provimento efetivo, criado pela Lei
n.° 5.288, de 18 de agosto de 1999.

Art. 4° - Fica alterado de 165 para 180 o nimero quantitativo do cargo
de Secretério Administrativo, nivel IV, de provimento efetivo, criado pela Lei n.° 3.081, de
10 de julho de 1987, alterada pelas Leis n.%s 6.589, de 06 de outubre de 2005, 6.637, de 16
de janeiro de 2006, e 6.730, de 26 de julho de 2006.

Art, §° - As despesas decorrentes da execugfio desta Lei correrdio a
conta das seguintes dotagdes orgamentarias: 18.01.12.361.0002.2555.3190 e
18.01.12.365.0002.2556.3190,

Art. 6" - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicaggo.

\

Y FOSSEN

cs.2 Prefeito Municipal

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal "Nova Jundial” - Fone (11) 4589-8400 - FAX (11) 4589-8494




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimos Senhores Vereadores,

Submetemos & apreciagiio dessa Colenda Casa de Leis,
o presente Projeto de Lei que tem por finalidade a alteragiio do nimero quantitativo
dos cargos de Auxiliar de Servicos Gerais, nivel 1, Auxiliar de Servigos Operacionais,
nivel II, Auxiliar de Servicos Educacionais, nivel II, e Secretério Administrativo,
nivel IV,

Os numeros quantitativos se fazem necessirios para
atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Educagio e Esportes, em razdo da
criagio de duas creches, nos Bairros Morada das Vinhas e Tulipas, bem como para fins de
reposi¢do de servidores e atendimento da demanda nas 130 unidades do sistema municipal
de ensino.

A iniciativa encontra adequagfio orcamentaria, conforme
demonstrativo de impacto sobre a receita e despesas que acompanha o presente.

Demonstrados os motivos que ensejam a presente propositura,
permanecemos convictos do apoio dos Nobres Vereadores para a sua integral aprovagio.

ARY FOSSEN

Prefeito Municipal

cs.2

Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Municipal “"Nova Jundial” - Fone {11} 45B9-B400 - FAX (11) 4589-8494



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

Maetodologla para estabelecimento do Resuitado Primario - valores correntes @ n&o inflacionados

LRF art. 4° § 2 inc. |

RECEITAS FISCAIS CORRENTES (1) 4T6.370.082 £41.831.597 52 G72.831.016 660744 257 727.734.027
RECEITA TRIBUTARIA 123.454 506 141.244 519 154 224 772 174,845 000 181.839.840 189,113,434 196.677.871
IPTU 39,441 452 42 484 132 45,330,307 51.000.000 53.040.000 55.161.800 57.368.064
155 52.462 781 683.347.665 71.836.533 81.000.000 B4 Z240.000 87.609.600 91.113.984
el 5.087.801 5.206.521 8.214.288 10.000.000 10.400.000 10.818.000 11.248.640
Outras Receilas Tabuldnias 26,462,361 28,208,181 28 343 64T 32.845.000 34152 840 35.528.24 35947 282
RECEITA DE CONTRIBUICAD 22 178.402 27.076.000 A4 560,645 37 301.600 38793664 40345 411 41.958 237
Raceita Previdencidna - - -
Qutras Contribuighes - - -
RECEITA PATRIMONIAL 26.109.655 36,507 044 37332312 24,457 200 25435488 26452 008 27.511.024
Receita Patrirmonlat - - -
Aplicaghes Financeiras (N} 26.109.655 36507 Odd 37332312 21.303.800 22.155.744 23041974 23963853
RECEITA DE SERVICOS 15.118.606 16.489.400 17.148.976 17.834.835 18,548,332
TRAMSFERENCIAS CORRENTES 247 907 388 A03.788.011 330.884 482 340.456.000 362.364 240 A76.620.010 394 5858610
FPM 18.617.085 23.107.842 25555870 30.000.000 31.200.000 32.448.000 33.745.820
ICME 152.472.673 189.052.315 200.159.272 214.000.000 222.560.000 231,462 400 240720898
Quiras Transferbnclas Comantes 78.817.730 111.607.855 104 456.000 108.634 240 112.979610 117.490 764
DEMAIS RECEITAS CORRENTES 08.731.132 33,235,833 36232778 45,402 700 47.218.808 49,107,560 51.071.883
RECEITAS FISCAIS CORRENTES {lI} = {HI) 460.269.427 606.324.663 §71.122.283 §26.649.300 650.875.272 BT8.702.283 TO3.770.374
RECEITAS DE CAPITAL (V) 9.8258.338 8.337.2801 10.049.822 18.495.089 40.411.212 4610081 4803844
Operagias de Crédita [V) 7.037.990 5017172 2941823 14.225. 460 35.569.788 - -
Amortizagho de Empréstimos {V1} 8e1.027 991874 1.081.039 1.227.100 1.276.184 1.327.23 1.280.321
Alienatdo da Ativos {VIH §62.376 1.025.291 459375 504500 525880 £541.075 573.118
Transfaréncias de Capital 1.346 045 502.644 5.557 465 2.534.000 2.835.360 2740.774 2.850.405
Cutras Receitas de Capital - - - - - -
13CAKS DE CA 502.944 5.557.465 2.534.000 2.6356.380 2.740.74 2. 850408
R o P g : AL Shi ) W - " B

DESPESAS CORRENTES (X} 361.145.874 419.515.327 478,508,579 548.316.329 571.519.480 B818.156.480
Pessoal a Encangos Secials 188.920 848 207,802,653 225 210614 286498 480 267 658410 300 B76.756 322.271.826
Juros e Encargos da Oivida {Xh 18,774,183 21.281.323 21.326.112 24 491.439 2B.738.484 27.808.024 28.920.345
Qutras Despesas Comanlas 173.441 545 150.831.351 229 661.852 237.329.410 245,822,506 256,605,490 208 D83.305
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (MH}=00-XI) 362.371.802 360.634.004 455.172.487 523.827.080 544 784 006 566 572,248 586.235.136
DESPESAS DE CAPITAL DN 43,600,611 32.068 626 79.274 877 115.304 761 118.809.578 124,801,961 128.586.040
Investimentos ATE31.302 23.047.119 68.826.577 65.586.853 68.009.354 T0.7T20.729 73.550.018
Inversdes Financeiras . - - 37 .950.600 A5.488.624 41.047 368 42.680.264

Io! 80 da Emprést . - .

AquisigBo de Titulo de Capita! j4 integralizedo - - -

Demais Inversbes Financairas - I7 950 80O A5.468 624 41.047 368 47 688264
Amartizagho da Divida (X1} 5.869.309 9.021 806 10.445 300 11.857.208 12.231.600 12.824 564 13.337.a58
DESFESAS FISCAIS DE CAPITAL (XV)=(XIH-XIV) 37.631.302 23.047.119 68.820.577 103537 453 107.477.978 141.777.068 116.248. 181
RESERVA DE CONTINGENCIA ((\I - 280,000 291 200 302.848 34062
L

Fator de crescimento reel anual considerado 1,04 104 1.04
[-] Id: P
acrdscimadreducBo da receta no exerclcio - - -
acréscimofreduco de despesas no exerTicic ¢om as despesas diretamente envolvidas no projeto (planilha de fiy 56) 1.770.267 B2 1.770.287 .83 1.770.287,82
1.770.287,83 1.770.287 .83 177028783

Resultadc de projala no exercicio indicado

Valor J da astimativa de impact

Resultado do Impacto (58 o vakor for inferior ou igual a zero siINfica IMPacto NUI) > »arraas a2 > s e s

impacio ruk; as despasas serlo suportadas por dolagbes existentss

drants ao ProcAdm. 14.134/06

Demonstrative realizado para acompanhamento de Projeto de Lel,
Jundial, 11/4/2007

Secretario Muhicipal de Finangas
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LEI_N® 3067, DE 10 DE JUNHO DE 1987

Reclassifica os empregosg piblicos do Quadro de -

Pessoal Contratado da Prefeitura Municipal.
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LEI N@ 3067, DE 10 DE JUNHO PE 1987

Reclassifica os empregos pliblicos do Quadro de -

Pessval Contratado da Prefeitura Municipal.

O PREFEITQ DO MUNICIPIO DE JUNDIAX, Estado de Sio
Paulo, de acordo com o que decretou a Cimara Municipal em Ses-
sao Ordindria realizada no dia 02 de. junho de 1987, PROMULGA a

seguinte Lei:

capiTuLo 1t

DA ESTRUTURA DO QUADROD

Art. 1o ~ © Quadro de Servidores da Prefeitura Mu
nicipal de Jundial regidos pela Consolidacdo das Leis do.Traba
lho e legislacio complementar passa a obedecer & estrutura es-

tabelecida por esta Lei:

Art. 202 -~ 0 gquadro referido no artigo anterior -

compreende as sequintes partes:

I - Quadro Permanente, cujos grupds e classes sao.
previstos no Anexo I desta Iel; exceto ¢ Grupo Magistério, gue

obedece A& legislacdo propria.

II - .Grupamentoc Suplementar, cujas classes sdo in-

cluidas no Anexo 1I desta Lel.

§ 12 - £ vedado, a partir da publicacio desta Lei,

© provimento dos empregos integrantes do Grupamento Suplemen -

S.M.

fis.
proc. Y7 21!
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tar, uma vez que serdo extintos i medida gue vagarem.

$ 20 - O Chefe do Executivo estabeleceri, atravas
de decreto e com base_no disposto nesta Lei, normas referentes
& implantavdo do Sistema de Empregos e Saldrios e 3 efetivacio

do processo de promogdc e acesso funcional.

Art. 39 - Para os efeitos de organizacio do Qua -
dro de Servidores regidos pela legislagi@o trabalhista, sio ado

tadas as seguintes definic¢des:

I - Emprego Piiblico - & o conjunto de deveres, -

atribuicdes e responsabilidades cometido a um servidor admiti-

do através de contrato.

II ~ Emprego Publico - toda pessoa fisica detento-

ra de emprego piblico, gue presta servigo de forma ndo éveg -

tual mediante retribui¢Zo pecunifria;

I1T ~ Clagge -~ agrupamento de empreges de atribuj -
¢Ses da mesma natureza funcional, da mesma denominacdo, do mes
me nivel de saléric e gemelhantes quanto ac grau de dificulda~

de e responsabilidade;

IV - Grupo de Atividades - conjunto de classes com

afinidades entre si quanto & natureza do trabalho cu ae grau -

de conhecimentc necessario para desempenha-lo;

V = Salirioc = valor pago a cada servidor, mensal -

mente, pela contraprestacdo de sua jornada de trabalho;

Vi - Faixa Salarial - delimitaclo salarial da cada-
um dos niveis; '

VII - Nivel - conjunto de classes de grau de comple-
xidade equivalente, abrangido pela mesma faixa salarial;

5.M.




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI . 17
) Fis.
) Prog, )M
ANEXO I N o
QUADRO DE PESSOAL CONTRATADO - QUADRO PERMANENTE . _ .
Grupo de Atividades:. ADMINISTRACKO E FINANCAS .
CLASSE NIVEL ~ QUANTITATIVO
- Auxiliar Administrativo III , 120
~ Agente Administrative v 130
- . P8&cnico em Contabilidade v 05
Grupo de Atividades: TRIBUTACAO
CLASSE NIVEL. _QUANTITATIVO
- Agente de Servigos Tributdrios v 15
- Agente Fiscal Tributdrio . vI 07
_Grupo de Atividades: SERVICOS OPERACIONAIS
CLASSE | NIVEL QUANTITATIVO
"~ Auxiliar de Servicgos Gerais I 150
- Auxiliar de serviccs Operacionais ir 50
- Ascensorista Ix 04
- Motorista I1I- 120
- Operador de Méquinas Iv 25
~ Operador de Miquinas Especiais v 03
- Agente de Servigos Piiblicos v 15
Grupo de Atividades: ARTESANATO
CLASSE NIVEL QUANTITATIVO
- Auxiliar de Artifice -~ 11 - - 150
- Artifice de Eletricidade III 10.
~ Artifice de Carpintaria I 15
-~ Artifice de Construgidc Civil IXI. £0
-~ Artifice de Manutencao ITI 10
- Artifice de Mecdnica IIT 07
~ Artifice Especializado’ v 10 °
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IBI N¢ 3.067, DE 10 de JUNHD DE 1987

Reclassifica os empregos publicos do Quadro de
Pegsocal Contratado da Prefeitura Municipal.

A CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAL, Estade de Sio Paulo, decretou e
eu, JOSE GERALDD MARTINS DA SILVA, na qualidade de seu Presidente, PROMUL-
GO, nos termos dos §§ 39 e 59 do artigo 30 da Lei Organica dos Municipios -
Decreto-Lei Complementar n? 9, de 31 de dezembro de 1969, o seguinte dispo

sitivo da Lei n® 3.067, de 10 de junho de 1987:

Art. 69 - (...)

(...)

§ 39 - O Chefe do Executivo alterard os quantitativos das clas
ses através de lei.

G...)

Camara Municipal de Jundiai, em dois de setembro demil novecen

tos e oitenta e sete (02.09,13987).

Registrada e publicada na Secretaria de Camara Municipal de Jun

diai, em dois de setembro de mil povecentos e ¢itenta e sete (02.09.1987).
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Dr. ARCHIPPO FRONZAGLYA JONIOR,

Diretor Legislativa.
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4‘5“‘?‘; PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SUNDLAL

iy

LET N2 3068, DE 10 DE JUNHO DE 1987.

Institui o Estatuto do Magistério Piblico Municipal, -
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNNDIAY, Estado de Sio Paulo, de acorde

com o que decretou a Camara Municipal em Sessdo Ordindria realizada no dia
02 de junho de 1957, PROMULGA a seguinte Lei:

CAPITULO I

DISPOSIGOES PRELIMINARES

cipal e denominar-se-i Estatito do Magistério.

Artigo 22 - Este Estatuto aplica-se a todos os servidores de Munici-
plo que exercam funcdes do maglstério, regpeltados os direitos assegurudos -

por Lei, ao pesscal efstivo.

Parigrafo dnico - 53o fungGes do magistérioc as atribuigdes do Pro -~
fessor e do Especialista em Educagidsa, consistentes em ministrar, planejar, -
orientar, dirigir, executar, inspecionar, supervisionar, avallar e coordenar—
o ensino e a pesquisa, nas unidades escolsres ou nas unidades técnicas | da

Secretaria de Educacao,

Art. 32 - A carreira do magigtério compreende:

I -~ Atividades Docentes.

a) Professor de Educagdo Iufantil, Categoria I;
b) Professor de Educagao Infantil, Categoria 1I;

c} Professor de Disciplinas Especificas.

II - Arividades de Especialigta em Educacao:

a) Professor Coordenador de Escolas;

b) Diretor de Escola e/ou Unidade de Educagao.

Artigo 12 - Esta Lei estrutura e organiza o magistério pablice muni
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PREFPEITURA DO MUNIGIPIOQ DE JUNDIAL

—- {18, 9 -

ANEX0 I

QUADRO DE CARGOS E/OU SALARIOS

fis.
proc,q ?,H

L

CARGO E/OU EMPREGO NUMERO
Professor de Educacao Infantil, Categoria 1 180
Professor de Educagdo Infantil, Categoria'II 120 _
Professor de Disciplinas Especificas 20 _
Professor Coordenader de Escolas 20

50

Diretor

S,
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA!

LET N¢ 3081, DE 10 DE JULHO DE 1987 -

. :*-' .
Altera a Lel ne 3.067/87, para criar empregos pilibli
Cos nos Grupos de Atividades: Administragio e Finan
gas e Comunicagao Social e estabelece critério dos

respectivos enquadramentos.

C PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAYX, Estado de Sac Paulo, dJ
acordo com'o que deéretou a Camara Municipal em Sessio Extraordi
niria realizada no dia 03 de julho de 1987, PROMULGA a seguinte-
Leji:-

Art. 12 - O Grupo de Atividades "Administracdo e Financas™,
previsto no Anexo’I da Lel ne 3.067, de 10 de junho de 1987, fi-
ca acrescido da classe de Secretério Administrativo, nivel IV, -
com o gquantitativo de 30 _(trinta) enpregos .

Paragrafo iinico - A descrig&o'da classe de Secretario Admi-

nistrativo & a constante do Anexo a-esta Lei.
Art. 29 - Fica o chefe do Poder Executivo autorizade.a rema
nejar as Linhas de Acesso- Funcional, Anexo III & asDescrigdes - de
¢lasse, Anexo IV da Léi ne 3.067/87, nas partgs de recrutamento-
internc e acesso, de forma a incluir a clasgse institulda por -
esta lei como .intermediiria entre as classes’ d'e Auxiliar Adminis
trativo, nivel III; e Agente Adminlstrativo, hivel v.

, Art. 39 - Serdo enquadrados no emprego da élasse ora insti-
tulda os servidores gue atendam acs requisitos para seu provi -
mento e tenham sido enguadrados na classe de Auxiliar Administra
tivo, nivel III, de acordo com o que dispensa decreto regulamen-
tador do Chefe do. Poder. Executivo. '

art. 49 - O Grupo de Atividades "Comunicagdo Social" do Ane

%0 I-da Iei 3.067, de 10.de junho de 1987, & acrescido da classe

"Radiatista", nivel Vv, quantitativo 0l.

wacsf ¥ ; S !
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Art. 5¢ - No Anexo I da Lei 3.067, de 10 de junho de 1987,-
no Grupo de Atividades “COmunicaqgo Social", a classe "Fotbgrafo”
& redenominada para 'Repérter;Fotogréfico“ e o nivel respectivo
alterade para V.

Paragrafo {inico - O preénchimento do emprego & condiciona-
do d habilitagao pelo.érgio de clapse.

Art. 69 - EgEa lel entra em vigor na data de sua publicg.-
gdo, retroagindo seus efetiog'a“IQ de margo do corrente ano.

Art. 79 - Revogam-se 4B disposigSes.em contrdrio.

ANDRE BENASSI)
Pref.eito Municipal
Publicada e registrada na Secretaria de Negdcios Juridicos da -
Prefeitura do Municipio de.Jundial, aos dez diaz do mé€s de julho

de mlil novecentos e oitenta e sete.

(momb JOS# MOREIRA) .

Secretario de NegGeios Juridicos,

aceg.-

S.Mm




1- CLASSE

Cémara Municipal de Jundial

ANEXO

DESCRICAD DA CLASSE

- SECRETARIO ADMINISTRATIVO, RIVEL IV

2- Descrigdo Sumidria - executa, sob supervisdo, atividades com-

plexas de datilografia e de apoio admiﬁistrativo de complexi

dade média.

3- Exenmplos de Atribuigles -

MOoD, 3

receber e expedir correspondéncia e demals expedientes re-

lativos ao Orgao;

prestar servicos de atendimento junto a Gabinetes e seto -
res de preparo e expedigdo de correspondéncia e demais ex

pedientes;

datilografar textos corridos, quadros, grificos, estatisti

cas e demais documentos;

redigir correspond&nciase minutas de atos administrativos
e normativos, por solicitagdo da chefia imediata;
informar processos de rotina, emitindo parecer;

receber, classificar, colecionar e arquivar, segundo  nor
nas pré-estabelecidas, correspondéncias, atos administrati

vos e outros documentos de interesse ‘3o drgdo;

atender ao piiblico, prestando-lhe informagdes diversas;
requisitar ‘@ receber material de escritbrio:;

controlar saldos de verbas e adiantamentos, formalizando -
as devidas prestagSes de contasj

preparar agenda, marcando reunides e outros COmpromisscs;

gecretariar reunides e elaborar-lhes as atas e outras for-

malidades escritas;

E.M.

fls,

O

proc.




11 -'ﬂ'll'l"' s T

~ zelar pelo equipamento de trabalho;

- precutar outras atribuicdes afins.

4- Regquisitos para Provimento =

Instrucio ~ Segundo Grau Completo
Experidncia - 02 (dois) anos na drea; 2 (dois) anos na clas-
ge de Auxiliar Administrativo ou Telefonista.

Cursc de datilografia.

Exigéncias adicionais -
Perspectiva de Acesso - As classes de Agente Administrativo

e Agente de Servigos Tributlrios.

Area de Recrutamento Interno - classes de Auxiliar Adminis-

trativo e Telefonista. -

SM,

MO0, 3
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAL Pmc‘f; &

LET N2 3135 DE 1l DE DEZEMBRO DE 1987

Altera o Estatuto dos Funcionarios Publicos; o Estatuto do
Magistério; a Lel 3.086/87, qua reorganizou a Prefeityra -
Municipal; a Lei 3.088/87, que reclassificou os cargos Pl
blicos; e & Lel 3.067/87,quereclassificou os empregos pi

blicos. .

O PREFEITO DO MUKICIPIO DE JUNDIAL, Rstade de Sac Paule, de acordo-

com ¢ que decratou s Camarg Municipal em Sessao Ordinaria, realizada no

dia 24 de novembro de 1987, PROMULGA a seguinte Lel:

Art, 12 ~ O art. 116 da Lei 3.087, de 04 de agosto de 1987 (Estatu-
to dos Funciondrios Piblicos), passa a vigorar acrescide deste pardgrafo:

" § 11 - Aos inscritos até a data desta lel na forma da © Lei 943,
de 02 de ontubro de 1961, sao asgegurados os direiyos decorrentes dessa -

insericdo.”

Art: 22 - 0 art. 203 da T.ei n? 3.087, de 04Ide agosto de 1987 (Es-—
tatuto dos Punciondrios Piblicos), passa a viger acrescldo do seguinte pa

ragrafo:

MAFE, 203 = eveosesnecssrasnetonsannsaortrescannesorantatrssennoces

o-g-o--ooo1nc-ao.co-o»-no-o-oo---o--.q-onooc--.-v----o|n-¢|.¢oo.--.-c..--c

ll.l.ll.o.lll.‘l!lnllI.Qol.l.-t--..l-n--lt-o.o-nn!-oqot.ol-,ll-vvu--.-o-qto

§ 52 — O tempo de servico privade, devidamente comprovado junto =20

INPS, serd computado para os efeitos deste artigo.”

fis.

)
proc.Ljﬁlu




|wr|&‘1pl|

TR

PREFEITURA FC MUMICIPEO DE LUNDIAL

"Art. 14 -~ A jornada de trabalho sera:

I - de 24 {vinte e quatro) horas semanais pPara o Profesgsor de
Educacao Infantil, compreendendo 20 (vinte} horas de trabalho docente e 04
{quarro) horas-stividade;

IT - de 12,30 (doze horas e trinta minutoe) semanais para o Pro
fessor de Educagdo de Adultos, -

§ 19 - 48 4 {(quatre) horas-atividade a que se refere o inciso I des
te artigo serdo cumpridas ordinariamente, sem compromisso de comparecimento
do professor & escola,

"$ 29 - Ficam respeitados os direitos dos professores de Educacao

Infantil que, & data desta Lei,cumprem jornada de 20 (vinte) horas semanais".

"Art., 27 - Os direitos e vantagens previstos nos capitulos II e
IV desta lei serdo devidos apenas aos professores e especialistas em educacao

contratades sob o regime da Consolidagdo das Leis do Trabalbo.

§ 19 - Os professores e especialistas em educacio integrantes do
quadro estatutiario serac regidos, quanto aos direitos e vantagens, pelas dis
posigdes proprias das leis n? 3.087 (Estatuto dos Fumciondrios Publicos) e
3.088; de 04 de agosto de 1987.

b L R R N R T T T

L L]
b R R N N N N N N N LR R T

Art, 42 - Ao snexo I da Lei n? 3,068, de 10 de junho de 1987 -
(Estatuto do Magisteério Piblico Munieipal), fica acrescido o emprego de “Pro

fessor de Educagio de Adultous”, com o quantitativo de 30 (crinta) funcdes.

Art: 59 - 0 abexo II da Lei 3.068, de 10 de junho de 1987 (Esta
ruto do Magistério PUblico Municipal), fica acrescido do seguinte quadro:

G -  PROFESSOR DE EDUCACAQO DE ADULTOS

NIVEL . SALARIO MENSAL INICIAL

1 ' Cz$ - 2.600,00

II 2.730,00
111 . _ 2,867,00

Iv 3.010,00

v 3.161,00

Med, 7
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II - Servidores ocupantes de empregoe do Grupamento Suplementar e -

nes classes dos Grupos de Atividades Servigos Operacionais, Artesanato e

Seguranca, 48 (quarenta e olto) horas gemanais."

Art. 12 - A descrigdo da claesse de Agente de Servicos Piblicos, nf
vel V, constante do Avexo II da Lei ng@ 3.067, de 10 de Junhe de 1987, f£i

ca substitulda pela anexa 2 esta led,

Art. 13 ~ No Apexo III da Lel 3.086/87 e Anexo VI da lei n2 --
3.088/87, fica alterado o valor simbole CC-7 para Cz$§ 7.300,00 - (sete -
mil e trezentos cruzados) e ’acrescentado o sfmbolo CC~8 com o valor - de

cz$ 6.000,00 (seis wil cruzados).

Art., 14 ~ Os anexos I e II das 1;13 n® 3.067, de 10 de junho de -
1987, e 3.088, de 04 de agosto de 1987, relativos, tespectivamernte, = 20
quadro de passoal contratadg e ao quadro-de pessoal estatutario, passam &
ger observados de acordo com as classes, niveis e quantitativos descgitoa
nas tabeles especificas anexas a esta lei.

§ 10 -~ Integram os Anexﬁs de que trata este artigo, com niveis .e
quantitativos neles previstos; as seguintes classes, que ora fican ”.cyig
das: ‘

1 -~ QUADRC DE PESSCAL CONTRATADO. - Quadro Permanente

a) Grupo de Atividedest Servigos Operacionais

- Operador de ﬁuincbp
- Vigia

b) Grupo de Atividades Comunicagée Social

~ Publdcitario

¢) Grupo de atividades - Educacao e Cultura

—~ Bibliotecdrio

II - QUADRO DE PESSOAL CONTRATADC - Grupamento Suplementar

— Encarregado de Sarvigos 1
S.M.

ffs. ;lL[
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~ Encarregado de Servicos II

- Assessor Técnico

III — QUADRO DE PESSOAL ESTATUTARIO - Quadro Permanente
a} Gzupo de atividades: Servicos Operaclonails

~ Auxiliar de Servigos Upexaclonais

1V - QUADRO DE PESSOAL ESTATUTARIO - Crupamento Suplementar

a) Grupo de Atividades: Pessoal Varildvel .. .

Auxiliar Operacional

Profassor de Educacao Fizica

Assistente Cartoraria

Encarregado I _ .

'Encarregado Il

1

§ 20 - As descrigdes das classes dos quadros permanentes refari-
dos mo pardgrafo aiterior sdo as constantes das tabelas proprias anaxas

a esta lei.

Art. 15 - Dz saldrios e vencimentos previstes no Anexo 11 da Lei
n® 3.068, de 10 de junho de 1987 (Estatuto do Magistéric Pdblico Municd
pal), e no Anexo ILT da Lei n@ 3.086, de 04 de agosto de 1987, a as fun
goes gratificadas previstas no Anexo IV da Lei‘3.086. de 04 de agoste -
de 1987, e.no Anexo VII da Lei ng 3.088, de 04 de agosto de 1987, terdo
efeitos retroativos a 19 de marce de 1987,

Pardgrafo iinico - A retroacdo dos vencimentos previstos no Anexo
III da Lei n? 3.086, de 04 de agosto de 1987, alcancerd apenas os  ser
videres que em 12 de margo de 1987 ocupavem cargos assemelhados aos -
constantes de atual estrutura aduinistrativa.

Art. 16 = Ae degpesas decorrentes da execugio.desca‘lei corrardo
2 conta de verbas orgamentdrias préprias, suplementadas se necessario,=-

obsarvados, no que couber, o artige 35 da Lel n2 3.067, de 10 de junho

de 1987, e o artigo 46 da Lei n® 3.088, de 04 de agosto de 1987,
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ANEXO I ~ LEI NO 3067, DE 10 DE JUNHQ DE 1.987

QUADRO DE PESSOAL CONTRATADQ - QUADRO PERMANENTE !

f .
GRUPQ DB ATIVIDADES: Administragdo e Finangas

. thﬁiig .
JPracd bb
W

fls.
proc,

o

CLASSE _ NiVEL QUANTITATIVO
~ Auxiliar Administrativo III 200
- Seoretario Administrativo v 050
- Agente Administrativo Ty 060
- Teécnico em Contabilidade - ‘v 007
GRUPQ DE ATIVIDADES: Tributacﬁo

CLASSE v NiveL QUANTITATIVO
~ Agente de Servigos Tributarios v 015
- Agente Fiscal Tributario ' VI 010
GRUPO DE ATIVIDADES: Servigos Operacionais

CLASSE o NIVEL  QUANTITATIVO
- Auxiliar de Servigos Gerals I 200
~ Auxiliar de Servigos Operaclonals . ¥ 200
- Ascensorista ) . IT 004
- Motorista ’ T I1I . 150
- Operador de Maquinas - Iv 025
- Operador de Maguinas Especials v 003
- Agente de Servigos Pablicos 020
— Operador de Guincho oL IV 012
. vigia - ) , I1I 020
GRUPO DE ATIVIDADES: Artesanato "

CLASSE * NiVEL  QUANTITATIVO
-~ Auxiliar de Artifice = . It 160
- Artirice de Eletricidade St . I1I 0ls
- Artifice de Carpintaria - irI " 020

' 070 T ey

-~ Artifige de Conatrugio Civil

I ...

e e et
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(Anexo I - Grupo de Atividades - Artesan;to - fls, 2)

tis.

proc.

i

22U

33

- Ingspetor

CLASSE . <. NivEL QUANTITATIVO
- Artifice de Manutengao II _0lo
- Ar{:!:.lfice de Mec@nica IIX o0l2
~ Artifice de Especializado ° v ‘o10.
GRUPO DE ATIVIDADES: Urbanismo
CLASSE NiVEL QUANTITATIVO
- Orientador de Transito . 1T - 035
- Fiscal de Trafego CIII 035
- Agente de Fiscalirzagao Urbana v - 030
- Auxiliarl'récnico ‘ V. 065
CLASSE NEVEL QUANTITATIVO
- Guarda - IIX - 119
- Subinspetor v 021
.007

GRUPO DE ATIVIDADES: Assessoramento de Nivel Superior

CLASSE NIVEL QUANTITATIVO
- Assistente Técnico I © VI 050
- Assistente Técnico II VII 018
~ Assistente Juridico VI . 013
- Procurador.Juridico . VII 003
GRUPO.DE ATIVIDADES: Comunicagdo Social

CLASSE Ao LA REVEL '~ QUANTITATIVO
~ Recepclonista 1T 004
~ Telefonista ‘ ) III. 006
- Reporter Fotografico =1+ '7TATTRET eyThe T 004
- Jorpalista - SV PO RN, | SURRRUSIDISPR + 14 - |
:ﬂ?yplicitério ' R n 001
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GRUPQ DE ATIVIDADES: Servigos Medicos e Sociais - fla, 3

GLASSE NiVEP _ GUANTITATIVO
« Auxiliar de Saude III 080
- Téchico em Enfermagem IV 016 ’
-~ Enfermeiro VI 003
- Assistente Socilal VI 0ls
- Nutriciopista VI 002
- Biologista VI 003
- Educador em Saude Piblica VL 002
- Medico Veterinario VII 001
-~ Odontologo I - 010
~ Odontbdlogo I - 00§
- Odontélogo IIT - 001
~ Medico I - 180
- Médico II - 040
. Médico III - 019
RUPO DE ATIVIDADES: Educagdo e Cultura
CLASSE NiVEL QUANTITATIVO

~ Merendelra . IX .. 140
- Auxiliar de Biblioteca - IIT 015
. Auxlliar de Esportes 11X 015
- Agente Cultural Ba 007
. Técnico de Educagdo Espirtiva v 035
. Especialista em Educagéo Diferenciada " VI 007
- Bibliotecirio - ' VL 001
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ANEXQ II |
QUADRO DE PESSOAL CONTRATADO - Grupamento

Suplementar

CLASSE

NIVEL = QUANTITATIVO

- Ornamentador _

- Eletricista @ Téenico de Som
- Encarregadolda Servigos I

- Encarregado de Bervigos II

- Chefe de Manutengao

= Diagramador

- Auxiliar_d; Autopsia

- Guarda-Motorista

II ool
IiI 002
. IV ol0
v 013
v 002
v 001,
1v. 002
IIT . 020,
VI 010

- Assessar Técnico
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QUAQRO DE PESSOAL ESTATUTARIO - QUADRO PERMANENTE

GRUPO DE ATIVIDADES - Servigos Operacionals .

> LEI NO 3088, DE 04 DE AGOSTO DE 1.987

fis. % -
proc.\{ _).t

CLASSE NEVEL,  QUANTITATIVO
~ Auxiliar de Servigos Gerais I 05
- Auxiliar de Servigos Operacionais Ii 05
GRUPO DE ATIVIDADES - Administragio e Finangas

CLASSE NiVEL  QuANTITATIVO
- Auxiliar Adminisirativo , I 17
~ Secretirio Administrative , v 15
— Agente Administrativo _ v 27
~ Agente de Servigos Tributarios . v 05
- Tecnico em Contabilidade ‘ v 02

GRUPO DE ATIVIDADES - Assessoramento de Nivel Superior

|

CLASSE NIVEL -~ QUANTITATIVO
- Assistente Técnico I R / 15
- Assistente Técnico II ‘ ‘ VII 15
- Assistente Juridico - . VI 03
- Procurador Juridice v VI 05
GRUPQ DE ATIVIDADES - Urbanismo

' GLASSE ] NIVEL  QUANTITATIVO
- Agente.de Fiscalizagfo Urbana -~ v ' 03
. . I

- Auxiliar Tecnico . V. P 04
GRUPQ DE ATIVIDADES - Educagao e Cultura .

CLASSE - NiVEL QUANTITATIVO
- Bibliotecario = ' C VI ot

o p—
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ANEXQ II
QUADgo DE PESSOQAL ESTATUTARIOI- GRUPAMENTO SUPLEMENTAR
GRUPO DE ATIVIDADES - Pessoal Fixo

CLASSE NiVEL QUANTITATIVO
- Professor de Educag¢@o Infantil v . 10
= Diretor de Educagdo Iéfantil VII 12
- Chefe de. Segao ' v’ 01
- Encarregade do Servigo de Agua v 01
- Engénheiro-Agrimensor VIir ol
- Topdgrafo . . v 02"
- Fiscal de Instalagdo Hidrdulica II 02
~ Assistente Técnico de Gabinete Vi 09
GRUPC DE ATIVIDADES - Pessoal Variavel

CLASSE NiveL QUANTITATIVO
- Auxlliar de Servigos Diversos I 20
- Auxiliar Operacional: II 26
- Auxiliar de Artifice I1 26
- Auxillar de Escriturario II 02
- Operador de Maquinas Heliograficas 1 02
- Encanadgr ' III 01
- Calceteiro fII 08
~ Escriturario III 08
- Guarda Iz 15
- Pintor III 0l
~ Pedreiro . . III 18 -
- Carpinteiro _IIx, o1
- Eletricista’ ' IIT t o2
- Méc@nico III 0l
~ Motarista IIT 13
~ Guarda Motorista III 0%
- -Tratorista , Iv 02
- Supervigor v 0l

is. :Si
Droc,qﬁezﬂ
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(Anexo II - Grupo de Atividades - Pessoal Variavel - fls. 2

- CLASSE NivEL QUANTITATIVO
- Encarregado I Iv | o8
- Encarregado II v 12
- Fiscal de Obras v - 08
- Inspetor v 07
~ Agente Tributario v 05
- Assistente Técnico Tributério VI 01
- Professora de Educagao Infantil - o1
- Frofessor de Educagio Fisica Iv o1
- B VI oL

Assistente Cartorario .
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FREFEITURA DO MUNICIFIO DE JUNDIAI
Processo n9 24.407/89

LEI N¢ 3.488, DE 7 DE DEZEMBRO DE 1989

Altera as Leis 3.086/87, 3.067/87, 3.088/87 e 2.229/88-
para criar cargo de Diretor do Departamento de Creches-
Municipais, empregos de PsicSlogos e outros emoregos, e

dar outrasg providéncilas.

WALMOR BARBOSA MARTINS, Prefelto do Municipio de Jundi-
ai, Estade de Sd3o Paulo, de acordo com o gue decretou a Cimara
Municipal em Sessfo Ordindria, rea;izada no dia 19 de dezembro
de 1.9%89, PROMULGA a seguinte Lei:

!

Art. 19 -~ Ao anexo II da Lei 3.086, de 4 de agosto de -
1.987, referido no sen artigo 79, fica acrescentado o seguinte

cargo de Direcio e asssssoramento, de provi mentc em comisgdo:

DENCMINACAQ NOMERO - SIMBOLO

PIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CRECHES
MUNICIPAIS 0l '1 CC-4

Art. 2¢ -~ Fica criada no Grupo de Atividades de Servi-
¢os Médicos e sociails, no gquadro permanente de pessoal contra-
tado, instituido pela Lei 3,067, de 10 de 3junho da 1.987, a ——

clagge PSICOLOGO, nivel VII, com o guantitativo de 4_ (quatro)-

enpregos.

Paragrafo tnico - A descrigiic da classe ora criada pas

sa a fazer parte integrante desta Led.

Art. 39 - 0s anexes I e IT das Leis 3.0673 de 10 de ju
nho de 1987 e -3.088, de 04 de agosto de 1987, e o aﬁexo I da -
Lei 3.229, de 8 de sctembro de 1988, relativos reébectivamente
20 quadro de pessoal contratado, ac quadro de pessoal estatuta

rio e a0 guadro de pessoal variivel, passam a ser observados -

de acordo com as clagges, nivels e quantitativos descritos nas
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Processo n9 24.407/89

tabelas eapecificas anexas a esta Lei.

Art. 49 - As despesas decorrentes da execugdico desta Lei,
correrfio por conta de dotacgdes préprias do orgamento vigente, -

suplementadas se necessario.

Art. 59 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publi-]|

cagédo, revogadas as disposigdes em contririo.

—

N -

(WALMOR BARBOSA MARTINS)
b Prefeitc Municipail

Publicada e registrada na Secréetaria Municipal de Negdclos Ju—

ridicos da Prefeituras do Municipig ndiai, aos sete dias -

do més de dezembro de mil g tedta e nove.

TARCISIO GERMANO
Secretdrio Municipal de Negdcios

Juridicos -

ml

-
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ANEXO 1 __

QUADRU DE PESBOA) CONTRATADU - QUADRO PERMANENTE

fis,

S
proc T 7 L

GRUFQ DE ATIVIDADES! Aduinisttagoc e Financam

AtUAL | erorosc

CLASSE RIVEL  gUANTLTATLVU
- Auxiliar Administrativo Iix 200 200
- Becrebario Administrativo v 60 B5
- Agente Administrative v 50 55
- Assistente Adninistrative Vi 15 20
- Tecnico em Contabitidade vi 5
~ Pigltador 1} 1V 5 B
- Digitedor 11 v 8
GRUFO DE ATIVIDADES! Tributacgao

ATUAL| PHOPOSTO
CLASSE HIVEL ~ QUANTLTATIVO
- Agente de Servigos Tributarios v 20 20
- Assessor de Bervigos Tributarios vl 10 10
- Agente Figecal “ributario V1l 15 18
GRUPO DE ATIVIDADES: Bervigos Operaclonals

NﬂmL}ﬂﬂHEﬂD
CLASSE HiVEL WUALITITAT LV
- Auxilior de Servigos Cerats L 200 J00
-~ Auxlliar de Servigos Operaclonals 11 200 300
- Ascensorista 11 6 8
- Motorista X 11% 35 80
- Hotorista 11 1v 15 115.
- Upersdor de Maquinow v 25 ao
- Opérador de Manuines Espacials v 5
- Agente de Servigos Publlcos v 1o [ 10
- Operador de Guincho v 12 15
-~ Vigia 111 10 10

mo2.3 ..
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MIEXD X

QUADRO DE PESSOAL CONTRATADU - QUARND PERMAHENTE

Fls. Sta_

GRUPD DE ATIVIDADES: Artesanato

- Iﬁspetor

ATUAL| PROPOSTO
CLASSE NIVEL QUANTLTATIVY
- Auxiliar de Artirice S 1r 160 200
- Artifice de Eletricidade 1 111 7 10
- Artifice de Eletricidade 1I v 8 12
- Artirlca de Carpintaria I 111 5 10
-:@rtifice de Carpintaria I1 v 15 15
- Artifice de Construgao Clvil I - 111 1B 25
- Artifice de Construgdo Civil 11 tv 55 80.
- Artifice de Menutengao I . L1y 3 5
- Artifice de Manutengao 1t 1v 7 10
- Artifice de MecAnice I 111 a 7
- Artifice de Mecanlca 1l v 4 7
- Artifice Especializado v 20 20
GRUPO DE ATLVIDADES: Urbanismc.
atuat, JPrRoposTO
CLASSE HIVEL . QUAINTETATIVD
- Orientador de Transito 111 35 35
.{- Fiscal de Tréfego v as 35
- Agente de Fiscalizagao Urbana v 20 30
- Assegsor de Fiscalizagao Urbana Vi 20 | 20
- Auxiliar Tecnico I ] 25 30
- Auxiliar Técnico 11 VI 10 40
GRUPO DE ATIVIDADES: Beguranch
L ATUAL | PROPOSTO

CLASSE . NIVEL OQUAITLTATIVO
- Guarda 111 120 24D
- Sub-lnspetor v 20 20

v 2

NOD. ¥

PECALRGHATIA




AHEXO I

QUA[‘II!_O OF PEBSOAL CONTRATAND - QUADRO PRERUMANEINTE

o, ooF
P -

GIIUIY DE ATIVIDADES: Assesmsornmenbo da Hivel Superior

ATHAL lPlKX’OS’l‘O

CLASSE

HiVEL OQUANTITATIVD

- Asaslstente Tecnlco 1
Asslatente Técnico 11 .

Assistente Jurldico

Procurador Juridico

Vil 50 50
VIiIt .15 20
Vil 15 20
VIii 3 6

GRUPO DE ATIVIDADES: Comunicag¢ao Social

ATUAL |FROPOSTO

CLASSE . : HIVEL QUANTITATLVY
- Hecepcionista ' 11 . 4 4
- Telefonlista 1y 6 8
- Heporler Fotografico v 4 4
- Jornaltista Vi 4 4
- Agente de Servicos Graficos 1 1 111 4 4
- Agente de Servicos Graficos 11 v 3 a
- Publicitario vl 1 1

GIRUPU DE ATIVIDADEB: Servigos Medlcos e Socials

wtuaL, orosto

CLASSE

NIVEL WUANTITATIVU

Auxiliar de Salde
Tecnlco da Enfermagem

Enfermeiro

Assistente Boclal
Nutricienistsa

Blologimta

Técnico Eapecislizado de Saude
Educador de Saude Publica .

Méedico Veterinario

0. 3

1

fls. .
proc. 3 {

v
v
V1I
VIt
Vit
Vil
Vil
VIl
vill

e . TR+ - R % B b

100 ,
15
25
30

[T VR TS Y
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JCGIWPD DE ATIVIDADES: Servigos Medicos e Socials (cont.)
. X ‘ ATAL PReresto

erLasse - - . UIVEL QUANTLTATLVU
~ Odontélogo 1 - o]
- thlontologo X1 - - - .- 5
- Odontalogo III, . - 1 1
- Medico I _ . - 180 { 200
- Médioo IL : - A0 40
- Medico 1II . ‘ - 10 20

|- Psicodlogo : Vit - 4

GRUPO DE ATIVIDADES: Educegao e Cultura
. ATUAL J'HOPOSTO

CLABSE ' : | . HIVEL QUALITITATLIVO
- Herendeira _ . I1 14p | 200~ '
- Auxiller de Biblioteca - 1v 15[ 15 '
- Auxiliar de Esportes ’ A 1515
~ Tecnico de Educagao Esportivn v 35 35
- Agente Culturatl , ' f ) v 7 7
- Eppecinlista em Educagiko Diferenciada Vil 7 7
- |- Bibliotecario Ly e 1

TR L T S
e
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ANEXD 11

QUADRU DFE PESSUAL GONTHATADD = GRIVAREITO SUILEMENTAR

ATUAL |proposo

fis.
proc.

(R

CLASSE

NIVEL  QUATLIATLYO

~ Eletricista e Teécthico de Som
- Enhcarregado de Serviges

-~ Chefe de Manutengac

- Guarda Motorista

- Assessor Tecnico

- Operador de Maquina Contabil
- Auxiliar de Autopsia

v 1 1
v 8 | @28
v 1 1
11t i1 14
VIl 10 10
V. t 1
v x 2

uoD. ¥

MECANHTSRATIA
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ANEXD 1
QUAIMIO BE PEBSBOAL ESTATUTAINIIG = QUABHG PEIMANEDTE

GRUPY DR ATIVIDADES: Bervigon Upernclonain

ATUAL

PROPOSTO

QUAIITITATIVOD

CLASBE : ' NivEL
~ Auxiliar de Serviges derals . I
-~ Auxiliar de Bervigos Operacionals 11

5

5

5
5

GAUPQ DE ATIVIDADES: Admiunlstragao e Flvangas

AtUAL| PROPOSTO

CLASSE BIVEL GUALTELTATLVY
- Auxiliar Administrativo : 1Ll 15 15
"]~ secretario Administrakivo. . v 15 15
- Agente Administrativo ' v 16 18
- Asgistente Adminilstrativo vl _,10 10
- Agente de Bervigos Tributarios v ? 2
- 'fecnico em Contabtilldade Vi 2 2
- Assessor de Servigos Tributarios . . VI 2 2

IRUPY DE ATIVIDADES: Assessoramento de Hlvel Supertor

ATUAL| PHOPOSTO

JLABSE iives

WUARNTETATIVU
- Assistente Tecnico 1 Vil 15 15
- Assistente Tecnico 11 vilt 15 1%
- Aseistente Jurldico . | Vil 3 3
- Procurader Juridico ' ' . : Y1ill ¢ 6

GRUPO DE ATIVIDADES: Urbanimmo

ATUAL | PROPOSTC

- LILABSE - KHEVEL  DUANTITATIVO
- Agente de Fiscalizagac Urbana , v 1 1
- Asdessor de Fimcalizagao Urbana V1 1 1
- Auxiliar Tectico 1 v 2 2
- Auxiliar Teenico 1L ... .- . R 2 2
W55, 3 MECFICINATIA




ANEXO 1
QUADRD DE PESBSUAL EBTATUTARLO - QUADID PENHAUNEINRE

flg. L_'[ |

Fls._ G proc L iQ“
Prop, 4T
it ep—

GHUI'G DE ATLVIDADES: Educngdoe o Cul bura

atuaL | provosto

CLASSE HIVEL QUANTLTATIVY

- Bibliotecario Vil

1

1
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Pi
AREXD 11
QUADRO DE PESSOAL ESTATUFARIO « GRUDPAMENTO SDPLEMEIITAN
GRUPO DE ATIVIDADES: Pessoal Fixo
AMUAL] PROPUSTO

CLASSE

HIVEL QUALITLTATEVU

- Topografo

-« Diretor de Educagac Lnfanti}

- Engenhelro Agrimensor

- Fiscal de Instalaggo llitdraulica
- Apsistente Tecnico de Gabinete

- Supervisor de Portaria

VIII
viil
Vi
It
ViI
11X

12
1

12
1
2

!

15




ANIFXQ

IAPRO D PESHOAL, VARTAVILL

ATUAL | PROFOSTO

CLAGSE

SHEVEL uAGY £t

~ Auxiliar de Servigon Blyepang
- Auxilinr Operacionnl’

- Auxiliar de Artirice

- Auxillar de Eecriturario

- (perador de Magquioas lletfogralicas
- Encanador

- Calceteliro

~ Facr! l'ur‘ério_

- Apente de Escrilorloe

-~ Guarda

- Pinteor

- I"'edreliro

- Carpintelire

- Fletricistn

-~ Hotoriata

- Guminda Motoristn

- Auxlline de Aulopsin

- Tratorigta

- Foeoprrepoado

~ Firenal de Dbrar

- Fisent de Trafepo

- Flecal do Comerclo

- Inspelor

- Agente Tributario

- Apmistentae Tecnlco de Onblinetke
- Amslslente Técnlco Tributario
- Prdfessor de Educacho Infantil

- I'tofessor de Educagaoc Fislca

L 2

8] 19
I 23

i1l 1
11l

Vi
Vil
Vil

= e pe w1 W] e

g
18
18
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PREFEITURA B0 MUNICIPID DE JUNDIA]
= Proc. no 4571/90 -

LET NO 3.939 , DE 29 DE MAIO DE 1992

Institui, nos termos da Lei Orgénica de Jundiai,-
regime juridico Gnico dos servidores piblicos; -
cria empregos piiblicos; e di providéncias correlsa

tas.

C PREFEITC DO MUNICIPID DE JUNDIAI, Estadec de Sao Paulo, -
de acordo com o que decretou a Camara Municipal em SessSo Ordi
niria realizada no dia 5 de maio de 1.992, PROMULGA a sequinte-

Lei:

Art. 19 ~ A partir da vigéncia desta lei, no ambito do Mu
nicipio, das autarquias e fundagdes piblicas, somente se admiti-
rd servidores para ocupar cargos ¢riados em lei, submetidos a -
regime juridico estatutfixio e providos mediante concursos pibli
cos de provas ou de provas e titulos, ressalvados os cargos de
confianca e os de provimento derivado, na forma do disposto na

Lei n2 3.087, de 4 Qe agosto de 1987.

Paragrafo Gnico - Nio se aplica o disposto neste artige as
pessoas contratadas para atender necessidades temporarias de -
excepcional interesse piblico, nos casos e condigdes especifica
dos no artigo seguinte, cujo regime serd o da Consclidac8o das

Leis do Trabalho.

MO0, 3

ﬂs,k{q
proc. :io‘;“ !
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~fig. 4-

tigo,

©s servidores poderdo se inscrever em certames gue objeti

vem o preenchimento de cargos correspondentes as fun

coes exerci
das.

Art. 69 Os servidores ndo alcancados pe

lo disposto ne artigo 49 integrardo, mantidos no regime traba-

lhista, quadro especial destinado i extingdo 2 medida da Vacian-
cla das funcdes que o compdem.

Paréigrafo finico. Na ocorréncia das hi
poteses previstas no artigo 39, as funcdes correspondentes s

B
réo automaticamente transformadas em cargos.

Art. 79 Ficam assegurados acs integran
tes do Quadro de Pessoal Variivel em atividade o3 beneficios da
Lei n® 3.229, de 08 de setembro de 1988, com relagao acs quais
poderd ser estabelecida contribuicio para o sistema previdencia
rio municipal, nos termos da lei.

Art. 89 Os contratados para atender ne
cessidades temporarias de excepcional interesse piblico, nos ter
mos do artigo 2¢ desta lel, regidos pela Consolidacao das Ieis
do Trabalho, ficarioc submetidos ao regime geral previsto na le
gislagdo da Previdéncia Social, exceto no caso do inciso X da-

quele artigo, que sera submetido ao regime de locacgdo de servi~
¢o previsto na lei ciwil,

Art. 99 Ficam transformadeos em cargos

©8 empregos criades pelo regime da C.1L.T. que estiverem vacos na
data desta lei.

Art. 10. Apds a implantagldoc do regime
previsto nesta lel serd fornecida aos servidores a ele submeti-
dos a documentaclo necessiria ao levantamento das importancias
depositadas junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo.

Art. 11. As entidades da administracgio
Indireta do Municipio deverdo proceder i adaptacio do seu Quadro
de Resscal ac regime previsto nesta leil, submetendo-o i aprovaw-
¢30 do Chefe do Executivo no prazo fixado no artigo 18, observa

do o artigo 36 da Lei n? 3.067, de 10 de junho de 1987.

Mob. 7




Art, 12. ¢ disposto nog artigos 49 ¢
59 desta lei nio se aplica aos servidores aposentados pela Pre
vidéncia Social que tenham retornado ao trabalho e ultrapassa-

do, na data desta lei, o limite para aposentadoria por idade na
quele regime.

Art. 13. N3o siio apliciveis aos servi
dores de que tratam os artigos 49 e 50 desta lei, bem Como aos

que forem admitidos apSs a sua vigéncia, as disposicdes cons-
tantes do artigo 62 da Lei no 3.087, de 4 de agosto de 1987,

Art. 14, O tempo necessirio & obtencao
da vantagem prevista no artige 67 da Lei 3.087, de 4 de agosto

de 1987, para os servidores alcancados pelo artigo #?.sericog
tado a partir da vigéncia desta lei ¢ Para as hipdteses Previg
tas no artigo 59 seri contado a partir da efetiva transferén-

cia para o novo regime, vedada, em ambos os casos, a contagem
em dobro.

Art. 15. Competira i Comissdo Especial
objeto das Portarias no 74, de 19 Qe mar¢o de 1990, ne 216,

de 27 de setembro de 1991, o exame & a apreciacido das questdes
decorrentes da execugac desta lei,

Art. 16. Ficam alterados os quantita-
tivos das classes abaixo relaclonadas, criadas pela Lei n? ...
3.067, de 10 de junho de 1987, conforme segue, observados, no
que couber, os artigos 49, &9, paragrafo Gnico, e 99 desta lei:

CLASSE QUANTITATIVO
DE PARA

Artifice de Construgio Civil I 25 45
Artifice de Manutencao I 05 10
Motorista I 860 80
Guarda 240 280
Auxiliar de Esportes .15 25
Assessor de Servicoms Tributirias 10 15

fis.
proc.
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-fls., 6~
Agente Fiscal Tributirio 18 25
Telefonista o8 15
Vigia 10 20

Art. 17. 0O Estatuto do Magistério Pibli
ce Municipal, instituido pela Lei ne 3.068, de 10 de junho de
1987, sera adequado aos termos desta lei, conforme proposta a ser
encaminhada ao Legislativo no prazo de até 30 (trinta) dias.

Art. 18, O Poder Executivo regulamenta-
rd esta lei no prazo de 90 (noventa) dias, a partir da data de
sua publicacio.

Art. 19. As despesas decorrentes da exe
cucao desta lei correrdo a conta de verbas orcamentirias prdprias,
suplementadas, se necessario.

Art., 20. Esta lei entrara em vigor na
data de sua publicacioc.

Art. 21. Revogam-se as disposicdes em
contririo, especialmente o artigo 89, II ¢ IV, da Lei n% 3.067,
de 10 de junho da 1987 o artigo 41, 1I, da Lei no 3.088, de dde
de agosto de 1987; e o artigo 13 da Lei ne 3.213, de 20 de julho

de 1988.

WALMOR BARBOSA MARTINS
Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negécios Juridi

cos da Prefeitura do Municipic de Jundiai, aos vinte e nove dias -

do més de maio de mil novecentos e nowbnt

MUZAIEL FERES MUZALE
Secretério Municipal .

Negbcios
Juridicos -
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-Proc, n® 11,056~9/95-

LEI N® 4.62), DE B DE SETEMBRO DE 1955

Cria cargos piiblicos de Auxiliar de Servigds Gerais.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAYT, Estado de Sao Paulo, de
acordo com o gue decretou a Camara Municipal em Sessdo Ordindria
realizada no dia 05 de setembro de 1.995, PROMULGA a segquinte -
Lei:

ArtT 10 - Fica alterado o quantitativo da classe de Auxiliar
de Servigos Gerais, criado pela Lej Municipal ne 3.067, de 10 de
junhe de 1987, anexo I, Grupo de Atividades Servigos Operacionais,
alterado pela Lei no 3.488, de 07 de dezembro de 1989, observan-
do-se no gque couber, os artigos 4o, 60, paragrafo finico, e 90 aa

Lei municipal no 3.939, de 29 de maio de 1992, conforme segue:

Quantitativo Atual Quantitative Proposto

Auxiliar de
Servicos Gerais 261 .- 3sl

Art. 29 - As despesas decorrentes desta lei correrao por con|
ta de verbas préprias do orcamento vigente, suplementadas se ne-

cegBArio.

ArtT 39 - Esta lel entrari em vigor na data de sus publica -

¢do, revogadas as disposi¢bes em contrario. -

DRE BENASSI

feito Munjigipal
Publicada e reglstrada na Segretaria Municipal de Negdcios Juridi
cos da Prefeitura do Municipio de Jundial, aox oito dias 4o més -

de setembro de mil novecentos e noventa e cinco.




PREFEITURA DO MUNICIFIO DE JUNDIAT

LEIN"4.704, DE 21 DE DEZEMBRO DE 1.995.

Cria o Centro Municipal de Ensine Supletive
e os cargos piblicos que especifica.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAL, Estado de Sio Paulo, de
acordo com o que decretou 8 Céamara Municipal, em SessZo Extraordinaria, realizada
no dia 19 de dezembro de 1.995, PROMULGA a seguinte Lei:

Art.I° - Fica eriado o Centro Municipal de Ensino Supletivo que, atendendo
8s normas constitucionais vigentes bem como as disposigdes da Lei n° 5.962/71 (Lei de
Diretrizes ¢ Bases da Educagio Nacional), terd por finalidade:

I - Suprir a escolaridade regular parz os adolescentes e adultos que n#o a
tenham seguido ou conclufdo pa idade propria;

II - Proporcionar estudos de aperfeicoamento ou stualizacio para os que
tenham seguido o ensino regular no todo ou em parte.

Art.2°- O ensino ministrado terd estrutura, duragdo e regime escolar que se
ajuste s suas finalidades préprias e a0 tipo especial de aluno a que se destina.

Art.3° - O Centro Municipal de Ensino Supletivo deverd manter cursos de
Supléncia, podendo ainda ministrar cursos de Suprimento e de Qualifica#io
Profissional, nos termos da Deliberagiio CEE N° 23/83, do Conselho Estadual de
Educacio.

1 - A Supléncia objetiva suprir 2 escolarizaglo regular de jovens e adultos
que ndo & tenham seguido ou concluido na idade proprig;

I - O Suprimento tem por finalidade proporcionar estudos de
aperfeicoamento, atualizagfio, especielizacio e treinamento profissional ou outras
formas de educagfio permanente;

com o propdsito de acelerar o atendimento s necessidades da clientela e mercado de
trabatho,

Art.4® - Pama vighilizar a implantagio do Centro Municipal de Ensino
Supletivo ficam criados na estrutura da Prefeitura do Municipio de Jundiai, no quadro
de pessoal estatutirio os cargos abaixo relacionados, com jomada semanal 40
(quarenta} horas:
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DEN ACA0 MVEL  QUANTITATIVO
Professor de Ensino Fundamental | VI Q6
Professor de Ensino Fundamental 1T VITE 34
Secretario de Escola VI 0l
Agente Administrativo-Escriturrio
de Escola A’ 05
Auxiliar de Biblioteca v 02
Agente de Servigos Gréficos ] m 01
Auxiliar de Servigos Operacionais -
Inspetor de Alunos It 03
Merendeira n 03
Auxiliar de Servigos Gerais I 05

Art.5° - Ficam criados na estrutura da Prefeitura do Municipio de Jundiai,
Jjunto & Secretaria Municipal de Educaghio, os seguintes cargos de provimento em
comissio;

EN o SIMBOLO QUANTITATIVO
Diretor do Centro Mimicipal de Engino
Supletivo CC.3 01
Assistente de Diretor do Centro Municipal
de Ensino Supletivo CC4 02
Orientador Pegagégico do Centro Municipal
de Ensino Supletivo CC-4 01
Orientador Educacional do Centro Municipal
de Ensino Supletivo CcC4 02

Art.6° - As atribuic3es dos cargos ora criados constam do Anexo que faz
parte integrante desta lei
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Art.7° - As despesas com a execuglo desta lei irfo onerar verba prépria

constante da proposta orgamentéria para o exercicio de 1996 e exercicios seguinte,
suplementada se necessério.
Art8° - Esta lei

entrard em vigor na data de sua publicacfio, revogadas as
disposi¢Bes em contrério.

BENASS]
EITO MUNICPAL




Camara Municipal de Jundiai
Bia Paule

CLASSE DE AUXILIAR DE SRRVICOS OPERACIOMAIS
INSPETOR DE ALUNOS

NIver 1z

A - DAS ATRIBUICOES:

I - controlar a movimentacso de alunos no recreio da escolsa
& em suas imediagSes, orientando-os quanto a normas de
comportamento;

I ~ informar a DiregSc da Escola e Crientag¢fo Educacional
sobre a consulta dos alunos €@ comunicar ocorréncias;

ITI - c¢olaborar na divulgagic de avisos e ingtrugses de
interesse da adninistragsio da escola;

IV - atender aos professores, em aula, nas solicitagdes de
material escolar e nos problenas disciplinares ou de
asgisténcia aos alunos;

V - colaborar na execugdc de atividades civicas, sociajs e
culturais da escola e trabalhos curriculares
complementares da classe; :

VI - providenciar atendimento 2os alunos em caso de
enfermidade ou acidente;

VII - executar outras tarefas auxiliares relacionadas com 1]
apoic administrative e técnico-pedagégice que lhe
forem atribuidas pela Direc3o;

B ~ REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instruglo: Primeiro grau completo.




Camara Municipal de Jundial

EBRo Paulo

C - FORMAS DE PROVIMENTO:

a) Concurso piiblico de Provas e
titules;

b} Concurso de BAcesso,

D -~ PERSPECTIVA DE ACRSSO:

A classe de Auxiliar Administrative.

E - ARRA DE RECRUTAMENTO INTERNO:

Classe de Auxiliar de Servig¢os Gerals.
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Camara Municipal de Jundiaf
Bio Pavle

CLASSE DE AUXILIAR DR SERVICO GERAIS

NIVEL 1

A - DAS ATRIBUIQOES:
I - Executar tarefas da:

a) limpeza interna e externa do preédic, dependéncias,
instala¢Bas, mévels e utensilios da escola;

b} preparoc e distribuicko de café ao pessocal da escola;

e) =auxiliar no preparo e distribuigio de merenda aos
alunos, quando determinado pelo Diretor;

II - executar pequenos reparos om instalagdes, mobilisrio,
utensilios e similares;

III ~ prestar servicos de mensagelro;
IV - auxiliar na manutencloc da disciplina geral;

V¥V - executar ocutras tarefas, relacicnadas com sua aArea de
atuvaglo, que forem dererminadas pela Dirsg¢8o da Escola.

B - REQUISITO PARA PROVIMENTO:
Instruglo: Alfabetizado

C - FORMA DE PROVIMENTO:

Concurse piblico de provas e titulos.

D - PERSPECTIVA DE ACERSSO:

A classe de Auxillar de Servicos Operacionais,

et/ cobb/2
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- Proc, n® 11.305-0/95 -

P "m \ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAS
LEI N° 4.707, DE 2] DE DEZEMBR E 1995

Cria o Centro Municipal de Capacitacfio Permanente do Pessoal do
Magistério e os cargos piiblicos que especifica; e autoriza crédito
orgamentdrio correlato.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Sio
Paulo, de acordo com o que decretou a Cémara Municipal em Sess#o Extraordinéria
realizada no dia 19 de dezembro de 1995, PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado o Centro Municipal de Capacitagfo Permanente
do Pessoal do Magistério, que ters por finalidade oferecer cursos de atualizacio,
especializaclo, aperfeicoamento, extensdo cultural e treinamento, visando a melhoria
do ensino e dos servigos prestedos, dentro dos principios da politica educacional do
Municipio.

Art. 2° - O Centro Municipal de Capacitagio Permanente do Pessoal
do Magistério serd administrado pela Secretaria Municipal de Educacfio.

Art. 3° - Para viabilizer a implantacio do Centro Municipal de
Capacitagio Permanente do Pessoal do Magistério, ficam criados, na estrutura da
Prefeitura do Municipio de Jundiai. no quadro do pessoal estatutério, os cargos abaixo
relacionados:

DENOMINACAQ NivEL QUANTITATIVO
m

Auxiliar Administrativo 03
Auxiliar de Servigos Operacionais I 01
Auxiliar de Servigos Gerais I 03

Art. 4° - Fica criado, na estrutura da Prefeitura do Municipio de
Jundiaf, o seguinte cargo de provimento em comiss§o para integrar o quadro do
pessoal técnico-pedagégico do Centro Municipal de Capacitagio Permanente do
Pessoal do Magistério:,

DENOMINACAQ SIMBOLO  QUANTITATIVO
Coordenador do Centro Municipal de

Capacitaclio Permanente do Pessoal

do Magistério CC4 01

_H



- Letn®4,707/95 .

m PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAL

Art. 5° - As atribui¢des do cargo de provimento em comissfio ora
criado constam do Anexo I, que faz parte integrante desta lei.

Art. 6° - Para implantag@io do Centro Municipal de Capacitagsio
Permanente do Pessoal do Magistério, fica o Chefe do Executivo autorizado a abrir
crédito adicional suplementar no valor de RS 45.500,00 (quarents e cinco mil e
quinhentos reais), na seguinte dotago, com a criago de elementos de despesa;
11.01.08.45.217.2095 MANUT. DO CENTRO DE CAPACIT.

DO PESSOAL DO MAGISTERIO
3111 Pessoal Civil 41.300,00
3113 Obrigag8es Patronais 4.260.00
TOTAL 45.500,00

Art. 7° - A cobertura do crédito de que trata o artigo anterior far-se-
& com o recurso indicado no art. 43, § 1°, inciso II, da Lei federal n° 4.320, de 17 de
margo de 1964, no mesmo valor,

Art. 8° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicaclio,
revogadas as disposigdes em contrério.

— . ‘:ﬁ
ANDRE BENASSI

~—Prefeito Municipal
Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negécios Juridicos da Prefeitura do
Municipio de Jundiai, aos vinte « um dias do més de dezembro de mil novecentos e
noventa e ginco.

MARIA AP IGUES MAZZOLA
Sellzretirh Municipal de Negécios Juridicos

nn.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAL

Processo n® 15.911-3/99

LEI N° 5.314, DE 21 DE QUTUBRO DE 1999

Cria cargos piblicos de Auxiliar de Servigos Gerais.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Sdo Paulo, de acordo
com o que decretou a Ciimara Municipal em Sess3o Ordindria realizada no dia 19 de outubro
de 1.999, PROMULGA a seguinte Lei:

Artigo I° - Fica alterado de 394 (trezentos e noventa e quatro) para 494
{quatrocentos ¢ noventa e Quatro) o nimero quantitativo de classe de Auxiliar de Servigos
Gerais, criada pelas Leis Municipais n° 3.067, de 10 de junho de 1.987 e n° 3.088, de 04 de
agosto de 1.987, alteradas pelas Leis n° 3.135, de 11 de dezembro de 1.987, n° 3.488, de 07 de
dezembro de 1.989, n° 3.939, de 29 de maio de 1.992, n° 4.621, de 08 de setembro de 1.995, n°
4.704, de 21 de dezembro de 1.995 e n° 4,707, de 21 de dezembro de 1.995

Artigo 2° - As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo 4 conta de

verbas orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Artigo 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as

M!GUE/ AD

Prefeito Municipal

disposi¢Bes em contrario.

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negécios Juridicos da Prefeitura do
Municipio de Jundiai, aos vinte e um dias do més de outubro de mil novecentos e noventa e

nove,

sce.2




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI
Processo n® 15.115-1/499

LEIN® 5.288. DE 18 DE AGOSTO DE 1999
Cria o cargo de Auxiliar de Servicos Educacionais junto a
Secretaria Municipal de Educacio.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de S3o Paulo, de acordo
com o que decretou a Cimara Municipal em Sess#o Ordinaria realizada no dia 17 de agosto de
1999, PROMULGA a seguinte Lei-

Art. 1° - Fica criado na estrutura da Prefeitura do Municipio de Jundiai, junto a
Secretaria Municipal de Educagdo, passando a integrar 0 Anexo | — Grupo de Atividades
Educagio ¢ Cultura, da Lei n° 3.088, de 04 de agosto de 1.987, o seguinte cargo de

provimento efetivo:

DENOMINACAO NIVEL QUANTITATIVO

Auxitiar de Servigos Educacionais i 150

Parigrafo Gnico - As atribuigdes do cargo ora criado, bem como os requisitos a
ele pertinentes, s30 os constantes do Anexo, que passa a fazer parte integrante desta Lei.
Artigo 2° - Os vencimentos relativos ao nivel II do cargo mencionado no artigo 1°
s80 os constantes do Anexo IV da Lei Municipal n° 3.088, de 04 de agosto de 1.987 & suas
alteracdes posteriores.

Artigo 3° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdio a conta de
verbas orgamentarias proprias, suplementadas se necessério.

Artigo 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Prefeito Municipal
pblicada e registrada na Secretaria Municipal de Negoécios Juridicos da Prefeitura do

unicipio de Jundiai, a0s dezoito dias do més de agosto de mil novecentos e noventa e nove.




A

Processo n” 19.415-1403

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

LEI N° 6.183, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2.003

Cria cargos publicos de Auxiliar de Servigos Operacionais (Pajem) e

Secretario Administrativo.,

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE JUNDIAI, Estado'de S3o Paulo, de
acordo com o que decretou a Cimara Municipel em Sessiio Ordindria realizada no dia 25 de
novembro de 2.003, PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam alterados, na estrutura‘da Prefeitura do Municipio de Jundiai
0s quantitativos dos seguintes cargos de provimento efetivo, criados pelas Leis n% 3.067, de 10
de junho de 1.987 e 3.081, de 10 de julho de 1.987, respectivamente:

DENOMINACAQ NiVEL DE PARA
Auxiliar de Servigos Operacionais (Pajem) It 247 270
Secretario Administrativo v 55 84

Art, 2° - As despesas decorrentes da execu¢do desta Lei, comrerdo & conta das
dotacBes orgamentdrias: 13.01.12.365.0019,2086.3190 ¢ 13.01.12.361.0019.2188,3190,

respectivamente.

Art. 3° - Esta Lei eptra em vigor na data de sua publicagdo,

Prefeito Municipal

Publicada e repistrada na Secretaria Municipal de Negécios Juridicos da Prefeitura do
Municipio de Jundiai, acs vinte e oito dias do més de novembro de dois mil e trés. -

< A e
MARIA AP ﬁ JRIGUES MAZZOLA
scc. ! Secrélaria Municipal de Negécios Juridicos

MDD, 2

ns._ 57
proc. 4 3C1]




Processo n.° 8.419-1/2005

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAf

LEIN." 6.589, DE 06 DE QUTUBROQ DE 2005

Cria cargos pablicos de Secretario Administrativo — nivel IV.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIA{, Estado de Sio Paulo,
de acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sesso Extraordiniria realizada no dia
04 de outubro de 2005, PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica alterado de 84 para 114, o quantitativo do cargo de
Secretério Administrativo, nivel IV, de provimento efetivo, criado pela Lei n.° 3.081, de 10 de
julho de 1987, e alteragSes subseqiientes.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugiio desta Lei correriio por
conta das seguintes dotages: 2208.3190.00.00.0, 2088.3190.00.00.0, 2188.3190.00.00.0 e
2901.3190.00.00.0.

Art, 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negocios Juridicos da Prefeitura do
Municipio de Jundiai, aos seis dias do més de outubro de dois mil € ¢inco.

G

Qﬁﬁ» L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS

cs.2 Secretario Municipal de Negocios Juridicos




Processo n® 17.329-1/2005
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA

LEIN.® 6.590, DE 06 DE QUTUBRO DE 2005

Cria cargos publicos de Auxiliar de Servigos Gerais — nivel 1.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIALR, Estado de S3o Paulo, de
acordo com o que decretou a Cimara Municipal em Sessdo Extraordinéria realizada no dia 04 de
outubro de 2005, PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica alterado, na estrutura da Prefejtura do Municipio de Jundiai, o
nimero quantitativo do seguinte cargo de provimento efetivo, criado pelas Leis n° 3.067, de 10
de junho de 1987, ¢ 3.088, de 04 de agosto de 1987, alteradas pelas Leis n% 3.135, de 11 de
dezembro de 1987, 3.488. de 07 de dezembro de 1989, 3.939, de 29 de maio de 1992, 4.621, de
08 de setembro de 1995, 4.704, de 21 de dezembro de 1995, 4.707, de 21 de dezembro de 1995 e
5.314, de 21 de outubro de 1.999:

DENOMINACAO NIVEL DE PARA

I 494 524

Auxiliar de Servigos Gerais

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugfio desta Lei, correrdo 4 conta das

dotagdes orcamentdrias:

1-13.01.12.361.0019.2188.3190; 1
IX - 13.01.12.365.0019.2086.3190;
III - 13.01.12.365.0019.2087.3190.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo.

ARY FYOSSEN
Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negécios Juridicos da Prefeitura do Municipio

de Jundiai, aos seis dias do més de outubro de dois mil e cinco.

L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
scc.1 Secretdrio Municipal de Negécios Jurfdicos

MOR
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Processo n® 28.481-7/2005

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

LEIN.® 6.637, DE 16 DE JANEIRO DFE, 2006

Cria cargos piiblicos de Secretirio Administrativo, nivel 1V,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Sdio Paulo, de
acordo com o que decretou a Cimarn Municipal em Sessio Extraordindria realizada no dia 13
de janeiro de 2006, PROMULGA a scguinte Lei:

Art. 1° - Tica alterado de 114 para 144, o quantitativo do cargo de
Secretirio Administrativb, nivel IV, de provimento efetivo, criado pela Lei n° 3.081, de 10 de

julho de 1987, e alteragBes posteriores.

Art, 2° - As despesas decorrentes da execuglio desta Lei, correrdio por
conta das  scguintes dolagBes  orgamentdrias: 14.01.10.301.0040.2208.3190.0;
14.01.10.302.0040.2202.3190.0 ¢ 14.01.10.305.0044.2104.3190.0,

Art. 3" - Esta Lei entra em vigor na dala de sua publicagiio.

ARY FOSSEN
Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Sccrctaria Municipal de Negécios Juridicos da Prefeitura do

Municipio de Jundiai, aos dezesseis dias do més de janeiro de dois mil ¢ seis.

sce.1




Processo n°® 658-0/2006 ls.
proc{ G2

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

i

3

LEIN.* 6,730, DE 26 DE JULHO DE 2006

Cria na Prefeitura Mﬁnicipa] s cargos publicos que especifica.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIA{, Estado de S#o Paulo, de acordo
com o que decretou a Céimara Municipal em Sess#io Extraordindria realizada no dia 25 de julho
de 2006, PROMULGA a seguinte Lei;

Art. 1° - Ficam alterados, na estrutura da Prefeitura do Municipio de Jundiai, os
quantitativos dos seguintes cargos, de provimento efetivo, criados pelas Leis n°s 3.067, de 10 de
junho de 1987; 3.081, de 10 de julho de 1987; 3.088, de 04 de agosto de 1987; 3.210, de 14 de
julho de 1988; 3.488, de 07 de dezembro de 1989 e 4.359, de 30 de maio de 1994:

DENOMINACAO NIVEL DE PARA
Assistente Social A 40 48
Psicélogo A 13 17
Médico I - 210 272
Secretario Administrativo v 144 165
Auxiliar de Servicos Operacionais II 270 280

Art. 2° - As despesas decorrentes da execuclo desta Lei correrdo a conta dssl
seguintes dotagdes: '

06.01.04.122.0002.2904.3190.00.0;
14.01.10.302.0049.2202.3190.,00.0;
14.01.10.301.0048.2208.3190.00.,0;
14.01.10.305.0049.2104.3190.00.0;
14.01.10.122.0002.2098.3190.00.0;
14.01.10.304.0051.2105.3190.00.0.

Art. 3" - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagho.

/" Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negécios Juridicos da Prefeitura do Municipio
de Jundial, aos vinte e seis dias do més de julho de dois mil e seis.

USTAVOL. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
sce.1 Secretério Municipal de Neggcios Juridicos

[ 4 . p . Arlthin e e e L L




Séo Paulo

Camara Municipal de Jundiai proe. 49201

- b

CONSULTORIA JURIDICA
DESPACHO N° 353

PROJETO DE LEI N° 8.727 PROCESSO N° 49.211

De autoria do PREFEITO MUNICIPAL, o
presente projeto de lei cria cargos plblicos que especifica.

Antes de esta Consultoria exarar parecer
acerca do presente projeto de lei, em carater preliminar requer & Presidéncia da Casa
que determine o encaminhamento dos autos a Diretoria Financeira da Casa para
providenciar prévia analise técnica, circunstanciada e planejada, dentro do ambito de
sua competéncia, relativamente a adequagéo da propositura & Lei de Responsabilidade
Fiscal, com base no documento contabil de fis. 6/7, assim como se a proposta esta em
consonancia com o disposto no art. 168, incisos | e Il da Constituicho da Republica,
comprovando disponibilidade orgamentaria e seu respectivo impacto financeiro e, se o
caso, acrescentando outras informagbes que entender pertinentes, a fim de bem

orientar a tramitag¢éo do projeto.

Apbs, retome os autos a este 6rgao técnico

para analise e parecer.

Jundiai, 26 de abril ge 2007.




Proc. 49.211

Céamara Municipal de Jundiaf
5o Paulo

GABINETE DA PRESIDENCIA

Encaminhem-se os autos do PROJETO DE LLE] Ne.
9.727 a Diretoria Financeira da Casa, conforme
Despacho n®. 353, da Consultoria Juridica (fls. 64).

6/04/2007

DIRETORIA LEGISLATIVA

Cumpra-se, conforme despacho supra.

/L‘\-} { A _EF A ’
\‘&éforia Loé\if’bahﬂva
26/04/2007

fis. £5

proc.’:’ig %‘ H
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Cémara Municipal de Jundiai
Séo Paulo

DIRETORIA FINANCEIRA
PARECER N° 0017/2007

Vem a esta Diretoria, atendendo ao Despacho n°
353 da Consultoria Juridica da Casa, o projeto de lei n° 9.727, de autoria do
Prefeito Municipai que cria os cargos publicos que especifica.

Da anélise do presente projeto temos que 0 mesmo
busca autorizagéo legislativa para que possa ser aumentado o quantitativo dos
seguintes cargos pablicos:

a-) de 524 para 549 o numero dos cargos de Auxiliar
de Servigos Gerais, nivel |, de provimento efetivo;

b-) de 280 para 330 o numero dos cargos de Auxifiar
de Servigos Operacionais, nivel Il, de provimento efetivo:

c-) de 150 para 170 o numero dos cargos de Auxiliar
de Servigos Educacionais, nivel li, de provimento efetivo; e

d-} de 165 para 180 o numero dos cargos de
Secretario Administrativo, nivel [V, de provimento efetivo.

Na planitha de fls. 06 - Metodologia para
estabelecimento de Resultado Primaric - valores ndo inflacionados -
encontramos os valores envolvidos no projeto de lei - que estdo integraimente
previstos no orgamento de 2007 - que sd@o da ordem de R$ 1.770.287,83 {um
milh&o setecentos e setenta mil duzentos e oitenta e sete reais e oitenta e trés
centavos).

Na planilha de fis. 07 - Demonstrativo da
Compatibilidade da Programagédo dos Orgamentos com os Objetivos e Metas
Constantes da LDO - encontramos os valores percentuais comprometidos de

conformidade com a legislagao vigente (44,3%). &

B
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Cémara Municipal de Jundiai Wt e

S80 Paulo

As despesas decorrentes da execugao desta Lei
correrdo a conta das dotagdes citadas no art. 5° da presente propositura,

Salienta esta Diretoria que, de acordo com as
planilhas apresentadas, existe previsdo de superavit financeiro tanto para o
presente exercicio como para os dois préximos.

Assim sendo, entendemos que o presente projeto
atende aos ditames da Lei de Responsabilidade Fiscal (L.F. 101/00).

Este é o0 nosso parecer, s. m. e.

Jundiai, 27 de abril de 2007.

JAIR BOCANELLA
iretor Financeiro

\}E“" Jara,

ANDREA AP ALVES SALLES VIEIRA
Assessor de Servicos Técnicos
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Céamara Municipal de Jundiai s diey
S3o Paulo %C
CONSULTORIA JURIDICA
PARECER N° 717
PROJETO DE LEI N° 9.727 PROCESSO N° 49.211

De autoria do PREFEITO MUNICIPAL,
retorna a esta Consuiltoria 0 presente projeto de lei, que cria os cargos publicos que
especifica.

A propositura encontra sua justificativa as
fls. 05, vem instruida com as planilhas de fls. 06/07, e documentos de fls. 08/67.

Esta Consultoria Juridica solicitou, através
de despacho, manifestacdo da Diretoria Financeira, no sentido de indicar,
justificadamente, se o projeto atende os termos/parametros da Lei de Responsabilidade
Fiscal e da Constituico da Republica.

A Diretoria Financeira, 6rgéo técnico que
tem a competéncia exclusiva de se pronunciar sobre matérias de cunho contabil e
financeiro do Legislativo, informa através de seu Parecer n° 0017/2007, desta data, que:
1) a finalidade do projeto de lei € aumentar o quantitativo dos cargos de provimento
efetivo de Auxiliar de Servigos Gerais, nivel |, de 524 para 549, de Auxiliar de
Servigos Operacionais, nivel Il, de 280 para 330, de Auxiliar de Servigos
Educacionais, nivel |, de 150 para 170 e de Secretirio Administrativo, nivel IV, de
165 para 180, 2) a planilha de fls. 06 — Metodologia para estabelecimento de Resultado
Primario ~ valores nao inflacionados - indica que os valores envolvidos, da ordem de
R$ 1.770.287,83 (um milhdo, setecentos e setenta mil, duzentos e oitenta e sete reais e
oitenta e trés centavos) estdo integraimente previstos no orgamento de 2007; 3) a
planiha de fls. 07 — Demonstrativo da Compatibilidade da Programagéo dos
Orgamentos com os Objetivos e Metas Constantes da 1L.DO — aponta em 44,3% os
valores percentuais comprometidos de conformidade com a legislagdo vigente: 4) as
planilhas apontam previsdo de superavit financeiro tanto para o presente exercicio
como para os dois proximos; e 5) o projeto atende aos ditames da Lei de
Responsabilidade Fiscal. Ressalte-se que o parecer financeiro foi subscrito pelo Diretor
Financeiro da Casa e por Assessor de Servicos Técnicos, pessoas eminentemente
tecnicas do 6rgéo, em cuja fundamentagéo se respalda esta Consultoria Juridica, posto
que matéria financeira e contabil ndo pertence ao seu dmbito de competéncia. Assim,
nossa manifestacdo juridica leva em consideragdo a presungio de verdade contébil-
financeira exarada por quem de direito.

E o relatério.
PARECER

A proposta em estudo se nos afigura
revestida da condicao legalidade no que conceme a competéncia (art. 6°, “caput’), e

AN



Camara Municipa! de Jundiai
Sé&o Paulo

quanto a iniciativa, que € privativa do Chefe do Executivo (art. 46, | a V, c/c o art. 72, XlI
e Xlll}, sendo os dispositivos relacionados pertencentes & Lei Organica de Jundiai.

Da leitura da propositura, em especial, sua
justificativa, se nota a indicagdo da finalidade a que se destina o projeto, que é atender
as necessidades da Secretaria Municipal de Educacdo e Esportes, em razdo da
criagdo de duas creches, nos bairros Morada das Vinhas e Tulipas, bem como para fins
de reposicdo de servidores e atendimenio da demanda nas 130 unidades do sistema
municipal de ensino.

A matéria é de natureza legislativa, e o aval
da Camara € indispensavel (art. 13, lll da Carta de Jundiai), uma vez que busca
autorizagdo para criar cargos publicos, sendo que esse mister somente pode ser
alcangado atraves de lei. Como decorréncia, indica, no art. 5°, que a cobertura das
despesas decorrentes da execugdo da lei correrdqo por conta das dotagdes
orgamentarias proprias que especifca. Quanto ao quesito mérito, dird o soberano
Plenario.

PROJETO QUE NAO ADMITE VOTAGAO EM REGIME DE URGENCIA

Ressalta este orgdo técnico que o presente
projeto de lei, por for¢a do que dispée o § 2° do art. 200 do Regimento Interno da
Edilidade, n&o podera tramitar em regime de urgéncia, por versar sobre concessio de

vantagem.

OITIVA DAS COMISSOES

Além da Comissdo de Justica e Redacao
devem ser ouvidas as Comissdes de Economia, Finan¢as e Orgamento e de Assuntos
do Trabalho.

P . ’
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QUORUM: maioria absoluta {letra “a” do §
2°do art. 44, LOM)).

S.m.e.

/I’o;:*aﬁ[o 5au.u L/m,‘-m
Ronaldeo Salles Vieira
Consultor Juridico
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COMISSAQ DE JUSTIGA E REDAGAO PROCESSO N° 49.211

PROJETO DE LEI N® 9.727, do PREFEITO MUNICIPAL, que cria os cargos publicos
que especifica.

PARECER N° 663

A Lei Orgénica de Jundiai - art. 6°, “caput”, ¢/c o art. 46, | a
Ve art. 72, Xil e XIII - confere a propositura em exame a condig&o legalidade no que se
refere a iniciativa e & competéncia, conforme depreendemos da analise apresentada
pela Consultoria Juridica da Casa, expressa no Parecer n® 717, de fls. 68/70, que
subscrevemos na integra.

A natureza legislativa do projeto € inconteste, posto que
somente o Chefe do Executivo detém atributo para proceder a criagdo de cargos
publicos no ambito da Administracdo, e no caso concreto em tela busca-se criar na
Prefeitura Municipal cargos de provimento efetivo de Auxiliar de Servicos Gerais,
Auxiliar de Servicos Operacionais Auxiliar de Servigos Educacionais e Secretario
Administrativo, sendo imprescindivel, pois, o prévio aval da Camara nesse sentido, que
€ 0 elemento gue se busca satisfazer.

Do estudo que procedemos acerca da matéria, nada
detectamos que possa incidir, como impedimento, sobre a sua tramitagdo do projeto,
uma vez que tecnicamente é ele perfeito. Portanto, votamos pela sua acolhida.

T APROVADD Parecer, pois, favoravel.
|_Oz_. %, l

O BRAGA GAMPOS

\!

MARCELO ROBERTRO GASTALDO SILVANA CAYSIA RIBEIRQO BAPTISTA



‘-"—"‘:E.“&,—“

) o L ,pr’c’.c.q_?_-_a)ﬂl,
Camara Municipal de Jundiai s
S0 Paulo ——————

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANGAS E ORGAMENTO PROCESSO N° 49.211

PROJETO DE LEI N° 9.727, do PREFEITO MUNICIPAL, que cria os cargos ptblicos
que especifica.

PARECER N° 677

Consoante depreendemos da leitura da justificativa de fls.
5, o presente projeto busca alterar os quantitativos dos cargos publicos que relaciona
para atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo e Esportes,
em razao da criagéo de duas creches e para fins de reposicao de servidores.

Esta comissao analisou a proposta relativamente aos seus
aspectos econbémico-financeiro-orgcamentarios, embasada no Parecer n° 0017/2007 da
Diretoria Financeira da Casa de fls. 66/87, que propugnou pela legitimidade do feito.
Referido estudo aponta estar a maténa em observancia com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias e QOr¢amento vigente, atendendo, portanto, aos ditames da Lei de
Responsabilidade Fiscal, condigbes imprescindiveis para que © projeto possa
prosperar.

Nossa conclusdo, face o exposto, é pela aprovacdo da

materia.
Parecer favc}é,vgl.’ '
APROVADO
1 12SI0Y
~ANA TONELLI
Relatora
T P
- . |
. : _ R 514%6%—/\_
L JOSE REIRA DIAS JOSE ANTONIO KACHAN
Presidente

e
JULI SAR EIRA MAR;LEN»’FﬁEb;EE‘NEGRO
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VOTO CONTRARIO EM SEPARADO
Vereadora Marilena Negro

Membro da CEFO

Projeto de Lei n°. 9.727, do Sr. Prefeito, que altera o quantitativo dos cargos
criados pelas leis que especifica.

Considerando que o artigo 23 da Lei Municipal n® 6.716/06, que
instituiu as diretrizes orcamentdrias para o exercicio de 2007, dispde que os
projetos de lei sobre transformagdo de cargos bem como os relacionados a
aumento de gastos com pessoal e encargos sociais, no &mbito do Executivo,
deverdo ser acompanhados de manifestacdes da Secretaria Municipal de
Recursos Humanos e da Secretaria Municipal de Financas, em suas respectivas
dreas de competéncia;

Considerando que através do Decreto n°. 20.714, de 01 de fevereiro
de 2007, foi prorrogado por mais 180 dias o prazo previsto no Decreto n°. 20.335,
de 13 de fevereiro de 2006, que criou um Grupo de Trabalho para elaborar um
novo Plano de Cargos, Empregos, Carreiras e Remuneracdo dos servidores
municipais, visando estabelecer uma politica de recursos humanos condizente com
as modernas técnicas de administracdo de pessoal:

Considerando que nos autos do processo do Projeto de Lei n°. 9.727
ndo se encontram as manifestagdes da Secretaria Municipal de Recursos Humanos
e do Grupo de Trabalho criade pelo Decreto n°. 20.335 a respeito do aumentativo
dos cargos proposto pelo Sr. Prefeito, fato que, além de contrariar o disposto na
Lei de Diretrizes Orcamentdrias para o exercicio de 2007, pode inviabilizar o
estudo das despesas financeiras que acompanha o projeto de lei:

Considerando que a aprovacdo do projeto de lei sem as
menifestagdes da Secretaria Municipal de Recursos Humanos e do Grupo de
Trabalho atropela o planejamento que deve existir para criar noves cargos ou
aumentar os cargos jd existentes no ambito do Executivo e inviabiliza o correto
estudo financeiro do projeto, sou de parecer contrdrio a sua tramitagdo até que
se cumpram todas as formalidades legais para a sua aprovagéo, pedindo ainda que
o Sr. Presidente solicite nova consuita juridica para saber se o mesmo atende &
LDO para o exercicio de 2007.

) . q'_‘
A.Social Marilengi Negro B 55)”&}6 '

Vereadora
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COMISSAQ DE ASSUNTOS DO TRABALHO PROCESSO N° 49.211

PROJETO DE LEI N°® 9.727, do PREFEITO MUNICIPAL, que cria os cargos publicos
gue especifica.

PARECER N° 678

Verificamos pelo texto e justificativa do Chefe do Executivo
que a intencdo é criar cargos publicos de Auxiliar de Servigos Gerais, Auxiliar de
Servigos Operacionais, Auxiliar de Servicos Educacionais e Secretario Administrativo,
de provimento efetivo, na estrutura da Secretaria Municipal de Educacdo e Esportes.

Pela ¢tica da Comissdo de Assuntos do Trabalho
entendemos que a medida se faz necessaria, posto que visa o atendimento a demanda
dos servigos em cada area, e nesse sentido acolnemos a justificativa de fls. 5 em seus
termos. Quanto a analise financeira acerca da propositura, vislumbramos da leitura de
sua concluséo gue a proposta estd em observancia s normas legais pertinentes.

Desta forma, acolhemos a propositura e consignamos voto

favoravel ao seu teor.

APROVADC E o parecer,

[ SESIC

Sala das\Comissdes, 11.05.2007.

ANA TONELLI
Presidente e Relatora

e =2
CARL éj'vBERTO BITZA

—-csk.&j-ﬂd-( et

ENIVALDO RAMOS DE FREITAS ROBER O E ANDRA ) //) 7%
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VOTO CONTRARIO EM SEPARADO
Vereador Carlos Alberto Kubitza

Membro da Comissdo Permanente de Assuntos do Trabalho

Projeto de Lei n°. 9.727, do Sr. Prefeito, que altera o quantitativo dos cargos criados
pelas leis que especifica.

Considerando que o artigo 23 da Lei Municipal n® 6.716/06, que
instituiu as diretrizes orgcamentarias para o exercicio de 2007, dispdée que os projetos
de lei sobre transformacio de cargos bem como os relacionados a aumento de
gastos com pessoal e encargos sociais, no ambito do Executivo, deverio ser
acompanhados de manifesta¢gdes da Secretaria Municipal de Recursos Humanos
e da Secretaria Municipal de Finangas, em suas respectivas areas de
competéncia;

Considerando que através do Decreto n® 20.335, de 13 de fevereiro de
2006, foi criado um Grupo de Trabalho para elaborar um novo Plano de Cargos,
Empregos, Carreiras e Remuneragio dos servidores municipais, visando
estabelecer uma politica de recursos humanos condizente com as modernas
técnicas de administragdo de pessoal e através do Decreto n®. 20.714, de 01 de
fevereiro de 2007, foi prorrogado por mais 180 dias o prazo previsto no Decreto n®,
20.335:

Considerando que nos autos do processo do Projeto de Lei n®. 9.727
nao se encontram as manifestagdes da Secretaria Municipal de Recursos Humanos e
do Grupo de Trabalho criado pelo Decreto n°. 20.335 a respeito do aumentativo dos
cargos proposto pelo Sr. Prefeito;

Considerando que a aprovagio do projeto de lei sem as manifestagdes
da Secretaria Municipal de Recursos Humanos e do Grupo de Trabalho criado pelo
Decreto n® 20.335, de 13 de fevereiro de 2006, além de contrariar o disposto no
artigo 23 da Lei n° 6.716/06 — LDO, atropela o planejamento que deve existir para
criar novos €argos ou aumentar os cargos ja existentes no ambito do Executivo e
inviabiliza o correto estudo da Comisséo Assuntos do Trabalho:

Isto posto e considerando que referida Comissdc tem a finalidade de
opinar a respeito de proposi¢oes e assuntos relativos aos funciondrios e servidores
publicos do Municipio e seu regime juridico, criacao, extingdo ou transformacio de
cargos carreiras ou funcdes, organizagdo e reorganizacdo de reparticbes da
administragao direta ou indireta, sou de parecer contrario & tramitagdo e aprovacéo
do projeto de lei n° 9.727 e solicito ao Excelentissimo Sr. Presidente reencaminha-lo
para novo exame da Consultoria Juridica, pois entendoe que o mesmo estd em
desacordo com o disposto na Lei de Diretrizes Orcamentarias do Municipio.

" o T

- . [
rto { ;
Vereador do PT

Loorotic 150 i e SLOT.



Céamara Municipal de Jundiaj
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REQUERIMENTO A PRESIDENCIA N¢ | 466

SUSTACAQ, até Juntada de documentos, do trimitc do PROJETO DE LEI N° 9.727. do
PREFEITQ MUNICIPAL, que cria os cargos publicos que especifica.

PREJUDICADC por ter sido o
o Projeto de Lel n? 9.727,
pautgdo para a Sessao Extraor
ding de 15.05.2007.

L

fesidente,
15.05.2007.

CONSIDERANDO que esta Vereadora nio concorda com o Despacho da
Presidéncia cxarado ao pedido de requerimento a presidéncia datado de 08 de maio Gltinmo (que
csta embasado no art. 155, IL, h, ¢/c 2 ¢ 4 do Regimento Interno), pois ndo constam dos autos do
PROJETO DE LEl N°. 9727, do Chefe do Exccutivo (que “Cria os cargos piblicos que
especifica”), as manifestagdes da Secrctaria Municipal de Recursos Humanos ¢ da Secretaria
Municipal de Finangas para atender ao disposto no art. 23 da Lci n®, 6.716, de 18 de julho de
2006 {(que “Dispde sobre as diretrizes para elaboracdo da Lei Orcamentdria de 2007 e da
outras providéncias ),

REQUEIRO 4 Presidéncia, na forma facultada pelo Regimento Intemo. a
SUSTACAQ do tramite do referido projeto de lei, at¢ juntada aos autos dos scguintes
documentos, a serem solicitados ao Chefe do Executivo:

I. as manifestacdes das sccretarias, conforme acima mencionado; ¢

2. informagdcs sobre se as alteragdes propostas f01:am objeto de andlisc da

comissdo instituida para elaboragdo do Plano de Cargos e Carrciras do funcionalismo publico.

Sala das Scssées, 15/05/2007

T
MARILENA PERDIZ NEGRO
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CRMARA M. TUNDIRS (PROTOCOLGY OB/MAT/GT 16206 049332

Of. MN.CM.052/2007 Jundiai, 08 de Maio de 2007

Exmo.Sr.
Vereador Luiz Fernando Machado
MD Presidente da Cdmara Municipal de Jundiai

REF.: Solicitagdo de informagdes e sustagdo do prazo do PL 9.727

i
Y

e, _ 4 T _

proc. CL%J\

|

Requeiro ao dignissimo presidente que solicite ao Sr. Chefe do

Executivo as seguintes informacées:

Considerando que existe uma comissdo formalmente instituida para
elaboragdo do Plano de Cargos e Carreiras do Funcionalismo Publico,
Considerando que foi instituido um prazo de duracdo desta comissdo
para conclusdo dos trabalhos,
Considerando que a matéria tratada no referido Projeto altera
substancialmente o quantitativo dos cargos publicos que especifica,
Considerando que os estudos relativos aos cargos do quadro publico
devem sofrer alterac8es inclusive na sua nomenclatura e classificacdo;
Considerando que este Legislativo tem recebido alteragdes
significativas de aumento de vagas para algumas dessas classes de funciondrios
objetos desta lei, nos dois tiltimos anos, 0 que demonstra ndo existir um
planejamento uniforme e integrado entre as Secretarias de Recursos Humanos e
a Secretaria solicitante,

1. As alteragdes propostas foram ou estdo sendo objeto de analise desta
comissdo de Plano de Cargos para efeito do estudo de impacto financeiro
para impiantagdo do Plano?

2. Qual a participagdo da Secretaria de Recursos Humanos no estudo e
elaboragdo deste Projeto de Lei, uma vez que no orgamento deste ano ela
€ quem detem dotagdo para as corregdes que se fizerem necessdrias &
implantagdo do PCCS e revisdio anual dos vencimentos e saldrios dos
servidores piiblicos?

Atenciosas saudacdes.

A.Sociym Negro
ereadora
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Sio Paulo

Anexo do Reqto. Pres. 1.469/2007

e/
PEDIDO DE PROPOSICAO N°_ 1790

Interessado:  MARILENA NEGRO

Tipo de Proposicio: REQUERIMENTO oaL < QKQL\ oo N¢:
Assunto: Solicitagio de informacses ¢ sustagiio do prazo do PL 9,727
FUNDAMENTACAQ:

Requeiro ao dignissimo presidente que solicite ao Sr. Chefe do Executivo as
seguintes informacses:

Considerando que existe uma comisséo formalmente instituida para
elaborac&o do Plano de Cargos e Carreiras do Funcionalismo Publico,

Considerando que foi instituido um prazo de duragio desta comissao para
concluséo dos trabalhes,

Considerando que a matéria tratada no referido Projeto altera
substancialmente o quantitativo dos cargos publicos que especifica,

Considerando que os estudos relativos aos cargos do quadro publico devem
sofrer alterages inclusive na sua nomenclatura e classificacdo;

Considerando que este Legislativo tem recebido alteragdes significativas de
aumento de vagas para algumas dessas classes de funciondrios objetos desta lei, nos
dois ultimos anos, o que demonstra nao existir um planejamento uniforme e integrado
entre as Secretarias de Recursos Humanos e 3 Secretaria solicitante,

1. As alteragdes propostas foram ou estio sendo objeto de analise desta comissao
de Planc de Cargos para efeito do estudo de impacto financeiro para implantacéo
do Plano?

2. Qual a participagdo da Secretaria de Recursos Humanos no estudo e elaboracao
deste Projeto de Lei, uma vez que no orcamento deste ano ela é quem detem
dotacdo para as correcdes que se fizerem necessarias a implantacio do PCCS e
revisao anual dos vencimentos e salarios dos servidores publicos?

Regueiro ainda a sustacéo do Projeto ate a vinda das informacgées.

Funcionario Vereadbr

L %{_@f_{ _9_?‘_ hora: _(36_"/_{___ ) /
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GABINETE DA PRESIDENCIA

DESPACHO

Camara Municipal de Jundiai

fls,

proc. L{?&ﬁ!

24

Em atencido ao oficio MN.CM 052/2007, da Vereadora

Marilena Perdiz Negro, temos a informar que:

1. Referente a solicitacdo de informag¢des ao Executivo sobre o Projeto

de Lei n°. 9.727, do Prefeito Municipal, que “cria os cargos publicos

que especifica”, a Vereadora podera elaborar um Requerimento ao

Plenario, conforme o artigo 157, II, “a”, do Regimento Interno;

2. Quanto 4 sustacdo do prazo do referido projeto, podera a Vereadora

elaborar um Requerimento a Presidéncia, conforme o artigo 155, 1I,

2, do Regimento Interno.

f
1Z Emo MACHADO

Presidente
09/05/2007
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Cémara Municipal de Jundiaj
S20 Paulo

PEDIDO DE PROPOSICAQ N°

[Interessadt)' J q_)\md\x;-\ A r\{\ T )\J'U\& LAt o "( }\L, O \_QJQ)\'\JJ)J

Tipo de Proposigio: REQUERIMENTO U) Ne ()

Assunto:

FUNDAMENTACAO:

/J'f} "\/1 l yle / _’lfj jbl:j@\-r?"z'm' !

oy
Fdncnonarlo ! Vereador
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PEDIDO DE PROPOSICAO N*

Interessado.  MARILENA NEGRO

Tipo de Proposi¢io:  REQUERIMENTO N°:
Assunto: Pedido de sustagdio do tramitc doPL. 9 727 para junitada de documentos
FUNDAMENTACAOQ:

Considerando que ndo concorde com o Despacho de Vossa Exceléncia sobre o meu
requerimento a Presidéncia datado de 08 de maio p.passado, pois o requerimento esta
embasado no artigo 155, Il h, c/c 2 e 4, do Regimento Interno, pois N0 constam dos autos
do Projeto de Lei n° 9.727, do Sr. Chefe do Executivo, as manifestagdes da Secretaria
Municipal de Recursos Humanos e da Secretaria Municipal de Finangas para atender o
disposto no artigo 23 da Lei n® 6.716 (LDO de 2008, reitero a Vossa Exceléncia o pedido
de:

a) soficitar ao Sr. Chefe do Executivo o encaminhamento dos documentos para a juntada
nos autos;

D) solicitar que seja informado se as alteragdes propostas foram objeto de analise da
comissdo instituida para elaboragdo do Plano de Cargos e Carreiras do Funcionalismo
Publico;

¢) a sustag¢do do tramite do referido projeto de lei até o recebimento dos documentos.

.

&
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Camara Mst;ni;ciqal de Jundiai pmqq !
o Paulo ______1_4ﬁ_

proc. 49.211 G.P., em 16.05.2007

Eu, ARY FOSSEN, Prefeito do Municipio de
PUBLICAGAD | ° Jundial, PROMULGO a presente Lei:-

15 169 /rﬁ ( T,

ARY FOSSEN o

Prefeito Municipal

Autdgrafo
PROJETO DE LEI N°. 9.727

Cria 0s cargos piblicos que especifica.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado

de Sdo Paulo, faz saber que em 15 de maio de 2007 o Plendrio aprovou:

Art. 1° Fica alterado de 524 para 549 o niimero quantitativo do
cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, nivel I, de provimento efetivo, criado pelas Leis n.%s
3.067, de 10 de junho de 1987, e 3.068, de 10 de junho de 1987, alteradas pelas Leis n.%
3.135, de 11 de dezembro de 1987, 3.488, de 07 de dezembro de 1989, 3.939, de 20 de
maio de 1992, 4.621, de 08 de setembro de 1995, 4.704, de 21 de dezembro de 1995,
4.707, de 21 de dezembro de 1995, 5.314, de 21 de outubro de 1999, e 6.590, de 06 de
outubro de 2005.

Art. 2°. Fica alterado de 280 para 330 o niimero quantitativo do
cargo de Auxiliar de Servigos Operacionais, nivel II, de provimento efetivo, criado pelas
Leis n.% 3.067, de 10 de junho de 1987 e 3.081, de 10 de julho de 1987, alteradas pelas
Leis n.% 6.183, de 28 de novembro de 2003 e 6.730, de 26 de julho de 2006.

Art. 3°. Fica alterado de 150 para 170 o nimero quantitativo do
cargo de Auxiliar de Servigos Educacionais, nivel I1, de provimento efetivo, criado pela Lei
n.” 5.288, de 18 de agosto de 1999.

Art. 4°. Fica alterado de 165 para 180 o nimero quantitativo do
cargo de Secretirio Administrativo, nivel IV, de provimento efetivo, criado pela Lei n.°
3.081, de 10 de julho de 1987, alterada pelas Leis n.% 6.589, de 06 de outubro de 2005,
6.637, de 16 de janeiro de 2006, e 6.730, de 26 de jutho de 2006.

N



Camara Municipal de Jundiai
Séo Paulo

(Autografo PL n°. 9.727 - fls. 02)

Art. 5°. As despesas decorrentes da execucio desta Lei correrio

a conta das seguintes dotagdes orcamentarias: 18.01.12.361.0002.2555.3190 e
18.01.12.365.0002.2556.3190.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacio.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, em quinze de maio de dois
mil e sete (15/05/2007).

UIZ FERNANDO MACHADO
Presidente



Camara Municipal de Jundiai
8ao Paulo

Of. PR/DL 269/2007
proc. 49.211
Em 15 de maio de 2007

Exm.° Sr.

ARY FOSSEN

DD. Prefeito Municipal
JUNDIAI

Para conhecimento e adogéo das providéncias julgadas
cabiveis, a V. Ex® encaminho, em duas vias, 0 AUTOGRAFO referente ao
PROJETO DE LE! N.° 9.727, aprovado na Sessdo Extraordinaria ocotrida na

presente data.

Sem mais, apresento protestos de estima e consideragéo.

[T RAVUGY

LUIZ FERNANDO MACHADO
Presidente



Camara Municipal de Jundiai
8do Paulo

PROJETO DE LEf N¢.9.727

PROCESSO N°. 49.211

OFICIO PR/DL N°., 269/2007

RECIBO DE AUTOGRAFO
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ASSINATURAS: .
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EXPEDIDOR: //«/Z
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RECEBEDOR: @UCEK{W
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(15 dias dteis - LOJ, art. 52)

PRAZO VENCIVEL em: | OB 105 /¢ j

Diretora Legislativa




e B tis. & f
El;mm: procd 7 11

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAf

CAMRRE M. JUNDIRY <PROTOCOLD) o .
OF. GP.L. n." 177/2007 (PROTOCILOD 22MA107 16210 n4as0g

Processo n.” 14.134-6/2006

Jundiai, 16 de maio de 2007,

Excelentissimo Senhor Presidente: Q5

L SIDENTE l
géo%

Encaminhamos a V. Exa., o original do Projeto de
Lei n.° 9.727, bem como copia da Lei n.° 6.821, promulgada nesta data, por este

Executivo.

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos de

clevada estima e distinta consideragio.

Atenciosamente,

T

ARY7FOSSEN T~

Prefeito Municipal

Ao

Exmo. Sr.

Vereador LUIZ FERNANDO A. MACHADO
Presidente da Cimara Municipal de Jundiai

Nesta
cs.2

Mod. 7
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Processo n.” 14,134-6/2006 proc.Geel !
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA] - SP _ Cos

LEIN. 6.821, DE_16 DE MAIOQ DE 2007

Cria os cargos puablicos que especifica.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE JUNDIAf, Estado de Sio
Paulo, de acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sessdo Extraordindria realizada
no dia 15 de maio de 2007, PROMULGA a seguinte Lei:

Art, 1° - Fica alterado de 524 para 549 o nimero quantitativo do
cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, nivel I, de provimento efetivo, criado pelas Leis n.%
3.067, de 10 de junho de 1987, e 3.068, de 10 de junho de 1987, alteradas pelas Leis n.%
3.135, de 11 de dezembro de 1987, 3.488, de 07 de dezembro de 1989, 3.939, de 20 de maio
de 1992, 4.621, de 08 de setembro de 1995, 4.704, de 21 de dezembro de 1995, 4.707,
de 21 de dezembro de 1995, 5.314, de 21 de outubro de 1999, e 6.590, de 06 de outubro
de 2005,

Art. 2° - Fica alterado de 280 para 330 o nimero quantitativo do
cargo de Auxiliar de Servigos Operacionais, nivel II, de provimento efetivo, criado pelas Leis
n.% 3.067, de 10 de junho de 1987 ¢ 3.081, de 10 de julho de 1987, alteradas pelas Leis
n.°s 6.183, de 28 de novembro de 2003 e 6.730, de 26 de jutho de 2006.

Art. 3° - Fica alterado de 150 para 170 o ntimero quantitativo do
cargo de Auxiliar de Servigos Educacionais, nivel II, de provimento efetivo, criado pela Lei
n.° 5.288, de 18 de agosto de 1999.

Art. 4° - Fica alterado de 165 para 180 o namero quantitativo do
cargo de Secretirio Administrativo, nivel IV, de provimento efetivo, criado pela Lei n.°
3.081, de 10 de jutho de 1987, alterada pelas Leis n.% 6.589, de 06 de outubro de 2005,
6.637, de 16 de janeiro de 2006, e 6.730, de 26 de julho de 200%. !

/
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(Lei n.° 6.821/2007)
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - sp

Art. 5° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo
pe

a conta das seguintes dotagdes orgamentarias: 18.01.12.361.0002.2555.3190 e
18.01.12.365.0002.2556.3190.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicago.
T T T T —

: 4

ARYFOSSEN

Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negocios Juridicos da Prefeitura do

Municipio de Jundiai, aos dezesseis dias do més de majd\de dois mil ¢ sete.

AMAURI GAVIAO ALMEIDA MARQUES DA SILVA
Secretario M7{nicipal ¢ Negocips Juridicos

cs.2

MOD. 3



Cémara Municipal de Jundiai
Sé#o Paulo

fs. 57

prochjc {f

IOM DE 18/05/2007

LBI N.* 6,821, DE 16 DE MATO DE 2007 .
Cria os cargos piblicos que especifica.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Stio
Paulo, deacordooomoque&cretouacamaraMummpal em -
Sessfio Extraordingria realizada no dia 15 de msio de 2007
PROMULGA aseguinte Lai:

Art. I‘-Ficaalte:adodeS%pamS“onﬁmoqmﬁuﬁmdo
cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, nivel I, de provimento
efetivo, criado pelas Leis n.% 3.067, de 10 de junho de 1987, &
3.068, de 10 de junho de 1987, alteradas pelas Leis n.%
3.135,de 11 dodezembro de 1987,3.488,de07d¢  dezemiwo -
de 1989, 3.939, de 20 de maio de 1992, 4.621, de 08 de setembro
de 1995, 4.704, de 21 de dezembro de 1995, 4.707, de 21
de dezembro de 1995, 5.314, de 21 deoutubrode 1999, e
6.590, de 06 de cutubro ds 2003,

(Art. 2° - Fica alterado de 280 para 330 o mimero quantitativo do
cargo de Auxitiar de Servigos Operacionais, . nfwlll.de ;
provimentoefeﬁvo.criadopehsLmsn“s306‘? de 10 de
junhode 1987 ¢ 3,081, de 10 de julho de 1987, alteradas pelas -
Leis n.% 6.183, de28 de novembrode 20036730, ©  de |
26de_|ul!lod62006 ' 1

ArLS'-FicaallauadodelSOpaml?Oonﬁmemqumﬁuim |
cargo de Auxiliar de Servigos Edicacionais, nivelH, de |
provimento efetivo, criado pela Lei n.% 5.288, de 18 de J
" agosto de 1999, .

Art, 4° - Fica alterado de 165 para 180 o adimero quantitativo do
wgodeSecretirioAdaﬁniwaﬁvq,n{velW.depwvm :
efetive, criado pela Lei n.° 3.081, de 10 de julo de 1987,
altench.pehs[eisn.“sﬁsw.de%demuuhodem, 6.637,
de 16 de janeiro de 2006, £ 6.730, de 26 de julho de 2006.

Art. 5°- As despesas decorrentes da execuglio desta Lei comerio
4 conta das seguintes dotagles orcamentfriss:
18.01.12.361.0002.2555.3190 ¢ 18.01.12.365.0002.2556.3190,

-Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagso. _

~ ARY FOSSEN-
Prefeito Municipal
Publicada ¢ registrada na Secretaria Municipal de Negécios
Jurfdicos da Prefeitura do Municfpio de Jundiai, aos dezesacis
dias do m#s de maio de dois mil e sete.

AMAURIGAVIAOALMEIDAW DASILVA



