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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

COERG T LRLISE USRIV e T TR Laanat
OF. GP.L. n.” 232/2006
Processo n° 27.086-4/2001

Jundiai, 7 de junho de 2006.

Excelentissima Senhora Presidente:

Permitimo-nos encaminhar a esclarecida apreciago
dessa Colenda Casa de Leis, o presente Projeto de Lei que prevé a reserva de vagas para
afrodescendentes inclusive quando da contratagio, pelos orglos e entidades da
administragdio direta, de pessoas para atender necessidades tempordrias de excepcional
interesse publico.

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos de

elevada estima e distinta consideragio.

Atenciosamente,

Prefeito Municipal

A

Exma. Sra.

Vereadora ANA VICENTINA TONELLI
Presidente da CAmara Municipal de Jundiai
Nesta

me.1

Avenida da Liberdade s/n.® - Pago Municipal "Nova Jundiai” - Fone (11) 4583-8400 - FAX {11) 4589-8494
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PROJETO DE LEIN°__ 9.580

Art. 1° - O “caput” do art. 2° da Lei n°® 5.745, de 14 de fevereiro de 2.002,
alterada pela Lei n° 5.979, de 17 de dezembro de 2.002, passa a vigorar com a seguinte

redacfo:

“Art. 2°. Os candidatos afrodescendentes participarfio dos concursos publicos
e processos seletivos em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no

que diz respeito ao contetido e avaliagfio das provas.” (NR)

Art. 2° - O art. 4° da Lei n°® 5.745, de 14 de fevereiro de 2.002, alterada pela

ILei n® 5.979, de 17 de dezembro de 2.002, passa a vigorar acrescida do seguinte paragrafo:

Art. 4°- (...)

Paragrafo anice — Aplicar-se-4, também, a reserva de que trata o art. 1° desta
Lei quando da contratagfio de pessoas para atender necessidades temporarias

de excepcional interesse pablico.” (NR)

Art. 3" - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

h

Prefeito Municipal

Me-1
Avenida da Liberdade s/n.° - Pago Muricipal “Nova Jundiai” - Fone {11) 4589-8400 - FAX (11) 4585-8494



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI (J_/_/}

JUSTIFICATIVA

Excelentissima Senhora Presidente;

Senhores Vereadores:

Submetemos 4 apreciagfio dessa Egrégia Edilidade a presente
propositura,que prevé a reserva de vagas para afrodescendentes inclusive quando da
contratagdo, pelos orglos e entidades da administragfio direta, de pessoas para atender

necessidades temporarias de excepcional interesse publico.

A iniciativa vem ampliar o alcance da Lei n® 5.745, de 14 de
fevereiro de 2.002, alterada pela Lei n® 5.979, de 17 de dezembro de 2.002 e atende a
reinvidicagdo do Conselho Municipal de Participagio e Desenvolvimento da Comunidade
Negra de Jundiai, resultando em medida que visa incrementar a politica de agio positiva

consubstanciada no regramento que vigora em nosso Municipio.

Justificado o motivo determinante da presente iniciativa, certos

estamos de contar com o apoio dos Nobres Vereadores para a sua total aprovagéo.

ARY FOSSEN

Prefeito Municipal

me.1

Avenida da Liberdade s/n.® - Pago Municipai "Nova Jundiai” - Fone {11) 4589-8400 - FAX (11} 4583-8494



Processo n® 27.086-4/01
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAR

LEI N° 5.745, DE 14 DE FEVEREIRQ DE 2.002

Reserva cargos no servigo piblico para afrodescendentes.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Sdo Paulo, de acordo
com o que decretou a Camara Municipal em Sessdo Ordinaria realizada no dia 13 de fevereiro

de 2.002, PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - O provimento de cargos nos 6rgios e entidades da Administragio Direta,
Indireta e Fundacional, obedecido o principio do concurso publico de provas ou de provas e

titulos, far-se-4 com reserva de 20% (vinte por cento) para afrodescendentes.

Paréagrafo tinico - As fragbes decorrentes do calculo do percentual de que trata este
artigo, quando maiores ou iguais a 0,5 (cinco décimos), serdo arredondadas para o mimero

inteiro imediatamente superior.

Art, 2° - Os candidatos afrodescendentes participardo dos concursos pliblicos em
igualdade de condiges com os demais candidatos, no que diz respeito ao contetido e avaliagdo

das provas.

§ 1° - Apés o julgamento das provas, independente da lista geral, sera elaborada lista

especial, com a relagdo dos candidatos negros aprovados.

2° - As vagas, reservadas nos termos do artigo 1° desta Let, ficardo liberadas se
8 2

ndo houver ocorrido inscriges no concurso, ou aprovagdo de candidatos afrodescendentes.

Art. 3° - Os editais de concurso piblico a serem publicados a partir da vigéncia
desta Lei conterdo os elementos necessarios ao conhecimento do que nela se contém, sob pena

de nulidade.

Art. 4° - A reserva de que trata o artigo 1°, desta Lei, aplica-se, ainda, nos casos de
provimento de cargos de direco, chefia e assessoramento, em comissdo, nos orgios e entidades

da Administragdo Direta, Indireta e Fundacional.

Art. 5° - Nos contratos firmados pela Administragdo Direta, Indireta e Fundacional
com empresas prestadoras de servigos, a partir da data da vigéncia desta Lei, devera constar
clausula prevendo a reserva de 20% (vinte por cento) do total de funcionarios, cujos cargos

serdo preenchidos por nrofizsiona e neorae




(Lein® 5.745/02)
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

§ 1° - Os editais de licitagio a serem publicados a partir da vigéncia desta Lei

conterdo os elementos necessarios ao cumprimento do previsto neste artigo.

§ 2° - Cabera ao oOrgdo requisitante a fiscalizagdio do cumprimento da obrigacio

imposta as empresas contratadas, por forga do disposto no “caput” deste artigo.

Art. 6° - Esta lei sera reguiamentada pelo Executivo no prazo de 60 (sessenta) dias,

a contar da data de sua publicacéo.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagio.

MIGUE AD

Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negocios Juridicos da Prefeitura do

Municipio de Jundiai, aos quatorze dias do més de fevereiro de dois mil e dois.

scc. ]




Proc. 1.” 27.086-4/}1

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA]

LEIN."5.979, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2.002

Altera a Let 5.745/02, para modificar mengio a afrodescendentes na

reserva de cargos no servigo piiblico,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIA{, Estado de Sao Paulo,
de acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sessdo Extraordinaria realizada no dia

13 de dezembro de 2.002, PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - Os dispositivos abaixo enumerados da Lei n.° 5.745, de 14 de

fevereiro de 2002, passam a viger com as seguintes alteragdes:
”Ar’_ 20_ (“)

§ 1% - Apos julgamento das provas, independente da lista geral, serd

elaborada lista especial, com a relagdo dos candidatos afrodescendentes aprovados. (NR)

(-]

“Art. 3°- Nos contratos firmados pela Administragdo Direta, Indireta ¢
Iundacional com empresas prestadoras de servicos, a partir da data da vigéncia desta Lei,
deverd constar clausula prevendo a reserva de 20% (vinte por cento) a afrodescendentes, do
total de empregados colocados a disposicéio para execugdo da mdo de obra prevista em cada

ajusie.” (NR)

Art. 2" -~ Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Prefeito Municipal

Publicada ¢ registrada na Secretaria Municipal de Negocios Juridicos da Prefeitura do

Municipio de Jundiai, aos dezessete dias do més de dezembro de dois mil e dois.
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Camara Municipal de Jundiai e
B&o0 Paulo oo S
CONSULTORIA JURIDICA
PARECER N° 423
PROJETO DE LEI N° 9.580 PROCESSO N° 46.927

De autoria do PREFEITO MUNICIPAL, o
presente projeto de lei altera a Lei 5.745/02, para modificar disposicbes sobre
reserva de cargos publicos para afrodescendentes.

A propositura encontra sua justificativa as
fls. 5, e vem instruida com os documentos de fls. 6/8.

E o relatério.

PRELIMINARMENTE

Em carater preliminar permitimos nos
reportar ao projeto de lei que, aprovado pelo Legislativo, foi convertido na Lei
5.745/02, em cuja analise esta Consultoria apontou vicios insanaveis, considerando
08 seguintes aspectos:

1) que o projeto & flagrantemente
inconstitucional, porquanto o acesso aos cargos publicos esta condicionada ao
mérito, supondo selegéo e, por via de consequéncia, classificacdo diante de um
numero finito de vagas. E isto se aplica até mesmo aos portadores de deficiéncia
fisica e que possuem reservacéo de vagas.

2) que, sob o angulo juridico, projeto
desatende: A-) o principio da igualdade (art. 5°), dado o favorecimento de
pessoas ou grupos sociais em face de critérios discriminatérios; B-) o principio da
eficiéncia da administracdo publica (art. 37, caput); C-}) o principio da
impessoalidade da administragdo publica (art. 37, caput), que implica o néo-
favorecimento de pessoas ou grupos sociais; D-) o principio do concurso publico
estampado no artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal.

3) que o artige 37, inciso | da Constituicdo

Federal diz que a acessibilidade {em igualdade de condigGes) se faz entre -

brasileiros, ndo fazendo qualquer distingdo entre etnias, cor, sexo, raga, religido,

etc., e

)
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Camara Municipal de Jundiai i%
S0 Paulo

4) que quanto ao aspecto juridico, o projeto
é flagrantemente inconstitucional.

PARECER:
Face o exposto, e tendo como norte que ¢

texto que promove a alteragdo de que uma lei inconstitucional tambéem incorpora o

mesmo vicio, mantemos, pois, a mesma andlise a que nos reportamos.

A matéria é de natureza legisiativa, eis que
busca alterar norma legal local - Lei 5.745/02 -, para modificar disposi¢cdes sobre
reserva de cargos publicos para afrodescendentes, e guanto ao quesito mérito dirg

0 soberano Plenario.

COMISSOES A SEREM QUVIDAS:
Além da Comissao de Justiga e Redagéo,

deve ser ouvida a Comisséo de Assuntos do Trabalho.

QUORUM:

O quorum para votacdo & de maioria
simples, consoante artigo 44 caput da Lei Organica do Municipio, porguanto ndo se
trata de criacdo de cargos, mas estabelece critérios classificatorios em concurso

publico.

Jundiai, 21 de junho de 2006.

Aironar Hrvna Aonabido Juties U
ROSANA IOSHIMURA DO AMARAL RONALDOQO SALLES VIEIRA
Estagiaria OAB/SP 151.120-E Consuitor Juridico em exercicio
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COMISSAQ DE JUSTIGA E REDAGCAO PROCESSO N° 46.927

PROJETO DE LEI N°® 9.580, do PREFEITO MUNICIPAL, que altera a Lei 5.745/02, para
modificar disposi¢des sobre reserva de cargos publicos para afrodescendentes.

PARECER N° 416

E inegavel que sob o aspecto formal, tradicionalmente a Casa,
em seus pareceres, vem se respaldando na Constituicdo Federal e a Lei Organica do
Municipio, considerando ilegais e inconstitucionais projetos da tematica abordada pela
presente propositura.

Entretanto ha algumas determinantes que devem ser
observadas. No Municipio temos legislagdo correlata — Lei 5.745/02 - que reserva cargos
publicos para afrodescendentes, sendo certo que, até ¢ momento, nao se tem noticia de
qualquer medida judicial alcangando a mesma. Nesse sentido busca-se alterar referido
diploma legal para modificar disposi¢oes, consoante os argumentos insertos na justificativa,
que acolhemos na totalidade, e néo vislumbramos impedimentos incidentes quanto a essa
pretenséo.

Com estas ponderagbes julgamos justificada a tramitagao do
presente projeto de lei, e assim, face o exposto, votamos favoravel a idéia nele defendida.

E o parecer. ~

Sala das Comissaes, 1°.08.2006.

APROVADO

ic loslog —
SILVANA CASS IRO BAPTISTA

Presidente e Relatora

FERNANDO ARANTES MACHADO MARILENA PERDIZ NEGRO



Camara Municipal de Jundiai

$53a0 Paulo

COMISSAQ DE ASSUNTOS DO TRABALHO PROCESSO N° 46.927

PROJETO DE LEI N°® 9.580, do PREFEITO MUNICIPAL, que altera a Lei 5.745/02, para
modificar disposigOes sobre reserva de cargos publicos para afrodescendentes.

PARECER N° 442

Verificamos pelo texto e justificativa do Chefe do Executivo
que a intengdo € modificar disposigbes sobre reserva de cargos publicos para
afrodescendentes no que diz respeito ao contelido e avaliagdo das provas, e para tanto,
mister se faz alterar a Lei 5.2745/2002.

Pela otica da Comissao de Assuntos do Trabalho entendemos
gue a medida se faz necessaria, posto que visa ampliar 0 alcance da norma original, e
nesse sentido acolhemos a justificativa de fls. 5 em seus termos.

Desta forma, acolhemos a propositura e consignamos voto

favoravel ao seu teor,

£ o parecer.
Sala das Comissdes, 16.08.2006.
APROVADO / S __
(6 18106 neet 10 Cg?;@c VAL

ROBERTO CONDE ANDRADE
Presidente e Relator
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Cémara Municipal de Jundiai

S&o Paulo {I/

Of. PR 841/2006
proc. 46.927
Em 03 de cutubro de 2006.

Exm® Sr.

ARY FOSSEN

DD. Prefeito Municipal de Jundiai
NESTA

Para conhecimento e adogdo das providéncias julgadas cabiveis, a V, Ex™
encaminhamos, em duas vias, 0 AUTOGRAFO referente ao PROJETO DE LEI N°. 9.580 {objeto de

seu Of. GP.L. n°. 232/2006), aprovado na Sessdo Ordinéria ocorrida na presente data.

Sendo o que havia para o ensegjo, queira aceitar, mais, nossas expressdes de

estima e consideracio.

ANA TONELLI
Presidente




Cémara Municipal de Jundiai

Sio Paulo
PROJETO DE LEI N°. 9,580
PROCESSO N®, 46.927
OFICIO PR N°, 841/2006
RECIBO DE AUTOGRAFO

DATA DE ENTREGA NA PREFEITURA:

ASSINATURAS:

EXPEDIDOR:

od 1 A0 1 o¢

v
RECEBEDOR: w\[\owvb

PRAZO PARA SANCAO/VETO

(15 dias witeis - LOJ, art. 52)

PRAZO VENCIVEL em: | <7 /10 ;0G

¥
Diretora Legislativa
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proc. 46.92f7 PUBLICAGAO -~ GP., em 04.10.2006
06 /40 /2000, Eu, ARY FOSSEN, Prefeito do Municipio
p - :
(—«/ de Jundiai, PROMULGO a presente Lei:-

E——

—
ARY FOSSEN
Prefeito Municipal

Autégrafo
PROJETO DE LEI N°. 9.580

Altera a Lei 5.745/02, para modificar disposi¢des sobre reserva de cargos
publicos para afrodescendentes.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado de

S3o Paulo, faz saber que em 03 de outubro de 2006 o Plendrio aprovou:

Art. 1°. O “caput” do art. 2°, da Lei n°. 5.745, de 14 de fevereiro de
2002, alterada pela Lei n°. 5.979, de 17 de dezembro de 2002, passa a vigorar com a seguinte
redagéo:

“Art, 2° Os candidatos afrodescendentes participardo dos concursos
publicos e processos seletivos em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que diz

respeito ao conteudo e avaliagdo das provas.” (NR})

Art. 2% O art. 4°, da Lei n°. 5.745, de 14 de fevereiro de 2002, alterada
pela Lei n°. 5.979, de 17 de dezembro de 2002, passa a vigorar acrescido do seguinte paragrafo:

“Art. 4° (.)
Pardgrafo tnico. Aplicar-se-a, também, a reserva de que trata o art. 1°.
desta Lei quando da contrata¢do de pessoas para atender necessidades tempordrias de

excepcional interesse publico,”’ (NR)

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

———

CAMARA MUNICIPAL DE

IAf\em trés de outubro de dois mil e

seis {03/10/2006).

"4 ANAFONELLI

Presidente

Wserv2000icamver$ipllegiv0609580aut.doc/ns




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

OF. GP.L. n® 37372006 CAMARA M. JUNDTAS ¢PROTOCOLODY O6/0UT/06 15145 D47T722
Processo n° 27.086-4/2001

Jundiai, 04 de outubro de 2006.

/RN // 2
T dhold-se.

Excelentissima Senhora Presidente:

Encaminhamos a V.Exa., o original do Projeto de

Lei n® 9.580, bem como cdpia da Lei n° 6.750, promulgada nesta data, por este Executivo.

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos de
elevada estima e distinta consideracéo.

Atenciosamente,

ARY FOSSEN

Prefeito Municipal

A

Exma. Sra.

Vereadora ANA VICENTINA TONELLI
Presidente da Cdmara Municipal de Jundiai
NESTA

sce.l



Processo n’® 27.086-4/2001

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAT

LEI N.? 6.750, DE 04 DE OUTUBRO DE 2006

Altera a Lei 5.745/02, para modificar disposi¢des sobre reserva de cargos

publicos para afrodescendentes.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Sao Paulo, de
acordo com o que decretou a Cadmara Municipal em Sessdio Ordinaria realizada no dia 03 de

outubro de 2006, PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - O “caput” do art. 2° da Lei n® 5.745, de 14 de fevereiro de 2002,

alterada pela Lei n® 5.979, de 17 de dezembro de 2002, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 2° Os candidatos afrodescendentes participardo dos concursos
publicos e processos seletivos em igualdade de condi¢Bes com os demais candidatos, no que

diz respeito ao conteudo e avaliagdo das provas.” (NR)

Art. 2° - O art. 4° da Lei n® 5.745, de 14 de fevereiro de 2002, alterada pela

Lei n® 5.979, de 17 de dezembro de 2002, passa a vigorar acrescido do seguinte paragrafo:
Art. 4°-(...)

Pardgrafo unico - Aplicar-se-a, também, a reserva de que trata o art. 1°
desta Lei quando da contratagdo de pessoas para atender necessidades tempordrias de

excepcional interesse publico.” (NR)

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

— }

A A ,71\ T
ARY FOSSEN

Prefeito Municipal

Publicada ¢ registrada na Secretaria Municipal de Negécios Juridicos da Prefeitura do

Municipio de Jundiai, aos quatro dias do més de outubro de dois mil e seis.

- Y ’
)} T

GUSTAVO.P. C. MARYSSAEL DE CAMPOS

sce.] Secretario Municipal de Negocios Juridicos
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A_lte:ra a Lei 5.745/02, para modificar disposigdes sobre reserva
d& cargos pdblicos para afrodescendentes.

-0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIA, Estado de Sdo
Paulo, de acordo com o que decretou a Chmara Municipal em

Sess#o Ordindria realizada no dia (3 de oumbm de 2006,

PROMULGA a segumhe Lei:

An 1°- O “caput” do an. 2°daLel n° 5.745, de 14 de fevereiro
de2002, alterads pela Lei n° 5.979, del?dedczembrode?.()ﬁz

passa a vigorar com a seguinte redagfio:
“Art. 2°. Os candidatos afradcscendemes pamc:paraa dos

cmrmosyﬁﬁmupmnm seletivos mjgyaﬁadgdt.-
_condigSes couFas demals condiditos, w«qwd‘tz r&apﬂwm-.-
cmuﬂdaewalla;doddspm {NR} .

Art. 2°- 0art.4’dal.mn“5745 donafevmigo_ 2002,
'alﬁemdapelwl.ei 1°5.979; de 17 de dezemiro: m,pun'--;
: avimméidodasegxﬂmemﬁmfo- :
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Camara Municipal de Jundiai

o =D
B




