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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAT

4.

OF. GP.L. n.° 260/2005

PI'OCBSSO n, 15.064'5}’2001 Cﬁf‘JF;F'FJ ”_ JFJ.“‘;‘:IHT' ':FIREETDEE'[-CIJ a:'...-’_"'f,..lf‘lr{:si' l?! :“ ._ ' __::I_

Jundiai, 21 de junho de 2005,

Excelentissima Senhora Presidente:

Permitimo-nos encaminhar a esclarecida apreciagdo dessa
Colenda Casa de Leis, o presente Projeto de Lei que tem por finalidade proceder corregées nos
Anexos I e ITI da Lei n.° 5.728/2001, alterados pela Lei n.° 5.981/2002, bem como a criagio do

cargo de Coordenador de Curso, junto 3 estrutura da Faculdade de Medicina de Jundiai.

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos de elevada

estima e distinta consideracéio.

Atenciosamente,

Prefeito Municipal

A

Exma. Sra.

Vereadora ANA VICENTINA TONELLI
Presidente da Camara Municipal de Jundiai

Nesta

¢s.2
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

PUBLICACAO rlea
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Processo n.® 15.064-5/01
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PROJETO DE LEI N.”9.375

Art. 1° - O Anexo I da Lei n° 5.728, de 21 de dezembro de 2001, alterado pela
Lei n® 5.981, de 26 de dezembro de 2002, passa a viger com a seguinte alteragio:

“ANEXOQ |
QUADRO DE PESSOAL

Cargos de Provimento Efetivo

DE PARA

QUANT. \DENOMINACAO| CARGA HOR. |NIVEL | QUANT.| DENOMINACAO {CARGA HOR| NIVEL

01 MOTORISTA 40 h/'sem. - 03 MOTORISTA 40 h/'sem. i

|

Art. 2° - O Anexo III da Lei n.° 5.728, 21 de dezembro de 2001, alterado pela
Lei n.° 5,981, de 26 de dezembro de 2002, passa a viger com os seguintes acréscimos:

“ANEXQ I :
QUADRO ESPECIAL DE EMPREGOS REGIDOS PELA C ONSOLIDA(CAOQ DAS LEIS

TRABALHISTAS (C.L.T.) A SEREM EXTINTOS NA VACANCIA

DENOMINACAO NIVEL QUANTITATIVO
BIBLIOTECARIA A 01 ]
TECNICO DE LABORATORIO Vv 01

Art. 3° - Fica criado junto a estrutura da Faculdade de Medicina de Jundiai, o
cargo de chefia, diregdo e assessoramento, de provimento em comissdo, passando a integrar o
Anexo Il da Lei n.° 5.728, de 21 de dezembro de 2001, com as alteragdes da Lei n.° 5981, de 26
de dezembro de 2002, com os respectivos simbolos e quantitativos como segue:



c.I‘N.-%O?
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA] L7
DENOMINACAO NIVEL QUANTITATIVO J
Coordenador de Curso CC-3 2 J
Paragrafo dmico — As atribuigdes, os requisitos de provimento e os

vencimentos dos cargos de que trata este artigo, sio os constantes dos Anexos [ e 11,
respectivamente, que ficam fazendo parte integrante desta Lei.

Art, 4° - As despesas decorrentes do previsto no art.3° desta Lei correriio por
conta da dotagio: 51.01.12.364.0017.8.512.3.1.90.00.00.

Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 21 de dezembro de 2001, em relagdo as disposi¢des dos arts.1° e 2°.

Prefeito Municipal



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

ANEXO I
Cargo: COORDENADOR DE CURSO
DESCRICAO SUMARIA:

Coordenar e responsabilizar-se pela administragdo, implementagio e desenvolvimento de Curso
de Graduagio ou de Pos-Graduagio vinculados 4 Faculdade de Medicina de Jundiai.

DESCRICAO DETALHADA:

® coordenar as atividades administrativas e de ensino do respectivo curso de graduacio ou
pos-graduagao,

* coordenar as agdes relativas a elaboracio, implementacio e desenvolvimento do projeto

pedagogico do respectivo curso;

propor o calendario anual das atividades académicas do curso;

elaborar a grade horaria e as atividades do curso de cada ano letivo;

planejar as atividades complementares do curso;

promover a revisdo e atualizagio das ementas das disciplinas;

supervisionar o cumprimento do processo de avaliagiio de cada disciplina do curso;

cumprir ¢ fazer cumprir as disposicdes referentes 3 avalia¢do da aprendizagem dos alunos,

no dmbito de sua competéneia;

realizar analise de desempenho pedagogico dos professores do curso;

apresentar proposta para aquisicio de material bibliografico e de apoio

didatico-pedagogico do respectivo curso;

encaminhar proposta de investimento e infra-estrutura para viabiliza¢do do curso;

aprovar analises curriculares e elaborar planos de adaptacdo curricular no caso de

transferéncia de alunos para o curso:

elaborar e aprovar planos de estudo para alunos em dependéncia;

exercer o poder disciplinar no 4mbito de sua competéncia:

zelar pela qualidade e eficiéncia do ensino do respectivo curso;

apresentar relatrio semestral e anual de produgio das atividades do curso;

exercer outras atribuig3es previstas em Regimento da Instituicao;

executar tarefas afins, a critério da diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiai.

* & & » & 0

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Professor da Faculdade de Medicina de Jundiai.
Instrugio: Titulo de Doutor na area da satde

Experiéncia: Minima de 10 (dez) anos em docéncia no ensino na area da satde.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

ANEXO I

TABELA DE VENCIMENTOS

CARGOS DE PROVIMENTOQ EM COMISSAO

CC-00 5.92515
cCc-0 3.354,36
CC-02 2.692.11
CC-03 2.307,53
CC-04 1,730,862
CC-05 1,346,01
CC-06 1.172,96
CC-07 964,74

CC-08 799,45

CC-09 634,53




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAf

JUSTIFICATIVA

Excelentissima Senhora Presidente,
Senhores Vereadores:

Submetemos a apreciagio dessa Egrégia Edilidade o presente Projeto de
Lei, que tem por finalidade proceder a corregOes nos Anexos I e 111 da Lei n° 5.728, de 21 de
dezembro de 2001, alterados pela Lei n° 5,981, de 26 de dezembro de 2002., bem como a cria¢io
do cargo de Coordenador de Curso, junto 4 estrutura da Faculdade de Medicina de Jundiai.

As alteragbes se fazem necessarias a fim de corrigir o nivel do cargo de
motorista, eis que constou erroneamente naquele Anexo o nivel III, quando na realidade se trata
do nivel TV, sendo necessaria também, a inclusdo no Anexo III, dos empregos de bibliotecaria e
técnico de laboratério, tendo em vista que, por um lapso, os mesmos deixaram de constar no
referido Anexo.

Por outro lado, desde a reestruturagio do seu quadro de pessoal, com a
edi¢lo da Lei n° 5.728, de 21 de dezembro de 2001, a Faculdade de Medicina vem vivenciando
um amplo desenvolvimento, tanto no que diz respeito ao ensino, com a criagio do Curso de
Enfermagem, quanto no ambito da assisténcia a saude, com a inauguragdo do Hospital
Universitario. Nesse tempo, a Faculdade ndo descurou do aspecto pedagogico dos cursos,
promovendo a implementagdo de nucleos de apoio didatico-pedagdgico e de pesquisa, os quais
vém apontando a necessidade de gestores dos cursos de graduagio e de pds-graduagiio, visando o
continuo crescimento da institui¢do, de tal sorte que a proposta de alteracdio do Regimento da
Faculdade ja contempla o cargo em questdo.

A criagdo do cargo, vem da necessidade de preparar a Faculdade para um
crescimento ainda maior, pois apesar da elevada qualidade dos médicos formados e dos
enfermeiros que se pretende formar, ha necessidade de maior integra¢do entre as 4reas basicas e
clinicas; melhor estudo e acompanhamento da insercdo precoce dos alunos nos servigos basicos
de assisténcia 4 saide; avaliagdo e aprimoramento do corpo docente, entre outras atividades, que
demandam a atuagdo de um profissional com maior disponibilidade de tempo wvoitado
especificamente para essa finalidade. Além disso, a Instituicdo pretende criar novos cursos,
necessitando de um profissional que possa planeja-los, bem como cuidar de sua implantagio e
desenvolvimento.

Com relacio as alteragSes ndio ha implicagio de ordem or¢amentaria, por
se tratar de meras corregdes. No que diz respeito a criagdo do cargo, a proposta encontra
adequagio orcamentaria, nos termos do demonstrativo de impacto sobre a receita e despesa que
acompanha o presente.

Desta forma, restando justificada a propositura, permanecemos convictos
do apoio dos Nobres Vereadores para sua integral aprovacdo.

g

FOSSEN
Prefeito Municipal



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAf

ESTIMATIVA DE \MPACTO
Metodelogia e memdria de calculo para efeito de estimativa de impacto - valores inflacionados em RS
LRF, arts. 15 17
- Rwelizado . Replizade Previghi - 30 [
RECEITAS Fas_n:uus o poepiilie Ofvggm P, P’g}; pfgda _
RECEITAS FISCAIS CORRENTES [} 408 461.850 505.771 671 521.459 377 585.137.107 645.055 147 711108 794
RECEITA TRIBUTARIA 105.064.128 $23.454.506 126.531.621 152 980,809 168.646.044 185915399
PTU 34,255,680 39,441 462 44.500.000 50 000.200 55.120.220 50.764 531
188 37.358514 52.462 781 58 300.000 63.258 660 69 736.268 76.877.373
ITEI 5517.800 5067801 6.700 000 7102000 7.829.245 8630.959
Outras Receitas Tributdrias 27.931.126 26.462.361 28 031 621 32619.929 35960210 39642536
RECEITA DE CONTRIBUIGAD 18.316.085 22176.402 23.078.500 25.531.003 28.586.337 31.513.578
Receita Previdenciana - R R
hitras Contribulgtes - B -
RECEITA PATRIMONIAL 27.399.986 26109 655 23 418,284 25.964.255 28 622.994 31.552.960
Recaita Patrimonial - - -
Aplicagdes Financeiras {II) 27.399 588 26,109 555 23.418.284 25,964 255 28.622.994 31.553 889
TRANSFERENGIAS CORRENTES 207 403371 247.907 366 314 776.059 353.682 380 389 899 456 429 825,160
FPR 16.708.991 18.617.085 21.000.500 22,585,600 26.011.789 28 675.397
ICMS 125.423.370 152 472 573 175.500.000 197 191 800 317.384.240 230,644 367
Outras Transfarénoias Correntes 65271 010 76 817.730 118.276.059 132,294,980 146,503 426 161.505.377
DEMAJS RECETAS CORRENTES 51.278.421 56731132 23654913 26.578.660 20300315 32,300,667
RECEITAS FISCAIS CORRENTES (1) = ()i} 3B2.062.005 479.662.016 490.041.093 559.172.852 616.432.152 £79.554,805
RECEITAS DE CAPITAL {iv) 13952218 9.828.238 17.695.910 8.936,640 9.851. 761 10.860.581
Operagbes da Grédito (V) 10,885 836 7 07 990 10 550.910 4 DB0.000 1188544 1208200
Amortizagan de Empréstimos (V1) 777331 881.027 §95.000 1.096 B8 1,208,209 1.333.032
Alienagao de Ativos (VI 1.281.508 562 376 306.000 337.334 371.877 409,958
Transferéncias de Gapital 1.027.495 1.346.945 5844.000 6.442.426 7102130 7820388
Outras Receitas de Capital - - - - - -
RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL [VHij{IV-VAIVI|) 1.027 495 1.345.945 5.844.000 6447428 7402130 7.820.388
RECEITAS FIANCEIRAS }
RECEIAS ::m iy (&"me 3580400 | amomset|  swossiow|  sssnams| snsuam] o srasom
Realizade Resilizado Provisso Prentsi Previsso
DESPESAS CORRENTES (X} 332748 019 361.145.874 449064 480 495,048,683 545741.668 801.625615
Pessoal & Encargos Sociais 160.366.324 188,528 846 241397 201 266,116 274 293.366.581 323.407.319
Juros e Encargos da Divida {Xi} 18.308.904 18774.183 22 530 000 24.837.072 27.380.3688 30.184.140
Outras Despesas Comrentes 154.072.781 173.441 845 185.137 279 204.095.338 224,994 699 248,034 156
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (XIl)=(X-XI} 34439115 362.371.682 426 534,480 470.211.611 518361 260 571 441.475
DESPESAS DE CAPITAL (XIIly 35.593.708 43.600.611 82097 014 90,503,748 95.771.332 109.967 916
Investimantos 31 483 268 37631302 46.502.514 38 532,700 42.478.449 45828 242
Inversses Financeiras 662337 - 25 514,500 28127185 21.007 408 34 182 587
Concessio de Empréstimos - - -
Aquisiglo de Titulo de Capital j& Integralizade 26514500 28,127 185 31 007.408 34182587
Demais Invarsées Financaras 663.337 - - - -
Armorizagao da Divida (XIV) 3.447.103 5.869.309 9.6680.000 10.671.232 11.763.986 12.968 596
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL (XV)=(XII-Xiv) 32.145.606 37 631.302 72417.014 79,832 516 88 007.366 97.018.320
RESERVA DE CONTINGENGIA [XVT) 264.000 - - -
DESPESAS NAD FINANCRIRAS OU . .
DESPESAS PISCAIS HOUIDAS {XPNJDIR VXV M7 400,002.983 m HO0044427 208260048 868400708
RESULTADG PFRIMARIO (IX-XVIHXVHI) 36503719 $1.005.968 4,869,509 13571451 17168087 18.023,39%
indice de inflagao 85,029 92,937 100,000 106,000 112,360 118,102
Valores envelvidos no PL
Os valores ehvolvides na estimativa de impacto j4 se encontram reservados no orgameanto de 2005 94.500.00 102 000,00 110,200,060 110.200,00

Resultade do impacto por ano {positive > R$0,00 = impacto no valar; negative < R$ 0,00 =sem

rmpacto;sam impacto ou nulo = R% 0,00 ou -}

A proposta constante no PL eatd inclusa nos valores e percentuals de pessoal projetados para o exercitio apresentados ne Relatorio de Gest3o Fiscal,

Estio computados no resultade pnmano valores retidos relativos a0 projeto SITU & condicionados a liberagso por parte da BN

= L para ¥

to de Projeto de Lel, ref. Proc.Adm, 15084/01

SE ANTDNIO PARIMOSCHI
Fetario Municipal Finangas




Processo n® 15.064-5/01

PREFEITURA DO MUNICIPIQ DE jJUNDIA|

LEI N° 5.728 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2.001

Reestrutura a Faculdade de Medicina “Dr. Jayme Rodrigues™.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Sio Paulo, de acordo
com o que decretou a Cimara Municipal em Sessio Extraordinaria realizada no dia 20 de
dezembro de 2.001, PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1°, — A estrutura administrativa da Faculdade de Medicina de Jundiai, obedecera
aos termos desta Lej. :

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2°, - Para efeito desta Lei considera-se:

I - CARGO PUBLICO: conjunto de deveres e responsabilidades atribuidas ao
funciondrio, instituido no quadro de cargos respectivo, criado por lei, com denominagio propria,
vencimento e atribuigbes especificas.

IT - EMPREGO PUBLICO: conjunto de atribuigdes, direitos e deveres cometidos
ao servidor regido pela Consolidagio das Leis do Trabalho ~ CLT.

III - FUNCIONARIO PUBLICO: pessoa legalmente investida em cargo publico,
sob regime estatutario, seja o cargo de provimento efetivo ou em comissio.

IV - EMPREGADO PUBLICO: servidor regularmente admitido para o exercicio
de um emprego, sob o regime da legislacio trabalhista.

V - SERVIDOR PUBLICO: pessoa ocupante de cargo ou emprego publico,
independentemente da natureza do seu vinculo com a Administragdo Municipal.

V - VENCIMENTO OU SALARIO: retribuigdo mensal basica, legalmente fixada
para o cargo ou emprego.

VI - REMUNERACAO: vencimento ou salario do cargo ou emprego, acrescidos
das vantagens pecuniarias estabelecidas em lei.

VI - CLASSE: agrupamento de cargos publicos de mesma denominacio, idéntico
nivel de vencimento e mesma atribuigio,

VIII - NIVEL: niimero indicativo da posi¢io do cargo ou emprego na escala bisica
de vencimento ou salario renrecentada nar 9loar ermem Fmrmamm




ANEXO

(Lei n® 5.728/01)

PREFEITURA DO MUNICIPIQ DE JUNDIAI

QUADRO DE PESSOAL
Cargos de Provimento Efetivo

I :Flgﬂ“'lﬁﬂr
it
HOR: ‘[ NIVEL | QUANT Denommacib HOR. " [NIVEL

13 Escrevente Dalilégrafa 40 hisem| - 13 Agente Administrative 40 h/sem v
a7 Assistente Administrativo 40 hisem Vi

02 Ajudante de Servicos Gerais )40 hisem] - 04 Agente de Servicos Gerais 40 hisem 1]
07 Servente 40 h/sem - 08 Auxiliar de Servicos 40 h'sem |
04 Vigia 40 hisem - 08 Vigia 40 hisem th
01 Auxiltiar Contébil 40 hisem - 01 Técnice em Contabilidade 40 hisem V)
01 Motarista 40 h'sem - a3 Motorista 40 h'sem I
01 Encarregado Depto Pessoal |40 hfeem| - 01 Anafista de Recursos Humanos | 40 hisem A
02 Bibliotecdrio 30 h/sem A

Chefe do Departamento de Chele do Departamento de

01 Administracao 40 h/sem] . o Administracio 40 hisem 8
02 Atendente de Biblioteca 40 hisem - 04 Auxiliar de Biblioteca 40 hisem A"
02 Técnico de Labaratério 40 hisem - 07 Técnico de Laboratério 40 h/semn v
01 Chefe de Gabinete da Diretoria |40 fvsem - 01 Secretdrio Executiva 40 hisem C
o1 Tesoureiro 40 hisem - 4] Tesoureire 40 hisem A
01 Auxiliar Téenico de Laboratério | 40h/sem - - - - -
4] Encarregado de Secretaria 40 hisem| - 01 Analista Académico 40 hisem A
40 h/sem 02 Assistente de Computacao 40 hisem Vi
03 Auxillar de Enfermagem 40 h/'sem 04 Auxiliar de Enfermagem 40 hisem 1
02 Analista de Sistemas 40 h/sem A

03 Recepcionista 40 hisem 03 Recepcionista 40 h/sem i
02 Telelonista 30 hisem [\

01 Enfermeiro 40 hisem 1 Enfermeiro 40 hisem A
a1 Técnico em Seguranca | 40 hisem Vi

QUADRO DE PESSOAL - DOCENTES
Cargos de Provimento Efetivo

T g;u ig!i]"i Eﬂu ,
) Eii B is!... a. ;
DENOMlNAcAo e A

Professor Auxlllar 10 haula+10h atlv. 25 Professor Auxiliar 10 haufa +10hatlv.| D-I
Professor Assistente 10 h aula + 10 h ativ, 50 Professor Assistente |10 h aula + 10 h atiy, D-ll
Prefessor Adjunto 10 h aula + 19 h aliv. 47 Professor Adjunto t0haula + 10 hativ.| D)
Professor Associado 10 h aula + 10 h ativ, 6 Professor Associado |10 haula + 10 h ativ.| DIV

42 Professor Titular 10 h aula + 10 h ativ. 20 Professor Titular 10 h aula + 10 h ativ.| D-V




(Lei 0° 5.728/01)

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA]

ANEXO Il
CARGOS EM COMISSAO - LIVRE PROVIMENTO

CQUANT. ] o DENOMINAGAO .

siMBOLO
01 Diretor de Escola Superior CC-0
01 Vice Diretor de Escola Superior CC-1
01 Assessor Especial de Administracio CC-2
01 Assessor Juridico | CC-2
01 Assessor Psico Pedagégico CcC-2
01 Assessor Contabil CC-4
01 Assessor de Saude CC-4
o1 Assessor de Informatica CC-4
02 [Assessor de Computacio CC-6




fls, 1A
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(Lei n® 5.728/01)

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA{

ANEXO I

QUADRO ESPECIAL DE EMPREGOS REGIDOS PELA

CONSOLIDAGAO DAS LEIS TRABALHISTAS (C.L.T)
A SEREM EXTINTOS NA VACANCIA

o] NIVEL. | QUANTITATIVO
Bibliotecéria A 1
Técnico de Laboratério VI 1
Professor Auxiliar D-f 1
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAS U ~~~~~ -

LEI N° 5.981, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2.002

Altera a Lei 5.728/2001, para modificar disposigGes sobre cargos publicos da
Faculdade de Medicina “Dr. Jayme Rodrigues” e denominar seu hospital-escola

“Hospital Universitario de Tundiai”, com efeito retroativo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Sio Paulo, de acordo
com o que decretou a Camara Municipal em Sessdo extraordinaria realizada no dia 23 de

dezembro de 2.002, PROMULGA a segutnte ! »i;

Art. 1°, - Os Anrxos 1, H e I, da Ler n® 5728, de 21 de dezembro de 2001, passam

3 vVigorar com a 1. uuyio dos - +xos I, 11, Il que fazem parte integrante desta Lei.

Art. 2", — O Hospr.  Hscola  inculade o Departamento Clinico, conforme art. 4°,
inciso IX,  aca “a”, da Leji n* 5728, de 21 de aezembro de 2001, denomina-se “Hospital

Universitaric fe Jundiai”

A+ 3% As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei, correriio 4 conta de

dotagdes praprias consignadas no Orgamento, suplementadas, se necessario.

Art, 4° - [ista Lei entrara em vigor na data de sua publicagio.

Art. 5" - Os efeitos desta Lej retroagem a 21 de dezembro de 2001

MIGUI',C tavbAD

Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negécios Juridicos da Prefeitura do

Municipio de Jundiai, aos vinte e seis dias do més de dezembro de dois mil ¢ dois,

MARIA APARE DA l;}(‘UES MAIL()LA
scc. | Sf?el{ma Municigat"de-Negocios Juridicos




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA]

ANEXO |
QUADRO DE PESSOAL
Cargos de Provimento Efetivo

-DE -
- . o | CARGA Lo, :
_QUANT | _ CENOMINAGAQ . _HOR. [NIVEL i DENOMINAGCAD.
13 Escrevente Datitdgrala 40 h/sem| . 13 Agente Adminisirative
o7 Assistente Administrativo
01 Auxiliar Conlabil A0 hisem| - 0% Asslstente Adminisirativo
02 Aludante de Servigos Gerais 40 Wsem - 04 Agente de Servicos Gerais
o7 Servente 40 Wgem - 08 Auxlllar de Sarvicos
0d4__| Vigia Pbvsemp . T 06 [Vigia
1 Jll | Téenico em Contabilidade 40 h/sem VI |
0i Motorista D ) | Molorista 40 hisem | il
1 |_Encarregado Deplo Pessoal |40 Nsé_h_:l' .l u :] Analisla de Recursos Humanos 40 Wsem A
P G Bibliatec irin 30 Wsem A
Chele do Departamento de b T . Chefe ¢ .. tepartamento de
ot Adminisltac 3o W hvsem . 10t | Adminisi 1cdo 40tvsem | B
02 Atendente de Biblicleca Osem] 04 _ [ Auxillar de Blbiioteca 4Otsem | v
02 Técnice de Laboratério 40 hsem - 07 Técnico de Laboraldrig 40 hisem vV
. 01 __ | Chele de Gabinele da Direloria_[10 kisem| - 03 Secreldrio Executivo 40 hsem c
01 Tesoureiro 40 hisem| - 1 Tesourelro 40 hsem A
02 Auxiliar Técnica de Laboratério 40h/sem - 02 Auxifiar Técnico de Laboratério 40 hisem v
o1 Encarregado de Secrelaria 40 hsem| . 01 Analista Académico 40 hisem A
40 hisem 02 Assistente de Computacio 40 Wsem VI
03 Auxiliar de Enfermagem 40 hisemn 04 Auxiliar de Enfermagem 40 hisem v
| 02 Analisia de Sistemas 40 hisem A
03 fecepcionisia 40 hisem 03 Recepclonista 40 hisem Hl
0z Telelonista 30 'sem v
o1 Enfermeira 40 hisem 01 Enfermeiro 40 hisem A
01 .[ Técnico em Segurancga 40 h/sem Vi

QUADRO DE PESSOAL - DOCENTES
Cargos de Provimento Efetivo

(QUANT | DENOMINAGAD | ' CARGAMHOR. - - DENQMINACAO:: .CARGA HOR (NIVEL
105 Prolessor Auxiliar 10 h aula + 10 h aliy. 41 Professor Auxitiar 10baula + 10 h ativ, D-t
) Prolessor Assistente 10 h aulz + 10 h aliv, 36 Prolessor Assistente 10 h aula + 10 h aliy, D
“Prolessor Adi.... | 70T aula + 10 h aliv. 45 Professor Adjunio 10h aula + 10 h atly. -1l
~ Prolessor Associado ~10havas 10haiv |~ g Prolessof Associado 10haula+ 10 b ativ, D-1vV
Jﬁm__ T 10haua+ I0R ativ. 20 Prolessor Tilular 10 haula+ 10 h ahv, D-v

e

s



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

ANEXO Il
CARGOS EM COMISSAOQ - LIVRE PROVIMENTO

quant. | _ DENoMAGRG | MBOLO.
01 Diretor de Escola Superior CC-0
01 Vice Diretor de Escola Superior CC-1
__ Ot Assessor Juridico CC-3
01 Assessor Espe:ial de Administragdo CC-4
01 Assessor Psicn_-_;-‘g@_gg'gl(_:o_______ CC-4
01 Assessor Contabil CC-4
01 Assessor de Salde CC-4
01 Assessor de Informatica CC-4
01 Assessor de Imprensa CC-4

| 02 1Assessor de Computagio | | | cce |

f

P



PREFEITURA DC MUNCIPIO DE JUNDIAI

ANEXO NI
QUADRO ESPECIAL DE EMPREGOS REGIDOS PELA
CONSOLIDAGAO DAS LEIS TRABALHISTAS (C.L.T.)
A SEREM EXTINTOS NA VACANCGIA

@
a8

DENOMINACAO = |
Tesourciro A | 01
Analista Académico A i 01
Secretario Executivo C 01
Professor Auxiliar D-1 13
Professor Assistente D-II 08
Professor Adjunto DAl 20
Professor Associado D-1v 01
Professor Titular D-v 08
__Auxiliar de Servigos | 02
Vigia NI 02
Auxiliar de Biblicteca v 02
___Agente Administrativo \4 04
Assistente Administrativo ” VI 02
L _TOTAL 65

R T | W S T
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Camara Municipal de Jundiai Saprewogmne 7 A1

Séo Paulo

CONSULTORIA JURIDICA
DESPACHO N° 51

PROJETO DE LEI N2 9.375 PROCESSO N2 44,307

De autoria do PREFEITO MUNICIPAL, o presente
projeto de lei altera a Lei 5.728/01 para, na Faculdade de Medicina de Jundiai,
modificar a previséo de cargos e criar o cargo que especifica.

Antes de esta Consultoria exarar parecer
acerca do presente projeto de lei, em caréter preliminar requer a Presidéncia da Casa
que determine o encaminhamento dos autos a Diretoria Financeira da Casa para
providenciar prévia analise técnica, circunstanciada e planejada, dentro do ambito de sua
competéncia, relativamente & adequagdo da propositura a Lei de Responsabilidade
Fiscal, com base no documento contabil de fls. 9, comprovando disponibilidade
orcamentaria e seu respectivo impacto financeiro e, se o caso, acrescentando outras
informagbes que entender pertinentes, a fim de bem orientar a tramitagao do projeto.

Apds, retorne os autos a este 6rgdo técnico

para andlise e parecer.

Jundiai, 23 de junho de 2005.

Aonabels Jatles Ceiza,
Ronaldo Salles Vieira
Assessor Juridico



Céamara Municipal de Jundiai
Sdo0 Paulo

Proc. 44.307

GABINETE DA PRESIDENCIA

Encaminhem-se os autos do Projeto de Lei 9.375 a

Presidente
23/06/2005

DIRETORIA LEGISLATIVA

Cumpra-se, conforme despacho supra.

Diretora Legislativa
23/06/2005

despdf.doc/gm




FIs. 2O
N7
Camara Municipal de Jundiai abda e

Sao Paulo

DIRETORIA FINANCEIRA
PARECER N° 0025/2005

Vem a esta Diretoria, atendendo ao Despacho n® 51 da
Consuitoria Juridica da Casa o projeto de lei n® 9.375, de autoria do Prefeito
Municipal, que autoriza a alteragao de cargos junto a Faculdade de Medicina de

Jundiai.

O presente projeto de lei tem por finalidade a obtencao
de autorizagéo legislativa para que a Faculdade de Medicina de Jundiai modifique

a previsao de cargos e proceda a criagéo de cargos junto a sua estrutura,

Dentro da Estimativa de !mpacto (fls. 09) observamos
os valores envolvidos previstos para o presente exercicio financeiro, bem como
para os exercicios financeiros futuros (2008, 2007 e 3008), sendo que estes
valores ja se encontram alocados no orgamento previsto para o presente exercicio
financeiro.

Analisando-se o Demonstrativo de Estimativa de
Impacto (fls. 09) observamos a existéncia de previsdo de resultado primario
positivo para o presente exercicio financeiro, bem como para os 03 (trés)
préximos.

Assim sendo, entendemos que o presente projeto

atende aos ditames da Lei de Responsabilidade Fiscal (LF.101/00). -~ , o



Fis.~

Camara Municipal de Jundiai Ao,
Sdo0 Paulo

Este € o nosso parecer, s. m. e.

Jundiai, 24 de junho de 2005.

JAIR BOCANELLA
Diretor Financeiro

\;\,Oa SO~
ANDREA AP A SALLES VIEIRA

Assessor Financeiro-Contabil



1 ns._22 i
o proc. 44.301
Camara Municipal de Jundiai
Sio Pauio
CONSULTORIA JURIDICA
PARECER N2 136
PROJETO DE LEI N29.375 PROCESSO N2 44,307

De autoria do PREFEITO MUNICIPAL, retorna
a esta Consultoria o presente projeto de lei, que altera a Lei 5.728/01, para, na Faculdade
de Medicina de Jundiai, modificar a previsdo de cargos e criar 0 cargo que especifica.

A propositura encontra sua justificativa as fls.
8; vem instruida com os Anexos | ¢ 11, de fls. 7/7, e documentos de fls. 9/21.

Esta Consultoria Juridica solicitou, através do
Despacho sob n? 51 (fis. 18) manifesta¢&o da Diretoria Financeira, no sentido de indicar,
justificadamente, se o projeto atende os termos/parAmetros da Lei de Responsabilidade
Fiscal.

A Diretoria Financeira, orgao técnico que de-
tém a competéncia exclusiva de se pronunciar sobre matérias de cunho contabil e finan-
ceiro do Legislativo, informa através de seu Parecer n? 0025/2005, datado de 24 de junho
p.p., em sintese, que o Demonstrativo de Estimativa de impacto (fls. 9) aponta para a
existéncia de previsdo de resultado primario positivo para o presente exercicio financeiro,
bem como para os trés préximoes, entendendo que o projeto atende os aspectos da Lei de
Responsabilidade Fiscal. Ressalte-se que © parecer financeiro foi subscrito pelo Dirstor
Financeiro e pelo Assessor Financeiro-Contabil da Casa, pessoas eminentemente técni-
cas do 6rgao, em cuja fundamentag@o se respalda esta Consultoria Juridica, posto que
matéria financeira e contabil ndo pertence ao seu ambito de competéncia. Assim, nossa
manifestagao juridica leva em consideragdo a presungdo de verdade contabil-financeira
exarada por quem de direito.

E o relatério.
PARECER

A proposta em estudo se nos afigura revestida
da condig¢éo legalidade no que concemne a competéncia (art. 62, “caput”), e quanto a inici-
ativa, que € privativa do Chefe do Executivo (art. 46, 1 a V, c/c o art. 72, Xl e XIII), sendo
0s dispositivos relacionados pertencentes a Lei Orgénica de Jundiai.

A matéria é de natureza legislativa, em face
de somente através de lei poder se alterar norma legal correlata, no caso, a Lei 5.728/01,
com o intuito de modificar a previsdo de cargos e criar cargo piblico no quadro de pesso-
al da Faculdade de Medicina de Jundiai, e presente esta na proposta ¢ quesito juridicida-
de.

Outrossim, indica, no art. 4°, que as despesas/]
decorrentes da criagdo do cargo de chefia, direcdo e assessoramento, de provimento e



Camara Municipal de Jundiai
Sdo Paulo

comissao de Coordenador de Curso, nivel CC-2, em nimero de 02 (dois), correrdo a con-
ta da dotagdo orgcamentdria cuja rubrica especifica. Quanto ao quesito mérito, dira o
soberano Plendrio.

PROJETO QUE NAO ADMITE VOTACAQO EM REGIME DE URGENCIA

Ressalta este 6rgédo técnico que o presente
projeto de lei, por forga do que dispde o § 22 do art. 200 do Regimento Interno da Edilida-
de, ndo podera tramitar em regime de urgéncia, por versar sobre concesséo de vanta-
gem.

OITIVA DAS COMISSOES

Alem da Comissdo de Justica e Redacao de-
vem ser ouvidas as Comissfes de Economia, Finangas e Orgamento e de Assuntos do
Trabalho.

QUORUM: maioria absoluta (letra “a” do § 22
do art. 44, L.O.M.}.

S.m.e.

Jundiai, 27 de junho de 2005.




Cémara Municipal de Jundiai
Sdo Paulo

COMISSAO DE JUSTIGA E REDAGCAO PROCESSO N° 44.307

PROJETO DE LEI N® 9.375, do PREFEITO MUNICIPAL, que altera a Lei 5.728/01 para,
na Faculdade de Medicina de Jundiai, modificar a previsdo de cargos e criar o cargo que
especifica.

PARECER N*® 130

A Lei Orgénica de Jundiai - art. 62, “caput”, ¢/c o art. 46, | a
Ve art. 72, Xll e XIIl - confere ao projeto de lei em exame a condigéo legalidade
relativamente & iniciativa e & competéncia, conforme depreendemos da leitura do estudo
apresentado pela Consultoria Juridica da Casa, expresso no Parecer n2 136, de fls. 22,

que subscrevemos na totalidade.

A natureza legislativa do texto é incontestavel, da 6rbita de
lei ordinaria, eis que objetiva alterar a Lei 5.728/01 para, na Faculdade de Medicina de
Jundiai, modificar a previséo de cargos e criar o cargo de Coordenador de Curso, intento
que somente pode se dar através de lei. Portanto, ndo vislumbramos impedimentos
incidentes sobre a propositura, que estd revestida da condicéo juridicidade.

Concluimos, em razdo dos argumentos oferecidos, votando

favoravel a tramitagao do projeto.

E o parecer.

Sal das Comissbes, 12.08.2005.

APROVADO
0z fogl og

SILVANA CASSIA RIBEIRO BAPTISTA

Presidente e Relatora

CLAUDIO ERNANI MARCONDES DE MIRANDA

fgﬁﬂww ARANTES MACHADO MARlLME;DTzNEGRo

c_/} ._M.‘&\\‘ T wj‘e N




Camara Municipal de Jundiai

S&c Paulo

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS E ORCAMENTO PROCESSO N2 44.307

PROJETO DE LEI N¢ 9.375, do PREFEITO MUNICIPAL, que altera a Lei 5.728/01 para,
na Faculdade de Medicina de Jundiai, modificar a previsdo de cargos e criar o cargo que
especifica.

PARECER N® 155

O presente projeto busca modificar a previsdo de cargos e
criar o cargo de Coordenador de Curso, de provimento em comiss&o, na Faculdade de
Medicina de Jundiai, e para tanto, mister se faz alterar a Lei 5.728/01 nesse sentido.

Esta comissdo analisou a proposta relativamente aos seus
aspectos econdmico-financeiro-orgamentarios, embasada no Parecer n2 0025/2005 da
Diretoria Financeira da Casa de fis. 20/21 - que propugnou pela legitimidade do feito.
Referido estudo aponta estar a matéria em observancia com os ditames da Lei de
Responsabilidade Fiscal, condigdo imprescindivel para que o projeto possa prosperar.

Nossa conclus@o, face o exposto, é pela aprovagdo da
matéria.
Parecer favoravel.

Sala das Comissoes, 09.08.2005.

APROVADO
oo log 1 os

Presidente

ROBERTO GASTALDO ROBERTO CONDE ANDRADE




Cémara Municipal de Jundiai
Sdo0 Paulo

COMISSAO DE ASSUNTOS DO TRABALHO PROCESSO N? 44.307

PROJETO DE LE! N2 9.375, do PREFEITO MUNICIPAL, que altera a Lei 5.728/01 para,
na Faculdade de Medicina de Jundiai, modificar a previsdo de cargos e criar o cargo que
especifica.

PARECER N¢ 164

Verificamos pelo texto e justificativa do Chefe do Executivo
que a intengéo & modificar a previsdo de cargos e criar cargo publico de Coordenador de
Curso, no quadro de servidores da Faculdade de Medicina de Jundiaj.

Pela dtica da Comissdo de Assuntos do Trabalho
entendemos que a medida se faz necessdria, posto que visa o atendimento a4 demanda
de crescimento daquela autarquia, e nesse sentido acolhemos a justificativa de fls. 8 em
seus termos. Quanto a andlise financeira acerca da propositura, vislumbramos da leitura
de sua concluséo que a proposta estd em observancia as normas legais pertinentes.

Desta forma, acolhemos a propositura e consignamos voto

favoravel ao seu teor.

E o parecer.

APROVADO
09 Jog fos

ROBERTO CONDE DE ANDRADE
Praesidente

D —_—

UIZ FERNANDO AIHANTES MACHADO MARCELO ROBEHRTQ GASTALDO



Camara Municipal de Jundiai

Sao Paulo
GABINETE DA PRESIDENCIA

Of. PR 08/05/124

proc. 44.307
Em 23 de agosto de 2005.

Exmo. Sr.

ARY FOSSEN

DD. Prefeito Municipal de Jundiai
NESTA

Para conhecimento e adogdo das providéncias julgadas cabiveis, a V.Exa.
encaminhamos, em duas vias, 0 AUTOGRAFO referente ao PROJETO DE LEIN®. 9.375 (objcto de

seu Of. GP.L. n® 260/2003), aprovado na Sessdo Ordinaria ocorrida na presente data.

Sendo o que havia para o ensejo, queira aceitar, mais, nossas expressdes de

estima ¢ consideragdo.

----- /~ANA TONELLI

Presidente



Camara Municipal de Jundiai

Sao Paulo
GABINETE DA PRESICENCIA

PROJETO DE LEI N°, 9375

PROCESSO N°. 44.307

OFICIO PR N°. 08/05/124

RECIBO DE AUTOGRAFO

DATA DE ENTREGA NA PREFEITURA: L M, 08,08

ASSINATURAS:

EXPEDIDOR: : zﬁj

P4
Qi
RECEBEDOR: E/U\W/

PRAZO PARA SANCAO/VETO

(15 dias uteis - LOJ, art. 52)

, | )
PRAZO VENCIVEIL, em: | IS ;07 05 ‘

Mx

DIRETORA LEGISLATIVA




Camara Municipal de Jundiaf

Sao Paulo
GABINETE DA PRESIDENCIA

PUBLICACAD
proc. 44.307 | 25 [ 0g [ 2005

G.P., em 25.08.2005
Eu, ARY FOSSEN, Prefeito do Municipio de
Jundiai, PROM

ARY FOSSEN
Prefeito Municipal

Autégrafo
PROJETO DE LEI N“. 9.375

Altera a l.ei 5.728/01 para, na Faculdade de Medicina de Jundiai, modificar a
previsdo de cargos ¢ criar o cargo que especifica.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DFE JUNDIAI, Estado de Sdo

Paulo. faz saber que em 23 de agosto de 2005 o Plenario aprovou:

Art. 1° O Anexo [ da Lei n°, 5.728, de 21 de dezembro de 2001, alterado pela

Lein®. 5.981, de 26 de dezembro de 2002, passa a viger com a seguinte alteragdo:

"ANEXO I
QUADRO DE PESSOAL
Cargos de Provimento Efetivo
DE ' PARA
QUANT. | DENOMINACAO | CARGA HOR. | NIVEL | QUANT. | DENOMINACAQ | CARGA HOR. | NIVEL
i MOTORISTA 40 hisem. - 03 MOTORISTA 40 hisem. v

Art. 2°. O Anexo IIl da Lei n°. 5.728, de 21 de dezembro de 2001, alterado pela

Lei n® 5.981, de 26 de dezembro de 2002, passa a viger com o0s seguintes acréscimos:

“ANEXO 111
QUADRO ESPECIAL DE EMPREGOS REGIDOS PELA CONSOLIDACAQ DAS LEIS
TRABALHISTAS (CL.T) A SEREM EXTINTOS NA VACANCIA

DENOMINACAO NIVEL QUANTITATIVO
BIBLIOTECARIA A 01
TECNICO DE LABORATORIO y 01

Art. 3°. Fica criado junto & estrutura da Faculdade de Medicina de Jundiai, o
cargo de chefia, direcfio e assessoramento, de provimento em comissio, passando a integrar 0 Anexo il da
Lein®. 5,728, de 21 de dezembro de 2001, com as alteragBes da Lei n°. 5.981, de 26 de dezembro de 2002,

com os respectivos simbelos ¢ quantitativos como segue: N



Camara Municipal de Jundiai

Sao Paulo
GABINETE DA PRESIDENCIA

(Autografo PL. 9375 — fls, 2)

DENOMINACAQO NIVEL QUANTITATIVO

Coordenador de Curso CC-3 2

Pardgrafo anico. As atribuigdes, os requisitos de provimento e os vencimentos
dos cargos de que trata este artigo, sAo os constantes dos Anexos I e I, respectivamente, que ficam
fazendo parte integrante desta Lei.

Art. 4°. As despesas decorrentes do previsto no art. 3°. desta Lei correrdo por
conta da dotagfo: 51.01.12.364.0017.8.512.3.1.90.00.00.

Art. 5°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus

efeitos a 21 de dezembro de 2001, em relagio as disposicdes dos arts. 1°, ¢ 2°.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, em vinte e trés de agosto de dois mii e

cinco (23/08/2005). e

NA TONELLI
Presidente




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

ANEXO 1
Cargo: COORDENADOR DE CURSO
DESCRICAO SUMARIA:

Coordenar e responsabilizar-se pela administragio, implementa¢io e desenvolvimento de Curso
de Graduagdo ou de Pds-Graduagio vinculados 4 Faculdade de Medicina de Jundiai.

DESCRICAO DETALHADA:;

» coordenar as atividades administrativas e de ensino do respectivo curso de graduagio ou
pos-graduagio;

» coordenar as agbes relativas a elaboragio, implementa¢@o e desenvolvimento do projeto

pedagogico do respectivo curso;

propor o calendario anual das atividades académicas do curso;

elaborar a grade horaria e as atividades do curso de cada ano letivo;

planejar as atividades complementares do curso;

promover a revisdo e atualiza¢io das ementas das disciplinas;

supervisionar o cumprimento do processo de avaliagdo de cada disciplina do curso;

cumprir e fazer cumprir as disposigdes referentes a avaliagido da aprendizagem dos alunos,

no dmbito de sua competéncia,

» realizar andlise de desempenho pedagogico dos professores do curso;

e apresentar proposta para aquisigio de material bibliografico e de apoio
didatico-pedagogico do respectivo curso;

» encaminhar proposta de investimento e infra-estrutura para viabilizagio do curso;

aprovar anahises curriculares e elaborar planos de adaptagdo curricular no caso de

transferéncia de alunos para o curso;

elaborar e aprovar planos de estudo para alunos em dependéncia;

exercer o poder disciplinar no dmbito de sua competéncia;

zelar pela qualidade e eficiéncia do ensino do respectivo curso;

apresentar relatorio semestral e anual de produgéo das atividades do curso;

exercer outras atribui¢des previstas em Regimento da Instituigio;

» executar tarefas afins, a critério da diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiai.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Professor da Faculdade de Medicina de Jundiai.
Instrucdo: Titulo de Doutor na area da sande

Experiéncia: Minima de 10 (dez) anos em docéncia no ensino na area da saude.



" PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

ANEXO II

TABELA DE VENCIMENTOS

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ -

CC-00 5.825,15
CcCc-01 3.354,36
CC-02 2.692,1
CC-03 2.307,53
CC-04 1.730,62
CC-05 1.346,01
CC-06 1.172,96
cC-07 964,74

CC-08 799,45

CC-09 634,53




lﬂﬂDIEHTE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

OF, GP.L, n." 340/2005
Processo n.” 15.064-5/01

CEMERA M, JUNDIRE {BRLTIO0 ZEOOE0TS D4 de DACEND

Jundiai, 25 de agosto de 2005,

Junigq/ee.

Excelentissima Senhora Presidente:

PRESIDENTE
30 108 1 yoos

Encaminhamos a V. Exa., o original do Projeto de

Lei n.° 9.375, bem como copia da Lei n.° 6.573, promulgada nesta data, por este Executivo,

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos de

elevada estima e distinta considerago.

ARY/l‘éEN\

Prefeito Municipal

A

Exma. Sra.

Vereadora ANA VICENTINA TONELLI
Presidente da Camara Municipal de Jundiai

Nesta

cs.2



Processo n.° 15.064-5/2001

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

LD

LEIN." 6.573, DE 25 DE AGOSTO DE 2005

Altera a Lei 5.728/01 para, na Faculdade de Medicina de Jundiai,

modificar a previsio de cargos e criar o cargo que especifica.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAL, Estado de Séo Paulo,
de acordo com o que decretou a Cimara Municipal em Sessio Ordinaria realizada no dia 23 de
agosto de 2005, PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - O Anexo I da Lei n° 5.728, de 21 de dezembro de 2001,

alterado pela Lei n® 5.981, de 26 de dezembro de 2002, passa a viger com a seguinte alteragio:

“ANEXO I

QUADRO DE PESSOAL
Cargos de Provimento Efetivo

DE PARA

QUANT. |DENOMINACAO| CARGA HOR. |NIVEL | QUANT.| DENOMINACAQ |CARGA HOR NIVEL

0 MOTORISTA 40 h/sem. - 03 MOTORISTA 40 h/sem. Fid

Art. 2° - O Anexo I da Lei n.° 5.728, 21 de dezembro de 2001, alterado
pela Lei n.° 5.981, de 26 de dezembro de 2002, passa a viger com 0s seguintes acréscimos:
“ANEXO Ilf

QUADRO ESPECIAL DE EMPREGOS REGIDOS PELA CONSOLIDA CAO DAS LEIS
TRABALHISTAS (C.L.T.) A SEREM EXTINTOS NA VA CANCIA

(N |

DENOMINACAO NIVEL QUANTITATIVO
BIBLIOTECARIA 4 01
TECNICO DE LABORATORIO y 01




(Lei n.° 6.573/2005)

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAT

Art. 3" - Fica criado junto & estrutura da Faculdade de Medicina de Jundiai, o
cargo de chefia, dire¢iio e assessoramento, de provimento em comissdo, passando a integrar o
Anexo 11 da Lei n.° 5.728, de 21 de dezembro de 2001, com as alteragdes da Lei n.° 5.981, de 26

de dezembro de 2002, com os respectivos simbolos e quantitativos como segue:

DENOMINACAQ NIiVEL QUANTITATIVO

Coordenadgr de Curso CC-3 2

Parigrafo fnico — As atribui¢des, o0s requisitos de provimento € 0s
vencimentos dos cargos de que trata este artigo, sdo os constantes dos Anexos | e II,

respectivamente, que ficam fazendo parte integrante desta Lei.

_ Art. 4° - As despesas decorrentes do previsto no art.3° desta Lei correrdo por
conta da dotagiio: 51.01.12.364.0017.8.512.3.1.90.00.00.

Art. 5° - Esta Lei entraré em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus

efeitos a 21 de dezembro de 2001, em relagdo as disposigdes dos arts.1° e 2°.

Prefeito Municipal

Publicada e registrada-na Secretaria Municipal de Negocios Juridicos da Prefeitura do Municipio

de Jundiai, aos vinte e cinco dias do més de agosto de dois mil e cinco.

GUSTA\QL C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Secretario Municipal de Negocios Juridicos

cs.2




(Lei 6.573/05)

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

ANEXO 1

Cargo: COORDENADOR DE CURSO

DESCRICAO SUMARIA:

Coordenar e responsabilizar-se pela administragdo, implementacao e desenvolvimento de Curso
de Graduagdo ou de Pos-Graduagio vinculados & Faculdade de Medicina de Jundiai.

DESCRICAO DETALHADA:

e coordenar as atividades administrativas e de ensino do respectivo curso de graduagdo ou
pos-graduagio;

e coordenar as_agdes relativas & elaboragdo, implementagdo e desenvolvimento do projeto
pedagodgico do respectivo curso,

« propor o calendério anual das atividades académicas do curso;

e elaborar a grade horaria e as atividades do curso de cada ano letivo,

e planejar as atividades complementares do curso;

e promover a revisao e atualizagdo das ementas das disciplinas;

e supervisionar o cumprimento do processo de avaliagio de cada disciplina do curso;

e cumprir ¢ fazer cumprir as disposigdes referentes a avaliagio da aprendizagem dos alunos,
no Ambito de sua competéncia,

e realizar analise de desempenho pedagdgico dos professores do curso;

e apresentar proposta para aquisigio de material  bibliografico ¢ de apoio
didatico~-pedagogico do respectivo curso,

e encaminhar proposta de investimento ¢ infra-estrutura para viabilizagédo do curso,

» aprovar apalises curriculares ¢ elaborar planos. de adaptagdo curricular no caso de

transferéncia de alunos para o curso,

elaborar e aprovar pianos de estudo para alunos em dependéncia;

exercer o poder disciplinar no dmbito de sua competéncia;

zelar pela qualidade e eficiéncia do ensino do respectivo curso;

apresentar relatorio semestral e anual de produgiio das atividades do curso;

exercer outras atribuicdes previstas em Regimento da Institui¢ao;

e executar tarefas afins, a critério da diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiai.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Professor da Faculdade de Medicina de Jundiai.

Instrucde: Titulo de Doutor na area da satde

Experiéncia: Minima de 10 {(dez) anos em docéncia no ensino na area da saude.



(Lei 6.573/05)
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

ANEXO 11

TABELA DE VENCIMENTOS

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ

CC-00 5.925,15
cc-01 3.354,36
CC-02 2.692,11 B
CC-03 2.307,53
CC-04 1.730,62
CC-05 1.346,01
CC-08 1.172,96
cc-07 964,74
i cc-08 799,45
CC-09 634,53
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LEI N.* 6.573, DE 215 DE AGOSTO DR 2005

Altera a Lei 5.728/81 para, na Facvidade de Medicina de
Jundiai, modificar a previslio de cargos e criar o cargo que
especifica.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAL, Estado de Sto

Paunlo, de acordo com @ que decretou 8 Cimara Municipal
et Sessfio Ordindria realizada no dia 23 de agosto de 2005,
PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - O Anexo I da Lel n.* 5.728, de 21 de dezembro de
- 2081, alterndo pela Lel n* 5.981, de 26 de dezembro de 2002,
passa 8 viger com a seguinte alteraciio:

o

QUADRO DE PESSOAL
Cargos de Provimento Efetivo
PE - PARG
cm] me CARGA
[N, | DENOMINACAD ivEL DENOMNINACE NIVE
"on. . HOR.
o L
@
r] .
ol MOTORISTA - & [ MOTORISTA | hhem | IV
. s

Art. 2° - O Anexo HI da Lef n.* 5,728, 21 de dezembro de
2801, alterado pela Lel n.” 5.981, de 26 de dezembro de
2002, passa a viger com o1 seguintes acréscimos:

“ANEXO HI
QUADRO ESPECIAL DE EMPREGOS REGIDOS PELA CON-
SOLIDACAQ DAS LEIS TRABALHISTAS (C.LT) A SEREM

EXTINTOS NA VACANCIA
DENOMINACAO | NIVEL | QUANTITATIVO
BIBLIOTECARIA A 01

TECNICO DE mbmmmo' ¥ o1

Art. 3° - Fica criado jumto & estrutara du Faculdade de Medi-
. Cina de Jundiaf, o carge de chefla, divegfio e assessoramento,

de proviments em comisso, passando a integrar o Anexo I1
da Lei n,’ 5,728, de 21 de dezembro de 2001, com as
alteracbes da Lei n.° 5.981, de 26 de dezembro de 2092,
com os respectives simbolos e quantitativos como segwe:

DENOMINACAC | NIVEL QUANTITATIVO

Coordenador de Carso |  CC-3 © 3

Pardgrafo dinico - As atrtbuicdes, os requisitos de provimen-
to ¢ 04 vencimentos dos cargos de gue trata este artigo, sfio
os constantes dos Anexos I-e II, respectivamente, gue ficam
fazendo parte integrante desta Lel.

Art, 4° - As despesas decorrentes do previsto no art.3® desta Lel
correrfic por conta da dotagiio:
51,01.12.364.0017.8.512.3.1.90.00.00.

Art, S" - Esta Lel entrar& em v1gor na data de sua publlcagao,

P T P

ARY FOSSEN
Prefeitn Municipal

Publicada e registrada na Secretarta Municipal de Negocios Juridicos |
da Prefeitura do Municipio de Jundiaf, aos vinte e cinco dias do més
de agosto de dois mil ¢ cinco.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
.Secretdrio Municipal de Negécios Juridicos

ANEXO 1

Cargo: COORDENADOR DE CURSO
DESCRICAO SUMARIA:

Coordenar e responsabilizar-se pela administragiio,
implementagfio e desenvolvimento de Curse de Graduagiio
ou de Pés-Graduacghio vincalados 3 Facuidade de Medicina de
Jundiai.

DESCRICAQ DETALHADA:

* coordenar as atividades administrativas e de ensino do
respectivo curso de graduaglo ou pés-graduaciio;

» coordenar as aclies relativas & elaboragdo, implementagio
e desenvolvimento do projete pedagigice do raspectlvo cur-
505

s propor o calendﬁ_rio anual das atividades académicas do
curso; )

» elaborar a grade hordria e as atividades do curso de cada
ano letivo;

+ planejar as atividades complementares do curso;

s promover & revisdo e atuallza¢dio das ementas das disci-
plinas;

s supervigionar o cumprimento do processo de avallacﬂo de
cada disciplina de curso;

* cumprir ¢ fazer camprir as disposi¢des referentes A avali-
agiio da aprendizagem dos alunes, ne Ambito de sua compe-
téncia; )

* realizar andlise de desempenho pedagégico dos. professo-
res do curso;

& apresentar proposta para aquisicéo de material bibHe-
grifico ¢ de apoio didético-pedagbgico do respective curso;
® encaminhar proposta de investimento e infra-estrutura
para viabilizagio do curso;

* aprovar andlises curriculares ¢ elaborar planoes de adap-
tagio curricular no caso de transferéncia de alunos para o
curso;

» elaborar e aprovar planos de estudo para alunos em de-
pendéncia;

s exercer ¢ poder disciplinar no fmbito de sza competén-
cia;

» zelar pela qualidade e eficiéncia do ensine do respective
turso;

» apresentar relaiério semestral e anual de producio das

atividades do corso:

® exercer outras atribuigdes pre\ristas em Reg]mento da
Instituicdo;

» executar tarefas afins, a critério da diretoria da Faculda-
de de Medicina de Jundiaf.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO. Professor da Faculda-
de #¢ Medicina de Jundiaf.

Instruggo: Titulo de Dovtor na drea da saide

Experiédncia: Minlma de 10 (dez) anos em docéncia no ensj-



TABELA DE VENCIMENTOS

Camara Municipal de
530 Paulo

(LEI N2 6.573/2005 - fls. 02)

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

cC-0
cC-01

cc.ox

ccC.03
CcC-04
CC.-05

CC-06 -

cC-07
CC-08
CcC-09

5.925,1%

| 3.334,36

2.692,11

iamss: )

1.730,62
1.346,01
1.172,96

964,74
799,45

s

F

~ 634,53

Jundiai




