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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

OF.GP.L. »° 715/0{i e T ?‘ iy
Proc. n® 24.547-8/00 L
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‘Jundiai, 21  de dezembro de 2001.
Excelentissima Senhora Presidente:

Permitimo-nos encaminhar a esclarecida apreciagdo
dessa Colenda Casa de Leis, o incluso Projeto de Lei que tem por finalidade reformular os
critérios de promogdo do servidor piblico municipal, em atendimento a justa reivindicagio
dos servidores que, designados para o exercicio de cargos em substituicdo, e,
desempenhando com zelo e eficiéncia suas fungdes, véem-se impedidos, por falta de
previsdo legal, da merecida progressdo funcional.

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos de
elevada estima e distinta considera¢io.

Atenciosamente,

Prefeito Municipal

A

Exma. Sra.

Vereadora ANA VICENTINA TONELLI
Presidente da Cdmara Municipal de Jundiai

Nesta

8.2

Av. Liberdade S/N° - Pago Municipal “Nova Jundiaf” - Fone (011) 4582.8B77 - Telex (011) 79497— FAX (011) 4582-5405




L
prec.S 1§ i
(o an

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI
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PROJETO DE LEI N°8.319

Art. 1° - As disposi¢Bes a seguir enumeradas da Lei n.° 3.067, de 10 de

junho de 1987, passam a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 14 — Todas as classes do quadro permanente representam
carreiras horizontais, permitindo a promogéo do servidor da referéncia 01 a referéncia
13, implicando na progressio de 01 (umaj referéncia por promogdo, de acordo com

regulamento a ser baixado pelo Chefe do Executivo.” (NR)
“Art. 16 — A promogédo do servidor ocorrerd por merecimento, a cada
dois anos, no més de janeiro, desde que completado o intersticio exigido, até o wltimo dia

do més de dezembro do ano anterior.

§ 1° - O exercicio de cargo em comissido ou em substituicdo ndo

suspende nem interrompe o intersticio necessirio g promogdo, desde que feita a opcdo de

Av. Liberdade S/N° - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone (011) 4582.8877 - Telex (011) 79497 — FAX {Ot1) 4582-5405



§ 2° - Havendo opgéio pelo vencimento do cargo substituido, esta se dard
sempre na referéncia inicial do cargo, ressalvado o direito pela opgdo de que trata o

pardgrafo primeiro deste artigo.

§ 3° - Havendo opgdo pela remuneragdo do emprego de origem,
acrescido da gratificacdo correspondente a 40% (quarenta por cento) do valor fixado nos
termos do art. 5° I da Lei n° 3. 087, de 04 de agosto de 1987, a promogdo dar-se-g

- normalmente na funcdo de origem.

§ 4° - Havendo opgdo pelo vencimento do cargo em comissio ou
substituicdo, a promogdio sera atribuida a Jungdo de origem, a qual serd recebida quando

do seu retorno.

§ §° - Havendo opgdo pelo vencimento do cargo em comissdio de que
rataa Lei n.°4.358, de 30 de maio de 1.994 e suas alteragdes, ou a opgdo a que se refere
o paragrafo terceiro deste artigo, a promogio serd atribuida normaimente ao cargo em
comissdo ocupado, a qual serd igualmente atribuida quando do seu retorno a fungéo de

origem.

§ 6° - A substituicido ndo gera direito ao substituto de incorporar a

diferenga entre a sua remuneragdo e a do substituido.” (NK)

Art. 2° - As disposigdes a seguir enumeradas da Lei n.° 3.088, de 04 de
agosto de 1.987, com as alteragdes introduzidas pelas Leis nas 3.211, de 14 de julho de
1.988; 4.315, de 03 de margo de 1994, e 3,482, de 23 de junho de 2000, passam a vigorar

com a seguinte redagio:

“Art. 17 — A primeira promogdo do servidor so poderd ocorrer apos o

cumprimento do estdgio probatério.” (NR)

“Art. 19 — Todas as classes do Quadro Permanente representam

& carreiras horizontais, permitindo a promogao do servidor da referéncia 01 a referéncia

Av. Liberdade S/N° - Pago Municipal “Nova Jundial” - Eone {011) 4582.8877 - Telex (011) 70497— FAX (011) 45825405
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13, implicando na progressdo de 01 (uma) referéncia por promogdo, de acordo com

regulamento a ser baixado pelo Chefe do Executivo.

Pardgrafo tinico - Aplica-se o disposto no “caput” deste artigo, quando
couber, ao pessoal do Grupamento Suplementar.” (NR)

“Art. 21 - A promogdo do servidor ocorrerd por merecimento, a cada
dois anos, no més de janeiro, desde que completado o intersticio exigido, até o Hltimo dia

do més de dezembro do ano anterior.

§ I° - O exercicio de cargo em comissdo ou em substituigdio ndio
suspende nem interrompe o intersticio necessario ¢ promogdo, desde que feita a opgio de
que lrata o inciso 1l do paragrafo snico do art. 3° da Lei n.° 3.08 7, de 04 de agosto de
1987.

§ 2°- Havendo op¢do pelo vencimento do cargo substituido, esta se dard
sempre na referéncia inicial do cargo, ressalvado o direito pela op¢do de que traia o

pardgrafo primeiro deste artigo.

§ 3° - Havendo opgdo pelo vencimento do cargo efetivo, acrescido da
| gratificagdo correspondente a 40% (gquarenta por cento) do valor fixado nos termos do
inciso Il do paragrafo tmico do art 3° da Iei n.° 3. 087, de 04 de agosto de 1987 a

promogdo se dara normalmente no cargo efetivo.

§ 4° - Havendo op¢do pelo vencimento do cargo em comissdo ou
substitui¢do, a promogdo serd atribuida ao cargo efetivo, a qual serad recebida quando do

seu retorno.

§ 5° - Havendo opgdo pelo vencimento do cargo em comissdo de que
trata a Lei n.°4.358, de 30 de maio de 1.994 e suas alteracbes, ou a opgdo a que se refere
o paragrafo terceiro deste artigo, a promogdo serd atribuida normalmente ao cargo em
comissdo ocupado, a qual sera igualmente atribuida quando do seu retorno ao cargo de

origem.,
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' 6° - A substituigdo ndo gera direito ao substituto de incorporar a
& rpo

diferenca entre a sua remuneracdo e a do substituido.” (NR)

Art. 3° - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta

de verbas orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.
Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial o art. 22
da Lei n.° 3.088, de 04 de outubro de 1987 e a Lei n.° 4.31 5, de 03 de margo de 1.994.

)

MIGUE DAD

Prefeito Municipal

cs.2
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI o

JUSTIFICATIVA

Excelentissima Senhora Presidente,

Senhores Vereadores:

Submetemos a apreciagio dessa Egrégia Edilidade o presente Projeto de

Lei que tem por objeto reformular os critérios de promogao do servidor piblico municipal.

A medida objetiva atender justa reivindicagdo dos servidores que,
designados para o exercicio de cargos em substituicio, e desempenhando com zelo e
eficiéncia as suas fungbes, véem-se impedidos, por falta de previsio legal, da merecida
progressdo funcional, além de corrigir situagdes de fato em que, por falta de referidas
progressées, o vencimento do servidor no cargo substituido, malgrado seja este sempre de
nivel superior e atribui¢des mais complexas, passa a ser menor gue o vencimento do seu

cargo efetivo.

Visa a proposta, ainda, prever que a primeira promogio do servidor
ocorrera apés o cumprimento do estigio probatorio, compatibilizando, tal medida, & nova
ordem constitucional que prevé que o estagio probatorio se dé pelo periodo de 03 (trés)

anos.,

Desta forma, restando justificada a propositura, permanecemos convictos

do apoio dos Nobres Vereadores para a sua integral aprovacio.

Prefeito Municipal

cs.2
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PREFEITURA DO MUNICIFIC DE JUNGIAS
| Municioal de Financas — A Técnica

Consoildaglo do chlculo r'o percentual relativo as despesas com pesaoal -
{artigos 19 9 20, da LC n* 101, de 4 de malo de 2000. )

1100 00.00 RECEITA TRIBUTARIA 50.114.699 80
1200 00.00 RECEITA DE CONTRIBUICOE S

1300 000G RECEIA PATRIMONIAL 3.076.25519
1500 00 00 RECEITA INDUSTR AL

1600 00 DY RECEITA DE SERVIGOS 66228125
1700 06 00 TRANSFERENCIAS CORRENTES 182.762.981,69
1600.00 00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 9.039.854.64
TOTAL DAS RECEITAS 245884872 41

(-} DEDUGOES

1722 08 08 (1} FUNDD MAN E DESENY.ENS FUNDAMENTAL E VAL, MAGISTER 10.274.893.26

(21 Contribuighn dot sarviores POrd © cusiele
3 sistarin da prevadinery - FUNBEJUN [Aft 20, ¥, ¢

DESPESAS COM PESSOAL

PODER EXECUTIVO (né Prefaltura)

£5.848.200,00
2.798 400,00
6.000.00
210.678.972.00
16.665.000,00

29E,095.572,00

18.079.778,00

62,535,808 35
6.119.675.70
9.960.241.93

216492.213 64

21.296.942 36

31B.513.882,14

19.079.778,00

B0.485.720,00
6.799.600,00
37.806 600,00
188.787.907 00

25.049.900,00

349.039.727,00

80.495.720.00
6.793 600,00
37.906 600,00
198.787.907 00

25.049.900,00

349.039.727,00

nn PESEDAL CIVIL 65.599.334 .32 82 685 100.00 91.611.606,00 91.611.606,00 91.611.606.00
IR K] OBRIGAGDES PATRONAIS 9234850 15 12 Q17.200,00 11.263.830.00 11.263.930.00 11 263.930.00
nn REMUNERACAC DE SERVICOS PESSOAIS 3 663.004,14 6 353.507 .00 6.353.507.00 8.353.507.00 6.353 507 .00
3251 NATIVOS 4638 316.44 4.94€.500.00 4.740 114,00 4.740.414.00 4.740 414,00
1752 PENSIONIETAS 91507177 909 200,00 880.642 00 850.642,00 89064200
325 SALARIC FAMILIA 501.958 40 687.100,00 £86.168 .00 685.168.00 686.168.00
Acrdscimo da novas despesas com pessoal 9.549 425 B2 22.080.242 87 22.742.75504
TOTAL ' T ] B4.582.53523 4 17.599.607.06 - ARB.095 802,82 --_13?._8_28,509.3’? T 7138.289.022.04
% 8/ RECEITA LIQUIDA 38,07% - 4245% - 4208% 3040 38,82%
PODER LEGISLATIVO
n FESSDAL CiviL 3692 400 21 4.560.000,00 5.378 350,00 6.841 350,00 6.6841 350,00
ni3 CBRIGACAES PATRONMIS 304 572 89 396.000.00 385.500.00 518.500.00 518.500.00
nn REMUNERAGAD DE SERWVICOS PESS0AIS 78,346 45 112.800,00 112 .800.00 112.800.00 112.800,00
s INATIVOS 52528255 800.000,00 578.250,00 578.250,00 578.250.00
3252 PENSIOMNISTAS
1253 BALARIO FAMILIA 19.968,80 31.200,00 3212500 A2.125.00 212500
TaTAL : 462051080 - 570000000 BAB702600  B083.025,00 B.083.025,00
% $/RECEITA LIQUIDA : L 1.98% 2,08% S 218% 2.32% 2,32%
% TOTAL 37,88% 44,51% 44,24% 41,75% 41,94%

1. Foram dedutdos o valores da FUNDEF relarerios aqueles |4 comabilizedos PBra avitar-sa dupla contagem
2 - Conlribugles pare o FUNBEJUN = it 1 meama Bm 12 mases parg sbrill 2000

wiedbuind e
Poder Executivo
Poder Legisiativo
Tota!

2,81%
50,42%

51.30%
2.87%
54,17%

51,30%
3,168%
54,46%
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LEI N© 3067, DE 10 DE JUNHO DE 1987

Reclassifica os empregos publicos do Quadro de -

Pessoal Contratado da Prefeitura Municipal.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Sio
Paulo, de acordo com o que decretou a Camara Municipal em Seg-
sao Ordinaria realizada no dia 02 de junho de 1987, PROMULGA a

seguinte Lei:

CAPITULDO I

DA ESTRUTURA DC QUADRO

Art. 12 - O Quadro de Servidores da Prefeitura Mu
nicipal de Jundiai regidos pela Consolidaci3o das Leis do Traba
lho e legislacio complementar passa a obedecer 3 estrutura es—

tabelecida por esta Lei:

Art. 2¢ - O quadro referido no artigo anterior -

compreende as seguintes partes:

I - Quadro Permanente, Cujos grupos e classes s53o
previstos no Anexo I desta Lei, exceto o Grupo Magistério, que

obedece a legislagdoc propria.

II - .Grupamento Suplementar, cujas classes sao in-

cluidas no Anexo II desta Lei.

§ 12 - E vedado, a partir da publicacio desta Lei,

0 provimento dos empregos integrantes do Grupamento Suplemen -
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IITI - Médico III, Odontologo III - Cz$ 96,01 (noven

ta e seis cruzades e hum centavo).

Paragrafo OGnico - No cialculo dos atuails salarios-
de Médicos e Odontologos, para fins comparativos, serd conside-

rada a remunera¢io por hora trabalhada.

CAPITULO III
DAS CARREIRAS

Art. 11 - A carreira de servidor municipal dar-se-
-a dentro da mesma classe, através de pPromogao,ou na ocupacao de em

pregos em classes de nivel de vencimento superior e de tarefas mais com -

plexas, através do instituto do acesso.

Art. 12 - SO concorrerd 3 promoc¢io e ao acesso o-
servidor que se encontre no efetivo exercicio das tarefas tipi~-

cas de sua classe na Municipalidade.

Art. 13 ~ Decreto do Chefe do Executivo estabele-

cera normas especificas referentes & Promo¢aoc e ao acesso-

SECAO I

DA PROMOCAO

Art. 14 - Todas as classes do Quadro Permanente -
representam carreiras horizontais, permitindo a promocac de ser
vidor da Referéncia 01 & Referéncia 11, implicando & progressio
de 01 (uma) referéncia por promogao, de acordo com o regulamen-

to a ser baixado pelo Chefe do Poder Executivo. C}ﬁbia foaic

R .
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Paragrafo lUnico - Aplica-se o disposto neste arti

90, quando couber, ao pessoal do Grupamento Suplementar.

Art. 15 - A promogao diz respeito 3 elevacio pe -
ridodica do vencimento do servidor, através de sua passagem de -
uma Referéncia para a imediatamente superior, dentro da mesma -

classe.

Art. 16 - A promogao do empregado ocorrera, alter
nadamente, por merecimento e por antiglidade, observadas as nor
mas deste Capitulo e as estabelecidas em regulamento,

§ 12 - A primeira promo¢Zo do empregado, na vigen

cia desta Lei, deverad ocorrer por merecimento.

§ 22 - As promo¢bes serdo realizadas no més de ja
neiro de cada ano, devendo o empregado completar o intersticio-

minimo reguerido até o Gltimo dia do més precedente.

Art. 17 - Para ser promovido por merecimento, o -
empregado devera contar o intersticio minimo de 02 (dois) anos-
de trabalho na referéncia de vencimentos em que entio se encon-

tre e, ainda, obter pelo menos o grau minimo de merecimento es-

tabelecido em regulamento.

§ 12 - A promccac por mérito sujeita o servidor a

avaliagac periddica de seu merecimento, mensurado atraves de

sua assiduidade, pontualidade, disciplina e desempenho funcio

nal.

§ 22 - A avaliac¢ao do merecimento seri efetuada
uma vez por ano atraves de conceitos emitidos pelas chefias ou-

supervisores do servidor e de dados extraidos de seus assenta -

mentos funcionais.
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LEI NO 3087, bLE U4 DE AGOSTO DE 1987

Institul o novo Estatuto dos Funcionarios Pablicos.

O PREFEITO O MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Sio Pau-
lo, de acordo com o que decretou a Camara Munlcipal em Sessaoc Extraordina-

ria realizada no dia 03 de julho de 1.887, PROMULCA a seguinte Lei:

TITULO I

DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 12 - Esta Lel institul o regime juridico dos fun-

cionarios piblicos do Municipioc de Jundiai, Estado de Sio Paulo.

Paragrafo dnico - Para os efeitos desta Lei:

I - funeionario € a pessoa legalmente investida em car
go publico do MunicIpio, sob regime estatutario, seja o cargo de provimen-

to efetivo ou em comissao:

IT - empregado é a pessca contratada sob o regime da =~

legislacao trabalhista;

IIT - servidor e todo funcionarioc e empregado do Munici-
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TITULO II
DO PROVIMENTO, DO EXERCICIO E DA VACANCIA

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 22 - 0 servidor nao poderi, sem prejulzo de
Seu cargo ou emprego, ser provido em outro carge efetivo ou emprego, sal-

vo nos casos de acumulacao l{cita.

Art. 32 - 0s cargos em comissio sao providos me-

diante livre escolha do Prefeito, podendo esta recair em quaiquer servi-
dor ou em pessoa estranha ao servigo piblico, desde que retna os requisi-
tos necessarios e a habllitacio profissional para a respectiva investidu-

ra,

Paragrafo dnico - Recaindo a nomeacio em funciona

rio do Municiplo, este optara:
I - pele vencimento do cargo em comissao; ou

IT - pela percepcao do vencimento e vantagens do
seu cargo efetivo, acrescida de uma gratificacio correspondente a 407 (qua

renta por cento) do valor fixado para o carge em comissao.

Art. 42 - () empregado municipal, guande investido
em carge de provimento em comissio, tera suspenso seu contrato de traba-

lho, enquanto durar o exercicio do cargo em comissao.

§ 12 ~ Exonerado do cargo em camlssio, o servidor

revertera imediutamente ao exerclcio do contrato.
§ 22 - A suspensao do contrato e seu posterior
restabelecimento serdo obrigatoriamente anotados na cartelra de trabalho,

bem como nos reglstros relatlvos ao empregado.,

Art. 52 - Ocorrida a hipotese a que se refere o
art. 42, tera o empregado direlto:

I - de opgao entre o vencimenta o CArge  em co-—

LT (. SR T S
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final do item II do paragrafo dnico do art, 39,

IT -~ com base na remuneracgio do enprepo:

a) as contribuicoes da Previdencia Sacial Nac{o-

nal;

b} acs recolhimentos do Fundo de Carantia por Tem

po de Servico,.

Art. 62 - Para o efeito das ferias estatutirtas,
0 servidor tera direito ao computo do tempo vinculadeo ao regime trabalhis
ta, quando prestado ao Municiplo, desde que tal perfodo {4 nao tenha side

considerado para igual {im.

. _ Art. 72 - Somente apds ter sido colocado, por ato
formal, 2 disposicao do Munic{plio, podera o servidor de outra esfera de

governo ser nomeado para cargo em comissaog.

Paragrafo dnico - Na hipotese deste artigo, se o
servidor tiver sido colocado 3 disposicao sem onus para a entldade a que
pertence, recebera, pelo exercicio do cargo em comissao, o vencimento pa-
ra este fixado; caso contrario, percebera apenas a gratificacae prevista

na parte final do item II do pardgrafo Gnico do art. 39,

Art. 82 - 0 inativo provido em cargo em comissao
percebera integralmente g venclmento para este fixado, cumslativamente com

0 respectivo provento.

Paragrafo inico - 0 provimento de cargo em comis-

sao por inativo sé se fari se este for inativo por tempo de servico.

Art. 92 - A {nvesti{dura em cargo em conlssio  de-
terminara o concomitante afastamento do funcioniric do seu cargo efetivo,

ressalvados os casos de acumulacio permitida.

Art. 10 - Os cargos piblicos poderio ser exerci-
dos, eventualmente, por funcionarios, em substituicao, nos casos de impe-

dimento e afastamento temporirio de seus titulares.(vide LC C:ﬂﬂﬁ)

§ 12 - Em casos especials, poadera  ser deslgnado

Cunclonirio ocupante de cargo de qualquer natureza para a snbgtirulqnn.éya&&

LC ¢ajdr) ) ’ ‘ |
* § 29 - A crithetrlFad Ao T B
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LEI N2 3088, DE 04 DE ACOSTO DE 19§7

Reclassifica os cargos do Quadro de Pessoal Es-

tatutario da Prefeitura Municipal.

O PREFEITO DO MUNICIPIQ DE JUNDIAI, Estado de -
Sao Paulo, de acordo com o que decretou a Camara Municipal em-
Sessdao Extraordinaria realizada no dia 13 de julho de 1987, -

PROMULGA a seguinte Lei:

CAPITULO T
DA ESTRUTURA DO QUADRO

Art. 19 - O Quadro de Pessoal, sujeito ao Esta-—
tuto dos Funcionarios Publicos da Prefeitura Municipal de Jun-

diai, passa a reger-se pelo disposto nesta Lei.

Art. 29 - 0 Quadro de Pessoal Estatutario com -
preende:

I - Quadro Permanente - constituido pelo elenco
dos cargos de provimento efetivo, de administracio permanente;

II - Grupamento Suplementar - constituido por um
elenco de cargos de provimento efetivo considerados prescindi-
veilis no futureo, nao tendo substituto qualquer dos ocupanteé de

cargo deste Grupamento qgue o deixe vago.
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Art. 13 - 0Os vencimentos dos funcionarios efeti-
ves da Prefeitura queé cumpram a jornada normal de trabalho, pre-
vista nesta Lei, sao os estebelecidos, por niveis e referéncias,

na Tabela integrante do Anexo Iv,

Paragrafo {(nico - 0Og Professores e Diretores de

Ensino serao remuneradocs hos termos do Estatuto do Magistéerio Mu

nlc.).pal <m:\r~a-?$:l-r—\k l—.ul_o—n 'fQ_LL. 3. 13518; .ﬂ.r\i ’.‘LT)

Art. 14 - Os proventos dos atuais inativos sempre
corresponderac a Gltima referéncia do seu nivel, ocupada por fun

clonario da ativa e progredirdo sempre gue esses funCLDnarlospwo

gredlrem de referéncia.

+

Art. 15 - Os vencimentos dos funcionarios munici-
pais serac revistos nas mesmas bases e em conjunto com o do pes-

soal celetista,

CAPITULO 1V

DAS CARREIRAS

Art. 16 ~ A carreira do funcionario municipal dar
-se-a dentro da mesma classe, através de pPromo¢ac, ou pela ocupa
cao de cargos em classes de nivel de vencimento superior e de ta

refas mais complexas, através do instituto do acesso.

Art. 17 - S5 concorrerd 3 promoc¢ioc e ac acesso o
funciondrio que se encontrar no efetivo exercicio de tarefas ti-

w

picas de sua classe, na municipalidade.(&iAA-ﬁuLH315r“D

Art. 18 - Decreto do Chefe do Executivo estabele-

Cera normas especificas referentes 4 promocio e ao acesso.
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Art. 19 - Todas as classes do Quadro Permanente

representam carreijiras horizontais, permitindo a prowmocio do fun-
ciondrio da Referéncia 0] a8 Referéncia 11, implicando a progres-
sdo de 01 (uma}) Referencia por promogao, de acordo com o regula-

mento a ser baixado pelo Chefe do Poder Executivo.(&ﬂmuﬂbdi-57*8:-\

0o
Paragrafo Gnico - Aplica-se o disposto neste arti-
go, gquando couber, ao pessoal do Grupamento Suplementar,

Art. 20 - A promocido diz respeito a elevagido perid-

dica do vencimento do funcionario, através da pPassagem de uma Re

ferencia para a imediatamente superior, dentro da mesma classe.

B Art. 21 - A promocio do funciocnarioc ocorrera sempre
pOr merecimento, observadas as normas deste Capitulo e as estabe

i Ao Pl BRAAIEE Al Se)
lecidas em regulamento.(}wéi-—ph-3- =2

BE 422 2o (vide ol 324484 AT Se)
---Par-égra-fo. .fln ico. .. As "'prOmOC6eS""SeréO“ real i"zad'a'S“‘——'"nO“
'més"de—ﬁa“Eife'de“Cada“anofudeuendo“omiuncionéziowcomplemenLa:mo_

—intepsticiowménimom{equerido~até~owé%t¢momdia ..... da meés_precedente.

Art. 22 - pPara ser promovido per merecimento, o fun
Cionario deverd contar o intersticio minimo de 02 (dois) anos de
trabalho na referéncia de vencimento em gque, entio, se encontre,
e, ainda, obter pelo menos o grau minimoc de merecimento estabele
cido em regulamento.

§ 19 - A promogio por mérito sujeita o funcicndrio
d avaliagdo periddica de seu merecimento, mensurado através de
Sua assiduidade, pontualidade, disciplina e desempenho funcional.

§ 29 -- A avaliacio do merecimento serd efetuada -
uma vez por ano através de conceitos emitidos pelas chefias ou

supervisores do funciondrio e de dados extraidos de scus assenta
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mentos funcionals,

§ 39 - O merccimento & adquirido durante o periodo
de permanéncia do funcionirio em sua referéncia de vencimentos.
Uma vez promovido, tem reinicio a contagem de ocorréncia para
_efeito de nova apuracio de merecimento,

§ 49 - O intersticio para promocioc sera reduzido -
para 1 {um} ano, no caso de funcionérips que, na data desta lei,

contem com mals de 25 {vinte e cinco) anos de servico publico.

Cob.20-A e T o T (At Lol 2.21118%8 okl 52

G, 03P & o, sbeica (i 203 4 345(4)

Art. 23 -'0 intersticio para a primeira promocdo se
ra contado a partir de 19 de janeiro de 1.987, para os funcioni-
rios gue ja detinham vinculo de qualquer natureza com a Prefeitu

ra nesta data.

SECEO II

DO ACESSO

Art. 24 - O sistema de acesso permite ao funcioni-
ric alcangar classe de nivel mais elevado;

a - de natureza similar, normalmente, dentro do mes
mo Grupo de Atividade:

b - ou, em gqualquer Grupo, desde que nao sujeita a
Linha de Acesso, ou quando as vagas nao tenham sido preenchidas

pPor via normal.

Art. 25 - O acesso processar-se-a pelo critério do

merecimento, mediante selecgido competitiva, na forma que o regula
LR

mento estabelecer, devendo ser apurada a capacidade do funciona-

rio para o exerclicio das atribui¢des da nova classe.

§ 12 - As linhas normnis de acesso sio as previstas

no Anexo I11. : [



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA!

(Lei n9® 3.211/88) - fls, 2 -

- Encarregado
~ Fiscal de Trafego
- Fiscal do Comércio

- Artifice Especializado

§ 39 - vetado.

Art. 29 - As atribuicbes das classes referidas no § 19 do
artigo anterior sao as descritas nas tabelas gue accompanham es-
ta lei e gue passam a integrar o Anexo VIII da Lei ne 3.088, de

04 de agosto de 1987.

Art. 39 -~ O enquadramento dos servidores nos cargos das
classes criadas por esta lei far-se-3 de acordo com as atribui

¢oes efetivamente exercidas.

Art. 49 - N3o se procedera 3 alteracioc de referéncia por

forca do disposto nesta lei, salvo em se tratando de promocgio.

Art. 59 -0 art, 21 da Lei 3.088, de 04 de agosto de 1987,
passa a vigorar com esta redagdo, acrescentando-se a citada Lei

o art. 22-A:

"Art. 21 - A promocac do funcionario ocorrera, alternada
mente, por merecimento e por antiguidade, observadas as normas

deste Capitulo e as estabelecidas em regulamento.

§ 19 - A primeira promocdo do funcionirio, na vigéncia -

desta lei, ocorreri por merecimento.

§ 29 - As promogles serdoc realizadas no més de janeiro -
de cada ano, devendo o funcion&rio completar o intersticio mi-
nimo requerido até o Gltimo dias do més precedente.

-

'Art. 22-A - O funciondrio serd promovido por anticuidade:

I - alternadamente & promogio por mérito, desde gue cum-
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~Proc. n® 04284-1/93-

LET N© 4.315, DE 03 DE MARCO DE 1.994

Altera a Lei 3.088/87, para prever pPromocac por anti
glidade do servidor, em caso de licenca para trata -

mento de saude; e prevé sua retroacao.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de S3o Paulo, de
acordoc com o que decretou a Camara Municipal em Sessao Ordinaria

realizada no dia 19 de marg¢o de 1994, PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 19 - 0 art. 17 da Lei no 3.088, de 04 de agosto de -

1987, passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 17. SO concorrerd 3 promocio e ao acesso o funciona -
rio que se encontrar no efetivo exercicio de tarefas tipicas de
sua classe na Municipalidade, ressalvado o disposto no art. -
22-B."

Art. 29 - x Lei n¢ 3,088, de 04 de agosto de 1987, passa a

vigorar acrescida do seguinte artigo:

"Art. 22-B. O funcionirioc que, no intersticio para promocac,
houver sido afastado do exercicio de suas fungdes em razio de
licenca para tratamento de salde por periodo superior a 180 (cen
to e citenta) dias, seria promovido pelo critério de antigtiidade

por até, no maximo, duas vezes.

"Paragrafo Qinico. Retornando o funcionario ao exercicio de
suas func¢oes, a promocic imediatamente postericor obedeceria ao -

critério do merecimento. ™

Art. 32 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao,

aplicando-se seus efejitos retroativamente a 04 de agosto de -
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vigencia da presente norma.

Art. 49 -

r———-_______JI

MARIA ﬁ;;?

-

Secretaria

accyg.-

Revogam-se as demais disposi¢des em contrario.

o f e ¢:'.:.-_|:_.-» - Sy
ANDRE BENASSI ST
Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negdcios Juri-
dicos da Prefeitura do Municipio de Jundiail, aocs trés dias do

més de marco de mil novecentos e noventa e guatro,

icipal d

g

e

-fls.02-

-~

.'.‘

ES MAZZOLA

Negocios Juridicos
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LEI NQ 4358, DE 30 DE MAIO DE 1.994

Cria, na Secretaria Municipal de Negdcios Juridi-

cos, cargos e empregos publicos. -

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAIl, Estado de S3c Paulo
de acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sessdo Extraor
dinaria realizada no dia 26 de maio de 1994, PROMULGA a seguinte
Lei:

Artigo iQ - Ficam criados na ;éfrutura da Prefeitura do Mu
nicipio de Jundiai, junto & Secretaria Municipal de Negdécios Juri
dicos, 15 (quinze)} cargos na classe de Procurador Juridico 11, no
Quadro de Pessoal Permanente‘de Pessoal Estatutario, no Grupo de
Atividades de Assessoramento do Niyel Superior (Rnexc 1 - da Lei

ne 3.088, de 04 de agosto de 1.987).

Artigo 29 - vetado.

Artigo 3¢ - Fica criado na estrutura da Prefeitura do Muni
cipio de Jundiai, passando a integrar o Anexo II da Lei n® 3086 ,
de 04 de agosto de 1.987, referido no seu artigo 79, o seguinte
cargo de provimento em ccmissao, junto a Secretaria Municipal de
LA

- :
Negocios Juridicos,[éue sera extinto em 31 de dezembro de 1996{}1;zjm
-

DENOMINACAO QUANTITATIVO SIMBOLOGIA| %2}

Procurador Juridico I1II 3 PJC

§ 19 - 0 cargo de provimento em comissao ora criado tem o
seu vencimento e referéncias fixados em tabela que constitui o]
Anexo II, a qual fica fazendo parte integrante desta lei, e somen
te poderd ser concedido a servidor integrante do quadro de pessoal
de carreira ocupante de cargo ou funcio na classe de Prccurador -

Juridico, respeitando-se o adicional por tempo de servigo.

§ 22 - As atribuig¢des do cargo ora criado, bem como 05 re-
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- Lei n© 4358/94 - -fl.02-

ca fazendo parte integrante desta lei.

Artigo 49¢ - As despesas decorrentes da execucio da presen-
{te lei correrdo por conta das dotacgdes orcamentarias proprias, su

plementadas se necessario.

Artigo 52 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publi

cagao, revogadas as disposicdes em contrario.

St
{ANDRE BENASSTI}

—_

Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negbcios Juridi
cos .da Prefeitura do Municipio de Jundiai, aos trinta dias do més

e maio:de mil novecentos e noventa e quatro.

(MARIZ AI

Secretari ﬁﬁ1c1péf/he Negdcios Juridicos

jIsCC . -
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ANEXQ I

CARGO DE PROCURADOR JURIDICO III

1. Descricao Sumaria:

Representar o Municipio judicialmente, assistir juridicamen-
te os Orgdos da Prefeitura em questdes de urgédncia, recursos e

outros.
2. Exemplos de atribuicdes:

- propor e responder agoes, de qualguer espécie, e medidas -
cautelares, em defesa dos interesses do Municipio;

- analise de recursos e gquestdes de urgéncia;

.~ Preparar informagdes a serem. prestadas pelas autoridades -
mﬁnicipais em processos de Mandados de Seguranga, "Habeas Corpus”
e A¢ao Civil Padblica;

- elaborar projeto de lei e outros atos normativos de interes
se da Prefeitura;

- responder consultas em carater de urgéncia formuladas por
autoridades municipais;

- orientar os servidores que auxiliem na execucio das atri -
buigoes préprias;

- executar outras tarefas afins.
3. Requisitos para provimento:

Instru¢ao - Curso Superior completo na area de Direito;
Exigeéncias Adicionais - Registro Profissional na forma da le

gislacdo em vigor.
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ANEXO II
TABELAS DE VENCIMENTOS -

Ref. Procurador Juridico III - PJC

30 HORAS 40 HORAS
1 - CR% 1.670.203,70 1 - .CR$ 2.226.943,40
2 - CR$ 1.720.309,00 2 - CR$ 2.293.751,20
3 ~CR$ 1.771.918,20 3 - CR% 2.362.563,50
4 - CR$ 1.825.075,70 4 - CR$ 2.433.439,890
5 - CR$ 1.879.827,90 : 5 - CR$ 2.506.442,10
6 - CR$ 1.936.222,70 ‘6 - CR$ 2.581.635,20
f --CR$ 1.994.308,60 7 - CR$ 2.659.084,00
8 — CR$ 2.054.137,20 8 - CR$ 2.738.856,50
9 - CR$ 2.115.761,10 9 - CR$ 2.821.021,60
10 -~ CR$ 2.179.233,80 10 - CR$ 2.905.651,16

11 - CR§ 2.244.609,90 11 - CR$ 2.992.820,50
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LEI N®5.482, DE 23 DE JUNHO DE 2.000

Acrescenta referéncias as tabelas de vencimentos dos servidores

publicos e da providéncias correlatas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAL Estado de Sio Paulo, de acordo
com 0 que decretou a Camara Municipal em Sessio Extracrdinaria realizada no dia 20 de

junho de 2.000, PROMULGA a seguinte Lei:

Art. [° - O artigo 14 da Lei n° 3.067, de 10 de junho de 1.987, passa a viger com a

seguinte redacio:

“Art. 14 — Todas as classes do Quadro Permanente representam carreiras
horizontais, permitindo a promogdo do servidor da referéncia 01 a referéncia 13, implicando a
progress&o de 01 (uma) referéncia por promogao, de acordo com o regulamento a ser baixado

pelo Chefe do Poder Executivo.”

Art. 2° - O artigo 19 da Lei n® 3.088, de 04 de agosto de 1987, passa a viger com a

seguinte redacgio:

“Art. 19 ~ Todas as classes do Quadro Permanente representam carreiras
horizontais, permitindo a promocde do funciondrio da referéncia 01 i referéncia 13,
implicando a progressio de 01 (uma) referéncia por promocio, de acordo com o regulamento a

ser baixado pelo Chefe do Poder Executivo.”

Art. 3° - As tabelas constantes dos Anexos 1V e V das Leis Municipais n° 3.067,
de 10 de junho de 1987, e n° 3.088, de 04 de agosto de 1987: dos Anexos | o II da Lei n®
4.360, de 30 de maio de 1994; do Anexo Il da Lei n® 4.358, de 30 de maio de 1994, do Anexo
lda Lei n® 5.108, de 12 de margo de 1998, e respectivas alteragdes posteriores, passam a viger
acrescidas das referéncias 12 e 13, conforme os valores constantes da tabela que constitui o

Anexo 1 que passa a fazer parte integrante desta lei,

Art. 4° - As tabelas constantes do Anexo Il da Lej Complementar n® 242, de 20
de dezembro de 1997, correspondentes aos cargos de Professor de Educagdo Bisica e Diretor

de Escola, passam a viger acrescidas das referéncias 12 e 13, conforme os valores constantes

das tabelas que constituem o Anexa 11 ane macen o o e
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Art. 5° - Os valores constantes das tabelas que constitui o Anexo I da Lei n® 4.360,
de 30 de maio de 1994, ¢ 0 Anexo I da Lei n° 5.108, de 12 de mar¢o de 1.998, e respectivas
alteragdes posteriores, correspondem ao nivel A da tabela que constitui 0 Anexo I que faz

parte integrante desta le.

Art. 6° - Os valores constantes da tabela que constitui 0 Anexo Il da Lei n° 4.360,
de 30 de maio de 1.994, e alteracdes posteriores, comrespondem ao nivel B da tabela que

constitui o Anexo I que faz parte integrante desta lei.

Art. 7° - Os valores constantes da tabela que constitui o Anexo II da Lej n° 4,358,
de 30 de maio de 1994, e alteracdes posteriores, correspondem ao njvel C da tabela que

constitui 0 Anexo I que faz parte integrante desta Lei.

Art. 8° - As despesas decorrentes da execugfio desta lei correriio 4 conta de verbas

orgamentarias proprias, suplementadas se NEeCessario.

Art. 9° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢des em contrario,

Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negécios Juridicos da Prefeitura do

Municipio de Jundiai, aos vinte e trés dias do més de junho de dois mil,

%

MARIA APAREC%( 4
Secretarta Muficipal d

/
SV iAzZ0LA

pocios Juridicos

sce. ]




O L

[z6'510Z 06'€€L'Z [8Z'v5g7 l6'8/5°Z |16'106°¢ Y0'62v'¢ 162'85€°Z |09'6R7 2 \6°22¢'C [£1'851°Z [ic'sB0Z 8Z'ye0'Z le0'se’t | ot
L18'%52°¢ li1Z'shoe PO'6£S°'C {96'cehe 88'seC'e (os'geTe s8e'vvi'e 118'260°¢ 68'€98'C (46'2/8°C |ss'cesE BC'Z12'Z |eg'sege ov C
06'22TC [9L'851Z |0e'SB02 LZYe0'T |20's87) 05216} [59'1g6g ) (CPL08 L 18LWSL L 19807 1 SO'PSS'L 1285091 |0L'655 ) 0t
BR'C96'Z mm_km.m SL'€61°7 |se'zisz LE'€E9T [19'95¢7 VZ'Z8v°T [16'60v'T |2s'se0T LSV 1TT [1v'sozz |z1ivLz [R'8L0°C oy £
$8'509't 1806551 |/g'tig ) 85'69Y°L Igs'gzy | ZT'SREL {18'vpe L 0L'S0€} 1497797} |S. 08z L 06'v6L°L |oL'09L'L |ie'gz) L ot
SEivEz |62'8/07 |vz'gioz 9¥'656°1 |BE'Z06'L B6'9¥8°L igl'essL S8'0%LL |¥Z'069L LO'Lv9'L |22'e6STL [1e'gpsy 9.'106°t oy kY
€L'819°L [S8'LySL [pzgor | Ze'86e’L Ies'ieey Ze'89Z°L (26'40C°F O¥'0SEL 295607 (S ErO L 82'c66 ry'ors LE106 og
£€'8SHZ 1565507 |/9'/66°) SY've8L 1196401 LISl 18S°0L9'L |sp'ees't P8'09¥'L 82168l |e0'czet €6'197°) 1¥8'L0Z} 84 1/
BE'SZE} |9Z°29Z°) (91207} I8'%¥1'L |6€060°L L¥'8e0°L |z0'686 26'Lv6 L0'/68 Ge'vse [9'tlg 26'viL z0'8es o¢
CLISLY |46'789°L (£8'Z09') 16'925°1 [Z8'tsh) 63'98E'L {59'gle’L 98'G5Z'1 |90'964°L 0L'6EL'E |98'v80°} |oZ'cco'L 00°¥86 8} HA
6¥'¥00°) |95°966 LL'LES 2.'298 o¥'9ze 50'/8¢ 1G'6¥s 88'CLZ 88'629 15'2b9 /9'919 LE'286 bE'65G 0t
bEBEEL |PSSLT) j0B'bLZL S6'9SL°L {98'104L |se'sh0) Zv'866  |eg'lse  |05'906  loo'eog ¢Cze8  |i0'csl  |8L'shy 0)4 IA
04218 plitea 8S'16/ 18'¢S/ 18211 8.'€Q9 ZZ'159 L2'029 89'066 §5'296 92'ceg 5Z'ols G6'68p 0¢
L5E9L°L [91'801°)L leg'scory vI'SO0'L [7z2'58 69°L16 £17'898 £6'9Z8 G618/ 50'06/ b2 Ze'089 26'L¥3 o A
60'50/ 18'149 ¥S'6£9 80'809 80'086G 9¥'26G Gl'gze 60'L0S €' Liy 1S'vGy 98'Z¢Y AR 79'Z6¢ 0g¢
FANZ 0¥'G68 g9.'zse SL'zIg 8v'css G5'9es 16104 §1'899 be'9eg ¥0'909 81'2/6 0L'6bS ZS'ezs ov Iy
G6'109 82'€LS 66'GvS 66'616 €C'GhYy T 6L'64p 08'L2Z¢ £V 0¥ 20'ege 55698 G6'LSE 61'6Ee (o]
vS'Zo8 Y y9s c0'ees GEE69 £e'099 68'829 b5'88S Zr'oLs 9z'eys BE'/)LG Gl'Z6¥ 6Z'69% v6'aby Oob I
91'669 £8'699 9l'$Eg 96'£09 0Z'6.% 18'ipe £2'12¢ 88'96¥ CZ'eiy 6505t A YA 4 84'80Y ZE'88¢ ov 1l
55’609 Z5'08% 88'¢SS §5'925  [8v1og 09'Lip 98'pGy ANy STy Z6'26¢ LZ'vLE 8£'96¢ Z¥'6E¢ 8} _
T3Al
€l Zl 3 ot 6 g JA 2] G 14 € Z L VHOR! 434

SHOE/SH OV - OdIZNA3y 7 IVWHON OlGYHOH - SOLNIWIONIA 3G v138v.
$H W3 SIHOTIYA
IYIANNN 3Q OIAIDINAW O WA N 11D 235



i

.

SOLNIWIONIA 3 vi38vYL

$H W3 SITHOIVA

JVIAONNT 330 OId{OINNW O0 YHN LIZ434d

\l.

L8'€96°C |GG'LL8T|€L'E6L°2 |98 TLLT[SE'EE0Z [99°05C 2 |02 280 2 06'607°C |LL'BEEZ[95° L2 [0F'SOZZ |9} LbL 2088202 ] 000p Bj02S3 Sp

06'2¢2'¢ |51'85L'Z{0€'G60C 1/Z2'¥ve0Z[20'GZ6'L |05 2164 |SO Lo8 L |2r 20a°L BL'PSLTE1L9'E0/7) |S0969°L |28°509°) |0L'655°L | 0000 10)8.1Q

PE'SYLL 1EZ'299') 1L0°€8G L [69°205°L [6R°SEY L (26498 L 10V 208 L 8eove’L [Le'lgL L [o0'sZL L [6% 120+ [9F'020°t |28°1/6 00:0¢€ ealseg

LS'EQLTL [9L'80)L |6E'SS0)L {PL'SO0TL (227266 |BS 116 £2'898 |€6'9z8 65287 50706/ iecvi/Z  |ze0ma Z6'L¥9 00:0Z| oedeonp3

LZ'.22 |8G°Z69 |09'6G9 8L'829 [8e'865 |6/'695 |99'zvS |2 olc L2'z6by  [22'89v |sv'ovy  [6L°Szy |vevOv | ORZL ap lossajol
£l A L ol 6 g8 z 9 g 1% € Z I VYHOH



Cémara Municipal de Jundiai

Sao Paulo

DIRETORIA FINANCEIRA

PARECER - N° 04772001

De autoria do Chefe do Executivo vem a esta Diretoria, atendendo
a solicitagiio verbal da Consultoria Juridica da Casa, o Projeto de Lei n® 8.319,

que altera dispositivos das leis municipais n° 3.067 ¢ 3.088.

O Projeto de Lei altera dispositivos legais para que o servidor do
quadro permanente e que esteja exercendo cargo em comissio ou em substituicio
possa ter promogdo horizontal, desde que cumpridas as exigéncias, uma que hoje

por falta de previsdo legal isto ndo ocorre.

Da analise do referido projeto, podemos observar, que de acordo
com o Demonstrativo de impacto Financeiro da Receita e Despesa Segundo as
Categorias Economicas, com base outubro/2001, o mesmo prevé superavit tanto
para o exercicio corrente, como para os exercicios de 2002 e 2003, e que de
acordo com a Consolidagio do calculo percentual relativo as despesas com
pessoal o mesmo se encontra de acordo com os ditames da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Jundiai, 26 de dezembro de 2001.

2.

JAIR BOCANELLA

Diretor Financeiro

\Mu@\, \N A J)Qu._sj \fo“‘ TN

ANDREA APARECIDA ALVES SALLES VIEIRA

Assessor Financeiro-Contabil




Sao Paule

CONSULTORIA JURIDICA
PARECER N° 6.195

Projeto de Lei n© 8.319 Processo n® 34.612

Oriundo do Executivo o presente Projeto de
Lei altera as Leis n% 3.067/87 e 3.088/87, para reformular a promogdo do
servidor publico. A propositura encontra sua justificativa as fls. 08, vem ins-
truida com impacto financeiro orgamentario (fis. G9/10), e cdpia das leis que
se pretende alterar (fls. 11/31).

Esta Consultoria solicitou verbalmente junto a
Diretoria Financeira da Casa, que a mesma através de analise técnica devi-
damente justificada, informasse se a propositura atende aos ter-
mos/parametros da Lei de Responsabilidade Fiscal.

A Diretoria Financeira, érgdo técnico que de-
tém a competéncia exclusiva de se pronunciar sobre matéria de cunho conta-
bil e financeiro do Legislativo, informa através de seu Parecer no 04772001,
desta data, que da andlise do projeto "podemos observar, que de acordo com
0 Demonstrativo de Impacto Financeiro da Receita e Despesa Segundo as Ca-
tegorias Econbmicas, com base em outubro/2001, 0 mesmo prevé superavit
tanto para o exercicio corrente, como para os exercicios de 2002 e 2003, e
que de acordo com a Consolidacdo do célculo percentual relativo as despesas
com pessoal 0 mesmo se encontra de acordo com os ditames da Lei de Res-
ponsabilidade Fiscal”. Ressalte-se que o parecer contabil/financeiro foi subs-
crito pelo Diretor Financeiro da Casa e por Assessor Financeiro Contabil, pes-
soas eminentemente técnicas do 6rgdo, em cuja fundamentacdo se respalda
esta Consuitoria Juridica, posto que matéria financeira e contabil refoge ao
seu ambito de competéncia. Assim, nossa manifestacdo juridica leva em con-
sideracéo a presungdo de verdade contdbil-financeira exarada por quem de
direito.

E o relatorio,

PARECER:

1. A proposigao em tela cuida de matéria afeta a
possibilidade de promogdo horizontal para servidor do quadro e que esteja
exercendo cargo em comissdo ou em substituicdo, visando em sintese alterar
os dipiomas legais mencionados (Leis n9. 3.067/87 e 3.088/87). O parecer
de cunho contabil e financeirc exarado pela Diretoria Financeira da Casa in-

forma que o projeto, sob todos os seus aspectos, atende a Lei de Responsabi-

lidade Fiscal.
/)
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2. Assim, a proposta em exame se nos afigura
revestida da condigdo legalidade no que concerne & competéncia (art. 6°, ca-
put, e inc. XX da LOM), e quanto a iniciativa, que é privativa do Alcaide, posto
tratar-se de materia afeta a regime jurl'dico, provimento de cargos e empre-
gos, e estabilidade dos servidores, além de fixacdo ou aumento da remunera-
¢do dos servidores, bem como organizagdo administrativa, matéria or¢gamen-
taria e pessoal da administragdo (art. 46, incs. 1I, Il e IV da LOM).

3. A matéria é de natureza legislativa posto que
pretende alterar normas locais de mesma natureza (art. 44, § 20, “a”, LOM).
O projeto segundo a analise financeira contabil contida no Parecer Fmancelro
n® 047/2001, encontra sua previsdo no orgamento vigente e no vindouro,
bem como na LDO deste exercicio e que ora anexamos, cumprindo assim o
disposto no artigo 169, § 19, incs. I e II da Constituigdo Federal, estando as-
sim em consondncia com a Lei de Responsabilidade Fiscal sequndo o orgao
técnico/contabil. Quanto ao mérito dird o Soberano Plendrio.

4, Além da Comissdo de Justica e Redacdo, de-
vem ser ouvidas a Comissdo de Economia, Finangas e Orcamento e de Assun-
tos do Trabalho.

5. Quorum: Maioria absoluta (art. 44, § 29,
\\aﬂ” LOM).

S.m.e,

Jundiai, 26 de dezembro de 2001.
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(LET N2 5.497/2000 - fis. 10)

Secretaria Municipal de Esportes e Recreagin ]

Implantacao de drea de lazer especial adaplada para desenvolvimento de programas voltados a
pessoas pertadoras de deficidneia

Aquisiclo de voiculos para trinsporie de atfotns
Benfeitorias no Conjunte Municipal Policsportive Dr. "Nicoling de Lucca®, incluindo-sc 2
construgio de alojamento para atletas junto & pista de atletismo “Leoncio Carlelti®

Reforma ¢ ampliago dos Centros Esportivos

Consirucdo de Centros Esportivos

Benfzitorias nos Centrog Esportivas, especialmenie:
[luminaclo e construcsio de areuib. p¥ 1.000 pessoas nos CEs Antdnio Ovidio Bueno ¢ Francisco

Dal Santo, consiruglo de cabinas em alvenaria para 2 imprensa nos CEs Antdnio Gvidio Bueno,
Aramis Fbliemlbrﬁodel.imcmbenmﬂlstanemmkom&od:&un

Reformas nas quadras poliesportivas

Construgo de campos dc falehol

Construcio de mini CAMpOs

Reforma geral no prédio sitade 2 ¥Yila Arens para instaisclo dg CIMI - Centre Integrado d¢
Modalidade [ndivicua?

Construcio de drea e Lizer & recreagdo no Jardim das Tulizes

Conclusio das obras de constnicdo do Centro Esportivo Antonio Marcussi. de Vila Crisio
Redenlor

f Secrrtaris Municipat de A bastecimento ¢ Agriculiturs I

Programa de Assisténeia ag Produlot Rural, Difusdo dc tectologia de plantio ¢ culiuras, Incentiva
4 Agricultura Familige:

- progy fecnologia das culturas do LED. WA ¢ agricultura orgdnica

- progr e qualidade na agricuilza de Jundiaj
-a.mplia;ﬁodoposmmmunjciwldcmsewa;sodemloeigmnomciumal

- programa "Em Canio Rural®.

f Secretaria Municipal de Recursas Humanes _r

Cantimidade do processa de informalizacie
Progr de assisdncin aos funciorrs S, cSpecialmente quanto aa combale do alcoolisme

Implantacio do Plang de Carreira tom valorizacs funcional ¢ | 1a salarial
Criagdio da Divislo de Medicina ¢ Se ta do Trabalho
implantacdo de sisterma de microfi)

- . -
'

| Funds de Beneficion dos Servidores Pabitcas Municipais de Jundial |

Transformagia do Fundo em enlidade com persoralidade juridics propria

i Faculdade de Medicing de Jandiai I

Relorma efou ampliagdo dos instzlacaes
Aquisiclo de cquipamenics, mévers [

'l Fundachs Casx da Crltura I

Promogde do deservolvimento cullumi do Municipio:
- reforma ¢ preservacda do Patrimdnio Histérica, Cultaral ¢ Anlistico

r

- imp Sor de novos Hos ¢ lestej It

2l

I Fundacdo Municipal de Acdo Socint '

Construgdo de fubitagdes com infm-csingtara - 2, fase Vila Esperanca
Construgda de habilagdes com infra-estrutarg - Jardim Sarta Grerinides
Construce de habitagdes com infra-estrutura - Nixcico Vil Ana

Reurbanizagho go Muclen 580 Camile of constr. do cmbrides ¢ infra-cstrulura - Ta. fase

Revrbanizagio do Niclea do Varo - ia. fase
Consirucle dc infrr-cstrulur co plcia na ot Parque Centendrio
Programa de aendimento a calamidades em Nicieo de Sub-moradias

Campiemento de reurbani-oc3a do nikles Jardim Fepasa - 2a. Fase

he. 133
proc. 19 366
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Sao Paulo ﬂ—‘-ﬁ—
Servico Taquigrdfico — ANAIS
Sessdo Rodizio Taqufgra_fp Orador Aparteante Data
178.SE13a, | 1.25 P.Ya Pés| DURVAL 1.CRLATO 2¥.12.01

PARECER DA COMISSZ0O DE JUSTICA E REDACZAO

Projeto de Iei n. 8.319,do Prefeito Mun.

O VEREADOR DURVAI ORLATO (membro—relator)

Senhora Fresidente. Senhores Vereadores.
Projeto de Lei n. 8.319, do Sr.Prefeitc Municipal - Altera
as Lels 3.067/87 e 3.088/87, para reformular a promocaoc do

servidor piblico.

0 presente projeto vem todo alterado, modificado, dentro das
caracteristicas gue permitiam aocs servidores publicos efetivos,

mesmo ocupando outra fungle, diferente A sua funcho ou um car—
g0 comissicnado, que eles possam usar o mesmo tempe o dos meo-
mos direitos como se estivessem ocupando o cargo efetivo, ou
8eja, ¢ projeto passa a regulamentar aguela condig¢aoc onde o
funcionario efetivo ccupava uma fungazo diferente da sua.

E nesse sentido nos nic vemos nenhum obice, inclusive acompa-—
nhando o parecer da Consultoria Juridica da Casa gque nao viu

problemas tecnicos em relagao ac presente rrojeto., Dessa for-
ma temos a dizer que somos favoraveis a qualguer medida que
vise garantir os direitos dos trabalhadores e servidores pi-

blicos municipais, sendo favoravel o nosso parecer aso projeto.

A SENHORA PRESIDENTE -~ Parecer favoravel do Relator. Censulta—

mos o©s demais membros da CJR.

0 VER, JOSE A MARCUSSI - Concordo com o parecar.

O VER. JOAQ F.CHAVES RODRIGUES (ad hoc) - Accmpanho o parecer.

O VER. JOSE CARLOS F.DIAS (ad hoc) - Acompanho o parecer.




Camara Municipal de Jundiaj

e
prec. 34.G12

S&o Paulo _@w’
Servico Taquigriafico — ANAIS
[ Sessdo Rodizia Taquigrafo Orador Aparteante Data |
1.26 | P.Ya Pds PRESTIDENTE 2.12.01

17a.8E.13a.

O_VEREADOR JULIO CESAR DE CLIVEIRA

4 SENHORA PRESIDENTE -

ra.

Justic¢a e Redaclo mo P.L. 8.319.

-5 e w

- Acompanho o parecer.

Pego ao servigo taguigrdficoc da Casa

que faga constar a presenga do vereador Julio César de 0livei-

4 SENHORA PRESIDENTE - Aprovado o parecer da Comissio de




Camara Municipal de Jundiai
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Servigo Taquigrdfico — ANAIS

Sessdo Redizio Taquigrafo Orador Aparteante Data
i7a,8E, J3a. 1.28 [P.Da Pds JUCA CHAVES 17,122,070

EARECER DA COMISSEO DE ECONCMIA, FPINANGAS

E ORGCANENTOS - Projeto de Lei 8.319. -

0 VEREADOR JOZO F.CYAVES RODRIGUES (Presidente-Relator) -

Senhora Presidents. Senhores Versadores.
Projeto de Lei 8,319,d0 Sr.Prafeito Municipal. - Altera as

Leis 3.067 e 3.088, para reformular promog¢io do servidor ph-
blico manicipal,
Sob a d6tica da CETFO o presente projeto de Lei, gue altera dis-

posicgoes legais para que o servidor do quadro permanente 8

que esteja exerceundo curgo em comisszo ou substituicao possa
ter prowogfo horizontal, atende is normas impostas pela Lei
de Responsabilidade Fiscal, estando perfeitamente adequada a
ser votada e aprovada por esta Caga, - Pego a Senhora Pre-

sidente que consulte os demais membros da Comissio. -

LI )

A SENHORA PRESIDENTE - Parscer favoravel do Relator. Consulta-

mos os demais membros da CEFU sobre o parecer exarado.

O VER. ANTONIO GALDINC - Acompanho ¢ parecer.

C VER. CLAUDIO ERNANT M.MIRAKDA » Acompanho o parecer.

0 VER. ORACI GOTARDO — Acocmpanho ¢ parecer,

A VER. NEIZY MARTINS O.CARDO3C -~ Acompanho o parecer.

A SENHCRA TRESIDENTE - Fortanii, aprovado o parecer da CEFO.




Camara Municipal de Jundiai >,
S&o Paulo l&J

Servico Taquigrifico — ANAIS

Sessdo Rodizio Teguigrafo Orador Aparteante Data

t 17a,5E,13a. 1.30

l
|
P.Da Pés| ORAGT GOTARTO 2?.12.@7

PARECER DA COMISSXO De ASSUNTOS DO TRABATLHO

Projeto de Lei n. 8.319, gdo Prefeito Munic.

O VEREADOR ORACI GOTARDO (Presidente—ﬂelator)

Sanhora Presidente. Senhores Vereadores.

Projete de Lei n. 8.319, do Sr.Prefeito Municipal — Altera
as Leis 3.067/87 e 3.088/87, para reformular a premocaoc do

servidor publico.
Os dois relatores que me antecederam explanarem perfeitamen-

e sobre o projeto. Eu aclo que na realidade o que estava
acontecendo,igso, que o servidor estatutidrio no exercicic de

outra funga@o, na hora de ter a sua promogac se via diante de
una situacao ruim,pois 0 mesmo ndoc teria direito por nao ter

eXercido a sua funcdo até entao. Eu acheo que se faz justi-
ca através do presente projeto de lei e, portanto, meu pare-

cer ¢ favordvel e pediria a V.Exa. que consultasse os demais

membros da Comissao.

LI

A SENHORA FPRESIDENTE - Parecer favordvel do Ralator. Conzulta—

mos os demais membros da Comissio sobre o parecer exarado.

O VEREADCR DURVAL ORLATO - Acompanho © parecer.

O VER. JOSE A KACHAN -~ Acompanho o paracer.

O VER. JOSE A.MARCUSSI - Acompanho o parecer.

O VER. JOXO FERNANDO C.RCDRIGUES — Acompanho o parecer.

A SENHORA PRESIDENTE - Acompanhado o parecer por todos os

mambBreo e MAm R



Camara Municipal de Jundiai
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GABINETE DA PRESIDENCIA

Of. PR 12.01.161
proc. 34.612

Em 27 de dezembro de 2001.

Exmo. Sr,

Dr. MIGUEL MOUBADDA HADDAD
DD. Prefeito Municipal de Jundiai
NESTA

Para seu distinto conhecimento e adogao das providéncias
julgadas cabiveis, a V.Exa. encaminhamos, em duas vias, o AUTOGRAFO referente ao
PROJETO DE LE) N°. 8.319 (objeto de seu Of. GP.L. n° 715/01), aprovado na sesséo
extraordinéria ocorrida nesta data.

Sendo o que havia para o ensejo, queira aceitar, mais, nossas
expressoes de estima e consideragéo.

Presidente

feif
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PROJETO DE LEI N° 8.319
PROCESSO N° 34.612

OFiCIO PR N° 12.,01.161

RECIBO DE AUTOGRAFO

—
DATA DE ENTREGA NA PREFEITURA: ‘ (‘z-f) 142 ;04 1

ASSINATURAS:

EXPEDIDOR: )</ 4 0

RECEBEDOR: M

-/

[ PRAZO PARA SANCAO/VETO 1

(15 dias dteis - LOJ, art. 52)

PRAZO VENCIVEL em: l 21 101 folm%

@MWA'

DIRETORA LEGISLATIVA
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PUBLICAGAD
DL{,J‘t /3-001 M G.P., em 27.12.2001

Eu, MIGUEL HADDAD, Prefeito do
Municipio de Jundiai, PROMULGO

proc. 34.612

a presente Lei:-

MIGUEL HADDED

Prefeito Municipal

Autdgrafo
PROJETO DE LEIN". 8.319

9 Altera as Leis 3.067/87 ¢ 3.088/87, para reformular a
promogéo do servidor plblico.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIA{,

Estado de Sao Paulo, faz saber que em 27 de dezembro de 2001 o Plenério aprovou:

Art. 1°. As disposi¢tes a seguir enumeradas da Lei n°® 3.067,

de 10 de junho de 1987, passam a vigorar com a seguinte redagfio:

“d4rt. 14. Todas as classes do quadro permanente representam

carreiras horizontais, permitindo a promogdo do servidor da referéncia 01 & referéncia 13,

. implicando na progresséio de 01 (uma) referéncia por promogdo, de acordo com regulamento q ser
baixado pelo Chefe do Executivo. "(NR)

“Art. 16. A promogdo do servidor ocorrerd por merecimento,
a cada dois anos, no més de janeiro, desde que completado o intersticio exigido, até o tltimo dia do

més de dezembro do ano anterior.

§ 1° O exercicio de cargo em comissfo ou em substituicdo
ndo suspende nem interrompe o intersticio necessdrio a promo¢do, desde que feita a opgdo de que

wata o art. 3°, I, da Lei n® 3.087, de 04 de agosto de 1987.

$ 2% Havendo opgdo pelo vencimento do cargo substituido,
esta se dard sempre na referéncia inicial do cargo, ressalvado o direito pela opgdo de que trata o

pardgrafo primeiro deste artigo.

Kl

§$ 3% Havendo opgdo pela vemuneracdo do emprego de

origem, acrescido da gratificagdo correspond(%a 40% ( quarenta por cento} do valor fixado nos

LY
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Sao Paulo e

GABINETE DA PRESIDENCIA

(Autografo do PL 8319 —fls. 2)

termos do art. 5°, I, da Lei n°. 3.087, de 04 de agosto de 1987, a promogdo dar-se-é normalmente

na fungdo de origem.

$ 4°. Havendo opg¢do pelo vencimento do cargo em comissdo
ou substitui¢do, a promogdo serd atribuida & fungdo de origem, a qual serd recebida quando do seu

refarno,

§ 5% Havendo opcdo pelo vencimenio do cargo em comisséo
de que trara a Lei n”. 4.358, de 30 de maio de 1.994 ¢ suas alteragdes, ou a opgdo a que se refere o
pardgrafo terceiro deste artigo, a promogdo serd atribuida normalmente ao cargo em comissdo

ocupado, a qual serd igualmente atribuida quando do seu retorno & fungdo de origem.

§ 6° A substituigio ndo gera direito ao substituto de

incorporar a diferenca entre a sua remuneragdo e a do substituido.” (NR)

Art. 2°. As disposicdes a seguir enumeradas da Lei n°. 3.088,
de 04 de agosto de 1.987, com as alteragdes introduzidas pelas Leis n%. 3.211, de 14 de julho de
1.988; 4.315, de 03 de margo de 1994; e 5.482, de 23 de junho de 2000, passam a vigorar com a

seguinte redagéo:

“Art. 17. A primeira promogdo do servidor sé poderd ocorrer

apos o cumprimento do estdgio probatério.” (NR)

“Art. 19.  Todas as classes do Quadro Permanente
representam carreiras horizontais, permitindo a promogdo do servidor da referéncia 01 &
referéncia 13, implicando na progressdo de 01 (uma) referéncia por promogdo, de acordo com

regulamento a ser baixado pelo Chefe do Executivo.

Pardgrafo wmico. Aplica-se o disposto no “caput” deste

artigo, quando couber, ao pessoal do Grupamento Suplementar.” (NR)

“drt. 21. A promogdo do servidor ocorrerd por merecimento,
a cada dois anos, no més de janeiro, desde que completado o intersticio exigido, até o ltimo dia do

més de dezembro do ano anierior.

§ 1% O exercicio de cargo em comissio ou em substituicdo
ndo suspende nem interrompe o intersticio necessdrio & promogdo, desde que feita a opgéio de que

trata o inciso H do parderafo tinico do art. 3° da Fein® 1087 Ao Od A aorcta As 1087



Mty Ly
~ .. . wc 37612
Camara Municipal de Jundiai e

Sao Paulo
GABINETE DA PRESIDENCIA

{Autdgrafo do PL 8319 —fls, 3)

$ 2° Havendo op¢do pelo vencimento do cargo substituido,
esta se dard sempre na referéncia inicial do cargo, ressalvade o direito pela opgdo de que trata o

pardgrafo primeiro deste artigo.

§ 3% Havendo opgdo pelo vencimento do cargo efetivo,
acrescido da gratificagdo correspondente a 40% (quarenta por cento) do valor fixado nos termos
do inciso II do pardgrafo tinico do art. 3°, da Lei n° 3.087, de 04 de agosto de 1987, a promogdo

se dard normalmente no cargo efetivo.

§ 4°. Havendo op¢do pelo vencimento do cargo em comisso
ou substituicdo, a promogdo serd atribuida ao cargo efetivo, a qual seré recebida quando do seu

relorno.

§ 3% Havendo op¢do pelo vencimento do cargo em comisséo
de que trata a Lei n°. 4.358, de 30 de maio de 1.994 e suas alteragdes, ou g opgdo a que se refere o
paragrafo terceiro deste artigo, a promo¢do serd atribuida normalmente ao cargo em comissdo

ocupado, a qual serd igualmente atribuida quando do seu retorno ao cargo de origem.

§ 6° A substituicdo ndo gera direito ao substituto de

incorporar a diferenga entre a sua remuneragdo e a do substituido.” (NR)

Art. 3°.  As despesas decorrentes da execucdo desta Lei
correrdo 4 conta de verbas orgamentdrias proprias, suplementadas se necessario.
Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagfo.

Art. 5°. Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial

o art. 22 da Lei n°. 3.088, de 04 de outubro de 1987 ¢ a Lei n°. 4.315, de 03 de margo de 1.994,

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAfL, em vinte ¢ sete de
dezembro de dois mil e um (27/12/2001).

TONELLI
Presidente
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Excelentissima Senhora Presidente:

Encaminhamos a V. Exa., o original do Projeto de
Lei n.° 8.319, bem como copia da Lei n.° 5.744, promulgada nesta data, por este Executivo,

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos de
elevada estima e distinta consideragio.

Atenciosamente,

MIGU ADDAD

Prefeito Municipal

A

Exma. Sra.

Vereadora ANA VICENTINA TONELLI
Presidente da Cimara Municipal de Jundiai

Nesta

cs2.
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LEI N° 5.744, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2.601

Altera as Leis 3.067/87 e 3.088/87, para reformular a promogio do servidor

publico.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Sdo Paulo, de
acordo com o que decretou a Cdmara Municipal em Sess3o Extraordinaria realizada no dia 27 de

dezembro de 2.001, PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - As disposigdes a seguir enumeradas da Lei n.° 3.067, de 10 de junho

de 1987, passam a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 14 — Todas as classes do quadro permanente representam carreiras
horizontais, permitindo a promogdo do servidor da referéncia 01 a referéncia 13, implicando na
progressdo de 01 (uma) referéncia por promogdo, de acordo com regulamento a ser baixado

pelo Chefe do Executivo.” (NR)

“Art. 16 — A promogdo do servidor ocorrerd por merecimento, a cada dois
anos, no més de janeiro, desde que completado o intersticio exigido, até o #ltimo dia do més de

dezembro do ano anterior.

§ 1° - O exercicio de cargo em comissdo ou em substituigio nfio suspende nem
interrompe o intersticio necessario a promogéo, desde que feita a op¢iio de que trata o art. 5° I,
da Lei n.° 3.087, de 04 de agosto de 1987.

§ 2° - Havendo opgdo pelo vencimento do cargo substituido, esta se dard
sempre na referéncia inicial do cargo, ressalvado o direito pela opgiio de que trata o pardgrafo

primeiro deste artigo.

§ 3° - Havendo opgdo pela remuneragdo do emprego de origem, acrescido da
gratificagdo correspondente a 40% (quarenta por cento) do valor Jixado nos termos do art. 5° 1,

da Lei n.° 3.087, de 04 de agosto de 1987, a promocdo dar-se-¢ normaimente na Jungdo de

origem.

§ 4° - Havendo opgdo pelo vencimento do cargo em comissdo ou substituicdo,

a promogdo serd atribuida a funcdo de origem, a qual serd recebida quando do seu retorno.
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§ §° - Havendo opgdo pelo vencimento do cargo em comissdo de que trata a
Lei n.°4.358, de 30 de maio de 1.994 e suas alteragdes, ou a opgdo a que se refere o pardgrafo
terceiro deste artigo, a promogdo serd atribuida normalmente ao cargo em comissdo ocupado, a

qual serd igualmente atribuida quando do seu retorno a fungdo de origem.

§ 6° - A substitui¢do ndo gera direito ao substituto de incorporar a diferenga

entre a sua remuneragdo e a do substituido.” (NR)

Art. 2° - As disposigSes a seguir enumeradas da Lei n.° 3.088, de 04 de agosto
de 1.987, com as alteragdes introduzidas pelas Leis n%. 3.211, de 14 de julho de 1.988; 4.315, de
03 de margo de 1994; ¢ 5.482, de 23 de junho de 2000, passam a vigorar com a seguinte redacio:

“Art. 17 — A primeira promogio do servidor s6 poderd ocorrer apos o

cumprimento do estdgio probatorio.” (NR)

“Art. 19 - Todas as classes do Quadro Permanente representam carreiras
horizontais, permitindo a promo¢do do servidor da referéncia 01 a referéncia 13, implicando na
progressdo de 01 (uma) referéncia por promogdo, de acordo com regulamento a ser baixado

pelo Chefe do Fxecutivo.

Pardgrafo inico — Aplica-se o disposto no “caput” deste artigo, quando

couber, ao pessoal do Grupamento Suplementar.” (NR)

“Art. 21 — A promogdo do servidor ocorrerd por merecimento, a cada dois
anos, no mes de janeiro, desde que completado o intersticio exigido, até o tltimo dia do més de

dezembro do ano anterior.

§ 1° - O exercicio de cargo em comissdo ou em substituicdo nido suspende nem
interrompe o intersticio necessdrio a promogdo, desde que feita a opgdo de que trata o inciso 1l

do pardgrafo iinico do art. 3, da Lei n.° 3.087, de 04 de agosto de 1987.

§ 2° - Havendo op¢do pelo vencimento do cargo substituido, esta se darda
sempre na referéncia inicial do cargo, ressalvado o direito pela opgdo de que trata o pardgrafo

primeiro deste artigo.

§ 3° - Havendo opgdo pelo vencimento do cargo efetivo, acrescido da

gratificacdo correspondente a 40% (quarenta por cento) do valor fixado nos termos do inciso 11
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do pardgrafo unico do art. 3° da Lei n..° 3.087, de 04 de agosto de 1987, a promogdo se dard

normalmente no cargo efetivo.

§ 4° - Havendo opgdo pelo vencimento do cargo em comissdo ou substitui¢do,

a promogdo sera atribuida ao cargo efetivo, a qual serd recebida quando do seu retorno.

§ §° - Havendo opgdo pelo vencimento do cargo em comissdo de que trata a
Lei 1n.°4.358, de 30 de maio de 1.994 e suas alteragdes, ou a opgdo a que se refere o pardagrafo
lerceiro deste artigo, a promogdo serad atribuida normalmente ao cargo em comissdo ocupado, a

qual serd igualmente atribuida quando do seu retorno ao cargo de origem.

§ 6° - A substituic@o ndo gera direito ao substituto de incorporar a diferenga

enire a sua remuneragdo e a do substituido.” (NR)

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugiio desta Lei correrdio 4 conta de

verbas orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.
Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data da sua publicagio.

Art. §° - Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial o art. 22 da Lei
n.°3.088, de 04 de agosto de 1987 e a Lei n.° 4.315, de 03 de margo de 1.994.

MIGUEL
Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negocios Juridicos da Prefeitura do Municipio

de Jundiai, aos vinte e sete dias do més de dezembro de dois mil e um.

sce.
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAL, Estado de
,saePiulo,deao«doeomoqxcglewawa_c&miMunicipalqm:_j
| Seasdio Extraordiphria realizada no dix 27 de dezembro de 2001,
, PROMULGA & wegninte Lei; ' :

Art. 1° - Mw“auymmdudalnu‘
1 3.067, dllOdejmhodﬁlBS‘l pnmavwmuum
! vodngho: - :

' Ast. 14 — Todas as clazses do quadro permanmenis
, Tepresentan carreiras horizontals, parmitindo  a. pmmpao do
Mdamofdwmu lwh‘cndauapw

Ol(umq)rquaparpmmdambmmgmma
‘mbmdapdaChqidaMm {NR} _ ,
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| completado o intersticlo exigido, até o &ltimo dia do mis de dezembro
. do anc anterior.

§ 1° - O cxercicio de cargo em cowsslio o oo
mmmmmommi'
pmmoglo desde que feits & opgllio de que trata o art. 39, LdlLeln.'
3087&;04:!-:;0‘0&:1987 -

§ 2* - Havendo opelio pelo vencimemto do corgo |
substituido, esta 3¢ dard sempre na referdncia micial do cargo,
'. ressaivado o direito peta opolio de que trata o pardgrafo primeiro
" deste artigo.

_ § 3° - Havendo apgdo peia remsineragdio do emprego ds
" origam, acrescido da gratificagdo correspondante a #0096 (quarenta
por centa) do valor fixado nos lermos do art. 5%, §, da Lei n.* 3.087, da
| 0 de agosio de 1987, a promogo dar-se~4 normalmente na funclo .
de origem. '
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: comissdo o substituicdo, a promogdo serd arribuida & funglo de -
" origem, a qual serd recebida quando do sex retorno.

$ 57- Havendo opgdio pelo vencimenio do cargo em comissdo

de que trata a Lei n° 43355, de 30 de maic de 1.99¢ ¢ o

alteragtes, ou a opgdo a que se refere o pardgrafo terceiro deste

'amgo, a promogdo serd airibulda normalmente ao cargo em

. comizsdlo ocupado, a gqual serd igualmente atribuida quande do seu
mormdﬁmpdodcm

§ 6% - A substinipho nflo gera dirsite g0 mbstitnto de
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Are2° - As disposigBes a seguir enumeradas da Lei n.°3.088,
'demuwodelm com as‘aleragbes irrodurides polas Leis’
188 3211, de 14 do julho de 1.988; 4315, de 03 de margo do 1994; ¢
I5482,d923dejunhode2000 mawmaw
[mhqio:
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" agp 19 - Todas as classes do Quadro Permanente
 represemtam carreiras horizontals, permitinds @ 'W do
- sarvidor dd referéncia 01 & referdncia 13, mpnmdompmgww
Pdcwmmclaporprmdo,dam'dammmm«
o7 baixadeo peio Chafe do Evecutivo

[ wm Apkm-uoﬂqauww“m defs
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' (NR) :

! *Art. 21 - 4 promopdo do yarvidor ocorrerd por mereciments,
| mdadd:m "o miés de jansiro, desde gun vompletas o Intsrsiicio
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3% da Lai 0. 3,087, de 04 de agosto de 197.
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fr_-.wopﬁopcbwmdompw&bmm
'uMMmWﬂMdﬂl_&mm ressalvade o dirsito
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§ 3% Havendo opglo pelo vencimento do cargo efethvo,
. acrescido da grotificagdo oonwpwmppr a #0% fquarenta por cents)
?bwlarﬁmdommdomdsoﬂdopmﬂgrq‘bmfcodom 3
dawn.’iﬂa?' dsmdcago:mdrw &Wa“
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1
[ & 4°- Havendo opglo pelo vencimento-dovarge wmtomissdo ou
' substitidgo, a promogllo serd atribuida ao cargo efetivo, a qual serd
| recebtda quando do seu retorno.
-
© §5°- Havemdo opolie pelo vencimento do cargoe em comissfio de
que trafa aLei n°4.358, de 30 de maio de 1.994 e suas alteragdes,
oua opplio a gue se _refere 0 pardgrafo lerceiro deste artigo, @
'pmmo;:do serd atribulda normaimepte ao eargo em comissdo
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§ 6%~ A subsiituicBo ndo gera direito ao subsiituto de incorporar
a diferenga entre a sua remingragdo e a do sahatisildo. " (NR)

! Art. 3* - As despesss decorrentes da execugho dests Lei
" comreriio A conta de verbas orgamontirias préprias, suplementadas se
. pecessitio, : '

Art. 4° - Esta Iei eatra em vigor na data da sus publicagho.

. Art. 5 - Revogain-se as disposigles em contrério, em especial |
oant. 22 da Lei n.° 3,088, de 04 de agosto de 1987 ca Lein® 4.315, de :

03 de margo do 1.994.
 MIGUEL HADDAD
Prefecito Muaicipal
Publicada ¢ registrada e Socretaria Municipal do Negboios Jurldicos
da Prefeitura do Municipio de Jundiai, sos vinte & sete dins do mis de
dezombeo de dois mil o usm. '

MARIA APARECIDA RODRIGUES MAZZOLA
" Socretiria Municipal de Nogdcios Juridicos

Camara Municipal de Jundiai
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