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PREFEITO MUNTCIPAL

Cria e extingue cargos ptblicos de provimento em comissao que especiflca' concede-
gratificacao aos ocupantes dos cargos em comissao; e da providencms correl&tas.
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Jundiai, 12 desetembro de 2001.

Excelentissima Senhora Presidente:

Permitimo-nos encaminhar a esclarecida
apreciagdo dessa Colenda Casa de Lets, o incluso Projeto de Lei Complementar gue tem por
finalidade adequar as situacdes nele contempladas as normas constitucionais vigentes,
referentemente aos cargos de provimento em comissdo e fun¢des de confianga.

Na oportunidade renovamos nossos protestos

de elevada estima e consideragio.

Atenciosamente,

Prefeito Munlcipal

A

Exma. Sra.

Vereadora ANA VICENTINA TONELLI
Presidente da Camara Municipal de Jundiai
NESTA

scc/2
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Processo n° 25,650-5/99

Rubrica

PUBLICACAD

[

S iPROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 620

Art. 1° - Ficam criados junto 2 estrutura da Prefeitura do Municipio de
Jundiai, os cargos de diregdo, chefia e assessoramento, de provimento em comissdo, abaixo
nominados, com os respectivos simbolos e quantitativos, como segue:

DENOMINACAO QUANTITATIVO SIMBOLO
Assessor Municipal VI 118 CC-4
Assessor Municipal V 50 CC-5
Assessor Municipal IV 59 CC-6
Assessor Municipal 111 49 CC-7
Assessor Municipal 11 55 CC-8
Assessor Municipal 1 56 CC-9

Art. 2° - Os atuais cargos de provimento em comissdo, simbolos CC4 a
CC-9, respectivamente, que integram a estrutura da Prefeitura do Municipio de Jundiai, criados e
alterados pelas Leis n°s 3.086, de 04 de agosto de 1987, 3.213, de 20 de julho de 1988, 3,135, de
11 de dezembro de 1987, 3.411, de 03 de julho de 1989, 3.488, de 07 de dezembro de 1989,
3.490, de 11 de dezembro de 1989, 3.793, de 28 de agosto de 1991, 3.796, de 06 de setembro de
1991, 3.811, de 10 de outubro de 1991, 4.026, de 19 de novembro de 1992, 4.168, de 04 de
agosto de 1993, 4,357, de 30 de maio de 1994, 4.356, de 30 de maio de 1994, 4.524, de 23 de
fevereiro de 1995, 4.611, de 03 de agosto de 1995, 4.633, de 02 de outubro de 1995, 4.634, de 02
de outubro de 1995, 4.704, de 21 de dezembro de 1995, 4.707, de 21 de dezembro de 1995,
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14.954, de 24 de janeirc de 1997, 4.956, de 24 de janeiro de 1997, 4.958, de 24 de janeiro de
11997, 5.001, de 30 de maio de 1997, 5.010, de 19 de junho de 1997, 5.065, de 13 de novembro
de 1997, 5.095, de 11 de fevereiro de 1998, 5.273, de 08 de julho de 1999, 5.279, de 26 de julho

Art. 3° - Fica criado junto a estrutura da Fundagio Municipal de Acdio
Social - FUMAS, o cargo de diregdo, chefia e assessoramento, de provimento em comissio
abaixo nominado com o respectivo simbolo e quantitativo, como segue:

fis. O§
mor_:.33-6

DENOMINACAO QUANTITATIVO SIMBOLO

Assessor Municipal V1 2 CC-4

Art. 4° - Os atuais cargos de provimento em comisséo, simbolos CC-4
que integram a estrutura da Fundagfio Municipal de Agdo Social - FUMAS, criados pela Lei n°
4.748, de 29 de marco de 1996, ficam extintos a partir da vigéncia desta Lei Complementar.

Art. 5° - Ficam criados junto a estrutura da Fundagio Televisio
Educativa de Jundiai - TVE, os cargos de diregiio, chefia e assessoramento, de provimento em
comissao, abaixo nominados, com os respectivos simbolos e quantitativos, como segue:

DENOMINACAQ QUANTITATIVO SIMBOLO
Assessor Municipal VI 1 CC-4
Assessor Municipal V 4 CC-5
Assessor Municipal TV 5 CC-6
Assessor Municipal II1 14 CC-7
Assessor Municipal II 2 CC-8
Assessor Municipal I 14 CcC-9

Art. 6° - Os atuais cargos de provimento em comissiio, simbolos CC-4 a

42

iy "

L/

de 1999, 5.319, de 05 de novembro de 1999, 5.329, de 18 de novembro de 1999, 5.362, de 27 de’
‘dezembro de 1999, 5.370, de 27 de dezembro de 1999, e Leis Complementares n°s 11, de 14 de
-novembro de 1990, 230, de 30 de maio de 1997, 242, de 29 de dezembro de 1997 e 340, de 15 de
margo de 2000, ficam extintos a partir da vigéncia desta Lei Complementar.

CC-9, que integram a estrutura da Fundagiio Televisio Educativa de Jundiai - TVE, criados e

alterados pelas Leis n°s 4.959, de 27 de janeiro de 1997 e 5.370, de 27 de dezembro de 1999,

ficam extintos a partir da vigéncia desta Lei Complementar.

Art. 7° - Os vencimentos dos cargos de provimento em comissio criados
nos artigos 1°, 3°, 5° ¢ 7° sdo 0s constantes do Anexo I, que fica fazendo parte integrante desta
Lei Complementar.

Art. 8° — Fica concedida aos ocupantes de cargos de provimento em

comissdo, simbolos CCO, CC1, CC2 e CC3, uma gratificagiio correspondente a 40% (quarenta
por cento) de seu vencimento-base.
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Art. 9° — Sera concedida aos ocupantes de cargos em comissdo, simbolos
CC4, CCs5, CC6, CC7, quando detentores de formagdio em curso superior de ensino, desde que
compativel com as fungGes efetivamente exercidas, gratificagio correspondente a 40% (guarenta
por cento) do seu vencimento-base.

Art. 10 — As gratificagdes de que tratam os artigos 8° e 9° ndo sdo "
acumulaveis com as gratificagdes previstas no inciso II, do Paragrafo Unico, do artigo 3° e no
artigo 110, da Lei n° 3.087, de 04 de julho de 1.987.

Art. 11 - O quadro de fungGes gratificadas da Prefeitura do Municipio de
Jundiai, com os seus simbolos e quantitativos, definidos por 6rgdos e unidades administrativas,

criado e alterado pelas Leis n°s 3.179, de 16 de maio de 1988, 4.026, de 19 de novembro de r

1992, 4,168, de 04 de agosto de 1993, 4.285, de 17 de dezembro de 1993, 4374, de 17 de junho
de 1994, 4.957, de 24 de janeiro de 1997, 4.983, de 07 de abril de 1997, 5.010, de 19 de junho de
1997, 5.065, de 13 de novembro de 1997, 5.095, de 11 de fevereiro de 1998, 5.164, de 28 de
agosto de 1998 ¢ 5.273, de 08 de julho de 1999, passam a constituir o quadro de fungdes de
confianga, de acordo com o Anexo IH e com os valores constantes do Anexo Il que ficam
fazendo parte integrante desta Lei Complementar.

Paragrafo iinico — As fungdes de confianga somente serdio atribuidas a
servidores integrantes do quadro de pessoal efetivo.

Art. 12 — Ag atribuigdes, a forma e os requisitos de provimento dos
cargos criados nos arts. 1°, 3°, 5° ¢ 7°, sdo os constantes do Anexo IV que faz parte integrante .
desta Lei Complementar.

Art. 13 - As disposigbes da Lei n° 3.087, de 04 de agosto de 1987 -
(Estatuto dos Funcionérios Publicos) serfio objeto de revisio e adequagio a esta Lei o
Complementar.

Art. 14 — Os cargos de provimento em comissdo serdo preenchidos por
servidores de carreira, observado o percentual minimo de 4% (quatro por cento), do total dos
cargos existentes.

Art. 15 - As despesas decorrentes da execugiio desta Lei Complementar, " -
correrdo a conta de dotagbes orcamentirias proprias, suplementadas se necessério.

Art. 16 - Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua-
publicacdo, revogadas as disposigdes em contrario, em especial o art. 8° da Lei n° 5.370, de 27 de
dezembro de 1999.

MIGU DDAD

Prefeito Municipal
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ANEXO I
CARGOS EM COMISSAO
CC-0 4.750,00
CC-1 2.689,08
CC-2 2.158.17
CC-3 1.849,17
CC-4 1.387,38
CC-5 1.079,05
CC-6 940,32
CC-7 773,40
CC-8 640,89
CC-9 508,68
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ANEXO II
FUNCAO DE CONFIANCA
FC-01 298,61
FC-02 238,88
FC-03 179,16
FC-04 119,39
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ANEXO III

SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

FUNCOES DE CONFIANCA | SIMBOLO

DEPARTAMENTO DE EXPEDIENTE

Chefe de Divisfo Administrativa e Legislativa FC-01
Secretdrio da Junta de Servigo Militar FC-01
Chefe da Segdo de Orcamentos FC-02
Chefe da Segiio de Expediente FC-02
Motorista do Prefeito FC-03

mabb5

Av. Liberdade S/N® - Pago Municipal “Nova Jundiai® - Fone (011) 45828877 - Telex {01 1) 79497— FAX (011) 4582-5405



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E
COMUNICACAO SOCIAL

FUNCOES DE CONFIANCA | SIMBOLO

DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO SOCIAL

Chefe da Segiio de Expediente FC-03
Chefe de Turma do Servigo de Informagaes FC-04
Chefe de Turma do Servigo de InformagBes FC-04

mabh5
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SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

FUNCOES DE CONFIANCA I sSIMBOLO

DEPTM° DE ADMINISTRACAQO DE RECURSOS HUMANOS

Chefe de Divisio FC01
Chefe de Divisdo FC-01
Chefe de Divisdo ' FC-01
Chefe de Divisdo FC-01
Chefe de Divisio FC-01
Chefe de Assessoria Técnica FC-01
Chefe do Servigo Especializado de Eng. de Seguranca e Medicina. do Trabalho FC01
Chefe de Secdo FC02
Chefe de Seglo FC-02
Chefe de Secfio FC-02
Chefe de Segdo FC-02
Chefe de Seglio FC-02
Chefe de Secio FC-02
Chefe de Segio FC-02
Chefe de Seclio FC-02
Chefe de Se¢lo FC-02
Chefe de Segio FC-02

mabb3
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

FUNCOES DE CONFIANCA | SIMBOLO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DO PACO
Chefe da Seco de Patrimdnio Imobilidrio FC-02
Chefe da Secfio de Apoio e Servigos Gerais FC-02
DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO
Chefe da Secio de Manntencio Eléirica FC-02
Chefe da Segfio de Manutengfio Civil FC-02
Chefe da Segio de Controle de Frota FC-02

DEPARTAMENTO DE CONTROLE, GRAFICA E TELEFONIA

Chefe da Seclo de Grafica FC-02
Chefe da Segio de Telefonia FC-02
SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVQ
Chefe da Se¢io de Suporie Administrativo | FC-03
ASSESSORIA TECNICA-ADMINISTRATIVA
Chefe da Se¢io de Editais FC-02
Chefe da Segdo de Coniratos FC-02
Chefe da Divisfio de Assessotia Técnica-Administrativa FC-01
Chefe da Divisdo de Processamento de Licitagdes FC-01
DEPARTAMENTO DE LOGISTICA

Chefe da Segdo de Controle e Abastecimento de Combustivel FC-02
Chefe da Segio de Plancjamento, Padronizagfo e Qualidade FC-02
Chefe da Segio de Patrimdnio Mobilidrio FC-02
Chefe da Seclo de Controle, Supervisdo de Almoxarifado ¢ Recebimento de

Materiais FC-0?
Chefe da Divisdio de Adminisiracfio de Materiais FC-01
Chefe da Divisio de Patrimdnio Mobilidrio e Leildes PYiblicos FC-01
Chefe da Divisdo de Protocolo, Documentacio e Arquivo FC-01
Chefe da Divisdo de Compras FC-01
Chefe da Se¢io de Compras FC-02
Chefe da Se¢fio de Cadastro ¢ Desenvolvimento de Fornecedores FC-02
Chefe da Secfio de Expediente FC-02

mabb35
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SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS

FUNCOES DE CONFIANCA STMBOLO

SECAQ DE APOIO ADMINISTRATIVO

Chefe da Seco de Apoio Administrativo [

FC-02

PROCURADORIA E ASSISTENCIA JUDICIARIA

Chefe da Procuradoria e Assisténcia Judicidria FC-01
Chefe de Expediente da Procuradoria e Assisténcia Judiciaria FC-03
Coordenador de Estagiarios FC-01
PROCURADORIA E CONSULTRIA JURIDICA
Chefe da Procuradoria E Consultoria Juridica FC-01
Chefe do expediente da Procuradoria ¢ Consultoria Juridica FC-403
PROCURADQORIA JUDICIAL
Chefe da Procuradoria Judicial I FC-01
PROCURADORIA FISCAL
Chefe da Procuradoria Fiscal FC-01

mabb5
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQO, CULTURA E ESPORTES

FUNCOES DE CONFIANCA SIMBOLO
DIRETORIA TECNICO-FINANCEIRA
Chefe de Divisdo de Convénios € Orgamentos FC-01
Chefe do Almoxarifado de Apoio Pedagogico e Administrativo FC-02

DIRETORIA DE ALIMENTACAOQO E NUTRICAO

Chefe da Divisdc de Almoxarifado da DAN | FC-01
DIRETORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO
Chefe da Divisdio de Administracic Escolar | FC-01
SECAO DE EXPEDIENTE
Chefe da Segdo de Expediente FC-02
Chefe da Secdo de Apoio Administrativo FC-02
DEPARTAMENTO DE CULTURA
Agente Cultural FC-02
Coordenador Geral de Cursos FC-01

Chefe do Centro das Artes

FC-03

DEPTM° OPERACIONAL E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Chefe da Divisio de Material ¢ Manutengio FC-01
Chefe do Ginasio Municipal de Esportes FC-03
Encarregado de Praga de Esportes FC-03
Encarregado de Praga de Esportes FC-03
Encarregado de Praga de Espories FC-03
Encarregado de Praga de Esportes FC-G3
Encarregado de Praga de Esportes FC-03

mabb5
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

FUNCOES DE CONFIANCA SIMBOLO

SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO

Chefe da Secfio de Apoio Administrativo | FC-02

DEPARTAMENTO DE TURISMO

Chefe da Segio de InformacBes Turisticas FC-02

mabb35
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNCOES DE CONFIANCA

SIMBOLO

DEPARTAMENTO DE ACOES DE SAUDE

Chefe de Divisifo FC-01
Chefe de Divisfio FC-01
Chefe de Divisio FC-01
Chefe de Divisdo FC-01
Chefe de Segiio FC-02
Chefe de Seciio FC-02
Chefe de Segiio FC-02
Chefe de Segdo FC-03
Gerente FC-02
Gerente FC-02
Gerente FC-02
Gerenie FC-02
Gerende FC-02
Gerente FC-02
Gerente FC-02
Gerente FC-02
Gerente FC-02
Gerente FC-02

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAQO E PLANEJAMENTO

Chefe de Divisdo FC-01
Chefe de Divisdo FC-01
Chefe de Divisdo FC-01
Chefe de Divisdo FC-01
Chefe de Segdo FC-02
Chefe de Secio FC-02
Chefe de Segfio FC-03
Chefe de Secdo FC-03
Chefe de Segdo FC-03
Chefe de Segio FC03
Chefe de Segdo FC-03
DEPARTAMENTO DE ACOES DE SAUDE
Gerente FC-02
Gerente FC-02

mabb3
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SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

FUNCOES DE CONFIANCA | SIMBOLO

SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO

Chefe de Secflo de Apoio Administrativo ‘ FC-02

DIVISAQO DE ABASTECIMENTO E AGRICULTURA

Chefe da Divisfo de Abastecimento e Agricultura FC-01

mabb3
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

FUNCOES DE CONFIANCA [ SIMBOLO

SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO

Chefe de Secdo de Apoio Administrativo ] FC-02

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS

Chefe da Divisdo de Fiscalizaglio de Obras Contratadas FC-01
Chefe da Seciio de AvaliagBes FC-02
Chefe da Segiio de Orgamentios FC-02
Chefe da Segio de Topografia FC-02
Chefe da Segio de Programaciio de Qbras FC-02
Chefe da Segio de Projetos Viarios FC-02
Chefe da Diviso de Pavimentagiio FC-01
Chefe do Setor de Expediente e Registro Técnico FC-03
Chefe da Segio de Projetos ¢ Edificacdes Pablicas FC-02
Chefe da Segio de Projetos de Drenagem FC-02
Coordenador de Projetos FC-04
Coordenador de Projetos FC-04
Coordenador de Projetos FC-04

DEPARTAMENTO DE OBRAS PARTICULARES

Chefe da Divisdio de Fiscalizagdo de Obras Particulares FC-01
Chefe da Se¢iio de Processamento de Dados FC-02
Chefe da Seciio de Aprovaciio de Projetos de Edificagdes Particulares FC-02
Chefe da Sego de AprovagSo de Projetos de Urbanizaglio Particulares FC-02
Coordenador de Projetos FC-04
Coordenador de Projetos FC-04
Coordenador de Projetos FC-04

mabb3
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INTEGRACAQ SOCIAL

FUNCOES DE CONFIANCA | SIMBOLO

SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO

Chefe de Se¢io de Apoio Administrativo | FC-02

DEPARTAMENTO DE PROGRAMACAO SOCIAL

Chefe da Secdo de Levantamento de Dados | FC-02

DEPARTAMENTO DE ACAO SOCIAL

Chefe da Seglo de Assisténcia Pablica FC-02
Chefe da Segio de Ag3o Commitdria FC-02
Chefe da Secido de Menor FC-02
Chefe de Unidade FC-03
Chefe de Unidade FC-03
Chefe de Unidade FC-03
Chefe de Unidade FC-03
Chefe de Seglio FC-02
Chefe de Segio FC-02
Chefe de Seqo FC-02
Chefe de Segiio FC-02

mabb35
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

FUNCOES DE CONFIANCA | SIMBOLO

SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO

Chefe da Seglio de Apoio Administrativo | FC-02
DEPARTAMENTC DE RECEITA

Chefe da Divisfo de Licenciamento de Atividades FC-01
Chefe da Divisdo de Divida Ativa FC-01
Chefe da Divisdo da Fiscalizag3o do Coméreio e Ambulante FC-01
Chefe da Divisfio de Tributos Imobilidrios FC-01
Chefe da Divisdo de Fiscalizacfio de Atividades FC-01
Chefe da Segio Fiscalizaciio do Comércio FC-02

DEPARTAMENTOQO DE ADMINISTRACAQO FINANCEIRA

Chefe da Divisio de Contas a Pagar ¢ Tesouraria

FC-01

Chefe da Divis3o de Controle ¢ Acompanhamento. da Arrecadagfo

FC-01

DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO TRIBUTARIA

Chefe da 1® Divisdo Fiscal

FC-01

Chefe da 2* Divisdo Fiscal

FC-01

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E EXECUCAO

ORCAMENTARIA
Chefe da Divisio de Elaboragdo de Orgamentos FC-01
Chefe da Divisfio de Controle e Execugiio Orgamentaria FC-01

mabb3
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SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES

FUNCOES DE CONFIANCA | SIMBOLO

SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO

Chefe da Se¢io de Apoio Administrativo | FC-02

FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO

Gestor do Fundo Municipal de Transito ] FC-01

DIVISAO DE COMPRAS E CONTROLE ORCAMENTARIO

Chefe da Divisio de Compras ¢ Controle Orcamentdrio ' FC-01

DIVISAO DE PLANEJAMENTO DE TRANSPORTES

Chefe da Divisio de Plancjamento de Transportes | FC-01

DEPARTAMENTO DE OPERACOES DE TRANSITO

Chefe da Diviso de Projetos de Tréansito FC-01
Chefe da Divisio d¢ Operagles de Trinsito FC-01
Chefe da Segfio de Controle de Estacionamento FC-02
Chefe da Segfio de Educagio de Trinsito FC-02
Secretaria JART FC-02

DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES COLETIVOS

Chefe da Divisdo de Fiscalizagfio de Transportes FC-01
Chefe da Divisdo de Estatistica FC-01
Supervisor de Fiscalizago de Onibus FC-03
Supervisor de Fiscalizacdo de Taxi FC-04

mabb3

Av. Liberdade S/N° - Pago Municipal “Nova Jundial” - Fone (011) 4582.8877 - Telex (011) 78487— FAX (011) 4582-5405
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
FUNCOES DE CONFIANCA | SIMBOLO
SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO
Chefe da Segfio de Apoio Administrativo | FC-02
DEPARTAMENTO DE OBRAS E MANUTENCAOQ
Chefe da Divisdo de Pavimentacio FC-01
Chefe da Divisfio de Manutencio FC-01
Chefe da Divisio de Obras Civis FC-01
Chefe da Divisfo de Estradas ¢ Rodagem FC-01
Chefe da Divisdio de Galerias FC-01
Chefe da Divisfio de Fiscalizac3o de Servigos Urbanos FC-01
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
Chefe dza Divisdo de Parques e Jardins FC-01
Chefe da Divisdo de Eletricidade FC-01
Chefe da Sego de Limpeza Publica FC-02
Chefe de Setor FC-03
Chefe de Setor FC-03
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC04
DEPARTAMENTO DE VEICULOS E MAQUINAS

Chefe da Divisio de Veiculos FC-01
Chefe da Divisdo de Oficinas FC-01
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04

Av. Liberdade S/N® - Pago Municipal “Nova Jundial” - Fone {011) 4582 8877 - Telex (011) 70497— FAX (011) 4682-5405
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E MEIO

AMBIENTE

FUNCOES DE CONFIANCA

| SIMBOLO

SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO

Cheft da Scgdo de Apoio Administrativo FC02
SECAO DE ACAO COMUNITARIA
Chefe da Segao de Agdo Comunitéria FC02
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

ANEXO IV

GRUPO DE DIREGAO CHEFIA E ASSESSORAMENTO

I CARGO Assessor Municipai |

. . Assessora Diretores e Chefes de Divisio no controle das
Il |DESCRICAO SUMARIA diversas atividades do 6rgdo de atuagfo, visando o fiel
cumprimento das metas estabelecidas peta autoridade
superior.

IV |FORMA E REQUISITOS DE | Cargo de Livre Nomeagio e Exoneragio
PROVIMENTO

VI - ATRIBUICOES

+ Organiza o trabalho do 6rgédo, em conformidade com as diretrizes fixadas pela autoridade
superior, visando assegurar o fluxo normal desse;

+ Coleta e analisa dados para embasar planos, projetos e programas de interesse municipal;

« Mantém contatos verbais, telefénicos ou por escritos com os demais 6rgaos, visando
prestar ou obter informag¢des de interesse;

Av. Liberdade S/N° - Pago Municipal “Nova Jundiai® - Fone (011) 45828877 - Telex (Q11) 79497— FAX (011) 4582-5405



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUND!AI

GRUPO DE DIREGAO CHEFIA E ASSESSORAMENTO

| CARGO Assessor Municipal ||

Assessora o Secretario Municipal no controle das

Il |DESCRIGAO SUMARIA atividades da secretaria, coordenando e orientando os
trabalhos, para asseqgurar o desenvolvimento dos
mesmos.

IV |FORMA E REQUISITOS DE | Cargo de Livre Nomeagéo e Exoneraciio
PROVIMENTO

VI - ATRIBUICOES

» Presta informagdes ao superior imediato sobre o andamento dos trabalhos e dos resultados
alcangados, elaborando refatdrios para possibilitar a avaliagéo da politica aplicada;

¢ Elabora, em conjunto com os drgdos técnicos da Administragdo, previsdes de despesas,
tendo como base as necessidades da unidade, visandc subsidiar agdes, normas e medidas
a serem propostas;

« Analisa o funcionamento das diversas rotinas, observando o desenvolvimento e efetuando
estudos e ponderagbes a respeito, para propor ao Secretario Municipal medidas de
simplificagio e methoria dos trabalhos;

= Assessora o Secretario Municipal no contato com outros 6rgéios publicos, recebendo
refvindicagoes, analisando e propondo solugdes, para assegurar o pleno atendimento aos
mesmos;

Av. Liberdade S/N° - Pago Municipal “Neva Jundial” - Fone (011) 4582.8877 - Telex {011) 79497 FAX (011) 4582-54065



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

GRUPO DE DIREGAO CHEFIA E ASSESSORAMENTO

| CARGO Assessor Municipal Il
B i Assessora ¢ 6rgao de atuagho em assuntos relativos a
it | DESCRIGAO SUMARIA organizacdo do trabatho, estudos, pesquisas e

levantamentos de dados de interesse da Administracéo,
visando a fiel observéncia das diretrizes politicas fixadas
pela autoridade superior.

v

FORMA E REQUISITOS DE
PROVIMENTO

Cargo de Livre Nomeac#o e Exoneragéo

VI - ATRIBUICOES

Desenvolve estudos, pesquisas e levantamento de dados de interesse do Governo
Municipal, visando subsidiar a elaboragdo de planos, programas e politicas piblicas;

Coordena a execugéoc de ptanos, programas e projetos, visando garantir o atendimento das

diretrizes governamentais;

Assessora o Orgdo de atuagéo na organizagio do trabalho, baseando-se nas diretrizes da
politica geral de governo, visando assegurar o fluxo normal desse;

Desenvolve estudos, pesquisas e levantamentos de dados sobre assuntos pertinentes ao
orgéo de lotacio, para alimentagio de cadastro e banco de dados;

Av. Liberdade S/N® - Pago Municipal “Nova Jundial” - Fona (011) 45828877 - Telax {011) 78487— FAX (0t1) 45825405




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA(

GRUPO DE DIREGAO CHEFIA E ASSESSORAMENTO

{ CARGO Assessor Municipal IV

) X Assessora os diversos drgaos do Govemno Municipal na
I {DESCRICAD SUMARIA definicdo de seus planos, programas e projetos, zelando
pela fiel observancia das diretrizes politicas fixadas pela
autoridade superior.

IV |FORMA E REQUISITOS DE | Cargo de Livre Nomeagio e Exoneragio
PROVIMENTO

Vi - ATRIBUICOES

» Assessora 0 Orgdo de atuacio na definigBo de suas politicas, diretrizes, planos, programas
e projetos;

» Assessora no levantamento e analise de dados necessdrios ao planejamento das agies
governamentais;

« Participa de comissboes ou grupos de trabatho voltados para o desenvolvimento das
atividades da Administracéo, assessorando os profissionais envolvidos;

» Participa de estudos de viabilidade técnica, econdmica e social e da etaboragdo de planos,
projetos e programas, zelando pela fief observancia das diretrizes politicas;

Av. Liberdade S/N° - Pago Municipal “Nova Jundial™ - Fone (011) 45828877 - Telex {011) 794907 FAX (011) 4582-5405



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

GRUPO DE DIREGAO CHEFIA E ASSESSORAMENTO

l CARGO Assessor Municipal V

Assessora os diversos 6rgéo do Govemnc Municipal na

Nl | DESCRIGAO SUMARIA implantagdo de pianos e programas, zelando pela fiel
observancia das diretizes politicas fixadas pelo
autoridade superior.

iv |FORMA E REQUISITOS DE | Cargo de Livie Nomeagdo e Exoneragéo
PROVIMENTO

VI - ATRIBUICOES

« Assessora o 6rgao de atuacio na implantagéio de planos, programas e projetos afetos a sua
area de atuagio;

e Assessora no estudo de modificagdes administrativas e de implantagio de novos
procedimentos de trabalho, visando assegurar o éxito de planos, programas € projstos de
interesse da unidade;

+ Presta colaboragio na coordenacio e supervisio das atividades do 6rgéo de atuacio;

« Presta informagdes ac superior imediato sobre o andamento dos diversos projetos e dos
resultados alcangados, elaborando relatérios, ou através de reunibes, para possibilitar a
avaliagdo da politica aplicada;

« Divulga noticias do Governo Municipal de interesse piiblico, verifica acontecimentos, auxilia
na redacéo e pronunciamentos a serem proferides pelas autoridades municipais;

Av. Liberdade S/N° - Pago Municipal “Nova Jundiai® - Fone (011) 4582.8877 - Telex (011) 70497— FAX (011} 4582-5405
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GRUPO DE DIREGAO CHEFIA E ASSESSORAMENTO

l CARGO Assessor Municipal VI

. . Assessora o5 diversos 6rgéos nas questdes praticas da
Il | DESCRICAO SUMARIA Administragdo Municipal, propondo solugdes que visem o
atendimento das diretrizes de governo.

IV |FORMA E REQUISITOS DE | Cargo de Livre Nomeagéo e Exoneragéo
PROVIMENTO

Vi - ATRIBUIGOES

» Assessora os diversos orgdos da Administragao, criando procedimentos, orientando agbes e
buscando atingir as metas de governo;

+ Assessora o Prefeito e/ou o Secretario Municipal no atendimento aos municipes, verificando
suas pretensdes, para prestar-lhes informagdes e providenciar o seu devido
encaminhamenta;

« Participa de reunibes, visitas, palestras e conferéncias, tomando providéncias referentes ao
protocolo, visando o cumprimento do programa,

*» Assessora o Prefeito e/fou Secretario Municipal, mantendo coniato com outras entidades
publicas ou privadas, para obter informagdes de interesse do Governo Municipal;

+ Representa, eventualmente, o Prefeito ou Secretario Municipal em compromissos ou
ceriménias,

Av. Liberdade S/N° - Pago Municipal “Nova Jundiai™ - Fone (011} 4582.8877 - Telex (011) 79407— FAX (011) 4582-5405
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JUSTIFICATIVA

Excelentissima Senhora Presidente,
Senhores Vereadores:

O Projeto de Lei Complementar que ora estamos encaminhando a essa E.
Edilidade, tem por finalidade adequar as situagdes nele contempladas as normas constitucionais
vigentes, referentemente aos cargos de provimento em comissio e fungdes de confianga.

O projeto prevé a extingdo dos cargos de provimento em comissdo de
simbolos CC4 a CC9, ao mesmo tempo em que cria os cargos de Assessor Municipal de niveis I
a VI, com a adequagdo de suas atribui¢des e requisitos de provimento ao exigido pelas normas
constitucionais e legais vigentes.

A medida contempla, ainda, a criagio da gratificacio pelo exercicio das
Fungbes de Confianga (FCs) destinadas exclusivamente aos servidores detentores de cargo de
provimento efetivo, com atribui¢bes de chefia, em atendimento ao disposto no inciso V, do
artigo 37 da Carta Magna.

Com o objetivo, ainda de corrigir uma lacuna na legislagio municipal,
propde-se a criagio da gratificagio pelo exercicio do cargo de Diretor e da gratificacio de nivel
universitario para os demais cargos de provimento em comissio, dando a eles tratamento igual
ao dos demais servidores.

Desta forma, em face das justificativas apresentadas, permanecemos
convictos que os Nobres Vereadores nio faltarfo com seu apoio para a sua total aprovagio.

MIGU AD
Prefeito Municipal

Av. Liberdade S/N° - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone (011) 4582 8877 - Telex (011) 78487— FAX (011) 45825406



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI
Secretaria Municipal de Finangas — Gabinete do Secretario

Processo n. 25650/99
Em 23/08/2001

Considerando-se o valor envolvido na autorizacdo, em atendimento ao art. 16
e incisos e arts. 19 e 20, da Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 - em decorréncia das analises
de impacto orcamentario-financeiro, com resultado apurado nos anexos, a
proposta de despesa ora apreciada tem adequacdo orcamentaria e financeira
com a lei orgamentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com -
a lei de diretrizes orgamentarias, podendo prosseguir nas medidas

subseqilentes.

Pago Municipal - Av, da Liberdade, 5/N - VI Bandeirantes - CEP 13.214-900, 3°, andar — Ala Sut
& voz {Oxx 11) 739-8877, ramal 1228 / & fax {Oxx11) 7391-5433
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PREFEITURA DI MuniciP1o DE JUNDIAE
- ra Muaicpal da A - ria Técnica

Consolldagio do célculo do percentual relativo as desp com p b
{artigon 19 8 20, da LG n® 109, de d de tnalo de 2000, }

REESTIMATIVA
L]

1100 0O.00 RECEITA TRIBUTARIA 50,114,699 80 65.940.200,00 50.834.213, 48 56634 213 48 58.834.212 48
1200.00 00 RECEITA DE CONTRIBLIGEES
1300.00.00 RECE{TA PATRIMONAL 3.078.255,18 2.786.400,00 4.848 691 80 4,848.691 60 4,845691,60
1500,00.00 RECEITA INDUSTRIAL
1800.00 .00 RECEITA DE SERVICOS £62.281,29 6.000,00 4 554,69 4.554,89 4.554,89
1700.00.00 TRANSFERENCIAS CORRENTES 162.762.0081,69 210.878872,00 226,281.88582 226.381.8582 226.281.685,82
1900.00 00 OUTRAS RECEMTAS CORRENTES §.038.654.64 18.685.000,00 19.445,252,78 19.445.252,78 19.445.252,78
TuTAL DAS RECEITAS 245 654.872,44 296.095.872,00 30.514.696,37 310.514.696,37 340.514.698,37
{1 DEDUG BES

1722 19 08 {1} FUNDIO MAN E DESENY.ENS. FUNDAMENTAL E VAL, MAGISTERIQ 10274.883,26 19.079.778,00 $19.079.778,00 18.079.778,00 19.07%.778,00

[7) Connibuicba doi asrddorss para o custeia
do mstama dn prvidincts - FUNBEJUM [AA. 20, TV, ")

DESPESAS COM PESSDAL

PODER EXECUTIYO {36 Pratuilura)

nn PESROAL TIVIL - 85.59%.334 33 B2 885.100,00 £1.611,608,00 91.611,608,00 91.811 808,00
313 ORRISACOES PATRONMS 0.234.850,15 12.017.200,00 11.263.930,00 11.263.830,00 11.263.920,00
2131 RIMUNERACAD DE SERVICOS PESSOAIS 3.663.004,14 $.353.507,00 6,393.607,00 6,353 507,00 8.363.507.00
3251 INATIVOS 4938216 44 4.048.500,00 4.740.414,00 4.740.414,00 474041400
3252 PENSICNISTAS P15.071,77 809.200,00 890.642,00 880.642,00 890.642,00
3253 SALARIC FARMLIA 501.958,40 £87.100,00 £36.168,00 BEB. 168,00 B86.188,00

Acrbsclmo de novas despesas com pessoal 5.146.118,23 10.550 870,60 10.5508 RTO.60

POOER LEGISLATIVOD

nn FPESSOAL CIVIL 3.6592.400,21 4.560.000,00 5.378.350,00 £.841,350,00 €.841 350,00
M13 OBRIGACOES PATRONMS A04.572,89 394.000,00 385.500,00 518.500,00 §18,500,00
ERED REMUNERAGAC DE SERVICOS PESSOAIS TH 346,45 112.600,00 112.800.00 112.800,00 112.800,00
II5% HATIVO S 525.262,55 B00.000,00 £78,250,00 578.250,00 578.250,00
3252 PEMSIONISTAS

1263 SALARIO FAMILIA 10.868,80 31.200,00 3212500 321425,00 3212500

1 - Foram dedunidoy os valores do FUNDEF referentes aqueles ji conlsblizedos pare wvitar-se dupla contwgem
2 - Cordbulghes pars o FUNBERN = idh X 0 MeSMA fadu em 12 mases parm abrit2000

51,30%
Podar Legisiativo 2.81% 3,B0% 3,80%
Total 50 42% 55,10% B510%
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Camara Municipal de Jundial L (AL

540 Paulo

CONSULTORIA JURIDICA
DESPACHO N° 834/01

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 620 PROCESSO N° 33.622

De autoria do PREFEITO MUNICIPAL, o presente
projeto de lei complementar cria e extingue cargos publicos de provimento em comissao
que especifica; concede gratificagdo aos ocupantes dos cargos em comisséo; e da
providéncias correlatas.

Antes de esta Consultoria exarar parecer acerca do
presente projeto de lei complementar, em carater preliminar requeremos a Presidéncia da
Casa que determine o encaminhamento dos autos & Diretoria Financeira da Casa para
providenciar prévia analise técnica circunstanciada e planejada, dentro do ambito de sua
competéncia, relativamente a sua adequagdo a Lei de Responsabilidade Fiscal, com base
nos documentos de fls. 31/33, comprovando disponibilidade orgamentaria e seu
respectivo impacto financeiro e, se o caso, acrescentando outras informagdes que
entender pertinentes, a fim de bem orientar a tramitagio do projeto, em especial no que
concerne ao disposto nos arts. 7¢, 8° e 9° que versam sobre vencimentos dos cargos e
concessio de gratificagao.

Opinamos, destarte, pelo envio destas solicitagbes

preliminares a Diretoria Financeira para que responda com a maxima urgéncla. Com a
resposta, retorne os autos a esta Consultoria Juridica para analise e parecer.

Jundiai, 14 de setembro de 2001.

JUNIOR °




Cémara Municipal de Jundiai

8ao0 Paulo

Proc. 33.622

GABINETE DA PRESIDENCIA

Encaminhem-se os autos do Projeto de Lei
Complementar 620 a Diretoria Financeira da Casa,
conforme Despacho n.° 834/01, da Consultoria Juridica
(fls. 34).

Presidente

14/09/2001

DIRETORIA LEGISLATIVA

Cumpra-se, conforme despacho supra.

iretora Legislativa

14/09/2001

despdf.doc/em
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CAMAERA MUNICIPAL
oficioc GP/L n°® 479/2001 B Hinnial

Jundiai, 14, de ggtembro de 2001
UJdulad  SETor 16 2 455

-38. Pred. oo o osAL
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PHESIDENTE
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Excelentissima Sr®*. Presidente:

Prasidente
s j09 12,01

Estamos encaminhandc a essa Egrégia Edilidade
a presente MENSAGEM MODIFICATIVA SUPRESSIVA ac Projeto de Lel
Complementar que tem por objetivo adequar as situagdes nele
contempladas as normas constitucionais wvigentes, referentes
aos cargos de provimento em comissdo e fungdes de confianga,
para gue o mesmo passe a constar como Projeto de Lei
Ordinaria, suprimindo-se o vocédbulo “Complementar” de seu
titulo e dos artigos 2°, 4°, 6°, 7°, 11, 12, 13, 15 e 16.

A medida faz-se necessdria eis que a matéria
tratada no projeto em aprego nac estd incluida no rol das
situacdes em que é exigivel a Lei Complementar, nos termos do

artigo 43 da Lei Organica do Municipio de Jundiai.

Na oportunidade renovamos a V. Ex®., 0s

nossos protestos de estima e consideragao.

MI
Prefeito Municipal
Exma. Sr*.
Vereadora ANA VICENTINA TONELLI
DD. Presidente da Camara Municipal de Jundial

NESTA
mahbbb



Cédmara Municipal de Jundiai

Sa0 Paulo

DIRETORIA FINANCEIRA
PARECER - N° 0082001

Para orientagio sobre o impacto orgamentario e financeiro em
relagido ao Projeto de Lei Complementar n® 620, processo n° 33.622, que versa
sobre a adequagdo dos cargos de provimento em comissio e fungdes de
confianga, e em atendimento ao despacho n° 834/01 da Consulioria Juridica da
Casa, devemos apresentar a seguinte manifesta¢io:

a) — o projeto cria na Prefeitura do Municipio de Jundiai,
na Fundagdo Municipal de Ag¢do Social — FUMAS, e na Fundagio Televisio
Educativa de Jundiai - T.V.E., cargos de diregdo, chefia e assessoramento, de
provimento em comissao,

b) — o projeto redefine 0 quadro de fungGes gratificadas da
Prefeitura do Municipio de Jundiai, passando a ser quadro de fungdes de
confianca;

¢) — apresenta o Demonstrativo de impacto da Receita e
Despesas segundo as Categorias Econdmicas, com base no més de julho do
corrente exercicio que demonstra que nos exercicios de 2001, 2002 e 2003 o
impacto sera positivo.

Diante deste quadro o presente Projeto de Lei encontra-se dentro
dos pardmetros previstos na Lei Complementar Federal n® 101/00 (L. R. F.), uma
vez que as despesas serdo absorvidas pelas previsdes de receita e despesas ja

previstas tanto para o presente exercicio quanto para os proximos,

Jundiai, 17 de setembro de 2001.

&,

AIR BOCANELLA

Diretor Financeiro

1 i\/\c&r\lm \,kp -vﬁ" WJJ_, kﬁ{;—(;—ﬁ(v‘to-\_.

ANDREA APARECIDA ALVES SALLES VIEIRA
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CONSULTORIA JURIDICA
PARECER N° 6.033
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 620 PROCESSO N°© 33.622

De autoria do PREFEITO MUNICIPAL, retorna
a esta Consuitoria o presente projeto de lei complementar cria & extingue cargos publicos
de provimento em comissdo que especifica; concede gratificagdo aos ocupantes dos car-
gos em comissao,; e da providéncias correlatas.

A propositura encontra sua justificativa as fls.
30, e vem instruida com os documentos de fls. 31/37, dentre os quais Mensagem Aditiva
Supressiva do termo “complementar” dos dispositivos que especifica, reconhecendo tra-
tar-se de projeto de lei ordinaria, € ndo projeto de lei complementar.

Esta Consultoria Juridica solicitou, através do
Despacho sob n° 834/01 (fls. 34) manifestagdo da Diretoria Financeira, no sentido de in-
dicar, justificadamente, se o projeto atende os termos/parametros da LRF.

A Diretoria Financeira, érgdo técnico que de-
tém a competéncia exclusiva de se pronunciar sobre matérias de cunho contabil e finan-
ceiro do Legislativo, informa através de seu Parecer n® 008/2001, desta data, asseverou,
em sua conclusdo acerca do impacto orgamentario e financeiro, que o Projeto de Lei en-
confra-se dentro dos par&metros previstos na Lei Complementar Federal n 101/00
(L.R.F.}, uma vez que as despesas seréo absorvidas pelas previsbes de receita e despe-
sas ja previstas tanto para 0 presente exercicio quanto para 08 préximos. Ressalte-se
que o parecer financeiro foi subscrito pelo Diretor Financeiro da Casa e por Assessor Fi-
nanceiro Contabil, pessoas eminentemente técnicas do érgéo, em cuja fundamentacgéo se
respalda esta Consultoria Juridica, posto que matéria financeira e contabil refoge ao seu
ambito de competéncia. Assim, nossa manifestagéo juridica leva em consideragio a pre-

sungao de verdade contabil-financeira exerada por quem de direito.

E o relatério.




Camara Municipal de Jundiai
Sdo Paule

PARECER

A proposta em estudo se nos afigura revestida
da condig&o legalidade no que concerne a competéncia (art. 6°, “caput”), e quanto a inici-
ativa, que é privativa do Chefe do Executivo (art. 46, 1 a V, ¢/c o art. 72, Xli e XIII), sendo
os dispositivos relacionados pertencentes a Lei Organica de Jundiai.

A matéria ¢ de natureza legislativa, em face
de somente através de lei poder se criar & extinguir cargos publicos e instituir vantagens
de vencimentos, sendo que no ¢aso concreto em tela, busca-se, em suma:

1) = criar, junto a estrutura da Prefeitura do Municipio, da FUMAS e da TVE, cargos de
diregao, chefia e assessoramento, de provimento em comissdo, obedecendo as regras
constitucionais, em especial as contidas no artigo 37, incisos |, Il e V, que regulamentam
as formas de provimento dos cargos fungdes e empregos publicos, e as respectivas atri-
buicdes, consoante a natureza de cada um; extinguindo os cargos criados pelas leis que

especifica; e

2) conceder as gratificagdes que especifica.

Presente, esta, portanto, na proposta, o quesi-

to juridicidade. Relativamente ao quesito mérito, dird o soberano Plendrio.

PRQJETO QUE NAQ ADMITE VOTAGAQ EM REGIME DE URGENCIA

Ressalta este 6rgdo técnico que o presente
projeto de lei, por forga do que dispde o § 2° do art. 200 do Regimento Interno da Edilida-
de, ndo podera tramitar em regime de urgéncia, por versar sobre concessio de vanta-

gem. Q -
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OITIVA DAS COMISSOES

Além da Comissdo de Justica e Redagdo de-
vem ser ouvidas as Comissdes de Economia, Finangas e Orgamento e de Assuntos do

Trahalho.
Devera em primeiro plano ser votado o projeto

- proposta principal - & apds a Mensagem do Executivo - medida acessoéria -, e por fim as
emendas apresentadas pelos Senhores Edis.

QUORUM: maioria absoluta (letra “a” do § 2°
do art. 44, L.O.M.).

S.m.e.
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Camara Municipal de Jundiai i
380 Paulo

COMISSAO DE JUSTICA E REDAGAO PROCESSO N° 33.622

PROJETO DE LElI COMPLEMENTAR N° 620, do PREFEITO MUNICIPAL, que cria e
extingue cargos publicos de provimento em comissdo que especifica, concede
gratificagdo aos ocupantes dos cargos em comissao; e da providéncias correlatas.

PARECER N° 300

A Lei Orgéanica de Jundial - art. 6°, “caput”, c/fco art. 46,1 a V
e 72, Xl} e Xl - confere & propositura em exame a condigdo legalidade no que se refere
a iniciativa e 4 competéncia, conforme depreendemos da analise apresentada pela
Consulteria Juridica da Casa, expressa no Parecer n® 6.033, de fls. 38/39, que
subscrevemos na integra.

A natureza legislativa do texto & de projeto de lei, & ndo de
projeto de lei complementar, como impropriamente foi encaminhado, havendo side o feito
saneado através da Mensagem Aditiva Supressiva de fls. 36. Evidente que a criagéo &
extingdio de cargos em comissdo e concessdo de gratificagdo somente podera se dar
através de lei, sendo imprescindivel, pois, 0 prévio aval da Camara nesse sentido, que é o
elemento que se busca satisfazer.

Portanto, acothemos na integra a propositura ¢ a ela
conferimos voto favoravel a sua tramitagao.

E o parecer.

APROVADO
18 jo4 oo

DURV(\L OPES TO

JOSE ANXONIO KACHAN

(G|

i
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COMISSAO DE ECONOMIA, FINANGAS E ORGCAMENTO PROCESSO N° 33.622

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°® 620, do PREFEITO MUNICIPAL, que cria e
extingue cargos publicos de provimento em comissfo que especifica; concede
gratificagdo aos ocupantes dos cargos em comissio; e da providéncias correlatas.

PARECER N° 302

Objetiva-se com o presente projeto de lei criar e extinguir
cargos publicos de provimento em comissdo no ambito da Administragdo Municipal,

revogando-se as normas que especifica.

No que concerne aos aspectos econdmico-financeiro-
orgamentdrios, area a qual devemos situar este nosso estudo, nos reportamos a anélise
prévia da Diretoria Financeira da Casa, que em seu Parecer n® 008/2001 propugnou que
a proposta, relativamente ao impacto orgamentario e financeiro, encontra-se dentro dos

paradmetros previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal.
Desta forma, consideramos a propositura merecedora da
nossa acolhida, em face de constituir prerrogativa do Executivo melhor adequar o seu

quadro de comissionados, e nesse sentido nada objetamos.

Assim sendo, acolhemos a iniciativa em seus termos e

concluimos este nosso juizo votando pela pertinéncia da propositura.

Parecer favoravel, pois.

APROVADO
i€ /04/ 2ag)

Sala das Comissges, 18.00.2001.

<l

Cl GOTARDO
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COMISSAO DE ASSUNTOS DO TRABALHO PROCESSO N° 33.622

PROJETO DE LEi COMPLEMENTAR N° 620, do PREFEITO MUNICIPAL, que cria e
extingue cargos publicos de provimento em comissdo que especifica; concede
gratificagdo aos ocupantes dos cargos em comissdo; e dé providéncias correlatas.

PARECER N° 303

O projeto em estudo concretiza a intengéo do Chefe do
Executivo de melhor estruturar os cargos publicos de provimento em comissdo no ambito
da Prefeitura Municipal, da FUMAS e da TVE no que concerne aos cargos de diregdo,
chefia e assessoramento, obedecendo as regras constitucionais, em especial as contidas
no art. 37, incisos I, Il e V, que regulamentam as formas de provimento dos cargos,
fungdes e empregos publicos, criando novos cargos e extinguindo outros, além de
conceder gratificagdo aos ocupantes dos cargos que especifica.

Com relagdo a criagdo, extingdo e concessdo de
gratificagdo, esta comissdo em nada se opde, uma vez que se trata de matéria insita a
organizagao administrativa, nos termos da Carta de Jundiai — art. 46, 1 a V, intento, que
conta com verbas orcamentdrias proprias para a finalidade preconizada, de acordo com o
art. 15 do projeto. Conforme bem esclarece os argumentos do Executivo, a iniciativa
encontra seu fundamento na possibilidade de corrigir lacuna na legislagdo municipal,
pretensfo que conta com o nosso apoio.

Decorre dos argumentos oferecidos o nosso voto favoravel a
matéria.

E o parecer.

missdes, 18.08.2001.

/Lq/‘b

APROVADO
1% ,oﬁf dag!

RETRY CET
DU LOFES ORLATO

JOSEZ« ONIO KACHAN
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Jundiai, 24 de setembro de 2.001.
B 5 \ HESTAM

as foq 12004

Excelentissinta Senhora Presidente:

PAESIDENTE
2 4 0 30 |

Estamos encaminhando a essa Egrégia Edilidade a
presente MENSAGEM ADITIVA MODIFICATIVA a0 Projeto de Lei que tem por
objetivo adequar as situagdes nele contempladas as normas constitucionais vigentes,
referentes aos cargos de provimento em comissdo e fungdes de confianca, para que 0 seu

Art. 10 passe a constar com a seguinte redacéo:

“Art. 10 — As gratificacbes de que Iratam 0S artigos
8° e 9° ndo sdo acumuldveis com Q gratificacdio
prevista no artigo 110, da Lei n° 3.087, de 04 de
agosto de 1.987.”

Na oportunidade renovamos a V. Exa., 05 nossos

protestos de elevada estima e considerag3o.

Atenciosamente,
MIGUE AD
Prefeito Municipal
A
Exma. Sra.

Vereadora ANA VICENTINA TONELLI
Presidente da Camara Municipal de Jundiai

NESTA

sccf2

Av. Liberdade 8/N° - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone (011) 4582 8877 - Telex (011) 72407— FAX (011) 45825405
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S&4c Paulo e !

CONSULTORIA JURIDICA
PARECER N° 6.048

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 620 PROCESSO N° 33.622

Retorna a esta Consultoria o presente projeto
de lei complementar, de iniciativa do PREFEITO MUNICIPAL, que cria e extingue cargos
plblicos de provimento em comissdo que especifica; concede gratificacdo aos ocupantes
dos cargos em comissdo; e da providéncias correlatas, em face do encaminhamento de
nova Mensagem Aditiva Modificativa, juntada as fls. 44, alterando a redagéo do art. 10 da
propositura.

E o relatorio.

PARECER:

1. A Mensagem Aditiva constitui instrumento pelo
qual o Executivo exerce a faculdade de oferecer os acréscimos e/ou alteragBes por ele
julgados cabiveis a sua proposicao inicial, incorporando o feito.

2. Nesse sentido estd a Mensagem Aditiva
devidamente formalizada, se nos afigurando revestida da condigdo legalidade e
constitucionzlidade, vez que objetiva alterar a redagéo do art. 10, suprimindo a previsao
de ndo cumulacdo com a gratificagdo prevista no inciso |l do paragrafo unico do art. 3° do
Estatuto dos Funcionérios Publicos de Jundiai (no caso de a nomeagio recair em
funcionario do municipio, este optara pela percepgéo do vencimento e vantagens do seu
cargo efetivo, acrescida de uma gratificagéo correspondente a 40% (quarenta por cento)
do valor flxado para o cargo em comissao).

3. Devera em primeirc plano ser votado o projeto
- proposta principal - e apés a Mensagem Modificativa Supressiva de fls. 44 e a
Mensagem Aditiva Modificativa de fls. 44 - medidas acessdrias -, que poderdo ser
aprovadas ou rejeitadas, e por fim as emendas apresentadas, se o caso.

4. Pela legalidade.
5. Deverdo se manifestar as mesmas comissdes

relacionadas as fls. 12 com relagdo & Mensagem Aditiva Modificativa, obedecendo-se,
também, o mesmo “quorum”.

E o parecer.
S.m.e.
Junduay@emtﬁ:}%w .
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REQUERIMENTO AO PLENARIO No
832

ADIAMENTO, por quatro sessBes sessdes, da apreciagio do PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR N.° 620, do PREFEITO MUNICIPAL, que cria e extingue cargos pilblicos
de provimento em comissfo que especifica; concede gratificagfo aos ocupantes dos cargos em
comissfo; e d providéncias correlatas.

Presidenta

2510912004

CONSIDERANDO que, conforme Despacho n°. 832/01 da
Consultoria Juridica, a Emenda Constitucional n°. 19 prevé a revisfio geral anual da remuneragéo
dos servidores piiblicos e dos subsidios dos agentes politicos, a ser concretizada na mesma data e
sem disting#io de indices, é oportuno que se espere que o Executivo remeta a esta Casa essa

providéncia, através de projeto especifico, que alcangaria todos os demais servidores,
REQUEREMOS a Mesa, na forma como dispSe o Regimento

Interno, mediante aprovagfio do soberano Plendrio, 0 ADIAMENTO, por quatro sesses, da
apreciagio do PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 620, do PREFEITO MUNICIPAL,

constante da pauta da presente sessfo.
Sala das Sessdes, 25/09/01
BANCADA DO PT

w Y
URO MENUCHI

ONIO INO DURV PES ORLATO
ng %u
SERGIO DUTRA

Rpl832.doc/ms
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PLRECER DA COMISSAO DE JUSTICA E REDACXO

Projetc de Lei Complementar n. 620. -

. * ¥

0 VEREADOR JOSE APARECIDO MARCUSSI {Presidente-Relator) -

Senhora Presidente. Senhcores Vereadores.

A Monsagem Aditiva, como acabamos de verificar, ela tem por
objetivo estabelecer, ou seja proibir que sejam acumulaveis
com & gratificagio prevista na Lei 3.087/87, de 04.08.87,

ow seja o gue evita o efeifo cascata de gratificagbes cumula-
das com outras gratificagdes. E ela constitui, como muito
bem assevera a Assessoria Juridica da Casa, a faculdade de
oferccer 0s acréscimos e as alteragbes julgadas cabiveis a0
projeto de lei original, incorporando-as, portanto, no refe-
rido projeato.

A liensagem Aditiva estd devidamente formalizada. Esta reves-

tida da condigho de legalidade e constitucionalidade, porque
objetiva alterar & redagdo do Artigo 10, conforms verificamos
na leitura antecedente, suprimindo a previsﬁo de nao acumula-
¢d0 com a gratificagd@o prevista no inciso II, do paragrafo
Gnico, do Art. 3¢, do Estatuto dos Yancicnérios Publicos

de Jundiai.

Portanto, a Mensagem Aditiva Modificativa ¢ perfeitamente le-

gal, é constitucional e recebe parecer favoravel.

A SENHORA FRESIDENTE - Parecer favordvel do Relator. Consul-

tamos os demals membros da CJR, sobre o parecsr do Relator.

0 VERZADOR JOSE A KACHAN - Acompanho 0 parecer.

0 VEREADCR DURVAL L.ORLATQ - Ha “ansagem Aditiva, favoravel.

0 VEREADOR FELISBERTQ NEGRI NWETO - Acompanho © parecer.
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Sessdo Rodizio Taquigrafo Orador Aparteante Data
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0 VER. JULIO CESAR DE OLIVEIRA - Acompanho o parecer.

A SENHORA PRESIDENTE. - Portanto, aprovado o Parecer da

Comissac de Justica e Redagao.




Camara Municipal de Jundiai
580 Feaulo

Servigo Taquigrdfico — ANAIS

b — . == = b

ne._ Y4

1E§§1€&8

Sessdo

Rodizio Taqulgrafo Orador

20a,50. l3a. 1.39 P.Da Pos ORACI GOTARDC

Aparteante

25

Data

.08.01

PARECER D4 COMISSAO DE ECONOMIA, FINARGAS

E ORCAMENTOS - Projeto de Lei Compl. 620,

L B

0 VEREADCR ORACI GOTARDC (membro-relator)

Senhora Presidaente. Senhores Versadores.

Mensagen Aditiva ao Projeto de Lei Complementar, 620, do

Prefeito Municipal, gque criz e extingue cargos piblicos

de povimento em comissBo que especifica, e concede grati-
ficagdo aos ocupantes de carges enm comissBo; e da movi-
déncias correlatas.

gem Aditiva Modificativa, evidentemente o Ver.Marcussi,que

0 Prefeito envia a2 esta Casa Mensa-

j& relatou pela CJR, fez também guase que um relato pela

Comissio de Econcmia, Finangas e Orgamentos que diz o se-
guinte, em seu art. 102, “as gratificagbes que tratam dos
artigos 82 e G2 n&o s&o acumulaveis com & gratificagdo pre-
vista no Art. 110, da Lei 3.087, que 6 a Lei dos
rios, de 04.08.87.

vorivel B Mensagem Aditiva Modificativa. Pego a V.Exa. que

consulte os demais membros da Comissaoc.

A SENHORA FRESTDENTE

LR I

sultamos os demais membros da CEFO sobre o parecer relatado.

0 VER. JOAQ FERNANDO C., RODRIGUES - Acompanho.

0 VER.

Este vereador, pela CEFO, da

CLAUDIO E.M.MIRANDA - Acompanho o parecer.

0 VER.

ANTONIO GALDINO ~ Contrario ac parecer.

L=

VER.

NEIZY M,0.CARDOSO - Acompanho o parecer.

A SENHORA PRESIDENTE - Portanto, com guairo votos favoraveis

@

um contririo, estéd aprovado o Parecer da CEFO.

Funcioné—

parecer fa-

— Parecer favoravel do Relator. Con-




Camara Municipal de Jundiai
S&c Paulo

Servigo Taquigrdfico — ANAIS

Sessio Redizio Taquigrafo Orador Aparteante Data
29a.50.13a. | 1.49 T.Da Pés| JOSE A.KACHAN 25 ,09.01

PARECER D4 COMISSKO DE ASSUNTOS DO TRABALHO

Projeto de Lei Complementar, n. 620. =

O VEREADCR JOSE A.KACHAN (membro-relator)

Senhore Presidente., Nobres pares.

O Art. 10 - As gratificagdes de que tratam os artigoes 8¢ e 92
nio sho acumuléveis com a gratificagdo prevista no Art. 110,
da Lei n. 3.087, de 04.08.1987. -~

A Monsagem Aditive Modificativa ac Projeto de Lei, encaminha-
da pelo Sr.Prefeito, a ComissBoc de Assuntos doc Trabalho consi-
dera como legal, & o meu parecer é pela aprovagao da Mensagem
Aditiva Modificativa, e solicite a V.Exa. gue consulie os de-

mais membros da C.A.T. -

A SENHORA PRESIDENTE - Parecer favordavel do Relator. Consulta-

mos os demais membroe da CAT sobre o parecer exarad o.

0 VER. ORACI GOTARDC - Acompanho © brilhante parscer.

O VER. JOX0 F.C.RODRIGUES - Acompanho O paracer.

0 VEREADOR JOSE A.Marcussi (ausenta)

o VER. CLAUDIO E.M.MIRANDA (ad hoc) - Acompanho 0O Parecer.

0 VER. DURVAL L.ORLATO - Contrario, em separado.

A SENHORA PRESIDENTE - Contrario, em separado. Tem V.Exa. &

palavra.
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VOTC CCNTRAETO - EM SEPARADO

0 VEREADOR DURVAL L,ORLATO (membro da CAT)

Sanhora Presidente. Senhores Vereadores.

Ainda, mantendo coeréncia da minha posigac, dei parecer favo-

rével na C.J.R. e com resirigces na Comissao de Assuntos do
Trabalho, como comprovam 08 anexos, aqui. Porque com res-
peito & C.A.T. eu ndo posso deixar de observar, sobre o aspecto

dessa Comissao, que a Emenda n. 19 nao foi absolutamente ou
totalmente interpretada. Como nés ja dissemos no nosso re-

guerimento, na nossa pretensao de adiamento do projeto, € pa-
ra ser discutida toda = parte do remane jamento salarial d4e
wma unica vez, em uma unica data, sem diferenciagao. E o

que diz a Emenda 19. Sobre isso a Consultoria Juridica nao
fez mencac. A& Consultoria Juridice nfo mencionou esss fato
ss estamos corretos ou ndo. Portanto, eu acho gus noés esta-
mes aqui, sim, colocando nossoc papel de vereadores, aprovan-
do ou rejeitando, mas nao temos embasamento necessario pra
poder nog asssgurar 86 osté certo ou esia errado. E como

isgso fere direitos trabalhistas, porque oS trabalhadores gque

ostHo sem remuneragio na Prefeitura (cic) também merecem um
esclarecimento e respeifo com relacao & isso. Como nos ve-—
mos que existem certas discriminagoes porque o presenie pro je-
4o deixa todo mundo sendo assessor guase que o mesmo nivel,
usando um recurso semantico quando nao um sufemismo pra dizer

que a pessoa faz a mesma coisa e ganha valores desdobrados.

E su vou mais longe, Senhora Presidente, digamcs que tenha

um agsessor que ganhe 700 reais e outro gue ganhe mil reais.

E aquels de 700 passe a receber 40% do gratificagdo de nivel
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superior, e o que ganha mil, ndo. Automaticaments um asses-

sor de tarefas menores passara a receber mais do gue aguele

que tem uma assessoria e, portante, uma fungdo maior.

Os 40% de gratificagdo vao criar uma discriminacao meramente
por um diploma & naoc pela sua fungdo descrita,

Entdoc, muitas vezes uma assessoria menor pode ter os 40% e
receber mil e duzentos reais de vencimentos, enguanto outra
assessoria maior, com mais atribuigces, vail passar a ganhar
menos.

Como é que nos vamos fizer com isso? 6 porque tem um diploma
ganha mais do que ¢ outro, e a responsabilidade é menorl? -
Isso ndés estamos alertando ha muito tempo. Por isso dei pa-
recer contrario ao parecer do Relator, porque existem falhas
no projeto.

Vamos veotar favoravelmente ac projeto, mas gueremes o adiamen-
to dele, néo por guatiro sessdes, mas por uma ou duass Sessoces
gque seja. Um dos senhores pode fazer esse reguerimento ago-
ra, a qualqguer tempo,mas a gente gostaria de votar unanime-
mente pela aprovacao disso, mas com embasamento, inclusive
sobre a Emenda 19, que diz que tem que ser na mesma data pa-
ra todo mundo.

Agora, eu quero saber se pode existir diferenciagdc ou até

mesmo para salvaguardar esta Casa. Como ja disse, nao adian-

ta dizer que so vai ter assessor, quandb vai ter repdérter,
quando vai ter camara-man, quando vai ter assessor pedago—
gico, quendo vai ter jornalista. E aqui ndo discrimina tudo
isso. PEu ndo vi nenhum parscer aqui dizendo gue a pessoa
tem que fazer matéria para o jornal. E vai ter jornalista
como assessor. Como é que vai ser? E depois vem criticar,
vom dizer que a gente & intransigente, que o PT é nfo sei

0 que. Eu acho gque isso af esta passando um pouco dos 1li-
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mites do bom senso. Nao precisa pressa pra isso. Eu acho

qua um adiamentoc por uma ou duas sessoes poderia esclarecer
melhor essa situagdo. <Yai o motivo de eu ndo poder concordar

com a Comissao de #ssuntos do Trabalho nessa situagéo,

porque todos os funciondrios da Prefeitura teém o direito ds,

no minimo, uma resposta do porque esta sendo feito isso,

e nao lhes sio dados os devidos aumentos necessarios, que

ha tanto tempo nfo racebem.

0 VER. ORACI GOTARDC - Tela ordem, Sra.Presidentel

4 SENHORA PRESIDENTE — Com licenga do versador gue estd

Pt - \J
usando da palavra, iem a questao de ordem, Ver, Craci ofar-
do.

0 VER. ORACI GOTARDC (questo de ordem)} Sanhora Presiden-

te, pego a V.Exa. submetesse ao plendrio a prorrogagac dos

traballos por mais duas horas, se necessario,

A SENHORA PRESIDEWTE - A Presidéncia, atendendo a solicita-

g¢ao verbal do Ver. Oraci “otardo, submete ao plenario o pe-
dido de prorrogagio dos trabalhos por até mais duas horas,
ge necessario. O0s vereadores gque aprovam permansacam Como
estao.

APROVADC com doze votos favordveis e oito auséncias. A

Sessfo ird até as 14h40m.

Continua com a palavra o Vereador Durval Orlato.
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Por esses motives, Senhorsa Presidente, que cansei de expla-
nar aqui que ja existe com o Promotor Batallini, desde o
ano passado um processc em que por diversas vezes ele vem
questionando a Prefeitura com relagao a Emenda 19, que ti-
nha dois anos para ser regulamentada, desde 1598. E diz a
propria Emenda que durante os proximos dois anos de sua vi-
géncia, teria o praze para se adequar o Poder Publico. Por-
tanto, até maio de 2.000. “inha esse prazo para ser adequado.
Ndo foi adeguado. NOs cansamos de pedir para a Prefeitura,
e mandamos para a Promotoria. Ora, o Promotor deve ter che-
gado a un determinado estagioc, assim como a Prefeitura, de
gue realmente ou se faz o remanejamento ou 0 processo acaba
prosperando, condenando a Prefeitura por nao ter cumprido a
disposic¢ao Constitucional.
Até ai eu entendo. Remanejasmento é uma coisa um poucc com-
plicada. Agora, fazer remane jamento com ares, agui, de gue
vamos apganar o Promotor? Fazer um remanejamento do gual

oria diividas no funcionalismo, porgue nao entendem como 8
gue tem dinheiro para uma coisa e nao tem dinheiro para ou-

tral E crisr, tambem, agui, cargos gue ora um diploma vai
fazer ele ganhar mais que o outro que tem fungdo muito mais

responsavel! Isso cria um certo disparate que nao tem sentidol}

Como su &isse, existem problemas, e nés gostariamos de apro-
var ¢ projeto, mas gostariamcs de ter mais esclarecimentos
antes de votar esse projeto agui. Isso aqui, essa dispari-
dade funcional eu ja tinha dito para o Senhor JORGE HADDAD

gque era favoravel ac projeto, mas gue precisaria Ser rosolvi-

da essa situagdo, nfo 6. Precisaria ser resolvida essa si-
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tuacgso. Yntdo, ew nao posso concordar, no parscer da

Comiss&8o de Assuntos do Trabalho, devido a todas essas con-
digoes de situagOes que ndo vao atender ac funcionalismo pu-

blico o provavelments slgum dispositivo legal.

Ent3o, meu parecer ¢ contrério, por causa disso, Senhora Pra-

gidente, Srs. Vereadorses.

A SENHCRA PRESIDENTE - Com o parecer conirario, do Vereador

Durval Orlato, e com o parecer favoravel do Helator, Verea-
dor José A,Kachan, que teve quatro votos pela aprovagao,

At ‘*- *
ent80, o parecer da Comissao de Assuntos do rabalho ssta

aprovado com quatro votos favoraveis e um voto contrério.
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Of. PR 09.01.171

proc. 33.622
Em 25 de setembro de 2001.

Exmo. Sr.

Dr. MIGUEL MOUBADDA HADDAD
DD. Prefeito Municipal de Jundial
NESTA

Para seu distinto conhecimento e adogéo das providéncias
Julgadas cabivels, a V.Exa. encaminhamos, em duas vias, o AUTOGRAFO referente ao
PROJETO DE LEI N° 8.179 {objeto de seu Of GP.L. n°® 472/01), aprovado na sesséo

ordinaria ocorrida nesta data.

Sendo o que havia para o ensejo, queira aceitar, mais,

nossas expressdes de estima e consideragao.

ANA TONELLI
Presidente
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GABINETE DA PRESIDENCIA
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28104l Eu, MIGUEL HADDAD, Prefeito do Muni-
Proc. n°. 33.622 cipio de Jundiai, PROMULGO a presen-

te Lei:-

MIGU AD

Prefeito Municipal

Autdgrafo
PROJETO DE LEI N° 8.179

Cria e extingue cargos piblicos de provimento em comissdo que
especifica; concede gratificaco aos ocupantes dos cargos em
comissfio; e da providéncias correlatas.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI,
Estado de S&o Paulo, faz saber que em 25 de setembro de 2001 o Plenério aprovou:

Art. 1°, Ficam criados junto & estrutura da Prefeitura do Municipio
de Jundiai, os cargos de diregdo, chefia e assessoramento, de provimento em comiss#io, abaixo

nominados, com os respectivos simbolos ¢ quantitativos, como segue:

DENOMINACAQ QUANTITATIVO SIMBOLO
Assessor Municipal VI 118 CC+4
Assessor Municipal V 50 CC-5
Assessor Municipal IV 59 CC-6
Assessor Municipal III 49 CC-7
Assessor Municipal I 55 CC-8
Assessor Municipat I 56 cC9

Art. 2°. Os atuais cargos de provimento em comissfio, simbolos
CC-4 a CC-9, respectivamente, que integram a estrutura da Prefeitura do Municipio de Jundiai,
criados e alterados pelas Leis n°. 3.086, de 04 de agosto de 1987; 3.213, de 20 de julho de 1988,
3.135, de 11 de dezembro de 1987; 3.411, de 03 de julho de 1989; 3.488, de 07 de dezembro de
1989; 3.490, de 11 de dezembro de 1989; 3.793, de 28 de agosto de 1991; 3.796, de 06 de setembro
de 1991; 3.811, de 10 de outubro de 1991; 4.026, de 19 de novembro de 1992; 4.168, de 04 de
agosto de 1993; 4.357, de 30 de maio de 1994; 4.356, de 30 de maio de 1994; 4.524, de 23 de
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outubro de 1995; 4.704, de 21 de dezembro de 1995; 4.707, de 21 de dezembro de 1995; 4.954, de
24 de janeiro de 1997; 4.956, de 24 de janeiro de 1997; 4.958, de 24 de janeiro de 1997; 5.001, de
30 de maio de 1997; 5.010, de 19 de junho de 1997; 5.065, de 13 de novembro de 1997; 5.095, de
11 de fevereiro de 1998; 5.273, de 08 de julho de 1999; 5.279, de 26 de julho de 1999; 5.319, de 05
de novembro de 1999; 5.329, de 18 de novembro de 1999; 5.362, de 27 de dezembro de 1999;
5.370, de 27 de dezembro de 1999; e Leis Complementares n®. 11, de 14 de novembro de 1990;
230, de 30 de maio de 1997; 242, de 29 de dezembro de 1997; e 340, de 15 de margo de 2000, ficam

extintos a partir da vigéncia desta Lei.

Art. 3° TFica criado junto 3 estrutura da Fundagdo Municipal de
Agdo Social ~ FUMAS, o cargo de direg#o, chefia e assessoramento, de provimento em comissio

abaixo nominado com o respectivo simbolo e quantitativo, como segue:

DENOMINACAO QUANTITATIVO SIMBOLO

Assessor Municipal V1 2 CCH4

Art. 4°, Os atuais cargos de provimento em comissdo, simbolo CC-
4, que integram a estrutura da Fundagio Municipal de Ao Social-FUMAS, criados pela Lei n°.
4.748, de 29 de margo de 1996, ficam extintos a partir da vigéncia desta Lei.

Art. 5°. Ficam criados junto a estrutura da Fundagdo Televisdo
Educativa de Jundiai — TVE, os cargos de diregfo, chefia e assessoramento, de provimento em

comiss#o, abaixo nominados, com os respectivos simbolos e quantitativos, como segue:

DENOMINACAOQ QUANTITATIVO siMBOLO
Assessor Municipal VI 1 CC-4
Assessor Municipal V 4 CC-5
Assessor Municipal IV 5 CC-6
Assessor Municipal 11 14 CC-7
Assessor Municipal I1 2 CC-8
Assessor Municipal I 14 CC-9

Art, 6°. Os atuais cargos de provimento em comisséo, simbolos
CC-4 a CC-9, que integram a estrutura da Fundagfo Televisdo Educativa de Jundiaf — TVE, criados
e alterados pelas Leis n°s. 4.959, de 27 de janeiro de 1997; e 5.370, de 27 de dezembro de 1999,

ficam extintos a partir da vigéncia desta Lei@d/
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Art. 7°. Os vencimentos dos cargos de provimento em comissdo
criados nos artigos 1°., 3°., 5° e 7° s#io os constantes do Anexo I, que fica fazendo parte integrante
desta Lei.

Art. 8°. Fica concedida aos ocupantes de cargo de provimento em
comissdo, simbolos CC-0, CC-1, CC-2 e CC-3, uma gratificagdo correspondente a 40% (quarenta

por cento) de seu vencimento-base.

Art. 9°. Serd concedida aos ocupantes de cargos em comisséo,
simbolos CC-4, CC-5, CC-6, CC-7, quando detentores de formagdo em curso superior de ensino,
desde que compativel com as fungdes efetivamente exercidas, gratificagfo correspondente a 40%

{quarenta por cento) do seu vencimento-base.

Art. 10. As gratificagdes de que tratam os artigos 8°. e 9°, nilo séo
acumuléveis com a gratificaglio prevista no artigo 110, da Lei n° 3,087, de 04 de agosto de 1.987.

Art. 11. O quadro de fungdes gratificadas da Prefeitura do
Municipio de Jundiai, com os seus simbolos ¢ quantitativos, definidos por 6rgios e unidades
administrativas, criado ¢ alterado pelas Leis n%. 3.179, de 16 de maio de 1988; 4.026, de 19 de
novembro de 1992; 4.168, de 04 de agosto de 1993; 4.285, de 17 de dezembro de 1993; 4.374, de
17 de junho de 1994; 4.957, de 24 de janeiro de 1997; 4.983, de 07 de abril de 1997; 5.010, de 19 de
junho de 1997; 5.065, de 13 de novembro de 1997; 5.095, de 11 de fevereiro de 1998; 5.164, de 28
de agosto de 1998; ¢ 5.273, de 08 de julho de 1999, passam a constituir o quadro de fun¢des de
confianga, de acordo com o Anexo III e com os valores constantes do Anexo II que ficam fazendo

parte integrante desta Lei.

Paragrafo Unico. As fungBes de confianga somente serdo atribuidas

a servidores integrantes do quadro de pessoal efetivo.

Art. 12. As atribuigdes, a forma e os requisitos de provimento dos
cargos criados nos arts. 1°, 3°, 5% e 7°. s#o os constantes do Anexo IV que faz parte integrante

desta Lel.

Art. 13. As disposi¢des da Lei n°. 3.087, de 04 de agosto de 1987

(Estatuto dos Funciondrios Publicos), serdo objeto de revis#o ¢ adequagfo a esta Lei.

Art. 14. Os cargos de provimento em comiss3o serfio preenchidos
por servidores de carreira, observado o percentual minimo de 4% (quatro por cento), do total dos

cargos existentes,

Art. 15, As despesas decorrentes da execugfo desta Lei, correrfio 4
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Art. 16. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicag¢do,
revogadas as disposigdes em contrério, em especial o art. 8°, da Lei n®. 5.3 70, de 27 de dezembro de
1999,

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAL, em vinte e cinco de
setembro de dois mil e um (25.09.2001),

ANA TONELLI
Presidente
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI = i

ANEXO I
CARGOS EM COMISSAO
CC-0 4.750,00
CC-1 2.689,08
CcC-2 2.158,17
CC-3 1.849,17
CC-4 1.387,38
CC-5 1.079,05
CC-6 940,32
CC-7 773,40
CC-8 640,89
CC-9 508,68
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

ANEXO II
FUNCAO DE CONFIANCA
FC-01 298 61
FC-02 238,88
FC-03 179,16
FC-04 119,39
VY
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

ANEXO III

SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

FUNCOES DE CONFIANCA | SIMBOLO

DEPARTAMENTO DE EXPEDIENTE

Chefe de Divisio Administrativa e Legislativa FC-01
Secretdrio da Junta de Servigo Militar FC-01
Chefe da Se¢do de Orcamentos FC-02
Chefe da Seciio de Expediente FC-02
Motorista do Prefeito FC-03
A x
A7

\J
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E
COMUNICACAO SOCIAL

FUNCOES DE CONFIANCA | SIMBOLO

DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO SOCIAL

Chefe da Secdio de Expediente FC-03

Chefe de Turma do Servigo de Informagdes FC-04

Chefe de Turma do Servigo de Informagdes F C-O}\
L g

mabb5
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

FUNCOES DE CONFIANCA

| SIMBOLO

DEPTM° DE ADMINISTRACAO DE RECURSOS HUMANOS

Chefe de Divisdo FC-01
Chefe de Divisdo FC-01
Chefe de Divisio FC-01
Chefe de Divisdo FC-01
Chefe de Divisdo FC-01
Chefe de Assessoria Técnica FC-01
Chefe do Servigo Especializado de Eng. de Seguranca e Medicina. do Trabalho FC-01
Chefe de Secio FC-02
Chefe de Secio FC-02
Chefe de Segiio FC-02
Chefe de Secdo FC-02
Chefe de Segio FC-(2
Chefe de Secio FC-02
Chefe de Segiio FC-02
Chefe de Seco FC-02
Chele de Secdo FC-02
Chefe de Se¢iio ﬁ \RCTOZ
( ]
mabb5
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ
FUNCOES DE CONFIANCA | SIMBOLO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DO PACO
Chefe da Secfio de Patriménio Imobilidrio FC-02
Chefe da Secdo de Apoio e Servicos Gerais FC02
DEPARTAMENTO DE MANUTENCAQO
Chefe da Secdo de Manutenciio Elétrica FC02
Chefe da Secio de Manutencdo Civil FC-02
Chefe da Secio de Controle de Frota FC-02
DEPARTAMENTO DE CONTROLE, GRAFICA E TELEFONIA
Chefe da Secio de Grafica FC-02
Chefe da Secio de Telefonia FC-02
SECAQO DE APOIO ADMINISTRATIVO
Chefe da Segfio de Suporie Administrativo f FC-03
ASSESSORIA TECNICA-ADMINISTRATIVA
Chefe da Secdio de Editais FC-02
Chefe da Secio de Contratos FC-02
Chefe da Diviso de Assessoria Técnica-Adminisirativa FC-01
Chefe da Divisfo de Processamento de Licitagdes FC-01
DEPARTAMENTO DE LOGISTICA
Chefe da Secfio de Controle ¢ Abastecimento de Combustivel FC-02
Chefe da Segio de Planejamento, Padronizaciio e Qualidade FC-02
Chefe da Secfo de Patrimbnio Mobiltario FC-02
Chefe da Secdo de Controle, Supervisilo de Almoxarifado e Recebimento de
Materiais FC-02
Chefe da Divisdo de Administragdo de Materiais FC-01
Chefe da Divisdo de Patrimdnio Mobilidrio ¢ Leil3es Pablicos FC-01
Chefe da Divisdo de Protocolo, Documentagio e Arquivo FC-01
Chefe da Divisio de Compras FC-01
Chefe da Segdo de Compras FC-02
Chefe da Segio de Cadastro e Desenvolvimento de Fornecedores . FC-02
Chefe da Segdo de Expediente ( pgcm
L/
mabb5
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ity 4 5

proc33 €2

SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS

FUNCOES DE CONFIANCA SIMBOLO

SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO

Chefe da Se¢do de Apoio Administrativo l FC02

PROCURADORIA E ASSISTENCIA JUDICIARIA

Chefe da Procuradoria e Assisténcia Judicigria FC1
Chefe de Expediente da Procuradoria e Assisténcia Judicidria FC-03
Coordenador de Estagiirios FC-01

PROCURADORIA E CONSULTRIA JURIDICA

Chefe da Procuradoria E Consultoria Juridica FC-01
Chefe do expediente da Procuradoria ¢ Consuitoria Juridica FC-03
PROCURADORIA JUDICIAL
Chefe da Procuradoria Judicial | FC-01
PROCURADORIA FISCAL
Chei¢ da Procuradoria Fiscal FCX1 ]
LM

i
N
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ, CULTURA E ESPORTES

FUNCOES DE CONFIANCA SIMBOLO
DIRETORIA TECNICO-FINANCEIRA
Chefe de Divisfio de Convénios e Orgamentos FC-01
Chefe do Almoxarifado de Apoio Pedagdgico e Administrativo FC-02

DIRETORIA DE ALIMENTACAO E NUTRICAO

Chefe da Divisdo de Almoxarifado da DAN | FC-01
DIRETORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO
Chefe da Divisio de Administragio Escolar ] FC-01
SECAO DE EXPEDIENTE
Chefe da Seciio de Expediente FC-02
Chefe da Segdo de Apoio Administrativo FC-02
DEPARTAMENTO DE CULTURA
Agente Cultural FC-02
Coordenador Geral de Cursos FC-01
Chefe do Centro das Artes FC-03

DEPTM® OPERACIONAL E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Chefe da Divisfo de Material e Manutengio FC-01
Chefe do Ginasio Municipal de Esportes FC-03
Encarregado de Praga de Esportes FC-03
Encarregado de Praca de Esportes FC-03
Encarregado de Praga de Esportes FC-03
Encarregado de Praca de Esportes FC-03
Encarregado de Praca de Esportes /\FC-OS
( V4"l
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

FUNCOES DE CONFIANCA SIMBOLO

SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO

Chefe da Segio de Apoio Administrativo | FC-02

DEPARTAMENTO DE TURISMO

Chefe da Se¢do de Informacdes Turisticas / Pg:m

1l\/
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNCOES DE CONFIANCA

SIMBOLO

DEPARTAMENTO DE ACOES DE SAUDE

Chefe de Divisdo FC-01
Chefe de Divisdo FC-01
Chefe de Divisfio FC-01
Chefe de Divisio FC-01
Chefe de Seclio FC-52
Chefe de Secdo FC-02
Chefe de Secdo FC02
Chefe de Segiio FC-03
Gerente FC-02
Gerenie FC-02
Gerenic FC-02
Gerente FC-02
Gerente FC-02
Gerente FC-02
Gerente FC-02
Gerente FC-02
Gerente FC02
Gerente FC-02

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

Chefe de Divisio FC-01
Chefe de Divisdo FC-01
Chefe de Divisio FC-0}
Chefe de Divisdo FC-01
Chefe de Secio FC-02
Chefe de Secdo FC-02
Chefe de Secio FC-03
Chefe de Segio FC-03
Chefe de Secio FC-03
Chefe de Secdo FC-03
Chefe de Se¢do FC-03
DEPARTAMENTO DE ACOES DE SAUDE
Gerente FC-02
Gerente

mabb3
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SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

FUNCOES DE CONFIANCA | SIMBOLO

SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO

Chefe de Seclio de Apoio Administrativo | FC-02

DIVISAO DE ABASTECIMENTO E AGRICULTURA

Chefe da Divisio de Abastecimento ¢ Agricultura FC-01

=

oy

mabb3
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAf

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

FUNCOES DE CONFIANCA | SIMBOLO

SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO

Chefe de Segdio de Apoio Administrativo | FC-02

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS

Chefe da Divisdo de Fiscalizagio de Obras Contratadas FC-01
Chefe da Secfio de Avaliagdes FC-02
Chefe da Secio de Orgamentos FC-02
Chefe da Segio de Topografia FC-02
Chefe da Secdo de Programagiio de Obras FC-02
Chefe da Se¢do de Projetos Viarios FC-02
Chefe da Divisdo de Pavimentacgio FC-01
Chefe do Setor de Expediente e Registro Técnico FC-03
Chefe da Secio de Projetos e EdificagBes Piblicas FC-02
Chefe da Se¢do de Projetos de Drenagem FC-02
Coordenador de Projetos FC-04
Coordenador de Projetos FC-04
Coordenador de Projetos FC-04

DEPARTAMENTO DE OBRAS PARTICULARES

Chefe da Divisfio de Fiscalizagfio de Obras Padliculares FC-01
Chefe da Segiio de Processamento de Dados FC-02
Chefe da Segdo de Aprovagiio de Projetos de Edificagdes Particulares FC02
Chefe da Seglio de Aprovaciio de Projetos de Urbanizagio Particulares FC-02
Coordenador de Projetos FC-04
Coordenador de Projetos FC-04
Coordenador de Projetos p F C-04
o Lo
|\ T
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI A

SECRETARIA MUNICIPAL DE INTEGRACAO SOCIAL

FUNCOES DE CONFIANCA | SIMBOLO

SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO

Chefe de Se¢do de Apoio Administrativo J FC-02

DEPARTAMENTO DE PROGRAMACAOQ SOCIAL

Chefe da Secdo de Levantamento de Dados | FC-02

DEPARTAMENTO DE ACAO SOCIAL

Chefe da Segfo de Assisténcia Pablica FC-02
Chefe da Segio de A¢o Comunitiria FC-02
Chefe da Se¢do de Menor FC-02
Chefc de Unidade FC03
Chefe de Unidade FC-03
Chefe de Unidade FC-03
Chefe de Unidade FC-03
Chefe de Segio FC-02
Chefe de Secio FC-02
Chefe de Segio FC-02
Chefe de Segdo /—FQ-OZ
[
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

FUNCOES DE CONFIANCA | SIMBOLO

SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO

Chefe da Secfio de Apoio Administrativo | FC-02

DEPARTAMENTO DE RECEITA

Chefe da Divisdo de Licenciamenio de Atividades FC-01
Chefe da Divisio de Divida Ativa FC-01
Chefe da Divisdo da Fiscalizacfio do Comércio ¢ Ambulante FC-01
Chefe da Divis3o de Tributos Imobilidrios FC-01
Chefe da Divisdo de Fiscalizacio de Atividades FC-01
Chefe da Secio Fiscalizacio do Coméreio FC-02

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAOQO FINANCEIRA

Chefe da Divisdo de Contas a Pagar ¢ Tesouraria FC-01

Chefe da Divisiio de Controle ¢ Acompanhamento. da Arrecadagio FC-01

DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO TRIBUTARIA

Chefe da 1* Divisio Fiscal FC-01

Chefe da 2* Divisio Fiscal FC-01

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E EXECUCAO

ORCAMENTARIA
Chefe da Divisdo de Elaboraciio de Orgamentos FC-01
Chefe da Divisdo de Controle e Execugdo Orgamentzria ,\gp-m
A y 4
\\/
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES

FUNCOES DE CONFIANCA | SIMBOLO

SECAQO DE APOIO ADMINISTRATIVO

Chefe da Segdio de Apoio Adminisirativo | FC-02

FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO

Gestor do Fundo Municipal de Transito ] FC-01

DIVISAQ DE COMPRAS E CONTROLE ORCAMENTARIO

Chefe da Divisio de Compras ¢ Controle Orgamentirio I FC-01

DIVISAO DE PLANEJAMENTO DE TRANSPORTES

Chefe da Divisfo de Planejamenio de Transportes l FC-01

DEPARTAMENTO DE OPERACOES DE TRANSITO

Chefe da Divisdo de Projetos de Transito FC-01
Chefe da Divisdo de Operagfes de Trinsito FC-01
Chefe da Segdo de Controle de Estacionamento FC-02
Chefe da Segdo de Educacio de Transito FC-02
Secretaria JARI FC-02

DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES COLETIVOS

Chefe da Divisfo de Fiscalizagfio de Transportes FCOI

Chefe da Divisdo de Estatistica FC-01

Supervisor de Fiscalizacio de Onibus FC-03

Supervisor de Fiscalizagdo de Taxi !"‘W FC-04
, \\Qd_r/
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAi

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
FUNCOES DE CONFIANCA | SIMBOLO
SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO
Chefe da Segdio de Apoio Administrativo ! FC-02
DEPARTAMENTO DE OBRAS E MANUTENCAOQO
Chefe da Divisdo de Pavimentacio FC-01
Chefe da Divisdo de Manutenggio FC-01
Chefe da Divisiie de Obras Civis FC-(1
Chefe da Divisdio de Estradas e Rodagem FC-01
Chefe da Divisdo de Galerias FC-01
Chefe da Divisio de Fiscalizacdo de Servigos Urbanos FC-01
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC04
Chele de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
Chefe da Divisio de Parques e Jardins FC-01
Chefe da Divisfio de Eletricidade FC-01
Chefe da Seciio de Limpeza Pablica FC-02
Chefe de Setor FC03
Chefe de Setor FC-03
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
DEPARTAMENTO DE VEICULOS E MAQUINAS

Chefe da Divisdo de Veiculos FC-01
Chefe da Divisdo de Oficinas FC-01
Chefe de Equipe FC-04
Chele dc Equipe N FC-04
Chefe de Equipe / FC-04

Av. Liberdade S/N° - Pago Municipal “Nova Jundiai” - Fone (011) 4582.8877 - Telex {011) 79497— FAX {011) 45825405
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E MEIO
AMBIENTE

FUNCOES DE CONFIANCA | SIMBOLO

SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO

Chele da Secfio de Apoio Administrativo | FC-02

SECAQ DE ACAO COMUNITARIA

N

Chefe da Segdo de Acio Comunitéria / \Fq-oz

Pl Wt .
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI]

ANEXO IV

GRUPO DE DIREGAO CHEFIA E ASSESSORAMENTO

H CARGO Assessor Municipal |

. i Assessora Diretores e Chefes de Divisao no controle das
1l | DESCRICAO SUMARIA diversas atividades do 6rgdo de atuacgdo, visando o fiel
cumprmento das metas estabelecidas pela autoridade
superior.

IV |FORMA E REQUISITOS DE | Cargo de Livre Nomeagéo e Exoneragéo
PROVIMENTO

VI - ATRIBUIGOES

« Omaniza o trabalho do drgdo, em conformidade com as diretrizes fixadas pela autoridade
superior, visando assegurar o fluxo normal desse;

e Coleta e analisa dados para embasar planos, projetos e programas de interesse municipal;

visando
prestar ou obter informagdes de interesse;

Av. Liberdade S/N° - Pago Municipal “Nova Jundiai® - Fone (011) 4582.8877 - Telex {011) 79497— FAX (011) 45525405



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

GRUPO DE DIREGAO CHEFIA E ASSESSORAMENTO

CARGO Assessor Municipal ||

Assessora © Secrefdrio Municipal no controle das

DESCRIGAO SUMARIA atividades da secretaria, coordenando e orientando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento dos
mesmos.

FORMA E REQUISITOS DE | Cargo de Livie Nomeagio e Exoneragéo
PROVIMENTO

- ATRIBUICOES

Presta informagdes ao superior imediato sobre 0 andamento dos trabalhos e dos resultados
alcangados, elaborando relatérios para possibilitar a avaliagéo da politica aplicada:

Elabora, em conjunto com os 6rgéos técnicos da Administragdo, previsdes de despesas,
tendo como base as necessidades da unidade, visando subsidiar agdes, normas e medidas
a serem propostas;

Analisa o funcionamento das diversas rotinas, observando o desenvolvimento e efetuando
estudos e ponderagbes a respeito, para propor ao Secretario Municipal medidas de
simplificagdo e melhoria dos trabalhos;

Assessora 0 Secretario Municipal no contato com outros dérgdos plblicos, recebendo
reivindicagdes, analisando e propondo solugiies, para assegurar o pleng dirjento aos
mesImos; )
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

GRUPO DE DIREGAO CHEFIA E ASSESSORAMENTO

I CARGO Assessor Municipal [l

_ i Assessora 0 6rgdo de atuacio em assuntos relativos &
lll | DESCRICAO SUMARIA organizagdo do trabalho, estudos, pesquisas e
levantamentos de dados de interesse da Administragio,
visando a fiel observéncia das diretrizes politicas fixadas
pela autoridade superior.

IV {FORMA E REQUISITOS DE | Cargo de Livre Nomeagao e Exoneracdo
PROVIMENTOQ

VI — ATRIBUICOES

+« Desenvolve estudos, pesquisas e levantamento de dados de interesse do Govemo
Municipal, visando subsidiar a elaboragio de planos, programas e politicas publicas;

« Coordena a execugdo de planos, programas e projetos, visando garantir o atendimento das
diretrizes govermamentais;

» Assessora o 0rgdo de atuagio na organizagio do trabalho, baseando-se nas diretrizes da
politica geral de govemno, visando assegurar o fluxo normal desse;

+« Desenvolve estudos, pesquisas e levantamenios de dados sobre tos pertinentes ao
orgéo de lotagdo, para alimentag&o de cadastro e banco de dados;

o
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE JUNDIAI

T a4

GRUPO DE DIREGAO CHEFIA E ASSESSORAMENTO

i CARGO Assessor Municipal 1V

} . Assessora os diversos 6rgdos do Governo Municipal na
il ;DESCRICAO SUMARIA definicdo de seus planos, programas e projetos, zelando
pela fiel observancia das diretrizes politicas fixadas pela
autoridade superior.

IV |FORMA E REQUISITOS DE | Cargo de Livre Nomeagéo e Exoneragéo
PROVIMENTO

VI - ATRIBUIGOES

« Assessora o 6rgac de atuagdo na definicdo de suas politicas, diretrizes, planos, programas
e projetos;

s Assessora no levantamento e analise de dados necessarios ao planejamento das agdes
govemamentais;

+« Paricipa de comissfes ou grupos de trabalho voltados para o desenvolvimento das
atividades da Administragao, assesscrando os profissionais envolvidos;

» Participa de estudos de viabilidade técnica, econdmica e social e da elaboragéo de planos,
projetos e programas, zelando pela fiet observancia das diretrize {ticas;
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

GRUPO DE DIREGAO CHEFIA E ASSESSORAMENTO

CARGO Assessor Municipal V

X Assessora os diversos 6rgdo do Governo Municipal na
DESCRIGAQO SUMARIA implantagio de planos e programas, zelando pela fiel
observincia das diretrizes politicas fixadas pelo
autoridade superior.

FORMA E REQUISITOS DE | Cargo de Livre Nomeagao e Exoneragéo

PROVIMENTO

VI - ATRIBUIGOES

Assessora o 6rgao de atuagdo na implantagio de planos, programas e projetos afetos a sua
area de atuagéo,

Assessora no estudo de modificagdes administrativas e de implantagdo de novos
procedimentos de trabalho, visando assegurar o éxito de planos, programas e projetos de
interesse da unidade;

Presta colaboragao na coordenacgdo e supervisio das atividades do drgéo de atuagdo;
Presta informagdes ao superior imediato sobre o andamento dos diversos projetos e dos
resultados alcangados, elaborando relatérios, ou através de reunides, para possibilitar a
avaliacdo da politica aplicada;

Divuiga noticias do Govemo Municipal de interesse publico, verifica acontecimentos, auxilia
na redagao e pronunciamentos a serem proferidos pelas autoridade nicipais:;

Av. Liberdade S/N® - Pagoe Municipal “Nova Jundiai* - Fone (011) 4582,8877 - Tefex (011) 79497— FAX (011) 4582-5405
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

GRUPO DE DIREGAO CHEFIA E ASSESSORAMENTO

| CARGO Assessor Municipal Vi

. . Assessora os diversos 0rgéos nas questdes praticas da
it [DESCRICAO SUMARIA Administragdo Municipal, propondo solucdes que visem o
atendimento das diretrizes de govemo.

IV |FORMA E REQUISITOS DE | Cargo de Livie Nomeagio e Exoneragio
PROVIMENTO

VI - ATRIBUICOES

« Assessora os diversos 6rgdos da Administragdo, criando procedimentos, orientando agdes e
buscando atingir as metas de govemno;

« Assessora 0 Prefeito e/ou o Secretario Municipal no atendimento aos municipes, verificando
suas pretensfes, para prestar-lhes informagbes e providenciar ¢ seu devido
encaminhamento;

» Participa de reunides, visitas, palestras e conferéncias, tomando providéncias referentes ao
protocolo, visando o cumprimento do programa;

+» Assessora o Prefeito efou Secretario Municipal, mantendo contato com outras entidades
publicas ou privadas, para obter infformagdes de interesse do Governo Municipal;

¢ Representa, eventualmente, o Prefeito ou Secretdrio Municipal em compromissos ou
cerimonias; .
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OF. GP.L.n° 505/01 CAMARS

UNICIPAL
Processo n° 25.650-5/99 DE

Frwe . » Tl

Jundiai, 28 de setembro de 2.001.

Excelentissima Senhora Presidente:

PRESIDENTE
1851401 Qoo (

Encaminhamos a V.Exa., o original do Projeto de
Lei n® 8.179, bem como copia da Lei n° 5.673, promulgada nesta data, por este Executivo.

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos de
¢levada estima e distinta consideragéo.

Atenciosamente

MIGU DAD
Prefeito Municipal

A

Exma. Sra.

Vereadora ANA VICENTINA TONELLI
Presidente da Camara Municipal de Jundiai

N esta

scc/2



Processo n® 25.650-5/99
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

LEIN° 5.673, DE 28 DE SETEMBRO DE 2.001
Cria e extingue cargos publicos de provimento em comissdo que
especifica; concede gratificagio aos ocupantes dos cargos em comissio;

e da providéncias correlatas.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE JUNDIAI, Estado de S3o Paulo,
de acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sessdo Ordinaria realizada no dia 25
de setembro de 2.001, PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criados junto a estrutura da Prefeitura do Municipio de
Jundiai, os cargos de diregdo, chefia e assessoramento, de provimento em comissio, abaixo

nominados, com os respectivos simbolos e quantitativos, como segue:

DENOMINACAOQ QUANTITATIVO SIMBOLO
Assessor Municipal VI 118 CC4
Assessor Municipal V 50 CC-5
Assessor Municipal IV 59 CC-6
Assessor Municipal 111 49 CC-7
Assessor Municipal 11 55 CC-8
Assessor Municipal 1 56 CC-9

Art. 2° - Os atuais cargos de provimento em comissio, simbolos CC-4 a
CC-9, respectivamente, que integram a estrutura da Prefeitura do Municipio de Jundiai,
criados e alterados pelas Leis n°s 3.086, de 04 de agosto de 1987; 3.213, de 20 de jutho de
1988; 3.135, de 11 de dezembro de 1987, 3.411, de 03 de julho de 1989; 3.488, de 07 de
dezembro de 1989; 3.490, de 11 de dezembro de 1989; 3.793, de 28 de agosto de 1991;
3.796, de 06 de setembro de 1991; 3.811, de 10 de outubro de 1991; 4.026, de 19 de
novembro de 1992; 4.168, de 04 de agosto de 1993; 4.357, de 30 de maio de 1994; 4.356, de
30 de maio de 1994; 4.524, de 23 de fevereiro de 1995; 4.611, de 03 de agosto de 1995,
4.633, de 02 de outubro de 1995; 4.634, de 02 de outubro de 1995; 4.704, de 21 de dezembro
de 1995; 4.707, de 21 de dezembro de 1995; 4.954, de 24 de janeiro de 1997; 4.956, de 24 de
janeiro de 1997; 4.958, de 24 de janeiro de 1997; 5.001, de 30 de maio de 1997; 5.010, de 19
de junho de 1997; 5.065, de 13 de novembro de 1997; 5.095, de 11 de fevereiro de 1998,




(Lei n® 5.673/01)
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAf

5.273, de 08 de julho de 1999; 5.279, de 26 de julho de 1999; 5.319, de 05 de novembro de
1999; 5.329, de 18 de novembro de 1999; 5.362, de 27 de dezembro de 1999, 5.370, de 27
de dezembro de 1999, e Leis Complementares n°s 11, de 14 de novembro de 1990, 230, de
30 de maio de 1997, 242, de 29 de dezembro de 1997, e 340, de 15 de margo de 2000, ficam

extintos a partir da vigéncia desta Lei.

Art. 3° - Fica criado junto a estrutura da Fundagiio Municipal de A¢io
Social - FUMAS, o cargo de dirego, chefia ¢ assessoramento, de provimento em comissdo

abaixo nominado com o respectivo simbolo e quantitativo, como segue:

DENOMINACAO QUANTITATIVO SiMBOLO
Assessor Municipal VI 2 CcC-4

Art. 4° - Os atuais cargos de provimento em comiss3o, simbolos CC-4
que integram a estrutura da Fundagdo Municipal de Agao Social - FUMAS, criados pela Lei

n® 4.748, de 29 de margo de 1996, ficam extintos a partir da vigéncia desta Lei.

Art. 5° - Ficam criados junto a estrutura da Fundagio Televisio
Educativa de Jundiai - TVE, os cargos de direio, chefia ¢ assessoramento, de provimento

em comissio, abaixo nominados, com os respectivos simbolos e quantitativos, como segue:

DENOMINACAO QUANTITATIVO SiMBOLO
Assessor Municipal VI 1 CC-4
Assessor Municipal V 4 CC-5
Assessor Municipal IV 5 CC-6
Assessor Municipal 111 14 CC-7
Assessor Municipal II 2 CC-8
Assessor Municipal 1 14 CC-9

Art. 6° - Os atuais cargos de provimento em comissio, simbolos CC-4 a
CC-9, que integram a estrutura da Fundagio Televisio Educativa de Jundiai - TVE, criados e
alterados pelas Leis n°s 4.959, de 27 de janeiro de 1997; e 5370, de 27 de dezembro de

1999, ficam extintos a partir da vigéncia desta Lei.




(Lei n° 5.673/01) -
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAf , nms,}},-GQ A

A

Art. 7° - Os vencimentos dos cargos de provimento em comissio

criados nos artigos 1°, 3°, 5°. ¢ 7°. sdo os constantes do Anexo I, que fica fazendo parte

integrante desta Lei.

Art. 8 - Fica concedida aos ocupantes de cargo de provimento em
comissdo, simbolos CC-0, CC-1, CC-2 e CC-3, uma gratificagio correspondente a 40%

(quarenta por cento) de seu vencimento-base.

Art. 9° - Sera concedida aos ocupantes de cargos em comissio,
simbolos CC-4, CC-5, CC-6, CC-7, quando detentores de formagdo em curso superior de
ensino, desde que compativel com as fungdes efetivamente exercidas, gratificagio

correspondente a 40% (quarenta por cento) do seu vencimento-base.

Art. 10 — As gratificagdes de que tratam os artigos 8°. e 9°. ndo sio
acumulaveis com a gratificagfio prevista no artigo 110, da Lei n° 3.087, de 04 de agosto de
1.987.

Art. 11 - O quadro de fungdes gratificadas da Prefeitura do Municipio
de Jundiai, com os seus simbolos € quantitativos, definidos por orgios e unidades
administrativas, criado e alterado pelas Leis n°s 3.179, de 16 de maio de 1988; 4.026, de 19
de novemﬁno de 1992; 4.168, de 04 de agosto de 1993; 4.285, de 17 de dezembro de 1993,
4.374, de 17 de junho de 1994; 4.957, de 24 de janeiro de 1997; 4.983, de 07 de abril de
1997; 5.010, de 19 de junho de 1997; 5.065, de 13 de novembro de 1997, 5.095, de 11 de
fevereiro de 1998; 5.164, de 28 de agosto de 1998; e 5.273, de 08 de julho de 1999, passam a
constituir o quadro de fungdes de confianga, de acordo com o Anexo III e com os valores

constantes do Anexo II que ficam fazendo parte integrante desta Lei.

Pardgrafo vinico — As fungdes de confianca somente serdo atribuidas a

servidores integrantes do quadro de pessoal efetivo.

Art. 12 - As atribuig3es, a forma e os requisitos de provimento dos
cargos criados nos arts. 1°, 3°, 5°. e 7°, sdo os constantes do Anexo IV que faz parte

integrante desta Lei.

Art. 13 - As disposi¢Bes da Lei n° 3.087, de 04 de agosto de 1987

(Estatuto dos Funcionarios Piblicos), seriio objeto de revisdo e adequagio a esta Lei.
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Art. 14 - Os cargos de provimento em comissio serdo preenchidos por
servidores de carreira, observado o percentual mirimo de 4% (quatro por cento), do total dos

cargos existentes.

Art. 15 - As despesas decorrentes da execugio desta Lei, correrdo i

conta de dotagBes orgamentarias proprias, suplementadas se necessério.

Art. 16 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio, revogadas
as disposigOes em contrario, em especial o art. 8° da Lei n° 5.370, de 27 de dezembro de
1999,

MIGUEL HADIDAD

Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negécios Juridicos da Prefeitura do

Municipio de Jundiai, aos vinte e oito dias do més de setembro de dois mil e um.

UES MAZZOLA

scc.2 egocios Juridicos
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ANEXO I
CARGOS EM COMISSAO
CC-0 4.750,00
CcC-1 2.689,08
CC-2 2.158,17
CC-3 1.849,17
CC-4 1.387,38
CC-5 1.079,05
CC-6 940,32
CC-7 773,40
CcC-8 640,89
CC-9 508,68
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ANEXO 11
FUNCAO DE CONFIANCA
FC-01 298,61
FC-02 238 88
FC-03 179,16
FC-04 119,39
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SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

FUNCOES DE CONFIANCA

SIMBOLO

DEPARTAMENTO DE EXPEDIENTE

Chefe de Divisio Administrativa e Legislativa FC-01
Secretdrio da Junta de Servigo Militar FC-01
Chefe da Secio de Orcamentos FC-02
Chefe da Segio de Expediente FC-02
Moitorista do Prefeito FC-03
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNOE

COMUNICACAO SOCIAL

FUNCOES DE CONFIANCA

SIMBOLO

DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO SOCIAL

Chefe da Segfio de Expediente

FC-03

Chefe de Turma do Servigo de Informacdes

FC-04

Chefe de Turma do Servigo de Informacdes

FC-04
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SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

FUNCOES DE CONFIANCA

SIMBOLO

DEPTM° DE ADMINISTRACAO DE RECURSOS HUMANOS

Chefe de Divisdo FC-01
Chefe de Divisio FC-01
Chefe de Divislio FC-01
Chefe de Divisio FC-01
Chefe de Divisio FC-01
Chefe de Assessoria Técnica FC-01
Chefe do Servigo Especializado de Eng. de Seguranga e Medicina, do Trabalho FC-01
Chefe de Secio FC-02
Chefe de Secdo FC-02
Chefe de Seglio FC-02
Chefe de Segdo FC-02
Chefe de Seclio FC-02
Chefe de Segio FC-02
Chefe de Segio FC-02
Chefe de Seclo FC-02
Chefe de Segio FC-02
Chefe de Segiio FC-02
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

FUNCOES DE CONFIANCA SIMBOLO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DO PACO
Chefe da Se¢iio de Patriménio Imobilizrio FC-02
Chefe da Segdo de Apoio e Servigos Gerais FC-02

DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO

Chefe da Segio de Manutenco Elétrica FC-02
Chefe da Secdo de Manutengdo Civil FC-02
Chefe da Se¢do de Controle de Frota FC-02

DEPARTAMENTO DE CONTROLE, GRAFICA E TELEFONIA
Chefe da Segio d= Grifica FC-02

Chefe da Segdo de Telefonia FC-02

SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO
Chefe da Segdio de Suponte Administrativo ] FC-03

ASSESSORIA TECNICA-ADMINISTRATIVA

Chefe da Seqlio de Editais . FC-(2
Chefe da Segio de Contratos FC-02
Chefe da Divisfo de Assessoria Técnica-Adntinistrativa FC-01
Chefe da Divisfio de Processamento de LicitacBes FC-01
DEPARTAMENTO DE LOGISTICA
Chefe da Segfio de Controle ¢ Abastecimento de Combustivel FC-02
Chefe da Secio de Planejamento, Padronizagfio ¢ Qualidade FC-02
Chefe da Se¢3o de Patrimdnio Mobilidrio FC-02
Chefe da Segio de Controle, Supervisio de Almoxarifado e Recebimento de
Materiais FC02
Chefe da Divisdo de Administragio de Materiais FC-01
Chefe da Divisio de Patriménio Mobiliaric ¢ Lcildes Publicos FC-01
Chefe da Divisio de Protocolo, Documentagfio ¢ Arquivo FC-01
Chefe da Divisfio de Compras FC-0]
Chefe da Segdo de Compras FC-02
Chefe da Segdo de Cadastro ¢ Desenvolvimento de Fomecedores FC-02
Chefe da Secdio de Expediente FC-02
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SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS

FUNCOES DE CONFIANCA

SIMBOLO

SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO

Chefe da Seg3o de Apoio Administrativo

| FC-02

PROCURADORIA E ASSISTENCIA JUDICIARIA

Chefe da Procuradoria e Assisténcia Judicidria FC-01
Chefe de Expediente da Procuradoria e Assisténcia Judicidria FC-03
Coordenador de Estagiarios FC-01

PROCURADORIA E CONSULTORIA JURIDICA

Chefe da Procuradoria E Consultoria Juridica FC-01
Chefe do expediente da Procuradoria e Consultoria Juridica FC-03
PROCURADORIA JUDICIAL
Chefe da Procuradoria Judicial | FC-01
PROCURADORIA FISCAL
Chefe da Procuradoria Fiscal FC-01
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES

FUNCOES DE CONFIANCA

SIMBOLO

DIRETORIA TECNICO-FINANCEIRA

Chefe de Divisllo de Convénios e Orcamentos

FC-01

Chefe do Almoxarifado de Apoio Pedagdgico ¢ Administrativo

FC02

DIRETORIA DE ALIMENTACAO E NUTRICAQ

Chefe da Divisfio de Almoxarifado da DAN | FC-01
DIRETORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO
Chefe da Divisdio de Administrag3o Escolar ] FC-01
SECAO DE EXPEDIENTE
Chefe da Segiio de Expediente FC-02
Chefe da Secdo de Apoio Administrativo FC-02
DEPARTAMENTO DE CULTURA
Agente Cultural FC-02
Coordenador Geral de Cursos FC-01
Chefe do Centro das Artes FC-03

DEPTM°® OPERACIONAL E DE APOI0 ADMINISTRATIVO

Chefe da Divisdo de Material ¢ Manutengiio FC-01
Chefe do Gindsio Municipal de Esportes FC-03
Encarregado de Praga de Esportes FC-03
Encarregado de Praga de Esportes FC-03
Encarregado de Praga de Esportes FC-03
Encarregado de Praga de Esportes FC-03
Encarregado de Praga de Esportes FC-03
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

FUNCOES DE CONFIANCA SIMBOLO

SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO

Chefe da Segio de Apoio Administrativo I FC-02

DEPARTAMENTO DE TURISMO

Chefe da Segio de Informagdes Turisticas FC-02
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNCOES DE CONFIANCA SIMBOLO

DEPARTAMENTO DE ACOES DE SAUDE

Chefe de Divisfio FC-01
Chefe de Divisdo FC-01
Chefe de Divisio FC-01
Chefe de Diviso FC-01
Chefe de Segdo FC02
Chefe de Secdo FC-02
Chefe de Seglio FC-02
Chefe de Se¢lo FC-03
Gerente FC-02
Gerente FC-02
Gerente FC-02
Gerente FC-02
Gerente FC-02
Gerente . FC-02
Gerente FC-02
Gerente FC-02
Gerente FC-02
Gerente FC-02

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

Chefe de Divisdo FC-01
Chefe de Divisdo FC1
Chefe de Diviso FC-01
Chefe de Divisdo FC-01
Chefe de Seglo FC-02
Chefe de Sec¢io FC-02
Chefe de Seglio FC-03
Chefe de Segdo FC-03
Chefe de Secio FC-03
Chefe de Seglo FC-33
Chefe de Segdo FC-03

DEPARTAMENTO DE ACOES DE SAUDE

Gerente FC-02

Gerenie FC-02




ey T

(Lei n°5.673/01) s, JBQ;Q..,
. . ¢ 3263
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI prog 32044

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

FUNCOES DE CONFIANCA SIMBOLO

SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO

Chefe de Secio de Apoio Administrativo | FC-02

DIVISAO DE ABASTECIMENTO E AGRICULTURA

Chefe da Divisio de Abastecimento ¢ Agricultura FC-01
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

FUNCOES DE CONFIANCA SIMBOLO

SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO

Chefe de Segdio de Apoio Administrativo { FC-02

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS

Chefe da Divisfio de Fiscalizagio de Obras Contratadas FC-01
Chefe da Segfio de Avaliagdes FC-02
Chefe da Se¢fio de Orgamentos FC-02
Chefe da Segfio de Topografia FC-02
Chefe da Segfio de Programacio de Obras FC-02
Chefe da Segio de Projetos Viarios FC02
Chefe da Divis#o de Pavimentaciio FC-01
Chefe do Setor de Expediente ¢ Registro Técnico FC-03
Chefe da Segio de Projetos e Edifica¢des Piiblicas FC-02
Chefe da Sego de Projetos de Drenagem FC-02
Coordenador de Projetos FC-04
Coordenador de Projetos FC-04
Coordenador de Projetos FC-04

DEPARTAMENTO DE OBRAS PARTICULARES

Chefe da Divisdo de Fiscalizagio de Obras Particularcs FC-01
Chefe da Segfio de Processamento de Dados FC-02
ChefedaSe@odeApova@odeProjemsdeEdiﬁmﬁestﬁmﬂm FC-02
ChefemSecﬁodeAprova@odeProjctosdeUﬂmdmgﬂoPmﬁaﬂm FC-02
Coordenador de Projetos FC-04
Coordenador de Projetos FC-04

Coordenador de Projetos FC-04
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INTEGRACAO SOCIAL

FUNCOES DE CONFIANCA SIMBOLO

SECAQ DE APOIO ADMINISTRATIVO

Chefe de Segiio de Apoio Administrativo | FC-02

DEPARTAMENTO DE PROGRAMACAO SOCIAL

Chefe da Segiio de Levantamento de Dados I FC-02

DEPARTAMENTO DE ACAO SOCIAL

Chefe da Segio de Assisténcia Piblica FC-02
Chefe da Segdo de Aglio Comunitaria FC-02
Chefe da Se¢fio de Menor FC-02
Chefe de Unidade FC-03
Chefe de Unidade FC-03
Chefe de Unidade FC-03
Chefe de Unidade FC-03
Chefe de Seclo FC02
Chefe de Sego FC-02
Chefe de Se¢do FC-02

Chefe de Secio FC-02
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

FUNCOES DE CONFIANCA

SIMBOLO

SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO

Chefe da Seg¢do de Apoio Administrativo [ FC-02
DEPARTAMENTO DE RECEITA
Chefe da Divisio de Licenciamento de Atividades FC-01
Chefe da Divisio de Divida Ativa FC-01
Chefe da Divisfio da Fiscalizagiio do Comércio e Ambulante FC-01
Chefe da Divisiio de Tributos Imobilidrios FC-01
Chefe da Divisio de Fiscalizago de Atividades FC-61
Chefe da Segfio Fiscalizacio do Comércio FC-02

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA

Chefe da Divisdo de Contas a Pagar e Tesouraria

FC-01

Chefe da Divisio de Controle e Acompanhamento. da Arrecadacio

FC-0t

DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO TRIBUTARIA

Chefe da 1* Divisdo Fiscal

FC-01

Chefe da 2* Divisfio Fiscal

FC-01

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E EXECUCAO

ORCAMENTARIA
Chefe da Divisfo de Elaboragio de Orcamentos FC01
Chefe da Divisfo de Controle ¢ Execugfio Orgamentdria FC-01

I ns. 103 )
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SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES

FUNCOES DE CONFIANCA SIMBOLO

SECAQO DE APOIO ADMINISTRATIVO

Chefe da Segdo de Apoio Administrativo | FC-02

FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO

Gestor do Fundo Municipal de Trénsito ] FC-01

DIVISAO DE COMPRAS E CONTROLE ORCAMENTARIO

Chefe da Divisdo de Compras ¢ Controle Orgameniario l FC01

DIVISAQO DE PLANEJAMENTO DE TRANSPORTES

Chefe da Divisio de Plangjamento de Transportes [ FC-01

DEPARTAMENTO DE OPERACOES DE TRANSITO

Chefe da Divisfio de Projetos de Trénsito FC01
Chefe da Divisfio de Operagdes de Trinsito FC-01
Chefe da Segdo de Controle de Estacionamento FC-02
Chefe da Secdo de Educacio de Trinsito FC-02
Secretdria JARI FC-02

DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES COLETIVOS

Chefe da Divisgo de Fiscalizagdo de Transportes FC01
Chefe da DivisSo de Estatistica FC-01
Supervisor de Fiscalizacio de Onibus FC-03

Supcrvisor de Fiscalizacdo de Taxi FC-04
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

FUNCOES DE CONFIANCA

SIMBOLO

SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO

Chefe da Segdo de Apoio Administrativo | FC-02
DEPARTAMENTO DE OBRAS E MANUTENCAO
Chefe da Divis3o de Pavimentagdo FC-01
Chefe da Divisio de Manutengilo FC-01
Chefe da Divisio de Obras Civis FC-01
Chefe da Divisdo de Estradas e Rodagem FC-01
Chefe da Diviso de Gazlerias FC-01
Chefe da Divisdio de Fiscalizacdo de Servigos Urbanos FC-0t
Chefe de Equipe FC04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04

DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS

Chefe da Divisdo de Parques e Jardins FC-01
Chefe da Divisio de Eletricidade FC-01
Chefe da Segdio de Limpeza Pablica FC-02
Chefe de Setor FC-03
Chefe de Setor FC-03
Chefe de Equipe FC04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Exquipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04

DEPARTAMENTO DE VEICULOS E MAQUINAS

Chefe da Divisio de Veiculos FC-01
Chefe da Divisfo de Oficinas FC~01
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04
Chefe de Equipe FC-04

L
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E MEIO

AMBIENTE
FUNCOES DE CONFIANCA SIMBOLO
SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO
Chefe da Segfo de Apoio Administrative |  FC-02

SECAO DE ACAO COMUNITARIA

Chefe da Sego de A¢¥o Comunitsria

FC-02

|
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ANEXO Iv

GRUPO DE DIRECAO CHEFIA E ASSESSORAMENTO

I CARGO Assessor Municipal |

Assessora Diretores e Chefes de Divis&o no controle das
iil  [DESCRICAO SUMARIA diversas atividades do 6rg#io de atuagdo, visando o fiel
cumprimento das metas estabeiecidas pela autoridade
superior.

IV {FORMA E REQUISITOS DE Cargo de Livre Nomeagéo e Exonera¢éo
PROVIMENTO

VI - ATRIBUICGES

* Organiza o trabalho do orgdo, em conformidade com as diretrizes fixadas pela autoridade
superior, visando assegurar o fluxo nomal desse;

» Coleta e analisa dados para embasar pianos, projetos e programas de interesse municipal;

* Mantém contatos verbais, telefdnicos ou por escritos com os demais 6rgéos, visando prestar
ou obter informagées de interesse:
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GRUPO DE DIREGAO CHEFIA E ASSESSORAMENTO

CARGO Assessor Municipal Il

Assessora o0 Secretdrio Municipal no controle das

Il |DESCRICAO SUMARIA atividades da secretaria, coordenando e onentando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento dos
mesmos.

IV |FORMA E REQUISITOS DE | Cargo de Livie Nomeacsio e Exoneragéo

PROVIMENTO

VI ~ ATRIBUICOES

Presta informagdes ao superior imediato sobre 0 andamento dos trabalhos e dos resultados
alcangados, elaborando relatérios para possibilitar a avaliagdo da politica aplicada;

Elabora, em conjunto com os érgdos técnicos da Administrag8o, previsdes de despesas,
tendo como base as necessidades da unidade, visando subsidiar agbes, normas e medidas
a serem propostas;

Analisa o funcionamento das diversas rotinas, observando o desenvolvimento e efetuando
estudos e ponderagbes a respeito, para propor ac Secretdrio Municipal medidas de
simplificagcdo e melhoria dos trabathos:

Assessora 0 Secretério Municipai no contato com outros 6rgdos plblicos, recebendo
reivindicaghes, analisando e propondo solugdes, para assegurar o pleno atendimento aos
Mesmos;

-ﬂ-
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GRUPO DE DIREGCAQ CHEFIA E ASSESSORAMENTO

] |CARGO Assessor Municipal 1}

Assessora 0 6rgdo de atuago em assuntos refativos a
i | DESCRICAO SUMARIA organizacio do trabalho, estudos, pesquisas e
levantamentos de dados de interesse da Administracéo,
visando a fiel observéncia das diretrizes politicas fixadas
pela autoridade superlor.

IV [FORMA E REQUISITOS DE | Cargo de Livre Nomeacgo e Exoneragdo
PROVIMENTO

Vi- ATRIBUICOES

» Desenvoive estudos, pesquisas e levantamento de dados de interesse do Govemo
Municipal, visando subsidiar a elaboragéio de planos, programas e politicas pablicas;

» Coordena a execugio de planos, programas e projetos, visando garantir ¢ atendimento das
diretrizes govemamentais;

* Assessora o 6rgdo de atuacdo na organizag3o do trabalho, baseando-se nas diretrizes da
politica geral de governo, visando assegurar o fluxoc normal desse;

o Desenvolve estudos, pesquisas e levantamentos de dados sobre assuntos pertinentes ac
orgao de lotagdo, para alimentag8o de cadastro e banco de dados:
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GRUPO DE DIREGAO CHEFIA E ASSESSORAMENTO

CARGO

Assessor Municipal IV

DESCRICAO SUMARIA

Assessora os diversos érgéos do Governo Municipal na
definicdo de seus planos, programas e projetos, zetando
pela fiel observéncia das diretrizes politicas fixadas pela
autoridade superior.

IV {FORMA E REQUISITOS DE | Cargo de Livre Nomeag&o e Exoneragéo
PROVIMENTO
Vi - ATRIBUICOES

Assessora o 6rgao de atuagéo na definigio de suas politicas, diretrizes, planos, programas

e projetos;

Assessora no levantamento e anélise de dados necessérios a0 planejamento das agdes

governamentais;

Participa de comissbes ou grupos de trebalho voltados para o desenvolvimento das
atividades da Administrago, assessorando os profissionais envolvidos;

Participa de estudos de viabilidade técnica, econmica e social e da elaboragéo de planos,
projetos e programas, zelando pela fiel observéncia das diretrizes politicas;
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GRUPO DE DIREGAO CHEFIA E ASSESSORAMENTO

I [CARGO Assessor Municipal V

Assessora os diversos 6rgo do Govemno Municlpal na

It |DESCRICAO SUMARIA implantagio de planos e programas, zelando pela fiel
ohservlncia das diretrizes politicas fixadas pela
autoridade superior.

IV |FORMA E REQUISITOS DE | Cargo de Livre Nomeagéo e Exoneragéo
PROVIMENTO

Vi - ATRIBUICOES

o Assessora 0 Orgéo de atuacdo na implantacfo de planos, programas e projetos afetos & sua
érea de atuacéo;

s Assessora no estudo de modificagBes administrativas e de implantagdo de novos
procedimentos de trabatho, visando assegurar o &xito de planos, programas e projetos de
interesse da unidade;

« Presta colaboragfio na coordenacio e supervisiio das atividades do érgéo de atuagBo;

¢ Presta informagbes ao superior imediato sobre o andamento dos diversos projetos e dos
resultados alcangados, elaborando relatorios, ou através de reunides, para possibilitar a
avaliagio da politica aplicada;

» Divulga noticias do Governo Municipal de interesse publico, verifica acontecimentos, auxilia
na redacio e pronunciamentos a serem proferidos pelas autoridades municipais;
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GRUPO DE DIRECAO CHEFIA E ASSESSORAMENTO

CARGO Assessor Municipal Vi

Assessora os diversos 6rgfos nas questbes préticas da
DESCRICAO SUMARIA Administracio Municipal, propondo solugbes que visem o
atendimento das diretrizes de governo.

IV |FORMA E REQUISITOS DE | Cargo de Livre Nomeagéo e Exoneragio
PROVIMENTO
VI - ATRIBUICOES

Assessora os diversos 6rgios da Administrac8o, criando procedimentos, orientando agdes e
buscando atingir as metas de govemno;

Assessora ¢ Prefeito e/ou o Secretério Municipal no atendimento aos municipes, verificando
suas pretensfes, para prestar-thes informagdes e providenciar o seu devido
encaminhamento,

Parlicipa de reunides, visitas, palestras e conferéncias, tomando providéncias referentes ao
protocolo, visando ¢ cumprimento do programa;

Assessora 0 Prefeito e/ou Secretdrio Municipal, mantendo contato com outras entidades
publicas ou privadas, para obter informagfes de interesse do Governo Municipal;

Representa, eventualmente, o Prefeito ou Secretdrio Municipal em compromissos ou
cerimdnias;
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LEIN* 5673, DE 28 DE SETEMBRO DF. 2.001
Cria ¢ ewingue cargos piblicos de provimemo em
ocupintes dos .cargos am comissio; ¢ di providdncias
cotrelatas, '

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAL, Edado
de Sio Paulo, de acordo com o que decreton 8 Cimars Municipal em
Sess#io Ordindria realizada no dia 25 de setembro de 2.001,
PROMULGA 2 seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criados justo & estrutura da Prefeiura do
Mnﬁdpiodeﬁmdiai,mwgohde:ﬁmﬂo,dmﬁacmmmmﬂ.o,de
provimal.oemmissio,abai#ononﬁnadoc,osrupedjm
simbobsemanﬁ.&ivos,emmseg;e:

DENOMINACAO QUANTITATIVO SIMBOLO
Assessor Municipal VI 118 CC-4
Assessor Mumicipal V 50 CcC-5
Assessor Municipal IV 59 _ CcC6
Assessor Municipal 11 49 ' o7
Assessor Municipal It 53 cC-8
Assessor Municipal I . %6 ce9

Art. 2* - Os atosis cargos do provimento em comissdo,
simbolos CC4 & CC-9, respectivamente, quo inkogracn a cstratura da
Prefeitura do Munioipio de Jundiai, crisdos ¢ akicrados pelss Leis ns
3.086, de 04 de agosto de 1987,3.213, de 20 de jullio de 1988; 3.135, de
11 de dozembro do 1987:3.411, de 03 de julho de 1989; 3.488, do 07 de
dezombro de 1989; 3.490, do 11 de dezembro de 1949, 3.793, de 28 de
agosto de 1991 3.796, de 08 de setembro de 1991; 3.811, do 10 de

outubro de 1991; 4.026, de 19 de novembro de 1992, 4,168, de 04 de

agoato de 19935 4357, do 30 do maio do 1994; 4356, de 30 de maio de
1994; 4.524, de 23 de feverciro do 1995, 4611, do 03 do agosto de 1995;
4.633, de 02 do outubro de 1995) 4634, de 02 de cutubre de 1995:
4.704, de 21 de dezembro de 19951 4.707, de 21 de dezembro de 1995;
4.954, de 24 de janciro de 1997; 4956, de 24 de janciro de 1997: 4.958,
de 24 dojanciro de 1997; 5.001, de 30 de maio do 1997 5.010, de 19 de
Junho de 1997 5.065, de 13 de novembeo de 1997 5.095; do 2 de
feverciro de 1998; .273, de 08 de jullio de 19997 5.279, de 26 de jutho
de 1999; 5,319, do 05 de novembro de 1999; 5.329, de 18 de novembro
de 1999; 5.362, de 27 de dezembro de 1999; 5.370, de 27 de dezembro
de 1999 ¢ Leis Complesnertares n% 11, de 14 de acvembro de 1990,
230, de 30 de maio do 1997; 242, de 29 de dezembro do 199% ¢ 340, do
15 do margo do 2000, ficam extintos a partir da vighcin desta Lei,
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Art. 3* - Fiea aisdo junto 4 estruturs ds Fundaglio Muaicipal
kmm—m,owm&dhﬁqdﬁacam
depmvhnqtomamﬁseﬂoshixonomhadomor@eaivo simbolo

© quaniitativo, como segue:
DENOMINACAO = QUANITTATIVO siMBOLG -
A.ufecsor Mumicipal VI 2 cC4

Art. 4* - Os sluais cargos de provimenio em comissiio,
simbolos OC-4 que integram 3 estrutura ds Fundagio Mumicipal de Agio
Social — FUMAS, criados pels Lai n® 4.748, de 29 de margo de 1996,
ficam extintos a partir da vigénoia desta Lei.

' Art. 8° - Ficun criados junto  estrutura da Fundago Televisio
Educativa de Jundiai - TVE, os cargos de direglo, chofin e
assessoramento, de provimento em comiss¥io, abaixo tominados, com os
respectivos simbolos e quantitativos, como segue: .

DENOMINACAQ ' QUANTITATIVO siMBOLO
Assessor Municipal VI 1 cC4
Assessor Municipal V 4 cC-5
Assessor Municipal IV 5 cC-6
Assessor Municipal ITI 14 cC-7
Assessor Municipal I B Cccs
Assessor Municipal [ 14 cC9

Art. 6° - Os atuais cargos de provimento em comissio,
simbolos CC-4 a CC-9, que integram & estrutura da Fundagio Televisiio
Educativa de Jundiai - TVE, criados ¢ sbicrados pelas Leis n°s 4.959, de
27 de jeneiro de 1997 ¢ 5.370, de 27 de dezembro de 1999, ficam
extintos a partic da vigéncia desta Lei. '

'AAT-Osvmch:nnosdoswgosdemvim;m
comissho criados nos artigos 1% 3%, 5° e 77 s30 08 constantes do Anexo I,
que fica fazendo perte integrante desta Lei,

MS'-Fimwneedidamoalpmsdem&g'deproﬁnﬁno
em comissio, simbolos CC-0, CC-1, CC-2 & OC-3, uma gratificagio
correspandente a 40% (quarenta por cento} de se vencimento-base.

Art 9" - Serk concedida aos ocupantes de cargos em cornissio,
simbolos UC4, CC-3, CC-6, CC-7, quando detentores de formaglo em
curso superior de ensino, desde que compativel com zs fungdes

efmvmexaudas,ywﬁaﬁomdeueammuumpm
omto)dosww—baae.
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Art. 10 — As gratificagBes de que tratam os artigos 3° ¢ 9° ndo
slo acumuliveis com a gratificagio prevista no artigo 110, da Lei #°
3.087, de 04 de agosto de 1.987.

Art 11 - O qusdro de fingbes gratificadns da Prefeitura do
Municipio de fundial; com 0s seus simbotos ¢ quantitativos, definidos
por Orgios o unidades administrativas, crindo e alterado pelas Leis n®
3.179, de 16 de maio de 1988; 4.026, de 19 denovembro de 1992; 4.168,
do 04 de agosto de 1993; 4.285, de 17 de dezembro de 1993: 4.374, de
17 de junho de 1994y 4.957, de 24 de jansiro de 1997; 4.983, de 07 de
abril de 1997; 5.010, de 19 de junho de 199 5.065, do 13 de novemiwo
do 1997: 5.003, de 11 de fevereiro de 1998; 5.164, de 28 de agosto de
199%;e 5.273, de 08 de julho de 1999, pussam a constituir o quadro de
fungdes de confianga, de scordo com o Anexo III e com o8 valores
constantes do Anexo H que ficam fazendo parte integrante desta Lei.

Pﬁigrnﬁ)inieo — As fingBes de oomfiangs somente serdio
itﬂuﬁdasa_smidorwh:tegmtsdoqmdmdepessmlé‘divo.
| B
' Art. 12 - As stribuigBes, a forma e os requisitos de provimento
dos cargos criados nos arta. 13, 3%, 5% ¢ 73, s¥o 08 constantes do Anexo
IV que faz parte integrante desta Lei. '

. Art. 13 - As disposigles da Lei n° 3.087, de 04 de agosto de
1987 {Estahuto dos Fumciondrios Pﬁblims), seriio objeto de revisio e
adequaciio a esta Tei . '

.Arle-Oswrgosdepmvimanoemu)missio serdo

preenchidos por servidores de carrcirs, observado o percentunal minimo
de 4% (quatro por cento), do total dos carpos existentes.

Art. 15 - As despesas decorrentes da execugdo desta Lai,

correriio & conta de dotagies orgamentdrias proprias, suplementadas se

necessirio.

Art. 16 - Esta Lei entrard ern vigor na data de sus publicagio,

. revogadas as disposighes em contririo, em especial o art. 8" da Lei n°

5.370, de 27 de dezembro de 1999,

MIGUEL HADDAD
Profeito Mumicipal

Publicada e regisirada ns Secretaria Municipal de Negocios Juridicos da
Prefetura do Mimicipio de Jundiai, aos vinte e oito dias do més de
setembro de dois mil evm. '

MARIA APARECIDA RODRIGUES MAZZOLA
Secretatia Mumicipal de Negdcios Juridicos
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