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PREFEITURA DO MUNCIPIO DE ._IUNDIAI'

| CAMARA MUNCIAL
OF. GPL. n° 024/ 00 DE JUNDIA

029363 oo or !2033_

Jundiai, 07 de fevereiro de 2

PROYOCOLO GERAL

Excelentissimo Senhor Presidente:

Permitimo-nos  encaminhar &  esclarecida
aprecia¢io dessa Colenda Casa de Leis, o incluso Projeto de Lei que tem por finalidade
alterar 0 Anexo I da Lei n° 5.362/99, Anexo II da Lei n° 3.370/99, no que se refere aos
requisitos de provimento dos cargos de Assessor Técnico Administrativo, Assistente de
Gabinete e Assistente Administrativo, Anexo da Lei n° 5.319/99, no que se refere ao
requisito de provimento quanto ao cargo de Assessor Administrativo e ao cargo de
Assessor Municipal criado pela Lei n° 5.273/99.

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos
de elevada esti;rla e distinta consideracio.

Atenciosamente,

MIG DAD
Prefeito Municipal

Ao

Exmo. Sr.

Vereador FRANCISCO DE ASSIS POCO
Presidente da Camara Municipal de Jundiai

Nesta
nn/1
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PROJETO DE LEI N° 7.728

: Art. 1° - 9O ZAnexo I da Lei n® .2382, de Z

e deé%mtr@ de 1929, no gue ze refere acs requisitcs de

. pr-::wv.int‘enr.-;: gquanto aos CAFIOS de - Assesgsor Téonlico
Adminlstrativo, Assistente de Gabinete e Aszlstente

Miuniclipal, e provimento =m comlssao, Jjunto a Secretaria

Municipal de Educagido, passza a vigorar com a redagdo

constante do Anexo que fica fazendo pvarte integrante desta

Lei, retroagindo seus efeitos a 27 de dezenbro de 1996,

Art. 2° - O Anexc II da Lei n® 5.3270, de 27
de dezembro de 1299, que redenomina os cargos de direqfo,
chefia £ assessoramento, no que se refere gos reguisitos de
orovimento Jguanto abs cargos de Agsegsor Técnico
Administrativo, Assistente de  Gabinete e Assistente

E 3
Municipal, de provimento em comissdc, passa a vigorar com a




redagdo constante  do Anexo  gue fics

F
4]
|
]
]

O
O
o
ol
i
-+
4y

—a Lel, retroaginde =eus efeitoz a 27 d

M

Art. 3° - O Anexo da Lel n® 5.31¢, de 08 de
novenbro de 1999, no gque se refere aes requisitos de
crovimento quanto aocs cargos de Assessor Administrative, de

sroviments  sm oomissidco, criados junto &4 estrutura  da
Frefeitura, passa a vigorar com a redagdc consiante do
Anexo  gue  fica  ILazendo parte  integrante desta Lei,

retroagindo seus efeitos a 05 de novembro de 1999,

de  julho de 19989, no que se refere aoz requisitos de

provimento quanto aos cargos de Assessor Municlpal, de

orovimento e comisado, criades  Junto &  Secretaria
Municipal de Negodcios Juridiceos, passa a vigorar <om a

redagioc constante  do Anexo  gue fica fazendoe parte
integrante deste Lel, retroagindoe seus efeitos a 08 de

iulho de 1999.

Art. 5° - Esta lLel entrarid em vigor na data

; b . " . R P
dz zua publicaclo, revogadas as disposigdes em contrario.

M1 ADD

Prefeito Municipal
makkbh
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{Anexo I da

o ' CARGO ' Assessor Técnico Administrativo
S S S __
i |ORGAODELOTAGAQ | Secrstaria Municipal de Educacao

V| REQUISITOS DE PROVIMENTO

Assessora os orgdos competentes das Secretarias na |
|formuia¢ao e implantacdo de politicas e normas sobrel
gerenClamento da administracéoc.

I Cargo de Livre Nomeagio e Exoneracao.

.Instrugao: Nivel superior {(desejavel)
i _
- Experiéncia: Nédo é necessaria experiéncia anterior

RETSvIN



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

(Anexo I da Lei n° 5.362, de 27.12.89)

GRUPO DE DIREGCAO CHEFIA E ASSESSORAMENTO
i ;; CARGO i Assistente Municipal.
S L S e —
|: i . ORGAO DE LOTAGAO | Secretaria Municipal de Educacio i
i ! |
._ o " . I __ S, ;
i | DESCRIGAO SUMARIA 'Presta assisténcia ao seu Setor de atuacio. bem como i
: i. . controla servicos gerais de escritdrio. Assiste, ainda, a.
; Secretarla has demandas sociais da comunidade.

R e e e e e e e e e e

v ' FORMA DE PROVIMENTO | Cargo de Livre MNomeacao e Exoneragdo.

| e i s o e

S | Instrugéo: Nivet Médio (desejavel)
'V | REQUISITOS DEPROVIMENTO |
5 . Experiéncia: N3o é necessaria experiéncia anterior
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3 | CARGO :j Assistente de Gabinete :
. ! !
il |ORGAO DE LOTAGAD | Secretaria Municipal de Educacsio

i DESCRICAO SUMARIA | Presta assisténcia aos Gabinetes dos diversos Orgéos da i
: | Administragdio, compatibilizando oS programas i
i i : administrativos com os objetivos da Area.

: | i

I eme e e PR B et Tt TS [P P

iV FORMA DE PROVIMENTO I Cargo de Livie Nomeacéo e Exoneracio.

o s e e e 4
|

: ‘Instrugdo: Nivel Médio (desejavel)
'V REQUISITOS DEPROVIMENTO | _
; | : Experiéncia; Nio é necessaria experiéncia anterior
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GRUPO DE DIREGAO CHEFIA E ASSESSORAMENTO
I 'CARGO ;' Assessor Técnico Administrativo
it i ORGAO DE LOTAGAD | Secretaria Municipal de Educacso
!. . — R . , Ce e mm—e i J— e e e e e e - s I
. DESCRICAO SUMARIA ! Assessora os orgdcs competentes das Secretarias nai
-' 'formuiagao e implantacay de politicas e normas sobra
i i gerenctamento a Administragao.

: v ;: FORMA DE PROVIMENTO | Cargo de Livie Nomeacdo e Exoneracdo.

: . Instrugao: Nivel superior (desejavel)
'V REQUISITOS DE PROVIMENTO !'

. ; | Experiéncia: Ndo ¢ necessaria experiéncia anterior

o R e - — JRS—




'l ORGAO DE LOTAGAO ‘Secretana Municipal de Educagdo
| |

l ;DESCRI(;I"\O SUMARIA gAssessora os orgdos competentes das Secretarias na |
' : formuiagie e implantacio de politicas e normas sobre |
| gerenciamento da Administracéo. :

[ S G e e i - S,

Y FORMA DE PROVIMENTO ' Cargo de Livre Nomeagio e Exoneracédo. ?
: e _I_ S e
 Instrugdo: Nivel superior (desejavel)

'V | REQUISITOS DEPROVIMENTO |
‘ : - Experiéncia: Nao & necessaria experiéncia anterior |



i i ORGAO DE LOTAGAO

1l ' DESCRICAO SUMARIA

IV FORMA DE PROVIMENTO

v - REQUISITOS DE PROVIVENTO

| Secretaria Municipal de Educaciio

‘Presta assisténcia aos Gabinetes dos diversos Orgéos da

i Administracao.

- . N

compatibilizando ‘
s administrativos com os objetivos da Area.

0%

| Cargo de Livre Nomeacdo e Exoneracao.

tnstrugéo: Nivel Médio (desejavel)

programass

| Experiéncia: Nao € necessaria experneéncia anterior



A NEXDO i
. (Anexo II da Lei n° 5.370, de 27 12.99) |
GRUPO DE DIREGAQ CHEFIA E ASSESSORAMENTO
e e - S i .
‘1 ICARGO i. Assistente Municipal.
N R TR N e e e
I |ORGAO DE LOTAGAQO I Secretana Municipal de Educacio
S L T Jl, e e R e e —
: ]| f DESCRIGAO SUMARIA IPresta assisténcia ac seu Setor de atuacdo, bem comol
: ;5 controia servigos gerais de escritdrio, Assiste, ainda, a
| | Secretaria nas demandas sociais da comunidade. '
i I

Y ' FORMA DE PROVIMENTO Cargo de Livie Nomeagao e Exoneracio.

o | Instrucao: Nivel Medio (desejavel)
|V | REQUISITOS DEPROVIMENTO |
f' | Experiéncia: N3o é necessaria experiéncia anterior

IEHC TS



(Anexo da Lei n° 5.319, de 05.11.99)

1 'CARGOD | Assessor Administrativo
S .
Il ORGAO DE LOTAGADO Secretaria Municipal de Educacio
i I DESCRICAO SUMARIA 'Assessora os orgdos da Administracdo em assuntos de|
; .organizagio  administrativa, melheria  constante  dos
’ | metodos de wabalho e na execucdo dos planos, |
' programas e projetos da area.
. R e+ L i ; oo ot e,
v I FORMA DE PROVIMENTO | Cargo de Livie Nomeagao e Exoneracao.
; instrugio: Nivel Médio {desejavel)
V| REQUISITOS DE PROVIMENTO |
_'. | Experiéncia: Nio é necessaria experiéncia anterior




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

ANEXO

{Anexo I da Lei n® 5.273, de 08.07.99)

GRUPO DE DIREGAO CHEFIA E ASSESSORAMENTO
A CARGO Assessor Municipal.
' | ORGAO DE LOTAGAO :! Secretaria Municipal de Educacao
: _.._...!__.....-.. P ) Cemm— e ..___‘.__—. — :, PRS- . o —— ERETRp— ce e m—— e PP e !
Hi ' DESCRIGAO SUMARIA | Presta assessoria em assuntos relativos a organizagdo, :

! .ordenamento e controle de processos, bem como nos |
5 iprocedimentos relatvos a area de prestacdo doi
i @sss;sten::fa judiciaria gratuita.

AV FORMA DE PROVIMENTO | Cargo de Livie Nomeagao e Exoneracio.

'V REQUSTOSDEPROVIMENTO |

? Instrugdo: Nivel Superior (desejavel)

i Experiéncia: Nao e necessdria experiéncia anterior



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

JUSTIFICATTIVA

Excelentissimo Senhor Presidente,
Senhores Vereadores:

Submetencs 2 apreciacac desgsa Colanda Casa

jws
T
[
i
=
[

2 presente Projeto de Lel que tem por finalidade
alterar ¢ Anexo T da Lel n® 5.352, de 27 de dezembro de
1999, & Anexo 11 da Lel n” 5.370, de 27 de dezembro dsa

1999, no gue se refere aos reguisitos de provimento dos

]
Al
e
3
@]
L
[
6]
s
[#)

ssesscr Téonice Administrative, Assisteante de

wakinete 2 Assisztente Adwinlstrative, d= provimenic enm

Moo meswmeo Projeto  de  Lei, apregsenta—se

zlteragido referente ao Anexo constante da Lei n® 5,319, de

.—r
]
LL
i}

de novembro de 1999, no gue se referc aoc regquisi

[x

- e

lu‘.elrll{-bln,t_a duanto ao carga de RAssessor Administrative, € ac

~ -

cargo We Aszesgor Municipal criado pelia Lel n® 5,273, de 0B

Lu

dg julho de 199

A medida & apresentada, visando adequar og

requiszitcs de provimento as reais necessidades do cargo.

Dessa forma, demonstrados os motbtivos que
ensejam o presente Projeto de Leil, permanscemos Convichos
que o3 Nobres Vereadores ndo faltardo com o seu apoio, para

a zua total aprovagia.

MI DAD

. Prefeito Municipal
maphb




Proc. n° 25.651-3/99
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

LEI N° 5.362, DE 27 DE DEZEMBRO DE 1999

Cria os cargos piiblicos que especifica.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAL Estado de Sio

Paulo, de acordo com o que decretou 2 Cimara Municipal em Sessfio Extraordinaria realizada

no dia 21 de dezembro de 1999, PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1* - Ficam criados, na estrutura da Prefeitura do Municipio de
Jundiai, junto & Secretaria Municipal de Educagfo, passando a integrar o0 Anexo II da Lei n°
3.086, de 04 de agosto de 1.987, os seguintes cargos de diregdo, chefia e assessoramento, de

provimento em comiss§o, cujos requisitos e atribuicBes s@o os constantes do Anexo [ desta

Lai:

DENOMINACAO QUANTITATIVO SiMBOLO
Assessor Técnico Administrativo 05 CC4
Assessor Técnico 0s CC-5
Assessor de Gabinete 05 CC-6
Assessor Municipal 05 CC-7
Assistente Municipal 10 CC-8

Assistente de Gabinete 10 CC-9

Art. 2° - Os vencimentos dos cargos de que trata esta Lei, s30 os

constantes do Anexo II, , que fica fazendo parte integrante desta Lei.




Lei n® 5.362/99 f1.02

. f—'-—'—-———-.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA{ 3. 0% _
pi e 29,363

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugifo desta Lei, correrfio

por conta das dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.
Art. 4° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publica¢go,

revogadas as disposi¢des em contrario.

MIGUE DAD

Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipa! de Negocios Juridicos da Prefeitura do
Municipio de Jundiai, aos vinte ¢ sete dias do més de dezembro de mil novecentos e noventa e

nove,

MARIA APA {ODRIGUES MAZZOLA

ipal de Negbeios Juridicos

nn/1
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA

GRUPO DE DIRECAO CHEFIA E ASSESSORAMENTOQ

I [CARGO ASSESSOR TECNICO ADMINISTRATIVO
[ H DESCRICAO Assessora os érgios competentes das Secretarias na
SUMARIA formulag¥o e implantagZo de politicas e normas sobre
gerenciamento da administracgo.
Il |FORMA DE Cargo de Livre Nomeagfio e Exoneragio
PROVIMENTO
Instrugio: Preferencialmente nivel Superior
IV | REQUISITOSDE _
PROVIMENTO Expeniéncia: Nio ¢ pecessirio experiéncia anterior

V - ATRIBUICOES

* Colaborar nos estudos de modificaces administrativas da Prefeitura e de
implantagio de novos procedimentos de trabalbo, visando assegurar o &xito de
planos, programas e projetos de interesse das Secretarias;

» Colaborar na racionalizagfo de rotinas € no aperfeioamento de métodos de trabalho
nas diversas dreas das Secretarias;

® Orientar, de acordo com a sua 4rea de atuagio, a aplicagZo das leis e regulamentos
da Administragio;

* Acompanhar e organizar a legislacio federal, estadual e municipal, de acordo com a
sua drea de atuag3o:

e Formular consultas a orgdos externos de assessoris a0s municipios;

¢ Prestar colaboragdo técnica as diversas divisdes das Secretanas, dentro das matérias
relacionadas & sua érea de atuagio;

¢ Executar outras tarefas correlatas & sua srea de atuaciio




PREFEITURA DO MUNICIPIG.DE JUNDIA]

GRUPQ DE DIRECAO CHEFIA E ASSESSORAMENTO

CARGO ASSISTENTE DE GABINETE
DESCRICAO Presta assisténcia aos Gabinetes dos diversos Orgdos
SUMARIA da Administragio, compatibilizando os programas

administrativos com os objetivos da Area.

FORMA DE Cargo de Livre Nomeac3o e Exoneracio
PROVIMENTO

REQUISITOS DE Instruclo: Nivel médio ou Superior incompleto.
PROVIMENTO Experiéncia: N3o é necessaria experiéneia anterior

V — ATRIBUICOES

Prestar assisténcia ao Titular do Orglio no qual est4 lotado, encaminhando as questes
administrativas ¢ as solicitagdes de municipes;

Assistir as Secretaria ou 0rg§os de mesma hierarquia na organizaglio, execugio e
controle das tarefas tipicas da Area;

Orientar os servidores encarregados da retirada e entrega de documentos, pequenas
compras, requisicdes de materiais e servigos, certificando-se de sua correta execugio;

Orientar servidores na execugdio de tarefas tipicas da Area a serem desenvolvidas em
carater de urgéncia;

Colaborar no processo de integragio de novos funciondrios, participando do
treinamento introdutério;

Organizar arquivos de documentos oficiais, visando o armazenamento e recuperacio
de informagdes;

Executar outras tarefas correlatas em sua irea de atuacio.




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAS Yy

GRUPO DE DIRECAQ CHEFIA E ASSESSORAMENTO

I CARGO ASSISTENTE MUNICIPAL
II |DESCRICAO Presta assisténcia a seu Setor de atuag#io, bem como
SUMARIA controla servigos gerais de escritério. Assiste, ainda, a

Secretaria nas demandas sociais da comunidade.

IO |FORMA DE Cargo de Livre Nomeac¢3o e Exoneragiio.
PROVIMENTO

IV [REQUISITOS DE Instrugo: Nivel médio ou Superior incompleto.
FROVIMENTO

Experiéncia: N3o € necessaria experiéncia anterior

V - ATRIBUICOES

¢ Coordenar ¢ promover a execucio de servicos gerais de escritdrio, verificando
documentos para garantir os resuttados do Setor;

* Participar de projetos ou planos de organizagio dos servigos administrativos,
levantando dados, fazendo gréficos, cronogramas e relatérios:

¢ Elaborar relatérios sobre assuntos do Setor, coletando e analisando informagBes para
subsidiar trabalhos técnicos e administrativos;

* Realizar pesquisa e visita social para levantamento das demandas sociais do
Municipio.

¢ Executar outras tarefas correlatas em sua 4rea de atuagdo,




u__a—-ﬂﬂ
Praccsso n" 25.650-5/499 : fig, A}

: o procd.363
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

LEI N° 5.370, DE 27 DE DEZEMBRO DE 1999

Redenomina e reformula os cargos piblicos que especifica.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Sio
Paulo, de acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sessiio Extraordinaria realizada

no dia 21 de dezembro de 1999, PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - Os cargos de diregdo, chefia e assessoramento, da estrutura
da Prefeitura, de provimento em comissdo, abaixo enumerados, criados pelas Leis ns 3.213,
de 20 de julho de 1988; 3.411, de 03 de julho de 1.989; 3.490, de 11 de dezembro de 1.989;
3.796, de 06 de setembro de 1.991; 4.168, de 04 de agosto de 1.993; 4.356, de 30 de maio de
1.994; 4358, de 30 de maio de 1.994; 4.524, de 23 de fevereiro de 1.995; 4.633, de 02 de
outubro de 1.995; 4.954, de 24 de janeiro de 1.997; 4.956, de 24 de janeiro de 1.997; 4.958,
de 24 de janeiro de 1.997; 5.065, de 13 de novembro de 1.997; 5.095, de 11 de fevereiro de
1.998; 5.279, de 26 de julho de 1.999, e pela Lei Complementar n° 11, de 14 de novembro de
1990 e alterados pelas Leis n°s 3.213, de 20 de julho de 1.988; 3.811, de 10 de outubro de
1.991; 4.356, de 30 de maio de 1.994; 4.61 1, de 03 de agosto de 1.995; 4.633, de 02 de
outubro de 11995‘; 4.954, de 24 de janeiro de 1.997; 5.001, de 30 de maio de 1.997; 5.215 de
28 de dezemﬁm de 1.998; 5.279, de 26 de julho de 1.999 e pela Lei Complementar n° 11, de

14 de novembro de 1.990, tém suas denominagdes alteradas, como segue:

DE PARA
DENOMINACAQ SIMBOLO DENOMINACAO SIMBOLO
Diretor cc3 Diretor 'Iécmco ) CC-3
Asséssor Técnico ‘ CC4 Assessor Técnico Especializado cc4
Arquitelo CC4 Assessor Técnico Especializado CC-4
| Engenheiro Eletricista cC4 Assessor Técnico Especializado CCH
_I__E_p_ggnﬁcim ) Agricola CcC4 Assessor Técnico Especializado CC4
Boténico . CC4 Assessor Técnico Especializado CC-4
Orientador Astistico CC4 | Assessor Técnico Especializado CC4
Coordenador cc4 Assessor Técnico Especializado __ccq
[ ntistorindor | 1 o5 | Asemerenico i s
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

DE PARA
DENOMINACRO SIMBOLO DENOMINAC:&O SIMBO LO
Técnit.:o Especializado CC-5 Assessor Técnico CC.5
Teenico an Telecormmicaniies e Telefonia CC-5 Assessor Técnico CC-5
Agente “de  Publicidade e CC4 Assessor de Publicidde e Marketing CC4
Marketing
Farmacéutico CC-4 Encarregado de Farmécia _ cC4
Assistente Téenico Administrativo CC4 Assessor Técnico Adminisirativo CC4
Téenico de Som CC-5 Supervisor de Som CC-5
Assistenle de Paleo CC-5 Supervisor de Palco CC-5
Eletricista CC.5 Supervisor de lluminacio CC-5
Instrulor de Masica CC-6 Assistente Cultaral - CC6
Professor de Diditica Corretiva CC-8 Assessor Educacional CC-8
Agente Comunitirio CC-8 Assisienle Municipa) CC-8
Monitor CC-6 Assistente Educacional CC-6
Oficial de Gabinete do Prt;l'eim CC-6 Assessor de Gabinete CC-6
Olicial de Gabinete ' CC6 Assessor de Gabinete CC-6
Oficigl Administrative CC.9 Assistente de Gabinete CC-9
Atendente de R;vezamcnlo CCY Assistente de Gabinete CC-9
Auxiliar Admimistrativo CC-8 Assistente Municipal CC-8
Procurador Juridico 111 PJC Procurador Jurldico-Chefe PIC
* - Art. 2° - Os cargos de diregdo, chefia e assessoramento, da estrutura
da Faculdade de Medicina de Jundiai, de provimento em comissdo, abaixo enumerados,
criados pelas Leis n° 1.6} 1, de 15 de setembro de 1.969; 4.984, de-07 de abril de 1.997 ¢
5.160, de 13 de agosto de 1 998, tém suas denominagdes alteradas, como segue:
DE PARA
DENOMINACAO SIMBOLO DENOMINACAO SIMBOLO
Secretario-Administrador - Assessor Tecnico‘ 'Adn;ainislmlivo -
Coordenador Técnico de CC-4 Assessor Téenico de Informdtica cC4
Informitica ' -
| Propramador de Computacin CCH Assessor de Compitaciio L 61
. (,L( Assis e de Compataciio CC-6

Operador de Computuglio




Ler n® 3.370/00 ’ .03

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDI A fis.
prog.89.367

Art. 3° - Aos cargos de Diretor, Vice Diretor e Assessor Técnico
Administrativo, da estrutura da Faculdade de Medicina de Jundiai, criados pelas Leis n°s
1.597, de 04 de julho de 1.969 e 1.611, de 15 de setembro de 1.969, com as alteracdes desta

Lei, s3o atribuidos os seguintes simbolos:

DENOMINACAO SIMBOLO

Diretor CC-3 ]
Vice-Diretor CC-4

Assessor Técnico Administrativo CC-4

Art. 4° - O cargo de Assistente Técnico, de assessoramento, da
estrutura da Fundag@o Municipal de Agfio Social, de provimento em comissio, criado pela Lei
n° 4,748, de 29 de margo de 1.996, tem sua denominagfo alterada para Assessor Técnico

Administrativo, mantido o simbolo CC-4.

Art. 5° - Os cargos de diregiio, chefia e assessoramento, da estrutura
da Fundagdo Televisio Educativa de Jundiai, de provimento em comissio, abaixo
enumerados, criados pela Lei n® 4.959, de 27 de janeiro de 1.997, tém suas denominagdes

alteradas, como segue:

DE PARA
DENOM,]NACAO SiM BOLO DENOMINACAQ SIMBOLO

Noticiarista CC-5 Assessor Téenico Especinlizado TVE CC-5§

| Repérter ' CC-6 Assessor Téenico TVE ce-6
Produtor cC-7 Assistente Técnico TVE : CcCc-7
Pauteiro CC-7 ___ | Assistente Técnico TVE ‘ ccT
Cﬁm&a CC-7 Assislente Técnico TVE CC-7
Editor de Itha CC-7 Agssistente Técnico TVE CC-7
Edilor de Texto CC-7 Assistente Técnico TVE cCc7
Revisor de Texto cc-7 Assistente Técnico TVE cc7
Téenico de Manuiencio oc? Assislente Téenico TVE | oc7
liuminador CC-9 | Assistente Operacional TVE -_ €C-9
Operador de Audio - VT CC-9 . Assistente Operacional I'VIE L .CC-‘)
'()lx'm;skrf de (i;C. . | CC~9 | Assisterle Opemcional TVIE _ -y N
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DE PARA
DENOMINACAO SIMBOLO DENOMINACAO SIMBOLO
| Controlador de Equipamento CC-9 Assistente Operacional TVE CcC-9
Mk CCY Assistente Operacional TVE CC-9
Cantrobxdor de Trifogn de Filas ' CC-9 Assistente Operacional TVE CC.9

Art. 6° - Os vencimentos dos cargos de diregdo, chefia e

assessoramento, de provimento em comissdo, sdo os constantes do Anexo 1 desta Lei,

Art. 7° - Os requisitos de provimento e atribui¢Bes dos cargos de que

trata os artigos 1° a 5° sio os constantes do Anexo I[ desta Lei.

Art. 8° - Os cargos de provimento em comissio serdo preenchidos por
servidores de carreira, observado o percentual minimo de 4% (quatro por cento), do total dos

cargos existentes.

Art. 9° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio,

revogadas as disposi¢des em contrario,

Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negécios Juridicos da Prefeitura do
Municipio de Jundiai, aos vinte e sete dias do més de dezembro de mil novecentos e noventa &

nove.

nn/i
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GRUPO DE DIRE(',‘iO CHEFIA E ASSESSORAMENTO

I CARGO ASSESS30R TECNICO ADMINISTRATIVO

Assessaora oa érgios competentes das
ITI 'DESCRICAQ SUMARIA Secretarias na formulacio e implantagio de

: politicas e normas sobre gerenciamento da
administracio.

+

III (FORMA DE PROVIMENTO Cargo de Livre Nomeacgdo e Exoneracgio

Instrucio: Preferencialmente nivel

v REQUISTIOS DE PROVIMENTO Superiox

Experiéncia: Nio & necessario experiéncia
anterior

V ~ ATRIBUIGOES

* Colaborar nos estudes de modificagdes administrativas da Prefeitura
e de implantacioc de noves procedimentos de trabalho, wvisando
assegurar o éxito de plancs, pProgramas € projetos de interesse das
Secretarias;

* colaborar na racionalizagio de rotinas e no aperfeigoamento de
métodos de trabalho nas diversas dreas das Secretarias;

* orientar, de acordo com a sua &rea de atuacdio, a aplicagdoc das leis
e regulamentos da Administracio;

* acompanhar e organizar a legislagdo federa), estadual e municipal,
de acordo com a sua Area de atuagdo;

* formular consultas a érg3os externos de assessoria aos municipios;

* ©Pprestar colabora¢do técnica as diversas divisdes das Secretarias,
dentro das matérias relacionadas & sua drea de atuacido:;

¢ executar outras tarefas correlatas a sua drea de atuacgio
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA]

GRUPO DE DIRECAO CHEFIA E ASSESSORAMENTO

I CARGO ASSISTENTE DE GABINETE

Presta assisténcia aos Gabinetes dos
IT DESCRIGAO SUMARTA diversos Orgéos da Administracio,
compatibilizando 0s programas
administrativos com os objetivos da Area.

III |FORMA DE PROVIMENTO Cargo de Livre Nomeacdo e Exoneracio

Instrugido: Nivel médio ou Superior

Iv FEQUISITOS DE PROVIMENTO incompleto,

Experiéncia: Nio & necessiria experiéncia
anterior

V - ATRIBUICGES

- Prestar assisténcia ao Titular do ©Orgioc no qual estAd lotado,
encaminhande as questdes administrativas e as solicitagdes de
municipes;

* assistir as Secretaria ou Orgios de mesma hierarquia na
organizacdo, execucgio e controle das tarefas tipicas da Area;

. orientar os servidores encarregados da retirada e entrega de
documentos, pequenas compras, requisi¢des de materiais e servicgos,

certificando-se de sua correta execugdo;

. orientar servidores na execugdo de tarefas tipicas da Area a serem
desenvelvidas em caradter de urgéncia;

. colaborar no processo de integracdo de novos funcionérios,
participando do treinamento intredutério;

. organizar arquivos de documentos oficiais, visando o armazenamento
& recuperaclo de informacdes;

. executar outras tarefas correlatas em sua drea de atuacdo.
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GRUPO DE DIREGAO CHEFIA E ASSESSORAMENTO

I CARGO ASSISTENTE MUNICIPAL

Presta assisténcia a seu Setor de atuagio,
IT DESCRICAC SUMARIA bem como controla serviges gerais de
escritério, Assiste, ainda, 34 Secretaria
nas demandas sociais da comunidade.

L]

IIT | FORMA DE PROVIMENTO Cargo de Livre Nomeacio e Exoneracio.

Instrugiio: Nivel médio ou Superior

Iv EEQUISITOS DE PROVIMENTO incompleto.

Experiéncia: N3¢ & necessiria experiéncia
anterior

V - ATRIBUICOES

. Coordenar e promover a execucdo de servigos gerais de escritério,
verificando documentos para garantir os resultados do Setor:

. participar de projetos on Plancs de organizacdo dos servicos
administrativos, levantando dados, fazendo graficos, cronogramas e
relatorios;

. elaborar relatérios sobre assuntos do Setor, coletando e analisando
informagdes para subsidiar trabalhos técnicos e administrativos;

. realizar pesquisa e visita social para levantamente das demandas
sociais do Muniecipio.

* executar outras tarefas correlatas em sua area de atuacdo,
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Processo n® 6.929-6/99

LEI N° 5.319, DE 05 DE NOVEMBRQO DFE 1.999

Cria cargo piiblico de Assessor Administrativo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Sdo Paulo, de acordo
com o que decretou a Cimara Municipal em Sessao Ordinaria realizada no dia 03 de novembro

de 1,999, PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado na estrutura da Prefeitura do Municipio de Jundiai, passando a
integrar 0 Anexo 11, da Let n° 3.086, de 04 de agosto de 1.987, referido no seu artigo 7°, o
seguinte cargo de assessoramento, de provimento em comissio, cujos requisitos e atribuicdes

sf0 0s constantes do anexo a esta Lern:

DENOMINACAO SiMBOLO QUANTITATIVO

Assessor Administrativo CC-06 10

Art. 2° - Os vencimentos do cargo de que trata o artigo anterior sio os constantes

do Anexo 11, da Lei n® 3.086, de 04 de agosto de 1,987, com suas altera¢des posteriores.
Art. 3" - Fica revogado o artigo 1°, da Lei n® 5.279, de 26 de julho de 1.999,

Art. 4° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei, correrdo 4 conta de verbas

orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢Bes em contrario, retroagindo seus efeitos a 26 de julho de 1,999,

MIGUEL/ AD
Prefeito Municipal
Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negédcios Juridicos da Prefeitura do

Municipio de Jundiai, aos cinco dias do més de novembro de mil novecentos e noventa e nove.

\/l}l%/ ES MAZZOLA

icipal de Negocios Juridicos

MARIA APAREE

see. | Secretaria M

I .
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ANEXO

GRUPO DE DIRECAO CHEFIA E ASSESSORAMENTO

| CARGO Assessor Administrativo

11 |DESCRICAO SUMARIA Assessora os érgios da Administracio em
assuntos de organizagio  administrativa,
melhoria constante dos métodos de trabalho e
na execu¢do dos planos, programas e projetos
da érea.

II1 {FORMA DE PROVIMENTO Cargo de Livre Nomeagdo e Exoneracio

1V [REQUISITOS DE PROVIMENTO |Instrugio: Nivel médio

Experiéncia: Ni@o € necessirio experiéncia

anterior

V - ATRIBUICOES

Fazer levantamento de dados para elaboragio de planos, programas e projetos dos drgios
da Administragio;

Auxiliar na execu¢do dos planos, programas e projetos e outras atividades administrativas
da Prefeitura;

Colaborar na analise das atividades, recursos disponiveis e rotinas de servicos, propondo
medidas que visem a melhoria continua dos métodos de trabalho, dos diversos érgdos da
Administragao,

Participar da anglise dos fluxos de servigos e papéis da Administragio, visando a
agiliza¢do dos procedimentos;

Colaborar com os Assessores Técnicos no desenvolvimento de suas atribuigfes;

Participar do planejamento, organizag3o, execugdo e controle de planos e projetos da
Administragio,

Executar outras tarefas afins,
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI
' Processo n® 13.261-5/99

LEI N° 5.273, DE 08 DE JULHO DE 1999

Autoriza convénio com a Faculdade de Direito Padre Anchieta,
para prestacio de assisténcia judicidria gratuita; e cria cargos
publicos ¢ fun¢iio gratificada junto a Secretaria Municipal de

Negocios Juridicos.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de S3o Paulo, de acordo
com o que decretou a Cimara Municipal em Sessdo Extraordinaria realizada no dia 08 de julho

de 1.999, PROMULGA a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Chefe do Executivo autorizado a celebrar, com a Faculdade de

Direito “Padre Anchieta”, convénio para a prestagdo de assisténcia judicidria gratuita.

Parigrafo Unico - O Convénio de que trata o “caput” deste artigo obedecerd os

termos da minuta anexa, que fica fazendo parte integrante desta Lei.

Artigo 2° - Para os fins desta Lei, ficam criados na estrutura da Prefeitura do
Municipio dé Jundiai, passando a integrar o Anexo II da Lei n° 3.086, de 04 de agosto de

1987, juntos"‘é Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos os seguintes cargos de provimento

em COmissio;

DENOMINACAO QUANTITATIVO  SIMBOLOGIA
Assistente Técnico Juridico ' .02 CC-4
Assessor Municipal 02 CC-7

Pardgrafo unico - Os vencimentos, os requisitos de provimento e as atribuicdes

dos cargos de que trata o “caput” deste artigo constam do Anexo I que integra a presente lei.

~Artigo 3° - Fica criada junto ao Departamento de Procuradoria e Assisténcia

Judiciaria da Secretaria Municipal de Negc'ac-ios Juridicos, 01 (uma) fun¢ao gratificada, simbolo
'FG-01, a ser atribuida ao servidor incumbido da Coordenacdo dos Estagidrios a que se reporta . - |
o Convénio ébjeto_dgsta’Léi; - L B o
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Artigo 4° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta dos

recursos proprios do orgamento vigente,

Artigo 5° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negocios Juridicos da Prefeitura do

Municipio de Jundiai, aos oito dias do més de julho de mil novecentos e noventa e nove.

Secretaria Municipal dé Negdcios Juridicos
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ANEXO |1

GRUPO DE DIRECAO CHEFIA E ASSESSORAMENTO

CARGO Assessor Municipal

ORGAO DE LOTACAO |Secretaria Municipal de Negécios Juridicos

Presta assessoria em assuntos relativos a organizagio,
DESCRICAO SUMARIA | ordenamento e controle de processos, bem como nos
procedimentos relativos a éarea de prestagio de

assisténcia judiciaria gratuita.

FORMA DE PROVIMENTO | Cargo de Livre Nomeagdo e Exoneragio

REQUISITOS DE Instrugio: Superior.

PROVIMENTO Experiéncia: N3o é necessaria experiéncia anterior .

VI ATRIBUICOES

Promover o ordenamento e controle dos processos administrativos e judiciais que
tramitam na Secretaria; |
Desenvolver estudos, pesquisas e levantamento de dados sobre assuntos
pertinentes a Secretaria, para a alimentagio do cadastro e banco de dados;
Preparar informagdes a serem prestadas em processos € outros expedientes;
Prestar atendimento aos municipes encaminhados a Procuradoria e Assisténcia
Judiciria Gratuita;
Preparar agenda marcando horarios de atendimento;
Datilografar ou digitar e conferir a datilografia ou digitagdo de documentos
redigidos e aprovados; .
_. Auxiliar os estagiarios da area de Direito no desempenho de suas atividades;

* Promover a instrugdo de processos a serem ajuizados.
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TABELA DE VENCIMENTOQOS

Cargos em Comissio

CC-04 ... R$ 1.261,25

CC-07 i R3 703,09
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i

CONSULTORIA JURIDICA
PARECER N° 5.311
PROJETO DE LEI N° 7.728 PROCESSO N° 29.363

De autoria  do PREFEITO
MUNICIPAL, o presente projeto de lei altera requisitos de provimento dos
cargos que especifica. .

A propositura encontra  sua
justificativa as fls. 15, vem instruida com os Anexos de fls. 6/14 ¢
documentos de fls. 16/33.

E o relatério.
PARECER:

O projeto ora em estudo afigura-se-nos
revestido da condicfio legalidade quanto a competéncia (art. 6° “caput”), e
quanto 2 iniciativa, que ¢ privativa do Chefe do Executivo (art. 46, IV e V,
c/c o art. 72, IX, XII e XIII), sendo os dispositivos relacionados pertencentes
a Lei Orgénica de Jundiai.

A matéria é de natureza legislativa, em
razdo de objetivar autorizagiio para alterar requisitos de provimento dos
cargos que especifica, em comissdo, ndo versando, pois, sobre criagdo de
vantagens,e para tanto indispensdvel se torna o prévio aval da Cimara,
consoante estabelece a Carta de Jundiai - art. 13, XIL

Objetiva-se, como ja afirmado,
alterar requisitos de provimentos dos cargos que estdo elencados nos
artigos 1° 2° 3° e 4° do projeto, e a par da prerrogativa do Alcaide
nesse sentido, entendemos, todavia, que a Administra¢fio néio procedeu a
adequaciio das normas que ora busca alterar aos ditames da Emenda
Constitucional n° 19/98, consoante esta Consultoria Juridica ja se
manifestou através do despacho n° 411/99, que antecedeu a anilise do
Projeto de Lei n° 7.495 do Executivo (Parecer 4.980), bem como no
Pareceres 4.993 ¢ 5.112,

Esta Consultona Juridica, por nfo

pretender imiscuir-se em seara alheia (em verdade, pretrogativa exclusiva do R |

ATt de wm oomtids da Aaraanirar catie anaderne adminietrativoe) considera
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que a justificativa alcanga o desiderato de viabilizar o prosseguimento do
presente projeto de lei,

Todavia, é necessario registrar, no
aspecto da legalidade (4mbito que esta Consultoria Juridica pode e deve
langar suas consideragdes), que a Administragio deve procurar atender
integralmente aos mandamentos da Emenda Constitucional n® 19/98 e da Lei
Orgénica do Municipio, a fim de identificar os cargos dentro dos quadros da
Administragio que serio considerados “fungdes de confianga™ e quais
serdo considerados “em comissfio”, neste ultimo caso, discriminando o
quantitativo para provimento pelos particulares (extranei) e servidores
(intranei). Assim é que as fungdes de confianga somente poderdo ser
exercidas por servidores ocupantes de cargo efetivo. J4, com relagdo aos
cargos em comissiio serdo providos por servidores de carreira, bem como
particulares (extranei), para os casos exclusivos de desempenho de
atribuicdes de diregiio, chefia e assessoramento e nos termos em que a lei

infraconstitucional dispuserl (casos condicdes e quantitativo).

Assim, podemos dizer que em tese nédo
existe qualquer obice & criagdo de cargos - efetivos ou em comissdo -, e no
caso concreto em tela, alterar requisitos de provimento, por se tratar de
matéria cuja iniciativa de lei é privativa do Chefe do Executivo,
consoante dispde o art. 46, I, da L.O.M. Todavia, afirmamos, por oportuno,
que a Administragdo Municipal ainda ndo procedeu a adequagdo de seu
quadro de servidores aos ditames da Emenda Constitucional n° 19/98, de
maneira que o Legislativo culmina por ndo deter informagdes acerca da real
situagdio do quantitativo dos cargos no Executivo, fator que impede a analise
da legalidade e constitucionalidade da criagdo de novos cargos, € por
conseqliéncia, alcanga também a alterago de requisitos de provimento de
tais cargos, vez que podem eles extrapolar os limites que deverdo ser
estabelecidos em lei, por forga do que dispde o art. 37, inc. V, da Lei Maior,
¢/c o art. 82, inc. V, da Carta Municipal.

Ressalta este oOrgdo técnico que o
presente projeto de lei poderd tramitar em regime de urgéncia, por versar
sobre requisitos de provimento de cargos, ndo contrariando o disposto no
§2°, art. 200 do Regimento Interno da Edilidade. Destarte, com os
temperamentos por nés alvitrados, o presente projeto reune condigdes para

! Sugerimos 2o Sr. Presidente da Casa que noticie ao Sr. Chefe do Executivo, a necessidade de adequar a
Administracio Pablica. notadamente com relacfio aos servidores, aos termos da Reforma Administrativa
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prosseguimento nesta Casa de Leis, cujo mérito devera ser apfeciado pelo
Soberano Plenario. '

COMISSOES: Deverfo ser ouvidas as
Comissdes de Justica ¢ Redagfio e de Assuntos do Trabalho.

QUORUM: maioria absoluta (art. 44,
§ 2°,“a”, L.OM.). _

E o parecer,

S.m.e.

Jundiai, 8 de fevereiro de 2000.

Konabids Jatles Visia
Ronaldo Salles Vieira
Consultor Juridico




Cédmara Municipal de Jundiai
Sdo Pavlo

REQUERIMENTO AO PLENARIO N2 3104

URGENCIA para apreciagio do PROJETO DE LEIN ° 7.‘728, do PREFEITO MUNICIPAL, que
altera requisitos de provimento dos cargos que especifica.

Prasidente
o8 1l oo ©

REQUEIRO a Mesa, na forma facultada pelo Regimento Interno,
mediante aprovagdo do soberano Plendrio, URGENCIA para apreciagdo, na presente sessfo
ordinaria, do PROJETO DE LEI N.° 7.728, do PREFEITO MUNICIPAL.

Sala das Sessoes, 08/02/00

A

I GOTARDO




Camara Municipal de Jundiai
Sac FPaulc

Servigo Taquigrdfico — ANAIS

Sessdo Redlizio Taquigrafo Orador Aparteante Data
126a.50¢,.12a. 1.43 P.Da Pés ANA V.TORELLI 08.02.04

FPARECER DA COMISSX0O DE JUSTICA E REDACAO

{(Projeto de Lei n. 7.728).

- * s .

A VEREADORA ANA VICENTINA TONELLI (membro-relator) -

Senhor Presidente. Senhores Versadores.

Projeto de Lei n. 7.728, do Sr.Prefeito Municipal, que al-

tera requisitos de provimento dos cargos que especifica. -

Ndo sendo esta comissfo de mérito, e relatando quanto a sua
o

legalidade e constitucionalidade, verificamos, de acordo com
o parecer da nossa Assessoria Juridica, ser este projeto le-

gal e constitucional,ou seja de algada do Prefeito Municipal.

Somos de parecer favoravel e solicitamos a V.Exa., sr.Presi-

dente que consulte os demais membros da bmissgo.

LI

O SENHOR TRESIDENTE - Parscer faveoravel da Relatora, Vereado-

ra Ana V.Tonelli. Coensultamos os demais membros da CJR so-

bre o parecer axarado.

0 VER. WANDERLEI RIBEIRO -~ Acompanho © parecer.

0 VER. PEDRO JOEL LANZA ~ Acompanho o parecer.
(ad hoc).
0 VER. JOSE A.KACHAN - Acompanho o parecer.

0 VER, MAURC M.MENUCHI -~ Acompanhc o parecer.

0 SENHOR PRESIDENTE - Com cinco votos favoraveis,esta

APROVADO o Parecer.
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S&go Faulo
Servico Taquigrdfico — ANAIS
Sessfo Rodlzio Taqulgrafo Orador Aparteante Data
126a.80.12a, | 1.45 | P.Da Pds | EDER GUCLIEIMIN @.02.,00

PARECER DA COMISSZ0 DE ASSUNTOS DQ TRABAIHO

{Projeto de Lei n., 7.728).

* & & B

0 VEREADOR EDER GUGLIELMIN  (com a palavra - Membro-relator)

Senhor Presidente. Sanhores Verasadores.

Trata-se de Projeto que a Camara ja apreciou em data ante-
rior, e gue houveram algumas alteragbes, aqui, para melhorar
o conteudo &o projeto. No tempo do Walmor falavamos que era
a datilografa gque errou, gquando gramocs oposigao. Vai ver
que 6 a mesma datildgrafa (risos) 4 Chmara ja aprovou o
Projeto. Entfo,d upa simples alteragio que o Chafe do LEye-
cutivo estda fazendo, e su vou encaminhar favoravelmente o
projeto, e solicito sejam consultades os demais membros da

Comissao.

0 SENHOR PRESIDENTE = Parecer favoravel do Relator. Consul-

tamos os demais membros da Comissao sobre o parecer exarado.

O VER.DURVAL L.ORLATQ -~ Acompanho, com restrigoes.

A VER. ANA V. TONELLI (ad hoc) - Acompanho o parecer.

0 VER. CARILOS M, CRUZ -~ Acompanho o parecer.

0 VER. WANDERLEI RIBEIRQ - Acompanho © parecer.

0 SENHOR PRESIDENTE -~ Com cineo votos favordveis, ecta APRO=

VADO o Parecer da CAT.
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Of. PR 02.00.84
proc. 29.363
' Em 09 de fevereiro de 2000,

Exmo. Sr,

Dr. MIGUEL MOUBADDA HADDAD
DD. Prefeito Municipal de Jundiai
NESTA

Para seu distinto conhecimento e adogado das providénclas
julgadas cabiveis, a V.Exa. encaminhamos, em duas vias, o AUTOGRAFO N° 6.188,
referente ao PROJETO DE LEI N°, 7.728 (objeto de seu Of. GP.L. n® 024/00), aprovado em

3

regime de urgéncia na sesso ordinaria ocorrida no dia 08 de fevereiro de 2000,

Sendo o que havia para o ensejo, queira aceltar, mals, nossas

expressées de estima e conslderagéo.

Prof. FRANCISCO DE ASSIS POCO
Presidente

gif



Camara Municipal de Jundial
840 Paulo

PROJETO DE LEI N° 7.728 AUTOGRAFO N° 6.188
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Camara Municipal de Jundiaf

Sao Paulo
R?UBLIC-'"‘Q'E\O Fupnes GP.' em 11.02-00
K jod Bao Eu, MIGUEL HADDAD, Prefeito do
Municipio de Jundiai, PROMULGO
proc. 29.363 a presente Lei:-

MIGU DAD
Prefeito Municipal

AUTOGRAFO N°. 6.188
{(Projeto de Lei n°. 7.728)

Altera requisitos de provimento dos cargos que especifica,

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIA{,

Estado de S&0 Paulo, faz saber que em 08 de fevereiro de 2000 o Plendrio aprovou:

Art. 1°. O Anexo I da Lei n® 5.362, de 27 de dezembro de
1999, no que se refere aos requisitos de provimento quanto aos cargos de Assessor Técnico
Administrativo, Assistente de Gabinete e Assistente Municipal, de provimento em comissdo, junto a
Secretaria Municipal de Educagdo, passa a vigorar com a redagfo constante do Anexo que fica

fazendo parte integrante desta Lei, retroagindo seus efeitos a 27 de dezembro de 1999.

Art. 2°. O Anexo I da Lei 5.370, de 27 de dezembro de 1999,
que redenomina os cargos de dire¢lio, chefia ¢ assessoramento, no que se refere aos requisitos de
provimento quanto aos cargos de Assessor Técnico Administrativo, Assistente de Gabinete e
Assistente Municipal, de provimento em comissfio, passa a vigorar com a redagfio constante do
Anexo que fica fazendo parte integrante desta Lei, retroagindo seus efeitos a 27 de dezembro de
1999.

Art. 3°. O Anexo da Lei n° 5319, de 05 de novembro de
1999, no que se refere aos requisitos de provimento quanto aos cargos de Assessor Administrativo,
de provimento em comisséo, criados junto & estrutura da Prefeitura, passa a vigorar com a redagdo
constante do Anexo que fica fazendo parte integrante desta Lei, retroagindo seus efeitos a 05 de

novembro de 1999,




ﬂs,_ijﬁm
roc.34:363
Camara Municipal de Jundiaf ,p@u/\,
8o Paulo

(Autdgrafo n®, 6.188 —fls. 2)

Art, 4°, O Anexo I da Lei n° 5.273, de 08 de julho de 1999, no
que se refere aos requisitos de provimento quanto aos cargos de Assessor Municipal, de provimento
em comiss#o, criados junto 4 Secretaria Municipal de Negécios Juridicos, passa a vigorar com a

redagfio constante do Anexo que fica fazendo parte integrante desta Lei, retroagindo seus efeitos a
08 de julho de 1999,

Art. 5°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,

revogadas as disposi¢Bes em contrério.

CAMARA MUYNICIPAL DE JUNDIAf, em oito de fevereiro
de dois mil (08/02/2000).

Prof. FRANCISCO DE ASSIS POCO

Presidente

anl7728 dac/eif



EXPESLEATE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDHAI

CAMARA MUNICIPAL
DE JUNDIAT

OF.GP.L. n° 027/60 | 029468 rwon 23 2 1 46

Processo n° 25.650-5/99 ,
_ PROTCCOLO GERAL

Jundiai, 11 de Fevereiro de 2.000,

Excelentissimo Senhor Presidente: b

x_/

IENTE

L 10k 1 A0 O i

Encaminhamos a V.Exa., o original do Projeto
de Lei n® 7,728, bem como copia da Lei n° 5,391, promulgada nesta data, por este
Executivo.

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos

de elevada estima e distinta consideragio.

Atenciosame

MIGUE AD

Prefeito Municipal

Ao

Exmo. Sr.

Vereador FRANCISCO DE ASSIS POCO
Presidente da Cimara Municipal de Jundiai

Nesta

M~ 7
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Processo n 025.650-5/99 - 6929-6/99 - 13.261-5/9 proc. 29,363

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA] —

LE] N° 5.391, DE 11 PE FEVEREIRO DE 2,000

Altera requisitos de provimento dos CArgos que especifica.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAQ, Estads de Sio
Paulo, de acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sessio Ordinaria realizada no
dia 08 de fevereiro de 2.000, PROMULGA 2 seguinte Let:

Art. 1° - O Anexo I da Lei n° 5.362, de 27 de dezembro de 19%9, no
que se refere aos requisitos de provimento quanto aos cargos de Assessor Técnico
Administrativo, Assistente de Gabinete e Assistente Municipal, de provimento em comisséo,
junto & Secretaria Municipal de Educagiio, passa a vigorar com a redagdio constante do Anexo

que fica fazendo parte integrante desta Lei, retroagindo seus efeitos a 27 de dezembro de
1999,

Art. 2° - O Anexo Il da Lei n° 5.3 70, de 27 de dezembro de 199¢, que
redenomina os cargos de diregdo, chefia e assessoramento, no que se refere aos requisitos de
provimento quanto aos cargos de Assessor Técnico Administrativo, Assistente de Gabinete e
Assistente Municipal, de provimento em comiss&o, passa a vigorar com a redagdo constante
do Anexo que fica fazendo parte integrante desta Lei, retroagindo seus efeitos a 27 de
dezembro de 1999,

Art. 3° - O Anexo da Lei n° 5.319, de 05 de novembro de 1999, no
que se refere aos requisitos de provimento quanto aos cargos de Assessor Administ-ativo, de
provimento em comissdo, criados junto a estrutura da Prefeitura, passa a vigorar com a
redagdo constante do Anexo que fica fazendo parte integrante desta Lei, retroagindo seus
efeitos a 05 de novembro de 1999

Art. 4° - O Anexo 1 da Lei n® 5.273, de 08 de julho de 1992, no que
se refere aos requisitos de provimento quanto aos cargos de Assessor Municipal, de
provimento em comiss#o, criados junto 4 Secretaria Municipal de Negocios Juridicos, passa a
vigorar com a redagiio constante do Anexo que fica fazendo parte integrante desta Lei,
retroagindo seus efeitos a 08 de julho de 1999,

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor ng data da sua publicacéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

MIGUE£ ADD
Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negécios Juridicos da Prefeitura do
Municipio de Jundiai, a0s onze dias do més de fevereiro de dois mil.

IGUES MAZZOLA
egocios Juridices

MARIA APAR
Secretfria

ana




Processo n 025.650-5/99 - 6929-6/99 - 13261-5/99
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

ANEXO

(Anexo I da Lei n® 5.362, de 27.12.99)

GRUPO DE DIRECAO CHEFIA E ASSESSORAMENTO

I CARGO ' Assessor Técnico Administrativo

I |ORGAO DE LOTAGAOD Secretaria Municipal de Educagéo

gerenciamento da administragio.

Assessora 0s Orgdos competentes das Secretarias na
il | DESCRICAQ SUMARIA formulagéo e implantaglio de politicas e normas snbre

IV |FORMA DE PROVIMENTO | Cargo de Livre Nomeagao e Exoneragao.

Instrugéio: Nivel superior (desejével)

Experiéncia: Nao é necessaria experiéncia anterior

R
t
l
|
|
|




e g3 )
- - 6929-6/99 - 13261-5/9% 363
Processo n 025.650-5/99 / / prowz%ﬁ:é&_
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA{ '

ANEXO

(Anexo I da Lei n° 5.362, de 27.12.99)

GRUPO DE DIRECAO CHEFIA E ASSESSORAMENTO

I CARGO Assistente Municipal.
i |ORGAO DE LOTAGAO Secretaria Municipal de Educagéo
i | DESCRIGAO SUMARIA Presta assisténcia ao seu Setor de atuacdo, bem como

controla servicos gerais de escritrio. Assiste, ainda, &
Secretaria nas demandas sociais da comunidade.

IV |FORMA DE PROVIMENTO | Cargo de Livre Nomeagcéo e Exoneracio.

Instrugdo: Nivel Médio (desejavel)
V [ REQUISITOS DE PROVIMENTO

Experiéncia: Néo é necessaria experiéncia anterior




fla B
Processo n 025.650-5/99 - 6929-6/99 - 13261-5/99}procd9:363

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

ANEXO

(Anexo I da Lei n” 5.362, de 27.12.99)

GRUPO DE DIRECAO CHEFIA E ASSESSORAMENTO

I CARGO Assistente de Gabinete
I ORGAO DE LOTAGAQ Secretaria Municipal de Educacdo
il | DESCRIGAO SUMARIA Presta assisténcia aos Gabinetes dos diversos Orgéos da

Administragio, compatibilizande  os programas
administrativos com os objetivos da Area.

IV |FORMA DE PROVIMENTO | Cargo de Livre Nomeagdo e Exoneragdo.

Instrugdo: Nivel Médio (desejavet)

Experiéncia: Ndo € necesséria experiéncia anterior




Processo n 025.650-5/99 - 6929-6/99 - 13261-5/99

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

EN
g Ql@ﬁ})

e

ANEXO

(Anexo I1 da Lei n° 5.370, de 27.12.99)

GRUPO DE DIRECAO CHEFIA E ASSESSORAMENTO

CARGO

Assessor Téenico Administrativo

ORGAO DE LOTAGAO

Secretaria Municipal de Educagéio

DESCRIGAQ SUMARIA

Assessora os Orgdos competentes das Secretarias na
formulacéo e implantagdo de politicas e normas sobre

gerenciamento da Administracgéio,

v

FORMA DE PROVIMENTO

Cargo de Livre Nomeacao e Exoneracéo.

REQUISITOS DE PROVIMENTO

Instrugdo: Nivel superior (desejavel)

Experiéncia: Ndo & necesséria experiéncia anterior




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

P gl .1 bl e A
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Processo n 025.650-5/99 - 6929-6/99 - 13261-5/99 ﬂ;‘

(Anexo II, artigo 3°, da Lei n° 5.370, de 27.12.99)

ANEXO

GRUPO DE DIRECAQ CHEFIA E ASSESSORAMENTO

I CARGO Assessor Técnico Administrativo

I | ORGAO DE LOTAGAO Secretaria Municipal de Educagéo

Il | DESCRICAO SUMARIA Assessora os drgdos competentes das Secretarias na
formulagéo e implantagdp de politicas e normas sobre
gerenciamento da Administragio.

IV |FORMA DE PROVIMENTO | Cargo de Livie Nomeag#o e Exoneragéio.
Instrucéo: Nivel superior (desejavel)

V | REQUISITOS DE PROVIVENTO

Experiéncia: Nac é necesséria experiéncia anterior




LY

. D1

Processo it 025.650-5/99 ~ 6929-6/9% - 13261-5/99 jproc %36 %
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI ‘-M“—

ANEXO

(Anexo 11 da Lei n° 5,370, de 27.12.99)

GRUPO DE DIRECAQ CHEFIA E ASSESSORAMENTO

I CARGO Assistente de Gabinete
I |ORGAO DE LOTACAC Secretaria Municipal de Educacio
il | DESCRIGAQ SUMARIA Presta assisténcia aos Gabinetes dos diversos Orgéos da

Administracgéo, compatibilizande 0s progremas
administrativos com os objetivos da Area.

IV |FORMA DE PROVIMENTO | Cargo de Livre Nomeagio e Exoneracéo.

Instrugdo: Nivel Médio (desejavel)

Experiéncia: Ndo é necesséria experiéncia anterior




Processo n 025.650-5/99 - 6929-6/99 - 13261-5/99

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI]

fis. 52
proc .5.1_"" 36 3_
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ANEXO

(Anexo IT da Lei n” 5.370, de 27.12,99)

GRUPQ DE DIRECAQ CHEFIA E ASSESSORAMENTO

I CARGO Assistente Municipal.

Il |ORGAO DE LOTAGAO Secretaria Municipal de Educacéo

il | DESCRICAO SUMARIA Presta assisténcia ao seu Setor de atvagéo, bem como
controla servigos gerais de escritorio. Assiste, ainda, a
Secretaria nas demandas sociais da comunidade. :

IV |FORMA DE PROVIMENTO | Cargo de Livre Nomeagéo e Exoneragéo.
Instrucdo: Nivet Médio {(desejavet)

V | REQUESITOS DE PROVIMENTO

Experiéncia: N§o é necesséria experiéncia anterior
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Processo 11 025.650-5/99 ~ 6929-6/99 - 13261-5/99 |pros 39363 :

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

(Anexo da Lei n® 5.319, de 05.11.99)

ANEXO

GRUPO DE DIRECAO CHEFIA E ASSESSORAMENTO

1 CARGO Assessor Administrativo.

N |ORGAOC DE LOTACAO Secretaria Municipal de Educagao

{it | DESCRIGAO SUMARIA J-‘\ssessora 0s orgdos da Administragdo em assuntos de
organizacao administrativa, melhoria constante dos
métodos de trabalho e na execugdc dos planos,
programas e projetos da area.

IV |FORMA DE PROVIMENTO | Cargo de Livre Nomeagio e Exoneragio.
Instrucio: Nivel Médio (desejavel)

V | REQUASITOS DE PROVIVENTO

Experiéncia: N8o é necessaria experiéncia anterior

—_———

wd




Processo n 025.650-5/99 - 6929-6/99 - 13261-5/99
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

ANEXO

(Anexo I da Lei n° 5.273, de 18.07.99)

GRUPO DE DIRECAQ CHEFIA E ASSESSORAMENTO

| CARGO Assessor Municipal.

N |ORGAO DE LOTAGAO Secretaria Municipal de Educacao

Il |DESCRICAO SUMARIA i’resta assessoria em assuntos relativos a organizagio,
ordenamento e controle de processos, bem como nos
procedimentos relatives a area de prestagio de
asssisténcia judiciaria gratuita.

IV |FORMA DE PROVIMENTO | Cargo de Livre Nomeacio e Exoneragéo.
Instrugdo: Nivel Superior (desejavel)

V | REQUISITOS DE PROVIMENTO
Experiéncia: Ndo é necessaria experiéncia anterior




Cémara Municipal de Jundiai

530 Paulp

FUELIC;"[;'{;O Rubrice |

25102,

LEl ¥ 5391, DE E FEVE| DE 2
Alters requisitos de provimento dos cargos que eapecifica.
O PREFEITO Y MUNICIPIO DE JUNDIAL Estade de 5au

Paulg. de acords com o que decrelow a Camare Murnicipal em Sessdo Ordinria realizada no
dia 08 de frvereire de 2,000, PROMELGA u seguinte Lzi:

Art. 17 - O Anexo 1 da Lei o7 5 362, de 27 de dezembro de 1999, ng
gque se refere aos requisilos de provimentn quantc aos catgos de Assessor Técrico

Administrativ, Assistente de Gabinete e Aasi Municipat, de p €m

Junto i Secretaria Mundcipal de Educagiiv, passa n vigerar com & redagda constante do Anexo
que fica fazendo parte # desta Lei, gindo seus efeitos a 27 de dezembro de
1999,

Art. 2* - O Ancxo [[ da Lei 0° 5,370, de 27 de dezembro de 1999, que
redenomitia o3 cargos de diregdo, chefia e a5seas0ramento, no que se refere aos requisitos de
proviments quanto a0y cargos de Assessor Técaioo Administrativa, Assistente de Gabinete e
Assi Mi pal, de provi em issdo, passa & vigorr com & redagic constante
do Anexo que fica Gazendo parte integr desta Lai, gindo seus efeitos a 27 de
dezembro de 1999,

Art. 3 - O Anexo da Lei n® 5119, de 05 de navembro de 1999, no
que se refere s requisitos de provimento quanta aos cargos de Assessor Adniinistrativo, de
provittera em comissio, ¢risdos junto & estrutura dn Prefeitura, passa 3 vigorar com a
redaciio constante do Anexo que fion fzendo parte integr dests Lei apmda seus
efzitos 4 D5 de novembro de 1999, ’

AfL 47 - O Anexe 1 dz Lei i° 5.272, de 08 de julho de 1999, 5o que
s¢ refere ans requisitns de provimento quantz ace cargos de Assessor Municipal, de
provinnio em comissda, criadod junto i S 4 Municipet de Negocias Juridicos, passa &
vignrss com a redaglo constante do Anexo que fic frzendo parie integrante desia Lei,
reiroagindo seus efeitos o 08 de julho de 1999 : :

4, g Pk

Art, 5 - Este Lei entrari em vigor na duts da sua publicaco,
em htiv. ’

MIGUEL HADADD
Prefeito Municipal

€ regishads m § in Muticipal de Negbcios Juridicos da Prefii do
Murcipie de Jondai, aos onie diss do més de feversirg de dois mil,

MARIA APARECIDA RODRIGUES MAZZOLA
8 kria Municipal de Negtcios Juridicos

ANEXO.

GAmexn 1 dn Tel n* 3,362, de 77,1299

W | FORMA DR PROVIMENTO | Cavio dw Livre Momeclo « Expneragli.




Camara Municipal de Jundiai

S&¢ Paulo
(Lei n® 5.391/2000 - fl1s. 02)
ANEXO
(Amrns T Led 0® 4.962, de 27,1299}
; Assistents Wunicipal
4 |dmoko oE LoTACAD " da Educach
M | DESCNIGCAC BUMARIA Proste swsisténcia a0 deu Sedor de suscho, bem come
rorimi servicos gecsiy de escritdrio. Assicia, sinds, 4
nan sacials d»
I |FORMA DE PROVIMENTO | Cango d¢ Livrs Nomes(¢ » Exoneraglo,
Inatrucho: Nivel Macks (cisejivel)
V| NECLEITOR [ PROVBIENTO
Exp Nlo & inc amertor
ANEXD
(Amﬂlhlﬂl’&ﬁﬂ,k!‘!.ﬂ.”}
1 |camec Assrslente de Gadity
H | SRGAD DE LOTAGAD - o
W {DEBCRIGAO SUMARIA | Prests w s diversos GrmBos de
Administrag o prog
#dmintsiraiivos mm os obietives da Area.
¥ | FORMA DE PROVIMENT O Cargo o Livre Nomeaghc & Exonaracho.
Instrugho: Nivel Médk {desajivel)
¥ | FELRITIN DE PROVIMENTD
P Nko & P milérior
ANEXO
(Auulldaldn:&!'l’l.da!'}.ll”]
B EA N
1 CAROD Anseanor Técnico Adimmisinthg
N |6RGAQ OE LOTAGAOD . 1 de Educah
W |pescrigho " oy brgdos s ha
mnndlﬂnai:mmodamﬂjculmm
A o,
N | FORMA DE PROVIMENTO Cango da Livs Noragic » Excrensgoo,
EwugEn: Kivel superior jdesejively
¥ | RECLITOB OE PROVIMENTO :
© L Experik Nio & A i pmerior

i

b

Pse

e A%363)

@L;\A.__ i

o s et




Camara Municipal de Jundial L3934
S840 Paule i "J‘LUL ;

(Lei nQ 5.391/2000 - fls. 03)

ANEXO

1Aness IE, wriine I, da Lel o' 33, de 2117299

GRUPO DE DIRECAQ CREFIA E ASSESSORAMENTO

i CARGO Asseasor TAonioo Admineinve

e

oy drglos compatentss des Seorteriss na
mh;halrmnu*de_wmlmm

V¥ |FORMA DE PROVIMENTO | Caivon o8 Livie Homeaclo # Exoneragho.

nsrugho: Hivel miparior desabival)

V| RECLIEITONDE PROVIMENTD

P Néo & i ertor

ANEXOQ

{Ancza 11 s Led o" 3,370, de 2T.11.99)

R DE DIR T
I [CARGO Assistanla ¢ Gabioslo
I |GRGAD DE LOTACAD Mumiciom de o
| DEICRIGAC SUMARLA hws_mm 203 Gabinetes dos divarsos Orgos da

elic, o o3
sdminizitatieos com o obisivos da Ares,

IV | FORMA DE PROVIMENTO | G0 g Livie Nomewclo & Exoreracdo.

Nived Médlc (dusajfval)
¥ | RECLENTOR DE PROVIMENTD
Exparidmcia: Nio & Bncin anleror
ANEXO

{Amero 1 da Led w* 4079, 3¢ 70299

N |SRGAG DE LOTAGAD : ipal de

W [DESCRICAD SUMARIA Presis sxsisitnc ao ssu Seioc de stusgha, bem como
CONrola Servigos perals de escritbio. Assisia, sinds, &
: sovists d :

W | FORMA DE PROVIMENTO | Cawgrr 98 Livie Homeapho » Exoneraglio.

Hlval Mbcic (dese
¥ | RECARNTOR DEFROVIMENTO

Ml peribicia anterior




Camara Municipal de Jundiaf

Saoc Paulo

(Lei n?® 5.391/2000 - fls. 04)

ANEXOQ

(Anexn da Ll 4% 5,319, de #5,11.99)

GRUPO DE DIRECAO CHEFIA E ASSESSORAMENTO
1 |CARGOD Asseanor Adminisirative.
N | GRGAC DE LOTACAD [ e
M |DESCRIGAG BUMARM r o5 teglios da A 20 &m

da
T dos

méodes de tmbalht © e sxecglo dos plenos,

programas & projetos da droa.

¥V | FORMA DE PROVIMENT G Caign da Livie Nomeuglo & Exameragho.

Inairugho: Whvel Midic {deselin)
¥ | REQURITON DE PROVMENTO

E Mac & éncia mnisdor

ANEXQ

(Azexy | da Lel u* 5271, de 98.97,99)

] CARGO Asteazor Munipg,

N l6nako pELotagho s Muricipsl e Ed

W | DESCRIGAC SuMARMA Presta em relaivoe & orgenizach
be

W |FORMA DE PROVIMENTO Cao de Lhre Nomeacn ¢ Expnsmghy,

V | PECLINTON DE PROVMENTD




